
 

ACTA REUNIÓ 

COMISSIÓ EXECUTIVA SOCIETAT MUNICIPAL SAB-URBÀ, SL 

 

NÚM. SESSIÓ: 2025X131000001 

DATA: 14 de gener de 2025  

SESSIÓ: SESSIÓ ORDINÀRIA 

HORA: 09:30 hores 

LLOC: Sala de reunions de l’Ajuntament 

 

 

Assisteixen els membres de la COMISSIÓ EXECUTIVA següents: 

 

Sra. Maria Antonia BORBÓN ESTEVE 

Sr. Miguel Angel ABRIL HIDALGO 

Sr. Andreu MITJANS RIUS 

Sr. Victor PUNTAS ALVARADO 

 

Sota la presidència del Sr. Marc Giribet i Gavara i actuant com a 

secretària la Sra. Begoña Gil Hernández, per dur a terme la SESSIÓ 

ORDINÀRIA de la COMISSIÓ EXECUTIVA de l’empresa municipal SAB-

URBÀ, SL. 

 

La presidència, considerant vàlidament constituïda la Comissió 

Executiva al concórrer la majoria dels membres que la composen i 

sense cap oposició per part dels/les assistents, va declarar 

oberta la sessió. 

 

L’esmentat quòrum es va mantenir durant tota la sessió. 

 

La sessió es va desenvolupar seguint l’Ordre del dia expressat en 

la convocatòria, que era el següent: 

 

1.- QÜESTIONS PRÈVIES 

1.1.- Retre compte a la Comissió Executiva de les Resolucions de 

Gerència de la núm. 285/24 a la núm. 286/24 i de la 01/25 a la 

04/25. 

2.- COMPTABILITAT 

2.1.- Aprovació de la relació de documents comptables O núm. 

01/2025, per import de 33.906,39 € nets. 

2.2.- Aprovació de la relació de documents comptables ADO núm. 

01/2025, per import de 7.168,74 € nets. 

2.3.- Aprovació dels documents comptables ADO corresponents a 

"Bono Social Fotovoltaic" 



 

3.- CONTRACTACIÓ 

3.1.- Aprovació de la segona pròrroga del contracte de 

subministrament, en règim de lloguer, de dos mòduls prefabricats 

per ampliar l'espai de la sala fitness de les instal·lacions 

esportives de l'11, pel període d'un any a comptar des del dia 9 

de març de 2025 fins el 8 de març de 2026, per l'import total de 

6.821,47 € (IVA inclòs). 

3.2.- Aprovació de la pròrroga del contracte de subministrament 

de productes químics i additius per a les zones d’aigua de les 

instal·lacions esportives municipals que gestiona l’empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL, pel període d'un any a comptar des del 

dia 10 de març de 2025 fins el 9 de març de 2026, per l'import 

total de 4.738,30 € (IVA inclòs). 

4.- RECURSOS HUMANS 

4.1.- Denegació de la sol·licitud de reincorporació al lloc de 

treball d’administrativa a la treballadora Sra. MMR, per no 

disposar l’empresa municipal actualment de cap lloc vacant de la 

mateixa categoria o similar. 

5.- PRECS I PREGUNTES 

 

 

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ 

 

 

1. QÜESTIONS PRÈVIES 

 

1.1. RETRE COMPTE A LA COMISSIÓ EXECUTIVA DE LES RESOLUCIONS DE 

GERÈNCIA DE LA NÚM. 285/24 A LA NÚM. 286/24 I DE LA 01/25 A LA 

04/25. 

 

Es ret compte a la Comissió Executiva de l'empresa municipal SAB-

URBÀ, SL de les resolucions de presidència que a continuació es 

relacionen: 

 

Núm. Resolució Data Títol 

2024RESO000285 30/12/2024 

Aprovació de les operacions 

comptables de la despesa en 

concepte de retribucions del mes 

de novembre de 2024. 

2024RESO000286 31/12/2024 

Autorització, disposició i 

reconeixement de les despeses en 

concepte de retribucions dels 

treballadors M3-1013 de l'empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL 

corresponents al mes de desembre 

de 2024. 



 

2025RESO000001 02/01/2025 

Aprovació de la relació de 

despeses en concepte de 

retribucions per assistències als 

membres del Consell 

d’Administració del 19 de desembre 

de 2024. 

2025RESO000002 02/01/2025 

Aprovació de la relació de 

despeses en concepte de 

retribucions per assistències als 

membres de la Comissió Executiva 

de les sessions dutes a terme 

durant el mes de desembre de 2024. 

2025RESO000003 03/01/2025 
Resolució sol·licitud accés AIP - 

Expedient 001/2023 

2025RESO000004 08/01/2025 

Autoritzar, disposar i reconèixer 

la despesa, a justificar, a favor 

de la Notaria Santos & Gil, per un 

import de 115,75 €, com a 

ampliació de la provisió de fons 

per a les despeses derivades de la 

modificació del Consell 

d'Administració i de la Comissió 

Executiva de SAB-URBÀ, SL, i la 

inscripció definitiva al Registre 

Mercantil de Barcelona. 

 

La Comissió Executiva de l'empresa municipal SAB-URBÀ, SL es dóna 

per assabentada.  

 

 

2. COMPTABILITAT 

 

2.1. APROVACIÓ DE LA RELACIÓ DE DOCUMENTS COMPTABLES O NÚM. 

01/2025, PER IMPORT DE 33.906,39 € NETS. 

 

Vista la relació documents comptables O núm. 01/2025 per un import 

total de 33.906,39 € nets, presentada pel Departament de 

Comptabilitat. 

 

Vist que existeix consignació suficient per aprovar l’obligació 

de les despeses amb càrrec a les partides del pressupost de 

l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, indicades a cada operació. 

 

D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 

Comissió Executiva pel Consell d’Administració de l’empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL, de data 6 juliol de 2023. 

 

Per tot això, per unanimitat, acordà: 

 

PRIMER: Aprovar l’obligació de les despeses incloses a la relació 

núm. 01/2025, per un import total de 33.906,39 € nets, amb càrrec 

a les partides del pressupost de l’empresa municipal SAB-URBÀ, 

SL, indicades a cada operació.  



 

 

SEGON: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de 

Comptabilitat de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL.  

 

 

2.2. APROVACIÓ DE LA RELACIÓ DE DOCUMENTS COMPTABLES ADO NÚM. 

01/2025, PER IMPORT DE 7.168,74 € NETS. 

 

Vista la relació documents comptables ADO núm. 01/2025 per un 

import total de 7.168,74 € nets, presentada pel Departament de 

Comptabilitat. 

 

Vist que existeix consignació suficient per aprovar 

l’autorització-disposició-obligació de les despeses amb càrrec a 

les partides del pressupost de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, 

indicades a cada operació. 

 

D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 

Comissió Executiva pel Consell d’Administració de l’empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL, de data 6 juliol de 2023. 

 

Per tot això, per unanimitat, acordà: 

 

PRIMER: Aprovar l’autorització-disposició-obligació de les 

despeses incloses a la relació núm. 01/2025, per un import total 

de 7.168,74 € nets, amb càrrec a les partides del pressupost de 

l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, indicades a cada operació.  

 

SEGON: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de 

Comptabilitat de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL. 

 

 

2.3. APROVACIÓ DELS DOCUMENTS COMPTABLES ADO CORRESPONENTS A "BONO 

SOCIAL FOTOVOLTAIC". 

 

Vistes les obligacions de pagament de ENERGIA XXI COMERCIALIZADORA 

DE REFERENCIA, SLU que a continuació es relacionen, pels imports, 

dates que s’indiquen: 

 

Instal·lació CUPS Nº Document Data Import 

I.F.RIPRE 9581 SAB-

URBÀ,S.L. 

ES0031000000501709CE1F00

1 
BS2407501709-1 18/12/2024  0.14 €  

FV TEATRE SANT ANDREU 

DE LA BARCA 

ES0031000000520034NQ1F00

1 
BS2407520034-1 18/11/2024  0.26 €  

I.F.RIPRE 9581 SAB-

URBÀ,S.L. 

ES0031000000501709CE1F00

1 
BS2408501709-1 18/11/2024  0.18 € 

FV TEATRE SANT ANDREU 

DE LA BARCA 

ES0031000000520034NQ1F00

1 
BS2408520034-1 18/12/2024  0.18 € 

    
0.76 € 

 

Amb càrrec a la partida 25-56-1721-22501. 

 

Atès que al pressupost de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL hi ha 

consignació pressupostària suficient per a l’autorització, 



 

disposició i reconeixement de l’obligació del pagament d’aquestes 

despeses. 

 

D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 

Comissió Executiva pel Consell d’Administració de l’empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL, de data 6 de juliol de 2023. 

 

Per tot això, per unanimitat, acordà: 

 

PRIMER: Autoritzar, disposar i reconèixer l’obligació del pagament 

a ENERGIA XXI COMERCIALIZADORA DE REFERENCIA, SLU, pels imports, 

dates que s’indiquen: 

 

Instal·lació CUPS Nº Document Data Import 

I.F.RIPRE 9581 SAB-

URBÀ,S.L. 

ES0031000000501709CE1F00

1 
BS2407501709-1 18/12/2024  0.14 €  

FV TEATRE SANT ANDREU 

DE LA BARCA 

ES0031000000520034NQ1F00

1 
BS2407520034-1 18/11/2024  0.26 €  

I.F.RIPRE 9581 SAB-

URBÀ,S.L. 

ES0031000000501709CE1F00

1 
BS2408501709-1 18/11/2024  0.18 € 

FV TEATRE SANT ANDREU 

DE LA BARCA 

ES0031000000520034NQ1F00

1 
BS2408520034-1 18/12/2024  0.18 € 

    
0.76 € 

 

Amb càrrec a la partida 25-56-1721-22501. 

 

SEGON: Comunicar el contingut d’aquest acord al departament de 

comptabilitat de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL.  

 

TERCER: Retre compte d’aquesta resolució a la Comissió Executiva 

de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL. 

 

 

3. CONTRACTACIÓ 

 

3.1. APROVACIÓ DE LA SEGONA PRÒRROGA DEL CONTRACTE DE 

SUBMINISTRAMENT, EN RÈGIM DE LLOGUER, DE DOS MÒDULS PREFABRICATS 

PER AMPLIAR L'ESPAI DE LA SALA FITNESS DE LES INSTAL·LACIONS 

ESPORTIVES DE L'11, PEL PERÍODE D'UN ANY A COMPTAR DES DEL DIA 9 

DE MARÇ DE 2025 FINS EL 8 DE MARÇ DE 2026, PER L'IMPORT TOTAL DE 

6.821,47 € (IVA INCLÒS). 

 

En data 20 de gener de 2023, mitjançant Resolució núm. 

2023RESO000020, el gerent de l’empresa municipals SAB-URBÀ, SL, 

prèvia justificació de la necessitat del contracte, resol iniciar 

el procediment d’adjudicació del contracte de subministrament, en 

règim de lloguer, de dos mòduls prefabricats per ampliar l’espai 

de la sala fitness de les instal·lacions esportives de l’11 (exp. 

X2332023000002), mitjançant procediment obert abreujat 

simplificat, no subjecte a regulació harmonitzada, i que es 

redactin els plecs de clàusules administratives particulars i de 

prescripcions tècniques que han de regir el contracte i el procés 

d’adjudicació. 

 



 

La Comissió Executiva de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, en 

sessió extraordinària de data 24 de gener de 2023, va aprovar 

l’expedient de contractació de subministrament, en règim de 

lloguer, de dos mòduls prefabricats per ampliar l’espai de la sala 

fitness de les instal·lacions esportives de l’11 (expedient 

X2332023000002), no subjecte a regulació harmonitzada, mitjançant 

procediment obert simplificat, convocant la seva licitació. 

 

Així mateix, es van aprovar el plec de clàusules administratives 

particulars i el plec de prescripcions tècniques que regeixen 

aquest contracte i la seva adjudicació. 

 

La Comissió Executiva de l'empresa municipal SAB-URBÀ, SL, en 

sessió ordinària de data 21 de febrer de 2023, aprovà 

l’adjudicació del contracte de subministrament, en règim de 

lloguer, de dos mòduls prefabricats per ampliar l’espai de la sala 

fitness de les instal·lacions esportives de l’11 a l’empresa ALCO 

RENTAL SERVICES. 

 

D’acord amb la clàusula quarta del contracte de subministrament, 

en règim de lloguer, de dos mòduls prefabricats per ampliar 

l’espai de la sala fitness de les instal·lacions esportives de 

l’11, el contracte pot ser prorrogable anualment de forma 

expressa, per tres anys més. 

 

En data 9 de gener de 2024, la Comissió Executiva de l'empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL aprovà la primera pròrroga del contracte 

de subministrament, en règim de lloguer, de dos mòduls 

prefabricats per ampliar l’espai de la sala fitness de les 

instal·lacions esportives de L’11, pel període d’un any a comptar 

des del dia 9 de març de 2024 fins el 8 de març de 2025. 

 

Donada la necessitat de continuar amb l’actual ampliació de la 

sala activem la pròrroga del subministrament, en règim de lloguer, 

dels dos mòduls prefabricats instal·lats per ampliar l’espai de 

la sala fitness de les instal·lacions esportives de l’11. 

 

Atès que ALCO RENTAL SERVICES ha prestat amb total conformitat i 

sense incidències el contracte del subministrament, en règim de 

lloguer, de dos mòduls prefabricats per ampliar l’espai de la sala 

fitness de les instal·lacions esportives de l’11. 

 

Vist l’informe del cap d’equipaments de l’empresa municipal SAB-

URBÀ, SL, emès en data 3 de gener de 2024. 

 

D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 

Comissió Executiva pel Consell d’Administració de l’empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL, de data 6 de juliol de 2023. 

 

Per tot això, per unanimitat, acordà: 

 

PRIMER: Aprovar la segona pròrroga del contracte de 

subministrament, en règim de lloguer, de dos mòduls prefabricats 



 

per ampliar l’espai de la sala fitness de les instal·lacions 

esportives de l’11, expedient X2332023000002, adjudicat a ALCO 

RENTAL SERVICES, amb CIF B66971276, pel període d’un any, a 

comptar des del dia 9 de març de 2025 fins el 8 de març de 2026, 

per l’import anual de 6.821,47 € (IVA inclòs). 

 

SEGON: Autoritzar i disposar la despesa per l’import total de 

6.821,47€, IVA inclòs (5.637,58 € més 1.183,90 € que correspon al 

21% d’IVA), a favor de l’empresa ALCO RENTAL SERVICES, amb càrrec 

a la partida 75-342-203. 

 

TERCER: Requerir a l’empresa ALCO RENTAL SERVICES, per a la 

formalització de la pròrroga contractual. 

 

QUART: Notificar aquests acords a l’empresa ALCO RENTAL SERVICES, 

amb indicació dels recursos adients. 

 

 

3.2. APROVACIÓ DE LA PRÒRROGA DEL CONTRACTE DE SUBMINISTRAMENT DE 

PRODUCTES QUÍMICS I ADDITIUS PER A LES ZONES D’AIGUA DE LES 

INSTAL·LACIONS ESPORTIVES MUNICIPALS QUE GESTIONA L’EMPRESA 

MUNICIPAL SAB-URBÀ, SL, PEL PERÍODE D'UN ANY A COMPTAR DES DEL 

DIA 10 DE MARÇ DE 2025 FINS EL 9 DE MARÇ DE 2026, PER L'IMPORT 

TOTAL DE 4.738,30 € (IVA INCLÒS). 

 

En data 24 de gener de 2024, mitjançant Resolució núm. 

2024RESO000016, el gerent de l’empresa municipals SAB-URBÀ, SL, 

prèvia justificació de la necessitat, resol iniciar el procediment 

d’adjudicació del contracte del subministrament de productes 

químics i additius per a les zones d’aigua de les instal·lacions 

esportives municipals que gestiona l’empresa municipal SAB-URBÀ, 

SL (exp. X2332024000001), mitjançant procediment obert 

simplificat abreujat i que es redactin els plecs de clàusules 

administratives particulars i de prescripcions tècniques que han 

de regir el contracte i el procés d’adjudicació. 

 

La Comissió Executiva de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, en 

sessió ordinària de data 30 de gener de 2024, va aprovar 

l’expedient de contractació de subministrament de productes 

químics i additius per a les zones d’aigua de les instal·lacions 

esportives municipals que gestiona l’empresa municipal SAB-URBÀ, 

SL (expedient X2332024000001), no subjecte a regulació 

harmonitzada, mitjançant procediment obert simplificat abreujat, 

convocant la seva licitació. 

 

Així mateix, es van aprovar el plec de clàusules administratives 

particulars i el plec de prescripcions tècniques que regeixen 

aquest contracte i la seva adjudicació. 

 

La Comissió Executiva de l'empresa municipal SAB-URBÀ, SL, en 

sessió ordinària de data 5 de març de 2024, aprovà l’adjudicació 

del contracte de subministrament de productes químics i additius 

per a les zones d’aigua de les instal·lacions esportives 



 

municipals que gestiona l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL a 

l’empresa APLICLOR WATER SOLUTIONS, SL. 

 

D’acord amb la clàusula segona del contracte de subministrament 

de productes químics i additius per a les zones d’aigua de les 

instal·lacions esportives municipals que gestiona l’empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL, el contracte pot ser prorrogable anualment 

de forma expressa per un anys més, sense que la durada de la seva 

vigència pugui excedir de 24 mesos. 

 

Donada la necessitat de continuar amb el subministrament de 

productes químics i additius per a les zones d’aigua de les 

instal·lacions esportives municipals activem la pròrroga. 

 

Atès que APLICLOR WATER SOLUTIONS, SL ha prestat amb total 

conformitat i sense incidències el contracte del subministrament 

de productes químics i additius per a les zones d’aigua de les 

instal·lacions esportives municipals que gestiona l’empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL. 

 

Vist l’informe del cap d’equipaments de l’empresa municipal SAB-

URBÀ, SL, emès en data 3 de gener de 2024. 

 

D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 

Comissió Executiva pel Consell d’Administració de l’empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL, de data 6 de juliol de 2023. 

 

Per tot això, per unanimitat, acordà: 

 

PRIMER: Aprovar la pròrroga del contracte de subministrament de 

productes químics i additius per a les zones d’aigua de les 

instal·lacions esportives municipals que gestiona l’empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL, expedient X2332024000001, adjudicat a 

APLICLOR WATER SOLUTIONS, SL, amb CIF A58768946, pel període d’un 

any, a comptar des del dia 10 de març de 2025 fins el 9 de març 

de 2026, per l’import total de 4.738,30 € (IVA inclòs). 

 

SEGON: Autoritzar i disposar la despesa per l’import màxim i amb 

càrrec a la partida que es relaciona a continuació: 

 

ANY 
IMPORT 

(sense IVA) 
IVA (21%) 

IMPORT TOTAL 

(amb IVA) 

PARTIDA 

PRESSUPOSTÀRIA 

2025 19.340,00 € 4.061,40 € 23.401,40 € 

75-342-22199 2026 3.223,33 €   676,90 € 3.900,23 € 

TOTAL 22.563,33 € 4.738,30 € 27.301,63 € 

 

TERCER: Requerir a l’empresa APLICLOR WATER SOLUTIONS, SL, per a 

la formalització de la pròrroga contractual. 

 



 

QUART: Notificar aquests acords a l’empresa APLICLOR WATER 

SOLUTIONS, SL, amb indicació dels recursos adients. 

 

 

4. RECURSOS HUMANS 

 

4.1. DENEGACIÓ DE LA SOL·LICITUD DE REINCORPORACIÓ AL LLOC DE 

TREBALL D’ADMINISTRATIVA A LA TREBALLADORA SRA. MMR, PER NO 

DISPOSAR L’EMPRESA MUNICIPAL ACTUALMENT DE CAP LLOC VACANT DE LA 

MATEIXA CATEGORIA O SIMILAR. 

 

Fets: 

 

En data 11 de juny de 2024, amb registre d’entrada núm. 

E2024012142, la treballadora de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, 

MMR, sol·licità una excedència voluntària des del dia 17 de juny 

i fins al dia 17 de gener de 2025. 

 

En data 18 de juny de 2024, la Comissió Executiva de l’empresa 

acordà, entre d’altres: 

 

“Primer: Concessió d’una excedència voluntària a la Sra. MMR, 

administrativa de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, per un període 

de sis mesos, des del dia 19 de juny de 2024 i fins al dia 19 de 

gener de 2025...” 

 

En data 16 de desembre de 2025, amb registre d’entrada núm. 

E2024025160, la mateixa treballadora, sol·licità la 

reincorporació en el seu lloc de treball amb efectes des del dia 

16 de gener de 2025; també sol·licita la reincorporació a les 

dependències de l’empresa municipal ubicades al Complex Esportiu 

L’11. 

 

 

Legislació aplicable: 

 

- Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual 

s’aprova la Llei de l’Estatut dels treballadors (ET). 

 

 

Fonaments de dret: 

 

El dret de gaudi d’una excedència voluntària es troba regulat a 

l’article 46 de l’ET. Així, els apartats 1 i 2 d’aquest precepte, 

aplicables a l’excedència sol·licitada i atorgada a la 

treballadora, disposen: 

 

“1. La excedencia podrá ser voluntaria o forzosa. La forzosa, que dará 

derecho a la conservación del puesto y al cómputo de la antigüedad de 

su vigencia, se concederá por la designación o elección para un cargo 

público que imposibilite la asistencia al trabajo. El reingreso deberá 

ser solicitado dentro del mes siguiente al cese en el cargo público. 

 



 

2. El trabajador con al menos una antigüedad en la empresa de un año 

tiene derecho a que se le reconozca la posibilidad de situarse en 

excedencia voluntaria por un plazo no menor a cuatro meses y no mayor a 

cinco años. Este derecho solo podrá ser ejercitado otra vez por el mismo 

trabajador si han transcurrido cuatro años desde el final de la anterior 

excedencia voluntaria.” 

 

El dia 18 de gener de 2025 finalitza el termini pel qual se li va 

concedir l’excedència voluntària a la treballadora MMR i aquesta 

ha sol·licitat la reincorporació al seu lloc de treball amb 

efectes 16 de gener. 

 

L’apartat 5è. del mateix article 46 de l’ET diu: 

 

“5. El trabajador en excedencia voluntaria conserva solo un derecho 

preferente al reingreso en las vacantes de igual o similar categoría a 

la suya que hubiera o se produjeran en la empresa”. 

 

D’acord amb aquest precepte, en el supòsit d’excedència 

voluntària, no existeix reserva del lloc de treball en cap cas. 

En aquesta modalitat d’excedència, el treballador té un dret 

preferent al reingrés en una vacant d’igual o similar categoria a 

la seva que existeixi en l’empresa un cop finalitzada 

l’excedència, o bé en un moment posterior. Ara bé, aquest dret 

preferent no caduca, pel que la persona treballadora tindrà dret 

a ocupar aquesta vacant tan aviat es produeixi. 

 

Respecte del dret a la reincorporació, la jurisprudència assenyala 

que no té un caràcter absolut, sinó potencial o expectant donat 

que només pot exercir-se de manera immediata quan el lloc de 

treball, o altre similar o equivalent, es trobi disponible a 

l’empresa. 

 

Així, entre d’altres, la STS 69/2021, de 20 de gener (recurs 

2542/2018), diu: 

 

“Por ello, no cabe la actualización de tal derecho si la plaza 

del excedente voluntario fue cubierta con una nueva contratación, 

ni tampoco si fue amortizada por reasignación de sus cometidos 

laborales a otros trabajadores (por todas, STS/4ª de 26 octubre 

2016 -rcud. 581/2015-). 

 

A diferencia de lo que ocurre con la excedencia forzosa, en la 

voluntaria no existe una obligación de la empresa a reservar el 

puesto para la persona trabajadora excedente, pudiendo disponer 

de la plaza tanto con nuevas contrataciones, como mediante la 

reorganización de tareas (STS/4ª de 21 enero 2010 -rcud. 

1500/2009, 15 junio 2011 -rcud. 2658/2010- y 12 febrero 2015 -

rcud. 322/2014-), la amortización de las mismas (STS/4ª de30 abril 

2012 -rcud. 2228/2011- STS/4ª/Pleno de 8 febrero 2018 -rcud. 

404/2016-) o, incluso, la externalización de las funciones (STS/4ª 

de 30 noviembre 2012 -rcud. 3232/2011 -, 15 marzo, 11 julio y 17 

septiembre 2013- rcud. 1693/2012, 2139/2012 y 2140/2012, 

respectivamente-).” 



 

 

Atès que actualment no consta cap lloc vacant a l’empresa 

municipal, d’administratiu/va, similar o equivalent, havent-se 

contractat a una altra treballadora com a administrativa, com a 

conseqüència de la concessió a la sol·licitant d’una excedència 

voluntària. 

 

D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 

Comissió Executiva pel Consell d’Administració de l’empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL, de data 6 de juliol de 2023. 

 

Per tot això, per unanimitat, acordà: 

 

PRIMER: Denegar la sol·licitud de reincorporació al lloc de 

treball d’administrativa a la treballadora Sra. MMR, amb DNI 

anonimitzat ***0395** per no disposar l’empresa municipal 

actualment de cap lloc vacant de la mateixa categoria o similar. 

 

SEGON: Indicar a la treballadora Sra. MMR que té un dret preferent 

de reingressar a l’empresa amb motiu de la primera vacant que es 

produeixi d’administratiu/va o en un lloc similar o equivalent. 

 

TERCER: Notificar a la persona interessada els acords adoptats 

amb indicació dels recursos que pugui presentar-hi en contra. 

 

QUART: Comunicar aquesta resolució al Comitè d’empresa de 

l’empresa municipal i al Departament de Recursos Humans per a que 

realitzi els tràmits que escaiguin per l’efectivitat d’aquesta 

contractació. 

 

 

5. PRECS I PREGUNTES 

 

No s’han formulat. 

 

 

La secretària fa la lectura de l’acta de la sessió desenvolupada, 

i aquesta s’aprova per unanimitat. 

 

Es faculta al president de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, Sr. 

Marc Giribet i Gavara, de la manera més àmplia possible, per a la 

formalització i implantació d’aquests acords, així com resoldre 

totes les qüestions que pugui plantejar la seva execució, incloent 

la contractació del personal necessari pel normal desenvolupament 

dels serveis. 

  

I, atès que no hi ha més assumptes de què tractar, la presidència 

aixeca la sessió a les 10:05 hores, de la qual, com a secretària 

en dono fe. 

 


