SAB-URBA SL

EMPRESA MUNICIPAL

ACTA REUNIO

COMISSIO EXECUTIVA SOCIETAT MUNICIPAL SAB-URBA, SL

NUM. SESSIO: 2023X131000021

DATA: 19 de desembre de 2023

SESSIO: SESSIO ORDINARIA

HORA: 09:00 hores

LILOC: Sala de reunions de 1l'Ajuntament

Assisteixen els membres de la COMISSIO EXECUTIVA segiients:

Sra. Maria Antonia BORBON ESTEVE
Sr. Miguel Angel ABRIL HIDALGO
Sr. Andreu MITJANS RIUS

Sra. Begofia GIL HERNANDEZ

Assisteix en qualitat de persona convidada el Sr. Victor PUNTAS
ALVARADO.

Sota la presidencia del Sr. Marc GIRIBET I GAVARA i actuant com a
secretaria la Sra. Begofia C. AGUADO BLAZQUEZ, per dur a terme la
SESSIO ORDINARIA de la COMISSIO EXECUTIVA de 1l’empresa municipal
SAB-URBA, SL.

Assisteix en qualitat de gerent el Sr. Javier PADILLA BARRACHINA.
El president, considerant validament constituida la Comissié
Executiva al concédrrer la majoria dels membres que la composen i
sense cap oposicid per part dels/les assistents, va declarar
oberta la sessib.

L’esmentat quorum es va mantenir durant tota la sessid.

La sessid6 es va desenvolupar seguint 1’Ordre del dia expressat en
la convocatoria, que era el segiient:

1.- QUESTIONS PREVIES

1.1.- Retre compte a la Comissié Executiva de les Resolucions de
Geréncia de la num. 351/23 a la num. 355/23.

2.—- COMPTABILITAT

2.1.- Aprovacio de la relacid de documents comptables ADO num.
09/2023, per import de 8.410,14 € nets.
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2.2.- Aprovacidé de la relacidé de documents comptables O num.
10/2023, per import de 74.759,87 € nets.

2.3.- Reconeixement 1 liquidacid de 1l'obligacid de la despesa, 1
autoritzacié del pagament, a la Comunitat d'usuaris de
1'aparcament del Parc Vall Palau, en concepte de quotes del mes
de desembre de 2023, de 54 places.

3.—- CONTRACTACIO

3.1.- Aprovacié de la segona prorroga del contracte de servei
d'assessorament fiscal 1 comptable, adjudicat a VILAR RIBA, SAP,
pel periode d'un any, a comptar des de 1'l de mar¢ de 2024 i fins
el 28 de febrer de 2025, i per 1'import total de 7.405,20 € (IVA
inclos).

4.- RECURSOS HUMANS

4.1.- Aprovacidé de la contractacidé en regim laboral fix al Sr.
JFG de la plantilla de SAB-URBA, per ocupar el lloc de cap
d'equipaments.

4.2.- Aprovacié de la contractacidé en regim laboral fix al Sr.
ITR de la plantilla de SAB-URBA, per ocupar el lloc d'integrador
social del SIS.

4.3.- Aprovacié de la contractacidé en regim laboral fix al Sr.
JSC de la plantilla de SAB-URBA, per ocupar el lloc de professor
de guitarra de 1'Escola Municipal de Musica 1 Dansa.

4.4.- Aprovacié de la contractacidé del Sr. FPG, com a operari de
manteniment de les instal-lacions esportives municipals, del 27
de desembre de 2023 al 5 de gener de 2024, per al muntatge 1
desmuntatge de les gomes del terra del Complex Esportiu L'll 1
del poliesportiu Josep Pla, per a la realitzacidé de les
activitats de Fira Juga 1 Festa de cap d'any 2024.

4.5.- Autoritzacid, disposicidé 1 reconeixement de les despeses
corresponents al Fons Social del personal de 1'empresa municipal
SAB-URBA, SL, corresponent a 1'any 2023, per un import total de
1.890,00 €.

5.- ATENCIO AL CLIENT

5.1.- Desestimacid de la bonificacid per discapacitat del 33% en
el pagament de la tarifa individual adult, per 1'us de les
instal-lacions esportives municipals, a la Sra. MMB, d'acord amb
allo previst a les tarifes aprovades per 1'any 2023.

5.2.- Reconeixement del dret a la devolucid d'ingressos abonats
pel concepte de tarifa per la utilitzacid dels equipaments i dels
servels esportius de curset de natacié d'hivern de la temporada
2023/2024, a 1'AMPA ESCOLA VALL PALAU.
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6.- ASSUMPTES SOBREVINGUTS

7.—- PRECS I PREGUNTES

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

1. QUESTIONS PREVIES

1.1. RETRE COMPTE A LA COMISSIO EXECUTIVA DE LES RESOLUCIONS DE

GERENCIA DE LA NUM.

351/23 A LA NUM. 355/23.

Es ret compte a la Comissidé Executiva de les resolucions de
gerencia que a continuacidé es detallen:

NUM. RESOLUCIO

DATA

TITOL

2023RESO000351

05/12/2023

Aprovacid del conveni de
col -laboracidé entre el centre de
formacidé Ensefianza Orthos, SA 1
l'empresa municipal SAB-URBA, SL,
per la formacid practica de 1l'alumna
HB, des de 1'll fins al 22 de
desembre de 2023.

2023RES0000352

05/12/2023

Aprovacid de la contractacié del Sr.
JGC, com a monitor socorrista de les
instal ‘lacions esportives
municipals, per cobrir les vacances
de Nadal del personal del servei de
monitoratge i socorrisme de
piscina, del 14 de desembre de 2023
fins al 7 de gener de 2024.

2023RESO000353

05/12/2023

Aprovacid de la contractacid del Sr.
MLJ, com a monitor socorrista de les
instal -lacions esportives
municipals

2023RESO000354

12/12/2023

Aprovacidé de documents comptables
ADO

2023RESO000355

16/12/2023

Aprovacié de la contractacidé en
regim laboral fix a la Sra. SML de
la plantilla de SAB-URBA, per ocupar
el lloc d'administrativa.

La Comissié Executiva de 1l'empresa municipal SAB-URBA, SL es dona

per assabentada.
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2. COMPTABILITAT

2.1. APROVACIO DE LA RELACIO DE DOCUMENTS COMPTABRLES ADO NUM.
09/2023, PER IMPORT DE 8.410,14 € NETS.

Vista la relacié documents comptables ADO num. 09/2023 per un
import total de 8.410,14 € nets, presentada pel Departament de
Comptabilitat.

Vist que existeix consignacid suficient per aprovar
1’autoritzacidé-disposicidé-obligacié de les despeses amb carrec a
les partides del pressupost de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL,
indicades a cada operacib.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracié de 1'empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Aprovar 1’autoritzacié-disposicidé-obligacid de les
despeses incloses a la relacidé num. 09/2023, per un import total
de 8.410,14 € nets, amb carrec a les partides del pressupost de
1’empresa municipal SAB-URBA, SL, indicades a cada operacié.

SEGON: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de

Comptabilitat de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

2.2. APROVACIO DE LA RELACIO DE DOCUMENTS COMPTABLES O NUM.
10/2023, PER IMPORT DE 74.759,87 € NETS.

Vista la relacidé documents comptables O num. 10/2023 per un import
total de 74.759,87 € nets, presentada pel Departament de
Comptabilitat.

Vist que existeix consignacidé suficient per aprovar 1’obligacid
de les despeses amb carrec a les partides del pressupost de
1’empresa municipal SAB-URBA, SL, indicades a cada operaciéd.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracié de 1'empresa
municipal SAB-URBA, SIL, de data 6 juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Aprovar l’obligacidé de les despeses incloses a la relacid
num. 10/2023, per un import total de 74.759,87 € nets, amb carrec
a les partides del pressupost de 1’empresa municipal SAB-URBA,
SL, indicades a cada operacid.

SEGON: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de
Comptabilitat de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.
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2.3. RECONEIXEMENT I LIQUIDACIO DE L'OBLIGACIO DE LA DESPESA, I
AUTORITZACIO DEL PAGAMENT, A LA COMUNITAT D'USUARIS DE
L'APARCAMENT DEL PARC VALL PALAU, EN CONCEPTE DE QUOTES DEL MES
DE DESEMBRE DE 2023, DE 54 PLACES.

El Ple de 1’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, en sessid
ordinaria, de data 29 de juny de 2006, va aprovar, l’encarrec de
gesti6, a favor de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, de
1’explotacié de 1l'aparcament del Parc Vall Palau, situat en la
confluencia de 1'Avinguda Constitucié, C. Emporda i C. Maresme de
Sant Andreu de la Barca.

Vista la liquidacié elaborada pel departament de Comptabilitat, a
la Comunitat d’usuaris de 1’aparcament del Parc Vall Palau, en
concepte de pagament de les quotes de la comunitat d’usuaris de
les 54 places d'aparcament propietat de 1’Ajuntament de Sant
Andreu de la Barca, que gestiona 1l’empresa municipal SAB-URBA, SL,
corresponents al mes de desembre de 2023 per un import total de
810, 00€.

Aquestes quotes s’han d’ingressar mensualment a la Comunitat
d’Usuaris de 1’Aparcament del Parc Vall Palau.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracié de 1'empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Reconeixer 1 liquidar 1’obligacié de 1la despesa, i
autoritzar el pagament, a la Comunitat d’Usuaris de 1’Aparcament
del Parc Vall Palau, en concepte de pagament de les quotes de la
comunitat d’usuaris de les 54 places d’aparcament propietat de
1"Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, dque gestiona 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL, corresponents al mes de desembre de 2023
i per un import total de 810,00€, i amb carrec a la partida NO
pressupostaria 320400.

SEGON: Comunicar aquests acords al Departament de Comptabilitat
de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

3. CONTRACTACIO

3.1. APROVACIO DE LA SEGONA PRORROGA DEL CONTRACTE DE SERVEI
D'ASSESSORAMENT FISCAL I COMPTABLE, ADJUDICAT A VILAR RIBA, SAP,
PEL PERIODE D'UN ANY, A COMPTAR DES DE L'l DE MARC DE 2024 I FINS
EL 28 DE FEBRER DE 2025, I PER L'IMPORT TOTAL DE 7.405,20 € (IVA
INCLOS) .

El gerent de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, en resolucié de
data 26 de novembre de 2021, va aprovar 1l’inici de 1’expedient de
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contractacié de 1’expedient del servei d’assessorament laboral,
fiscal, comptable i mercantil, de 1’empresa municipal SAB-URBA,
SL, mitjancant procediment obert simplificat.

La Comissié Executiva de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, en
sessidé de data 14 de desembre de 2021, va aprovar l’expedient de
contractacid del servei d’ assessorament laboral, fiscal,
comptable i mercantil de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL
(Expedient X2342021000001, no subjecte a regulacid® harmonitzada,
mitjancant procediment obert simplificat, convocant 1la seva
licitacio.

Aixi mateix, es van aprovar el plec de clausules administratives
particulars 1 el plec de prescripcions tecniques gque regeixen
aquest contracte i la seva adjudicacié.

La Comissié Executiva de 1’empresa SAB-URBA, SL, en data 1 de
febrer de 2022, wva aprovar declarar admesa 1’oferta 1 vwva
classificar a 1l’empresa VILAR RIBA, SAP per participar en la
licitacié del contracte de servei d'assessorament fiscal,
comptable i mercantil.

La Comissié Executiva de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, en data
17 de febrer de 2022, va adjudicar a 1l’empresa VILAR RIBA, SAP,
el contracte del servei d’assessorament laboral, fiscal, comptable
i mercantil de 1’ empresa municipal SAB-URBA, SL (Exp.
X2342021000001), pel preu ofert de 7.405,20 € anuals (IVA inclos),
d’acord amb 1’oferta del licitador.

En data 22 de febrer de 2022, es va formalitzar en document
administratiu el contracte entre 1l’empresa adjudicataria, VILAR
RIBA, SAP, i 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, amb una durada d’un
any i1 amb possibilitat de prdorroga expressa per quatre anys més,
sense que la durada de la seva vigéncia, incloses les prorrogues,
puguili excedir els cinc anys. Es va establir com a data d’inici
d’aquest contracte el dia 1 de marcg de 2022.

La Comissi6é Executiva de 1l'empresa municipal SAB-URBA, SL, en
sessid6 ordinaria de data 7 de febrer de 2023, aprova la primera
prorroga del contracte de servel d'assessorament fiscal 1
comptable, adjudicat a VILAR RIBA, SAP, pel periode d'un any, a
comptar des de 1’1 de marg¢ de 2023 fins el 29 de febrer de 2024.

Donada la necessitat de continuar amb el serveili d'assessorament
fiscal, comptable i mercantil a 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

D’acord amb la clausula tercera del contracte de serveil
d'assessorament fiscal, comptable i mercantil, el contracte pot
ser prorrogable per quatre anys més, sense gque la durada de la
seva vigencia, incloses les prorrogues, pugui excedir de cinc
anys.
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Ates que VILAR RIBA, SAP ha prestat amb total conformitat i sense
incidencies el contracte de servei d'assessorament fiscal,
comptable i mercantil.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié® Executiva pel Consell d’Administracidé de 1’'empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Aprovar la segona prorroga del contracte de servei
d'assessorament fiscal, comptable i mercantil, expedient
x2342021000001, adjudicat a VILAR RIBA, SAP, amb CIF A58430679,
pel periode d’un any, a comptar des del dia 1 de margc de 2024 i
fins el 28 de febrer de 2023, per 1’import que s’especifica:

Import de 1la Import total de la
prorroga (sense IVA (21%) prorroga (IVA
IVA) inclos)
6.120,00 € 1.285,20 € 7.405,20 €

SEGON: Autoritzar i disposar la despesa de la segona prorroga del
contracte de serveil d'assessorament fiscal, comptable i mercantil,
a favor de 1’empresa VILAR RIBA, SAP, per 1l’import i amb carrec a
la partida que es relacionen:

Import IVA (21%) Import total PARTIDA
(sense IVA) (IVA inclos) PRESSUPOSTARIA
6.120,00 € 1.285,20 € 7.405,20 € 10-920-22799

TERCER: Notificar aquests acords a 1l’empresa VILAR RIBA, SAP, amb
indicacié dels recursos adients.

QUART: Requerir a 1l’empresa VILAR RIBA, SAP, per a la
formalitzacidé de la prorroga contractual.

CINQUE: Comunicar aquests acords al Departament de Comptabilitat
i equipaments de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

4. RECURSOS HUMANS

4.1. Aprovacid de la contractacid en regim laboral fix al Sr. JFG

de la plantilla de SAB-URBA, per ocupar el 1lloc de cap
d'equipaments.

Atés que la Comissié Executiva de 1'empresa municipal SAB-URBA,
SL, en sessid ordinaria de data 20 de desembre de 2022, va aprovar
les bases 1 convocatdoria que han de regir els processos de
seleccid, mitjancant concurs de merits per taxa addicional
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d’estabilitzacié de SAB-URBA, corresponent a 1l’exercici de 2022,
afectades per la Llei 20/2021, d’estabilitzacié de 1’ocupacid
temporal de llarga durada.

Ates que 1’'anunci de les bases 1 la convocatdria d’agquest procés
de seleccid van ser publicades integrament en el BOPB de data 22
de desembre de 2022, CVE 202210191909.

Vista 1l’acta del Tribunal qualificador de 1’esmentat procés de
seleccid, de data 13 de desembre de 2023, relativa als resultats
finals de la convocatoria d’aquest procés d’estabilitzacidé pel
sistema de concurs de merits, per cobrir una placa de cap
d’equipaments, proposa contractar a 1l’aspirant que ha obtingut la
millor puntuacié en el procés de seleccidé i que és el Sr. JFG,
amb DNI anonimitzat ***5340**,

Vist 1’article 2 i les disposicions addicionals primera, gquarta,
sisena i1 octava de la Llei 20/2021, de 28 de desembre de mesures
urgents per a la reduccidé de la temporalitat en 1’ocupacid
publica.

Vistos els articles 55 a 61 del Text refds del TREBEP.

Vista la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases del Reégim local.

Atés el que disposa 1’'article 15 del Reial decret legislatiu
2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refds de la
Llei de 1’Estatut dels Treballadors.

Atés que existeix placa i lloc vacant i1 que resta justificada la
contractacid per estar inclosa 1l’esmentada plaga en la plantilla
i en la oferta publica de col -locacid.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracié de 1'empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Contractar en regim laboral fix al Sr. JFG, amb DNI
anonimitzat ***5340**, de la plantilla laboral de SAB-URBA, per
ocupar el 1lloc de treball de cap d’equipaments, amb efectes des
del dia 1 de gener de 2024, per haver superat el corresponent
procés d’estabilitzacid pel sistema de concurs de merits.

SEGON: Notificar aquest acord a la persona interessada, amb la
indicacidé dels recursos que puguil presentar-hi en contra, i al

comite d’empresa.

TERCER: Publicar el present acord al web de SAB-URBA, SL.
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4.2. APROVACIO DE LA CONTRACTACIO EN REGIM LABORAL FIX AL SR. ITR
DE LA PLANTILLA DE SAB-URBA, PER OCUPAR EL LLOC D'INTEGRADOR
SOCIAL DEL SIS.

Atés que la Comissié Executiva de 1'empresa municipal SAB-URBA,
SL, en sessidé ordinaria de data 3 d’octubre de 2023, va aprovar
la convocatoria que ha de regir el procés de seleccid, mitjancant
concurs-oposicid.

Vista 1'acta del Tribunal qualificador de 1’esmentat procés de
seleccid, de data 29 de novembre de 2023, relativa als resultats
finals de la convocatoria d’aquest procés de concurs-oposicio,
per cobrir wuna placa d’integrador social del SIS, proposa
contractar a 1l’aspirant gque ha obtingut la millor puntuacid en el
procés de seleccidé i1 que és el Sr. ITR, amb DNI anonimitzat
***1312**.

Vist 1’article 2 i les disposicions addicionals primera, dgquarta,
sisena i1 octava de la Llei 20/2021, de 28 de desembre de mesures
urgents per a la reduccidé de la temporalitat en 1’ocupacid
publica.

Vistos els articles 55 a 61 del Text refdés del TREBEP.
Vista la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases del Régim local.

Atés el que disposa 1’'article 15 del Reial decret legislatiu
2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refds de la
Llei de l’Estatut dels Treballadors.

Atés que existeix placa i lloc vacant i1 que resta justificada la
contractacid per estar inclosa 1l’esmentada plaga en la plantilla
i en la oferta publica de col -locacié.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracié de 1'empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixo, per unanimitat s’acorda:

PRIMER: Contractar en regim laboral fix al Sr. ITR, amb DNI
anonimitzat ***1312**, de la plantilla laboral de SAB-URBA, per
ocupar el lloc de treball d’'integrador social del SIS, amb efectes
des del dia 1 de gener de 2024, per haver superat el corresponent
procés de seleccid, mitjancant concurs-oposiciod.

SEGON: Notificar aquest acord a la persona interessada, amb la
indicacidé dels recursos que pugui presentar-hi en contra, i al

comité d’empresa.

TERCER: Publicar el present acord al web de SAB-URBA, SL.
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4.3. APROVACIO DE LA CONTRACTACIO EN REGIM LABORAL FIX AL SR. JSC
DE LA PLANTILLA DE SAB-URBA, PER OCUPAR EL LLOC DE PROFESSOR DE
GUITARRA DE L'ESCOLA MUNICIPAL DE MUSICA I DANSA.

Atés que la Comissié Executiva de 1'empresa municipal SAB-URBA,
SL, en sessid ordinaria de data 20 de desembre de 2022, va aprovar
les Dbases 1 convocatodoria que han de regir els processos de
seleccidé, mitjancant concurs de mérits per taxa addicional
d’estabilitzacié de SAB-URBA, corresponent a l’exercici de 2022,
afectades per la Llei 20/2021, d’estabilitzacié de 1’ocupacid
temporal de llarga durada.

Ateés que 1l’anunci de les bases i la convocatoria d’aquest procés
de seleccidé van ser publicades integrament en el BOPB de data 22
de desembre de 2022, CVE 2022101919009.

Vista 1'acta del Tribunal qualificador de 1’esmentat procés de
seleccid, de data 27 de novembre de 2023, relativa als resultats
finals de la convocatdria d’aquest procés d’estabilitzacid pel
sistema de concurs de merits, per cobrir una placa de professor
de guitarra, proposa contractar a 1l’aspirant que ha obtingut la
millor puntuacidé en el procés de seleccidé i que és el Sr. JSC,
amb DNI anonimitzat ***4786**.

Vist 1’article 2 i les disposicions addicionals primera, quarta,
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de desembre de mesures
urgents per a la reduccidé de la temporalitat en 1’ocupacid
publica.

Vistos els articles 55 a 61 del Text refds del TREBEP.
Vista la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases del Régim local.

Atés el que disposa 1l’'article 15 del Reial decret legislatiu
2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refdés de la
Llei de 1l’Estatut dels Treballadors.

Atés que existeix placa i lloc vacant i1 que resta justificada la
contractacidé per estar inclosa 1l’esmentada plaga en la plantilla
i en la oferta publica de col -locacid.

Vist 1’informe favorable del Director de 1’Escola Municipal de
MGsica 1 Dansa, emes en data 13 de desembre de 2023, en el qual
justifica aplacar la contractacidé de 1’aspirant classificat en
primer lloc a partir del nou quatrimestre, el qual comenca el 5
de febrer de 2024.

Vista la instancia amb registre d’entrada num. E2023024873, de
data 14 de desembre de 2023, en la qual el Sr. Jordi Sabat Cots
accepta la plagca 1 sol-licita wun aplacament en la seva
incorporacidé al 1lloc de treball a partir del mes de febrer de
2024.
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D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracié6 de 1'empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Contractar en reégim laboral fix al Sr. JSC, amb DNI
anonimitzat ***4786**, de la plantilla laboral de SAB-URBA, per
ocupar el lloc de treball de professor de guitarra de 1’Escola
Municipal de Masica i1 Dansa, amb efectes des del dia 5 de febrer
de 2024, per haver superat el corresponent procés d’estabilitzacié
pel sistema de concurs de merits.

SEGON: Notificar aquest acord a la persona interessada, amb la
indicacidé dels recursos que puguil presentar-hi en contra, i al
comite d’empresa.

TERCER: Publicar el present acord al web de SAB-URBA, SL.

4.4. APROVACIO DE LA CONTRACTACIO DEL SR. FPG, COM A OPERARI DE
MANTENIMENT DE LES INSTAL -LACIONS ESPORTIVES MUNICIPALS, DEL 27
DE DESEMBRE DE 2023 AL 5 DE GENER DE 2024, PER AL MUNTATGE I
DESMUNTATGE DE LES GOMES DEL TERRA DEL COMPLEX ESPORTIU L'I1l T
DEL POLIESPORTIU JOSEP PLA, PER A LA REALITZACIO DE LES ACTIVITATS
DE FIRA JUGA I FESTA DE CAP D'ANY 2024.

Vista 1la resolucidé numero 2023DECL001446 de la Regidoria de
Joventut de data 2 de maig de 2023 relativa a 1’aprovacid de
1’obligacié de pagament a 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, pels
serveis de muntatge 1 recollida de gomes protectores del terra
del Complex Esportiu L’11 i del poliesportiu Josep Pla, per a la
realitzacidé de les activitats de Fira Juga i1 Festa de Cap d’Any
2024.

Atés que és necessari reforcar el servel de manteniment de les
instal -lacions esportives municipals per a la col -locacidé de gomes
protectores a les pistes de de les instal -lacions poliesportiu
Josep Pla i el Complex Esportiu L'll, per a la realitzacid de les
activitats Festa de Cap d’Any 1 Fira Juga, a partir del 27 de
desembre de 2023 fins el 5 de gener de 2024.

Vist 1’informe emés pel cap d’Equipaments de 1’empresa municipal
SAB-URBA, SL, en data 15 de desembre de 2023, sobre la necessitat
de contractar personal de manteniment, amb una jornada laboral de
20 h setmanals, per a cobrir el servei esmentat.

Que el Sr. FPG ha acreditat experiéncia professional i formacid
académica, i donat que te disponibilitat per cobrir aquest servei
en les dates i les condicions esmentades.
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D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracié6 de 1'empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Aprovar la contractacidé del Sr. FPG, com a operari de
manteniment del 27 de desembre de 2023 al 5 de gener de 2024, amb
una jornada laboral de 20 h setmanals, per al servei de muntatge
i desmuntatge de les gomes del terra del Complex Esportiu L’11 i
del poliesportiu Josep Pla, per a la realitzacidé de les activitats
de Fira Juga i Festa de Cap d’Any 2024.

SEGON: Notificar aquesta resolucidé a la persona interessada i al
comite d’empresa.

TERCER: Comunicar el contingut d’aquesta resolucid als
departaments d’Equipaments 1 de Recursos Humans de 1’'empresa
municipal SAB-URBA, SL.

4.5. AUTORITZACIO, DISPOSICIO I RECONEIXEMENT DE LES DESPESES
CORRESPONENTS AL FONS SOCIAL DEL PERSONAL DE L'EMPRESA MUNICIPAL
SAB-URBA, SL, CORRESPONENT A L'ANY 2023, PER UN IMPORT TOTAL DE
1.890,00 €.

Vistes les instancies presentades pels treballadors de 1’empresa
SAB-URBA, sol-licitant 1’ajut establert al fons social per fills
menors de 18 anys, de 1’any 2023, seglients:

TREBALLADOR REGISTRE D’ ENTRADA
DLM E2023023989
MDG E2023024066
GRBA E2023024072
LAA E2023024129
MEMS E2023024185
SML E2023024207
ASC E2023024033
JVDF E2023024265
SMR E2023024268
XPT E2023024340
JOCB E2023024349
MLPF E2023024356
VMO E2023024756
YVH E2023024679
NMV E2023024665
JMPG E2023024581
ICS E2023024557
MBP E2023024524
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NGD E2023025103

Que el fons social només correspon, segons l1’acord del Ple de
1"Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, en sessid de data 29 de
setembre de 2016, que va aprovar 1l’extincidé de 1’Organisme Autodonom
Patronat Municipal d’Esports de Sant Andreu de la Barca, als
treballadors d’aquest OOAA.

Que és voluntat de 1’empresa municipal disposar per tots els
treballadors i treballadores d’un ajut social per fills menors de
18 anys.

Vista la proposta realitzada per part de la Comissid Paritaria en
relacié6 a la distribucié d’aquest fons social, destinat
exclusivament a ajust per fills menors de 18 anys.

Atés gque existeix una consignacid pressupostaria a la partida 75-
340-16204 “Fons Social del Personal”.

En Us dels poders atorgats pel Consell d’Administracié de data 6
de juliol de 2023, al gerent de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Autoritzar, disposar i reconeixer les despeses
corresponents al Fons Social de 1'any 2022, per import total de
1.890,00 € a les persones qgque es relacionen, pels imports gue
s’indiquen, amb carrec a la partida 75-340-16204 del pressupost
de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL:

NUM. FILLS IMPORT
NOM TREBALLADOR/A MENORS DE 18 x FILI, | TMPORT AJUT
ANYS
DLM 1 70,00 € 70,00 €
MDG 2 70,00 € 140,00 €
GRBA 2 70,00 € 140,00 €
LAA 2 70,00 € 140,00 €
MEMS 1 70,00 € 70,00 €
SML 2 70,00 € 140,00 €
ASC 1 70,00 € 70,00 €
JVDF 1 70,00 € 70,00 €
SMR 2 70,00 € 140,00 €
XPT 2 70,00 € 140,00 €
JOCB 1 70,00 € 70,00 €
MLPF 1 70,00 € 70,00 €
VMO 1 70,00 € 70,00 €
YVH 1 70,00 € 70,00 €
NMV 1 70,00 € 70,00 €
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JMPG 1 70,00 € 70,00 €
ICs 1 70,00 € 70,00 €
MBP 2 70,00 € 140,00 €
NGD 2 70,00 € 140,00 €

IMPORT TOTAL 1.890,00 €

SEGON: Notificar aquest acord a les persones interessades.

TERCER: Comunicar aquest acord al Departament de Recursos Humans
de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

5. ATENCIO AL CLIENT

5.1. DESESTIMACIO DE LA BONIFICACIO PER DISCAPACITAT DEL 33% EN
EL PAGAMENT DE LA TARIFA INDIVIDUAL ADULT, PER L'US DE LES
INSTAL -LACIONS ESPORTIVES MUNICIPALS, A LA SRA. MMB, D'ACORD AMB
ALLO PREVIST A LES TARIFES APROVADES PER L'ANY 2023.

Vista la sol-licitud presentada per la Sra. MMB, en data 17
d’octubre de 2023, amb registre d’entrada E20230020449, per la
qual, exposa que té una discapacitat, i sol:-licita:

La bonificacié de 1la tarifa per 1'Gs de 1les 1Instal-lacions
esportives municipals, per discapacitat.

El Ple Municipal de data 29 de desembre de 2022, va acordar:

Aprovar inicialment les tarifes dels serveis esportius i
instal -lacions esportives que gestiona 1’empresa municipal SAB-
URBA, SL, per l’exercici 2023, aixi com el seu régim regulador.

L’article 32.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del Sector Public, estableix la compensacidé als mitjans
propis per les activitats objecte d’encarrec mitjancant tarifes
aprovades per 1l’ens encomanant.

L’Article 5¢ Beneficis socials, estaran exempts del pagament de
la present tarifa, diu:

“"Bonificacions pels abonats 1 1inscrits als servelis esportius
municipals de Sant Andreu de la Barca:

1. Les persones empadronades a Sant Andreu de la Barca que pateixin
alguna discapacitat amb un grau reconegut igual o superior al
65% gaudiran d’una bonificacid del 50% sobre la primera quota
d’abonament individual adult.

2. E1 mateix descompte s’aplicara per a aquelles persones
empadronades a Sant Andreu de la Barca, que tinguin alguna
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discapacitat amb un grau reconegut superior al 33% i fins al
64% 1 que a més tinguin el barem de mobilitat reconegut.
Igualment s’aplicara a la primera quota d’abonament individual
adult.

3. Les persones empadronades a Sant Andreu de la Barca que pateixin
alguna discapacitat amb un grau reconegut superior al 33% 1
fins al 64%, gaudiran d’una bonificacid del 30% sobre la primera
quota d’abonament individual adult.

Totes les quotes amb bonificacions per discapacitat, estan
subjectes a renda. Els ingressos per aplicar aquesta bonificacid
seran:

a) Persones 1individuals Ingressos inferior al salari minim
interprofessional (SMI)

b) Unitat familiar fins a 2 1 monoparentals els ingressos hauran
de ser inferiors a 1,75 vegades el SMI.

c) Unitat familiar ( fins a 3) 1 monoparentals els 1ngressos
hauran de ser inferiors a 2,5 vegades el SMI. Per cada unitat
de més (3) es comptabilitzara el 50 % del SMI.”

Atés que la Sra. MMB, ha presentat la documentacidé que acredita:

- Tenir reconeguda una discapacitat del 33%.
- El nivell de renda establert.

Ates que la Sra. MMB no reuneix les condicions per beneficiar-se
de la bonificacidé per discapacitat en el pagament de la tarifa
per 1’Gs de les Instal ‘lacions esportives municipals.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissidé Executiva pel Consell d’Administracid de 1'empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Desestimar la bonificacidé per discapacitat del 33% en el
pagament de la tarifa individual adult, per 1’as de les
Instal -lacions esportives municipals, a la Sra. MMB, d’acord amb
allo previst a les tarifes aprovades per 1l’any 2023, aprovada
pel Ple de 1la Corporacid, ateés gque supera els ingressos
estipulats.

SEGON: Notificar aquest acord a la Sra. MMB, amb indicacid dels
recursos adients.

TERCER: Comunicar aquest acord al Departament d’atencid al client
de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.
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5.2. RECONEIXEMENT DEL DRET A LA DEVOLUCIO D'INGRESSOS ABONATS
PEL CONCEPTE DE TARIFA PER LA UTILITZACIO DELS EQUIPAMENTS I DELS
SERVEIS ESPORTIUS DE CURSET DE NATACIO D'HIVERN DE LA TEMPORADA
2023/2024, A L'AMPA ESCOLA VALL PALAU.

Vista la instancia presentada per 1’interessat que a continuacid
es relaciona, en 1la qual, sol-licita la devolucidé d’imports
abonats en concepte de tarifa per la utilitzacid dels equipaments
i dels serveis esportius, per les activitats 1 motius que
indiquen.

Ates que el Departament d’atencié a 1’usuari ha comprovat les
dades corresponents, i donat que efectivament es pot retornar els
imports abonats perque la Dbaixa dels wusuaris es tramet
correctament.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracidé de 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Reconeixer el dret a la devolucidé dels ingressos abonats
pel concepte de tarifa per la utilitzacid dels equipaments i dels
serveis esportius, per les activitats que s’indiquen, als
interessats que es detallen i pels imports que es relacionen:

INTERESSAT ACTIVITAT MOTIU DEVOLUCIO IMPORT PARTIDA | DATA DE
L’ INGRES

AMPA ESCOLA CURSET NATACIO
(representant | TNEANTIL TEMP BAIXA DE

cpresenta : L’ ACTIVITAT ABANS 92,12€ 34310 25/07/23
EMPC, alumne 2023/2024 DE DE COMENCAR EL MES
M.C.G) DESEMBRE A

MAIG

Total: 92,12€

SEGON: Notificar aquest acord a les persones interessades amb
indicacié dels recursos adients.

TERCER: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de
Comptabilitat de SAB-URBA, SL.

6. ASSUMPTES SOBREVINGUTS

No se n’han tractat.

7. PRECS I PREGUNTES

No se n’han formulat.
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Es faculta de forma expressa al gerent de 1’empresa municipal SAB-
URBA, SL, Sr. Javier Padilla Barrachina, de la manera més amplia
possible, per a la formalitzacidé i implantacidé d’aquests acords,
aixi com resoldre totes les qgliestions que pugui plantejar la seva
execucid, incloent la contractacidé del personal necessari pel
normal desenvolupament dels serveis.

La secretaria fa la lectura de 1’acta de la sessid desenvolupada,
i aquesta s’aprova per unanimitat.

I, ateés que no hi ha més assumptes de que tractar, el Sr. president
aixeca la sessidé a les 9:42 hores, de la qual, com a secretaria
en dono fe.

LA SECRETARIA EL PRESIDENT



