SAB-URBA SL

EMPRESA MUNICIPAL

ACTA REUNIO

COMISSIO EXECUTIVA SOCIETAT MUNICIPAL SAB-URBA, SL

NUM. SESSIO: 2023X131000019

DATA: 21 de novembre de 2023

SESSIO: SESSIO ORDINARIA

HORA: 09:00 hores

LILOC: Sala de reunions de 1l'Ajuntament

Assisteixen els membres de la COMISSIO EXECUTIVA segiients:

Sra. Maria Antonia BORBON ESTEVE
Sr. Miguel Angel ABRIL HIDALGO
Sr. Andreu MITJANS RIUS

Sra. Begofia GIL HERNANDEZ

Assisteix en qualitat de persona convidada el Sr. Victor PUNTAS
ALVARADO.

Sota la presidencia del Sr. Marc GIRIBET I GAVARA i actuant com a
secretaria la Sra. Begofia C. AGUADO BLAZQUEZ, per dur a terme la
SESSIO ORDINARIA de la COMISSIO EXECUTIVA de 1’empresa municipal
SAB-URBA, SL.

Assisteix en qualitat de gerent el Sr. Javier PADILLA BARRACHINA.
El president, considerant validament constituida la Comissié
Executiva al concédrrer la majoria dels membres que la composen i
sense cap oposicid per part dels/les assistents, va declarar
oberta la sessib.

L’esmentat quorum es va mantenir durant tota la sessid.

La sessid6 es va desenvolupar seguint 1’Ordre del dia expressat en
la convocatoria, que era el segiient:

1.- QUESTIONS PREVIES

1.1.- Retre compte a la Comissid Executiva de les Resolucions de
Gerencia de la num. 313/23 a la num. 331/23.

2.—- COMPTABILITAT

2.1.- Aprovacio de la relacid de documents comptables ADO num.
07/2023, per import de 5.103,34 € nets.
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2.2.- Aprovacidé de la relacidé de documents comptables O num.
08/2023, per import de 29.144,42 € nets.

2.3.- Reconeixement 1 liquidacid de 1l'obligacid de la despesa, 1
autoritzacié del pagament, a la Comunitat d'usuaris de
1'aparcament del Parc Vall Palau, en concepte de quotes del mes
de novembre de 2023, de 54 places.

2.4.- Autoritzacidé de la devolucidé de la fianca del comandament
a distancia de 1'aparcament del Parc Vall Palau per garantir 1la
devolucié en perfecte estat, a la Sra. EMR, per un import de
50,00 €.

3.— CONTRACTACIO

3.1.- Adjudicacidé del contracte de  subministrament amb
instal-lacié d'uns panells de policarbonat pel tancament de la
pista semicoberta del Complex Esportiu L'11, a 1'empresa MONTAJES
PEDRO CASTELLANOS, SL, per un import total de 25.900,00 € (IVA
inclos).

3.2.- Aprovacidé de la quarta prorroga del contracte del serveil
de manteniment preventiu de les sales de calderes, ACS,
climatitzacié 1 aparells de pressié de les 1instal-lacions
esportives municipals, adjudicat a 1'empresa CATALANA DE CLIMA I
CAN LLONCH, SL, pel periode d'un any, a comptar des del dia 2 de
gener de 2024, fins a 1'l de gener de 2025, 1 per un import total
de 14.419,30 € (IVA inclos).

3.3.- Aprovacioé de la prorroga provisional del contracte de
servei d'impressié 1 de multifuncidé 1 el manteniment de la
fotocopiadora del Complex Esportiu L'l11l, fins la resolucidé d'un
nou contracte basat en Acord Marc de 1'ACM amb una durada maxima
d’un any, tot respectant les condicions establertes.

4.- RECURSOS HUMANS

4.1.- Autoritzacié de la compatibilitat del Sr. GRBA entre el
seu lloc de treball a SAB-URBA, SL i una segona activitat.

4.2.- Aprovacid del conveni de col-laboracié del Departament
d'Educacié de la Generalitat de Catalunya, entre 1'Institut de
Nautica de Barcelona i 1'empresa municipal SAB-URBA, SL, per a
al formacid practica de 1'alumne DLA, del 29 de novembre de 2023
fins al 29 de desembre de 2023.

4.3.- Aprovacidé del conveni de col-laboracié del Departament
d'Educacié de la Generalitat de Catalunya, entre 1'Institut
Daniel Blanxart 1 Pedrals i 1'empresa municipal SAB-URBA, SIL,
per a la formacidé practica de 1'alumne JML, del 4 de desembre de
2023 fins al 29 d'abril de 2024.
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4.4.- Retre compte del procés de seleccid, mitjancant promocid
interna, per cobrir dues places d'educador/a social del Servei
d'Intervencidé Socioeducatiu (SIS).

4.5.- Retre compte del procés de seleccid, mitjancant promocid
interna, per cobrir una placa d'integrador/a social del Servei
d'Intervencid Socioeducatiu (SIS).

5.- ASSUMPTES SOBREVINGUTS

5.1.- Aprovacidé del contracte menor de serveis de formacid de
plataforma elevadora mobil de personal i1 treballs en alcada, per
al personal de les instal-lacions esportives municipals, el 29

de novembre de 2023.

6.- PRECS I PREGUNTES

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO
1. QUESTIONS PREVIES

1.1. RETRE COMPTE A LA COMISSIO EXECUTIVA DE LES RESOLUCIONS DE
GERENCIA DE LA NUM. 313/23 A LA NUM. 331/23.

Es ret compte a la Comissidé Executiva de les resolucions de
geréncia que a continuacidé es detallen:

NUM. RESOLUCIO DATA DESCRIPCIO

2023RES0O000331 | 17/11/2023 Aprovacidé del contracte del servei
de manteniment del programari
GWIDO, per 1'Escola Municipal de
Masica 1 Dansa de Sant Andreu de la
Barca, per al curs 2023-2024.
2023RESO000330 | 17/11/2023 Autoritzacid, disposicid i
reconeixement de les despeses a la
Tresoreria General de la Seguretat
Social, en concepte de liquidacions
de cotitzacions dels treballadors
de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL
corresponents als endarreriments
dels mesos de gener a setembre de
2023.

2023RES0O000329 | 17/11/2023 | Autoritzacid, disposicid i
reconeixement de les despeses a la
Tresoreria General de la Seguretat
Social, en concepte de liquidacions
de cotitzacions dels treballadors
de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL
corresponents al mes d'octubre de
2023.
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2023RES0000328

16/11/2023

Aprovacidé de la contractacid del
Sr. ASCG, com a operari de
manteniment de les instal :‘lacions
esportives municipals, per cobrir
el servel a partir del 18 de
novembre de 2023, durant les
vacances d'un treballador.

2023RESO000327

15/11/2023

Aprovacidé de la llista definitiva
d'aspirants admesos i exclosos a la
convocatoria de dues places
d'educador/a social del Serveil
d'Intervencid Socioeducativa (SIS)

2023RESO000326

14/11/2023

Aprovacid del conveni de
col -laboracié del Departament
d’Educacidé de la Generalitat de
Catalunya, entre el centre AITES de
Barcelona 1 1l’empresa municipal
SAB-URBA, SL, per a la formacio
practica de 1'alumne XSL.

2023RES0000325

13/11/2023

Aprovacié del contracte menor de
subministrament de roba de treball
al personal de control d'accés i
manteniment de les instal -lacions
esportives de Sant Andreu de la
Barca per la temporada d'hivern
2023.

2023RESO000324

08/11/2023

Aprovar la llista provisional
d'aspirants admesos i exclosos a la
convocatoria d'estabilitzacid
d'un/a administratiu/va,
mitjancant concurs-oposicibd.

2023RES0000323

08/11/2023

Aprovacidé de la llista provisional
d'aspirants admesos i exclosos a la
convocatoria de dues places
d'educador/a social del SIS,
mitjancant concurs-oposicib.

2023RES0000322

06/11/2023

Autoritzar, disposar 1 reconéixer
la despesa, a justificar, a favor
del Sr. JMC, cap de manteniment de
les IEM, per un import de 54, 98€,
per a la despesa d’'ITV al vehicle
Citroén Berlingo 6745 GZS de les
IEM de 2023-2024.13/11/2023

2023RES0000321

02/11/2023

Aprovacid de la relacid de despeses
en concepte de retribucions per
assistencies als membres de la
Comissidé Executiva de les sessions
dutes a terme el mes d'octubre de
2023.

2023RESO000320

02/11/2023

Aprovacidé de la llista provisional
d'admesos i exclosos a la
convocatoria d'una placa
d'integrador social del SIS.
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2023RES0O000319 | 02/11/2023 Autoritzacid, disposicié i
reconeixement de les despeses en
concepte de retribucions de
treballadors temporals (M1),
corresponents al mes d’octubre de
2023.

2023RESO000318 | 02/11/2023 | Modificacidé de jornada del Sr. JGC,
per cobrir el servei de socorrisme
durant la baixa d'una treballadora.
2023RESO000317 | 02/11/2023 | Aprovacié de la llista provisional
d'aspirants admesos i exclosos a la
convocatoria de procés de seleccid,
mitjancant promocidé interna, per
cobrir la vacant d'un/a
integrador/a social

2023RESO000316 | 02/11/2023 | Aprovacidé de la llista provisional
d'aspirants admesos i exclosos a la
convocatoria de procés de seleccid,
mitjancant promocié interna, per
cobrir dues vacants d'educador/a
social

2023RES0O000315 | 02/11/2023 Aprovacidé de documents comptables
ADO

2023RES0000314 | 30/10/2023 Aprovacid de la relacid de despeses
en concepte de retribucions per
assistencies als membres del
Consell d'Administracié del 6 de
Juliol de 2023.

2023RESO000313 | 30/10/2023 Aprovacid de la relacid de despeses
en concepte de retribucions per
assistencies als membres del
Consell d'Administracidé del 26
d'octubre de 2023.

La Comissié Executiva de 1'empresa municipal SAB-URBA, SL es dona
per assabentada.

2. COMPTABILITAT

2.1. APROVACIO DE LA RELACIO DE DOCUMENTS COMPTABLES ADO NUM.
07/2023, PER IMPORT DE 5.103,34 € NETS.

Vista la relacidé documents comptables ADO num. 07/2023 per un
import total de 5.103,24 € nets, presentada pel Departament de
Comptabilitat.

Vist que existeix consignacid suficient per aprovar
1"autoritzacidé-disposicibdé-obligacid de les despeses amb carrec a
les partides del pressupost de 1l’empresa municipal SAB-URBA, SL,
indicades a cada operacib.
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D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracié6 de 1'empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Aprovar 1’autoritzacidé-disposicidé-obligacié de les
despeses incloses a la relacidé num. 07/2023, per un import total
de 5.103,24 € nets, amb carrec a les partides del pressupost de
1’empresa municipal SAB-URBA, SL, indicades a cada operacié.

SEGON: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de

Comptabilitat de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

2.2. APROVACIO DE LA RELACIO DE DOCUMENTS COMPTABLES O NUM.
08/2023, PER IMPORT DE 29.144,42 € NETS.

Vista la relacidé documents comptables O num. 08/2023 per un import
total de 29.144,42 € nets, presentada pel Departament de
Comptabilitat.

Vist que existeix consignacidé suficient per aprovar 1’obligacid
de les despeses amb carrec a les partides del pressupost de
1’empresa municipal SAB-URBA, SL, indicades a cada operaciéd.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracié de 1'empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Aprovar l’obligacidé de les despeses incloses a la relacid
nim. 08/23, per un import total de 29.144,42 € nets, amb carrec a
les partides del pressupost de 1l’empresa municipal SAB-URBA, SL,
indicades a cada operacib.

SEGON: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de
Comptabilitat de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

2.3. RECONEIXEMENT I LIQUIDACIO DE L'OBLIGACIO DE LA DESPESA, I
AUTORITZACIO DEL PAGAMENT, A LA  COMUNITAT D'USUARIS DE
L'APARCAMENT DEL PARC VALL PALAU, EN CONCEPTE DE QUOTES DEL MES
DE NOVEMBRE DE 2023, DE 54 PLACES.

El Ple de 1l'Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, en sessid
ordinaria, de data 29 de juny de 2006, va aprovar, l’encarrec de
gestié, a favor de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, de
1l’explotacidé de 1l'aparcament del Parc Vall Palau, situat en la
confluencia de 1'Avinguda Constitucié, C. Emporda i C. Maresme de
Sant Andreu de la Barca.
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Vista la liquidacié elaborada pel departament de Comptabilitat, a
la Comunitat d’usuaris de 1’aparcament del Parc Vall Palau, en
concepte de pagament de les quotes de la comunitat d’usuaris de
les 54 places d’aparcament propietat de 1’Ajuntament de Sant
Andreu de la Barca, que gestiona 1’empresa municipal SAB-URBA,
SL, corresponents al mes de novembre de 2023 per un import total
de 810,00€.

Aquestes quotes s’han d’ingressar mensualment a la Comunitat
d’Usuaris de 1’Aparcament del Parc Vall Palau.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracié6 de 1'empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixod, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Reconeixer 1 liquidar 1’obligacié de 1la despesa, i
autoritzar el pagament, a la Comunitat d’Usuaris de 1’Aparcament
del Parc Vall Palau, en concepte de pagament de les quotes de la
comunitat d’usuaris de les 54 places d’'aparcament propietat de
1"Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, que gestiona 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL, corresponents al mes de novembre de 2023
i per un import total de 810,00€, i amb carrec a la partida NO
pressupostaria 320400.

SEGON: Comunicar aquests acords al Departament de Comptabilitat
de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

2.4. AUTORITZACIO DE LA DEVOLUCIO DE LA FIANCA DEL COMANDAMENT A
DISTANCIA DE L'APARCAMENT DEL PARC VALL PALAU PER GARANTIR LA
DEVOLUCIO EN PERFECTE ESTAT, A LA SRA. EMR, PER UN IMPORT DE 50,00
€.

En data 10 d’abril de 2018, es va signar un contracte d’arrendament
amb la Sra. EMR, per fer Us de la placa num. 322 de 1’aparcament
del Parc Vall Palau.

D’acord amb la clausula 5a del contracte, la interessada va
dipositar una fianca de 50,00 €, per garantir la devolucidé en
perfecte estat del comandament a distancia i les claus d’accés a
1"aparcament, que se 1li wvan 1lliurar en el moment de signar
1l"esmentat contracte, els quals, havien de retornar en el termini
maxim de dos dies habils a partir de la finalitzacid del contracte
per qualsevol causa.

Vista la instancia presentada per la Sra. EMR, en data 7 d’octubre
de 2023, amb registre d’entrada num. E2023019874, per la qual
sol-licita finalitzar el contracte i servei de lloguer de la placa
322 de 1’"aparcament del Parc Vall Palau de Sant Andreu de la Barca
i la devolucid de la fianca dipositada per import de 50,00 €, com
a garantia de la devolucidé en perfecte estat del comandament a
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distancia d’accés a 1l’aparcament del Parc Vall Palau, lliurat en
el moment de contractar 1l’arrendament de la placa.

Ateés que en data 31 d’octubre de 2023, la Sra. EMR va lliurar el
comandament a distancia en perfecte estat, complint amb la
clausula cinquena del contracte de retornar-1lo en el termini maxim
de dos dies habils a partir de la finalitzacidé del contracte.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d'Administracié de 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixo, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Autoritzar la devolucidé de la fianca dipositada per la
Sra. EMR, per import de 50,00€, com a garantia de la devolucid en
perfecte estat del comandament a distancia d’accés a 1’aparcament
del Parc Vall Palau, amb carrec a la partida no pressupostaria
320141.

SEGON: Notificar aquest acord a la persona interessada amb
indicacidé dels recursos adients.

TERCER: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de
Comptabilitat de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

3. CONTRACTACIO

3.1. ADJUDICACIO DEL CONTRACTE DE SUBMINISTRAMENT AMB INSTAL -LACIO
D'UNS PANELLS DE POLICARBONAT PEL TANCAMENT DE LA PISTA
SEMICOBERTA DEL COMPLEX ESPORTIU L'll, A L'EMPRESA MONTAJES PEDRO
CASTELLANOS, SL, PER UN IMPORT TOTAL DE 25.900,00€ (IVA INCLOS).

En data 27 d’octubre de 2023, mitjancant Resolucidé num.
2023RES0002909, el gerent de 1’empresa municipals SAB-URBA, SI,
previa justificacidé de la necessitat, resol iniciar el procediment
d’adjudicacidé del contracte del subministrament amb instal -laci¢,
de panells de policarbonat amb marc d’alumini, pel tancament dels
laterals de la pista semicoberta del complex esportiu L’11 (exp.
X2332023000008), mitjancant procediment obert abreujat
simplificat 1 que es redactin els plecs de clausules
administratives particulars i de prescripcions teécniques que han
de regir el contracte i el procés d’adjudicacib.

La Comissi6 Executiva de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, en
sessié ordinaria de data 31 d’octubre de 2023, wva aprovar
1’ expedient de contractacidé de subministrament amb instal -lacid,
de panells de policarbonat amb marc d’alumini, pel tancament dels
laterals de la pista semicoberta del complex esportiu L’11, no
subjecte a regulacid® harmonitzada, mitjancant procediment obert
simplificat, convocant la seva licitacid.
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Aixi mateix, es van aprovar el plec de clausules administratives
particulars i el plec de prescripcions tecniques gque regeixen
aquest contracte i la seva adjudicacio.

En data 2 de novembre de 2023, es va publicar en el perfil del
contractant 1’anunci de licitacidé del contracte i es va establir
el termini per a la presentacid de les proposicions fins el 13 de
novembre de 2023.

L’ oferta presentada mitjancant 1l’eina Sobre Digital durant el
periode concedit, que va finalitzar a les 23:59 hores del dia 13
de novembre de 2023, és la seglent:

Contractacidé Puablica
eLicita

Certificado de la herramienta Sobre Digital

Para la licitacién correspondiente a "Contracte pel subministrament i instal-lacié de panells de policarbonat pel tancament de la pista poliepsortiva
semicoberta de L"11” con el cédigo de expediente "X2332023000008" que finaliza el plazo de presentacion de ofertas el dia 13/11/2023, a las
23:59, las proposiciones presentadas mediante la herramienta de Sobre Digital son las que se relacionan a continuacion:

Denominacion social MIF Fecha de entrada Hora de entrada Registro de entrada
Montajes Pedro Castellano BG63046437 03/11/2023 16:45:03 E/M000880-2023

sl

SERVICIOS BG65824799 131172023 17:55:42 EM0DO0907-2023

EMPRESARIALES DEL
MARESME, S.L.

En data 15 de novembre de 2023, a les 12:00, es van reunir els
integrants de la unitat teécnica de valoracid per a realitzar,
mitjancant 1’eina del Sobre Digital, 1’obertura del sobre unic de
les ofertes presentades per a participar en la licitacidé del
contracte de subministrament amb instal-lacid, de panells de
policarbonat amb marc d’alumini, pel tancament dels laterals de
la pista semicoberta del complex esportiu L"11 (exp.
X2332023000008) .

Un cop examinada formalment la documentacidé presentada per les
empreses licitadores dintre del sobre unic, es va requerir a
1’ empresa MONTAJES PEDRO CASTELLANOS, SL perque presentes la data
del termini de subministrament del material, atés que al document
de 1’Oferta econdomica no es permetia la lectura.

En data 17 de novembre de 2023, a les 9:00, un cop rebut el
requeriment de 1’empresa MONTAJES PEDRO CASTELLANOS, SL, es va
procedir a la valoracidé de les ofertes presentades.

En aquest cas, es va realitzar la valoracidé de 1l’oferta econdmica
de 1’oferta amb 1’ajut de dispositius informatics, atesa la manca
de complexitat en el calcul, i es van obtenir les puntuacions

segluents:
OFERTA TERMINI DE PUNTS
EMPRESA ECONOMICA | FONTS |prruraMENT| FONTS | TOTALS
MONTAJES PEDRO
. i 1
CASTELLANOS, sL |2r-%04,96 €| 80 15 dies 20 00
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SERVICIOS
EMPRESARIALES DEL|21.555,53 €| 79,44 22 dies 20 99,44
MARESME, SL

Vist tot 1l’anterior, la unitat tecnica de contractacid va acordar
classificar la proposicidé de la forma seglient:

- e . Puntuacié
Classificaciéd Empresa total

1 MONTAJES PEDRO CASTELLANOS, SL 100

) SERVICIOS EMPRESARIALES DEL 59 44
MARESME, SL !

Totes les proposicions rebudes van incloure les corresponents
declaracions responsables i, per tant, es podien prendre en
consideracié per determinar 1’oferta més avantatjosa per SAB-URBA,
SL.

Atés que es tracta d’'un expedient que es tramita mitjancant
procediment obert simplificat abreujat, s’eximeix al licitador de
1’acreditacidé de la solveéncia econdmica, financera, técnica 1
professional, i no es requereix la constitucié de garantia
definitiva.

Donat que 1’oferta classificada en primer lloc no presenta valors
anormals o desproporcionats de conformitat amb el gque es disposa
a l’apartat 14 del plec de clausules administratives particulars.

Com que 1l’esmentada empresa es troba inscrita en el Registro
Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico
(ROLECSP), s’'ha comprovat que esta degudament constituida, que el
poder del gque signa la proposicié és suficient per formular
1’oferta, i que no incorre en prohibicidé de contractar.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracié de 1'empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Declarar admesa en la 1licitacié del contracte de
subministrament amb instal ‘lacibd, de panells de policarbonat amb
marc d’alumini, pel tancament dels laterals de la pista
semicoberta del complex esportiu L’11, les ofertes presentades

per:
EMPRESA NIF
MONTAJES PEDRO CASTELLANOS, SL B63046437
SERVICIOS EMPRESARIALES DEL MARESME, SL B65824799
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SEGON: Classificar les ofertes admeses per a participar en la
licitacidé del contracte de subministrament amb instal -lacid, de
panells de policarbonat amb marc d’alumini, pel tancament dels
laterals de la pista semicoberta del complex esportiu L’11, de 1la
forma segient:

5 Puntuacié
1 ifi i E
Classificacié mpresa total
1 MONTAJES PEDRO CASTELLANOS, SL 100

5 SERVICIOS EMPRESARIALES DEL 59 44
MARESME, SL !

TERCER: Adjudicar a 1’empresa MONTAJES PEDRO CASTELLANOS, SL el
contracte de subministrament amb instal -lacibé, de panells de
policarbonat amb marc d’alumini, pel tancament dels laterals de
la pista semicoberta del complex esportiu L’11 (exp.
X2332023000008) .

QUART: Autoritzar i1 disposar la despesa corresponent al contracte
de subministrament amb instal -lacidé, de panells de policarbonat
amb marc d’alumini, pel tancament dels laterals de la pista
semicoberta del complex esportiu L’11 (exp. X2332023000008), a
1’ empresa MONTAJES PEDRO CASTELLANOS, SL, amb carrec a la partida
i per 1’import que s’esmenta a continuacid:

IMPORT IVA (21%) IMPORT TOTAL PARTIDA
(sense IVA) (amb IVA) PRESSUPOSTARIA

21.404,96 € 4.495,04 € 25.900,00 € 75-342-632

CINQUE: Publicar 1’adjudicacié i la formalitzacié del contracte
en el perfil del contractant de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

SISE: Notificar al licitador i les empreses presentades el present
acord amb indicacidé dels recursos que puguin presentar-hi en
contra.

SETE: Comunicar la formalitzacié del contracte al Registre Public
de Contractes.
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3.2. APROVACIO DE LA QUARTA PRORROGA DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE
MANTENIMENT PREVENTIU DE LES SALES DE CALDERES, ACS, CLIMATITZACIO
I APARELLS DE PRESSIO DE LES INSTAL -LACIONS ESPORTIVES MUNICIPALS,
ADJUDICAT A L'EMPRESA CATALANA DE CLIMA I CAN LLONCH, SL, PEL
PERIODE D'UN ANY, A COMPTAR DES DEL DIA 2 DE GENER DE 2024, FINS
A L'l DE GENER DE 2025, I PER UN IMPORT TOTAL DE 14.419,30 € (IVA
INCLOS) .

La Comissidé Executiva de SAB-URBA, SL, duta a terme el dia 26 de
marc de 2019, va aprovar 1l’expedient de contractacié i 1la
convocatoria de la licitacidé del contracte del manteniment
preventiu de les sales de calderes, ACS, climatitzacié i1 aparells
de pressié6 de 1les instal -lacions esportives municipals, que
gestiona 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, (exp:X2342018000002),
mitjancant procediment obert, amb diversos criteris
d’adjudicacio.

Aixi mateix, es van aprovar el plec de clausules administratives
particulars 1 el plec de prescripcions tecniques que regeixen
aquest contracte i la seva adjudicacid.

La Comissié Executiva de SAB-URBA, SL, duta a terme el dia 3 de
desembre de 2019, wva adjudicar a 1’empresa Catalana de Clima i
Can Llonch el contracte del servei de manteniment preventiu de
les sales de calderes, ACS, climatitzacidé i aparells de pressid
de les instal ‘lacions esportives municipals, expedient
X2342018000002, pel preu ofert de 12.330,00 euros, IVA exclos,
amb una durada d’1l any, 1 possibilitat de prorroga expressa per
quatre anys més (prorrogables anualment).

En data 27 de desembre de 2019, es va formalitzar en document
administratiu el contracte entre 1’empresa adjudicataria,
Catalana de Clima i Can Llonch i 1’empresa municipal SAB-URBA,
SL, amb una durada d’un any i amb possibilitat de prorroga expressa
per 4 anys més. Es va establir com a data d’inici d’aquest
contracte el dia 2 de gener de 2020.

La Comissidé Executiva de SAB-URBA, SL, duta a terme el dia 9 de
desembre de 2020, va aprovar la primera prorroga del contracte
del servei de manteniment preventiu de les sales de calderes, ACS,
climatitzacié 1 aparells de pressidé de les instal-lacions
esportives municipals, expedient X2342018000002, adjudicat a
1"empresa CATALANA DE CLIMA I CAN LLONCH, SL, amb NIF B59549071,
pel periode d’un any, a comptar des del dia 2 de gener de 2021,
fins al 1 de gener de 2022.

La Comissidé Executiva de SAB-URBA, SL, duta a terme el dia 1 de
desembre de 2021, va aprovar la segona prorroga del contracte del
servei de manteniment preventiu de les sales de calderes, ACS,
climatitzacié 1 aparells de ©pressidé de les instal -lacions
esportives municipals, expedient X2342018000002, adjudicat a
1’empresa CATALANA DE CLIMA I CAN LLONCH, SL, amb NIF B59549071,
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pel periode d’un any, a comptar des del dia 2 de gener de 2022,
fins al 1 de gener de 2023.

La Comissié Executiva de SAB-URBA, SL duta a terme el dia 15 de
novembre de 2022, va aprovar la tercera prorroga del contracte
del servei de manteniment preventiu de les sales de calderes, ACS,
climatitzacié 1 aparells de pressid®é de les instal-lacions
esportives municipals, expedient X2342018000002, adjudicat a
1"empresa CATALANA DE CLIMA I CAN LLONCH, SL, amb NIF B59549071,
pel periode d’un any, a comptar des del dia 2 de gener de 2023,
fins al 1 de gener de 2024.

Amb 1’objectiu de poder garantir el normal funcionament de les
instal -lacions 1 equipaments esportius, 1 donat gque 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL, no pot prestar el servei.

Atés que el contracte del servei de manteniment preventiu de les
sales de calderes, ACS, climatitzacidé i aparells de pressid de
les instal ‘lacions esportives municipals, s’ha prestat amb total
conformitat i sense incidencies.

Vist 1’informe de data 10 de novembre de 2023 emés pel cap de
manteniment de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, en el qual
s’informa que és procedent prorrogar per un any aquest contracte.

Atés que a la clausula 3a del contracte especifica la possibilitat
d’una prorroga per un termini de 4 anys més (prorrogables
anualment) .

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracié de 1'’empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Aprovar la quarta prorroga del contracte del servel de
manteniment preventiu de les sales de calderes, ACS, climatitzacid
i aparells de pressid de les instal -lacions esportives municipals,
expedient X2342018000002, adjudicat a 1l’empresa CATALANA DE CLIMA
I CAN LLONCH, SL, amb NIF B59549071, pel periode d’un any, a
comptar des del dia 2 de gener de 2024, fins a 1’1 de gener de
2025.

SEGON: Autoritzar i disposar la despesa a favor 1’empresa CATALANA
DE CLIMA I CAN LLONCH, SL, per l’import i amb carrec a la partida
que s’especifica a continuacibd:

IMPORT IVA (21%) IMPORT TOTAL PARTIDA
(sense IVA) (amb IVA) PRESSUPOSTARIA

12.330,00 € 2.589,30 € 14.419,30 € 75-342-212
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TERCER: Requerir a 1l’empresa CATALANA DE CLIMA I CAN LLONCH, SL,
per a la formalitzacidé de la quarta prorroga contractual.

QUART: Notificar aquests acords a 1l’empresa CATALANA DE CLIMA I
CAN LILONCH, SIL, amb indicacidé dels recursos adients.

CINQUE: Comunicar aquests acords al Departament de Comptabilitat
i equipaments de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

3.3. APROVACIO DE LA PRORROGA PROVISIONAL DEL CONTRACTE DE SERVEI
D'IMPRESSIO I DE MULTIFUNCIO I EL MANTENIMENT DE LA FOTOCOPIADORA
DEL COMPLEX ESPORTIU L'll, FINS LA RESOLUCIO D'UN NOU CONTRACTE
BASAT EN ACORD MARC DE L'ACM AMB UNA DURADA MAXIMA D’UN ANY, TOT
RESPECTANT LES CONDICIONS ESTABLERTES.

En data 22 d’octubre de 2019, la Comissid Executiva de 1l'empresa
municipal SAB-URBA, SL. va aprovar 1’adhesié a 1’Acord Marc de
subministrament d'equips d'impressié 1 de multifuncidé en les
modalitats de compra i arrendament, amb destinacidé a les Entitats
Locals de Catalunya (exp. 2017.02) i el seu manteniment, destinats
a diverses dependéncies de 1l'empresa municipal SAB-URBA, SL.

En sessidé ordinaria de data 12 de juliol de 2022, la Comissid
Executiva de 1l'empresa municipal SAB-URBA, SL va aprovar la
disposicié de 1’adhesidé a la tercera prorroga del citat Acord
Marc.

L’Associacidé Catalana de Municipis (en endavant, ACM) no ha resolt
un nou Acord Marc pel contracte de subministrament d'equips
d'impressié i de multifuncidé en les modalitats de compra i
arrendament, amb destinacidé a les entitats locals de Catalunya.

Atés que el contracte de manteniment dels equips d’impressidé i de
multi funcidé va finalitzar amb data 30 de juny de 2023.

Atés que és necessari continuar amb el servei d’impressidéd i
fotocopiadora per donar funcionament a 1’area d’Atencidé al Client
del Complex L’'11 1 al Departament d’Activitats de 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL.

Donat que el Complex L’11 disposa d’un equip d’impressié i multi
funcidé actualment en servei, que pot continuar amb les funcions i
mantenint el preu per copia aprovat pel contracte basat en 1’Acord
Marc fins que 1’ACM resolgui un de nou.

Vist 1’informe emés pel cap d’equipaments de 1’empresa municipal
SAB-URBA, SL, de data 16 de novembre de 2023.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissidé Executiva pel Consell d’Administracidé de 1’empresa

municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixo, per unanimitat, acorda:
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PRIMER: Aprovar la prdorroga provisional del contracte de servei
d'impressidé i de multifuncidé i el manteniment de la fotocopiadora
del Complex Esportiu L'll, amb 1’empresa GIROCOPI SL, SISTEMES
D’ ORGANITZACIO SA UTE, fins la resolucié d'un nou contracte basat
en Acord Marc de 1'ACM amb una durada maxima d’un any, tot
respectant les condicions establertes.

SEGON: Autoritzar i disposar la despesa de la prorroga del
contracte de servei d'impressié i de multifuncidé i el manteniment
de la fotocopiadora del Complex Esportiu L'll, a favor de
1"empresa GIROCOPI SI, SISTEMES D’ORGANITZACIO SA UTE, per
1’ import i1 amb carrec a la partida que s’especifica:

IMPORT IVA (21%) IMPORT TOTAL PARTIDA
(sense IVA) (amb IVA) PRESSUPOSTARIA
1.700,00 € 357,00 € 2.057,00 € 75-340-22000

TERCER: Notificar aquests acords a l1’empresa GIROCOPI SL, SISTEMES
D’ ORGANITZACIO SA UTE, amb indicacié dels recursos adients.

QUART: Requerir a l’empresa GIROCOPI SL, SISTEMES D’ORGANITZACIO
SA UTE, per a la formalitzacidé de la prorroga contractual.

CINQUE: Comunicar aquests acords al Departament de Comptabilitat
i equipaments de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.
4. RECURSOS HUMANS

4.1. AUTORITZACIO DE LA COMPATIBILITAT DEL SR. GRBA ENTRE EL SEU
LLOC DE TREBALL A SAB-URBA, SL I UNA SEGONA ACTIVITAT.

Vista la instancia amb registre d’entrada numero E2023021151, de
data 24 d’octubre de 2023, presentada pel Sr. GRBA, en la que
sol-licita la compatibilitat laboral amb la piscina municipal Can
Pasqual d’Esparraguera, en la que exerceix com a monitor
socorrista.

Atés que el Sr. GRBA ocupa una placga com a personal laboral fix,
desenvolupant tasques de monitor socorrista, essent la seva
jornada a temps parcial, de 37,22 hores setmanals.

Ates que les funcions del Sr. GRBA no interfereixen ni generen
una situacid d’avantatge envers 1l’entitat 1 donat gque 1’horari
laboral no és incompatible amb la segona activitat.

Davant 1les sol-licituds de compatibilitat presentades per a
1l’exercici d’una altra activitat privada per part de treballadors
de 1l’empresa SAB-URBA, S.L., caldra aplicar alld que disposa la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal
al serveili de les Administracions Publiques, llevat es tracti
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d"alguna de les activitats que no es consideren subjectes al regim
d'incompatibilitats:

e Activitats derivades de 1'administracié del patrimoni
personal o familiar.

e Activitats de direccid de seminaris, cursos o conferencies
en centres oficials destinats a la formacidé de funcionaris
o professorat, quan no tingui caracter permanent o habitual
ni suposin més de 75 hores a l'any, aixi com la preparacid
per a l'accés a la funcid ptblica.

e Activitats de participacidé en tribunals qualificadors de
proves selectives per a l'accés a la funcid publica.

e Activitats de participacidé en examens, proves o avaluacions.

e IL'exercici del carrec de president, vocal o membres de juntes
rectores de mutualitats o patronats de funcionaris sempre
gue no sigui un carrec retribuit.

e Activitats de produccidé, de creacid literaria, artistica,
cientifica o teécnica, i les publicacions derivades d'aquesta
activitat, sempre que no tinguin lloc com a consegiiéncia
d'una relacidé laboral o de prestacidé de serveis.

e Activitats de participacié ocasional en col-:loquis i
programes en qualsevol mitja de comunicacié.

e Activitats de col-laboracidé 1 assisténcia a congressos,
seminaris, conferéncies o cursos de caracter professional.

Vist 1’informe juridic emes per 1’empresa VRB Laboral, S.L., sobre
Comptabilitat d’activitats privades per treballadors de SAB-URBA,
SL.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissidé Executiva pel Consell d’Administracidé de 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Autoritzar al Sr. GRBA la compatibilitat entre el seu lloc
de treball a SAB-URBA, SL i la segona activitat, la piscina
municipal Can Pasqual d’Esparraguera.

SEGON: Determinar 1l’obligacidé del treballador autoritzat a posar
en coneixement d’aquesta empresa qualsevol modificacidé que es
produeixi en les condicions de la segona activitat declarada, aixi
com en relacid amb el regim de cotitzacions.

TERCER: Determinar que 1l’autoritzacidé de la compatibilitat amb
1l"activitat restara sense efecte en els supdsits gque no es
compleixin les condicions legalment establertes, segons les quals:

a) La declaracidé de compatibilitat no pot emparar en cap cas
activitats privades que es relacionin directament amb les
que desenvolupa a SAB-URBA (art. 11.1 de la Llei 53/1984, de
26 de desembre) .
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b) La declaracié de compatibilitat no pot emparar en cap cas
activitats privades, incloses les de caracter professional,
sigui per compte propi o sota la dependencia o al servei
d’entitats o particulars, en els assumptes en qué estigui
intervenint, hagi intervingut en els dos Ultims anys o hagi
d’intervenir per radé del lloc public (art. 12.1.a de la Llei
53/1984, de 26 de desembre).

c) Els reconeixements de compatibilitat no poden modificar 1la
jornada de treball i 1’horari de 1’interessat 1 queden
automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el
sector public (art. 14.3 de 1la Llei 53/1984, de 26 de
desembre) .

d) L’autoritzacidé de compatibilitat esta condicionada a
l’estricte compliment de la jornada i 1’horari en els llocs
de treball (art. 14.4 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre).

e) No pot invocar o fer Us de la seva condicidé publica per a

1’exercici d’una activitat mercantil, industrial o
professional. (art. 15 de 1la Llei 53/1984, de 26 de
desembre) .

QUART: Notificar aquest acord a la persona interessada amb
indicacidé dels recursos adients.

4.2. APROVACIO DEL CONVENI DE COL-LABORACIO DEL DEPARTAMENT
D'EDUCACIO DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA, ENTRE L'INSTITUT DE
NAUTICA DE BARCELONA I L'EMPRESA MUNICIPAL SAB-URBA, SL, PER A AL
FORMACIO PRACTICA DE L'ALUMNE DLA, DEL 29 DE NOVEMBRE DE 2023 FINS
AL 29 DE DESEMBRE DE 2023.

Vist el Conveni de col -laboracié del Departament d’Educacidé de la
Generalitat de Catalunya, entre 1’Institut de Nautica de Barcelona
i 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, per a la formacidé practica en
centres al Complex Esportiu 11 de Setembre, d’un alumne del
centre.

Vist que les estades de formacidé practica en centres de treball,
tenen una gran importancia, tant per a 1l’alumnat com per a les
empreses. El paper de les empreses 1 administracions publiques
tenen una importancia cabdal en 1l’esfor¢ de dotar els ensenyaments
professionals del reconeixement que mereixen, per considerar-1o
especialment adient per aquesta iniciativa, per aportar valors 1
coneixements a la formacid dels alumnes.

L’empresa municipal SAB-URBA, SL esta homologada com a empresa
que pot rebre alumnat per fer formacid practica.

L’alumne DLA, ha de realitzar la formacid practica referent als
estudis de Cicle inicial de grau mitja de salvament i socorrisme
(S511), durant el periode que va del 29 de novembre de 2023 fins
al 29 de desembre de 2023. Per aquest motiu, s’ha de signar un
conveni de col -laboracid per a la formacid practica en centres de
treball dels estudis de Cicle inicial de grau mitja de salvament
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i socorrisme (S§S511), entre el Departament d’Educacié de 1la
Generalitat de Catalunya, 1’Institut de Nautica de Barcelona i
1’ empresa municipal SAB-URBA, SL.

Aquestes practiques es duran a terme en el periode comprés entre
el 29 de novembre de 2023 fins al 29 de desembre de 2023, amb
1"horari seglent:

- De Dimarts a dijous de 08:00 a 13:00 i de 17:00 a 20:00 h
- Divendres i1 dissabte de 08:00 a 14:00 i de 15:30 a 17:30 h

En Us dels poders atorgats pel Consell d’Administracié de data 6
de juliol de 2023, a la Comissid Executiva de 1’'empresa municipal
SAB-URBA, SL.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Aprovar el conveni de col-laboracié del Departament
d’"Educacié de la Generalitat de Catalunya, entre 1’Institut de
Nautica de Barcelona i 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, per a la
formacidé practica de 1’alumne DLA.

El periode de les practiques sera del 29 de novembre de 2023 fins
al 29 de desembre de 2023, amb 1’horari segient:

- De Dimarts a dijous de 08:00 a 13:00 i de 17:00 a 20:00 h
- Divendres i dissabte de 08:00 a 14:00 i de 15:30 a 17:30 h

SEGON: Facultar el gerent de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL,
Sr. Xavier Padilla Barrachina, per a la signatura del conveni 1
de tota la documentacidé que sigui necessaria per a 1l’efectivitat
d’aquests acords.

TERCER: Notificar aquest acord 1’Institut de Nautica de Barcelona
i a 1’alumne DILA.

4.3. APROVACIO DEL CONVENI DE COL-LABORACIO DEL DEPARTAMENT
D'EDUCACIO DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA, ENTRE L'INSTITUT DANIEL
BLANXART I PEDRALS I L'EMPRESA MUNICIPAL SAB-URBA, SL, PER A LA
FORMACIO PRACTICA DE L'ALUMNE JML, DEL 4 DE DESEMBRE DE 2023 FINS
AL 29 D'ABRIL DE 2024.

Vist el Conveni de col -laboracié del Departament d’Educacidé de la
Generalitat de Catalunya, entre 1’Institut Daniel Blanxart i
Pedrals d’Olesa de Montserrat i 1’empresa municipal SAB-URBA, SIL,
per a la formacid practica en centres al Complex Esportiu 11 de
Setembre, d’un alumne del centre.

Vist que les estades de formacid practica en centres de treball,
tenen una gran importancia, tant per a 1l’alumnat com per a les
empreses. El paper de les empreses 1 administracions publiques
tenen una importancia cabdal en 1’esforc¢c de dotar els ensenyaments
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professionals del reconeixement gque mereixen, per considerar-1lo
especialment adient per aquesta iniciativa, per aportar valors i
coneixements a la formacié dels alumnes.

L’empresa municipal SAB-URBA, SL esta homologada com a empresa
que pot rebre alumnat per fer formacid practica.

L’alumne JML, ha de realitzar la formacidé practica referent als
estudis de Guia en el medi natural 1 de temps de lleure (AE10),
durant el periode que va del 04 de desembre de 2023 fins al 29
d’abril de 2024. Per aquest motiu, s’ha de signar un conveni de
col -laboracidé per a la formacid practica en centres de treball
dels estudis de Guia en el medi natural 1 de temps de lleure
(AE10), entre el Departament d’Educacié de la Generalitat de
Catalunya, 1’Institut Daniel Blanxart 1 Pedrals d’Olesa de
Montserrat i 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

Aquestes practiques es duran a terme en el periode comprés entre
el 04 de desembre de 2023 fins al 29 d’abril de 2024, amb 1’horari
segient:

- Dilluns, dimecres, dijous 1 divendres de 16.00 a 20.00 h
- Dimarts de 17:00 a 21:00 h

En Us dels poders atorgats pel Consell d’Administracié de data 6
de juliol de 2023, a la Comissid Executiva de 1l’empresa municipal
SAB-URBA, SL.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Aprovar el conveni de col-laboracié del Departament
d’"Educacié de la Generalitat de Catalunya, entre 1’Institut Daniel
Blanxart 1 Pedrals d’Olesa de Montserrat 1 1’empresa municipal
SAB-URBA, SL, per a la formacié practica de 1’alumne JML.

El periode de les practiques sera del 04 de desembre de 2023 fins
al 29 d’abril de 2024, amb 1’horari segient:

- Dilluns, dimecres, dijous i1 divendres de 16.00 a 20.00 h
- Dimarts de 17:00 a 21:00 h

SEGON: Facultar el gerent de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL,
Sr. Xavier Padilla Barrachina, per a la signatura del conveni 1
de tota la documentacid que sigui necessaria per a l1l’efectivitat
d’aquests acords.

TERCER: Notificar aquest acord 1’Institut Daniel Blanxart 1
Pedrals d’Olesa de Montserrat 1 a 1l’alumne JML.
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4.4. RETRE COMPTE DEL PROCES DE SELECCIO, MITJANCANT PROMOCIO
INTERNA, PER COBRIR DUES PLACES D'EDUCADOR/A SOCIAL DEL SERVEI
D'INTERVENCIO SOCIOEDUCATIU (SIS).

La Comissié Executiva de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, en
sessidé ordinaria de data 17 d’octubre de 2023, va aprovar la
convocatoria que regiria el procés de seleccid, mitjancant
promocidé interna, per cobrir les vacants de dos educadors/es
socials del Servei d’Intervencidé Socioeducativa (SIS), atorgant
un termini de presentacié d’ofertes del 19 al 26 d’octubre de
2023.

En data 2 de novembre de 2023, mitjancant resolucié de gerencia
nam. 2023RES0000316, es va aprovar la llista definitiva
d’aspirants admesos a la convocatoria per cobrir dues places
d'educador/a social del Servei d'Integracid Socioeducatiu (SIS),
mitjancant promocid interna, segiient:

DNI
* X% GQT 3K *
*XX]GD DK *

Aixi mateix, es va aprovar la constitucié del comite/tribunal
qualificador per inici de les proves descrites en la convocatodria
el dia 13 de novembre de 2023, a les 9:00 hores, a la Sala de
Reunions de 1’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca.

El procediment de seleccidé es va desenvolupar comencant per la
valoracidé de les sol -licituds presentades per part de les persones
candidates i es va valorar que tinguessin els requisits detallats
a la convocatoria.

Un cop valorats tots els requisits, es va comprovar que el candidat
acreditava correctament la titulacid exigida i el nivell de catala
i per tal cosa no havien de realitzar la prova d’idioma.

Seguidament, es va realitzar la prova de coneixements teorics,
relacionada amb les funcions del lloc de treball, que suposa una
puntuacidé fins a un maxim de 50 punts.

El resultat de la prova de coneixements teodorics es valora amb la
puntuacidé seglient:

DNI PUNTUACIO
XXXGQT3** 50,00
KHEKRTB22*F* 49,50

A la mateixa sessid, es va valorar la prova de coneixements
practics consisteix en una prova d’habilitats vinculades amb les
tasques d’educador social del SIS.

El resultat de la prova de coneixements practics ha estat valorada
amb la puntuacid segiient:
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DNI PUNTUACIO
R NG 29,17
XEXXTB22** 25,00

La prova de caracter eliminatori va ser superada per les persones
aspirants en arribar al minim de 10 punts.

A continuacid, es va procedir a la valorar dels merits al -legats

i acreditats documentalment per les persones candidates, fins a

un maxim de 20 punts, amb el resultat seglient:

Formacidé (fins 20 punts) **kk G973k * *kkTB22**

Formacié reglada (fins 5 punts) 4 5

Formacidé continua (fins 12 punts) 0,5 12

ACTIC o equivalent (fins 3 punts) 0,5 0,5
TOTAL 5,00 17,50

Amb la

puntuacid
classificacidé definitius,

total de tot

el procés, els

sén els seglients:

resultats 1

PROVA PROVA 5 PUNTUACIO
DNI 8 N MERITS
TEORICA PRACTICA TOTAL
*xX*XEQ3** 50,00 29,17 5,00 84,17
KAKTE22%* 49,50 25,00 17,50 92,00
D’acord als antecedents exposats 1 al contingut de les Dbases

reguladores, 1’0Organ de seleccid, en data 13 de novembre de 2023,
acorda el canvi de categoria de les persones candidates, amb
efectes a 1 de desembre de 2023, de monitor/a social a educador/a
social.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva per Consell d’Administracié de 1'empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:
PRIMER: Donar-se per assabentada del procés de seleccid mitjancant

promocid interna, per cobrir dues places d’educador/a social del
Servei d’Integracid Socioeducatiu (SIS).
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4.5. RETRE COMPTE DEL PROCES DE SELECCIO, MITJANCANT PROMOCIO
INTERNA, PER COBRIR UNA PLACA D'INTEGRADOR/A SOCIAL DEL SERVEI
D'INTERVENCIO SOCIOEDUCATIU (SIS).

La Comissié Executiva de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, en
sessidé ordinaria de data 17 d’octubre de 2023, wva aprovar la
convocatoria que regiria el procés de seleccid, mitjancant
promocid interna, per cobrir la vacant d’un integrador social del
Servei d’ Intervencid Socioeducativa (SIS), atorgant un termini de
presentacié d’ofertes del 19 al 26 d'octubre de 2023.

En data 2 de novembre de 2023, mitjancant resolucié de gerencia
nim. 2023RES0000317, es va aprovar la 1llista definitiva
d’aspirants admesos a la convocatdoria per cobrir una placa
d'integrador/a social del Servei d'Integracidé Socioeducatiu
(SIS), mitjancant promocid interna, segiient:

DNI
** %] 550%*

Aixi mateix, es va aprovar la constitucié del comite/tribunal
qualificador per inici de les proves descrites en la convocatodria
el dia 13 de novembre de 2023, a les 9:00 hores, a la Sala de
Reunions de 1’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca.

El procediment de seleccidé es va desenvolupar comencant per la
valoracié de la sol-licitud presentada per part de la persona
candidata i1 es va valorar que tinguessin els requisits detallats
a la convocatoria.

Un cop valorats tots els requisits, es va comprovar que la persona
candidata acreditava correctament la titulacid exigida i el nivell
de catala i per tal cosa no havien de realitzar la prova d’idioma.

Seguidament, es va realitzar la prova de coneixements teorics,
relacionada amb les funcions del 1lloc de treball, que suposa una
puntuacidé fins a un maxim de 50 punts.

El resultat de la prova de coneixements teodorics es valora amb la
puntuacidé seglient:

DNI PUNTUACIO
**x*x]1559%% 50,00

A la mateixa sessid, es va valorar la prova de coneixements
practics consisteix en una prova d’habilitats vinculades amb les
tasques d’integrador social del SIS.

El resultat de la prova de coneixements practics ha estat valorada
amb la puntuacid segiient:
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DNI PUNTUACIO
***x]1559%% 25

La prova de caracter eliminatori va ser superada per les persones
aspirants en arribar al minim de 10 punts.

A continuacid, es va procedir a la valorar dels mérits al -legats
i acreditats documentalment per les persones candidates, fins a
un maxim de 30 punts, amb el resultat seglient:

Formacidé (fins 20 punts) *x*x] 550% %
Formacidé reglada (fins 5 punts) 2
Formacidé continua (fins 12 punts) 0
ACTIC o equivalent (fins 3 punts) 0
TOTAL 2

Amb la puntuacié total de tot el procés, els resultats 1

classificacidé definitius, sén els seglients:

PROVA PROVA N PUNTUACIO
DNI 5 5
TEORICA PRACTICA MERITS TOTAL
*xk*1559%* 50 25 2 77
D"acord als antecedents exposats 1 al contingut de les bases

reguladores, l’Organ de seleccid, en data 13 de novembre de 2023,
acorda el canvi de categoria de la Sra. NSV, amb efectes a 1 de
desembre de 2023, de monitora social a integradora social.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissidé Executiva per Consell d’Administracidé de 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixo, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Donar-se per assabentada del procés de seleccid mitjancant
promocid interna, per cobrir una plaga d’integradora social del
Serveil d’Integracidé Socioeducatiu (SIS).
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5. ASSUMPTES SOBREVINGUTS

5.1. APROVACIO DEL CONTRACTE MENOR DE SERVEIS DE FORMACIO DE
PLATAFORMA ELEVADORA MOBIL DE PERSONAL I TREBALLS EN ALCADA, PER
AL PERSONAL DE LES INSTAL -LACIONS ESPORTIVES MUNICIPALS, EL 29 DE
NOVEMBRE DE 2023.

La Formacidé Professional Continua és un dels tres subsistemes de
formacidé professional existents a Espanya, esta orientada a dotar
a les empreses de recursos econdmics per a la formacid dels seus
treballadors i millorar la seva competitivitat.

Totes les empreses disposen d’un credit anual destinat a la
Formacié Continua que poden utilitzar durant tot 1’any natural i
bonificar-lo, en les seves cotitzacions a la Seguretat Social, la
qual cosa, garanteix el dret a la formacié bonificada pels
treballadors.

Les empreses tenen 1’oportunitat de recuperar total o parcialment
el 0,7% de massa salarial bruta ligquidada a la Seguretat Social
1’any anterior, per invertir-lo en formacidé per als seus
treballadors/es.

Els articles 10.3 1 13 del Reial decret 4/2015, de 22 de marcg,
per a la reforma urgent del sistema de formacid professional per
a 1l’ocupacidé en 1’ambit laboral, regula aquest sistema de
formaciéd.

El marc legislatiu que regula els treballs temporals en alcada és
el Reial Decret 2177/2004 en el qual s'estableixen
les disposicions minimes de seguretat i salut per a la utilitzacid
dels equips en materia de treballs temporals en altura. Abasta
els treballs sobre escales de ma, bastides 1 treballs amb
técniques d'accés i Treballs Verticals.

La 1llei estableix la condicidé de 1’obligatorietat de disposar
d’una formacid especifica que acrediti el treballador per la
realitzacié de treballs en algcada en condicions de seguretat
apropiades, que inclou la utilitzacidé d'equips de treball segurs
(normes UNE-EN), aixi com la informacié i formacidé especifica
tedrica i practica dels treballadors.

La millor proposta d'aquests cursos és una modalitat presencial
tedrica i practica a les instal -lacions esportives municipals de
Sant Andreu de la Barca, per la complexitat i1 operatives dels
diferents supdsits que permeti dotar “in situ” els treballadors
de les habilitats basiques per desenvolupar-se en aquest mitja de
manera segura 1 professional.

La durada dels cursos ha de ser d'acord amb els objectius i
continguts, aixi com 1l'especialitat a impartir, el curs de
Treballs en alcada d'acord amb el RD 2177/2004 ha de tenir
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una durada minima de 8h que sigui impartida per una entitat
formadora oficialment reconeguda.

Vist 1’informe emés pel cap d’Equipaments de 1l’empresa municipal
SAB-URBA, SL, en data 17 de novembre de 2023, en el qual justifica
la contractacidé del servei de formacid per operadors de plataforma
elevadora 1 treballs en alcada, per al personal de les
instal -lacions esportives municipals.

Vist que ITM Maquinaria ofereix aquests tipus de cursos de
formacidé per al personal de les empreses.

El cost de la formacidé és de 1.351,88 € (IVA inclos). Aguest
import sera bonificat a través de les deduccions en les quotes de
la Seguretat Social.

Vista la possibilitat de realitzar un curs per operadors de
plataforma elevadora i treballs en alcada per a 5 treballadors de
1’ empresa municipal SAB-URBA, SL, a les instal -lacions esportives
municipals, el dia 29 de novembre de 2023, amb una durada de 8
hores a les instal -lacions del Complex 1’11, amb un cost de la
formacidé de 1.351,88 € (IVA inclos).

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracié de 1'empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Aprovar un contracte de serveis amb ITM Maquinaria, de
formacidé per operadors de plataforma elevadora 1 treballs en
alcada, el 29 de novembre de 2023, destinat a 5 treballadors de
1’ empresa municipal SAB-URBA, SL, a les instal -lacions esportives
municipals del Complex 1’11, el 29 de novembre de 2023, pel preu
ofert de 1.351,88 € (IVA inclos).

SEGON: Autoritzar i disposar la despesa per import de 1.351,88 €
(IVA inclos), pel curs esmentat, a carrec de la partida de formacid

75-342-16200 de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

TERCER: Notificar aquests acords a les persones interessades i al
comite d’empresa.

QUART: Comunicar aquests acords als departaments d’Equipaments i
Recursos Humans de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

6. PRECS I PREGUNTES

No se n’han formulat.
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Es faculta de forma expressa al gerent de 1’empresa municipal SAB-
URBA, SL, Sr. Javier Padilla Barrachina, de la manera més amplia
possible, per a la formalitzacidé i1 implantacidé d’aquests acords,
aixi com resoldre totes les qgliestions que pugui plantejar la seva
execucid, incloent la contractacidé del personal necessari pel
normal desenvolupament dels serveis.

La secretaria fa la lectura de 1’acta de la sessid desenvolupada,
i aquesta s’aprova per unanimitat.

I, ateés que no hi ha més assumptes de que tractar, el Sr. president
aixeca la sessidé a les 9:43 hores, de la qual, com a secretaria
en dono fe.



