SAB-URBA SL

EMPRESA MUNICIPAL

ACTA REUNIO

COMISSIO EXECUTIVA SOCIETAT MUNICIPAL SAB-URBA, SL

NUM. SESSIO: 2023X131000016

DATA: 3 d’octubre de 2023

SESSIO: SESSIO ORDINARIA

HORA: 09:00 hores

LLOC: Sala de reunions de 1’Ajuntament

Assisteixen els membres de la COMISSIO EXECUTIVA segiients:

Sra. Maria Antonia BORBON ESTEVE
Sr. Miguel Angel ABRIL HIDALGO
Sr. Andreu MITJANS RIUS

Sra. Begofia GIL HERNANDEZ

Assisteix en qualitat de persona convidada el Sr. Victor PUNTAS
ALVARADO.

Sota la presidencia del Sr. Marc GIRIBET I GAVARA i actuant com a
secretaria la Sra. Begofia AGUADO BLAZQUEZ, per dur a terme la
SESSIO ORDINARIA de la COMISSIO EXECUTIVA de 1’empresa municipal
SAB-URBA, SL.

Assisteix en qualitat de gerent el Sr. Javier PADILLA BARRACHINA.
El president, considerant validament constituida la Comissié
Executiva al concédrrer la majoria dels membres que la composen i
sense cap oposicid per part dels/les assistents, va declarar
oberta la sessib.

L’esmentat qudrum es va mantenir durant tota la sessid.

La sessid es va desenvolupar seguint 1’Ordre del dia expressat en
la convocatoria, que era el segiient:

1.- QUESTIONS PREVIES

1.1.- Retre compte a la Comissié Executiva de les Resolucions de
Gerencia de la num. 255/23 a la num. 270/23.
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2.- COMPTABILITAT

2.1.- Aprovacié de la relacid de documents comptables ADO num.
04/2023, per import de 5.466,39 € nets.

2.2.- Aprovacidé de la relacidé de documents comptables O num.
05/2023, per import de 8.853,83 € nets.

2.3.- Reconeixement i liquidacié de 1'obligacié de la despesa 1
autoritzacié de pagament, a 1'organisme de Gestidé Tributaria de
la Diputacidé de Barcelona, en concepte d'Impostos sobre
activitats economiques corresponents a 1'any 2023.

2.4.- Reconeixement del dret a la devolucidé d'ingressos abonats
pel concepte de tarifa per la utilitzacidé dels equipaments i dels
servels esportius d'Activitats d'estiu 2023.

2.5.- Autoritzacidé de la devolucid de la fianca del comandament
a distancia de 1'aparcament del Parc Vall Palau per garantir la
devolucidé en perfecte estat, al Sr. MLL, per un import de 50,00
€.

3.— CONTRACTACIO

3.1.- Aprovacid de 1'adhesié de 1'empresa municipal SAB-URBA,
SL, a la primera prorroga de 1'acord marc de subministrament
d'equips informatics 1 determinades 1llicencies de programari
(exp. 2018.09).

3.2.- Aprovacio de 1'expedient de contractacio pel
subministrament d'un vehicle lleuger, tipus pick-up, matriculat,
pel servei de manteniment de les instal-lacions esportives 1 per
donar suport logistic a les activitats organitzades des de
1'ambit d'esports.

3.3.- Aprovacidé de 1l’expedient del contracte de subministrament,
en regim d'arrendament financer (renting), amb opcidé de compra,
d'una carpa de 375m? pel programa de Crossfit i per les activitats
dirigides d'abonats, en el Complex Esportiu L'I11.

4.- RECURSOS HUMANS

4.1.- Modificacio de la categoria professional del personal del
Centre Obert per atendre les necessitats del nou model de servei
SIS 1 modificacidé parcial de la RLT de 1'empresa amb la
incorporacidé dels nous llocs de treball.
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4.2.- Nomenament com a director/coordinador del Servel
d'Intervencidé Socioeducativa (SIS) de Sant Andreu de la Barca al
Sr. XPT.

4.3.- Aprovacié de la contractacié del Sr. ITR com integrador
social del SIS, amb una jornada completa de 37,5 hores setmanals,
amb cardcter retroactiu de data 2 d'octubre de 2023, fins la
incorporacié de la persona que superi el procés selectiu.

4.4.- Aprovacidé de la contractacidé de la Sra. MLA, com a educadora
social del SIS, amb una jornada parcial de 22,5 hores setmanals,
amb caracter retroactiu de data 2 d'octubre de 2023, fins la
incorporacid de la persona que superi el procés selectiu.

4.5.- Aprovacid de la contractacidé de la Sra. MFO, com a educadora
social del SIS, amb una jornada completa de 37,5 hores setmanals,
amb cardcter retroactiu de data 2 d’octubre de 2023, fins la
incorporacié de la persona que superi el procés selectiu.

4.6.- Aprovacio de la convocatoria, mitjancant concurs-oposicio,
per cobrir les vacants de dos educadors/es socials del i d'un/a

integrador/a social del servei SIS.

4.7.- Autoritzacié de la compatibilitat del Sr. JMPG entre el
seu lloc de treball a SAB-URBA, SL i la segona activitat.

5.- PRECS I PREGUNTES

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO
1. QUESTIONS PREVIES

1.1. RETRE COMPTE A LA COMISSIO EXECUTIVA DE LES RESOLUCIONS DE
GERENCIA DE LA NUM. 255/23 A LA NUM. 270/23.

Es ret compte a la Comissid Executiva de l'empresa municipal SAB-
URBA, SL de les resolucions de geréncia que es detallen a
continuacid:

NUM. RESOLUCIO DATA TiTOL

Aprovacidé de la modificacid de 1la
jornada laboral del Sr. EGH, a
partir del 18 de setembre, per
ampliacié del servei de monitoratge
a la sala de Fitness 1 personal
2023RES0000255 [18/09/2023 trainer.
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Aprovacidé de la modificacid de 1la
jornada laboral de IJM, a partir del
2023RES0000256 [{18/09/2023 18 de setembre de 2023.
Autoritzacio, disposicid i
reconeixement de les despeses en
concepte de retribucions (MF) de
quatre treballadors, corresponents
2023RES0O000257 [18/09/2023 |al mes de setembre de 2023.
Autoritzacio, disposicid i
reconeixement de les despeses a la
Tresoreria General de la Seguretat
Social, en concepte de liquidacions
de cotitzacions dels treballadors de
1l'empresa municipal SAB-URBA, SL
corresponents al mes d'agost de
2023RES0000258 |21/09/2023 2023.
Inici de l'expedient de contractacid
pel subministrament d’un vehicle
lleuger, tipus pick-up, matriculat,
pel servei de manteniment de les
2023RES0000259 [22/09/2023 instal -lacions esportives
Aprovacidé de la contractacid del Sr.
ASCG, com a operari de manteniment
de les instal ‘lacions esportives
municipals, per cobrir el servei
2023RES0000260 |25/09/2023 durant la baixa d'un treballador.
Reconeixement de la prestacidé del
serveil del personal de les
instal -lacions esportives
municipals, en concepte de
variacions de nomines del mes de
2023RES0000261 |25/09/2023 setembre de 2023.
Autoritzacio, disposicid i
reconeixement de les despeses en
concepte de retribucions de
treballadors temporals,
corresponents al mes de setembre de
2023RES0000262 |26/09/2023 2023
Autoritzacio, disposicid i
reconeixement de les despeses en
concepte de retribucions dels
treballadors de l'empresa municipal
SAB-URBA, SL corresponents al mes de
2023RES0000263 [26/09/2023 setembre de 2023.
Reconeixement i liquidacid de
1’obligacié de la despesa 1
autoritzacid de pagament, a
1’Agéncia Tributaria, en concepte de
2023RES0000264 [26/09/2023 retencid per embargament judicial de




SAB-URBA SL

EMPRESA MUNICIPAL

sou de MCHS, corresponent al mes de
setembre de 2023.

Reconeixement i liquidacid de
l'obligacid de la despesa i
autoritzacid de pagament, a
1'Organisme de Gestidé Tributaria
(Ajuntament de Corbera de

Llobregat), en concepte de retencid
2023RES0000265 |26/09/2023 |per embargament judicial de sou

Autoritzacid, disposicid i
reconeixement de les despeses a la
Tresoreria General de la Seguretat
Social, en concepte de liquidacid
2023RES0000266 [26/09/2023 complementaria LO3.

Aprovacidé de 1’inici de 1’expedient
de contractacidé del subministrament,
en regim de lloguer financer, d’una
carpa de 375m?, pel programa de
Crossfit i1 activitats dirigides
d'abonats, en el complex esportiu
2023RES0000267 |27/09/2023 L"11,

Aprovacié de documents comptables
2023RES0000268 |27/09/2023 |ADO

Autoritzacio, disposicid i
reconeixement de les despeses en
concepte de retribucions de
treballadors temporals (389),

corresponents al mes de setembre de
2023RES0000269 [28/09/2023 2023.

Aprovacidé de la modificacid de 1la
jornada del Sr. EQB, técnic esportiu
de les instal-lacions esportives
municipals, a partir de 1'l d'otubre
2023RES0000270 {29/09/2023 de 2023.

La Comissidé Executiva es dona per assabentada.

2. COMPTABILITAT

2.1. APROVACIO DE LA RELACIO DE DOCUMENTS COMPTABLES ADO NUM.

04/2023, PER IMPORT DE 5.466,39 € NETS.
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Vista la relacidé documents comptables ADO num. 04/2023 per un
import total de 5.466,39 € nets, presentada pel Departament de
Comptabilitat.

Vist que existeix consignacid suficient per aprovar
1’autoritzacidé-disposicidé-obligacié de les despeses amb carrec a
les partides del pressupost de 1l’empresa municipal SAB-URBA, SL,
indicades a cada operacib.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracidé de 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 juliol de 2023.

Per tot aixod, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Aprovar 1’autoritzacibé-disposicidé-obligacid de les
despeses incloses a la relacidé ntm. 04/2023, per un import total
de 5.466,39 € nets, amb carrec a les partides del pressupost de
1’empresa municipal SAB-URBA, SL, indicades a cada operacié.

SEGON: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de

Comptabilitat de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

2.2. APROVACIO DE LA RELACIO DE DOCUMENTS COMPTABLES O NUM.
05/2023, PER IMPORT DE 8.853,83 € NETS.

Vista la relacid documents comptables O num. 05/2023 per un import
total de 8.853,83 € nets, presentada ©pel Departament de
Comptabilitat.

Vist que existeix consignacié suficient per aprovar 1l’obligacid
de les despeses amb carrec a les partides del pressupost de
1’empresa municipal SAB-URBA, SL, indicades a cada operaciéd.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracié de 1'empresa
municipal SAB-URBA, SIL, de data 6 juliol de 2023.

Per tot aixo, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Aprovar l’obligacidé de les despeses incloses a la relacid
num. 05/2023, per un import total de 8.853,83 € nets, amb carrec
a les partides del pressupost de 1’empresa municipal SAB-URBA,
SL, indicades a cada operacio.

SEGON: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de
Comptabilitat de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.
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2.3. RECONEIXEMENT I LIQUIDACIO DE L'OBLIGACIO DE LA DESPESA I
AUTORITZACIO DE PAGAMENT, A L'ORGANISME DE GESTIO TRIBUTARIA DE
LA DIPUTACIO DE BARCELONA, EN CONCEPTE D'IMPOSTOS SOBRE ACTIVITATS
ECONOMIQUES CORRESPONENTS A L'ANY 2023.

Vist els documents de liquidacidé elaborats per 1’organisme de
Gestid Tributaria de la Diputacidé de Barcelona, en concepte
d’ Impost sobre activitats econdmiques corresponent a 1l’any 2022
per objecte 1 imports de:

Altres produccid energia 19,26 €
Altres activitats d’ensenyament 177,93 €
Assisténcia disminuits no residents 66,44 €
Instal ‘lacions esportives, Complex L’11 230,64 €
Instal ‘lacions esportives, Can Salvi 238,62 €
Transport urba col -lectiu 69,98 €
Guarda , custodia vehicles en parquing 1.382,00 €

Total ..., 2.184,87 €

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracidé de 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 06 de juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Reconeixer 1 liquidar 1’obligacié6 de la despesa i
autoritzar el pagament, amb carrec a la partida pressupostaria
10-920-22501, a 1'’organisme de Gestidé Tributaria de la Diputacio
de Barcelona, en concepte d’ Impostos sobre activitats economiques
corresponents a 1l’any 2023 i per un import total de 2.184,87 €.

SEGON: Comunicar el contingut d’aquesta proposta al Departament
de Comptabilitat de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

2.4. RECONEIXEMENT DEL DRET A LA DEVOLUCIO D'INGRESSOS ABONATS
PEL CONCEPTE DE TARIFA PER LA UTILITZACIO DELS EQUIPAMENTS I DELS
SERVEIS ESPORTIUS D'ACTIVITATS D'ESTIU 2023.

Vista la instancia presentada per 1’interessat que a continuacid
es relaciona, en la qual, sol-licita la devolucidé d’imports
abonats en concepte de tarifa per la utilitzacid dels equipaments
i dels serveis esportius, per les activitats 1 motius que
indiquen.
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Ates que el Departament d’atencié a 1’usuari ha comprovat les
dades corresponents, i donat que efectivament es pot retornar els
imports abonats perque la Dbaixa dels wusuaris es tramet
correctament.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Reconeixer el dret a la devolucid dels ingressos abonats
pel concepte de tarifa per la utilitzacid dels equipaments i dels
serveis esportius, per les activitats qgue s’indiquen, als
interessats que es detallen i pels imports que es relacionen:

INTERESSAT ACTIVITAT MOTIU DEVOLUCIO IMPORT | PARTIDA | DATA DE
L’ INGRES
BELEN SANCHO ESTADA DE
. : BATXA DE
DIGON (fill FUTBOL 3R 1 4R L’ ACTIVITAT PER 125, 60€ 34306 01/06/23
E.G.S) TORN MATT ENPERMETAT
ESTIU 2023

Total: 125,60€

SEGON: Notificar aquest acord a les persones interessades amb
indicacidé dels recursos adients.

TERCER: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de
Comptabilitat de SAB-URBA, SL.

2.5. AUTORITZACIO DE LA DEVOLUCIO DE LA FIANCA DEL COMANDAMENT A
DISTANCIA DE L'APARCAMENT DEL PARC VALL PALAU PER GARANTIR LA
DEVOLUCIO EN PERFECTE ESTAT, AL SR. MLL, PER UN IMPORT DE 50,00
€.

En data 18 de marg¢ de 2019, es va signar un contracte d’arrendament
amb el Sr. MLL, per fer Us de la placa num. 328 de 1’'aparcament
del Parc Vall Palau.

D’acord amb la clausula b5a del contracte, 1l’interessat va
dipositar una fianca de 50,00 €, per garantir la devolucid en
perfecte estat del comandament a distancia i les claus d’accés a
1" aparcament, que se 1li van lliurar en el moment de signar 1’
esmentat contracte, els quals havien de retornar en el termini
maxim de dos dies habils a partir de la finalitzacidé del contracte
per qualsevol causa.

Vista la instancia presentada pel Sr. MLL, de data 8 de setembre
de 2023, amb registre d’entrada num. E2023017067, per la qual
sol -licita finalitzar el contracte i servei de lloguer de la placa
328 de 1’aparcament del Parc Vall Palau de Sant Andreu de la Barca
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i la devoluci6 de la fianca dipositada per import de 50,00 €, com
a garantia de la devolucidé en perfecte estat del comandament a
distancia d’accés a 1l’aparcament del Parc Vall Palau, lliurat en
el moment de contractar 1l’arrendament de la placa.

Atés que en data 8 de setembre de 2023, el Sr. MLL va lliurar el
comandament a distancia en perfecte estat, complint amb la
clausula cinquena del contracte de retornar-1lo en el termini maxim
de dos dies habils a partir de la finalitzacidé del contracte.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracidé de 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Autoritzar la devolucidé de la fianca dipositada pel Sr.
MLL, per import de 50,00€, com a garantia de la devolucid en
perfecte estat del comandament a distancia d’accés a 1l’aparcament
del Parc Vall Palau, amb carrec a la partida no pressupostaria
320141.

SEGON: Notificar aquest acord a la persona interessada amb
indicacidé dels recursos adients.

TERCER: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de
Comptabilitat de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

3. CONTRACTACIO

3.1. APROVACIO DE L'ADHESIO DE L'EMPRESA MUNICIPAL SAB-URBA, SL,
A LA PRIMERA PRORROGA DE L'ACORD MARC DE SUBMINISTRAMENT D'EQUIPS
INFORMATICS I DETERMINADES LLICENCIES DE PROGRAMARI (EXP.
2018.09) .

ANTECEDENTS
1.- L'empresa municipal SAB-URBA, de Sant Andreu de la Barca, en
data 18 d’octubre de 2016, va aprovar 1’adhesidé al sistema

d"adquisicié centralitzada amb destinacié als ens locals de



SAB-URBA SL

EMPRESA MUNICIPAL

Catalunya que 1’ACM conjuntament amb el Consorci Catala pel
desenvolupament Local, té constituit.

2.- La Comissidé executiva del Consorci Catala pel desenvolupament
Local (CCDL), per encarrec de l’Associacidé Catalana de Municipis
(ACM) , i prévia tramitacié del corresponent procediment
administratiu de licitacidé de conformitat amb els plecs de
clausules administratives particulars 1 prescripcions teécniques
aprovats per Resolucidé de Presidéncia del CCDL de data 28 de maig
de 2020 i publicats al perfil de contractant de l’entitat, en la
seva sessid6 extraordinaria de data 3 de desembre va acordar
adjudicar 1’Acord marc de subministrament d’equips informatics i
determinades 1llicéncies de programari amb destinacié a les
entitats 1locals de Catalunya, d’acord amb el detall de les
empreses que han resultat adjudicataries en 1’Acord marc 1 que,
seguidament, es relacionen:

1. ALGORITMOS PROCESOS Y DISENOS, SA, Lots 1, 2, 14, 16 i 28.
2. BECHTLE DIRECT, SLU, Lots 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 10, 11,
12, 13 i 14.

3. ICOT, INFORMATICA I COMUNICACIONS DE TARRAGONA, S.A, Lots
1,2, 3, 7, 8, 10, 13, 15, 16 i 27.

4. SISTEMES D’ORGANITZACIO, SA, Lots 1, 2, 4, 5, 15, 16, 18 i
19.

5. TELEFONICA SOL. DE INFOR. Y COMUNICA. DE ESP, SAU, Lots
1,2,3,4,5, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 i 14.

6. PUNT INFORMATIC I CREATIU, SL, Lots 1, 2, 3, 5, 7, 8, 9, 10
i12.
7. RICOH ESPANA, SLU, Lots 1, 2, 3, 5, 7, 9, 10, 11, 12, 15,
16, 17, 19, 21, 24, 25, 26 i 27.

8. SERVICIOS MICROINFORMATICA, SA, Lots 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8,
9, 10, 11, 12, 13 1i 14.

9. OMEGA PERIPHERALS, SL, Lots 1, 3, 7, 9, 10, 11, 15, 16, 17,
21, 24, 25 1 27.

10. ITGLOBAL, SL, Lots 1, 2, 4, 6, 8, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17, 18, 20, 21, 23, 24, 25, 26, 27 i 28.

11. ABAST SYSTEMS & SOLUTIONS, SL, Lots 1, 2, 3, 5, 7, 11, 15,
16, 17, 19, 21, 24 i 25.

12. SAYTEL SERV.INFOR.,SA, Lots 2, 4, 5, 7, 8, 9, 10, 11, 12,
13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27 i 28.
13. ASSECO SPAIN, SL, Lots 3, 4, 6, 14, 15, 16, 17, 18, 20 i
28.

14. INFORMATICA EL CORTE INGLES, SA (INETUM), Lots 3, 5, 8, 9,
10, 11, 12, 13 i 14.

15. TICNOVA QUALITY TEAM, SL, Lots 7, 8, 9, 10, 13, 14, 15, 17,
21, 23, 24, 27 i 28.

16. DAGRAM TI, SL, Lots 11, 12, 25 i 26.

17. AUDIOVISUALES DATA, SL, Lots 13 i 14.

18. ID GRUP, SA, Lots 13, 15, 17, 27 i 28.
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19. BBVA, SA, Lots 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25,
26, 27 i 28.

3.- En data 8 de gener de 2021, es va formalitzar, entre el CCDL
i les diferents entitats mercantils seleccionades, el corresponent
contracte com a adjudicataries de 1’Acord marc d’equips 1
informatics, licitat per part del CCDL.

4.- En data 22 de febrer de 2021, la Comissidé de Presidéncia de
1’Associacidé Catalana de Municipis accepta la cessidé definitiva
per part del CCDL de 1’Acord marc de subministrament d’equips
informatics i determinades llicencies de programari, el 31 de marcg
es procedeix a la formalitzacid.

5.- En data 7 d’octubre de 2022, la Comissidé de Presidencia de
1’Associacidé Catalana de Municipis, va aprovar definitivament la
primera prorroga de 1’Acord marc de subministrament d’equips
informatics i determinades 1llicencies de programari, per un
periode addicional de 12 mesos més, des del 8 de gener de 2023
fins al 8 de gener de 2024. Formalitzant-se els contractes
degudament.

JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT I IDONEITAT DEL CONTRACTE

Aquests contractes “BASATS” estan justificats per la necessitat
de substitucidé dels equipaments informatics, determinada per
1’ obsolescencia d’aquests, donat que ja no suporten el software
actual (Windows) aspecte que comporta vulnerabilitat informatica
i falta d’actualitzacions i programari que Jja no funciona amb
aquestes versions antigues.

CONTRACTES BASATS

Es considera adient efectuar els contractes basats per a la compra
dels béns segiients:

Unitats Concepte
PC SOBRE TAULA LENOVO

1 e THINKCENTRE NEO 50S 11TO
LOT Unitats‘Concepte
9 PORTATIL LENOVO THINKBOOK 15 ITL
9 MOUSE USB
9 BOSSA THINKBOOK

FONAMENTS DE DRET
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Disposicidé addicional 3a. de la LCSP, en relacidé a la Disposiciéd
addicional 5a de la LBRL, en la redaccié donada per la LRSAL.

Articles 227 i ss. de la LCSP, en relacidé a la DA 5a de la LBRL
respecte a la creacidé i regim de centrals de contractacidé i
1’adhesidé a aquestes.

Articles 219 a 222 de la LCSP en relacidé al régim dels Acords
marc.

Article 153 i 220 de la LCSP pel que fa a la formalitzacid dels
contractes administratius mitjancant la signatura per les parts
del contracte dels corresponents documents contractuals.

L’Acord marc es licitara 1 executara en els termes de 1l’article
33.3 de la Directiva 2014/24 UE del Parlament Europeu i del
Consell, de 26 de febrer de 2014, sobre contractacidé publica que
deroga la Directiva 2004/18/CEE (en endavant, DN) i 1’article
221.3 de la LCSP.

L’Acord en giiestidé i els seus contractes basats tenen caracter
administratiu i es regeixen per aquest PCAP i pel PPT, els quals
tenen caracter contractual, aixi com per la resta de normativa
concordant aplicable que resulti d’aplicacié en matéria de
contractacidé dels ens locals.

La tramitacidé d’aquests contractes basats es realitza d’acord amb
les clausules 40 i segients del plec de clausules administratives
particulars de 1’esmentat Acord marc.

D’acord amb el que estableix 1’apartat B de la clausula 40 del
plec de clausules administratives particulars de 1’Acord marc de
subministrament d’equips informatics i determinades llicencies de
programari amb destinacid a les entitats locals de Catalunya (Exp.
2018.09), els contractes basats que d’import no superin els
15.000,00 euros (IVA exclds), es podran adjudicar directament a
qualsevol de les empreses seleccionades, sempre 1 quan la
quantitat anual que s’adjudiqui pel mateix objecte a 1’empresa
seleccionada, no superi aquesta xifra dins dels 1limits dels
contractes menors assenyalats en 1’article 118 de la LCSP.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissidé Executiva pel Consell d’Administracidé de 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Disposar 1’adhesié de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL a
1"Acord marc de subministrament d’equips informatics i
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determinades 1llicencies de programari amb destinacié a les
entitats locals de Catalunya (Exp. 2018.09).

SEGON: Aprovar 1l’expedient de contractacidé del subministrament de
PC sobretaula (expedient X2352023000003) i 1’inici del procediment
per a l’adjudicacié dels contractes basats en 1’Acord marc de
subministrament d'equips informatics i determinades llicencies de
programari amb destinacid a les entitats locals de Catalunya (Exp.
2018.09), a les empreses i pels béns que es detallen a continuacibd:

SERVICIOS MICROINFORMATICA, SA

PREU PREU PREU
UNITARI TOTAL TOTAL AMB
LOT UNITATS | CONCEPTE SENSE IVA IVA
PC SOBRE TAULA 612,91€ (3.677,43€|4.449,69¢€
1 6 LENOVO THINKCENTRE

NEO 505 11TO

SERVICIOS MICROINFORMATICA, SA

PREU TOTAL PREU TOTAL
LOT UNITATS | CONCEPTE PREU SENSE IVA AMB IVA

PORTATIL LENOVO
z 2 THINKBOOK 15 ITL 122,932 || 9,503, <1 7.871,62 €
9 MOUSE USB 7,00€ 63,00 € 76,23 €
9 BOSSA THINKBOOK 28,00€ 252,00 € 304,92 €

Total: 6.820,47€ 8.252,77 €

TERCER: Aprovar les condicions especifiques d’execucidé dels
contractes basats de subministrament d’ ordinadors (exp.
X2352023000003), relatius a 1’Acord marc de subministrament
d'equips informatics i determinades llicéncies de programari amb
destinacidé a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2018.09).

QUART: Aprovar 1'autoritzacidé i disposicidé de la despesa per
import de 12.702,46€ (IVA 1inclds) que s'imputara, dins del
pressupost de 1l’empresa municipal de 1l'any 2023, a carrec de
l'aplicacidé pressupostaria 75-340-626, adquisicid per a processos
d’"informacié.

CINQUE: Notificar 1" adopcid d’aquest acord a 1" empresa
adjudicataria SERVICIOS MICROINFORMATICA, SA i a 1’'ACM aixi com a
la resta d’interessats que s’escaigui, i donant-1i els efectes de
publicitat que siguin preceptius.



SAB-URBA SL

EMPRESA MUNICIPAL

3.3. APROVACIO DE L’EXPEDIENT DEL CONTRACTE DE SUBMINISTRAMENT,
EN REGIM D'ARRENDAMENT FINANCER (RENTING), AMB OPCIO DE COMPRA,
D'UNA CARPA DE 375M? PEL PROGRAMA DE CROSSFIT I PER LES ACTIVITATS
DIRIGIDES D'ABONATS, EN EL COMPLEX ESPORTIU L'I11l.

En data 27 de setembre de 2023, mitjancant Resolucidé num.
2023RES0000267, el gerent de 1l’empresa municipals SAB-URBA, SIL,
prévia justificacid de la necessitat, resol iniciar el procediment
d’adjudicacié del contracte de subministrament, en regim
d'arrendament financer (renting), amb opcidé de compra, d'una carpa
de 375m? pel programa de Crossfit 1 per les activitats dirigides
d'abonats, en el Complex Esportiu L'll (exp. X2332023000006),
mitjancant procediment obert simplificat 1 gue es redactin els
plecs de clausules administratives particulars i de prescripcions
teécniques que han de regir el contracte i el procés d’adjudicacio.

A la memoria previa, de data 26 de setembre de 2023, es Jjustifica
la necessitat de realitzar la contractacidé del subministrament
d’una carpa de 375m? pel programa de Crossfit i per les activitats
dirigides d'abonats, aixi com la insuficiéncia de mitjans per part
de SAB-URBA, SL per a portar a terme l’objecte del contracte, de
la forma segluent:

“Durant la pandemia per la COVID19, es va contractar una carpa
per traslladar els serveis a espals que van permetre la
continuitat del servei. En principi a curt termini. Aqgquesta
contractacidé va tenir una durada de 6 mesos 1 posteriorment es va
licitar degut a que la situacidé de la pandémia es va allargar.

El gerent de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, en data 21 de gener
de 2022, mitjancant resolucidé numero 2022RES0000014, va adjudicar
el contracte del subministrament, en regim de lloguer, d’una carpa
de 450 m2 per 1’ampliacidé dels espais esportius del Complex
Esportiu L’11, per les restriccions de la normativa sanitaria per
la COVID-19 (exp. X2332021000004), amb una durada de sis mesos,
prorrogable trimestralment de forma expressa, per cinc trimestres
més, sense que la durada de la seva vigencia, incloses les
prorrogues, puguili excedir de 21 mesos.

Una vegada finalitzat les restriccions per la COVID19, es va
destinar aquesta carpa a un box de Crossfit i activitats.

Aquesta nova activitat que es va iniciar a 1’abril, incorpora un
nou tipus d'entrenament funcional amb gran varietat i1 adaptacions
a una intensitat moderada-alta, donat que ha passat de tenir una
imatge d'esport “només per a gent forta” a un esport “per a tots”.
També s'ha observat que els clients busgquen una cosa nova que
surti fora del perfil de classe coreografiada en grups grans, 1
on es treballi molt els elements gimnastics 1 aixecaments
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olimpics, absents en les classes dirigides, en petits grups.
Aquestes particularitats, han comportat que en poc més de 3 mesos
del serveil s’arribi a 130 inscrits, que a més paga unes quotes
addicionals.”

Tanmateix, 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, no disposa de
recursos propis, ni materials ni humans, per a portar a terme
1’objecte del contracte, per la qual cosa, tenint en compte
1"abast 1 caracteristiques d’aquesta tasca, cal realitzar la
contractacidé d’una empresa externa per a dur-la a terme.

Ateses les caracteristiques del contracte, i vist que es tracta
d’un contracte de subministrament de valor estimat inferior a
214.000,00 €, de conformitat amb el que estableix 1l’article 21,
ens trobem davant d’un contracte no subjecte a regulacid
harmonitzada, 1 s’estima que el procediment més adequat per a la
seva adjudicacié és el procediment obert simplificat abreujat,
amb diversos criteris d’adjudicacid.

En data 27 de setembre de 2023, es va redactar 1 incorporar a
1’expedient el Plec de clausules administratives particulars i en
data 28 de setembre de 2023, el Plec de prescripcions tecniques
que regiran el contracte.

Atés que existeix consignacid pressupostaria suficient a la
partida, del pressupost de 1’empresa, segient:

75-342-208 Renting Box Crossfit

D’acord amb les funcions de la Comissid Executiva, delegades amb
caracter permanent pel Consell d’Administracié de 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL en data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Aprovar 1’expedient de contractacidé de subministrament,
en regim d'arrendament financer (renting), amb opcidé de compra,
d'una carpa de 375m? pel programa de Crossfit i per les activitats
dirigides d'abonats, en el Complex Esportiu L'll, no subjecte a
regulacidé harmonitzada, mitjancant procediment obert simplificat,
convocant la seva licitacid (expedient X2332023000006) .

SEGON: Aprovar el plec de clausules administratives particulars i
els plecs de prescripcions técniques que han de regir els
contractes i la seva adjudicacio.

TERCER: Autoritzar la despesa que s’origini com a conseqgiiéncia de
1’aprovacidé dels plecs de clausules econdmiques i administratives
gque han de regir la contractacié de subministrament, en regim
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d'arrendament financer (renting), amb opcidé de compra, d'una carpa
de 375m? pel programa de Crossfit i1 per les activitats dirigides
d'abonats, en el Complex Esportiu L'll, per 1l'import i amb carrec
a la partida pressupostaria, segons el seglent desglossament:

IMPORT
ANY (somse TVA) IVA (21%) IMPORT TOTAL
2023 4.592,00 € 964,32 € 5.556,32 €
2024 27.552,00 € 5.785,92 € 33.337,92 €
2025 27.552,00 € 5.785,92 € 33.337,92 €
2026 27.552,00 € 5.785,92 € 33.337,92 €
2027 22.960,00 € 4.821,60 € 27.781,60 €

Quota opcio 2.296,00 € 482,16 € 2.778,16 €

compra
TOTAL 112,504,00 € 23.625,84 € 136.129,84 €

75-342-208 Renting Box Crossfit

QUART: Publicar 1’anunci de licitacidé en el perfil de contractant,
per a que durant el termini de 15 dies habils, els interessats
puguin presentar les proposicions que estimin pertinents.

4. RECURSOS HUMANS

4.1. MODIFICACIO DE LA CATEGORIA PROFESSIONAL DEL PERSONAL DEL
CENTRE OBERT PER ATENDRE LES NECESSITATS DEL NOU MODEL DE SERVEI
SIS I MODIFICACIO PARCIAL DE LA RLT DE L'EMPRESA AMB LA
INCORPORACIO DELS NOUS LLOCS DE TREBALL.

Aquesta proposta s’ha retirat de 1’ordre del dia.

4.2. NOMENAMENT COM A DIRECTOR/COORDINADOR DEL SERVETI
D'INTERVENCIO SOCIOEDUCATIVA (SIS) DE SANT ANDREU DE LA BARCA AL
SR. XPT.

Els serveis d’ intervencid socioeducativa (SIS) sbébn uns
recursos/equips preventius que donen resposta a les necessitats
d’intervencid socioeducativa en els casos de risc de desproteccid,
amb caracter dilirn 1 no residencial, 1 que permeten actuar
preventivament i evitar la separacid de 1’infant o adolescent de
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la seva familia i1 del seu entorn habitual, a fi de treballar les
seves necessitats en 1l’entorn comunitari.

Al llarg dels anys 2023 a 2025 s'ha de desplegar el nou model de
SIS de forma progressiva, fins assolir el funcionament total dels
diferents serveis contemplats a la normativa vigent d’acord amb
el contracte programa 2022-2025 signat per 1’Ajuntament de Sant
Andreu de 1la Barca 1 el Departament de Drets Socials de 1la
Generalitat de Catalunya.

SAB-URBA, SL ve prestant el serveli de monitoratge del Centre
Obert des de l'any 2016, i des de 1’1 de gener de 2023 gestiona
el serveil d’atencidé dilirna.

La Junta de Govern Local de 1’Ajuntament de Sant Andreu de la
Barca, en sessid ordinaria, duta a terme el dia 19 de setembre de
2023, va aprovar l’encarrec de gestidé del Servei d’Intervencid
Socioeducativa de Sant Andreu de la Barca, a l’empresa municipal
SAB-URBA, SL, per un periode de dos anys, des de 1’1 d’octubre de
2023 fins al 30 de setembre de 2025, prorrogables per dos anys
més.

Al citat SIS s’ha de cobrir el lloc de treball de director/a o
coordinador/a.

El treballador XPT forma part de 1la plantilla de 1’empresa
municipal des de 1’any 2016, desenvolupant les funcions de monitor
social per 1l’encarrec de 1l’ajuntament del Centre Obert.

Aquest treballador té la formacidé com a Educador Social, com a
Integrador Social i altres cursos 1 formacions en 1l’ambit social
com:

- Director d’activitats de lleure infantil i juvenil.
- Monitor d’activitats de lleure infantil i juvenil.
- Animador sociocultural.

La seva experiencia esta adquirida durant els anys anteriors, des
de 2007, exercint diferents funcions al Centre Obert, i 1la
experieéncia com a Coordinador en altres feines alienes al Centre
Obert, on ha portat equips de seguretat de fins a 500 persones en
alguns esdeveniments esportius, amb exit.

Per un altra banda cal destacar, també, que no sols 1li avala la
seva titulacié. A part de la faceta laboral i 1la formacid
academica, la seva faceta humana exemplifica la seva capacitat
per al ple desenvolupament del lloc de director, ja que combina
el coneixement assumit durant els seus anys amb Rosa M?® Jiménez
(anterior directora), la sensibilitat que es presumeix que ha de
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tenir un treballador dins de la branca social, l'embranzida i la
seguretat que es precisa.

Ha participat i coodirigit tot el projecte SIS al costat de Rosa
M? Jiménez 1 1'equip de treball de Casa Estrada.

El seu coneixement de la zona, de la seva poblacid, dels recursos
i, sobretot, de 1la problematica que existeix en infancia,
adolescencia, joventut i families fa que la seva implicacid sigui
deliberada i forjada en linies de treball molt meridianes perque
el conjunt de l'equip de treball del SIS vagin tots junts en la
mateixa direccio.

En Us dels poders atorgats pel Consell d’Administracidé a la
Comissié Executiva de 1'empresa municipal SAB-URBA, SL, en data 6
de juliol de 2023.

Per tot aixod, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Nomenar director/coordinador del Servei d’Intervencid
Socioeducativa (SIS) de Sant Andreu de la Barca al Sr. XPT.

SEGON: Notificar aquest acord a la persona interessada i al Comite
d’Empresa, amb indicacidé dels recursos adients.

TERCER: Comunicar aquest acord al Departament de Recursos Humans
de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

4.3.- APROVACIO DE LA CONTRACTACIO DEL SR. ITR COM INTEGRADOR
SOCIAL DEL SIS, AMB UNA JORNADA COMPLETA DE 37,5 HORES SETMANALS,
AMB CARACTER RETROACTIU DE DATA 2 D'OCTUBRE DE 2023, FINS LA
INCORPORACIO DE LA PERSONA QUE SUPERI EL PROCES SELECTIU.

Aquesta proposta s’'ha retirat de 1’ordre del dia.

4.4.- Aprovacid de la contractacid de la Sra. MLA, com a educadora
social del SIS, amb una jornada parcial de 22,5 hores setmanals,
amb caracter retroactiu de data 2 d'octubre de 2023, fins la
incorporacidé de la persona que superi el procés selectiu.

Aquesta proposta s’ha retirat de 1’ordre del dia.

4.5.- Aprovacid de la contractacid de la Sra. MFO, com a educadora
social del SIS, amb una jornada completa de 37,5 hores setmanals,
amb caracter retroactiu de data 2 d’octubre de 2023, fins la
incorporacibé de la persona que superi el procés selectiu.
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Aquesta proposta s’'ha retirat de 1’ordre del dia.

4.6. APROVACIO DE LA CONVOCATORIA, MITJANCANT CONCURS-OPOSICIO,
PER COBRIR LES VACANTS DE DOS EDUCADORS/ES SOCIALS DEL I D'UN/A
INTEGRADOR/A SOCIAL DEL SERVEI SIS.

Els serveis d’intervencid socioeducativa (SIS) sén uns
recursos/equips preventius que donen resposta a les necessitats
d’intervencid socioeducativa en els casos de risc de desproteccid,
amb caracter diiirn i no residencial, 1 que permeten actuar
preventivament i evitar la separacid de 1’infant o adolescent de
la seva familia i del seu entorn habitual, a fi de treballar les
seves necessitats en 1’entorn comunitari.

Al llarg dels anys 2023 a 2025 s’'ha de desplegar el nou model de
SIS de forma progressiva, fins assolir el funcionament total dels
diferents serveis contemplats a la normativa vigent d’acord amb
el contracte programa 2022-2025 signat per 1’Ajuntament de Sant
Andreu de 1la Barca 1 el Departament de Drets Socials de la
Generalitat de Catalunya.

SAB-URBA, SL ve prestant el servei de monitoratge del Centre Obert
des de 1l’any 2016, i des de 1’1 de gener de 2023 gestiona el
servel d’atencidé ditrna.

La Junta de Govern Local de 1’Ajuntament de Sant Andreu de la
Barca, en sessid ordinaria, duta a terme el dia 19 de setembre de
2023, va aprovar l’encarrec de gestidé del Servei d’Intervencid
Socioeducativa de Sant Andreu de la Barca, a l’empresa municipal
SAB-URBA, SL, per un periode de dos anys, des de 1’1 d’octubre de
2023 fins al 30 de setembre de 2025, prorrogables per dos anys
meés.

El citat SIS el conforma 1l’equip segient:

e Un/a director/a o coordinador/a
e Tres educadors/es socials
e Dos integradors/res socials

Amb les jornades:

e 2 educadors/es socials a jornada complerta amb una dedicacid
de 37,5 hores setmanals.

e 1 educador/a social a Jjornada parcial de 22,5 hores
setmanals.
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e 1 integrador/a socials a Jjornada complerta de 37,5 hores
setmanals.

e 1 integrador/a social a Jjornada parcial de 22,5 hores
setmanals.

e 1 educador/a social amb funcions de coordinador/a del servei
amb dedicacidé de jornada complerta de 37,5 hores setmanals.

Ateés gque és necessari cobrir dues places vacants d’educador social
per atendre les necessitats del nou model de servei SIS.

Atés que és necessari cobrir una placa vacant d’integrador/a
social per atendre les necessitats del nou model de servei SIS.

Donat que la Comissié Executiva de 1’empresa municipal SAB-URBA,
SL, en data 20 de desembre de 2022, va aprovar les Bases generals
que regulen el processos de seleccié de personal de SAB-URBA.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissié Executiva pel Consell d’Administracidé de 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 6 de juliol de 2023.

Per tot aixd, per unanimitat, acorda:

PRIMER: Aprovar la convocatodoria, mitjancant concurs-oposicid, per
cobrir les vacants de dues places d’educadors/es socials i d’una
placa d’integrador/a social, d’acord amb les Bases generals que
regulen el processos de seleccié de personal de SAB-URBA, SL.

Les condicions 1 terminis del procés selectiu es fixaran a la
convocatoria.

SEGON: Publicar la convocatoria d’aquest procés de seleccid de

personal al web de 1’empresa municipal SAB-URBA.

4.7. AUTORITZACIO DE LA COMPATIBILITAT DEL SR. JMPG ENTRE EL SEU
LLOC DE TREBALL A SAB-URBA, SL I LA SEGONA ACTIVITAT.

Aquesta proposta s’ha retirat de 1’ordre del dia.

5. PRECS I PREGUNTES

No se n’han formulat.
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Es faculta de forma expressa al gerent de 1’empresa municipal SAB-
URBA, SL, Sr. Javier Padilla Barrachina, de la manera més amplia
possible, per a la formalitzacidé i implantacid d’aquests acords,
aixi com resoldre totes les gliestions que pugui plantejar la seva
execucidé, incloent la contractacié del personal necessari pel
normal desenvolupament dels serveis.

La secretaria fa la lectura de 1’acta de la sessid desenvolupada,
i agquesta s’aprova per unanimitat.

I, atés que no hi ha més assumptes de qué tractar, el Sr. president
aixeca la sessidé a les 9:57 hores, de la qual, com a secretaria
en dono fe.



