
 

ACTA REUNIÓ 

COMISSIÓ EXECUTIVA SOCIETAT MUNICIPAL SAB-URBÀ, SL 

 

NÚM. SESSIÓ: 2023X131000004 

DATA: 7 de març de 2023  

SESSIÓ: SESSIÓ ORDINÀRIA 

HORA: 09:00 hores 

LLOC: Sala de reunions de l’Ajuntament 

 

 

Assisteixen els membres de la COMISSIÓ EXECUTIVA següents: 

 

Sr. Lluís OULEGO MORAL 

Sra. Montserrat TOBELLA CANALS 

Sra. Begoña GIL HERNÁNDEZ 

Sr. Juan PÉREZ LÓPEZ 

 

Excusen la seva absència la presidenta Sra. Ana María ALBA 

AGUILERA i el Sr. Josep PERPINYÀ I PALAU. 

 

En absència de la presidenta, actua com a president el Sr. Lluís 

OULEGO MORAL i com a secretària la Sra. Begoña AGUADO BLAZQUEZ, 

per dur a terme la SESSIÓ ORDINÀRIA de la COMISSIÓ EXECUTIVA de 

l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL. 

 

Assisteix en qualitat de gerent el Sr. Xavier PADILLA BARRACHINA. 

 

El Sr. Lluís OULEGO MORAL, considerant vàlidament constituïda la 

Comissió Executiva al concórrer la majoria dels membres que la 

composen i sense cap oposició per part dels/les assistents, va 

declarar oberta la sessió. 

 

L’esmentat quòrum es va mantenir durant tota la sessió. 

 

La sessió es va desenvolupar seguint l’Ordre del dia expressat en 

la convocatòria, que era el següent: 

 

1. QÜESTIONS PRÈVIES 

1.1. Retre compte a la Comissió Executiva de les Resolucions de 

Gerència de la núm. 48/2023 a la 60/2023. 

2. COMPTABILITAT 



 

2.1. Anul·lació de rebuts prescrits inclosos a la relació núm. 

001/23, corresponents a les Instal·lacions Esportives Municipals 

de l'any 2018, per un import total de 4.301,62€. 

2.2. Autorització de la devolució de la fiança del comandament a 

distància de l'aparcament del Parc Vall Palau per garantir la 

devolució en perfecte estat, al Sr. FVR, per un import de 38,00 

€. 

2.3. Aprovació de la relació de drets reconeguts número 4T/2022, 

per import de 1.532.655,86 € bruts. 

3. CONTRACTACIÓ 

3.1.- Adjudicació del contracte de subministrament del 

manteniment de les llicències de software Assurance de Microsoft 

per SAB-URBÀ, SL. 

4. RECURSOS HUMANS 

4.1. Retre compte del procés de selecció mitjançant concurs-

oposició per taxa addicional d’estabilització, per cobrir dues 

places de monitor/a de lleure. 

4.2. Retre compte del procés de selecció mitjançant promoció 

interna per cobrir la vacant d'oficial primera de manteniment de 

les instal·lacions esportives municipals. 

5. PRECS I PREGUNTES 

 

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ 

 

1. QÜESTIONS PRÈVIES 

 

1.1. RETRE COMPTE A LA COMISSIÓ EXECUTIVA DE LES RESOLUCIONS DE 

GERÈNCIA DE LA NÚM. 48/2023 A LA 60/2023. 

 

Es ret compte a la Comissió Executiva de l’empresa municipal SAB-

URBÀ, SL, de les resolucions que es detallen a continuació: 

 

RESOLUCIÓ DATA TÍTOL 

2023RESO000048  23/02/2023 

Autorització, disposició i 

reconeixement de les despeses en 

concepte de retribucions dels 

treballadors de l’empresa municipal 

SAB-URBÀ, SL corresponents al mes de 

febrer de 2023. 



 

2023RESO000049  23/02/2023 

Reconeixement de la prestació del 

servei del personal de les 

instal·lacions esportives municipals, 

en concepte de variacions del mes de 

febrer de 2023. 

2023RESO000050  23/02/2023 Aprovació de documents comptables O. 

2023RESO000051  23/02/2023 

Reconeixement i liquidació de 

l’obligació de  la despesa i 

autorització de pagament, a l’Agència 

Tributària, en concepte de retenció 

per embargament judicial de sou de 

MCHS, del mes de febrer de 2023. 

2023RESO000052  27/02/2023 

Aprovació de la modificació de la 

jornada laboral del Sr. XPT, a partir 

de l'1 de març de 2023. 

2023RESO000053  27/02/2023 Aprovació de documents comptables ADO 

2023RESO000054  27/02/2023 

Aprovació de la modificació de la 

jornada laboral del Sr. MCL, tècnica 

esportiva de les instal·lacions 

esportives municipals, a partir de l'1 

de març de 2023, per cobrir la baixa 

d'un treballador. 

2023RESO000055  27/02/2023 

Aprovació de la modificació de la 

jornada laboral del Sr. EQB, tècnic 

esportiu de les instal·lacions 

esportives municipals, per cobrir les 

necessitats del servei de monitoratge 

a partir de l’1 de març de 2023, durant 

la baixa d’un treballador. 

2023RESO000056  27/02/2023 

Aprovació de la modificació de la 

jornada laboral del Sr. EGH, a partir 

de l'1 de març de 2023, per cobrir la 

baixa d'un treballador. 

2023RESO000057  28/02/2023 

Aprovació del contracte menor de 

subministrament d'un carretó elevador 

elèctric. 



 

2023RESO000058  01/03/2023 

Aprovació del contracte menor de 

subministrament amb instal·lació dels 

elements de il·luminació i so, per la 

sala de cycling del complex esportiu 

L’11 

2023RESO000059  03/03/2023 

Contracte menor de subministrament de 

dos projectors de vídeo per la sala de 

cycling 

2023RESO000060  03/03/2023 

Aprovació del contracte menor de 

subministrament d’una central contra 

incendis pel Complex Esportiu L’11 

 

La Comissió Executiva es dona per assabentada. 

 

 

2. COMPTABILITAT 

 

2.1.- ANUL·LACIÓ DE REBUTS PRESCRITS INCLOSOS A LA RELACIÓ NÚM. 

001/23, CORRESPONENTS A LES INSTAL·LACIONS ESPORTIVES MUNICIPALS 

DE L'ANY 2018, PER UN IMPORT TOTAL DE 4.301,62€. 

 

El departament d’Atenció al Client, factura mensualment les quotes 

d’abonament a les instal·lacions esportives municipals. 

 

Atès que cal regularitzar els rebuts retornats de les facturacions 

corresponents a l’any 2018. 

 

A continuació detallem la relació de rebuts tornats corresponents 

a l’exercici 2018, els quals una vegada transcorreguts els 

terminis establerts per poder procedir al seu cobrament de forma 

voluntària, es proposa perquè es procedeixi a donar-los de baixa 

com a càrrecs prescrits. 

 

CContable Remesa 
Referèn

cia 

Id 

Persona 

Data 

Venciment 
Import Concepte 

34302 877 12 828 11/01/2018 72,65 € QUOTES SOCIS 

34302 877 12 3084 09/01/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 877 12 10123 05/01/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 877 12 24172 03/01/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 877 12 24175 19/01/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 877 12 30650 04/01/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 877 12 32796 05/01/2018 27,79 € QUOTES SOCIS 

34302 877 12 34239 05/01/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34304 877 13 27146 05/01/2018 87,12 € ESCOLA ESPORTIVA 

34313 877 16 828 11/01/2018 17,60 € ASSEGURANCES 



 

CContable Remesa 
Referèn

cia 

Id 

Persona 

Data 

Venciment 
Import Concepte 

34313 877 16 30650 04/01/2018 8,80 € ASSEGURANCES 

34302 882 52 1892 06/02/2018 72,65 € QUOTES SOCIS 

34302 882 52 8263 06/02/2018 19,85 € QUOTES SOCIS 

34302 882 52 9130 06/02/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 882 52 17763 06/02/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 882 52 18095 07/02/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 882 52 32608 06/02/2018 23,60 € QUOTES SOCIS 

34310 882 55 32608 06/02/2018 31,37 € 

CURSETS NATACIO 

HIVERN 

34313 882 56 18095 07/02/2018 8,03 € ASSEGURANCES 

34313 882 56 32608 06/02/2018 8,03 € ASSEGURANCES 

34304 886 58 34939 21/02/2018 49,95 € ESCOLA TENNIS 

34302 889 90 5131 27/03/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 889 90 13731 09/03/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 889 90 24049 07/03/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 889 90 27337 15/03/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 889 90 33598 06/03/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 889 90 34225 11/04/2018 76,30 € QUOTES SOCIS 

34302 889 90 34493 07/03/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 889 90 34659 06/03/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 889 90 34664 06/03/2018 25,65 € QUOTES SOCIS 

34302 889 90 88631 02/03/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34304 889 91 34939 08/03/2018 49,95 € ESCOLA TENNIS 

34313 889 94 24049 07/03/2018 8,03 € ASSEGURANCES 

34313 889 94 88631 02/03/2018 8,03 € ASSEGURANCES 

34302 892 95 32285 19/03/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 896 142 15135 26/04/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 896 142 19613 04/04/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 896 142 20865 02/05/2018 32,95 € QUOTES SOCIS 

34302 896 142 21795 06/04/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 896 142 34493 06/04/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 896 142 34596 23/05/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 896 142 34711 05/04/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34304 896 143 19605 10/04/2018 12,37 € ESCOLA ESPORTIVA 

34302 907 195 7393 08/05/2018 35,73 € QUOTES SOCIS 

34302 907 195 12485 07/05/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 907 195 12660 14/05/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 907 195 18474 08/05/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 907 195 31652 07/05/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 912 230 4687 04/06/2018 32,95 € QUOTES SOCIS 



 

CContable Remesa 
Referèn

cia 

Id 

Persona 

Data 

Venciment 
Import Concepte 

34302 912 230 11584 12/06/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 912 230 30062 11/06/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 912 230 32261 06/06/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 912 230 34567 06/06/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 912 230 34776 07/06/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 912 230 35027 07/06/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 912 230 66915 04/07/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 918 280 2986 23/08/2018 35,73 € QUOTES SOCIS 

34302 918 280 21323 11/07/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 918 280 24024 11/07/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 918 280 26151 11/07/2018 36,60 € QUOTES SOCIS 

34302 918 280 28465 11/07/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 918 280 31134 07/08/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 918 280 32730 11/07/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 924 308 1546 19/09/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 924 308 18701 02/08/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 924 308 25938 07/08/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 924 308 28442 07/08/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 924 308 28465 07/08/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 924 308 34388 07/08/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 924 308 99999 07/08/2018 -39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 925 313 26181 21/08/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 930 341 13279 01/10/2018 79,45 € QUOTES SOCIS 

34302 930 341 17792 06/09/2018 79,45 € QUOTES SOCIS 

34302 930 341 23164 17/09/2018 79,95 € QUOTES SOCIS 

34302 930 341 28437 12/09/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 930 341 29342 03/10/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 930 341 99999 07/08/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34309 930 343 23164 17/09/2018 5,20 € TAQUILLES 

34302 936 348 100724 01/10/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 939 407 559 04/10/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 939 407 7899 09/10/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 939 407 22276 09/10/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 939 407 24691 22/11/2018 41,85 € QUOTES CAN SALVI 

34302 939 407 25557 15/11/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 939 407 32351 05/10/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 939 407 32793 24/10/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 939 407 34087 04/10/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 939 407 35788 04/10/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 



 

CContable Remesa 
Referèn

cia 

Id 

Persona 

Data 

Venciment 
Import Concepte 

34302 939 407 35983 02/10/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 939 407 36421 22/10/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 939 407 89088 18/10/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34313 939 411 34087 04/10/2018 2,93 € ASSEGURANCES 

34302 943 412 25629 05/10/2018 79,45 € QUOTES SOCIS 

34302 943 412 26181 23/10/2018 53,30 € QUOTES SOCIS 

34302 943 412 35849 19/10/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 943 412 89316 22/10/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 948 436 2815 21/11/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 948 436 3349 13/11/2018 27,79 € QUOTES SOCIS 

34302 948 436 6218 11/12/2018 32,95 € QUOTES SOCIS 

34302 948 436 27223 19/12/2018 25,65 € QUOTES SOCIS 

34302 948 436 27643 14/11/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 948 436 33279 05/11/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 954 443 9462 23/10/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 958 477 8497 10/12/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 958 477 11838 07/12/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 958 477 18814 05/12/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 958 477 25654 10/12/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 958 477 25696 08/01/2019 72,65 € QUOTES SOCIS 

34302 958 477 31267 05/12/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 958 477 34099 11/12/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34302 958 477 34503 05/12/2018 39,70 € QUOTES SOCIS 

34313 958 481 34503 05/12/2018 1,47 € ASSEGURANCES 

 

 

 

Per tot això, per unanimitat, acordà: 

 

PRIMER: Anul·lar els rebuts inclosos a la relació núm. 001/23, 

corresponents a les Instal·lacions Esportives Municipals de l’any 

2018, per un import total de 4.301,62€ i resumits per remeses i 

partides, segons a continuació s’indica: 

 

      

Partida Concepte Remesa Import 

34302     Quotes abonats 877 338,64 € 

34304     Escola Esportiva    877 

         

87,12 € 

34313     Assegurances 877 26,40 € 

34302     Quotes abonats 882 235,20 € 

34310     Curset natació 882 31,37 € 



 

34313     Assegurances 882 16,06 € 

34304     Escola Esportiva    882 49,95 € 

34302     Quotes abonats 889 419,55 € 

34304     Escola Esportiva    889 49,95 € 

34313     Assegurances 889 16,06 € 

34302     Quotes abonats 892 39,70 € 

34302     Quotes abonats 896 271,15 € 

34304     Escola Esportiva    896 12,37 € 

34302     Quotes abonats 907 194,53 € 

34302     Quotes abonats 912 310,85 € 

34302     Quotes abonats 918 270,83 € 

34302     Quotes abonats 924 198,50 € 

34302     Quotes abonats 925 39,70 € 

34302     Quotes abonats 930 357,95 € 

34309     Taquilles 930 5,20 € 

34302     Quotes abonats 936 39,70 € 

34302     Quotes abonats 939 478,55 € 

34313     Assegurances 939 2,93 € 

34302     Quotes abonats 943 212,15 € 

34302     Quotes abonats 948 205,49 € 

34302     Quotes abonats 954 39,70 € 

34302     Quotes abonats 958 350,55 € 

34313     Assegurances 958 1,47 € 

 

      Total           4.301,62€ 

 

SEGON: Comunicar aquest acord al Departament de Comptabilitat de 

l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL. 

 

 

2.2. AUTORITZACIÓ DE LA DEVOLUCIÓ DE LA FIANÇA DEL COMANDAMENT A 

DISTÀNCIA DE L'APARCAMENT DEL PARC VALL PALAU PER GARANTIR LA 

DEVOLUCIÓ EN PERFECTE ESTAT, AL SR. FVR, PER UN IMPORT DE 38,00 

€. 

 

En data 14 de febrer de 2011, es va signar un contracte 

d’arrendament amb el Sr. FVR, per fer ús de la plaça núm. 270 de 

l’aparcament del Parc Vall Palau. 

 

D’acord amb la clàusula 5a del contracte, l’interessat va 

dipositar una fiança de 38,00 €, per garantir la devolució en 

perfecte estat del comandament a distància i les claus d’accés a 

l’aparcament, que se li van lliurar en el moment de signar l’ 

esmentat contracte, els quals, havien de retornar en el termini 



 

màxim de dos dies hàbils a partir de la finalització del contracte 

per qualsevol causa. 

 

Vista la instància presentada pel Sr. FVR, en data 7 de febrer de 

2023, amb registre d’entrada núm. E2023002393, per la qual 

sol·licita finalitzar el contracte i servei de lloguer de la plaça 

270 de l’aparcament del Parc Vall Palau de Sant Andreu de la Barca 

i la devolució de la fiança dipositada per import de 38,00€, com 

a garantia de la devolució en perfecte estat del comandament a 

distància d’accés a l’aparcament del Parc Vall Palau, lliurat en 

el moment de contractar l’arrendament de la plaça. 

 

Atès que en data 1 de març de 2023, el Sr. FVR va lliurar el 

comandament a distància en perfecte estat, complint amb la 

clàusula cinquena del contracte de retornar-lo en el termini màxim 

de dos dies hàbils a partir de la finalització del contracte. 

 

D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 

Comissió Executiva pel Consell d’Administració de l’empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL, de data 25 de juliol de 2019. 

 

Per tot això, per unanimitat, acordà: 

 

PRIMER: Autoritzar la devolució de la fiança dipositada pel Sr. 

FVR, per import de 38,00€, com a garantia de la devolució en 

perfecte estat del comandament a distància d’accés a l’aparcament 

del Parc Vall Palau, amb càrrec a la partida no pressupostària 

320141. 

 

SEGON: Notificar aquest acord a la persona interessada amb 

indicació dels recursos adients. 

 

TERCER: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de 

Comptabilitat de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL. 

 

 

2.3. APROVACIÓ DE LA RELACIÓ DE DRETS RECONEGUTS NÚMERO 4T/2022, 

PER IMPORT DE 1.532.655,86 € BRUTS. 

 

Vista la relació d’ingressos comptables corresponents al període 

de l’1 d’octubre al 31 de desembre del 2022, núm. 4T/2022, per 

un import de  1.532.655,86€ € bruts, presentada pel Departament 

de Comptabilitat. 

 

Atès que s’ha de procedir a aprovar els drets reconeguts dels 

ingressos amb càrrec al concepte d’ingressos del pressupost de 

l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, indicades a cada operació. 

 



 

D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 

Comissió Executiva pel Consell d’Administració de l’empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL, de data 25 de juliol de 2019. 

 

Per tot això, per unanimitat, acordà: 

 

PRIMER: Aprovar els drets reconeguts dels ingressos, del període 

de l’1 d’octubre al 31 de desembre del 2022, inclosos a la  

relació núm. 4T/2022, per un import de 1.532.655,86 € bruts, 

amb càrrec al concepte d’ingressos del pressupost de l’empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL, indicades a cada operació de l’exercici 

2022. 

 

SEGON: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de 

Comptabilitat de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL. 

 

3. CONTRACTACIÓ 

 

3.1.- ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE DE SUBMINISTRAMENT DEL MANTENIMENT 

DE LES LLICÈNCIES DE SOFTWARE ASSURANCE DE MICROSOFT PER SAB-URBÀ, 

SL. 

Aquesta proposta s’ha retirat de l’ordre del dia.  

 

 

4. RECURSOS HUMANS 

 

4.1. RETRE COMPTE DEL PROCÉS DE SELECCIÓ MITJANÇANT CONCURS-

OPOSICIÓ PER TAXA ADDICIONAL D’ESTABILITZACIÓ, PER COBRIR DUES 

PLACES DE MONITOR/A DE LLEURE. 

 

La Comissió Executiva de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, en 

sessió ordinària de data 20 de desembre de 2022, va aprovar les 

Bases específiques i les convocatòries que han de regir el procés 

de selecció, mitjançant concurs-oposició per taxa addicional 

d'estabilització de dues places de monitor/a de lleure i 

constitució d'una borsa de treball de la mateixa categoria. 

 

En data 10 de febrer de 2023, mitjançant resolució de gerència 

núm. 2023RESO000037, es va aprovar la llista definitiva 

d’aspirants admesos a la convocatòria de dues places de monitor/a 

de lleure, següent: 

 

COGNOMS I NOM DNI 

ONDA AVILA, ANA MARIA ***9784** 

SOLER VICENTE, NURIA ***1559** 

 



 

Així mateix, es va aprovar la constitució del comitè/tribunal 

qualificador per inici de les proves descrites en la convocatòria 

el dia 15 de febrer de 2023, a les 11:20 hores, a l’Ajuntament de 

Sant Andreu de la Barca. 

 

El procediment de selecció es va desenvolupar començant amb la 

revisió de les sol·licituds presentades per part de les persones 

candidates, complint amb els requisits detallats a la base 7.2. 

 

Un cop valorats tots els requisits, es va comprovar que les dues 

candidates acreditaven correctament la titulació exigida i el 

nivell de català i per tal cosa no havien de realitzar la prova 

d’idioma.  

 

En data 22 de febrer de 2023, a les 9:00 hores, a la Sala de 

Reunions de l’Ajuntament de la primera planta, es va realitzar la 

prova de coneixements teòrics, relacionada amb les funcions del 

lloc de treball, que suposa una puntuació fins a un màxim de 60 

punts.  

 

El resultat de la prova de coneixements teòrics es valorà amb la 

puntuació següent: 

 

DNI PUNTUACIÓ 

***9784** 58,50 

***1559** 52,50 

 

A les 11:00 hores, a la Sala de Reunions de l’Ajuntament de la 

primera planta, d’acord amb les bases reguladores, es va realitzar 

la valoració dels mèrits al·legats i acreditats documentalment 

per les persones candidates fins a un màxim de 30 punts, que 

resultà la puntuació següent: 

 

DNI PUNTUACIÓ 

***9784** 19,27 

***1559** 5,95 

 

En data 23 de de febrer de 2023, a les 9:15 del matí, van 

comparèixer les persones aspirants per iniciar l’entrevista – fase 

de concurs, d’acord amb les bases i convocatòria. 

 

El resultat d’aquesta prova fou el següent: 

 

DNI PUNTUACIÓ 

***9784** 8,50 

***1559** 9,00 

 



 

Finalment, un cop valorats la prova de coneixements teòrics, els 

mèrits i l’entrevista personal, la puntuació de les persones 

candidates va ser la següent: 

 

DNI PUNTUACIÓ 

***9784** 86,27 

***1559** 67,45 

 

D’acord als antecedents exposats i al contingut de les bases 

reguladores, l’Òrgan de selecció, en data 23 de febrer de 2023, 

acordà la contractació de les senyores AMOA i NSV com a personal 

laboral fix, de la plantilla de treballadors de l’empresa 

municipal SAB-ÚRBÀ, SL, per ser les aspirants que han superat el 

procés selectiu. 

 

D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 

Comissió Executiva per Consell d’Administració de l’empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL, de data 25 de juliol de 2019. 

 

Per tot això, per unanimitat, acordà: 

 

PRIMER: Donar-se per assabentada del procés de selecció mitjançant 

concurs-oposició per taxa addicional d’estabilització, per cobrir 

dues places de monitor/a de lleure. 

 

 

4.2. RETRE COMPTE DEL PROCÉS DE SELECCIÓ MITJANÇANT PROMOCIÓ 

INTERNA PER COBRIR LA VACANT D'OFICIAL PRIMERA DE MANTENIMENT DE 

LES INSTAL·LACIONS ESPORTIVES MUNICIPALS. 

 

La Comissió Executiva de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, en 

sessió ordinària de data 20 de desembre de 2022, va aprovar la 

convocatòria i bases específiques que han de regir la promoció 

interna per cobrir la vacant d’oficial primera de manteniment de 

les instal·lacions esportives municipals. 

 

En data 10 de febrer de 2023, mitjançant resolució de gerència 

núm. 2023RESO000035, es va aprovar la llista definitiva 

d’aspirants admesos a la convocatòria d’oficial primera de 

manteniment de les instal·lacions esportives municipals, següent: 

 

DNI 

***3918** 

 

Així mateix, es va aprovar la constitució del comitè/tribunal 

qualificador per inici de les proves descrites en la convocatòria 

el dia 24 de febrer de 2023, a les 9:00 hores, al Complex Esportiu 

L’11, C/ Bonaventura Pedemonte s/n. 

 



 

El procediment de selecció es va desenvolupar començant amb la 

revisió de les sol·licituds presentades per part de la persona 

candidata, complint amb els requisits detallats a l’apartat tercer 

de les Bases. 

 

Un cop valorats tots els requisits, es va comprovar que el candidat 

acreditava correctament la titulació exigida i el nivell de català 

i per tal cosa no havien de realitzar la prova d’idioma.  

 

Seguidament, es va realitzar la prova de coneixements teòrics, 

relacionada amb les funcions del lloc de treball, que suposa una 

puntuació fins a un màxim de 50 punts.  

 

El resultat de la prova de coneixements teòrics es valorà amb la 

puntuació següent: 

 

DNI PUNTUACIÓ 

***3918** 36,84 

 

A les 12:00h, es va procedir a l’inici de la prova de coneixements 

pràctics, que consisteix en una prova d’habilitat vinculada amb 

les tasques de manteniment habituals de les instal·lacions 

esportives municipals, i suposa fins a un màxim de 30 punts. 

 

El Comitè de selecció, en el moment de la constitució, va 

determinar que la prova consistiria en la soldadura de dues peces 

a esquadra, i es basaria en els següents criteris: 

 

1) Temps d’execució (fins 10 punts).   

2) Qualitat del cordó de soldadura (fins 10 punts).  

3) Precisió de l’angle (fins 5 punts). 

4) Acabat de la soldadura (fins 5 punts). 

    

El resultat de la prova de fou la següent: 

 

COMPETÈNCIA PUNTUACIÓ 

1 7,50 

2 10,00 

3 5,00 

4 3,00 

 

A continuació, es va procedir a valorar els mèrits al·legats i 

acreditats documentalment per les persones candidates, fins a un 

màxim de 30 punts, amb el resultat següent: 

 

Formació (fins 20 punts, segons 

grup) 
***3918** 



 

Formació reglada (fins 5 punts)  
2,00 

F. contínua (fins 12 punts)  
4,20 

Altres mèrits a concretar (fins 

3 punts) 
0 

 

Finalment, un cop valorats la prova de coneixements teòrics, la 

prova de coneixements pràctics i els mèrits, la puntuació de la 

persona candidata va ser la següent: 

 

DNI PUNTUACIÓ 

***3918** 68,54 

 

D’acord als antecedents exposats i al contingut de les bases 

reguladores, l’Òrgan de selecció, en data 24 de febrer de 2023, 

acordà el canvi de categoria a favor del Sr. MGB a Oficial de 

primera de manteniment, per haver superat el procés de promoció 

interna. 

 

D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 

Comissió Executiva per Consell d’Administració de l’empresa 

municipal SAB-URBÀ, SL, de data 25 de juliol de 2019. 

 

Per tot això, per unanimitat, acordà: 

 

PRIMER: Donar-se per assabentada del procés de promoció interna, 

per cobrir la vacant d’oficial primera de manteniment de les 

instal·lacions esportives municipals. 

 

 

5. PRECS I PREGUNTES 

 

No se n’han formulat. 

 

 

Es faculta de forma expressa al gerent de l’empresa municipal SAB-

URBÀ, SL, Sr. Xavier Padilla Barrachina, de la manera més àmplia 

possible, per a la formalització i implantació d’aquests acords, 

així com resoldre totes les qüestions que pugui plantejar la seva 

execució, incloent la contractació del personal necessari pel 

normal desenvolupament dels serveis. 

 

 

La secretària fa la lectura de l’acta de la sessió desenvolupada, 

i aquesta s’aprova per unanimitat. 

 



 

 

I, atès que no hi ha més assumptes de què tractar, el Sr. Lluís 

OULEGO MORAL aixeca la sessió a les 09:38 hores, de la qual, com 

a secretària en dono fe. 

 

 

 

 

 

 

 

 

LA PRESIDENTA          LA SECRETÀRIA 


