
 

 

ACTA REUNIÓ 

COMISSIÓ EXECUTIVA SOCIETAT MUNICIPAL SAB-URBÀ, SL 

 
NÚM. SESSIÓ: 2021X131000037 
DATA: 14 de desembre de 2021  
SESSIÓ: SESSIÓ ORDINÀRIA 
HORA: 09:00 hores 
LLOC: Sala de reunions de l’Ajuntament 
 
 
Assisteixen els membres de la COMISSIÓ EXECUTIVA següents: 
 
Sr. Lluís OULEGO MORAL 
Sra. Montserrat TOBELLA CANALS 
Sr. Josep ORTUÑO I REVERTER 
Sra. Begoña GIL HERNÁNDEZ 
 
 
 
Sota la presidència en funcions del Sr. Lluís OULEGO MORAL i 
actuant com a secretària la Sra. Begoña GIL HERNÁNDEZ, per dur a 
terme la SESSIÓ ORDINÀRIA de la COMISSIÓ EXECUTIVA de l’empresa 
municipal SAB-URBÀ, SL. 
 
 
Assisteixen en qualitat de gerent el Sr. Xavier PADILLA BARRACHINA 
i com a convidats per la Comissió Executiva, el Sr. Josep PERPINYÀ 
i PALAU i la Sra. Ana Maria ALBA AGUILERA. 
 
 
El president en funcions, considerant vàlidament constituïda la 
Comissió Executiva al concórrer la majoria dels membres que la 
composen i sense cap oposició per part dels/les assistents, va 
declarar oberta la sessió. 
 
L’esmentat quòrum es va mantenir durant tota la sessió. 
 
 
La sessió es va desenvolupar seguint l’Ordre del dia expressat en 
la convocatòria, que era el següent: 
 
 
 



 

1.- QÜESTIONS PRÈVIES 

1.1.- Valoració, situació i presa de decisions en relació a 
l'emergència creada per la COVID-19. 

1.2.- Retre compte a la Comissió Executiva de les resolucions de 
Gerència de la núm. 193 a la núm. 202/21. 

2.- APROVACIÓ DE DOCUMENTS COMPTABLES 

2.1.- Reconeixement del dret a la devolució dels ingressos abonats 
pel concepte de tarifa per la utilizació dels equipaments i dels 
serveis esportius, per un import total de 86,66 €. 

2.2.- Reconeixement i liquidació de la despesa, i autorització del 
pagament, a la Comunitat d'ususaris de l'aparcament del Parc Vall 
Palau, en concepte de pagament de les quotes de la comunitat 
d'usuaris de les 54 places d'aparcament propietat de l'Ajuntament de 
Sant Andreu de la Barca, que gestiona l'empresa municipal SAB-URBÀ, 
SL, per un import total de 810,00 €. 

2.3.- Anul·lació dels rebuts inclosos en la relació núm. 001/21, 
corresponents a l'Escola Municipal de Música i Dansa de l'any 2016, 
per un import total de 79,86 €. 

2.4.- Aprovació de l'obligació de les despeses incloses a la relació 
núm. 26/21, per un import total de 33.653,40 € bruts. 

2.5.- Aprovació de l'autorització-disposició-obligació de les 
despeses incloses a la relació núm. 28/21, per un import total de 
9.816,40 € bruts. 

2.6.- Autorització, disposició i reconeixement de la despesa a 
justificar, per un import de 1.000,00 €, a favor d'empresa Auris 
Consultoria Legal i Tributària, SLP, per realitzar els tràmits de 
retirada de les escriptures de modificació, del Consell 
d'Administració i de la Comissió Executiva de SAB-URBÀ, SL i la 
inscripció definitiva al Registre Mercantil. 

3.- CONTRACTACIÓ 

3.1.- Aprovació de l'expedient de contractació del servei 
d'assessorament laboral, fiscal, comptable i mercantil, de l'empresa 
municipal SAB-URBÀ,SL, no subjecte a regulació harmonitzada, 
mitjançant procediment obert simplificat, convocant la seva 
licitació. 

 



 

3.2.- Aprovació de la segona pròrroga del contracte del servei de 
manteniment preventiu i control de la legionel·losi en les 
instal·lacions esportives municipals, que gestiona l'empresa 
municipal SAB-URBÀ, SL, expedient X234201900002, adjudicat a 
EMINFOR, SL, pel període d'un any, des del dia 1 de febrer de 2022 
fins el 31 de gener de 2023, per un import total de 3.728,01 € (IVA 
inclòs). 

4.- RECURSOS HUMANS 

4.1.- Autorització de l’assistència de la Sra. MRM, professora de 
l'Escola Municipal de Música i Dansa de Sant Andreu de la Barca, al 
curs de formació “Formació Dansa en Xarxa curs 2021-2022” que 
imparteix l'Institut del Teatre, es dies 15 i 29 de gener, 19 de 
febrer, 19 de març i 2 d'abril de 2022. 

4.2.- Concessió d'una excedència voluntària a la Sra. LOR, aux. 
administrativa/recepcionista de l'empresa municipal SAB-URBÀ, SL, a 
partir del 19 de desembre de 2021 i pel període d’un any. 

4.3.- Aprovació del contracte a subscriure amb la Sra. NCM, com a 
conserge de les Aules d'Estudi Nocturn, amb una jornada de 21,67 
hores setmanals i un salari segons conveni, des del 20 de desembre 
de 2021 fins el 14 de gener de 2022. 

4.4.- Aprovació del contracte a subscriure amb el Sr. DSC, com a 
conserge de les Aules d'Estudi Nocturn, amb una jornada de 21,67 
hores setmanals i un salari segons conveni, del 3 al 28 de gener de 
2022. 

5.- PRECS I PREGUNTES 

 
DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ 
 
1. QÜESTIONS PRÈVIES 
 
1.1. VALORACIÓ, SITUACIÓ I PRESA DE DECISIONS EN RELACIÓ A 
L'EMERGÈNCIA CREADA PER LA COVID-19. 
 
Per part de la Gerència es fan els comentaris següents: 
 
RESOLUCIÓ SLT/3652/2021, de 7 de desembre, per la qual 
s'estableixen les mesures en matèria de salut pública per a la 
contenció del brot epidèmic de la pandèmia de COVID 19 al territori 
de Catalunya. 
 



 

Aquesta Resolució entra en vigor a les 00:00 hores del dia 10 de 
desembre de 2021. La durada de les mesures s’estableix per catorze 
dies. 
 
MODIFICACIONS: 
 
Ja no és necessari designar personal per al control d'accessos 
encarregat de fer la comprovació de qualsevol dels certificats 
previstos presentats per les persones que hi vulguin accedir com 
a usuàries. 
  
Les persones titulars o responsables del local, establiment, 
equipament o espai han d'establir el sistema de control d'accessos 
que permeti fer la comprovació de qualsevol dels certificats 
previstos presentats per les persones que hi vulguin accedir com 
a usuàries, sense conservar les dades que s'hi contenen i sense 
fer-ne ús per a cap altra finalitat que l'esmentada de control 
d'accés. 
 
Passaport Covid. 
 
Estem realitzant el registre dels usuaris. Fins ahir tenim 
registrats 1250 persones. De moment s’informa i no es restringeix 
el pas. 
 
La problemàtica que tenim es deguda a la descripció de la norma: 
Gimnasos i sales sí, piscina, accessos, vestidors i poliesportius 
no. Això està generant molta confusió i problemàtica en els 
control d’accessos. 
 
La Comissió Executiva acorda implantar la normativa del passaport 
Covid per qualsevol persona que accedeixi a L’11, independentment 
de l’espai que utilitzi. Que es traslladi al Consell 
d’Administració per la seva ratificació. 
 
Tema paneroles, en principi resolt. 
 
Altres qüestions: 
 
Abonats: 
 
Total abonats a 31/11/2021: 3.158 
Altes dia 12 de desembre: 56 (52 amb promoció) 
Baixes dia 12 de desembre: 46 
Total abonats a 13/12/2021: 3.168 
 
 
Total abonats a 15/11/21: 3.241 
 



 

Situació abonats 
 
Total abonats a 31/05/2021: 2.848 (+81) 
Total abonats a 30/06/2021: 2.955 (+107) 
Total abonats a 13/07/2021: 2.992 (+37) 
Total abonats a 31/08/2021: 3.033 (+41) 
Total abonats a 30/09/2021: 3.142 (+119) 
Total abonats a 31/10/2021: 3.223 (+81) 
Total abonats a 30/11/2021: 3.158 (-65) 
Total abonats a 15/12/2021: 3.168 (+10) 
 
 
Campanyes de captació d’abonats: 
 
Resultat de la 1a. Campanya de promoció : De l’1 al 12 de desembre. 
Oberta a tothom. Descompte de la matrícula a retornar a partir 
del sisè mes. 
 

 
 
S’ha activat la segona campanya “Aquest Nadal regala esport” que 
finalitzarà el 28 de desembre. 
 
Modificarem les condicions aprovades inicialment per la dificultat 
que té en la seva aplicació i mantindrem les de la primera 
campanya, amb la promoció de nadal. 
 
 
ENQUESTA DE SATISFACCIÓ REALITZADA ALS ALUMNES DE L’ESCOLA DE 
MÚSICA I DANSA 
 
Durant el període que va del 8 al 14 de novembre de 2021, es va 
realitzar una enquesta de satisfacció als alumnes de l’Escola de 
Música i Dansa, amb els següents resultats: 
 

Resultat promoció de l'1 al 13/12/21

TipoAbono Total mes 6 mesos

ABONAMENT 3A. EDAT 1ER. MEMBRE 1 24,75 € 148,50 €

ABONAMENT 3A. EDAT 2ON. MEMBRE 2 34,94 € 209,64 €

ABONAMENT MENSUAL ADULT 24 993,84 € 5.963,04 €

ABONAMENT MENSUAL ADULT 2N 3 103,02 € 618,12 €

FAMILIAR TOTES 1 (2 ADULT+1 ADULT) 3 82,82 € 496,92 €

FAMILIAR TOTES 1 (2 ADULT+1MENOR) 4 83,83 € 502,98 €

FAMILIAR TOTES 2 (2ADULT+1ADUL+1ME/ O MES 9 173,72 € 1.042,32 €

FAMILIAR TOTES 2 (2ADULTS+2ADULTS O MES) 4 89,89 € 539,34 €

FAMILIAR TOTES MONOPARENTAL (1A+FILLS) 2 48,48 € 290,88 €

Total 52 1.635,29 € 9.811,74 € -1.630,00 € 8.181,74 €

Dte. Promoció 
devolució import 

matrícula

Total valoració 
en 6 mesos 

d'alta



 

Objectiu: Valorar el servei de l'Escola i la seva gestió durant 
la pandèmia de la Covid-19  
Mitjà: Formulari online  
Data: Del 8 al 14 de novembre del 2021  
Mostra possible: 282 alumnes 
Respostes: 78  
Participació: 28%  
 
 
- Us sentiu ben atesos quan us comuniqueu amb l'escola, tant 
presencial com telemàticament? 
 

 
 
 
 
- Esteu satisfets amb l'ensenyament que rebeu? 
 

 
 



 

 
- Com valoreu el personal de l'escola? 
 

 
 
 
 
- Com valoreu les activitats externes de l'escola? 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

- Com valoreu els espais de l'escola? 
 

 
 
 
 
- Com valoreu la gestió de l'escola durant la pandèmia de la Covid-19?  
 

 
 
 
- Suggeriments i/o observacions 
 

- Es nuestra 1vez y creo que este taller es una bonita 
experiencia para nosotros. Estamos muy agradecidos de que 
se hagan talleres para niños de menos de 3 años. 

 
- Como sugerencia haría más talleres de música y combinaría 

con danza (más expresión para ellos) No se !!  



 

- Opciones de mejora, para cuando los alumnos deben cambiar 
de nivel/ curso. Está muy limitado en general el abanico 
de opciones. 

 
- Més publicacions i 'histories' en Instagram relacionades 

amb les classes de dansa i la dansa.  
 

- Organitzar sortides per a anar a espectacles de dansa i 
musicals, i poder beneficiar a les famílies de descomptes 
de grup.  

 
- Xerrades i masterclass de ballarins professionals. 

 
- Enhorabona per la iniciativa de posar en marxa aquest curs 

els tallers de dansa (tant el de tècnica com el coreogràfic) 
i per la mostra creativa que tindrà lloc al febrer. 

 
- Las clases son de 30 min durante 2 días a la semana. Sería 

mucho más práctico (hablado con todas las familias de la 
clase de Abríl y otras familias de otros cursos) que se 
juntara en una sola clase a la semana de 1h. Ya que solo 
30 min es muy poco tiempo: Primero para los niños que es 
cuando están empezando a pasárselo bien y Segundo para las 
familias que debemos quedarnos en la puerta esperando ya 
que es tan poco tiempo que no puedes hacer nada en ese 
rato. Habría posibilidad de mejorar horarios? 

 
- Més sortides, més activitats a l'exterior i, sobretot, 

reforma integral de la sala de dansa o un edifici nou. 
 

- Promocionar más los talleres extres que organiza la 
escuela. Incluyendo la promoción dentro de la escuela... 
Entre los alumnos. 

 
-  Ofrecer la posibilidad de probar nuevos instrumentos. 

 
- Els preus són alts. 

 
 



 

- De vegades hem intentat contactar amb la direcció i no ha 
estat possible. Ha donat la sensació que defugien de la 
problemàtica 

 
- Hola, me gustaría mostrar mi total desacuerdo con un par 

de cuestiones sobre la escuela. En primer lugar me parece 
fatal y con afán totalmente recaudatorio lo de pagar cada 
año la matrícula en lugar de una cuota de mantenimiento 
como se hace en otras actividades extraescolares. Y en 
segundo lugar veo excesiva la cuota mensual que pagamos 
tratándose de una escuela municipal, y aún más sabiendo de 
las dificultades económicas actuales de las familias a 
causa de la pandemia, en las que en lugar de mantener o 
bajar las cuotas las han subido. Gracias y un saludo   

 
- M'agradava molt la idea de cantar al carrer nadales. Ho 

enyoro... 
 

- Millorar, i ampliar espais d'assaig per a que els alumnes 
dels combos que vulguin puguin anar a assajar. Que es 
permeti tenir un espai dintre d'un horari com si fos una 
classe més, o poder anar divendres a assajar com es feia 
abans. gràcies. 

 
- Se está haciendo un trabajo muy bueno 

 
- Amb tota la voluntat de col·laborar, en ocasions com 

algunes informacions són genèriques, i inclou fins i tot 
la informació de l'escola de música i la de dansa, i els 
pares tenim la feina d'esbrinar quina és la que aplica al 
grup del nostre fill, en el meu cas particular he tingut 
problemes per entre tanta informació saber quina era per a 
mi. Entenc que això facilita la feina administrativa, però 
rebre només la informació teva, ens facilitaria la feina 
parental!!! Felicitar-vos sempre la vostra predisposició, 
implicació, entusiasme pel que feu i la feina!!! 

 
La Comissió Executiva es dóna per assabentada. 
 
 
 



 

1.2. RETRE COMPTE A LA COMISSIÓ EXECUTIVA DE LES RESOLUCIONS DE 
GERÈNCIA DE LA NÚM. 193 A LA NÚM. 202/21. 
 
Es ret compte a la Comissió Executiva de les resolucions que es 
detallen a continuació: 
 

A) Núm. 193/21, de data 25 de novembre de 2021: Reconeixement 
i liquidació de l’obligació de la despesa i autorització 
del pagament, amb càrrec a la partida NO pressupostària i 
per l’import que es relaciona, per l’Organisme de Gestió 
Tributària de la Diputació de Barcelona,  en concepte de 
retenció per embargament judicial de sou corresponent al 
mes de novembre de 2021: 

 
PARTIDA CONCEPTE IMPORT 
320060 Retencions judicials 161,90 € 
 TOTAL 161,90 € 

 
 
B) Núm. 194/21, de data 25 de novembre de 2021: Reconeixement i 
liquidació de l’obligació de la despesa i autorització del 
pagament, amb càrrec a la partida NO pressupostària i per l’import 
que es relaciona, per l’Agència Tributària,  en concepte de 
retenció per embargament judicial de sou corresponent al mes de 
novembre de 2021: 
 

PARTIDA CONCEPTE IMPORT 
320060 Retencions judicials 121,27 € 
 TOTAL 121,27 € 

 
 
C) Núm. 195/21, de data 25 de novembre de 2021: Reconeixement i 
liquidació de l’obligació de la despesa i autorització del 
pagament, amb càrrec a la partida NO pressupostària i per l’import 
que es relaciona, al JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA 1 DE MARTORELL,  
en concepte de retenció per embargament judicial de sou 
corresponent al mes de novembre de 2021: 

 
PARTIDA CONCEPTE IMPORT 
320060 Retencions Judicials 78,29 € 
 TOTAL 78,29 € 

 
 
 
 
 
 



 

D) Núm. 196/21, de data 25 de novembre de 2021: Reconeixement de 
la prestació del servei del personal de les instal·lacions 
esportives municipals, en concepte d’hores extres, hores 
complementàries, plus nocturnitat, plus festius i plus de treballs 
de categoria superior, corresponents al mes de novembre de 2021, 
als treballadors i pels imports que es detallen a continuació: 
 

TREBALLADOR FIXE IMPORT 
SAM 71,84 € 
GBA 134,01 € 
ACL 112,14 € 
MCDHS 12,79 € 
MGB 139,40 € 
MCLM 101,30 € 
MLS 38,08 € 
EMP 134,64 € 
LOR 122,89 € 
APM 143,23 € 
LRM 4,60 € 
EVC 26,45 € 
TOTAL 1.041,36 € 

 
 

TREBALLADOR TEMPORAL IMPORT 

MDG 26,97 € 
JEN 37,23 € 
AGH 57,56 € 
IJM 97,13 € 
JML 155,40 € 
RMG 97,38 € 
GNM 12,52 € 
MLPF 142,36 € 
IPV 22,02 € 
MQP 135,46 € 
MSB 352,39 € 
TOTAL 1.136,40 € 

 
 
 
 
 
 



 

E) Núm. 197/21 de data 26 de novembre de 2021: Autorització, 
disposició i reconeixement de les despeses en concepte de 
retribucions dels treballadors de l’empresa municipal SAB-URBÀ, 
SL,  corresponents al mes de novembre de 2021, per un import total 
de 91.820,62 € amb càrrec a les partides que es relacionen a 
continuació: 
 
 
PARTIDA CONCEPTE IMPORT 
21-10-920-13100 administratius 2.926,44 € 
21-60-231-13100 transport adaptat 2.930,81 € 
21-71-925-13100 temporals monitors de lleure  1.577,24 € 
21-71-925-13000 fixes monitors de lleure 813,26 € 
21-75-342-13000 fixes serveis esportius  45.329,20 € 
21-75-342-13100 temporals serveis esportius  17.998,78 € 
21-76-32301-13100 escola de música 18.647,22 € 
21-76-32302-13000 auxiliars administratius 1.040,41 € 
21-76-32303-13000 consergeria 557,26 € 
 TOTAL 91.820,62 € 
 
 
F) Núm. 198/21, de data 26 de novembre de 2021: Autorització, 
disposició i reconeixement de la despesa, a justificar, a favor 
del Sr. JMC, cap de manteniment de les instal·lacions esportives 
municipals, per un import de 54,94 € , i amb càrrec a la partida 
de manteniment dels vehicles de les instal·lacions esportives 
municipals 75-342-214 del pressupost de l’empresa municipal SAB-
URBÀ, SL. 
 
G) Núm. 199/21, de data 26 de novembre de 2021: Aprovació de  
l’expedient de contractació del servei d’assessorament, laboral, 
fiscal, comptable i mercantil, de l’empresa municipal SAB-URBÀ, 
SL, mitjançant procediment obert simplificat. 
 
H) Núm. 200/21, de data 2 de desembre de 2021: Autorització, 
disposició i reconeixement de les despeses en concepte de 
regularització de la retribució de la Sra. AAP, corresponent al 
mes de novembre de 2021, per un import total de 32,61 € amb càrrec 
a les partides que es relacionen a continuació: 
 
 
PARTIDA CONCEPTE IMPORT 
21-75-342-13100 REGULARITZACIÓ NÒMINA SRA. AAP 32,61 € 
 TOTAL 32,61 € 
 
 
 



 

I) Núm. 201/21, de data 2 de desembre de 2021: Autorització, 
disposició i reconeixement de les despeses en concepte de 
retribucions dels treballadors (MF) de l’empresa municipal SAB-
URBÀ, SL,  corresponents al mes de novembre de 2021, per un import 
total de 1.853,22 € amb càrrec a les partides que es relacionen a 
continuació: 
 
PARTIDA CONCEPTE IMPORT 
21-71-925-13100 temporals monitors de lleure  1.776,55 € 
21-76-32301-13100 escola de música 76,67 € 
 TOTAL 1.853,22 € 
 
J) Núm. 202/21, de data 9 de desembre 2021: Aprovació de la 
modificació de la jornada laboral setmanal de la Sra. AGH, tècnica 
esportiva de les instal·lacions esportives municipals, de 31,5 
hores a 36,5 hores, a partir del dia 9 de desembre de 2021 i 
durant l’absència del Sr. DLM. 
  
La Comissió Executiva es dona per assabentada. 
 
2.APROVACIÓ DE DOCUMENTS COMPTABLES 
 
2.1.RECONEIXEMENT DEL DRET A LA DEVOLUCIÓ DELS INGRESSOS ABONATS 
PEL CONCEPTE DE TARIFA PER LA UTILIZACIÓ DELS EQUIPAMENTS I DELS 
SERVEIS ESPORTIUS, PER UN IMPORT TOTAL DE 86,66 €. 
 
Vistes les instàncies presentades pels interessats que a 
continuació es relacionen, en les quals, sol·liciten la devolució 
d’imports abonats en concepte de tarifa per la utilització dels 
equipaments i dels serveis esportius, per les activitats de curset 
de natació d’hivern de les AMPAS. 
    
Atès que el Departament d’atenció a l’usuari ha comprovat les 
dades corresponents, i donat que efectivament es pot retornar els 
imports abonats perquè  la baixa dels usuaris es tramet 
correctament.  
 
Per tot això, per unanimitat, s’acorda: 
 
PRIMER: Reconèixer el dret a la devolució dels ingressos  abonats 
pel concepte de tarifa per la utilització dels equipaments i dels 
serveis esportius, per les activitats que s’indiquen, als 
interessats que es detallen i pels imports que es relacionen:  
 
 
 
 



 

INTERESSAT  ACTIVITAT  MOTIU DEVOLUCIÓ  IMPORT  PARTIDA DATA DE 
L’INGRÉS 

AMPA ESCOLA 
ÀNGEL GUIMERÀ 
(representant 
LMM) 
 

CURSET 
NATACIÓ 

HIVERN AMPA 
GRUP PRIMÀRIA 

Temp. 
2021/2022  

BAIXA DE L’ACTIVITAT 
A PARTIR DE DESEMBRE 

(part prop. De 
desembre a maig) 

86,66€ 34310 13/10/21 

 
Total: 86,66€ 

 
SEGON: Notificar aquest acord a les persones interessades amb 
indicació dels recursos adients. 
 
TERCER: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de 
Comptabilitat de SAB-URBÀ, SL.  
 
 
2.2. RECONEIXEMENT I LIQUIDACIÓ DE LA DESPESA, I AUTORITZACIÓ DEL 
PAGAMENT, A LA COMUNITAT D'USUSARIS DE L'APARCAMENT DEL PARC VALL 
PALAU, EN CONCEPTE DE PAGAMENT DE LES QUOTES DE LA COMUNITAT 
D'USUARIS DE LES 54 PLACES D'APARCAMENT PROPIETAT DE L'AJUNTAMENT 
DE SANT ANDREU DE LA BARCA, QUE GESTIONA L'EMPRESA MUNICIPAL SAB-
URBÀ, SL, PER UN IMPORT TOTAL DE 810,00 €. 
 
El Ple de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, en sessió 
ordinària, de data 29 de juny de 2006, va aprovar, l’encàrrec de 
gestió, a favor de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, de 
l’explotació de l'aparcament del Parc Vall Palau, situat en la 
confluència de l'Avinguda Constitució, C. Empordà i C. Maresme de 
Sant Andreu de la Barca. 
 
Vista la liquidació elaborada pel departament de Comptabilitat, a 
la Comunitat d’usuaris de l’aparcament del Parc Vall Palau, en 
concepte de pagament de les quotes de la comunitat d’usuaris de 
les 54 places d’aparcament propietat de l’Ajuntament de Sant 
Andreu de la Barca, que gestiona l’empresa municipal SAB-URBÀ,SL, 
corresponents al mes de desembre de 2021 i per un import de 
810,00€. 
 
Aquestes quotes s’han d’ingressar mensualment a la Comunitat 
d’Usuaris de l’Aparcament del Parc Vall Palau. 
 
D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 
Comissió Executiva pel Consell d’Administració de l’empresa 
municipal SAB-URBÀ, SL, de data 25 de juliol de 2019. 
 
 
 
 



 

Per tot això, per unanimitat, s’acorda: 
 
PRIMER: Reconèixer i liquidar l’obligació de la despesa, i 
autoritzar el pagament, a la Comunitat d’Usuaris de l’Aparcament 
del Parc Vall Palau, en concepte de pagament de les quotes de la 
comunitat d’usuaris de les 54 places d’aparcament propietat de 
l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, que gestiona l’empresa 
municipal SAB-URBÀ, SL, corresponents al mes de desembre de 2021, 
per un import de 810,00€, i amb càrrec a la partida NO 
pressupostària 320400. 
 
SEGON: Comunicar aquests acords al Departament de Comptabilitat 
de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL. 
 
2.3. ANUL·LACIÓ DELS REBUTS INCLOSOS EN LA RELACIÓ NÚM. 001/21, 
CORRESPONENTS A L'ESCOLA MUNICIPAL DE MÚSICA I DANSA DE L'ANY 
2016, PER UN IMPORT TOTAL DE 79,86 €. 
 
El departament de comptabilitat de l’empresa municipal SA-URBÀ, 
SL, factura mensualment les quotes d’abonament a l’ Escola 
Municipal de Música i Dansa. 
 
Atès que cal regularitzar els rebuts retornats de les facturacions 
corresponents a l’any 2016. 
 
A continuació detallem la relació de rebuts tornats corresponents 
a l’exercici 2016 el qual una vegada transcorregut el termini 
establert per poder procedir al seu cobrament de forma voluntària, 
es proposa perquè es procedeixi a donar-los de baixa com a càrrecs 
prescrits.  
 
 
           

Partida Remesa Referència 
Data 
venciment Import Concepte 

349 Novem. 16-189 01/11/2016 79,86 € QUOTES SERVEIS 

 
Per tot això, per unanimitat, s’acorda: 
 
PRIMER: Anul·lar els rebuts inclosos a la relació núm. 001/21, 
corresponents a l’ Escola Municipal de Música i Dansa de l’any 
2016, per un import total de 79,86€, i resumits per anys  
i referència, segons a continuació s’indica: 
 

 
 
 
 



 

Partida    Concepte      any     Referència Import 
 
349     Quotes abonats   2016 16-189  79,86€ 

  

Total         79,86€ 

 

SEGON: Comunicar aquest acord al Departaments de Comptabilitat de 
Comptabilitat de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL. 
 
 
2.4. APROVACIÓ DE L'OBLIGACIÓ DE LES DESPESES INCLOSES A LA 
RELACIÓ NÚM. 26/21, PER UN IMPORT TOTAL DE 33.653,40 € BRUTS. 
 
Vista la relació documents comptables O núm. 26/21 per un import 
total de 33.653,40 € bruts, presentada pel Departament de 
Comptabilitat. 
 
Vist que existeix consignació suficient per aprovar l’obligació 
de les despeses amb càrrec a les partides del pressupost de 
l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, indicades a cada operació. 
 
D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 
Comissió Executiva pel Consell d’Administració de l’empresa 
municipal SAB-URBÀ, SL, de data 25 juliol de 2019. 
 
Per tot això, per unanimitat, s’acorda: 
 
PRIMER: Aprovar l’obligació de les despeses incloses a la relació 
núm. 26/21, per un import total de 33.653,40 € bruts, amb càrrec 
a les partides del pressupost de l’empresa municipal SAB-URBÀ, 
SL, indicades a cada operació.  
 
SEGON: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de 
Comptabilitat de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL. 
 
2.5. APROVACIÓ DE L'AUTORITZACIÓ-DISPOSICIÓ-OBLIGACIÓ DE LES 
DESPESES INCLOSES A LA RELACIÓ NÚM. 28/21, PER UN IMPORT TOTAL DE 
9.816,40 € BRUTS. 
 
Vista la relació documents comptables ADO núm. 28/21 per un import 
total de 9.816,40 € bruts, presentada pel Departament de 
Comptabilitat. 
 
Vist que existeix consignació suficient per aprovar 
l’autorització-disposició-obligació de les despeses amb càrrec a 
les partides del pressupost de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, 
indicades a cada operació. 



 

 
D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 
Comissió Executiva pel Consell d’Administració de l’empresa 
municipal SAB-URBÀ, SL, de data 25 juliol de 2019. 
 
Per tot això, per unanimitat, s’acorda: 
 
PRIMER: Aprovar l’autorització-disposició-obligació de les 
despeses incloses a la relació núm. 28/21, per un import total de 
9.816,40 € bruts, amb càrrec a les partides del pressupost de 
l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, indicades a cada operació.  
 
SEGON: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de 
Comptabilitat de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL. 
 
 
2.6. AUTORITZACIÓ, DISPOSICIÓ I RECONEIXEMENT DE LA DESPESA A 
JUSTIFICAR, PER UN IMPORT DE 1.000,00 €, A FAVOR D'EMPRESA AURIS 
CONSULTORIA LEGAL I TRIBUTÀRIA, SLP, PER REALITZAR ELS TRÀMITS DE 
RETIRADA DE LES ESCRIPTURES DE MODIFICACIÓ, DEL CONSELL 
D'ADMINISTRACIÓ I DE LA COMISSIÓ EXECUTIVA DE SAB-URBÀ, SL I LA 
INSCRIPCIÓ DEFINITIVA AL REGISTRE MERCANTIL. 
 
En data 5 de d’agost de 2021, el Sr. Enric Llorca Ibáñez,  predient 
del Consell d’Administració i de la Comissió Executiva, va 
presentar la renúncia als seus càrrecs. 
 
També en la mateixa data, va presentar la renúncia com a conseller 
el Sr. Ildefonso Marin Garcia.  
 
Com a conseqüència d’aquestes renúncies, va ser nomenada 
presidenta del Consell d’administració i de la Comissió Executiva 
la Sra. Ana Maria Alba Aguilera. 
 
També van ser nomenats com a consellers, la Sra. Maite Navas 
Aguayo i el Sr. Josep Perpinyà i Palau. 
 
Atès que s’han de realitzar els tràmits necessaris per a la 
modificació, del Consell d’Administració i de la Comissió 
Executiva de SAB-URBÀ, SL i inscripció definitiva al Registre 
Mercantil. 
 
 
 
 
 
 
 



 

Vist que existeix consignació suficient en el pressupost vigent  
de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL per poder autoritzar, disposar 
i reconèixer la despesa i el pagament, a justificar, per un import 
de 1.000,00 €, a favor de l’empresa Auris Consultoria legal i 
tributària, SLP per realitzar els tràmits  de retirada de 
escriptures de modificació del Consell d’Administració i Comissió 
Executiva de SAB-URBÀ, SL i amb càrrec a la partida pressupostària 
10-920-22604. 
 
Per tot això, per unanimitat, s’acorda: 
 
PRIMER: Autoritzar, disposar i reconèixer la despesa, a 
justificar, per un import de 1.000,00 €, a favor de l’empresa 
Auris Consultoria legal i tributària, SLP per realitzar els 
tràmits  de retirada de les escriptures de modificació, del 
Consell d’Administració i de la Comissió Executiva de SAB-URBÀ, 
SL i la inscripció definitiva al Registre Mercantil i amb càrrec 
a la partida pressupostària 10-920-22604 de l’empresa municipal 
SAB-URBÀ, SL. 
 
SEGON: Notificar aquest acord a Auris Consultoria legal i 
tributària, SLP,  als efectes adients. 
 
TERCER: Comunicar aquest acord al Departament de Comptabilitat  
de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL. 
 
3. CONTRACTACIÓ 
 
3.1. APROVACIÓ DE L'EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ DEL SERVEI 
D'ASSESSORAMENT LABORAL, FISCAL, COMPTABLE I MERCANTIL, DE 
L'EMPRESA MUNICIPAL SAB-URBÀ,SL, NO SUBJECTE A REGULACIÓ 
HARMONITZADA, MITJANÇANT PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT, CONVOCANT 
LA SEVA LICITACIÓ. 
 
En data 26 de novembre de 2021, mitjançant Resolució núm. 199/21, 
el Gerent de l’empresa municipals SAB URBÀ, SL, prèvia 
justificació de la necessitat del contracte, resol iniciar el 
procediment d’adjudicació del contracte del servei 
d’assessorament, laboral, fiscal, comptable i mercantil, de 
l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, mitjançant procediment obert 
simplificat i que es redactin els plecs de clàusules 
administratives particulars i de prescripcions tècniques que han 
de regir el contracte i el procés d’adjudicació. 
 
A la citada resolució es justifica la necessitat de realitzar la 
contractació del servei d’assessorament, laboral, fiscal, 
comptable i mercantil, de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, així 
com la insuficiència de mitjans per part de SAB URBÀ, SL per a 
portar a terme l’objecte del contracte. 



 

 
Ateses les característiques del contracte, i vist que es tracta 
d’un contracte de serveis de valor estimat inferior a 100.000,00 
€, de conformitat amb el que estableix l’article 21, ens trobem 
davant d’un contracte no subjecte a regulació harmonitzada, i 
s’estima que el procediment més adequat per a la seva adjudicació 
és el procediment obert simplificat, amb diversos criteris 
d’adjudicació. 
 
En data 13 de desembre de 2021, es van redactar i incorporar a 
l’expedient els Plecs de prescripcions tècniques i el Plec de 
clàusules administratives particulars que regiran el contracte.  
 
Atès que existeix consignació pressupostària suficient a la 
partida del pressupost de l’empresa 10-920-22799.  
 
D’acord amb les funcions de la Comissió Executiva, delegades amb 
caràcter permanent pel Consell d’Administració de l’empresa 
municipal SAB URBÀ, SL en data 25 de juliol de 2019. 
 
Per tot això, per unanimitat, s’acorda: 
 
PRIMER: Aprovar l’expedient de contractació del servei 
d’assessorament, laboral, fiscal, comptable i mercantil de 
l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL (exp. X2342021000001), no 
subjecte a regulació harmonitzada, mitjançant procediment obert 
simplificat, convocant la seva licitació. 
 
SEGON: Aprovar el plec de clàusules administratives particulars i 
els plecs de prescripcions tècniques que han de regir els 
contractes i la seva adjudicació. 
 
TERCER: Autoritzar la despesa que s’origini com a conseqüència de 
l’aprovació dels plecs de clàusules econòmic-administratives que 
han de regir la contractació del servei d’assessorament, laboral, 
fiscal, comptable i mercantil, de l’empresa municipal SAB-URBÀ, 
SL, amb càrrec a la partida pressupostària 10-920-22799 i pels 
imports que es detallen a continuació: 
 

EXERCICI PRESSUPOST IVA 
TOTAL 
PRESSUPOST 

2022   6.864,87€  1.441,62€   8.306,49€ 
2023   6.864,87€  1.441,62€   8.306,49€ 
2024   6.864,87€  1.441,62€   8.306,49€ 
2025   6.864,87€  1.441,62€   8.306,49€ 
2026   6.864,87€  1.441,62€   8.306,49€ 
TOTAL  34.324,34€  7.208,11€  41.532,96€ 



 

 
 
QUART: Publicar l’anunci de licitació en el perfil de contractant, 
per a que durant el termini de 10 dies naturals, els interessats 
puguin presentar les proposicions que estimin pertinents. 
 
CINQUÈ: Publicar la composició de la Mesa de contractació en el 
perfil de contractant. 
 
3.2. APROVACIÓ DE LA SEGONA PRÒRROGA DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE 
MANTENIMENT PREVENTIU I CONTROL DE LA LEGIONEL·LOSI EN LES 
INSTAL·LACIONS ESPORTIVES MUNICIPALS, QUE GESTIONA L'EMPRESA 
MUNICIPAL SAB-URBÀ, SL, EXPEDIENT X234201900002, ADJUDICAT A 
EMINFOR, SL, PEL PERÍODE D'UN ANY, DES DEL DIA 1 DE FEBRER DE 2022 
FINS EL 31 DE GENER DE 2023, PER UN IMPORT TOTAL DE 3.728,01 € 
(IVA INCLÒS). 
 
La Comissió executiva de SAB URBÀ,SL duta a terme el dia 19 de 
novembre de 2019, va aprovar l’expedient de contractació i la 
convocatòria de la licitació del contracte del servei de 
manteniment preventiu i control de la legionel·losi en les 
instal·lacions esportives municipals, que gestiona l’empresa 
municipal SAB-URBÀ,SL (exp:X2342019000002), mitjançant 
procediment obert simplificat abreujat, amb diversos criteris 
d’adjudicació. Així mateix, es van aprovar el plec de clàusules 
administratives particulars i el plec de prescripcions tècniques 
que regeixen aquest contracte i la seva adjudicació. 
 
La Comissió executiva de SAB URBÀ,SL, en data 14 de gener de 2020, 
va resoldre adjudicar a l’empresa a l’empresa EMINFOR, SL, el 
contracte del servei de manteniment preventiu i control de la 
legionel·losi en les instal·lacions esportives municipals, que 
gestiona l’empresa municipal SAB-URBÀ,SL (exp:X2342019000002) pel 
preu ofert de 3.081,00€/anuals (IVA exclòs), amb una durada d’1 
any, i possibilitat de pròrroga expressa per quatre anys més 
(prorrogables anualment). 
 
En  data  1  de febrer de  2020,  es  va  formalitzar  en  document 
administratiu  el  contracte  entre  l’empresa  adjudicatària, 
EMINFOR, SL, i l’empresa municipal SAB-URBÀ,SL, amb una durada 
d’un any i  amb  possibilitat  de  pròrroga  expressa  per  4  
anys  més.  Es  va  establir  com  a  data d’inici d’aquest 
contracte el dia 1 de febrer de 2020. 
 
 
 
 
 



 

En data 19 de gener de 2021, la Comissió Executiva, va aprovar la 
primera pròrroga del contracte del servei de manteniment preventiu 
i control de la legionel·losi en les instal·lacions esportives 
municipals, que gestiona l’empresa municipal SAB-URBÀ,SL, 
 
Amb l’objectiu de poder garantir el normal funcionament de les 
instal·lacions i equipaments esportius, i donat que  l’empresa 
municipal SAB-URBÀ, SL, no pot prestar el servei. 
 
Atès que el contracte del servei de manteniment preventiu i 
control de la legionel·losi en les instal·lacions esportives 
municipals, que gestiona l’empresa municipal SAB-URBÀ,SL, s’ha 
prestat amb total conformitat i sense incidències. 
 
Atès que a la clàusula 3a del contracte especifica la possibilitat 
d’una pròrroga per un termini de 4 anys més(prorrogables 
anualment). 
 
Per tot això, per unanimitat, s’acorda: 
 
PRIMER: Aprovació de la segona pròrroga del contracte del servei 
de manteniment preventiu i control de la legionel·losi en les 
instal·lacions esportives municipals, que gestiona l’empresa 
municipal SAB-URBÀ,SL, expedient X2342019000002, adjudicat a 
l’empresa EMINFOR, SL, amb NIF B59035675, pel període d’un any, a 
comptar des del dia 1 de febrer de 2022, fins al 31 de gener de 
2023. 
 
SEGON: Autoritzar i disposar la despesa per import màxim de 
3.728,01€, IVA inclòs(3.081,00€ més el 21 % IVA 647,01€), a 
l’empresa EMINFOR, SL, amb càrrec a la partida Manteniment i 
conservació d’instal·lacions esportives: 
 
75-342-212 Manteniment i conservació d’instal·lacions esportives  
 
TERCER: Requerir a l’empresa EMINFOR, SL, per a la formalització 
de la pròrroga contractual. 
 
QUART: Notificar aquests acords a l’empresa EMINFOR, SL, amb 
indicació dels recursos adients. 
 
CINQUÈ: Comunicar aquests acords al Departament de Comptabilitat 
i equipaments de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL. 
 
 
 
 
 
 



 

4. RECURSOS HUMANS 
 
4.1. AUTORITZACIÓ DE L’ASSISTÈNCIA DE LA SRA. MRM, PROFESSORA DE 
L'ESCOLA MUNICIPAL DE MÚSICA I DANSA DE SANT ANDREU DE LA BARCA, 
AL CURS DE FORMACIÓ “FORMACIÓ DANSA EN XARXA CURS 2021-2022” QUE 
IMPARTEIX L'INSTITUT DEL TEATRE, ES DIES15 I 29 DE GENER, 19 DE 
FEBRER, 19 DE MARÇ I 2 D'ABRIL DE 2022. 
 
La Sra. MRM, és treballadora de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, 
com a professora de dansa de l’Escola Municipal de Música i Dansa, 
amb una jornada laboral setmanal del 90%. 
 
Vist l’informe emès pel director de l’Escola Municipal de Música 
i Dansa, en data 2 de desembre de 2021, el qual literalment 
transcrit diu: 
 
“Assumpte:   FORMACIÓ DEL PROFESSORAT  
 
ANTECEDENTS:    
 
·  Atès que l’Institut del Teatre ha convocat el curs de formació 
denominat “Formació Dansa en Xarxa curs 2021-2022”, en 
l’especialitat de Dansa Clàssica/Contemporània del nivell 1, amb 
les següents característiques:   
 

- Tipus de formació: presencial 
- Horari: de 10.30 a 14.15h 
- Calendari: 15 de gener, 29 de gener, 05 de febrer, 19 de 

febrer, 19 de març i 02 d'abril de 2022  
- Total hores curs: 22,5h      
- Preu del curs: 180€ + 17€ assegurança = 197€         

 
·  Atès que la programació del curs s’adapta a les necessitats 
formatives del nostre professorat.  
 
Matèries que es treballaran: Dansa Clàssica, Entrenament Corporal 
i Dansa Contemporània/Creativa.       
 
El nivell 1 s'adreça a alumnes que enguany estan cursant 6è de 
primària o 1r d’ESO, que tenen la intenció de presentar-se a les 
proves d’accés a 1r curs d’alguna de les tres especialitats o bé 
ampliar la seva formació, i als seus docents. És una formació 
diferenciada per a cada especialitat. 
 
 
 
 



 

·  Atès que és una formació de futur i per a diferents anys, ja 
que té diferents cursos i nivells, i que, a partir del segon any 
que es realitzi, i tots els posteriors, no s’hauran de pagar els 
180€ i només s’hauran d’abonar anualment els diners de 
l’assegurança.        
 
INFORMO: 
 
Que és d’interès de la direcció del centre que la professora de 
dansa MRM realitzi el curs “Formació Dansa en Xarxa curs 2021-
2022”, per tal de millorar les seves capacitats pedagògiques i 
donar un millor servei als alumnes de dansa de l’escola.  
 
PROPOSTA:  
 
Que l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL pagui el curs de “Formació 
Dansa en Xarxa curs 2021-2022” abans esmentat per l’import de 
197€.   
 
El que poso al vostre coneixement als efectes que pertoquin.”    
 
Atès que l’Institut del Teatre imparteix el curs “Formació Dansa 
en Xarxa curs 2021-2022” els dies 15 i 29 de gener, 19 de febrer, 
19 de març i 2 abril de 2022, en horari de 10:30 h a 14:15 h de 
manera presencial, per un import de 197,00 €. 
 
Atès que la professora de dansa, Sra. MRM, està interessada en 
assistir al curs de formació “Formació Dansa en Xarxa curs 2021-
2022” impartit per l’Institut del Teatre els dies 15 i 29 de 
gener, 19 de febrer, 19 de març i 2 abril de 2022, en horari de 
10:30 h a 14:15 h de manera presencial. 
 
D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 
Comissió Executiva pel Consell d’Administració de l’empresa 
municipal SAB-URBÀ,SL, de data 25 de juliol de 2019. 
 
Per tot això, per unanimitat, s’acorda: 
 
PRIMER: Autoritzar l’assistència de la professora de dansa de 
l’Escola Municipal de Música i Dansa, Sra. MRM, al curs de formació 
“Formació Dansa en Xarxa curs 2021-2022” els dies 15 i 29 de 
gener, 19 de febrer, 19 de març i 2 abril de 2022, en horari de 
10:30 h a 14:15 h de manera presencial. 
 
 
 
 
 



 

SEGON: Autoritzar, disposar i reconèixer la despesa, per import 
de 197,00 €, a l’Institut del Teatre, en concepte d’inscripció de 
la Sra. MRM al curs formatiu “Formació Dansa en Xarxa curs 2021-
2022”, amb càrrec a la partida pressupostària núm. 76-323-16200. 
 
TERCER: Notificar aquest acord a les persones interessades i al 
comitè d’empresa. 
 
QUART: Comunicar aquest acord als departaments de Recursos Humans 
i Comptabilitat de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL. 
 
 
4.2. CONCESSIÓ D'UNA EXCEDÈNCIA VOLUNTÀRIA A LA SRA. LOR, AUX. 
ADMINISTRATIVA/RECEPCIONISTA DE L'EMPRESA MUNICIPAL SAB-URBÀ, SL, 
A PARTIR DEL 19 DE DESEMBRE DE 2021 I PEL PERÍODE D’UN ANY. 
 
La Sra. LOR exerceix com a auxiliar administrativa/recepcionista 
de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, des del dia 1 de novembre de 
2014. 
 
Atès que l’esmentada treballadora, en data 4 de desembre de 2021, 
mitjançant instància electrònica amb número de registre d’entrada 
E2021022791, sol·licita una excedència voluntària a partir del 19 
de desembre de 2021 i pel període d’un any. 
 
Vist l’Article 46 (excedències) del Reial decret legislatiu 
2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el Text refós de la Llei 
de l’estatut dels treballadors, exposa que: 
 
“Article 46 Excedències 
 
1.L’excedència podrà ser voluntària o forçosa. La forçosa, que 
donarà dret a la conservació del lloc de treball i al còmput de 
l’antiguitat de la seva vigència, es concedirà per la designació 
o l’elecció per a un càrrec públic que impossibiliti l’assistència 
al treball. El reingrés haurà de ser sol·licitat dintre del mes 
següent al cessament en el càrrec públic. 
 
2.El treballador amb una antiguitat a l’empresa almenys d’un any 
té dret a què se li reconegui la possibilitat de situar-se en 
excedència voluntària per un termini de no menor a quatre mesos i 
no major a cinc anys. Aquest dret només pot ser exercitat una 
altra vegada pel mateix treballador si han transcorregut quatre 
anys des del final de l’anterior excedència voluntària.” 
 
 
 
 



 

Donat que la Sra. LOR compleix amb els requisits indicats a 
l’article 46 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, 
pel que s’aprova el Text refós de la Llei de l’estatut dels 
treballadors. 
 
D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 
Comissió Executiva pel Consell d’Administració de l’empresa 
municipal SAB-URBÀ, SL, de data 25 de juliol de 2019. 
 
Per tot això, per unanimitat, acordà: 
 
PRIMER: Concessió d’una excedència voluntària a la Sra. LOR, 
auxiliar administrativa/recepcionista de l’empresa municipal SAB-
URBÀ, SL, a partir del dia 19 de desembre de 2021 i pel període 
d’un any. 
 
SEGON: Notificar aquests acords a la persona interessada. 
 
TERCER: Comunicar aquests acords al Departament de Recursos Humans 
i al Comitè d’empresa de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL. 
 
4.3. APROVACIÓ DEL CONTRACTE A SUBSCRIURE AMB LA SRA. NCM, COM A 
CONSERGE DE LES AULES D'ESTUDI NOCTURN, AMB UNA JORNADA DE 21,67 
HORES SETMANALS I UN SALARI SEGONS CONVENI, DES DEL 20 DE DESEMBRE 
DE 2021 FINS EL 14 DE GENER DE 2022. 
 
Atès que, en data 29 de desembre de 2017, la Junta de Govern Local 
de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, en sessió ordinària, 
va aprovar l’encàrrec d’auto-provisió a l’empresa municipal SAB-
URBÀ, SL per portar a terme el servei de consergeria i monitoratge 
per a les aules d’estudi nocturn, el casal de Joves i Punt 
d’informació juvenil i activitats o tallers per a joves. 
 
Que, en data 9 de febrer de 2021, la Junta de Govern Local de 
l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, en sessió ordinària, va 
aprovar la pròrroga de l’encàrrec d’auto-provisió a l’empresa 
municipal SAB-URBÀ, SL, per continuar donant el servei de 
consergeria i monitoratge per a les aules d’estudi nocturn, el 
casal de Joves i Punt d’informació juvenil i activitats o tallers 
per a joves, per a l’any 2021. 
 
Vist l’informe emès pel tècnic de Joventut de l’Ajuntament de Sant 
Andreu de la Barca, en data 13 de desembre de 2021, en el qual, 
justifica la necessitat de la contractació de dos conserges per 
cobrir el servei de les Aules d’Estudi Nocturn, un dels quals 
treballaria des del 20 de desembre de 2021 fins al 14 de gener de 
2022, amb una jornada laboral de 21,67 hores setmanals i l’altre 
cobriria el servei des del 3 de gener de 2022 fins al 28 de gener 
de 2022, amb una jornada laboral de 21,67 hores setmanals. 



 

 
Que la Sra. NCM ha presentat documentació acreditativa de la seva 
formació acadèmica i experiència professional i té disponibilitat 
per cobrir el servei com a conserge de les Aules d’Estudi Nocturn, 
des del 20 de desembre de  2021 fins al 14 de gener de 2022, amb 
una jornada laboral de 21,67 hores setmanals. 
 
D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 
Comissió Executiva pel Consell d’Administració de l’empresa 
municipal SAB-URBÀ, SL, de data 25 de juliol de 2019. 
 
Per tot això, per unanimitat, s’acorda: 
 
PRIMER: Aprovar el contracte a subscriure amb la Sra. NCM, com a 
conserge de les Aules d’Estudi Nocturn, amb una jornada de 21,67 
hores setmanals i un salari segons conveni, des del 20 de desembre 
de 2021 fins el 14 de gener de 2022. 
 
SEGON: Notificar aquets acords a la persona interessada i al 
Comitè d’empresa.  
 
TERCER: Comunicar el contingut d’aquests acords al Departament de 
Recursos Humans de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, als efectes 
escaients. 
 
4.4. APROVACIÓ DEL CONTRACTE A SUBSCRIURE AMB EL SR. DSC, COM A 
CONSERGE DE LES AULES D'ESTUDI NOCTURN, AMB UNA JORNADA DE 21,67 
HORES SETMANALS I UN SALARI SEGONS CONVENI, DEL 3 AL 28 DE GENER 
DE 2022. 
 
Atès que, en data 29 de desembre de 2017, la Junta de Govern Local 
de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, en sessió ordinària, 
va aprovar l’encàrrec d’auto-provisió a l’empresa municipal SAB-
URBÀ, SL per portar a terme el servei de consergeria i monitoratge 
per a les aules d’estudi nocturn, el casal de Joves i Punt 
d’informació juvenil i activitats o tallers per a joves. 
 
Que, en data 9 de febrer de 2021, la Junta de Govern Local de 
l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, en sessió ordinària, va 
aprovar la pròrroga de l’encàrrec d’auto-provisió a l’empresa 
municipal SAB-URBÀ, SL, per continuar donant el servei de 
consergeria i monitoratge per a les aules d’estudi nocturn, el 
casal de Joves i Punt d’informació juvenil i activitats o tallers 
per a joves, per a l’any 2021. 
 
 
 
 



 

Vist l’informe emès pel tècnic de Joventut de l’Ajuntament de Sant 
Andreu de la Barca, en data 13 de desembre de 2021, en el qual 
justifica la necessitat de la contractació de dos conserges per 
cobrir el servei de les Aules d’Estudi Nocturn, un treballaria 
des del 20 de desembre de 2021 fins al 14 de gener de 2022, amb 
una jornada laboral de 21,67 hores setmanals, i l’altre prestaria 
els seus serveis del 3 al 28 de gener de 2022, amb una jornada 
laboral de 21,67 hores setmanals. 
 
Que el Sr. DSC ha presentat documentació acreditativa de la seva 
formació acadèmica i experiència professional i té disponibilitat 
per cobrir el servei com a conserge de les Aules d’Estudi Nocturn, 
3 fins al 28 de gener de 2022, amb una jornada laboral setmanal 
de 21,67 hores. 
 
D’acord amb les funcions delegades amb caràcter permanent a la 
Comissió Executiva pel Consell d’Administració de l’empresa 
municipal SAB-URBÀ, SL, de data 25 de juliol de 2019. 
 
Per tot això, per unanimitat, s’acorda: 
 
PRIMER: Aprovar el contracte a subscriure amb el Sr. DSC, com a 
conserge de les Aules d’Estudi Nocturn, amb una jornada de 21,67 
hores setmanals i un salari segons conveni, del 3 al 28 de gener 
de 2022. 
 
SEGON: Notificar aquets acords a la persona interessada i al 
Comitè d’empresa. 
 
TERCER: Comunicar el contingut d’aquests acords al Departament de 
Recursos Humans de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, als efectes 
escaients. 
 
 
5. PRECS I PREGUNTES 
 
No se n’han formulat. 
 
 
 
Es faculta de forma expressa al gerent de l’empresa municipal SAB-
URBÀ, SL, Sr. Xavier Padilla Barrachina, de la manera més àmplia 
possible, per a la formalització i implantació d’aquests acords, 
així com resoldre totes les qüestions que pugui plantejar la seva 
execució, incloent la contractació del personal necessari pel 
normal desenvolupament dels serveis. 
 
 



 

La secretària fa la lectura de l’acta de la sessió desenvolupada, 
i aquesta s’aprova per unanimitat. 
 
 
I, atès que no hi ha més assumptes de què tractar, el Sr. president 
en funcions aixeca la sessió a les 09:27 hores, de la qual, com a 
secretària en dono fe. 
 
 
 
 
 
EL PRESIDENT EN FUNCIONS     LA SECRETÀRIA 
 
 


