
Iniciem el 
darrer any 
de legislatura 
amb les pre-
ses d’intentar 
finalitzar o 
complir ob-

jectius, que el govern municipal 
d’ERC es va marcar i que no 
s’han portat a terme. La nova 
recollida de residus, la cons-
titució de consells de partici-
pació ciutadana, l’enfortiment 
del model turístic de Cardona... 
Objectius i accions que segu-
rament veurem amb més assi-
duïtat a la segona meitat d’any 
o fins i tot a principis de 2023. 
El que ha de ser el principal 
canvi per a la vila d’aquí a finals 
de mandat, la recollida porta a 
porta, s’inicia amb molts dubtes 
en la població. Des del Grup 
Socialista, veiem la necessitat 
d’incentivar el reciclatge amb 
un nou model de gestió de re-
sidus, això si, amb incentius per 
a la població i amb un servei 
complet i de qualitat. Veurem si 
les preses ens porten a l’ob-
jectiu principal del canvi de 
model, que és augmentar el % 
de reciclatge a la vila. 
Durant aquests darrers me-
sos hem pogut veure com el 
consens i els projectes anome-
nats “de poble” se’ns presen-
taven amb escassa possibilitat 
d’aportar diferents visions. 
Ara sembla tornar la voluntat 
de consens, la qual és més 
necessària que mai per iniciar 
projectes que segurament 
arribin més enllà de l’any que 
queda de legislatura.  
Ens trobem en un moment 
crucial en el qual la totalitat 
dels grups representats al 
consistori hem de posar de la 
nostra part per fer realitat els 
canvis que necessita el muni-
cipi i especialment aquells que 
sorgiran a partir dels fons Next 
Generation. 
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Sense adonar-
nos-en, segura-
ment per inèrcia 
social, hem 
prioritzat els 
estudis supe-
riors o univer-

sitaris versus la formació profes-
sional. Hem farcit el país d’uni-
versitats amb notes de tall difícils 
d’aconseguir i hem menyspreat la 
capacitat de que els nostres joves 
es formessin en l’aprenentatge d’un 
ofici, en formació professional.  Els 
oficis son tant antics que sembla 
que s’hagin passat de moda i re-
sulta que avui són més necessaris 
que mai, ja que la demanda supera 
l’oferta en escreix.
Falten persones d’ofici, falta  re in-
ventar la figura de l’aprenent a peu 
d’empresa, sigui torner o  progra-
mador, ens falten persones forma-
des per accedir als  llocs de tre-
ball que malauradament es perden 
arreu del país per falta de relleu; i 
Cardona no és cap excepció.
Cardona ha de plantejar molt 
seriosament la possibilitat d’oferir 
educació reglada o formació pro-
fessional, grau mig o superior,  que 
podria estar vinculada al turisme, la 
restauració, als estudis relacionats 
amb la mineria, l’electromecànica, a 
estudis tècnics aplicats a l’enginye-
ria, a l’esport, el sector primari i/o 
al l’atenció a les persones, priorit-
zant cobrir  l’oferta de les nostres 
empreses, arrelar els nostres joves 
al territori i fer de Cardona un nou 
referent de formació professional 
a la Catalunya interior , creant un 
pool d’estudiants d’arreu i augmen-
tant la població flotant del nostre 
poble. Caldrà, en poc temps, donar 
un nou us a les aules, que estaven 
preparades per acollir un nombre 
d’estudiants nascuts a Cardona que 
actualment no tenim i la formació 
professional especialitzada podria 
ser una opció per aquests centres 
amb capacitat suficient.
Tenim una nova  eina: el consell 
de la formació professional, com 
tantes altres taules i consells, ara 
cal que en totes elles es marquin 
objectius ambiciosos  que són del 
tot necessaris per veure un futur 
esperançador pel nostre poble.

El temps 
passa

Sense
ofici

El passat 4 
de maig vam 
iniciar el nou 
sistema de 
recollida de 
residus porta 
a porta. Un 

sistema d’èxit implementat a 
gairebé 300 municipis catalans 
i que permet assolir els objec-
tius de sostenibilitat ambiental 
i eficiència econòmica que ens 
marquen des de diferents or-
ganismes nacionals  internacio-
nals, especialment els objectius 
fixats per la Unió Europea en el 
marc de l’Agenda 2030. Aquest 
canvi ha alterat la nostra rutina. 
Malgrat les dificultats inicials, 
n’estem segurs que tots els 
seus efectes seran positius, no  
només per l’augment dels índex 
de reciclatge, sinó perquè fa-
cilita la recollida de residus per 
tots els sectors de la població, 
genera consciència col·lectiva i 
permet recuperar espai públic 
pels veïns i veïnes dignificant 
els carrers i places, traient els 
contenidors i en molts casos 
guanyant espai per aparcament, 
al voltant d’una trentena. 
La implementació d’aquest 
model respon també a diversos 
compromisos electorals adqui-
rits per aquest grup municipal: 
fer una Cardona més verda i 
sostenible, augmentar els índexs 
de reciclatge  i garantir la sos-
tenibilitat econòmica del siste-
ma, evitant futurs augments de 
la taxa de residus.  
Avui, veïns i veïnes, podem sentir 
orgull de contribuir a fer un pla-
neta millor. I especialment: una 
Cardona més verda i sostenible, 
aliada de la lluita contra l’emer-
gència climàtica.
També volem agrair la feina de 
tots els tècnics i especialment 
de la regidora de Medi Am-
bient, l’Anna Sala, que ha liderat 
aquest canvi amb moltes hores 
de treball i dedicació.
Gràcies a tots i totes i seguim 
treballant per una Cardona 
millor!
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