
 

 
 

ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT CELEBRADA EL 
DIA 11 DE NOVEMBRE DE 2022 

 
 
Identificació de la sessió 
Caràcter: SESSIÓ ORDINÀRIA 
Data: 11 de novembre de 2022 
Hora d’inici: 13.00 hores 
Hora d’acabament: 13.30 hores 
Lloc: Ajuntament de Porqueres  
 
Hi assisteixen: 
Francesc Castañer Campolier, Alcalde 
Elisa Teixidor Planella, 1a Tinenta d’alcalde 
Enric Silva Moreno, 2n Tinent Alcalde 
Marta Port Sabater, 3a Tinenta d’alcalde 
 
Maria Carmen Solis Ferrer, Secretària 

 
Excusa la seva absència: 
  

 
Ordre del dia: 
 
1.- Aprovació de l’acta de la sessió anterior. 

2.- Proposta d'acord de modificació de l'oferta pública d'ocupació any 2022. 

3.- Proposta d'acord d'aprovació dels ajuts per formació al personal de l'Ajuntament de 

Porqueres per l'any 2022. 

4.- Proposta d'acord de pròrroga de la justificació de la subvenció del conveni del Casal de 

la gent gran any 2022. 

5.- Proposta d'acord de requeriment a la UTE perquè reprengui l'execució de les obres de 

reurbanització del sector Pau11 Puig Suris 1. 

6.- Altres qüestions d'interès. 

7.- Propostes d’urgència. 

7.1.- Proposta d'acord aprovació liquidació definitiva del conveni entre la Diputació de 

Girona i l'Ajuntament de les obres de tractament superficial reg asfàltic any 2022 

7.2.- Proposta d'acord aprovació conveni basquet porqueres any 2022. 

 
 
DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ 
 
Una vegada comprovat que hi ha el quòrum necessari, el President obre l’acte i es 
donen a conèixer els assumptes inclosos a l’ordre del dia i aquells que la Junta de 
Govern acordi tractar per declarar-ne d’urgència. 
 
 
 

 

 



 

 
 

1.- APROVACIÓ DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 

 

Per unanimitat s’aprova l’acta ordinària de data 14/10/2022. 

 

 

2.- PROPOSTA D'ACORD DE MODIFICACIÓ DE L'OFERTA PÚBLICA 

D'OCUPACIÓ ANY 2022 

 

Antecedents 
 
La Junta de Govern Local de data 8 d’abril de 2022, va aprovar l’oferta pública 
d’ocupació de l’Ajuntament de Porqueres per l’any 2022, en els següents termes: 
 

RÈGIM LABORAL 

Denominació Categoria Grup CD 
Núm. 

vacants 

Sistema 

selecció 

Conserge  AP 10 1 

Lliure 

Concurs 

oposició 

 

Així mateix, per Decret d’alcaldia núm. 2022DECR000602 de data 19 de juliol de 2022 

i ratificat per la Junta de Govern Local en sessió extraordinària i urgent de data 5 

d’agost de 2022, es va aprovar l’oferta pública d’ocupació d’estabilització temporal de 

l’Ajuntament de Porqueres per l’any 2022, amb els següents termes: 

Denominació Categoria Grup 
Núm. 

vacants 

Sistema 

selecció 

Directora de 

biblioteca 
 C1 1 

Concurs 

de Mèrits 

 

Auxiliar tècnic 

biblioteca 

 C1 1 

Lliure 

concurs 

oposició 

Auxiliar  C2 1 Lliure 

concurs 



 

 
 

Administrativa oposició 

 

Per resolució de l’Institut Nacional de la seguretat social dependent del Ministeri 

d’inclusió de la Seguretat Social i Migració de data 24/10/2022 resolt reconèixer 

l’incapacitat permanent en el grau d’absoluta, en el senyor Joan Font Teixidor, cap 

brigada de l’Ajuntament. 

Conseqüentment, la plaça d’oficial de cap de brigada, grup C2, subjecte al règim 

laboral ha quedat vacant.  

L’article 20 de la LPEGE 2021, (Llei 22/2021 de 28 de desembre),  en regular l’oferta 

pública d’ocupació, preveu, per a l’any 2022, una taxa de reposició d’efectius del 120% 

en els sectors prioritaris i del 110% en els demés sectors. 

D’acord amb el paràgraf 7 de l’article 20 de la Llei Pressupostos de l’Estat per al 2022, 

la taxa de reposició d’efectius es calcula sobre la diferència entre el número de 

treballadors fixos que, durant l’exercici pressupostari anterior han deixat de prestar 

serveis i el número de treballadors fixos que s’haguessin incorporat en el referit 

exercici. A aquests efectes es computaran els cessaments per jubilació,  decés, 

renúncia, declaració en situació d’excedència sense reserva de lloc de treball, pèrdua 

de la condició de funcionari de carrera o extinció del contracte de treball, o en 

qualsevol altra situació administrativa que no suposi reserva de lloc de treball o 

percepció de retribucions amb càrrec a l’Administració que cessa. Igualment es 

computaran les altes i baixes  produïdes pels concursos de trasllats a altres 

Administracions Públiques. 

El paràgraf 8 permet modificar la taxa resultant augmentant-la amb la derivada de les 

altes registrades durant l’exercici.  

L’article 60 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el reglament del 

personal al servei de les entitats locals, disposa que l’oferta d’ocupació aprovada per a 

un exercici econòmic pot ser modificada durant la vigència d’aquest per a l’exclusió o 

la inclusió de vacants.  

En data 8 de novembre de 2022, la regidora d’administració emet memòria justificativa 
de la modificació de l’oferta pública d’ocupació per l’any 2022. 



 

 
 

Fonaments de Dret 
 

 Article 70 del RDlg 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la 
Llei de ‘Estatut bàsic de l’empleat públic 

 Article 56 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el 
reglament del personal al servei de les entitats locals 

 Article 20 de la Llei 22/2021, de 28 de desembre, de pressupostos generals de 
l’Estat per a l’any 2022. 

Atès  que  l’adopció  d’aquest  acord  és  competència  d’aquesta  Junta  de  Govern  

Local, en virtut de les delegacions acordades per aquest Ajuntament per Decret 

2019DECR000704 de data 09/09/2019 i Decret 2019DECR000758 de data 

27/09/2019, que va ser publicada al Butlletí oficial de la Província de Girona en data 

10/10/2019. 

 
LA JUNTA DE GOVERN LOCAL ACORDA: 
 
PRIMER.- Modificar l’Oferta Pública d’Ocupació de l’Ajuntament de Porqueres per a 
l’any 2022, amb el següent detall: 

 

RÈGIM LABORAL 

Denominació Categoria Grup CD 
Núm. 

vacants 

Sistema 

selecció 

Cap de la 

brigada 
 C2 10 1 

Lliure 

Concurs 

oposició 

 

S’aprova l’Oferta Pública, sens perjudici de l’Oferta Pública d’Ocupació que articuli els 
processos d’estabilització previstos pel RDLlei 14/2021, de 6 de juliol de mesures 
urgents per la reducció de la temporalitat en el treball públic. 

SEGON.- Publicar la present Oferta Pública d’Ocupació en el Butlletí Oficial de la 
Província de Girona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 

TERCER.- Notificar aquesta resolució als representants sindicals. 

QUART.- Trametre a la Direcció General d’Administració Local, una còpia de 
l’acreditació de l’aprovació i publicació de l’oferta pública d’ocupació, d’acord amb el 
que disposen l’article 57 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals. 

 
VOTACIO 



 

 
 

 
La proposta és aprovada per unanimitat amb els vots favorables de tots els regidors i 
regidores assistents 
 

 

3.- PROPOSTA D'ACORD D'APROVACIÓ DELS AJUTS PER FORMACIÓ AL 

PERSONAL DE L'AJUNTAMENT DE PORQUERES PER L'ANY 2022 

 

Antecedents 
 
En data 17/10/2022 i registre d’entrada E2022004511 la M.S.M ha presentat en aquest 
ajuntament sol·licitud d’ajut per formació per realitzar el Postgrau 1: Hisenda 
autonòmica i local: Finançament, pressupost i comptabilitat dins el Màster d'hisenda 
autonòmica i local. 
 
Així també en data 03/10/2022 i registre d’entrada E2022004224 la E.N.P ha presentat 
sol·licitud d’ajut per formació per realitzar el Grau en Mestre d’educació infantil. 
 
Els informes favorables de les caps d’àrea, firmats en dates 9 i 10 de novembre de 
2022  fan constar que les formacions estan totalment relacionades amb els llocs de 
treball que ocupen les sol·licitants.  
 
Fonaments de Dret 
 
L’article 54 del document de l’annex del conveni de condicions de treball per al 

personal funcionari i laboral de l’Ajuntament de Porqueres, aprovat pel Ple en sessió 

ordinària de 13 de juny de 2022, especifica el següent: 

 4.- Les formacions directament relacionades amb el lloc de treball es 

comptabilitzen com a temps efectiu de treball i són sufragades el cent per cent per 

l’Ajuntament, previ informe del cap de servei i aprovació per Junta. L’Ajuntament 

també contribuirà a la formació dels seus treballadors assumint fins a un 50% dels 

cursos d’actualització i altres formacions personals oficials i/o homologades 

relacionades amb la seva feina o formacions a mida subjectes a previ acord, fins un 

màxim de 500 euros anuals per treballadors. 

LA JUNTA DE GOVERN LOCAL ACORDA: 
 
PRIMER.- Atorgar un ajut del 50% a M.S.M., per la formació del Postgrau 1: Hisenda 
autonòmica i local: Finançament, pressupost i comptabilitat dins el Màster d'hisenda 
autonòmica i local, per import de 203,65 €. 
 
SEGON.- Atorgar un ajut del 50% a E.N.P., per la formació del Grau en Mestre 
d’educació infantil, per import de 500 €. 
 
TERCER.- Comunicar-ho al departament de tresoreria perquè efectiu els abonaments 
corresponents. 
 
QUART.- Notificar aquest acord a les interessades. 
 



 

 
 

VOTACIO 
 
La proposta és aprovada per unanimitat amb els vots favorables de tots els regidors i 
regidores assistents 
 

 

 

4.- PROPOSTA D'ACORD DE PRORROGA DE LA JUSTIFICACIÓ DE LA 

SUBVENCIÓ DEL CONVENI DEL CASAL DE LA GENT GRAN ANY 2022 

 

Antecedents 
 
En data 14 d’octubre de 2022 l’ajuntament de Porqueres va signar conveni de 
col·laboració amb el Casal de la Gent Gran de Porqueres amb l’objectiu de promoure 
per facilitar la participació en la vida ciutadana i de solidaritat i promoure el 
desenvolupament d’aciditats que afavoreix la realització de la persona, la convivència i 
la integració.  
 
En data 3 de novembre de 2022, el Sr. Josep Campolier Font, en representació del 
Casal de la Gent Gran de Porqueres sol·licita una pròrroga fins el 31 de gener de 2023 
per presentar la justificació de la subvenció concedida. 
 
Atès  que  l’adopció  d’aquest  acord  és  competència  d’aquesta  Junta  de  Govern  
Local, en virtut de les delegacions acordades per aquest Ajuntament en sessió 
plenària que va  tenir  lloc  el  dia  10  de  juliol  de  2019,  que  va  ser  publicada  al  
Butlletí  Oficial  de  la Província de Girona de data 7/08/2019. 
 
LA JUNTA DE GOVERN LOCAL ACORDA: 
 
PRIMER.- Concedir al Casal de la Gent Gran de Porqueres un pròrroga fins al 31 de 
gener de 2023 per justificar la subvenció que té concedida. 
 
SEGON.- La concessió d’aquesta pròrroga no modifica cap altre condició dels ajuts 
esmentats i en cas que l’associació no justifiqui dins del nou termini assenyalat, 
s’iniciarà l’expedient de revocació de la subvenció no justificada. 
 
TERCER.- Notificar aquesta resolució al Casal de la Gent Gran de Porqueres. 
 
QUART.- Contra aquesta resolució, per tractar-se d’un acte administratiu de tràmit no 
qualificat, no procedeix la interposició de cap tipus de recurs. 
 
 
VOTACIO 
 
La proposta és aprovada per unanimitat amb els vots favorables de tots els regidors i 
regidores assistents 
 
 



 

 
 

Donat el possible conflicte d’interessos amb el punt de l’ordre del dia següent, 
l’Alcalde, Francesc Castañer Campolier, assumint la presidència la 1a Tinenta 
d’alcalde, Elisa Teixidor.  
 
 

5.- PROPOSTA D'ACORD DE REQUERIMENT A LA UTE PERQUÈ REPRENGUI 

L'EXECUCIÓ DE LES OBRES DE REURBANITZACIÓ DEL SECTOR PAU11 PUIG 

SURIS 1 

 

Antecedents 

El Ple de data 17 de novembre de 2021 va acordar adjudicar el contracte de les obres 

de reurbanització del sector PAU-11 Puig Surís 1 del municipi de Porqueres a favor de 

la UTE EXCAVACIONES Y PINTURAS SAU-EPSA I COPISA-CONSTRUCTORA 

PIRENAICA, S.A., (d’ara en endavant UTE EPSA-COPISA) pel preu de 2.495.000,00 

IVA exclòs, 3.018.950,00 IVA inclòs, amb les següents condicions: 

 Millora 1: Execució de les obres corresponents al Projecte complementari al 
projecte de reurbanització del sector PAU 11 (Puig Surís 1) per l’estabilització 
d’un talús esllavissat, amb un pressupost d’execució per contracte (IVA exclòs) 
de 177.257,02 €. 

 Millora 2: replanteig i marcatges amb fites de formigó dels fronts de parcel·la 
dins l’àmbit del projecte prenent com a base el projecte de reparcel·lació 
aprovat per l’ajuntament, amb un pressupost d’execució per contracte (IVA 
exclòs): 6.060,80 €. 

 Millora 3: Implementació d’un servei d’informació a l’àmbit de les obres, 
consistent en una oficina amb una persona que atengui les preguntes i 
reclamacions del propietaris afectats per les obres, amb un horari mínim 
d’atenció al públic de 4 hores diàries durant tot el termini d’execució (dies 
laborables). Pressupost d’execució per contracte (IVA exclòs): 36.170,10 €.  
 

 Millora Increment de garantia per les obres: 3 anys més 
 

 Termini d’execució de les obres: 18 mesos 

 

El contracte administratiu d’obres es va signar en data 16/11/2021 i l’acta de 

comprovació de replanteig en data 14/02/2022. 

En dates 30/03/2022 i 11/04/2022 la UTE EPSA-COPISA presenta sol·licituds de 

revisió de preus a l’empara del RDL 3/2022 d’1 de març que són desestimades per 

acord plenari de data 26/09/2022 en base a l’informe del Director de l’obra per 

considerar que no ha quedat acreditat l’increment de preus superior al 5% dels imports 

certificats aplicant la fórmula de revisió com especifica l’article 7 del RDL 3/2022 d’1 de 

març. 

Consta a l’expedient que han estat aprovades les següents certificacions d’obres: 



 

 
 

 1ª certificació corresponent a mes de març per import de 42.202,85€ IVA exclòs 

aprovada en data 25/04/2022. 

 2ª certificació corresponent al mes d’abril per import de 5.877,36 € IVA exclòs 

aprovada en data 23/05/2022. 

En data 16/06/2022 la Direcció d’obra entra al Registre d’entrada de l’Ajuntament un 

primer informe en el que posa de manifest l’incompliment dels terminis parcials 

corresponents als mesos d’abril i maig ./...  “Amb el 22% del termini d’execució esgotat 

s’ha portat a terme el 2% del contracte. Com a conseqüència de l’estat actual de les 

obres i del seu ritme de treball podem presumir raonablement la impossibilitat de 

complir el termini total d’execució, a menys que la UTE adjudicatària destini els mitjans 

i recursos necessaris per revestir la situació”. 

En data 8/08/2022 la Direcció d’obres emet nou informe en el que constata que: 

“./... Com s’ha exposat abans els terminis parcials corresponents als mesos d’abril a 
juliol no s’han complert. Amb el 31% del termini d’execució esgotat s’ha portat a terme 
el 2% del contracte. Com a conseqüència de l’estat actual de les obres i del seu ritme 
de treball podem presumir raonablement la impossibilitat de complir el termini total 
d’execució. 

Si les obres continuen inactives, a final del mes d’agost de 2022 l’execució portarà una 
demora injustificada superior a 6 mesos, que correspon a un terç del termini de durada 
inicial del contracte (18 mesos).” 

 
En data 31/10/2022 la Direcció d’obres entra al Registre d’entrada L’informe, que en 

relació amb l’estat actual de les obres, manifesta que 

“Estat actual de l’execució de les obres 

Les obres es van iniciar el 14/02/2022 i fins a data d’avui s’han realitzat dues 

certificacions d’obres corresponents als mesos de març i abril de 2022. Les obres 

certificades corresponen bàsicament a l’execució parcial del dipòsit de regulació 

d’aigua potable, i en menor quantia a la xarxa d’aigua potable i a la xarxa d’aigües 

residuals. L’import total certificat aplicant el coeficient de baixa d’adjudicació és de 

48.080,21 IA exclòs. 

Des de la data de l’anterior informe 8/08/2022 les obres han estat inactives i no s’ha 

avançat en la seva execució. Per la qual cosa no s’ha realitzat cap nova certificació 

D’acord amb el programa de treball inclòs en el projecte que ha servit de base per a la 
licitació del contracte, l’import de les obres que s’haurien d’haver executat a data 
30/09/2022, passats 7,5 mesos des del seu inici, és d’ 1.136.224,79 € (IVA exclòs), 
que aplicant el coeficient de baixa d’adjudicació resulta un import d’ 1.100.301,90 € 
(IVA exclòs).  

Es reitera la constatació manifestada en els informes precedents d’una reducció 
considerable del ritme de treball des de primers del mes d’abril de 2022, i des 
d’aquesta data fins avui podem considerar que les obres han estat pràcticament 
aturades. 



 

 
 

L’article 193 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, i la 
clàusula 22 del Plec de clàusules administratives particulars del contracte, estableixen 
que el contractista està obligat a complir el contracte dins del termini total fixat per a la 
seva realització, així com els terminis parcials assenyalats per a la seva execució 
successiva. El mateix article especifica que la constitució en mora del contractista no 
requereix la intimació prèvia per part de l’Administració.  

Quantificació de la demora en el compliment dels terminis per part del 
contractista  

Per a quantificar la demora en el compliment dels terminis d’execució de les obres, 
prenem com a base de càlcul les següents dades: 

Data d’inici de les obres:     14/02/2022  

Data de la quantificació de la demora:   30/09/2022  

Pressupost d’adjudicació (IVA exclòs):   2.495.000,00 €  

Import de les obres executades (IVA exclòs):  48.080,21 €  

Import de les obres que s’haurien d’haver executat  

segons el programa de treball (IVA exclòs):  1.100.301,90 € 

El programa de treball inclou una previsió de la certificació mensual durant els 18 
mesos d’execució de les obres. Segons el programa l’import de les obres que 
s’haurien d’haver executat durant el primer mes d’execució és de 183.109,00 € (IVA 
inclòs, sense baixa). Aplicant el coeficient d’adjudicació i descomptant l’IVA l’import 
resultant és de 146.545,31 € (IVA exclòs).  

Les obres executades a data 30/09/2022 pugen un import de 48.080,21 € (IVA exclòs). 
Segons el programa de treball les obres amb aquest import s’haurien d’haver executat 
durant el primer mes de treball, i més concretament durant les dues primeres 
setmanes d’execució de les obres.  

Atès que a data 30/09/2022 el termini transcorregut és de 7,5 mesos (des del 
14/02/2022 al 30/09/2022), i les obres realment executades s’haurien d’haver portat a 
terme durant les dues primeres setmanes (0,5 mesos), és a dir, entre el 14/02/2022 i el 
28/02/2022, es constata que la demora en el compliment dels terminis per part del 
contractista a data 30/09/2022 és de 7,0 mesos. 

Causa de resolució del contracte  

L’article 211 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, 
especifica en el punt 1 les causes de resolució del contracte: 

Article 211. Causes de resolució. 

1. Són causes de resolució del contracte. 
a) La mort o incapacitat sobrevinguda del contractista individual o l’extinció de 

la personalitat jurídica de la societat contractista, sense perjudici del que 
preveu 98 relatiu ala successió del contractista. 

b) La declaració de concurs o la declaració d’insolvència en qualsevol altre 
procediment.  

c) El mutu acord entre l’Administració i el contractista. 



 

 
 

d) La demora en el compliment dels terminis per part del contractista. 
En tot cas, el retard injustificat sobre el pla de treballs que estableixen el 
plec o el contracte, en qualsevol activitat, per un termini superior a un terç 
del termini de durada inicial del contacte, incloses les pròrrogues possibles.  

e) La demora en el pagament per part de l’Administració per un termini 
superior al que estableix l’apartat 6 de l’article 198 o l’inferior que s’hagi 
fixat a l’empara del seu apartat 8. 

f) L’incompliment de l’obligació principal del contracte 
 

Així mateix, són causes de resolució del contracte l’incompliment de les 
obligacions essencials restants sempre que aquestes últimes s’hagin 
qualificat com a tal en els plecs o en el document descriptiu corresponent, 
quan concorrin els dos requisits següents:  

1r Que aquestes respectin els límits que l’apartat 1 de l’article 34 estableix 
per a la llibertat de pactes. 

2n Que figurin enumerades de manera precisa, clara i inequívoca en els 
plecs o en el document descriptiu, i no són admissibles clàusules de tipus 
general.  

g) La impossibilitat d’executar la prestació en els termes inicialment pactats, 
quan no sigui possible modificar el contacte de conformitat amb els articles 
204 i 205; o quan, encara que es donin les circumstàncies que estableix 
l’article 205, les modificacions impliquin, aïlladament o conjuntament, 
alteracions del preu inicial del contracte, a exclusió de l’impost sobre el 
valor afegit. 

h) Les que aquesta Llei assenyali específicament per a cada categoria de 
contracte. 

i) L’impagament, durant l’execució del contracte, dels salaris per part del 
contractista als treballadors que estiguin participant en aquesta, o 
l’incompliment de les condicions que estableixen els convenis col·lectius en 
vigor per a aquests treballadors també durant l’execució del contracte.  
 

2. En les casos en què concorrin diversos causes de resolució del contracte amb 
diferents efectes pel que fa a les conseqüència econòmiques de l’extinció, s’ha 
de tenir en compte la que hagi aparegut amb prioritat en el temps.  

 

L’apartat d) especifica que és causa de resolució del contracte la demora en el 
compliment dels terminis per part del contractista. I afegeix: en tot cas, el retard 
injustificat sobre el pla de treball que estableixen el plec o el contracte, en 
qualsevol activitat, per un termini superior a un terç del termini de durada inicial 
del contracte, incloses les pròrrogues possibles.  

A l’apartat anterior hem quantificat la demora sobre el pla de treball en 7,0 mesos, que 
és superior a un terç del termini de durada del contracte (18 mesos), concretament és 
de 7,0/18 = 0,39>0,33 = 1/3.  

Per la qual cosa, atenent l’especificat a l’article 211 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic, podem constatar que la demora 



 

 
 

injustificada en el compliment dels terminis per part de la UTE adjudicatària, és causa 
de resolució del contracte.” 

 
Fonaments de Dret 
 
La contractista està obligada a executar les prestacions contractuals en els termes 

establerts en el propi contracte. 

L’article 193. El contractista està obligat a complir el contracte dins del termini total 

fixat per a la seva realització, així com dels terminis parcials assenyalats per a la seva 

execució successiva.  

Clàusula 22 del Plec de clàusules administratives particulars: Compliment de terminis 

incorrecta execució del contracte.  

L’empresa contractista està obligada a complir el termini total d’execució del contracte i 
els terminis parcials fixats en el programa de treball. 

Clàusula 29.1 del Plec de clàusules administratives particulars: Altes obligacions de 
l’empresa contractista. 

L’empresa contractista està obligada: 

1.-A l’execució del contracte amb estricta subjecció a les clàusules estipulades al 
contracte i al projecte que li serveix de base, a les modificacions aprovades, si s’escau, 
i a les instruccions que, en interpretació tècnica del projecte, donés al contractista el 
director de les obres. A més haurà de complir amb les millores d’execució que hagi 
proposat en la licitació, sempre i quan hagin estat acceptades per part dels 
responsables tècnics. Així mateix el contractista haurà de disposar per a l’execució del 
contracte, dels mitjans personals i/o materials reflectits a la seva oferta. Això no 
obstant, si aquests fossin insuficients o inadequats, el contractista té l’obligació 
d’ampliar-los o de modificar-los per assegurar el compliment de la seves obligacions 
contractuals.  

 
LA JUNTA DE GOVERN LOCAL ACORDA: 
 
PRIMER.- Requerir a la UTE EXCAVACIONES Y PINTURAS SAU-EPSA I COPISA-
CONSTRUCTORA PIRENAICA, S.A., per tal que reprengui l’execució de les obres de 
reurbanització del sector PAU-11 Puig Surís 1 del municipi de Porqueres d’acord amb 
el contracte administratiu d’obres signat en data 16/11/2021 en el termini màxim d’una 
setmana, advertint-la que, de no fer-ho, l’ajuntament iniciarà expedient de resolució  
del contracte administratiu d’obres. 

VOTACIÓ 
 
La proposta és aprovada per unanimitat amb els vots a favor de: Elisa Teixidor, Enric 
Silva Moreno i Marta Port Sabater. 
 

El Sr. Alcalde torna a la sala assumint novament la presidència de la sessió. 

 

 



 

 
 

6.- ALTRES QÜESTIONS D'INTERÈS 

 

No n’hi ha cap. 

 

 

7.- PROPOSTES D’URGÈNCIA 

 

Per unanimitat dels assistents i a proposta del Sr. Alcalde es proposa l’ampliació de 

l’ordre del dia de la sessió amb els següents punts: 

 

7.1.- PROPOSTA D'ACORD APROVACIÓ LIQUIDACIÓ DEFINITIVA DEL CONVENI 

ENTRE LA DIPUTACIÓ DE GIRONA I L'AJUNTAMENT DE LES OBRES DE 

TRACTAMENT SUPERFICIAL REG ASFÀLTIC ANY 2022 

 

Antecedents 
 
Per Junta de Govern Local de data 10 de juny de 2022, es va aprovar el redactat del 
conveni de col·laboració entre la Diputació de Girona i l’Ajuntament de Porqueres per a 
l’execució d’obres de tractament superficial asfàltic a diversos camins municipals i la 
despesa estimatòria per import de 11.571,96 €. De conformitat amb el punt tercer de 
l’acord, un cop acabades les obres la Diputació efectuarà la liquidació corresponent.  
 
La Diputació de Girona, en data 26 de setembre de 2022, i l’Ajuntament de Porqueres, 
en data 23 de setembre de 2022, van signar el conveni per a l’execució d’obres de 
tractament superficial asfàltic a diversos camins municipals. D’acord amb aquest 
conveni la Diputació es comprometia a executar les obres amb l’aportació de 
maquinària i personal necessaris i l’Ajuntament a aportar el cost del material necessari.  
 
Una vegada executades les obres, la Diputació de Girona ha emès en data 8 de 
novembre de 2022, la liquidació definitiva de les obres de tractament superficial 
asfàltic, per import de 12.426,06 €.  
 
Vist l’informe favorable de fiscalització limitada prèvia emès per la intervenció 
d’aquesta corporació, en els termes del Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual 
es regula el règim jurídic del control intern de les entitats del sector públic local (RD 
424/2017).  

Atès que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern Local, 
en virtut de les delegacions acordades pel Ple en sessió plenària que va tenir lloc el 
dia 10 de juliol de 2019, que va ser publicada al Butlletí oficial de la Província de 
Girona en data 7/08/2019. 
 
LA JUNTA DE GOVERN LOCAL ACORDA: 
 
PRIMER.- Aprovar la despesa per import  854,10 €, corresponent a la diferència entre 
la despesa estimatòria i la definitiva, per l’execució de les obres de tractament 
superficial asfàltic a diversos camins municipals a Porqueres, amb càrrec a la partida 
05.1531.21000 del pressupost municipal 2022. 
 



 

 
 

SEGON.- Comunicar-ho al departament de tresoreria perquè efectiu els abonaments 
corresponents. 
 
TERCER.- Donar trasllat del present acord a la Diputació de Girona. 
 
 
 

VOTACIO 
 
La proposta és aprovada per unanimitat amb els vots favorables de tots els regidors i 
regidores assistents 
 
 
 

7.2.- PROPOSTA D'ACORD APROVACIÓ CONVENI BASQUET PORQUERES ANY 

2022 

 

Antecedents 
 
Vist el conveni de col·laboració entre el Bàsquet Porqueres Associació esportiva i 
l’Ajuntament de Porqueres per l’any 2022. 

Atès que es convenient l’aprovació d’aquest conveni per tal d’impulsar i promoure el 
bàsquet al municipi. 

Atès que l’Ajuntament de Porqueres, en tant que municipi té competències en matèria 
de cultura i lleure d’acord al que disposa l’article  66.3.n del Decret legislatiu 2/2003, de 
28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya.  
 
Atès que el pressupost municipal vigent preveu l’atorgament d’una subvenció 
nominativa a la referida associació per import de 3.200,00€. 
 
Fonaments de Dret 
 

- Base 36a del pressupost municipal de l’any 2022. 
- Llei 38/2003 de 17 de novembre, general de subvencions 
- Decret 179/1995 de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’Obres, 

Activitats i Serveis dels ens locals de Catalunya. 
 
Atès  que  l’adopció  d’aquest  acord  és  competència  d’aquesta  Junta  de  Govern  
Local, en virtut de les delegacions acordades per aquest Ajuntament en sessió 
plenària que va  tenir  lloc  el  dia  10  de  juliol  de  2019,  que  va  ser  publicada  al  
Butlletí  Oficial  de  la Província de Girona de data 7/08/2019. 
 
LA JUNTA DE GOVERN LOCAL ACORDA: 
 
PRIMER.- Aprovar el conveni de col·laboració entre el Bàsquet Porqueres Associació 
esportiva i l’Ajuntament de Porqueres per l’any 2022 i en conseqüència atorgar la 
subvenció a la referida associació per import de 3.200,00 €. 
 



 

 
 

SEGON.- Comunicar aquesta resolució al departament de tresoreria, per tal que faci 
efectiva la bestreta del 80% de l’import a la firma del conveni i la resta un cop s’hagi 
justificat correctament la subvenció.  

TERCER.- Advertir al Bàsquet Porqueres Associació esportiva que d’acord amb la 
clàusula quarta del conveni de col·laboració caldrà justificar la subvenció atorgada 
abans de 31 de gener del 2023. 

QUART.- Notificar aquest acord a l’interessat. 
 
CINQUÈ.- Si es vol impugnar aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa 
procedeix interposar recurs contenciós administratiu davant el Jutja Contenciós 
Administratiu de Girona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent de 
la seva notificació. 
 
Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el 

mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent de 

la seva notificació. 

 
VOTACIO 
 
La proposta és aprovada per unanimitat amb els vots favorables de tots els regidors i 
regidores assistents 
 

 

 

 
I no havent-hi més assumptes a tractar, la Presidència aixeca la sessió, essent les 
13.30 hores, de la qual s’estén aquesta acta que signen el President, i la Secretària 
que certifica. 
 
 
El President       La Secretària  
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