
 
 

 

ACTA DE LA SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DEL DIA 25 DE JUNY DE 
2025 

 
Identificació de la sessió:  
Núm.  JGL2025000025  
Caràcter: Sessió Ordinària 
Data: 25 de juny de 2025 
Hora d’inici:  19:00 h 
Hora de fi: 19:21 h 
Lloc: sala de juntes 
 
Hi assisteixen:  
Nil Papiol Champagne, Alcalde 
Marta Roura Bohils, Regidora 
Sergi Regas Busquets, Regidor 
Gloria Joaquim Nicolau, Regidora 
Josep Carreras Fabrellas, Secretari 
 
ORDRE DEL DIA: 
 

1.- EXAMEN I APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 
 
2.- SERVEIS TÈCNICS 
2.1.- Expedient de llicències d’obres.  
Servei Municipal de Llicències d’Obres i Activitats per la connexió de la xarxa de 
telecomunicacions de l’edifici del nou CAP d’Hostalric, número expedient (X2025001772): 
Concessió. 
 
3.- CONTRACTACIÓ 
3.1.- Donar compte del Decret d’alcaldia número 2025DECR000119 
3.2.- Adjudicació contracte de serveis per l’arranjament amb aglomerat asfàltic de la 
urbanització de Can Rabassa 
3.3.- Contracte menor de serveis per la reparació del camió grua de la brigada 
 
4.- RECURSOS HUMANS 
4.1.- Aprovació de la llista provisional d'admesos i exclosos de la convocatòria del concurs 
oposició lliure per cobrir una plaça de tècnic/a auxiliar de serveis a les persones, categoria 
C1, com a personal laboral temporal i la constitució d’una borsa de treball per a possibles 
substitucions de l’Ajuntament d’Hostalric 
4.2.- Nomenament agent *** agent en pràctiques Policia Local d'Hostalric 
4.3.- Contractació temporal per urgència informadors-guies turisme reforç temporada estiu  
2025 
 
5.- SECRETARIA 
5.1.- Nomenament del Coordinador en matèria de seguretat i salut  i Director de l'obra del 
Projecte d’una instal·lació d’energia solar fotovoltaica a l’edifici Can Llensa 
5.2.- Aprovació del Pla de seguretat i salut de les obres del Projecte d'ampliació de 
l’escola bressol 
5.3.- Examen i aprovació del Conveni de cooperació entre l’Ajuntament d’Hostalric i 
l’Organisme de Salut Pública de la Diputació de Girona (Dipsalut) regulador de la cessió 



 
 

 

d’ús temporal i gratuïta de 5 desfibril·ladors 
5.4.- Aprovació de la bonificació per antiguitat de vehicle a l'IVTM de l'exercici 2025 
5.5.- Aprovació de la bonificació per antiguitat de vehicle a l'IVTM de l'exercici 2025 
5.6.- Aprovació de la bonificació per antiguitat de vehicle a l'IVTM de l'exercici 2025 
 
6.- INTERVENCIÓ 
6.1.- Reconeixement de l’obligació de l’aportació, segons conveni, a l’Associació 
d’empresaris turístics del Montseny 
 
7.- ASSUMPTES URGENTS 
7.1.- Contractació *** i *** suport educatiu personal laboral temporal 
7.2.- Nomenament en comissió de serveis a *** Auxiliar administrativa de serveis 
econòmics 
7.3.- Resolució al.legació combra de contractistes 
 
8.- DESPATX ORDINARI 
 
Desenvolupament de la sessió. 
 
Una vegada comprovada pel secretari l’existència del “quòrum” que cal, perquè pugui ser 
iniciada es passa a tractar dels assumptes inclosos en l’ordre del dia. 
 
1.0.- EXAMEN I APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 

Vista i trobada conforme l’acta de la sessió de la Junta de Govern Local del dia 16 de juny 
de 2025, i de conformitat amb allò que es disposa a l’article 110.3 del Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la llei municipal i de règim local de 
Catalunya, s’acorda per unanimitat aprovar-la. 

 
2.0.- SERVEIS TÈCNICS 

 
2.1.- Expedient de llicències d’obres.  
Servei Municipal de Llicències d’Obres i Activitats per la connexió de la xarxa de 
telecomunicacions de l’edifici del nou CAP d’Hostalric, número expedient 
(X2025001772): Concessió. 
 
Títol: 

Expedient de llicències d’obres. 
Servei Municipal de Llicències d’Obres i Activitats per la 
connexió de la xarxa de telecomunicacions de l’edifici del nou CAP d’Hostalric, número 
expedient (X2025001772): Concessió. 
 
Text: 
 
Antecedents de fet  

 
Vist l’expedient de llicència d’obres per la connexió de la xarxa de telecomunicacions de 
l’edifici del nou CAP d’Hostalric número d’expedient X2025001772 tramitat a l’efecte.  
 
Vist l’informe favorable emès el dia 18 de juny de 2025 pels Serveis Tècnics Municipals. 
  



 
 

 

Atès que d’aquest informe es desprèn que es pot concedir la llicència interessada sense 
condicions especials. 
 
Fonaments de dret 
 

- Pla d’Ordenació Urbanística Municipal d’Hostalric. 
- Articles 4 a 6 i 33 a 38 del Reglament sobre protecció de la legalitat urbanística, 

aprovat pel Decret 64/2014, de 13 de maig.  
- Ordenança Fiscal número 3, reguladora de l’Impost sobre Construccions, 

Instal·lacions i Obres.  
- Ordenança Fiscal número 22, reguladora de la Taxa per la Prestació del Servei 

Municipal d’Urbanisme. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer.  Concedir la llicència d’obres menors, a la part interessada, a l’empresa 

Telefònica de España SA amb NIF A82018474, per la connexió de la xarxa de 
telecomunicacions de l’edifici del nou CAP d’Hostalric,  amb un pressupost de 0 €, sense 
condicions especials i amb les condicions generals aplicables a les llicències d’obres 
menors.  
 
Segon. Les obres s’han d’iniciar en un termini màxim de 4 mesos a comptar des de la 

data de la presentació de la comunicació prèvia davant de l’Ajuntament o de la data de la 
notificació a l’interessat de l’atorgament de la llicència urbanística, segons el règim 
d’intervenció a que li sigui d’aplicació.  
 
Tercer. Els termini màxim d’execució és de 6 mesos a comptar des de la data d’inici de 

les obres, com a termini per a l’acabament total de les obres.  
 
Quart. Aprovar la liquidació provisional per l’impost sobre construccions, instal·lacions i 

obres següent:  
 
Base imposable: 0 €  
Tipus impositiu: 4,00 %.  
Quota: 0 €.  
 
Cinquè.  Aprovar les liquidacions de taxes següents:  

 
Codi de taxa: Ordenança 43 per cada llicència taxa per la execució d’obres en terrenys de 
domini públic 
 
Quota: 44,00 €  ( 4 euros/m2 11 m x 4 €/m) 
 
Sisè. Aprovar fiançes  
 

Codi de taxa: art. 11è i 12è  Ordenança 24 Fiança per la Gestió de runes i terres  
Quota: 1,00% 6,32€ + 150€  
 
Quota total: 200,32€. 
 



 
 

 

Setè. Comunicar-ho a l´interessat i al departament de Serveis Tècnics d’aquest 

Ajuntament. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
3.0.- CONTRACTACIÓ 

 
3.1.- Donar compte del Decret d’alcaldia número 2025DECR000119 

 
 
Títol: 

Donar compte del Decret d’alcaldia número 2025DECR000119 
 
Text: 

 
Per al coneixement general, es dona compte del Decret d’alcaldia número 
2025DECR000119, de data 18/06/2025, d’aprovació del Pla de seguretat i salut de les 
obres del Projecte de renovació de la gespa del camp de futbol d'Hostalric, que transcrit 
literalment diu el següent: 
 
“ Aprovació del Pla de seguretat i salut de les obres del Projecte de renovació de la 
gespa del camp de futbol d'Hostalric 
 
Antecedents de fet 
 
Per acord de la Junta de Govern Local, en sessió de data 9 de juny de 2025, es va 
acordar, entre d’altres, adjudicar el contracte de l'obra del Projecte de renovació de la 
gespa artificial del camp de futbol municipal, mitjançant procediment obert simplificat i 
tramitació ordinària, amb subjecció al Plec de clàusules administratives particulars, al 
Plec de prescripcions tècniques i a l’oferta presentada, a l’empresa VENTAS 
INTERNACIONALES SA, SLU, amb NIF A08753840, pel preu de dos-cents quaranta mil 
dos-cents vint-i-un euros amb seixanta-sis cèntims (240.221,66 €), de les quals cent 
noranta-vuit mil cinc-cents trenta euros amb trenta cèntims (198.530,30 €), es 
corresponen al preu del contracte, i quaranta-un mil sis-cents noranta-un euros amb 
trenta-sis cèntims (41.691,36 €) es corresponen a l'impost sobre el valor afegit (IVA). 
 
Atès que l’empresa adjudicatària ha presentat el projecte del  Pla de seguretat i salut en 
el treball, en data 17 de juny de 2025. 
 
Atès que el Pla ha estat informat favorablement pel Coordinador de seguretat i salut, en 
data 17 de juny de 2025. 
 
Examinada la documentació que l'acompanya, vist l'informe de Secretaria, i de 
conformitat amb allò que s'ha fixat l'article 7.2 del Reial decret 1627/1997, de 24 
d'octubre, pel qual s'estableixen les Disposicions Mínimes de Seguretat i Salut en les 
Obres de Construcció i la Disposició Addicional Segona de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic 
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 
26 de febrer de 2014. 
 



 
 

 

Fonaments de dret 
 

-L'article 233.1.g) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 
per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament 
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014; 

-Real Decret 1627/1997, de 24  d'octubre, pel qual s'estableixen les disposicions mínimes 
de seguretat i  salut en les obres. 

 
Per tot l’exposat, 
 

RESOLC: 
 
Primer. Avocar la competència delegada, per motius d’urgència, i donar compte a la 
propera sessió de Junta de Govern Local que se celebri. 
 
Segon. Aprovar el  Pla de seguretat i salut de les obres del Projecte de renovació de la 
gespa artificial del camp de futbol presentat per Ventas Internacionales, S.A. 
 
Tercer. Autoritzar a l’empresa contractista per a què iniciï les obres. 
 
Quart. Que es doni trasllat d'aquesta Resolució a l’empresa contractista de les obres i al 
Coordinador de Seguretat perquè procedeixi a la seva comunicació a l'autoritat laboral. 
 
Cinquè. El Pla de seguretat i salut estarà a l'obra a disposició permanent dels qui 
intervinguin en l'execució de l'obra, així com les persones o els òrgans amb 
responsabilitats en matèria de prevenció en les empreses intervinents en aquesta i els 
representants dels treballadors de conformitat amb l'indicat en l'article 7.4 del Reial decret 
1627/1997, de 24 d'octubre, pel qual s'estableixen les Disposicions Mínimes de Seguretat 
i Salut en les Obres de Construcció.” 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Únic. Restar assabentats del Decret d’alcaldia número 2025DECR000119, de data 

18/06/2025, d’aprovació del Pla de seguretat i salut de les obres del Projecte de 
renovació de la gespa del camp de futbol d'Hostalric. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
3.2.- Adjudicació contracte de serveis per l’arranjament amb aglomerat asfàltic de 
la urbanització de Can Rabassa 

 
Títol: 

Adjudicació contracte de serveis per l’arranjament amb aglomerat asfàltic de la 
urbanització de Can Rabassa 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 
 



 
 

 

Atesa la necessitat de l’arranjament a la urbanització de Can Rabassa després de les 
obres de millora de la xarxa d’aigua. 
 

Vist l’informe proposta de data 19 de juny de 2025, de serveis tècnics. 
 
Vist l’informe de data 19 de juny de 2025, emès pel Secretari Interventor, en virtut d'allò 
disposat a la Disposició Addicional Tercera de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic (LCSP), i de conformitat amb l'article 214 del Reial Decret 
Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei Reguladora de 
les Hisendes Locals. 
 
Vista i trobada conforme la proposta econòmica presentada per l’empresa Obres i 
paviments Brossa, per un import de 39.886,31€ euros, més 8.376,12€ euros d’IVA. 
 
Fonaments de dret 

 
- Article 72 del Reial Decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el 

Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques; 
- Article 118 de la LCSP; 
- Disposició Addicional Segona de la LCSP, l'òrgan competent per efectuar la 

present contractació serà l’alcalde, que té delegada aquesta competència a la 
Junta de Govern Local, mitjançant acord del Ple de la corporació de data  28 de 
juny de 2023. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Adjudicar el contracte privat a l’empresa Obres i paviments Brossa per la 

contractació arranjament amb aglomerat asfàltic de la urbanització de Can Rabassa, per 
un import de trenat nou mil vuit-cents vuitanta-sis euros amb trenta-un cèntims 
(39.886,31€) més vuit mil tres-cents setanta-sis euros amb dotze cèntims (8.376,12€) 
d’IVA, mitjançant contracte menor. 
 
Segon. Autoritzar i disposar la despesa del contracte per import de 48.262,43 euros,  IVA  

inclòs, a la partida pressupostàries: 
 
16100 63301 (Inversions de reposició Can Rabassa)    25.597,95 € 
15320 61900 (Inversions de reposició)    22.025,36 € 
92900 63700 (Inversions en projectes complexos)  639,13 € 
del pressupost de l’exercici 2025. 
 
Tercer. Notificar el present acord a l’empresa adjudicatària. 
 
Quart.  Un cop realitzat el servei, incorpori la factura i tramiti el pagament, si escau 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
 
 
 
 



 
 

 

3.3.- Contracte menor de serveis per la reparació del camió grua de la brigada 

 
Títol: 

Contracte menor de serveis per la reparació del camió grua de la brigada 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 

 
Vist l’informe proposta de l’àrea de serveis tècnics,  de data 20 de juny de 2025, en 
relació a la contractació del servei  per la reparació de la grua del camió de la brigada.  
 
Vist l’informe de data 20 de juny de 2025, emès pel secretari interventor, en virtut d'allò 
disposat a la Disposició Addicional Tercera de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic (LCSP), i de conformitat amb l'article 214 del Reial Decret 
Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei Reguladora de 
les Hisendes Locals. 
 
Vista i trobada conforme la proposta econòmica presentada per l’empresa PALFINGER 
IBÉRICA MAQUINARIA SLU, SLP, per un import de 13.470,00 euros, més IVA, per la 
modificació puntual del POUM a l’àmbit del nucli antic d’Hostalric. 
 
Fonaments de dret 
 

- Article 72 del Reial Decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el 
Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques 

- Article 118 de la LCSP 
- Disposició Addicional Segona de la LCSP, l'òrgan competent per efectuar la present 

contractació serà l’alcalde, que té delegada aquesta competència a la Junta de 
Govern Local, mitjançant acord del Ple de la corporació de data  28 de juny de 2023. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Adjudicar el contracte de servei de reparació del camió grua  a  l’empresa 
PALFINGER IBÉRICA MAQUINARIA SLU, amb NIF B87456489, per un import de tretze 
mil  quatre-cents setanta euros (13.470,00 €) més dos mil vuit-cents vint-i-vuit  amb 
setanta cèntims d’ euro (2.828,70 €) d’IVA, mitjançant contracte menor. 
 
Segon. Autoritzar i disposar la despesa del contracte per import total de 16.298,70 € amb 

càrrec a l’aplicació 19000 21400 Manteniment dels vehiclesdel pressupost de l’exercici 
2025. 
 
Tercer. Notificar el present acord a l’empresa adjudicatària. 

 
Quart.  Un cop realitzat el servei, incorpori la factura i tramiti el pagament, si escau 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
 
 



 
 

 

4.0.- RECURSOS HUMANS 

 
4.1.- Aprovació de la llista provisional d'admesos i exclosos de la convocatòria del 
concurs oposició lliure per cobrir una plaça de tècnic/a auxiliar de serveis a les 
persones, categoria C1, com a personal laboral temporal i la constitució d’una 
borsa de treball per a possibles substitucions de l’Ajuntament d’Hostalric 

 
Títol: 

Aprovació de la llista provisional d'admesos i exclosos de la convocatòria del concurs 
oposició lliure per cobrir una plaça de tècnic/a auxiliar de serveis a les persones, 
categoria C1, com a personal laboral temporal i la constitució d’una borsa de treball per a 
possibles substitucions de l’Ajuntament d’Hostalric 
 
Text: 

 
Antecedents de Fet 
 

Atès que la Junta de Govern Local, en sessió de data 19 de maig de 2025 va acordar 
aprovar les bases reguladores que han de regir la convocatòria del concurs oposició 
lliure, d’una plaça de Tècnic/a auxiliar de serveis a les persones, com a personal laboral 
temporal de l’Ajuntament d’Hostalric, amb grup classificació C1, nivell 18, i la constitució 
d’una borsa de treball per a possibles substitucions. 
 
Característiques del lloc de treball:  
Denominació: Tècnic Auxiliar de Serveis a les Persones    
Règim: Laboral temporal  
Durada: Temporal fins a la cobertura definitiva de la plaça  
Subgrup de classificació: C1 
Complement Destí: 18 
Adscripció orgànica: Cultura i Esports 
Jornada laboral: complerta, 37,5 hores 
Retribució total: 23.588,60 eurs/bruts anuals. 
 
Expirat el termini de presentació de sol·licituds d'admissió en el procés de selecció 
objecte de la convocatòria i examinada la documentació que l'acompanya i de conformitat 
amb allò que s'ha fixat en l'article 20 del Reglament General d'Ingrés del Personal al 
Servei de l'Administració General de l'Estat i de Provisió de Llocs de treball i Promoció 
Professional dels Funcionaris Civils de l'Administració General de l'Estat, aprovat pel 
Reial decret 364/1995, de 10 de març, i en l'article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, 
pel qual s'aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals, 
 
Fonaments de dret 
 

- Articles 20 i 21 del Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de l'Administració 
General de l'Estat i de Provisió de Llocs de treball i Promoció Professional dels 
Funcionaris Civils de l'Administració General de l'Estat, aprovat pel Reial decret 
364/1995, de 10 de març. 
- Article 76 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del 
personal al servei de les entitats locals. 
- Bases reguladores del procés selectiu. 



 
 

 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Aprovar la següent relació d'aspirants admesos provisional: 

 

Núm. Registre 
Aspirants admesos 

provisional Català Annex II Annex III 

E2025003980 *** EXEMPT/A SI SI 

E2025003869 *** EXEMPT/A SI SI 

E2025003876 *** EXEMPT/A SI SI 

E2025004140 *** EXEMPT/A SI SI 

 

Núm. Registre 
Aspirants exclosos 

provisional Català Annex II Annex III 

E2025004018 *** NO EXEMPT/A NO NO 

E2025004177 *** NO EXEMPT/A NO SI 
 
Segon. Vistes les propostes de membres realitzades pels Organismes corresponents que 

han de formar part del Tribunal que realitzarà la selecció, designar com a membres del 
Tribunal que ha de jutjar les corresponents proves a: 
 

Membre Identitat 

President Josep Carreras Fabrellas 

Suplent Tània Barris Asperó 

Vocal EAPC Eva Muñoz Zaragoza 
Suplent EAPC Xavier Oller Pratsevall 

Secretari Anna López Sanuy 

Suplent Marta Gadea Soriano 
 
Tercer. La realització de les proves serà el dia 23 de juliol de 2025, a les 10:00 hores, a 

la sala de plens de l’Ajuntament havent de portar els aspirants la documentació 
identificativa. 
 
Quart. Publicar la relació d'admesos provisional a la seu electrònica d'aquest Ajuntament 

https://www.seu-e.cat/ca/web/hostalric/govern-obert-i-transparencia/informacio-
institucional-i-organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal i en el Tauler 
d'anuncis, per a major difusió.  
 
Els aspirants exclosos disposen d'un termini de 10 dies hàbils, a partir de la publicació 
d'aquest anunci a la seu-e per formular reclamacions o esmenar els defectes que hagin 
motivat la seva exclusió.  
 
Cinquè. D’acord amb allò regulat a l’article 45.1 b) de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del 

Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, la publicació 
d’aquesta resolució, substitueix la notificació individual a les persones interessades. 
 
 



 
 

 

Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
4.2.- Nomenament agent *** agent en pràctiques Policia Local d'Hostalric 

 
Títol: 

Nomenament agent *** agent en pràctiques Policia Local d'Hostalric 
 
Text: 

 
Atès que la Junta de Govern Local, en sessió de data 4 de desembre de 2023 va acordar 
aprovar les bases reguladores que han de regir el procés selectiu, mitjançant concurs-
oposició lliure de dues places d’agents de la policia local com a funcionaris de carrera i 
una borsa de treball per a possibles vacants, substitucions o altres necessitats 
conjunturals que es puguin generar. 
 
Atès que la junta de Govern Local, en sessió de data 4 de març de 2024, va acordar 
nomenar al Sr. Sergio Carmona Ramírez, amb dni ...219R, funcionari interí d’agent de la 
Policia Local d’Hostalric, enquadrada dins el grup d'Administració Especial, subgrup de 
Serveis Especials, classe policia local, grup de classificació C1, amb efectes del dia 6 de 
març de 2024. Un cop superat el curs de formació bàsica que organitza l’Escola de 
Policia i el període de pràctiques de 12 mesos, segons la clàusula desena de les bases 
de la convocatòria,  serà proposat a l'alcaldia per al seu nomenament com a funcionari de 
carrera. 
 
Vist el registre d’entrada de data 17 de juny de 2025 de l'Institut de Seguretat Pública de 
Catalunya, pel que es notifica la qualificació de Apte de l’agent Sergio Carmona Ramirez. 
 
Fonaments de dret 
 

- Articles 20 i 21 del Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de l'Administració 
General de l'Estat i de Provisió de Llocs de treball i Promoció Professional dels 
Funcionaris Civils de l'Administració General de l'Estat, aprovat pel Reial decret 
364/1995, de 10 de març. 
- Article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del 
personal al servei de les entitats locals. 
- Reglament d'accés, promoció i mobilitat de les Policies Locals, aprovat per Decret 
233/2002, de 25 de setembre, en relació amb l'article 21.1.i) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
de Bases del Règim Local. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Nomenar a l’agent ***, funcionari en pràctiques d’agent de la Policia Local 

d’Hostalric, enquadrada dins el grup d'Administració Especial, subgrup de Serveis 
Especials, classe policia local, grup de classificació C1 amb efectes de 1 de juliol de 
2025. 
 
Un cop superat el període de pràctiques de 12 mesos, segons la clàusula desena de les 
bases de la convocatòria, serà proposat a l'alcaldia per al seu nomenament com a 
funcionari de carrera. 
 



 
 

 

Segon. Notificar el present nomenament a l’interessat. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
4.3.- Contractació temporal per urgència informadors-guies turisme reforç 
temporada estiu  2025 

 
Títol: 

Contractació temporal per urgència informadors-guies turisme reforç temporada estiu  
2025 
 
Text: 
 
Antecedents de Fet 

Vista la necessitat de dotar el castell d’Hostalric de personal informador-guia per reforçar 
la temporada d’estiu a l’àrea de Turisme. 
 
Atès que mitjançant la borsa de treball aprovada en data 12 de maig de 2025 es van 
seleccionar dues candidates: *** i *** 
 
Atès que la senyora Karolina Cortés Folke ha declinat l’oferta proposada, i que la senyora 
Mirka Fernández Roura està actualment ocupant el lloc estructural d’informadora-guia. 
 
Atès que continua essent necessari reforçar el servei durant els mesos d’estiu i que no hi 
ha més persones disponibles a la borsa esmentada. 
 
Vista la documentació acreditativa de les condicions de capacitat i requisits exigits pel lloc 
de treball, aportada per *** i ***, per cobrir una plaça laboral temporal de reforç de turisme 
per la temporada d’estiu 2025. 
 
Legislació aplicable 
 

- Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el reglament del personal al servei de 
les entitats locals. 
- Text Refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, aprovat per Reial decret 
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. 
- L'article 177 del Text Refós de les Disposicions Legals Vigents en Matèria de Règim 
Local, aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril. 
- Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Règim Local. 
- L’acord comú de condicions per als empleats públics dels ens locals de Catalunya de 
menys de 20.000 habitants. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Contractar a *** com a informador-guia de reforç de turisme per la temporada 

d’estiu 2025, amb un contracte laboral temporal (circumstàncies de la producció), 
categoria C2, d’acord amb el detall següent: 

 Juliol - agost - setembre 
 Dissabtes 9:30h-14.15h i 17h-20:15h 
 Diumenges  9:30h-14:15h 



 
 

 

 Primer dia de treball: 01/07 
 Darrer dia de treball: 21/09  

 
Segon. Contractar a *** com a reforç de l’oficina de turisme per la temporada d’estiu 
2025, amb un contracte laboral temporal (circumstàncies de la producció), categoria C2, 
d’acord amb el detall següent: 

 Dies: 14, 15, 16 i 17 d’agost 

 Horari: de 10 a 14h 
 
Tercer. Notificar la present resolució a les persones interessades. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
5.0.- SECRETARIA 

 
5.1.- Nomenament del Coordinador en matèria de seguretat i salut  i Director de 
l'obra del Projecte d’una instal·lació d’energia solar fotovoltaica a l’edifici Can 
Llensa 

 
Títol: 

Nomenament del Coordinador en matèria de seguretat i salut  i Director de l'obra del 
Projecte d’una instal·lació d’energia solar fotovoltaica a l’edifici Can Llensa 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 
 
Vista la proposta de la regidoria d’urbanisme, de data 20 de juny de 2025. 
 
Vist l’informe de secretaria, de data 20 de juny de 2025. 
 
Examinada la documentació que l'acompanya i de conformitat amb allò que s'ha fixat en 
l'article 21.1.s) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local. 
 
Fonaments de dret 

 
- Els articles 3, 5, 9 i 19 del Reial decret 1627/1997, de 24 d'octubre, pel qual 

s'estableixen disposicions mínimes de seguretat i salut en les obres de construcció; 
- L'article 21.1s) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril. Reguladora de les Bases del Règim 

Local. 
- Delegació de competències a la Junta de Govern Local, mitjançant acord del Ple de 

la corporació de data 28 de juny de 2023. 
 

La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Designar al Sr. Miquel Poch Clara, com a Coordinador en matèria de seguretat i 

salut  i com a Director de l'obra del Projecte d’una instal·lació d’energia solar fotovoltaica 
a l’edifici Can Llensa. 
 
Segon. Comunicar el nomenament a l'interessat. 



 
 

 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
5.2.- Aprovació del Pla de seguretat i salut de les obres del Projecte d'ampliació de 
l’escola bressol 

 
Títol: 

Aprovació del Pla de seguretat i salut de les obres del Projecte d'ampliació de l’escola 
bressol 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 

 
La Junta de Govern Local, de data 16 de juny de 2025, es va acordar, entre d’altres, 
adjudicar el contracte d’obres del Projecte d'ampliació de l’escola bressol, a l’empresa 
OUMESKUR CONSTRUCCIONES Y OBRAS SL, amb NIF B67560029, pel preu de tres-
cents seixanta mil cent trenta-cinc euros amb noranta-tres cèntims (360.135,93 €), de les 
quals dos-cents noranta-set mil sis-cents trenta-tres (297.633,00 €), es corresponen al 
preu del contracte, i seixanta-dos mil cinc-cents dos euros i noranta-tres cèntims 
(62.502,93 €), es corresponen a l'impost sobre el valor afegit (IVA). 
 
Atès que l’empresa adjudicatària ha presentat el projecte del  Pla de seguretat i salut en 
el treball. 
 
Atès que el Pla ha estat informat favorablement pel Coordinador de seguretat i salut, en 
data 20 de juny de 2025. 
 
Examinada la documentació que l'acompanya, vist l'informe de Secretaria, i de 
conformitat amb allò que s'ha fixat l'article 7.2 del Reial decret 1627/1997, de 24 
d'octubre, pel qual s'estableixen les Disposicions Mínimes de Seguretat i Salut en les 
Obres de Construcció i la Disposició Addicional Segona de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic 
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 
26 de febrer de 2014. 
 
Fonaments de dret 

 
-L'article 233.1.g) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 

per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament 
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014; 

-Real Decret 1627/1997, de 24  d'octubre, pel qual s'estableixen les disposicions mínimes 
de seguretat i  salut en les obres. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Aprovar el  Pla de seguretat i salut de les obres del Projecte d'ampliació de 

l’escola bressol presentat per l’empresa OUMESKUR CONSTRUCCIONES Y OBRAS 
SL. 
 



 
 

 

Segon. Autoritzar a l’empresa contractista per a què iniciï les obres. 

 
Tercer. Que es doni trasllat d'aquesta Resolució a l’empresa contractista de les obres i al 

Coordinador de Seguretat perquè procedeixi a la seva comunicació a l'autoritat laboral. 
 
Quart. El Pla de seguretat i salut estarà a l'obra a disposició permanent dels qui 

intervinguin en l'execució de l'obra, així com les persones o els òrgans amb 
responsabilitats en matèria de prevenció en les empreses intervinents en aquesta i els 
representants dels treballadors de conformitat amb l'indicat en l'article 7.4 del Reial decret 
1627/1997, de 24 d'octubre, pel qual s'estableixen les Disposicions Mínimes de Seguretat 
i Salut en les Obres de Construcció. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
5.3.- Examen i aprovació del Conveni de cooperació entre l’Ajuntament d’Hostalric i 
l’Organisme de Salut Pública de la Diputació de Girona (Dipsalut) regulador de la 
cessió d’ús temporal i gratuïta de 5 desfibril·ladors 

 
Títol: 
Examen i aprovació del Conveni de cooperació entre l’Ajuntament d’Hostalric i 
l’Organisme de Salut Pública de la Diputació de Girona (Dipsalut) regulador de la cessió 
d’ús temporal i gratuïta de 5 desfibril·ladors 
 
Text: 
Antecedents de Fet 
Dipsalut és l’Organisme Autònom de Salut Pública de la Diputació de Girona, local i de 

caràcter administratiu, amb personalitat jurídica diferenciada i la capacitat d’actuar 

necessària per al compliment de la seva finalitat de prestar serveis de salut pública i acció 

social. 

 
Per aquest motiu, i en l’àmbit del seu Catàleg de serveis, Dipsalut va engegar l’any 2009 
el programa Pm05 – “Girona, territori cardioprotegit”. L’objectiu del programa, per mitjà de 
la implantació de desfibril·ladors automàtics fixos i mòbils arreu del municipis gironins, és 
crear una xarxa de cardioprotecció que doni cobertura a una necessitat de primer nivell 
com és rebre l’atenció medico-sanitària immediata en cas de patir una aturada 
cardiorespiratòria extrahospitalària. 
 
Per a una millor i més eficaç gestió de la prestació de les seves competències en aquests 

àmbits, l’Ajuntament participa del programa Pm05 – “Girona, territori cardioprotegit” del 

Catàleg de serveis de Dipsalut. 

 
En data 11 de febrer de 2025, el Consell Rector de Dipsalut va cedir l’ús, de manera 
gratuïta i temporal, de 3 desfibril·ladors fixos i 2 desfibril·ladors mòbils a l’Ajuntament, 
atès que les dues parts estan interessades a refermar la seva cooperació en matèria de 
cardioprotecció de la ciutadania del municipi. 
 
Fonaments de dret 
 



 
 

 

L’article 68 de la Llei 15/1990, de 9 de juliol,  estableix que, en el marc del sistema 

sanitari públic de Catalunya, els Ajuntaments són competents per a prestar els serveis 

mínims obligatoris, relatius als serveis de salut, establerts per la legislació que regula el 

règim municipal. 

 
En aquest sentit, l’article 66 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, estipula que els municipis 
tenen competències pròpies, entre d’altres, en matèria de gestió de l’atenció primària de 
la salut i en seguretat en llocs públics i protecció civil.  

 
Alhora, l’article 25 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, 
determina que el municipi pot, per a la gestió dels seus interessos i en l’àmbit de les 
seves competències, promoure activitats i prestar serveis públics que contribueixin a 
satisfer les necessitats de la comunitat, i també estableix com a pròpies dels ens locals 
les competències en matèria de protecció civil. 

 
En consonància amb la Llei 15/1990, l’article 52 de la Llei 18/2009, del 22 d’octubre, de 
salut pública, estableix que són serveis mínims dels ens locals en matèria de salut 
pública, entre d’altres, la gestió del risc per a la salut als equipaments públics i als llocs 
habitats i l’educació sanitària en l’àmbit de les competències locals, a més de la resta 
d’activitats de la seva competència en la matèria que els atribueixi la legislació vigent. 

 
Vistes i trobades conformes les clàusules del conveni, el contingut literal de les quals és 
el següent: 
 
“Primer. Objecte i finalitat. 
 

L’objecte d’aquest Conveni de cooperació és establir els termes i condicions per tal que Dipsalut 
porti a terme una cessió d’ús temporal gratuïta dels béns propietat de Dipsalut que es detallen en 
el pacte segon, a favor de l’Ajuntament d’Hostalric, el qual els accepta com a cessionari.  

 
La finalitat d’aquesta cessió és desplegar la xarxa de desfibril·ladors de Dipsalut pel territori de les 
comarques gironines, per tal de minimitzar el temps de resposta i reduir el risc de mort sobtada en 

cas d’aturada cardiorespiratòria extrahospitalària, en benefici de la ciutadania de cadascun dels 
municipis cessionaris.  
 

La cessió d’ús resta subjecta a que els béns cedits es destinin a l’ús i funcions que els són pròpies, 
d’acord amb les condicions establertes en aquest Conveni. Si l’Ajuntament no compleix amb 
aquestes finalitats i condicions d’ús sobre els béns cedits, revertiran automàticament de ple dret al 

patrimoni de Dipsalut, el qual tindrà dret a rebre, si escau i previ requeriment, el valor dels danys i 
perjudicis causats i el del detriment experimentat pels béns.  
 

En qualsevol cas, i de conformitat amb el que preveu l’artic le 75.4 del RPEL, l’Ajuntament no resta 
per cap concepte sota relació de dependència respecte de Dipsalut per a l’ús dels béns cedits, 
sens perjudici del compliment de les obligacions contingudes en aquest Conveni.  

 
Segon. Béns objecte de cessió. 
 

Els béns mobles propietat de Dipsalut dels quals, de conformitat amb els articles 75 i 76 del RPEL, 
se’n cedeix l’ús de manera temporal i gratuïta estan identificats com a “desfibril·lador extern 
automàtic” (també conegut amb el nom de DEA) i són els següents:  

 



 
 

 

 3 desfibril·ladors fixos Samaritan PAD 360 Cat (+ cabina i CRC) 

 2 desfibril·ladors mòbils Samaritan PAD 360 Cat 

 

Obra en poder de Dipsalut el certificat de l’inventari dels desfibril·ladors que s’indiquen al quadre 
següent. Alhora, a efectes únicament informatius, atès que es tracta d’una cessió d’ús temporal i 
gratuïta, es fa constar que el valor comptable total de la cessió dels desfibril·ladors és de 9.287,82 

€, IVA inclòs, segons es detalla a continuació:  
 

Concepte 
Preu unitari 
d’adquisició 

Valor 

comptable 
actual 

Núm. 
unitats 

Valor total 

Desfibril·lador fix Samaritan 

PAD 360 Cat 
(+ cabina i CRC) 

3.472,70 € 3.095,94 € 3 9.287,82 € 

Desfibril·lador mòbil Samaritan 
PAD 360 Cat  

1.669,92 € 0,00 € 2 0,00 € 

TOTALS 5 9.287,82 € 

 

L’emplaçament i localització dels desfibril·ladors fixos es pot consultar a la web del programa 
Pm05 (www.gironaterritoricardioprotegit.cat), així com a l’aplicació per a dispositius mòbils 
DEACAT. 

 
Pel que fa als desfibril·ladors mòbils, s’ubicaran en els vehicles dels serveis municipals de primera 
actuació en cas d’emergències (vehicles de la policia local, vehicles de protecció civil o similars).  

 
Dipsalut durà a terme el manteniment dels desfibril·ladors cedits durant la vigència del Conveni. El 
material necessari per a fer el corresponent manteniment passarà a formar part de l’objecte de la 

cessió. El preu unitari del material fungible que pot formar part de la cessió es detalla a 
continuació: 
 

Per als DEA Samaritan 

Concepte  Cost unitari 

Pack elèctrodes adults + bateria 104,60 € 

Pack elèctrodes pediàtrics + bateria 136,79 € 

Funda DEA 101,39 € 

Kit RCP 14,52 € 

 

Els desfibril·ladors externs automàtics cedits en ús són classificats com aparells sanitaris i, com a 
tals, obliguen el fabricant a complir estrictes normatives nacionals i internacionals que garanteixen 
la màxima seguretat per a les persones que intervenen en el seu ús. Aquestes normatives 

eximeixen tant l’Ajuntament com Dipsalut de qualsevol responsabilitat respecte d’un possible mal 
funcionament de l’aparell. 
 

Igualment, l’Ajuntament resta informat que Dipsalut no es fa responsable del nombre de 
desfibril·ladors mòbils assignats als diferents vehicles de primera intervenció, atès que els béns 
cedits no són, en qualsevol cas, un substitut dels requeriments dels serveis d’emergència que 

corresponguin segons la normativa vigent. 
 
Tercer. Obligacions i compromisos de Dipsalut. 

 
Per a la consecució de les finalitats i els objectius d’aquest Conveni, Dipsalut es compromet i 
s’obliga a: 

 



 
 

 

a) Responsabilitzar-se de la gestió integral del control, la vigilància, la informació i el 

manteniment de la xarxa de desfibril·ladors. 

 

b) Realitzar el manteniment dels desfibril·ladors dins dels paràmetres següents:  

 

1. Assumir el cost de la mà d’obra del manteniment. 

2. Assumir el cost dels desplaçaments que comporti el manteniment. 

3. Revisar, un cop l’any, tots els desfibril·ladors per a la neteja i la constatació del bon 

estat de tots els seus components, amb la neteja interior i exterior de la cabina.  

4. Substituir i/o reparar, tot assumint-ne els costos, els elements fungibles necessaris, 

en cas d’incidència o avaria tècnica, dins d’un període de 24 hores posteriors a la 

incidència, per garantir el ple funcionament del desfibril·lador i de tots els seus 

components, inclòs el canvi de les bateries i els elèctrodes quan correspongui. 

5. Substituir els elements necessaris dels desfibril·ladors, en cas d’utilització, garantint -

ne el ple funcionament. 

6. Actualitzar el software dels desfibril·ladors, si escau, per al compliment de les 

normatives vigents en cada moment. 

7. Efectuar el canvi dels elèctrodes i les bateries un mes abans de la seva data de 

caducitat. 

8. Incloure els desfibril·ladors fixos en el sistema d’informació Aivianet per a realitzar-ne 

el control i la vigilància remota, i així com garantir que cabines i desfibril·ladors estan 

operatius i en disposició de ser utilitzats. 

 

c) Realitzar inspeccions als desfibril·ladors fixos i mòbils cedits a l’Ajuntament.  

 

Si durant aquestes inspeccions es detecten desperfectes que no estan compresos dins del 
servei de manteniment que presta Dipsalut, s’atorgarà a l’Ajuntament un termini de 30 dies 
per a reparar-los i assumir-ne el cost. Passat aquest termini, Dipsalut tornarà a inspeccionar 

els béns i, si els desperfectes no han estat reparats, podrà optar per la reversió dels béns 
regulada en el pacte novè. 

 

d) Reposar amb la cessió de nous desfibril·ladors, en la mesura que sigui possible, aquells 

aparells que hagin estat sostrets o restat inutilitzats com a conseqüència d’actes vandàlics, 

mitjançant la formalització d’una Addenda a aquest Conveni. 

 
Les despeses que s’originin per aquesta mena de reparacions aniran a càrrec de 
l’Ajuntament. 

 

e) Proposar i oferir solucions alternatives a la connectivitat de veu i dades de les cabines amb 

els centres de control i d’emergències, si escau, mentre l’Ajuntament no tingui resolta 

aquesta funcionalitat. 

 

f) Proporcionar material de divulgació (vídeos, tríptics, espais radiofònics, bàners d'enllaç al 

web de la iniciativa...) perquè se’n faci difusió des dels canals de comunicació municipals (el 

web corporatiu, publicacions editades per l'Ajuntament o mitjans de comunicació de titularitat 

pública, per exemple). 

 

g) Oferir formació bàsica i continuada en l’ús de desfibril·ladors al personal designat per 

l’Ajuntament, especialment primers intervinents, de conformitat amb el Decret 151/2012, de 

20 de novembre, pel qual s’estableixen els requisits per a la instal·lació i l’ús de 



 
 

 

desfibril·ladors externs fora de l’àmbit sanitari i per a l’autorització d’entitats formadores en 

aquest ús. 

 

h) Assumir, si així es sol·licita, la defensa jurídica de les persones que, com a conseqüència de 

l’ús benintencionat d’un dels desfibril·ladors cedits, puguin ésser demandades.  

 
Quart. Obligacions i compromisos de l’Ajuntament. 

 
Per a la consecució de les finalitats i els objectius d’aquest Conveni, l’Ajuntament es compromet i 
s’obliga a: 

 

a) Autoritzar, si escau, la instal·lació dels desfibril·ladors fixos, en el domini públic local i, si 

això no fos possible, en espais privats de pública concurrència i accessibles a la població 

durant les 24 hores del dia dels 365 dies de l’any. 

 

b) Mantenir els desfibril·ladors mòbils en els vehicles dels serveis municipals d’emergència de 

primera actuació (vehicles de la policia local, vehicles de protecció civil...).  

 

c) Assumir totes les despeses que es generin per un possible canvi d’ubicació sol·licitat per 

l’Ajuntament. 

 

d) Autoritzar i assumir el cost, a requeriment de Dipsalut, dels canvis d’ubicació dels 

desfibril·ladors fixos, atenent criteris degudament justificats com ara vandalisme o 

modificacions estructurals de l’equipament on es troba instal·lat i sempre que no perjudiqui 

el mapa d’instal·lacions ja existents i es garanteixi el compliment dels requeriments tècnics 

d’instal·lació. 

 

e) No modificar la ubicació dels béns cedits sense l'autorització expressa de Dipsalut durant el 

termini de vigència d’aquest Conveni, i formalitzar mitjançant la signatura d’una Addenda el 

canvi d’ubicació dels desfibril·ladors quan comporti una modificació de la geolocalització o el 

nom del carrer on està localitzat. 

 

f) Comunicar tant a Dipsalut com al servei tècnic qualsevol incidència que tingui lloc en el 

municipi relacionada amb els desfibril·ladors, mitjançant el telèfon 902221229 o el correu 

electrònic incidencia@gironaterritoricardioprotegit.cat. 

 

g) Col·laborar i vetllar pel correcte funcionament i conservació dels desfibril·ladors, columnes i 

cabines per tal de mantenir-ne l’estat òptim i el nivell màxim de seguretat, així com 

conservar-ne l’estètica i la funcionalitat. 

 

h) Vetllar perquè la connexió a la xarxa elèctrica i a la xarxa de veu i dades estiguin operatives 

amb l’objectiu de mantenir els nivells òptims de funcionament dels serveis de vigilància i 

connexió als serveis de emergències dels desfibril·ladors fixos. 

 

i) Inscriure el personal designat per l’Ajuntament als cursos de formació bàsica i continuada en 

l’ús de desfibril·ladors organitzats per Dipsalut segons requereixi la normativa vigent.  

 

j) Posar a disposició de Dipsalut les dades necessàries a fi i efecte de donar unitat i cohesió 

als estudis mèdics i de recerca que preveu el pacte cinquè d’aquest document.  

 



 
 

 

k) Autoritzar, sense que calgui avís previ, la intervenció del servei tècnic que realitza la gestió i 

la vigilància necessàries per al manteniment dels desfibril·ladors fixos i mòbils.  

 

l) Assumir econòmicament les avaries que afectin qualsevol dels components (desfibril·lador, 

cabina o columna) produïdes per l’ús inadequat, accions vandàliques, accidents diversos, 

pujades d’alta tensió elèctrica o inclemències meteorològiques. 

 

m) Facilitar els requeriments tècnics i materials necessaris (punts de llum, espais...) per al 

desenvolupament d’actes de sensibilització, difusió i formació en l’ús de desfibril·ladors que 

Dipsalut organitzi. 

 

n) Assumir les despeses derivades de la resolució de les incidències tècniques sempre que no 

estiguin cobertes per la garantia dels aparells. 

 

o) Fer constar, en tot acte de publicitat, informació o difusió en general de l’Ajuntament relatius 

a l’objecte d’aquest Conveni, la col·laboració de Dipsalut com a cedent dels béns, amb els 

logotips corresponents de conformitat amb els models disponibles a l’apartat Imatge 

corporativa del web de l’Organisme (www.dipsalut.cat/imatge-corporativa). 

 

p) Convidar Dipsalut als actes públics informatius relatius a l’objecte d’aquest Conveni per tal 

de que, si escau, nomeni una persona representant, coordinant-se amb Dipsalut per a la 

realització de qualsevol acció de caràcter protocol·lari. 

 

q) Contractar la corresponent pòlissa d’assegurança contra robatoris nominant Dipsalut com a 

beneficiari. 

 
Cinquè. Obligacions específiques respecte d’estudis mèdics.  

 
Dipsalut podrà a posar a disposició de tercers les dades mèdiques anonimitz ades que restin 
dipositades en cada desfibril·lador en el supòsit de la seva utilització, amb la finalitat de realitzar 

estudis de recerca mèdica que contribueixin a la possible millora de la supervivència de pacients 
amb aturada cardíaca. 
 

Si, fruit d’un estudi o d’altra evidència científica, o pel propi desenvolupament de la tecnologia, es 
posa de relleu la necessitat d’adequar el projecte, Dipsalut i l’Ajuntament iniciaran els canvis i les 
adaptacions necessaris per a portar-ne a terme i, si s’escau, es comprometen a formalitzar les 

Addendes corresponents. 
 
En qualsevol cas, l’Ajuntament no accedeix en cap moment a les dades i únicament actua com a 

custodi del desfibril·lador fins que se’n faci la recollida corresponent.  
Així doncs, i atès que Dipsalut serà en tot moment el responsable d’aquestes dades personals, no 
cal formalitzar cap mena d’acord en matèria de tractament.  

 
Això no obstant, i per a les dades personals que sí tractin ambdues parts, s’estarà al que estableix 
el pacte setè. 

 
Sisè. Durada. 
 

La vigència d’aquest Conveni s’estableix en quatre anys, a comptar des de la data de la seva 
signatura. A aquests efectes, serà aplicable la data de la signatura electrònica més recent.  
 



 
 

 

En qualsevol moment abans de la finalització del termini previst en el paràgraf anterior, les parts 
poden acordar unànimement la pròrroga per un període de fins a quatre anys addicionals, o bé la 

seva extinció. 
 
La vigència de la cessió d’ús dels béns està lligada en tot moment a la del Conveni regulador.  

 
Setè. Normativa de protecció de dades i confidencialitat. 
 

Compliment de la normativa de protecció de dades personals 
 
Les parts declaren que compleixen el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del 

Consell, de 27 d’abril de 2016 (Reglament general de protecció de dades) i la Llei orgànica 3/2018, 
de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals.  
 

Cada part tractarà les dades personals dels representants i interlocutors de l’altra part com a 
Responsable del Tractament, en el sentit de l’article 4.7 del Reglament general de protecció de 
dades. La finalitat del tractament -i la seva legitimació- serà formalitzar i gestionar el Conveni i 

portar a terme les actuacions que se’n derivin. Per a l’exercici dels drets reconeguts al Reglament  
general de protecció de dades (accés a les dades, rectificació, supressió, portabilitat, sol·licitar-ne 
la limitació del tractament i oposició), els interessats es podran adreçar a l’altra per mitjà dels 

canals procedimentalment vàlids. En tot cas, les parts es declaren informades que poden consultar 
la informació de les polítiques de protecció de dades a les respectives pàgines web o seus 
electròniques. 

 
Tractament de les dades personals 
 

Les dades (imatge) que s’obtinguin pel funcionament del sistema de vídeo o fotografia que s’activa 
per l’extracció del desfibril·lador de la cabina seran responsabilitat de Dipsalut en els termes de 
l’article 4.7 del Reglament general de protecció de dades. S’informarà els usuaris, mitjançant 

textos informatius clarament visibles, de la captació de les imatges, de la responsabilitat del 
tractament de les dades i de l’exercici dels drets per part de les persones interessades en 
compliment del RGPD i de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 

personals i garantia dels drets digitals. Correspondrà a Dipsalut, com a responsable del 
tractament, indicar la informació que hi ha de figurar i la manera de presentar-la. 
 

L’Ajuntament podrà sol·licitar accés a les imatges de la càmera dels desfibril·ladors mit jançant 
petició d’Alcaldia al correu electrònic del servei tècnic que Dipsalut posa a disposició dels 
ajuntaments. En aquest cas, Dipsalut i l’Ajuntament hauran de signar el corresponent acord per al 

tractament/cessió de dades personals. 
 
Com s’estableix en el pacte cinquè, Dipsalut serà també el responsable del tractament de les 

dades de salut que, si escau, s’obtinguin en el supòsit d’utilització d’un desfibril·lador, i observarà 
les mesures de seguretat corresponents per a la seva màxima protecció, incloent la cessió de les 
dades prèviament anonimitzades per al seu ús en estudis de recerca mèdica.  

 
En qualsevol cas, l’Ajuntament no pot accedir en cap moment a aquestes dades de salut i 
únicament actua com a custodi del desfibril·lador fins que se’n faci la recollida corresponent.  

 
Confidencialitat 
 

Les parts es comprometen a guardar estricte secret de tota aquella informació a la qual tinguin 
accés i al compliment de totes aquelles mesures tècniques i organitzatives que s’estableixin per 
garantir aquesta confidencialitat. En conseqüència, es comprometen a no divulgar aquesta 

informació a terceres persones sense el consentiment exprés i per escrit de les altres parts 
implicades. 



 
 

 

 
Vuitè. Seguiment de l’execució. 

 
Comissió de seguiment 
 

En el marc d’aquest Conveni, i per a millorar la col·laboració entre ambdues parts, podrà establir-
se, si així ho acorden de manera prèvia, una Comissió paritària de seguiment de la cessió que n’és 
objecte, que estaria constituïda pels representants que cadascuna de les parts determini i que es 

reuniria quan una de les parts signatàries ho sol·licités, amb una periodicitat mínima d’una vegada 
cada dos anys. 
 

En tot cas, la Comissió de seguiment hauria de vetllar pel desenvolupament i la consecució de les 
finalitats establertes en aquest Conveni, l’intercanvi d’informació i la correcta assignació dels 
desfibril·ladors mòbils, establint les corresponents concrecions operatives d’acord amb les 

funcions que corresponen als serveis municipals de primera intervenció, i elaborant, si cal , 
informes d’avaluació i resolent els dubtes que es puguin plantejar durant la seva execució.  
 

Contacte 
 
Als efectes de seguiment de l’execució i, en general, de gestió de la cessió i del Conveni de 

cooperació, les adreces electròniques de contacte de cadascuna de les parts signatàries són: 
 

 Ajuntament: hostalric@hostalric.cat  

 Dipsalut: secretaria@dipsalut.cat 

 
En qualsevol cas, atesa la naturalesa jurídica de les parts, les comunicacions entre ambdues es 
portaran a terme pels mitjans que preveu la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment 

administratiu comú de les Administracions Públiques. 
 
Novè. Modificacions, incompliment i extinció del Conveni i reversió dels béns cedits. 

 
Modificacions  
 

Aquest Conveni podrà modificar-se, a instància de qualsevol de les parts signatàries o a proposta 
de la Comissió de seguiment, per acord mutu i per mitjà de l’Addenda corresponent.  
 

Si la modificació del Conveni fos amb motiu de l’ampliació del número de desfibril·ladors que en 
constitueixen l’objecte, en l’expedient d’aprovació de l’Addenda corresponent caldrà fer constar el 
certificat de l’inventari de Dipsalut dels béns, i es motivarà la necessitat i l’interès públic de 

l’ampliació de la xarxa. 
 
Incompliment 

 
Qualsevol de les parts signatàries podrà fer a la part incomplidora un requeriment per tal que 
compleixi, en un determinat termini, les obligacions o compromisos que es considerin incomplerts. 

Si transcorregut el termini indicat en el requeriment persistís l’incompliment, la part que va realitzar 
el requeriment notificarà a l’altra signant la concurrència de la causa de resolució -de conformitat 
amb l’apartat següent- i s’entendrà resolt el Conveni, sense perjudici del que estableix l’apartat 

Reversió dels béns. 
 
Extinció 

 
Aquest conveni s’extingeix per la finalització del seu termini de vigència o per incórrer en causa de 
resolució. Són causes de resolució les següents:  

 



 
 

 

a) El mutu acord de les parts. 

b) La reclamació dels béns per part de Dipsalut, amb el requeriment previ a l’Ajuntament amb 

un mes d'antelació, sense perjudici del que estableix l’apartat Reversió dels béns. 

c) La devolució dels béns per part de l’Ajuntament. 

d) La denúncia expressa d’una de les parts, amb un preavís a l’altra d’un mínim de dos mesos 

a la data en que es vulgui donar com a resolt. 

e) L’incompliment de les clàusules del Conveni -especialment pel que fa a les obligacions i 

compromisos-, en els termes establerts en l’apartat Incompliment d’aquest mateix pacte. 

f) La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de donar compliment a l’objecte del 

Conveni. 

 

Reversió dels béns 
 
Un cop finalitzat el termini de vigència del Conveni (i, per tant, de la cessió d’ús), o si els béns 

cedits no fossin destinats a l’ús estipulat en el Conveni, o bé en cas que l’Ajuntament incompleixi 
greument les seves obligacions, i previ requeriment de l’Organisme, els desfibril·ladors cedits -i tot 
el material que formi part de la cessió- hauran de retornar a la propietat de Dipsalut, que fixarà si 

s’escau el procediment i el termini per a portar a terme a aquesta reversió.  
 
Tanmateix, les parts podran acordar que, un cop finalitzat el termini de vigència del Conveni i si és 

voluntat d’ambdues, els desfibril·ladors es mantinguin en el municipi si encara no s’ha fet efectiva 
una nova cessió d’ús i/o la signatura del Conveni regulador corresponent i, per tant, que no es 
procedeixi a la reversió dels béns. 

 
En cas de produir-se finalment la reversió dels béns, Dipsalut tindrà dret a reb re, si escau i previ 
requeriment, el valor dels danys i perjudicis causats i el del detriment experimentat pels béns.  

 
En qualsevol cas, s’estarà al que disposa l’article 76 del Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual 
s’aprova el Reglament de patrimoni dels ens locals. 

 
Desè. Règim jurídic i jurisdicció aplicable. 
 

Aquest Conveni es formalitza d’acord amb els articles 3, 47.2.a), 140, 143 i 144 de la Llei 40/2015, 
d’ 1 d’ octubre, de règim jurídic del sector públic, els articles 108 a 112 de la Llei 26/2010, del 3 
d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, els 

articles 6 i 31 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (LCSP) i els 
articles 72 i següents del Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament de 
patrimoni dels ens locals.  

 
Les qüestions litigioses sorgides sobre la interpretació, execució, modificació, efectes o resolució 
del contingut del Conveni que no hagin estat resoltes per la Comissió de seguiment,  si n’hi ha, 

seran resoltes, una vegada esgotada la via administrativa prèvia, d’acord amb el que preveu la Llei 
29/1998, de 13 de juny, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.  
 

Onzè. Publicitat del Conveni. 
 
De conformitat amb l’article 110.3 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de 

procediment de les administracions públiques de Catalunya i l’article 14.3 de la Llei 19/2014, del 
29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, els convenis i el s 
protocols s’han de publicar en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al web del Registre 

de convenis de col·laboració i cooperació de la Generalitat, que és accessible des del Portal de la 
Transparència.” 

 



 
 

 

La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Aprovar el Conveni de cooperació entre l’Ajuntament d’Hostalric i l’Organisme de 

Salut Pública de la Diputació de Girona (Dipsalut) regulador de la cessió d’ús temporal i 
gratuïta de 5 desfibril·ladors. 
 
Segon. Facultar l’Alcalde president per a la signatura de tots els documents necessaris 

en relació al present acord. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
5.4.- Aprovació de la bonificació per antiguitat de vehicle a l'IVTM de l'exercici 2025 
 
Títol: 

Aprovació de la bonificació per antiguitat de vehicle a l'IVTM de l'exercici 2025 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 
 

Vist que la Junta de Govern Local, en sessió de data 17/02/2025, va acordar, entre 
d’altres, concedir l’exempció en l’IVTM amb efectes a partir de l’1 de gener de 2025 a 
diversos interessats. 
 
Vist que en data 17/06/2025, el Consell Comarcal de la Selva, va trametre a aquest 
Consistori una nova sol·licitud de bonificació de l’IVTM: 
 

Registre d’entrada Titular Matrícula 

E2025004298 *** GI 1675 AT 
 

 
Comprovada la concurrència, dels requisits que permeten acordar l’exempció de l’IVTM 
per al titular anteriorment citat. 
 
Fonaments de dret 

 

 L’article 96 del RD 2/2004, de 5 de març que aprova el text refós de la Llei 
d’hisendes locals: 
“El període impositiu coincideix amb l'any natural, excepte en el cas de primera 
adquisició dels vehicles. En aquest cas el període impositiu començarà el dia en 
què es produeixi aquesta adquisició.” 

 L’impost es merita el primer dia del període impositiu. 

 L’article 95.6 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL), on s’estableix 
que gaudiran d’una bonificació de fins al 100% pels vehicles històrics o aquells 
que tinguin una antiguitat mínima de vint-i-cinc anys, comptats a partir de la data 
de la seva fabricació, o si aquesta no es conegués, prenent com a tal la de la seva 
primera matriculació, o bé, en el seu defecte la data en què el model de vehicle en 
qüestió es va deixar de fabricar. 



 
 

 

 L’article 3 de l’Ordenança fiscal número 1.3 reguladora de l’impost sobre vehicles 
de tracció mecànica (IVTM) de l’Ajuntament d’Hostalric, en el seu apartat 3 
estableix el següent: 
“3. Es fixa una bonificació del 100% de la quota tributària total per a tots els tipus 
de vehicles declarats històrics a l’empara del Reglament de Vehicles Històrics o 
amb una antiguitat superior a 25 anys des de la data de la seva fabricació o, quan 
aquesta no consti, des de la data de la seva primera matriculació o, 
subsidiàriament, des de la data en la que el model de vehicle es va deixar de 
fabricar, que haurà de sol·licitar el subjecte passiu de l’impost davant l’Ajuntament 
d’Hostalric acompanyant el permís de circulació i la fitxa de característiques 
tècniques del vehicle.” 

 Articles 136 i 137 del RD 1065/2007, de 27 de juliol, que aprova el Reglament 
general de les actuacions i els procediments de gestió i inspecció tributària (RGGI) 
estableixen el procediment per al reconeixement de beneficis fiscals de caràcter 
pregat i els seus efectes. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Concedir l’exempció en l’IVTM amb efectes a partir de l’1 de gener de 2025 a 
l’interessat previst a la part expositiva del present acord. 
 
Segon. Els beneficis fiscals concedits segons aquesta resolució i que es puguin estendre 

a exercicis successius al del seu reconeixement, mantindran la seva vigència per a 
aquests exercicis futurs sempre i quan quedi recollida la seva concessió segons 
l’ordenança fiscal corresponent a l’any en qüestió, la qual també en determinarà la 
quantia i l’abast. 
 
Tercer. Notificar el present acord al Consell Comarcal de La Selva. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
5.5.- Aprovació de la bonificació per antiguitat de vehicle a l'IVTM de l'exercici 2025 

 
Títol: 
Aprovació de la bonificació per antiguitat de vehicle a l'IVTM de l'exercici 2025 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 
 

Vist que la Junta de Govern Local, en sessió de data 17/02/2025, va acordar, entre 
d’altres, concedir l’exempció en l’IVTM amb efectes a partir de l’1 de gener de 2025 a 
diversos interessats. 
 
Vist que en data 17/06/2025, el Consell Comarcal de la Selva, va trametre a aquest 
Consistori una nova sol·licitud de bonificació de l’IVTM: 
 
Registre d’entrada Titular Matrícula 

E2025004289 *** B6389SD 
 



 
 

 

 
Comprovada la concurrència, dels requisits que permeten acordar l’exempció de l’IVTM 
per al titular anteriorment citat. 
 
Fonaments de dret 

 

 L’article 96 del RD 2/2004, de 5 de març que aprova el text refós de la Llei 
d’hisendes locals: 
“El període impositiu coincideix amb l'any natural, excepte en el cas de primera 
adquisició dels vehicles. En aquest cas el període impositiu començarà el dia en 
què es produeixi aquesta adquisició.” 

 L’impost es merita el primer dia del període impositiu. 

 L’article 95.6 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL), on s’estableix 
que gaudiran d’una bonificació de fins al 100% pels vehicles històrics o aquells 
que tinguin una antiguitat mínima de vint-i-cinc anys, comptats a partir de la data 
de la seva fabricació, o si aquesta no es conegués, prenent com a tal la de la seva 
primera matriculació, o bé, en el seu defecte la data en què el model de vehicle en 
qüestió es va deixar de fabricar. 

 L’article 3 de l’Ordenança fiscal número 1.3 reguladora de l’impost sobre vehicles 
de tracció mecànica (IVTM) de l’Ajuntament d’Hostalric, en el seu apartat 3 
estableix el següent: 
“3. Es fixa una bonificació del 100% de la quota tributària total per a tots els tipus 
de vehicles declarats històrics a l’empara del Reglament de Vehicles Històrics o 
amb una antiguitat superior a 25 anys des de la data de la seva fabricació o, quan 
aquesta no consti, des de la data de la seva primera matriculació o, 
subsidiàriament, des de la data en la que el model de vehicle es va deixar de 
fabricar, que haurà de sol·licitar el subjecte passiu de l’impost davant l’Ajuntament 
d’Hostalric acompanyant el permís de circulació i la fitxa de característiques 
tècniques del vehicle.” 

 Articles 136 i 137 del RD 1065/2007, de 27 de juliol, que aprova el Reglament 
general de les actuacions i els procediments de gestió i inspecció tributària (RGGI) 
estableixen el procediment per al reconeixement de beneficis fiscals de caràcter 
pregat i els seus efectes. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Concedir l’exempció en l’IVTM amb efectes a partir de l’1 de gener de 2025 a 

l’interessat previst a la part expositiva del present acord. 
 
Segon. Els beneficis fiscals concedits segons aquesta resolució i que es puguin estendre 
a exercicis successius al del seu reconeixement, mantindran la seva vigència per a 
aquests exercicis futurs sempre i quan quedi recollida la seva concessió segons 
l’ordenança fiscal corresponent a l’any en qüestió, la qual també en determinarà la 
quantia i l’abast. 
 
Tercer. Notificar el present acord al Consell Comarcal de La Selva. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 



 
 

 

5.6.- Aprovació de la bonificació per antiguitat de vehicle a l'IVTM de l'exercici 2025 

 
Títol: 

Aprovació de la bonificació per antiguitat de vehicle a l'IVTM de l'exercici 2025 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 
 

Vist que la Junta de Govern Local, en sessió de data 17/02/2025, va acordar, entre 
d’altres, concedir l’exempció en l’IVTM amb efectes a partir de l’1 de gener de 2025 a 
diversos interessats. 
 
Vist que en data 17/06/2025, el Consell Comarcal de la Selva, va trametre a aquest 
Consistori una nova sol·licitud de bonificació de l’IVTM: 
 

Registre d’entrada Titular Matrícula 
E2025004286 ***  B1644VD 

 
 
Comprovada la concurrència, dels requisits que permeten acordar l’exempció de l’IVTM 
per al titular anteriorment citat. 
 
Fonaments de dret 

 

 L’article 96 del RD 2/2004, de 5 de març que aprova el text refós de la Llei 
d’hisendes locals: 
“El període impositiu coincideix amb l'any natural, excepte en el cas de primera 
adquisició dels vehicles. En aquest cas el període impositiu començarà el dia en 
què es produeixi aquesta adquisició.” 

 L’impost es merita el primer dia del període impositiu. 

 L’article 95.6 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL), on s’estableix 
que gaudiran d’una bonificació de fins al 100% pels vehicles històrics o aquells 
que tinguin una antiguitat mínima de vint-i-cinc anys, comptats a partir de la data 
de la seva fabricació, o si aquesta no es conegués, prenent com a tal la de la seva 
primera matriculació, o bé, en el seu defecte la data en què el model de vehicle en 
qüestió es va deixar de fabricar. 

 L’article 3 de l’Ordenança fiscal número 1.3 reguladora de l’impost sobre vehicles 
de tracció mecànica (IVTM) de l’Ajuntament d’Hostalric, en el seu apartat 3 
estableix el següent: 
“3. Es fixa una bonificació del 100% de la quota tributària total per a tots els tipus 
de vehicles declarats històrics a l’empara del Reglament de Vehicles Històrics o 
amb una antiguitat superior a 25 anys des de la data de la seva fabricació o, quan 
aquesta no consti, des de la data de la seva primera matriculació o, 
subsidiàriament, des de la data en la que el model de vehicle es va deixar de 
fabricar, que haurà de sol·licitar el subjecte passiu de l’impost davant l’Ajuntament 
d’Hostalric acompanyant el permís de circulació i la fitxa de característiques 
tècniques del vehicle.” 



 
 

 

 Articles 136 i 137 del RD 1065/2007, de 27 de juliol, que aprova el Reglament 
general de les actuacions i els procediments de gestió i inspecció tributària (RGGI) 
estableixen el procediment per al reconeixement de beneficis fiscals de caràcter 
pregat i els seus efectes. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Concedir l’exempció en l’IVTM amb efectes a partir de l’1 de gener de 2025 a 

l’interessat previst a la part expositiva del present acord. 
 
Segon. Els beneficis fiscals concedits segons aquesta resolució i que es puguin estendre 

a exercicis successius al del seu reconeixement, mantindran la seva vigència per a 
aquests exercicis futurs sempre i quan quedi recollida la seva concessió segons 
l’ordenança fiscal corresponent a l’any en qüestió, la qual també en determinarà la 
quantia i l’abast. 
 
Tercer. Notificar el present acord al Consell Comarcal de La Selva. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
6.0.- INTERVENCIÓ 

 
6.1.- Reconeixement de l’obligació de l’aportació, segons conveni, a l’Associació 
d’empresaris turístics del Montseny 

 
Títol: 
Reconeixement de l’obligació de l’aportació, segons conveni, a l’Associació d’empresaris 
turístics del Montseny 
 
Text: 

 
Antecedents de fet  
 

La Junta de Govern Local, de data 10 de març de 2025, va acordar l’aprovació de la 
pròrroga del conveni de col·laboració subscrit entre l’Associació d’Empresaris Turístics 
del Montseny i l’Ajuntament d’Hostalric, i va autoritzar i disposar la despesa per import 
total de 252,00 euros. 
 
Vist que el document de la pròrroga del conveni es va formalitzar en data 13 de març de 
2025. 
 
Els serveis de comptabilitat de la corporació han elaborat la relació número O/2024/53, 
corresponent a l’aportació a l’Associació d’empresaris turístics del Montseny. Vist que la 
Intervenció de la corporació ha emès el corresponent informe, si s’escau.  
 
D’acord amb la normativa vigent, el reconeixement i la liquidació d’obligacions derivades 
dels compromisos de despeses legalment adquirits correspon a la presidència de la 
corporació.  
 
Fonaments jurídics  



 
 

 

 

 Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals  

 Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del 
títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes locals, 
en matèria de pressupostos;  

 Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local;  

 Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la llei 
municipal i de règim local de Catalunya;  

 Bases d’execució del pressupost de l’Ajuntament d’Hostalric per a l’exercici 2025;  
 
D’acord amb els antecedents i fonaments de dret exposats, i de conformitat amb l’article 
53.1 g) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya i l'article 21.1.f de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les bases de règim local, on s’estableix que l'Alcalde és el competent pel 
desenvolupament de la gestió econòmica d'acord amb al pressupost aprovat sempre que 
la despesa no superi el 10% dels recursos ordinaris, que té delegada aquesta 
competència a la Junta de Govern Local, mitjançant acord del Ple de la corporació de 
data 28 de juny de 2023. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Únic. Reconeixement de l’obligació (Fase O) corresponent a l’aportació a l’Associació 

d’empresaris turístics del Montseny, inclosa a la relació número O/2025/155, que 
s’annexa a aquesta resolució, amb el següent detall:  
 

Nº Relació Data Import brut Descomptes Import líquid 

O/2025/155 19/06/2025 252,00 € 0,00 € 252,00 € 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
7.0.- ASSUMPTES URGENTS 

L’Alcalde informa al secretari de l’Ajuntament de la necessitat de debatre a la present 
sessió de la Junta de Govern Local tres propostes d’acord i, si escau, aprovar-les, ja que 
l’afer no es pot demorar fins a la propera sessió. 
 
Les propostes d’acord abans referides són les següents: 
 

- Contractació Lucia Castilla i Laia Cerrato suport educatiu personal laboral 
temporal 

- Nomenament en comissió de serveis a Silvia Surina Gilabert Auxiliar 
administrativa de serveis econòmics 

- Resolució al.legació cambra de contractistes 
 
El secretari dona lectura a l’article 83 del Reglament d’ Organització, Funcionament i 
Règim Jurídic de les Corporacions Locals, que diu: 
 
“Seran nuls els acords adoptats en sessions extraordinàries sobre afers no compresos a 
la seva convocatòria, així com els que s’adopten en sessions Ordinàries sobre matèries 



 
 

 

no incloses al respectiu Ordre del dia, llevat d’especial i prèvia declaració d’urgència feta 
per l’òrgan corresponent, amb el vot favorable de la majoria prevista a l’article 47.2 de la 
Llei 7/1985, de 2 d’abril.” 
 
L’Alcalde proposa la seva declaració d’urgència i la seva inclusió en l’Ordre del dia. 
 
Resultat: S’aprova per unanimitat la urgència dels afers i es procedeix a debatre’ls: 
 
7.1.- Contractació *** i *** suport educatiu personal laboral temporal 

 
Títol: 

Contractació *** i *** suport educatiu personal laboral temporal 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 
 

Vista la necessitat de procedir a la contractació de personal laboral temporal per cobrir un 
suport educatiu destinat als alumnes de 6è de l’Escola Mare de Déu dels Socors, d’acord 
amb la conformitat del Regidor Delegat de l’Àrea. 
 
Atès que, del 30 de juny fins al 18 de juliol de 2025, és necessari contractar un suport 
educatiu per acompanyar els alumnes de 6è que han de fer el pas a primer d’ESO, amb 
una dedicació horària de 9 a 11 h, de dilluns a divendres. 
 

Vista la documentació acreditativa de les condicions de capacitat per ocupar aquest lloc 
de treball, aportada per Lucia Castilla Pulido i Laia Cerrato Bruns. 
 
Legislació aplicable 
 

- Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el reglament del personal al servei de 
les entitats locals. 
- Text Refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, aprovat per Reial decret 
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. 
- L'article 177 del Text Refós de les Disposicions Legals Vigents en Matèria de Règim 
Local, aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril. 
- Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Règim Local. 
- L’acord comú de condicions per als empleats públics dels ens locals de Catalunya de 
menys de 20.000 habitants. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Contractar a la Sra. *** i ***, com a suport educatiu a l’escola Mare de Déu dels 

Socors, categoria C2, mitjançant contracte laboral temporal, del 30 de juny al 18 de juliol, 
amb una dedicació de 9 a 11h de dilluns a divendres. 
 
Segon. Notificar la present resolució als interessats. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 



 
 

 

7.2.- Nomenament en comissió de serveis a *** Auxiliar administrativa de serveis 
econòmics 

 
Títol: 
Nomenament en comissió de serveis a *** Auxiliar administrativa de serveis econòmics 
 
Text: 

 
Antecedents de Fet 

 
Atès que la Junta de Govern Local, en sessió de data 5 de maig de 2025 va acordar 
aprovar les bases i convocatòria per a la provisió temporal mitjançant nomenament en 
comissió de serveis d’un lloc de treball d’auxiliar administratiu/va de serveis econòmics, 
categoria C2, de la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament d'Hostalric. 
 
Atès que la Comissió de Valoració, en data 28 de maig, emet informe favorable 
d’idoneïtat on es proposa nomenar a *** com a idònia per ocupar el lloc de treball 
d’Auxiliar Administrativa de Serveis Econòmics convocat per aquest Ajuntament en 
comissió de serveis. 
 
Atès que la Junta de Govern Local en sessió de data 2 de juny de 2025 va acordar 
Sol·licitar a l’Ajuntament de l’Hospitalet de Llobregat, la corresponent autorització per a 
l’adscripció en comissió de serveis de la Sra. ***, per ocupar temporalment el lloc de 
treball d’Auxiliar Administrativa de Serveis Econòmics d’aquest Ajuntament, amb efectes 
a partir del 30 de juny de 2025, per un període inicial d’un any, prorrogable un any més, 

d’acord amb el que estableix la normativa vigent en matèria de provisió temporal de llocs 
de treball. 
 
Vista la Resolució de l’ajuntament de l’Hospitalet de Llobregat RES/9439/2025 de data 23 
de juny de 2025, pel que es resol: 
 
“PRIMER.- AUTORITZAR a la funcionària de carrera d’aquest Ajuntament, ***, que ocupa 
plaça d’ Auxiliar, C2, i lloc de treball de “Funcions administratives – nivell 2” grup retributiu 
08 i complement de destinació 13, al Servei de Control Intern de la Gestió Econòmica i 
Financera de la Intervenció General Municipal d’aquest Ajuntament, la concessió de la 
comissió de serveis a l’Ajuntament d’Hostalric, amb efectes del dia 30 de juny de 2025 i 
per un període inicial d’un any, fins al 29 de juny de 2026, prorrogable un any més. 
 
SEGON.- DETERMINAR que l’abonament de les seves remuneracions, Seguretat Social i 
demés despeses que generi l’esmentada comissió de serveis, es farà íntegrament a 
càrrec de l’Ajuntament d’Hostalric. 
 
TERCER.- INSTAR al Servei d’Administració dels Recursos Humans i Prevenció de 
Riscos Laborals a la realització de la liquidació pertinent, aprovar la baixa de l’autorització 
i disposició de la despesa pertinent i a donar de baixa en seguretat social el dia 29 de 
juny de 2025. 
 
QUART.- COMUNICAR a la Intervenció General Municipal, a l’Ajuntament d’Hostalric, al 
Servei de Planificació i Desenvolupament dels RH i al Servei d’Administració dels RH i 
PRL, per al seu coneixement i als efectes adients. 



 
 

 

 
CINQUÈ.- NOTIFICAR aquest acte administratiu a la persona interessada i a la Junta de 
Personal Funcionari, contra el qual podran interposar els recursos que figuren a 
continuació.” 
 
Fonaments de dret 
 

 Articles 20 i 21 del Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de 
l'Administració General de l'Estat i de Provisió de Llocs de treball i Promoció 
Professional dels Funcionaris Civils de l'Administració General de l'Estat, aprovat 
pel Reial decret 364/1995, de 10 de març. 

 Article 76 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del 
personal al servei de les entitats locals. 

 Bases reguladores del procés de provisió. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Nomenar a la Sra. ***, funcionària en comissió de serveis d’aquest Ajuntament, 

amb categoria d’Auxiliar Administrativa de Serveis Econòmics, amb efectes del proper 30 
de juny de 2025. 
 
Segon. L’adscripció s’efectua pel termini inicial d’un any. Es podrà prorrogar fins al 

màxim de dos anys d’acord amb la legislació vigent mitjançant acord manifest de la 
pròrroga per part de les dues corporacions. 
 
Tercer. Que s’efectuï trasllat d’aquesta Resolució a l’Ajuntament d’Hospitalet de 
Llobregat i als serveis municipals corresponents, als efectes procedents. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
7.3.- Resolució al.legació combra de contractistes 

 
Títol: 

Resolució al.legació cambra de contractistes 
 
Text: 
Obres “Rehabilitació de l’Edifici Principal (El Cavaller) del Castell d’Hostalric” (Plec 
de Clàusules Administratives Particulars del Contracte per a l’Execució de les 
Obres): Resolució d’Al·legacions. 

 
Vistes les al·legacions presentades el dia 20 de juny proppassat per la Cambra de 
Contractistes d’Obres de Catalunya contra el Plec de Clàusules Administratives 
Particulars del contracte per a l’execució de les obres “Rehabilitació de l’Edifici Principal 
(El Cavaller) del Castell d’Hostalric”, aprovat per la Junta de Govern d’aquesta Corporació 
en la sessió celebrada el dia 9 de juny proppassat; 
 
atès que les al·legacions es fonamenten en la presumpta nul·litat del criteri número 2 dels 
de valoració de les proposicions de la clàusula 16a del Plec de Clàusules Administratives 
Particulars per la presumpta vulneració dels articles 1,1, 13, 86.1, 145.7, 150, 205 i 238.1 
de la Llei de Contractes del Sector Públic, amb la interpretació de l’informe 7/2002, de 12 



 
 

 

de juliol, de la Junta Consultiva de Contractació Administrativa de la Generalitat de 
Catalunya i amb la interpretació de l’informe 59/2009, de 26 de febrer, de la Junta 
Consultiva de Contractació del Ministeri d’Economia i Hisenda, i per la presumpta 
vulneració de l’article 17 de la Llei de l’Obra Pública de Catalunya; 
 
atès que el criteri número 2 dels de valoració de les proposicions de la clàusula 16a del 
Plec de Clàusules Administratives Particulars disposa literalment el següent: “Import total 
de partides o unitats d’obra, IVA inclòs, que el tècnic director de les obres ordeni executar 
a les mateixes obres interpretant el Projecte Tècnic i que no estiguin contemplades en el 
Projecte Tècnic o excedeixin les contemplades en el Projecte Tècnic que el licitador 
accepti executar íntegrament al seu càrrec exclusiu sense increment en el preu del 
contracte: Fins a 10 punts, d’acord amb l’import que proposi cada licitador, amb un import 
màxim admissible del deu per cent del pressupost base de licitació, que s’assignaran amb 
dos decimals d'acord amb la fórmula següent: 10 x import de l’oferta a valorar / 
292.135,64”; 
 
atès que l’article 3.1 del Codi Civil disposa que “las normas se interpretarán según el 
sentido propio de sus palabras, en relación con el contexto, los antecedentes históricos y 
legislativos y la realidad social del tiempo en que han de ser aplicadas, atendiendo 
fundamentalmente al espíritu y finalidad de aquellas”; 
 
atès que de la lectura del criteri número 2 referit no poden resultar interpretacions 
contradictòries perquè el sentit propi de les seves paraules expressa amb tota precisió 
l’extrem a valorar, que és l’import, IVA inclòs, de les partides d’obra no contemplades en 
el projecte tècnic o amb unitats d’obra insuficients que el licitador accepti executar a les 
mateixes obres al seu càrrec exclusiu i per ordre del tècnic director de les obres, fixant un 
fórmula i un import màxim equivalent al 10% del pressupost base de licitació;    
 
atès que no es pot confondre l’extrem que es valora amb el criteri número 2, que es 
refereix a partides no contemplades en el projecte tècnic o projectades amb unitats d’obra 
insuficients, amb una altra possibilitat molt diferent que és admetre que els licitadors 
presentin millores del projecte tècnic, d’ofici amb un annex de millores o a instància dels 
propis licitadors, amb els requisits de l’article 145.7 de la Llei de Contractes del Sector 
Públic; 
 
atès que aquestes obres consisteixen en la reforma d’una edificació medieval qualificada 
com a bé cultural d’interès nacional, que, d’acord amb les prescripcions de l’informe emès 
en el seu moment per la Comissió Territorial del Patrimoni Cultural, precisa de l’obertura 
de diverses cales arqueològiques, algunes de les quals només podran ser executables 
després de l’execució de partides d’enderrocs i, que per tant, els resultats d’aquestes 
cales no estaven disponibles en el moment de la redacció del projecte tècnic de les 
obres; 
 
atès que el projecte tècnic d’aquestes obres ha estat redactat pel Dr. José Maria Sánchez 
Garcia, arquitecte de reconeguda solvència a nivell estatal i internacional;  
 
atès que el fet que el licitador assumeixi un import d’obra al seu càrrec exclusiu no exclou 
la tramitació de la modificació puntual del projecte tècnic que sigui procedent, d’acord 
amb els articles 42 i següents del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, 
ni la modificació del contracte d’execució de les obres que procedeixi, d’acord amb 



 
 

 

l’article 205 de la Llei de Contractes del Sector Públic, ni el pagament de l’IVA per part de 
l’Ajuntament d’Hostalric; i 
 
atès que, en conseqüència, aquesta Corporació considera que el Plec de Clàusules 
Administratives Particulars del contracte per a l’execució de les obres “Rehabilitació de 
l’Edifici Principal (El Cavaller) del Castell d’Hostalric”, aprovat per la Junta de Govern 
d’aquesta Corporació en la sessió celebrada el dia 9 de juny proppassat, respecta el que 
disposen els articles 1,1, 13, 86.1, 145.7, 150, 205 i 238.1 de la Llei de Contractes del 
Sector Públic, l’article 17 de la Llei de l’Obra Pública de Catalunya i els articles 12 i 
següents del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals; 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Desestimar les al·legacions presentades el dia 20 de juny proppassat per la 

Cambra de Contractistes d’Obres de Catalunya contra el Plec de Clàusules 
Administratives Particulars del contracte per a l’execució de les obres “Rehabilitació de 
l’Edifici Principal (El Cavaller) del Castell d’Hostalric”, aprovat per la Junta de Govern 
d’aquesta Corporació en la sessió celebrada el dia 9 de juny proppassat. 
 
Segon. Denegar la suspensió de  la licitació del contracte per a l’execució de les obres 

“Rehabilitació de l’Edifici Principal (El Cavaller) del Castell d’Hostalric” interessada per la 
Cambra de Contractistes d’Obres de Catalunya. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
El secretari informa favorablement de tots els acords adoptats en la present sessió. 
 
8.0.- DESPATX ORDINARI 

El secretari dona compte dels assumptes del despatx ordinari i del seu tràmit. 
 
L’alcalde aixeca la sessió, de la qual com a secretari, estenc aquesta acta i la certifico a 
l’efecte que en quedi constància degudament, la qual signa electrònicament el president 
amb mi. 
 
Josep Carreras Fabrellas     Nil Papiol Champagne 
 
 
Secretari-interventor      Alcalde 
 
Signat electrònicament, 
 
 
 
 


