
 
 

 

ACTA DE LA SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DEL DIA 11 DE JULIOL DE 
2022 

 
Identificació de la sessió:  

Núm.  JGL2022000027  
Caràcter: Sessió Ordinària 
Data: 11 de juliol de 2022 
Hora d’inici:  19:12 h 
Hora de fi: 19:31 h 
Lloc: sala de juntes 
 
Hi assisteixen:  

Nil Papiol i Champagne, Alcalde 
Anna Noguera i Garcés, Regidora 
Sergi Regàs i Busquets, Regidor 
Glòria Joaquim i Nicolau, Regidora 
Clara Marcé i Farrés, Secretària 
 
Desenvolupament de la sessió.  

 
Una vegada comprovada per la secretària-interventora l’existència del “quòrum” que cal, 
perquè pugui ser iniciada es passa a tractar dels assumptes inclosos en l’ordre del dia. 
 
ORDRE DEL DIA: 
 

1.- EXAMEN I APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 
 
2.- RECURSOS HUMANS 
2.1.- Nomenament J.L.R. com a administrativa de Serveis Generals de l'Ajuntament 
d'Hostalric 
2.2.- Contractació J.A.L. com a conserge de la Zona Esportiva Municipal d'Hostalric 
2.3.- Aprovació borsa d'agents interins de la policia local d'Hostalric 
2.4.- Examen i aprovació de les bases reguladores del procés selectiu per a la provisió 
mitjançant procediment de concurs-oposició per promoció interna d'una plaça de sergent 
de la policia local d'Hostalric 
 
3.- CONTRACTACIÓ 
3.1.- Convalidació de la contractació menor d'obres pendents d’execució del Projecte de  
restauració del baluard de Sant Francesc de Paula, Fase I 
3.2.- Adjudicació contracte menor pel subministrament d'elements per l'àrea d'esbarjo de 
gossos 
 
4.- PROMOCIÓ ECONÒMICA I COMERÇ 
4.1.- Correcio horari obertura i tancament terrasses 2022 – 2023 
 
5.- SECRETARIA 
5.1.- Aprovació del conveni de col·laboració entre l’ajuntament d’Hostalric, l’associació 
sociocultural de la tercera edat d’Hostalric i la fundació ”la caixa” per al desenvolupament 
del programa de gent gran 
5.2.- Resolució expedient sancionador per incompliment reiterat d’obligacions 



 
 

 

 
6.- INTERVENCIÓ 
6.1.- Acceptació subvenció 36.414,21 euros Diputació de Girona fons econòmic de 
caràcter extraordinari 2022 
6.2.- Aprovació de l’autorització, disposició i reconeixement d'obligacions de 
subministraments del mes de juny 
6.3.- Aprovació de l’autorització, disposició i reconeixement de l'obligació derivada de la 
liquidació del curs 2021-2022 de l'escola de música 
6.4.- Devolució de la garantia definitiva del contracte de les obres del camí dels Ollers 
6.5.- Atorgament bestreta L. M. G. M. 
 
7.- ASSUMPTES URGENTS 
7.1.- Adjudicació de la llicència d’explotació del servei del bar de l'esplai de la tercera 
Edat 
 
8.- DESPATX ORDINARI 
 
1.0.- EXAMEN I APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 

Vista i trobada conforme l’acta de la sessió de la Junta de Govern Local del dia 5 de juliol 
de 2022, i de conformitat amb allò que es disposa a l’article 110.3 del Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la llei municipal i de règim local de 
Catalunya, s’acorda per unanimitat aprovar-la. 

 
2.0.- RECURSOS HUMANS 

 
2.1.- Nomenament J.L.R. com a administrativa de Serveis Generals de l'Ajuntament 
d'Hostalric 
 
Títol: 

Nomenament J.L.R. com a administrativa de Serveis Generals de l'Ajuntament d'Hostalric 
 
Text: 

 
Antecedents de Fet 
Atès que la Junta de Govern Local, en sessió de data 14 de febrer de 2022 va acordar 
aprovar les bases reguladores que han de regir el procés selectiu, mitjançant concurs-
oposició lliure, d’una plaça de funcionari/ària interí/na categoria administratiu/va de 
l'Oficina d'Atenció en Matèria de Registre i la constitució d'una borsa de treball, per les 
substitucions o vacants que es puguin produir a l’Ajuntament d’Hostalric. 
 
Vista l’Acta de constitució del tribunal i desenvolupament dels exercicis, de data 4 de 
maig de 2022, per la selecció d’una plaça de funcionari/ària interí/na categoria 
administratiu/va de l'Oficina d'Atenció en Matèria de Registre i la constitució d'una borsa 
de treball d'administratius/ves de l'Ajuntament d'Hostalric, essent el resultat el següent per 
ordre de puntuació: 
 

Num Nom aspirant Teòric Pràctic Concurs TOTAL 

6 M.H.L. 7,75 31,75 7,6 47,1 

8 S.S.T. 5 31 8,25 44,25 



 
 

 

11 M.O.R 5,5 27 7,2 39,7 

5 J.L.R 5,25 20,75 7,25 33,25 
 

Atès que la Junta de govern Local, en sessió de data 9 de maig, va acordar nomenar a la 
Sra. M.H.L, amb dni: ...271F, com a funcionària interina categoria administrativa de 

l’OAMR de l’Ajuntament d’Hostalric, amb efectes del dia 23 de maig de 2022, a jornada 

complerta. 

 
Atès que na M.C.C., funcionària de carrera categoria administrativa de l’Ajuntament 

d’Hostalric, ha causat baixa laboral el passat dia 22 de juny de 2022 i es considera 

necessari i convenient substituir-la pel bon funcionament de la corporació. 
 

Atès que les Sres S.S.T i M.O.R., en data 12 d’abril de 2022 han renunciat a la oferta de 

treball. Segons les bases de la convocatòria la renúncia inicial no donarà lloc a l’exclusió 

de la borsa de treball però passarà a ocupar l’últim lloc com a integrant de la borsa. 
 

Vista la documentació acreditativa de les condicions de capacitat i requisits exigits en la 

convocatòria, aportada per l'aspirant proposada J.L.R., per cobrir una plaça 
d’administrativa d’urbanisme vacant a l'Ajuntament, en règim d'interinitat. 

 
Legislació aplicable 
 

- Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el reglament del personal al servei de 
les entitats locals. 
- Els articles 10, 55 a 62 i Disposició addicional dissetena del text refós de la Llei de 
l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 
d'octubre. 
- Els articles 128.2 i 130 i següents del text refós de les disposicions legals vigents en 
matèria de Règim Local aprovat per Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril. 
- L'article 177 del Text Refós de les Disposicions Legals Vigents en Matèria de Règim 
Local, aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril. 
- Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Règim Local. 
- L’acord comú de condicions per als empleats públics dels ens locals de Catalunya de 
menys de 20.000 habitants. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 

Primer. Acceptar la renúncia de S.S.T i M.O.R.i la seva inclusió a l’últim lloc a la borsa de 

treball respectivament. 

 
Segon. Nomenar a la Sra. J.L.R., amb dni: ...390J, com a funcionària interina categoria 

administrativa de l’Ajuntament d’Hostalric, amb efectes del dia 11 de juliol de 2022, a 

jornada complerta, fins a la reincorporació de la titular de la plaça al seu lloc de treball. 

 
Tercer. Notificar la present resolució a l'aspirant nomenat, comunicant-li que haurà de 

prendre possessió en el termini de tres dies hàbils. 
 



 
 

 

Així mateix, se li informarà sobre el tractament de les seves dades personals i del 
compromís de confidencialitat en ocasió de la relació que s'entaula amb l'Ajuntament. 
 
Quart. Publicar el nomenament a la seu electrònica d'aquest Ajuntament. 

 
Cinquè. Comunicar al Registre de Personal, als efectes oportuns. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
2.2.- Contractació J.A.L. com a conserge de la Zona Esportiva Municipal d'Hostalric 

 
Títol: 

Contractació J.A.L. com a conserge de la Zona Esportiva Municipal d'Hostalric 
 
Text: 
Antecedents de Fet 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 10 de gener de 2022 va acordar aprovar les 
bases reguladores que regiran que regiran la convocatòria d’una plaça de conserge de la 
zona esportiva municipal i una borsa de treball per a possibles substitucions en règim de 
personal laboral temporal, mitjançant el sistema de concurs. 
 
Vista l’Acta de constitució del tribunal i desenvolupament dels exercicis, de data 23 de 
febrer de 2022, per una plaça de conserge de la zona esportiva municipal i una borsa de 
treball per a possibles substitucions, essent el resultat el següent per ordre de puntuació: 
 

Núm. Registre Nom experiència formació entrevista total 

E2022000334 A.G.T. 4,5 2 1 7,5 

E2022000695 R.H.S. 3 0,2 1 4,2 

E2022000332 S.P.G. 2 0 1 3 

E2022000554 D.R.G. 1 0,85 1 2,85 

E2022000435 A.P.M. 1,5 0 0,75 2,25 

E2022000562 J.M.B. 1 0,1 1 2,1 

E2022000407 J.A.L. 0 0 1 1 

E2022000690 V.M.B. 0 0 1 1 

E2022000821 P.R.P. 0 0 1 1 

 

La Junta de Govern Local en sessió de data 14 de març de 2022 va acordar contractar a 
la Sra. R.H.S. amb dni: ...663V, com a conserge de la zona esportiva, a partir del 16 de 
març de 2002, a jornada complerta, fins a la reincorporació del titular de la plaça al seu 
lloc de treball o fins a la resolució del procés selectiu definitiu. 
 
La Sra. R.H.S. va causar baixa de it en data 10 de juny de 2022 i es considera necessari 
i convenient substituir-la pel correcte funcionament de la zona esportiva. 
 
Els Srs. D.R.G., A.P.M. i J.M.B, en data 7 de juliol de 2022, presenten renuncia a la plaça 
crida efectuada. Segons les bases de la convocatòria la renúncia inicial no donarà lloc a 
l’exclusió de la borsa de treball però passarà a ocupar l’últim lloc com a integrant de la 
borsa. 



 
 

 

 
Vista la documentació acreditativa de les condicions de capacitat i requisits exigits en la 

convocatòria, aportada per l'aspirant J.A.L., per cobrir una plaça de conserge de la ZEM 
d’Hostalric, en règim laboral amb contracte de substitució. 

 
Legislació aplicable 
 

- Decret 214/1990, de 30 de juliol,  
pel que s’aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals. 
- Text Refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, aprovat per Reial decret 
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. 
- L'article 177 del Text Refós de les Disposicions Legals Vigents en Matèria de Règim 
Local, aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril. 
- Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Règim Local. 
- L’acord comú de condicions per als empleats públics dels ens locals de Catalunya de 
menys de 20.000 habitants. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 

Primer. Acceptar la renúncia de D.R.G., A.P.M. i J.M.B i la seva inclusió a l’últim lloc a la 

borsa de treball respectivament. 
 
Segon. Contractar al Sr. J.A.L. amb dni: ...191K, com a conserge de la zona esportiva, a 

partir del 12 de juliol de 2022, a jornada complerta, amb un contracte laboral temporal 
d’interinatge fins a la reincorporació de la Sra. R.H.S. al seu lloc de treball. 
 
Tercer. Notificar la present resolució a l'aspirant contractat. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
2.3.- Aprovació borsa d'agents interins de la policia local d'Hostalric 

 
Títol: 
Aprovació borsa d'agents interins de la policia local d'Hostalric 
 
Text: 
Antecedents de Fet 
 

Atès que la Junta de Govern Local, en sessió de data 21 de febrer de 2022 va acordar 
aprovar les bases reguladores que han de regir el procés de selecció, mitjançant concurs-
oposició lliure, per a la constitució d’una borsa d’agents interins de la policia local, per les 
substitucions o vacants que es puguin produir a l’Ajuntament d’Hostalric en un termini de 
dos anys.  
 
Característiques de les places per les quals es constitueix la borsa: 
 

Denominació Agent de la policia local 

Règim Funcionari/ària interí/na 



 
 

 

Categoria professional C2, amb retribucions de C1 

Titulació exigible ESO o equivalent 

Sistema selectiu Concurs-oposició 

 
Atès que la Junta de Govern Local, en sessió de data 19 d’abril de 2022, va acordar 
aprovar la llista definitiva d’admesos i exclosos de la convocatòria. 
 
Vista les Actes de constitució del tribunal i desenvolupament dels exercicis, de dates 17 i 
25 de maig, i 15 de juny de 2022, de constitució d’una borsa d’agents interins de la policia 
local, per les substitucions o vacants que es puguin produir a l’Ajuntament d’Hostalric en 
un termini de dos anys, essent el resultat el següent per ordre de puntuació: 
 

Nom 
Con generals 

20punts 
Aptitud  

física 
Entrevista 

5 punts Mèrits Total 

DAVID MARQUEZ VERDE 12,7 APTE 4,3 4,4 21,4 

KULJIT SINGH KAUR 14,7 APTE 4,1 2,25 21,05 

SERGIO CARMONA RAMIREZ  12,3 APTE 1,5 6,65 20,45 

CRISTIAN GONZALEZ ALLEN 10,8 APTE 4,5 3,55 18,85 

MARIO CABALLERO MORENO 12,2 APTE 4 2,25 18,45 
JONATHAN CORDERO 
MONTILLA 12,2 APTE 3 3,15 18,35 

ARAN LAHOZ TARRES 11,5 APTE 4,5 2,15 18,15 

GERARD JUNCOSA DIVI 11,3 APTE 4,6 2,25 18,15 

ANGEL SOTO ESCUDERO 10,2 APTE 4,5 2,7 17,4 

JONATAN GALLARDO COLLADO 12,1 APTE 3 2,05 17,15 

VICTOR CARRIQUI SANCHEZ 12,4 APTE 1 3,75 17,15 

ARNAU MASSANA MARTIN 10,1 APTE 4,5 0,75 15,35 

DAVID MEDINA I JUANHUIX 10 APTE 4,4 0,75 15,15 

JESUS VALIENTE GOMEZ 11,9 APTE 2,5 0,75 15,15 

IVAN ROBLES GARCIA 11,7 APTE 1,5 1,35 14,55 

 
Fonaments de dret 
- Articles 20 i 21 del Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de l'Administració 
General de l'Estat i de Provisió de Llocs de treball i Promoció Professional dels 
Funcionaris Civils de l'Administració General de l'Estat, aprovat pel Reial decret 
364/1995, de 10 de març. 
- Article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del 
personal al servei de les entitats locals. 
- L’acord comú de condicions per als empleats públics dels ens locals de Catalunya de 
menys de 20.000 habitants. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 



 
 

 

Primer. Aprovar la constitució de la borsa de treball d’agents interins de la policia local, 

per les substitucions o vacants que es puguin produir a l’Ajuntament d’Hostalric en un 
termini de dos anys, amb la següent relació d’aspirants per número d’ordre: 
 
DAVID MARQUEZ VERDE 
KULJIT SINGH KAUR 
SERGIO CARMONA RAMIREZ  

CRISTIAN GONZALEZ ALLEN 
MARIO CABALLERO MORENO 
JONATHAN CORDERO MONTILLA 

ARAN LAHOZ TARRES 
GERARD JUNCOSA DIVI 
ANGEL SOTO ESCUDERO 

JONATAN GALLARDO COLLADO 
VICTOR CARRIQUI SANCHEZ 
ARNAU MASSANA MARTIN 

DAVID MEDINA I JUANHUIX 
JESUS VALIENTE GOMEZ 
IVAN ROBLES GARCIA 

 
Segon. Publicar la relació d'aspirants inclosos en la borsa, que ha de quedar 

permanentment actualitzada a la seu electrònica municipal. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
2.4.- Examen i aprovació de les bases reguladores del procés selectiu per a la 
provisió mitjançant procediment de concurs-oposició per promoció interna d'una 
plaça de sergent de la policia local d'Hostalric 

 
Títol: 

Examen i aprovació de les bases reguladores del procés selectiu per a la provisió 
mitjançant procediment de concurs-oposició per promoció interna d'una plaça de sergent 
de la policia local d'Hostalric 
 
Text: 
Antecedents de Fet 

Atesa la necessitat i conveniència de convocar d'una plaça de sergent de la Policia Local 
d’Hostalric pel sistema de concurs-oposició per promoció interna. 
 
Característiques de la plaça convocada: 
 

Denominació Sergent de la policia local 

Règim Funcionari/ària carrera 

Categoria professional Grup C, subgrup C1 

Titulació exigible Batxillerat o equivalent 

Sistema selectiu Concurs-oposició 

Procediment Promoció interna 

 



 
 

 

Vistes i trobades conformes les bases de la convocatòria obrants a l’expedient. 
 
Fonaments de dret 

- Els articles 24, 28 i següents de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies Locals. 
- Els articles 6, 11, 14 i següents i 28 i següents del Reglament d'Accés, Promoció i 
Mobilitat de les Policies Locals, aprovat per Decret 233/2002, de 25 de setembre. 
- La Llei 10/2007, de 30 de juliol, de l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya. 
- L'article 25 bis de la Llei 4/2003, de 7 d'abril, d'ordenació del sistema de seguretat 
pública de Catalunya. 
- Els articles 1.3, 39.2.2), 76 i següents del Reglament del Personal al Servei de les 
Entitats Locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol. 
- El Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, aprovat per Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril. 
- El Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditació del coneixement del català i de 
l'Aranès en els processos de selecció de personal i provisió de llocs de treball de les 
Administracions Públiques de Catalunya. 
- L'Ordre EDU/272/2008, de 23 de maig, per la qual s'estableix l'equivalència, en l'àmbit 
de Catalunya, de la categoria d'Agent dels Cossos de les Policies Locals de Catalunya  al 
títol de tècnic corresponent a la formació professional del sistema educatiu. 
- El text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, aprovat per Reial decret 
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. 
- El Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de l'Administració General de 
l'Estat i de Provisió de llocs de treball i Promoció Professional dels Funcionaris Civils de 
l'Administració General de l'Estat, aprovat per Reial decret 364/1995, de 10 de març. 
- La Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Règim Local. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Aprovar les bases reguladores que han de regir el procés selectiu per a la 

provisió mitjançant procediment de concurs-oposició per promoció interna d'una plaça de 
sergent de la policia local d'Hostalric.  
 
Segon. Convocar les proves, comunicant-ho a l'Institut de Seguretat Pública de 

Catalunya i a la Direcció General d’Administració de Seguretat a l'efecte de que designin 
els membres per formar part de l'òrgan de selecció de la referida convocatòria. 
 
Tercer. Publicar el text íntegre de les bases reguladores de les proves selectives en el 

Butlletí Oficial de la Província, Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i a la seu 
electrònica d'aquest Ajuntament https://www.seu-e.cat/ca/web/hostalric/govern-obert-i-

transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
3.0.- CONTRACTACIÓ 

 
3.1.- Convalidació de la contractació menor d'obres pendents d’execució del 
Projecte de  restauració del baluard de Sant Francesc de Paula, Fase I 

 
Títol: 



 
 

 

Convalidació de la contractació menor d'obres pendents d’execució del Projecte de  
restauració del baluard de Sant Francesc de Paula, Fase I 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 

 
Vist que s’ha tramitat la despesa de les obres pendents d’execució del projecte de  
restauració del baluard de Sant Francesc de Paula, Fase I, per import de 8.064,18 euros 
IVA inclòs, mitjançant procediment de contractació menor, sense que s’hagi realitzat la 
corresponent aprovació prèvia de la mateixa, ni la consegüent aprovació i disposició de la 
despesa. 
 
L’objecte del contracte consisteix en la realització de les obres pendents d’execució del 
projecte de  restauració del baluard de Sant Francesc de Paula del castell d’Hostalric,  
Fase I, que no es van poder certificar. El valor estimat del contracte és per import de 
6.664,61 euros (sense IVA), amb càrrec de l’aplicació pressupostària 3360 6100000 (Pla 
de Monuments) del pressupost vigent. 
 
La idoneïtat i necessitat de la contractació radica en el fet que durant l’execució de les 
obres corresponents a la primera fase es va detectar un increment d’amidament que no 
es va poder certificar. 
 
Atès que l’empresa Construccions Llove-Puigtió SL, amb NIF B55049134, ha presentat la 
factura número 055/22, amb data 27/05/2022,  per import de 8.064,18 euros, IVA inclòs,  i 
que ha estat conformada per l’arquitecte municipal, la qual cosa implica que les obres han 
estat executades satisfactòriament. 
 
Considerant que el contingut de l’expedient s’adequa al que disposa l’article 118 de  la 
LCSP procedeix la convalidació de la contractació menor i l’autorització i disposició de la 
despesa realitzada. 
 
Fonaments de dret  

 
- Article 118 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes de Sector Públic, per la 
qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives de el Parlament 
Europeu i de Consell 2014/23 / UE i 2014/24 / UE, de 26 de febrer de 2014 (LCSP). 
- Article 48 i 52 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques. 
 
D’acord amb els antecedents i fonaments de dret indicats, i fent ús de les potestats 
atribuïdes per l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladores de les bases de règim 
local,  
 

La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Convalidar la contractació menor de les obres pendents d’execució del projecte 

de  restauració del baluard de Sant Francesc de Paula, Fase I, a favor de l’empresa 
Construccions Llove-Puigtió SL, amb NIF B55049134, per un  import de 6.664,61 euros, 
més 1.399,57 euros d’IVA. 



 
 

 

 
Segon. Autoritzar i disposar la despesa per import de 8.064,18 euros, IVA inclòs, amb 

càrrec a l’aplicació pressupostària 3360 6100000 (Pla de Monuments)  del pressupost de 
l’exercici 2022. 
 
Tercer. Reconèixer l’obligació de la despesa per import total de 8.064,18 euros, IVA 

inclòs, amb càrrec a l’aplicació pressupostària 3360 6100000 (Pla de Monuments)  del 
pressupost vigent, a favor de l’empresa Construccions Llove-Puigtió SL, amb NIF 
B55049134, i ordenar el seu pagament. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
3.2.- Adjudicació contracte menor pel subministrament d'elements per l'àrea 
d'esbarjo de gossos 

 
Títol: 

Adjudicació contracte menor pel subministrament d'elements per l'àrea d'esbarjo de 
gossos 
 
Text: 
 
Antecedents de fet 
 

Atès que la Junta de Govern Local, en sessió de data 27 de juny de 2022, va acordar 
adjudicar el contracte per a la construcció d’una tanca per a una àrea d’esbarjo per a 
gossos, i és necessari dotar l’espai d’elements. 
 
Vist l’informe proposta de data 6 de juliol de 2022, de l’àrea d’Urbanisme. 
 
Vist l’informe de data 6 de juliol de 2022, emès per la Secretària Interventora, en virtut 
d'allò disposat a la Disposició Addicional Tercera de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic (LCSP), i de conformitat amb l'article 214 del Reial Decret 
Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei Reguladora de 
les Hisendes Locals. 
 
Vista i trobada conforme la proposta econòmica presentada per l’empresa Crous Expert 
SL per un import de 2.519,00 euros més 528,99 euros d’IVA, pel subministrament de 
diversos elements per l’àrea d’esbarjo de gossos. 
 
Fonaments de dret 

 
- Article 72 del Reial Decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el 

Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques 
- Article 118 de la LCSP 
- Disposició Addicional Segona de la LCSP, l'òrgan competent per efectuar la 

present contractació serà l’alcalde, que té delegada aquesta competència a la 
Junta de Govern Local, mitjançant acord del Ple de la corporació de data  20 de 
juny de 2019. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 



 
 

 

 
Primer. Adjudicar el contracte pel subministrament de diversos elements per l’àrea 

d’esbarjo de gossos a l’empresa Crous Expert SL, per un import de 2.519,00 € (dos mil 
cinc-cents dinou euros) més 528,99 € (cinc-cents vint-i-vuit euros amb noranta-nou 
cèntims) d’IVA, mitjançant contracte menor. 
 
Segon. Autoritzar i disposar la despesa del contracte per import de 3.047,99 euros,  IVA  

inclòs, a l’aplicació pressupostària 1530 6220001 (Altres obres d'inversió) del pressupost 
de l’exercici 2022. 
 
Tercer. Notificar el present acord a l’empresa adjudicatària. 

 
Quart.  Un cop realitzat el subministrament, incorpori la factura i tramiti el pagament, si 
escau. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
4.0.- PROMOCIÓ ECONÒMICA I COMERÇ 

 
4.1.- Correcio horari obertura i tancament terrasses 2022 - 2023 
 
Títol: 

Correcio horari obertura i tancament terrasses 2022 - 2023 
 
Text: 

Atesa la necessitat de regular durant el període d’estiu i hivern l’obertura de les terrasses 
dels locals de restauració, a efectes de compatibilitzar el descans dels veïns i l’exercici de 
l’activitat comercial d’aquests tipus de locals, tenint en compte la normativa legal vigent i 
aplicable en aquest municipi.  
  
Atès allò que preveuen l’Ordenança Municipal de Convivència Ciutadana i l’Ordenança 
sobre sorolls i vibracions, en el marc establert per l’Ordre de la Conselleria d’Interior 
INT/358/2010, de 19 de desembre, per la qual es regulen els horaris dels establiments 
oberts al públic, dels espectacles públics i de les activitats recreatives sotmesos a la Llei 
11/2009, de 6 de juliol, de regulació administrativa dels espectacles públics i de les 
activitats recreatives. 
 
Atès que els horaris aprovats per Junta de Govern Local del passat 24 de maig de 2022 
contenien un error en l’horari de tancament d’estiu de les terrasses de bars i restaurants.  
  
La Junta de Govern Local ACORDA: 
  
Primer. Establir, a partir de l’entrada en vigor d’aquest acord, els següents horaris 

d’obertura i tancament de terrasses de bars i restaurants:  
  

Horari d'obertura de la terrassa  (tot l’any) 

 
Dies de la setmana                          Horaris  
De dilluns a diumenge                     08:00 h  
 



 
 

 

Horari de tancament d’estiu   (01 de Juny fins el 30 de setembre)  

 
Dies de la setmana                                                                Horaris  
Nits de diumenge a dijous feiners                                         01:00 h  
Nits de divendres, dissabtes i vigílies de festiu                     02:00 h   
 
Horari de tancament d’ hivern  (01 d’octubre a 31 de maig)  

 
Dies de la setmana                                                                Horaris  
Nits de diumenge a dijous feiners                                         00:00 h  
Nits de divendres, dissabtes i vigílies de festiu                     01:00 h   

 
Els establiments disposaran de 15 minuts de marge, abans de l’hora d’obertura, per a la 
instal·lació de taules i cadires; i de 15 minuts, després de l’hora de tancament, per al 
desallotjament de la clientela i la recollida de material. Durant els marges anteriors no es 
permetrà l’accés de clientela a les terrasses ni es serviran consumicions.  
 
Segon. Advertir als titulars d’autoritzacions d’ús d’espais públics amb terrasses de bars i 

restaurants, que han de complir el que disposen els articles 14 de la Llei 16/2002, de 28 
de juny, de protecció contra la contaminació acústica (no superar els valors fixats en els 
annexes 3, 4 i 5), i 14 de l’Ordenança Municipal sobre sorolls i vibracions. L’incompliment 
de la normativa esmentada pot comportar la revocació de l’autorització per ocupar l’espai 
públic, en els termes per la Llei 16/2002.  
  
Tercer. Advertir als titulars d’autoritzacions d’ús d’espais públics amb terrasses de bars i 

restaurants, que aquest acord restarà en vigor fins la publicació d’un nou acord que el 
derogui.  
  
Quart. Publicar el present acord en el tauler d’anuncis i a la pàgina web de l’Ajuntament.   

  
Cinquè.  Traslladar aquesta resolució als interessats i a la Policia Local d’Hostalric.  

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
5.0.- SECRETARIA 
 
5.1.- Aprovació del conveni de col·laboració entre l’ajuntament d’Hostalric, 
l’associació sociocultural de la tercera edat d’Hostalric i la fundació ”la caixa” per 
al desenvolupament del programa de gent gran 

 
Títol: 

Aprovació del conveni de col·laboració entre l’ajuntament d’Hostalric, l’associació 
sociocultural de la tercera edat d’Hostalric i la fundació  
 
Text: 

 
Antecedents de fet 

 
La Fundació “La Caixa” té la voluntat de col·laborar amb l’Ajuntament d’Hostalric i 
l’associació sociocultural de la tercera edat d’Hostalric pel desenvolupament del programa 



 
 

 

de gent gran, el qual posa a disposició del centre de la tercera edat d’Hostalric d’un 
ventall d’activitats formatives i projectes socials dirigits a la gent gran usuària d’aquest 
centre.  
 
L’Ajuntament, en el marc de les seves competències, potencia les polítiques públiques 
destinades a la gent gran.  
 
És d’interès per l’Ajuntament l’aprovació d’aquest conveni de col·laboració atès que 
suposa un benefici pels usuaris del servei de casal d’avis i a més no comporta una 
despesa associada a càrrec de l’Ajuntament.  
 
Fonaments de dret 

 
- Llei 40/2015, de Règim Jurídic del Sector Públic 
- Llei 40/2002, del 23 de desembre, de règim fiscal de les entitats sense finalitats 
lucratives i dels incentius fiscals al mecenatge 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Aprovar el conveni de col·laboració entre l’ajuntament d’Hostalric, l’associació 
sociocultural de la tercera edat d’Hostalric i la fundació ”la Caixa” per al desenvolupament 
del programa de gent gran.  
 
Segon. Facultar a l’Alcalde per signar i adoptar les decisions que siguin conseqüència 

d’aquest acord.  
 

“CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT D’HOSTALRIC, L’ASSOCIACIÓ 

SOCIOCULTURAL DE LA TERCERA EDAT D’HOSTALRIC I LA FUNDACIÓ ”LA CAIXA” PER AL 
DESENVOLUPAMENT DEL PROGRAMA DE GENT GRAN 

 
R E U N I T S 

D’una part, el Sr. Nil Papiol i Champagne, que actua com a Alcalde – President  de 
l’Excel·lentíssim Ajuntament d’Hostalric amb domicili al carrer Raval número 4 d’Hostalric  

i NIF P1708900D 
 

I de l’altra part, la Sra. Montserrat Buisan Gallardo, directora corporativa de Programes 
Socials de la Fundació Bancària Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona ”la Caixa”, que 

actua en nom de la mateixa fundació (d’ara endavant, la Fundació ”la Caixa”), amb 
domicili a Palma (Illes Balears), plaça de Weyler, 3, i amb NIF núm. G-58899998. 
 

I de l’altra, el Sr. Perer Mosoll Viladelbosch actuant en nom i representació de l’Associació 
Sociocultural de la Tercera Edat d’Hostalric,  el qual n’és el president, entitat domiciliada 
al Carrer Major, 32 d’Hostalric (Girona) i  amb NIF.: G-17261355. 

Totes les parts es reconeixen la capacitat jurídica per establir el present document i, en 

especial, la representació de les institucions que s’han anomenat, i  
 



 
 

 

Manifesten 

 

I. Que entre les àrees d’actuació de l’Ajuntament d’Hostalric hi ha l’atenció i la 
promoció del benestar de la gent gran, amb l’objectiu de promoure’n la integració 
i la participació en la societat. 

II. Que la Fundació ”la Caixa” ha consolidat des de l’origen diferents línies d’actuació 
a través del Programa de Gent Gran amb la finalitat d’acompanyar les persones 
grans, de maximitzar les seves possibilitats de desenvolupament personal i de 
facilitar la construcció de relacions de suport que els proporcionin oportunitats 
perquè puguin desenvolupar una vida plena i compromesa amb la societat. 

III. Que totes dues institucions mantenen una col·laboració per al desenvolupament de 

programes dirigits a la gent gran amb l’objectiu compartit de millorar el benestar i 
la qualitat de vida d’aquest col·lectiu. 

IV. Que la pandèmia de la COVID-19 i els efectes que ha comportat poden suposar 
l’articulació de mitjans organitzatius alternatius per al manteniment i el 
desenvolupament de la col·laboració. 

V. I que, per tot això, reconeixent-se mútuament capacitat suficient per formalitzar la 
col·laboració, acorden lliurement subscriure el present CONVENI de conformitat 

amb els acords següents. 
A C O R D S 

Primer. Objecte del conveni  

L’objecte d’aquest conveni és l’establiment del marc de desenvolupament del Programa 
de Gent Gran de la Fundació ”la Caixa” en el Casal de la Gent Gran, a través del qual la 
Fundació ”la Caixa” posa a disposició d’aquest centre un ventall d’activitats formatives i 
projectes socials dirigits a la gent gran usuària d’aquest centre, que es descriuen a l’annex 
I. 

Tenint en consideració que els efectes de la pandèmia poden suposar restriccions que 
afectin el desenvolupament de l’activitat habitual d’aquest centre, es proposa que: 

- En el cas que el centre de gent gran estigui obert i d’acord amb les mesures que 
dictaminin les autoritats sanitàries, l’execució de la proposta d’activitats 

formatives i projectes socials serà en format presencial. 

- En les circumstàncies en què el centre de gent gran estigui tancat, s’oferirà una 
proposta d’activitats formatives i projectes socials en format en línia. 

La descripció de les activitats formatives i els projectes socials que formen part del 
Programa de Gent Gran i de les seves línies d’actuació respectives, com també els 
procediments que cal tenir en compte en la seva organització i gestió, es detallen a 

l’annex I. 
 



 
 

 

Segon. Compromisos de les parts  

2.1. Compromisos de l’Ajuntament  d’Hostalric i l’Associació Sociocultural de la Tercera 
Edat d‘Hostalric 

D’una banda, l’Ajuntament d’Hostalric i l’Associació Sociocultural de la Tercera Edat 
d’Hostalric es comprometen a potenciar, informar i col·laborar en el desenvolupament de 
les activitats formatives i els projectes socials de la Fundació ”la Caixa”, i a facilitar el 
suport necessari en l’organització perquè es puguin executar correctament. 

Així mateix, l’Ajuntament d’Hostalric, es compromet a cedir les instal·lacions necessàries 
per dur a terme els projectes socials de la Fundació ”la Caixa”, ubicades en el Casal de la 

Gent Gran. 

2.2. Compromisos de la Fundació ”la Caixa” 

D’altra banda, la Fundació ”la Caixa” es compromet a impulsar i desenvolupar les 

activitats formatives i els projectes socials descrits a l’annex I i a proporcionar els recursos 
necessaris per al seu desenvolupament. 

Així mateix, la Fundació Bancària ”la Caixa” es compromet a oferir les eines necessàries 
perquè els voluntaris puguin desenvolupar la capacitació requerida per a la seva acció. 

La Fundació Bancària “la Caixa” també assumirà el manteniment dels equips informàtics 
dels EspaiCaixa (aules d’informàtica), i en garantirà el bon funcionament durant la 

vigència d’aquest conveni i de les seves pròrrogues.  

Tercer. Comissió de seguiment  

Per facilitar el seguiment i el compliment del conveni, s’ha de constituir una comissió de 
seguiment integrada, com a mínim, per un representant de l’Ajuntament d’Hostalric, dos 

representants de l’Associació Sociocultural de la Tercera Edat d’Hostalric i tres de la 
Fundació ”la Caixa”. 

Corresponen a la comissió de seguiment, entre d’altres, les funcions següents: 

a)  Definir el pla de treball i les funcions que han desenvolupar les parts, respectar el 
calendari d’implementació del pla de treball als centres i determinar els espais on es 
portaran a terme aquestes activitats i projectes. 

b) Coordinar i fer el seguiment de les activitats previstes. 

c) Presentar propostes de possibles col·laboracions per posar en marxa projectes de 
voluntariat. 

d) Vetllar pel compliment dels termes de col·laboració acordats en el present document. 

Aquesta comissió s’ha de reunir com a mínim una vegada l’any, i qualsevol de les parts la 
pot convocar tantes vegades com es cregui necessari. 

 

Quarta. Difusió del conveni  



 
 

 

En la difusió que es faci en qualsevol mitjà de comunicació sobre les actuacions derivades 

d’aquest conveni s’hi ha de fer constar expressament que aquestes es duen a terme en 
virtut de la col·laboració establerta entre l’Ajuntament Hostalric, l’Associació Sociocultural 

de la Tercera Edat d’Hostalric i la Fundació ”la Caixa”. 
En els elements de difusió de les actuacions incloses en aquest document i promogudes 

conjuntament hi ha d’aparèixer la imatge corporativa de totes dues institucions. 
 

Cinquè. Altres col·laboracions 

L’Ajuntament d’Hostalric i l’Associació Sociocultural de la Tercera Edat d’Hostalric no 
poden acceptar altres col·laboracions amb entitats de crèdit o fundacions que hi estiguin 
associades que tinguin idèntic objecte als centres adherits al present conveni. 

 

Sisè. Tractament de dades de caràcter personal 

6.1. Les dades personals incloses en aquest conveni (dades de les persones intervinents) 
han de ser tractades per l’altra part amb la finalitat de gestionar la relació de 
col·laboració, atès que la base del tractament és el compliment d’aquesta relació, i s’han 

de conservar durant tot el temps en què aquesta relació subsisteixi, i també després, fins 
que prescriguin les eventuals responsabilitats que se’n derivin. Un cop acabats aquests 

terminis de prescripció, les dades s’han d’eliminar o, alternativament, anonimitzar. Les 
persones intervinents es donen per informades del que segueix: 

a)  Els responsables respectius del tractament de dades de caràcter personal són les parts 
signants i les dades de contacte del delegat de protecció de dades (DPD) o del 

responsable de seguretat de cadascuna són els següents: 

- Dades del delegat de protecció de dades de la Fundació ”la Caixa”: correu 

electrònic: dpd@fundacionlacaixa.org; adreça postal: avinguda Diagonal, 621-629, 
08028 Barcelona.  

- Dades del delegat de protecció de dades o, si escau, del responsable de seguretat 
de l’Ajuntament d’Hostalric i de l’Associació Sociocultural de la Tercera Edat 
d’Hostalric: adreça postal indicada a l’encapçalament. 

b)  Les dades personals de les persones intervinents no es poden cedir a terceres entitats 
ni poden ser objecte de decisions automatitzades.  

c)  En el cas que les parts hagin de contractar els serveis de proveïdors ubicats a països 
que no disposen de normativa equivalent a l’europea per al tractament de les seves 

dades, la contractació s’ha de fer amb el compliment previ de tots els requisits 
establerts per la normativa de protecció de dades i aplicant-hi les garanties i 

salvaguardes necessàries per preservar-ne la privacitat. Per a més informació, poden 
contactar amb els delegats de protecció de dades o, si escau, el responsable de 

seguretat, a través de les adreces indicades. 

d)  Tenen dret a accedir a les seves dades personals, rectificar-ne les inexactes, sol·licitar-
ne la supressió quan ja no siguin necessàries, sol·licitar l’oposició o limitació del seu 



 
 

 

tractament o sol·licitar-ne la portabilitat, enviant un missatge al delegat de protecció 

de dades o, si escau, al responsable de seguretat, segons correspongui, a les adreces 
indicades. 

e)  Si consideren que el tractament de les seves dades personals vulnera la normativa, 
poden presentar una reclamació al delegat de protecció de dades o al responsable de 

seguretat, segons correspongui, o davant de l’Agència Espanyola de Protecció de 
Dades. 

 
6.2. Queda expressament convingut que totes les dades o tota la informació que 
l’Ajuntament d’Hostalric i  l’Associació Sociocultural de la Tercera Edat d’Hostalric 
comuniquin a la Fundació ”la Caixa” en relació amb el programa objecte d’aquest conveni 
han de ser dades dissociades, és a dir, dades que no permeten la identificació de cap 

persona física i que, per tant, queden excloses de l’aplicació de la normativa de protecció 
de dades. En particular, ha de mantenir informada la Fundació ”la Caixa” de l’evolució del 

programa mitjançant dades de caràcter quantitatiu, numèric i/o percentual. 
 

L’Ajuntament d’Hostalric i l’Associació Sociocultural de la Tercera Edat d’Hostalric no 
podran tenir accés ni tractar dades de caràcter personal de les quals sigui responsable la 

Fundació ”la Caixa” durant el desenvolupament del present conveni. Posat cas que durant 
la vigència del present conveni tingui accés a alguna dada de caràcter personal de la qual 

sigui responsable la Fundació ”la Caixa”, li ho ha de comunicar immediatament i ha 
d’aplicar les mesures de seguretat oportunes; les dues parts, a més, han d’adoptar totes 

les mesures i/o accions que puguin ser necessàries de conformitat amb la normativa en 
matèria de protecció de dades. 

 
6.3. L’Ajuntament d’Hostalric i l’Associació Sociocultural de la Tercera Edat d’Hostalric son 

responsables del tractament de les dades personals dels participants que s’inscriuen a les 
activitats i els projectes descrits en el Programa de Gent Gran de la Fundació ”la Caixa”. 

Tenint en compte que, en el curs i el desenvolupament d’aquest programa, terceres 

empreses prestadores de serveis relacionats amb la gestió i la conducció de les activitats i 
els projectes poden tenir accés i tractar dades de caràcter personal dels participants el 

responsable del tractament de les quals son l’Ajuntament d’Hostalric i l’Associació 
Sociocultural de la Tercera Edat d’Hostalric, aquesta garanteix que formalitzarà amb 

aquestes terceres empreses un contracte d’encarregat del tractament d’acord amb els 
requisits i les previsions del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, 

del 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al 
tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades, i de la Llei orgànica 

3/2018, del 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals. 
La Fundació ”la Caixa” no intervindrà en aquest encàrrec del tractament de dades 

personals i no hi tindrà cap responsabilitat. 
 

6.4. L’Ajuntament d’Hostalric i l’Associació Sociocultural de la Tercera Edat d’Hostalric 
declaren que compliran, sota la seva única i total responsabilitat, totes les obligacions que 



 
 

 

li siguin exigibles en aplicació de la normativa de protecció de dades de caràcter personal. 

Així mateix, es compromet a aplicar les mesures de seguretat necessàries i a mantenir 
indemne la Fundació ”la Caixa” de qualsevol indemnització i/o sancions reclamades per 

qualsevol tercer, incloses les autoritats i els organismes competents.  

Setè. Vigència 

Aquest acord entrarà en vigor, amb efectes retroactius, el dia de la signatura del conveni i 
tindrà validesa fins al 31 de desembre de 2023. No obstant la durada inicialment pactada, 
el conveni es pot prorrogar per acord exprés de les parts per períodes anuals fins a un 
màxim de dos anys addicionals. 
 

Vuitè. Resolució anticipada 

Són causa de rescissió anticipada dels present conveni: 

- L’incompliment de qualsevol de les seves clàusules per alguna de les parts. 
- El mutu acord de les parts. 
- La denúncia de qualsevol de les parts. 
- L’entrada en vigor de disposicions legals o reglamentàries que n’impedeixen el 

compliment.  

Novè. Llei aplicable i submissió 

El present conveni s’interpreta de conformitat amb la legislació espanyola. En particular, 
aquest conveni té naturalesa de conveni de col·laboració empresarial en activitats 

d’interès general a l’empara de l’article 25 de la Llei 40/2002, del 23 de desembre, de 
règim fiscal de les entitats sense finalitats lucratives i dels incentius fiscals al mecenatge. 

Les controvèrsies que puguin sorgir sobre la interpretació, la modificació, la resolució i els 
efectes que es poden derivar del present conveni s’han de resoldre entre les parts esgotant 
totes les formes possibles de conciliació per arribar a un acord amistós extrajudicial. Si 
això no és possible, són competents per conèixer les qüestions litigioses els òrgans 
jurisdiccionals competents de la ciutat de Barcelona, i les parts renuncien de forma 
expressa al seu propi fur si és un altre. 

I com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts el signen en tres 
exemplars i a un sol efecte, en la data i el lloc indicats a l’encapçalament. 
 
ANNEX I 
PROGRAMA DE GENT GRAN 
El Programa de Gent Gran de la Fundació ”la Caixa” informarà periòdicament a 
l’Ajuntament d’Hostalric i a l’Associació Sociocultural de la Tercera Edat d’Hostalric sobre 
la proposta d’activitats formatives i projectes socials que es poden organitzar als centres 
de gent gran en conveni. 
La proposta d’activitats i projectes s’integra en les línies d’actuació del Programa de Gent 
Gran de la Fundació ”la Caixa”: 
 



 
 

 

A. Manteniment de la salut física i prevenció de la fragilitat 

 En forma 1 
 En forma 2 

 Alimenta 1 
 Alimenta 2 

 Entrena 
 Activa’t 

 Despertar amb un somriure 
 –Dolor +Vida 

 Grans Lectors 
B. Foment del desenvolupament personal 

  Viure com jo vull 

  Viure en positiu 
  Viure és descobrir-me 

  Viure con sentit 
  Bon tracte, qüestió de dignitat i dret 

C. Millora de les competències digitals 
  Iniciació a la informàtica 

  Videotrucades 
  WhatsApp 

  Fes tràmits per Internet  
  Prepara el teu desplaçament 

  Imatges per recordar 
D. Participació social i voluntariat 

 Accions Locals 
 Grans Lectors 

 Formació bàsica per a projectes de voluntariat 
 

El Programa de Gent Gran de la Fundació ”la Caixa” facilitarà informació a l’Ajuntament 
d’Hostalric i a l’Associació Sociocultural de la Tercera Edat d’Hostalric sobre la proposta 
d’activitats i projectes, tant pel que fa als continguts com a la metodologia, amb el temps 

necessari perquè es puguin acordar de manera conjunta, preferentment a través de la 
comissió de seguiment, les activitats i els projectes que s’han de programar i dur a terme 

als centres de gent gran en conveni. 
 

L’empresa externa contractada per la Fundació ”la Caixa” ha de seguir les indicacions del 
Programa de Gent Gran per a l’organització i el desenvolupament de les activitats i els 

projectes socials als centres en conveni, contactar amb les direccions i els responsables 
d’aquests centres i acordar: 

- La planificació i programació de les activitats. 
- El procediment que s’ha de seguir per a la inscripció de la gent gran a les activitats, 

tant en una modalitat presencial com en línia; en aquest darrer cas, quan els 
centres de gent gran en conveni estiguin tancats.  



 
 

 

- Els mecanismes i les pautes necessaris per al seguiment de les activitats. 

 
Així mateix, l’empresa externa contractada per la Fundació ”la Caixa” informarà les 

direccions i els responsables dels centres de gent gran en conveni sobre les eines i els 
continguts que es facilitaran a la gent gran durant la seva participació en l’activitat.” 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
5.2.- Resolució expedient sancionador per incompliment reiterat d’obligacions 

 
Títol: 

Resolució expedient sancionador per incompliment reiterat d’obligacions 
 
Text: 
Antecedents de fet 
 

1. La Junta de Govern Local, de data 02/05/2022, va acordar el següent: 
 

“Primer. Incoar expedient sancionador d'infracció administrativa per l’incompliment reiterat 
per part d’AUFUCE de les obligacions contretes establertes en l’article 14 del Plec de 
clàusules tècniques i administratives particulars reguladores del procediment per a la 
contractació del servei del cementiri municipal i de la construcció i explotació d’un 
tanatori. 

 
Segon. Nomenar com a instructora del procediment sancionador a na Clara Marcé i 
Farrés, secretària-interventora, i com a secretària a la na Luz Gálvez Magallón, 
funcionària de l’Ajuntament i comunicar-les aquest nomenament, indicant que s'haurà 
d'estar a allò que s'ha fixat sobre abstenció i recusació en els articles 23 i 24 de la Llei 
40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 

Tercer. Una vegada finalitzada la instrucció del procediment, i depenent de la qualificació 
de la infracció, es remetran les actuacions a l'òrgan competent per resoldre. 

Quart. Notificar la iniciació del Procediment AUFUCE, i emplaçar-la per un termini de 10 
DIES per presentar al·legacions i proposar proves concretant els mitjans de què 
pretenguin valer-se, quedant el Procediment a la seva disposició en les oficines 
municipals.” 
 

2. Que en data 01/06/2022, AUFUCE SL va presentar els plans d’obres de manteniment 
i millora, donant així compliment als requeriments fets per aquest Consistori en data 
04/12/2020 i en data 31/01/2022, els quals van donar origen a al present expedient 
sancionador.  

 
Tot seguit es llista la relació de registres d’entrada: 

 

 Pla d’obres de manteniment i millores de l’any 2016 – registre d’entrada 
E2022003249 

 Pla d'obres de manteniment i millores de l'any 2017 – registre d’entrada 
E2022003250 



 
 

 

 Pla d'obres de manteniment i millores de l'any 2018 – registre d’entrada 
E2022003251 

 Pla d'obres de manteniment i millores de l'any 2019 – registre d’entrada 
E2022003252 

 Pla d'obres de manteniment i millores de l'any 2020 – registre d’entrada 
E2022003253 

 Pla d'obres de manteniment i millores de l'any 2021 – registre d’entrada 
E2022003254 

 
Fonaments de dret 

 

 La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques. 

 La Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic 

 Plec de clàusules tècniques i administratives particulars reguladores del 
procediment per a la contractació del servei del cementiri municipal i de la 
construcció i explotació d’un tanatori. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Ordenar a la Secretaria d’aquest Ajuntament el tancament i l’arxiu de l’expedient 

sancionador incoat contra AUFUCE SL, en haver donat compliment a les obligacions 
contretes establertes en l’article 14 del Plec de clàusules tècniques i administratives 
particulars reguladores del procediment per a la contractació del servei del cementiri 
municipal i de la construcció i explotació d’un tanatori. 
 
Segon. Comunicar el present acord als interessats amb indicació dels recursos 
procedents. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
6.0.- INTERVENCIÓ 

 
6.1.- Acceptació subvenció 36.414,21 euros Diputació de Girona fons econòmic de 
caràcter extraordinari 2022 

 
Títol: 

Acceptació subvenció 36.414,21 euros Diputació de Girona fons econòmic de caràcter 
extraordinari 2022 
 
Text: 
Antecedents de Fet 
 

En data 25 d’abril s’ha publicat al BOP de Girona l’extracte de la convocatòria de 
subvencions del Fons econòmic de caràcter extraordinari i les sol·licituds es podran 
presentar fins al dimarts 31 de maig de 2022. 
 
Són subvencionables les despeses que tinguin per objecte la prestació de serveis públics 
o la promoció d’activitats de competència municipal i que s’apliquin pressupostàriament a: 



 
 

 

 Despeses corrents (capítol II) 

 Inversions o transferències de capital (capítol VI i VII). 

 
Es considera necessari i convenient per aquest consistori arranjar els vestuaris de la zona 
esportiva degut al seu avançat estat de deteriorament. 
 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 23 de maig de 2022, va acordar sol·licitar 
una subvenció de 36.414,21 euros a la Diputació de Girona, dins el fons econòmic de 
caràcter extraordinari per aquest 2022, per finançar les obres d’arranjament dels vestuaris 
de la zona esportiva municipal. 
 
Vista la Resolució de la Diputació de Girona, de data 6 de juliol de 2022, pel que es resol 
atorgar a l’Ajuntament d’Hostalric una subvenció de 36.414,21 euros per finançar la 
consolidació dels vestuaris vells del pavelló poliesportiu d’Hostalric. 
 
Fonaments de dret 

- Llei 38/2003, de 17 de novembre General de Subvencions. 

- Real Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel que s’aprova el Reglament de la Llei 

38/2003. 

- Ordenança general de subvencions de la Diputació de Girona. 

La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Acceptar una subvenció de 36.414,21 euros de la Diputació de Girona, del fons 
econòmic de caràcter extraordinari per aquest 2022, per finançar les obres de 
consolidació dels vestuaris vells del pavelló poliesportiu d’Hostalric. 
 
Segon. Facultar l’alcalde president de l’Ajuntament d’Hostalric per signar els documents 

que siguin necessaris amb relació a aquest acord 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
6.2.- Aprovació de l’autorització, disposició i reconeixement d'obligacions de 
subministraments del mes de juny 

 
Títol: 

Aprovació de l’autorització, disposició i reconeixement d'obligacions de subministraments 
del mes de juny 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 
 

Els serveis de comptabilitat de la corporació han elaborat la relació número O/2022/125, 
corresponent a les despeses dels subministraments d’electricitat, de gas i de biomassa, 
de juny de 2022. 
 
Vist que la Intervenció de la corporació ha emès el corresponent informe, si s’escau. 

 



 
 

 

D’acord amb la normativa vigent, el reconeixement i la liquidació d’obligacions derivades 
dels compromisos de despeses legalment adquirits correspon a la presidència de la 
corporació. 

 
Fonaments de dret 
 

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals 
 

- Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del 
títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes locals, 
en matèria de pressupostos; 

 
- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local; 

 
- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la llei 

municipal i de règim local de Catalunya; 
 

- Bases d’execució del pressupost de l’Ajuntament d’Hostalric per a l’exercici 2022. 
 

D’acord amb els antecedents i fonaments de dret exposats, i de conformitat amb l’article 
53.1 g) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya i l'article 21.1.f de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les bases de règim local, on s’estableix que l'Alcalde és el competent pel 
desenvolupament de la gestió econòmica d'acord amb al pressupost aprovat sempre que 
la despesa no superi el 10% dels recursos ordinaris, 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Únic. Aprovar l’autorització, disposició i reconeixement de l’obligació (Fase ADO) de les 

despeses dels subministraments d’electricitat, de gas i de biomassa, de juny de 2022, 
inclosos a la relació número O/2022/125, que s’annexa a aquesta resolució, amb el 
següent detall: 
 

Nº Relació Data Import brut IVA deduïble Import líquid 

O/2022/125 07/07/2022 8.775,42 € 465,57 € 9.240,99 € 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
 
6.3.- Aprovació de l’autorització, disposició i reconeixement de l'obligació derivada 
de la liquidació del curs 2021-2022 de l'escola de música 
 
Títol: 

Aprovació de l’autorització, disposició i reconeixement de l'obligació derivada de la 
liquidació del curs 2021-2022 de l'escola de música 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 



 
 

 

 

Els serveis de comptabilitat de la corporació han elaborat la relació número O/2022/124, 
corresponent a les despeses de la liquidació del curs 2021-2022 de l'escola de música. 
 
Vist que la Intervenció de la corporació ha emès el corresponent informe, si s’escau. 

 
D’acord amb la normativa vigent, el reconeixement i la liquidació d’obligacions derivades 
dels compromisos de despeses legalment adquirits correspon a la presidència de la 
corporació. 

 
Fonaments de dret 
 

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals 
 

- Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del 
títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes locals, 
en matèria de pressupostos; 

 
- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local; 

 
- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la llei 

municipal i de règim local de Catalunya; 
 

- Bases d’execució del pressupost de l’Ajuntament d’Hostalric per a l’exercici 2022. 
 

D’acord amb els antecedents i fonaments de dret exposats, i de conformitat amb l’article 
53.1 g) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya i l'article 21.1.f de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les bases de règim local, on s’estableix que l'Alcalde és el competent pel 
desenvolupament de la gestió econòmica d'acord amb al pressupost aprovat sempre que 
la despesa no superi el 10% dels recursos ordinaris, 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Únic. Aprovar l’autorització, disposició i obligació (Fase ADO) de la despesa de la 

liquidació del curs 2021-2022 de l'escola de música, inclosa a la relació número 
O/2022/124, que s’annexa a aquesta resolució, amb el següent detall: 
 

Nº Relació Data Import brut Descomptes Import líquid 
O/2022/124 06/07/2022 11.754,43 € 0,00 € 11.754,43 € 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
6.4.- Devolució de la garantia definitiva del contracte de les obres del camí dels 
Ollers 

 
Títol: 

Devolució de la garantia definitiva del contracte de les obres del camí dels Ollers 
 



 
 

 

Text: 

 
Antecedents de fet 

 
Vista la instància presentada per l’empresa Catalana d'Infraestructures i Serveis 
Associats, SL., registrada d’entrada amb el número E2022003346, en la qual se sol·licita 
la devolució de la garantia definitiva de les obres del camí dels Ollers. 
 
Vist que l’Acta de recepció de les obres va ser signada en data 11 de novembre de 2021. 
 
Vist l’informe de data 27 de juny de 2022, emès per la secretària interventora. 
 
Vist l’informe favorable de la responsable del contracte, de data 6 de juliol de 2022. 
 
Fonaments de dret 

 
- Article 111 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic.   

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Autoritzar la devolució de la garantia definitiva de les obres del camí dels Ollers, 

a l’empresa Catalana d'Infraestructures i Serveis Associats, SL. 
 
Segon. Comunicar aquest acord a la Tresoreria municipal als efectes que procedeixin a 

les operacions materials per la devolució de la garantia per import de nou mil cinc-cents 
quaranta-nou euros amb vuitanta-vuit cèntims (9.549,88 €). 
 
Tercer. Notificar la present resolució a l’empresa, amb indicació dels recursos pertinents. 

 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
6.5.- Atorgament bestreta L. G. M. 

 
Títol: 
Atorgament bestreta L.G. M. 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 
 

Vista la sol·licitud de la treballadora L.G.M., de data 17 de juny de 2022, registrada 
d’entrada amb el número E2022003583, pel que sol·licita una bestreta de l’import de 
1.200 euros. 
 
Legislació aplicable 

- Reial decret llei 2608, de 16 de desembre de 1929, sobre bestretes als funcionaris 

Públics. 

- Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la 
Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic. 



 
 

 

La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Concedir a L.G.M. personal funcionari, la bestreta reintegrable sol·licitada. 

 
Segon. Aprovar, disposar i reconèixer la quantitat de 1.200 euros a favor de L.G.M. 
personal funcionari, en concepte de bestreta reintegrable. 
 
Dita quantitat correspon a una de les mensualitats líquides de les seves retribucions, que 
haurà de reintegrar en la seva totalitat en la nòmina de la paga extra del mes de 
desembre de 2022. 
 
Tercer. Ordenar el pagament de 1.200 euros a favor de L.G.M. personal funcionari en 

concepte de bestreta reintegrable. 
 
Quart. Notificar la resolució a l'interessat. 

 
Cinquè. Adonar de la present Resolució a Intervenció i a Tresoreria, a l'efecte de 

practicar les anotacions comptables corresponents a la present ordenació de pagaments i 
a fi que es faci efectiu el pagament ordenat. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
7.0.- ASSUMPTES URGENTS 

 
L’Alcalde informa a la secretària de la necessitat de debatre a la present sessió de la 
Junta de Govern una proposta d’acord i, si escau, aprovar-la ja que l’afer no es pot 
demorar fins a la propera sessió.  
 
La proposta d’acord abans referida és la següent:  
7.1.- Adjudicació de la llicència d’explotació del servei del bar de l'esplai de la tercera edat 
 
La secretària dona lectura a l’article 83 del Reglament d’ Organització, Funcionament i 
Règim Jurídic de les Corporacions Locals, que diu:  
 
“Seran nuls els acords adoptats en sessions extraordinàries sobre afers no compresos a 
la seva convocatòria, així com els que s’adopten en sessions Ordinàries sobre matèries  
no incloses al respectiu Ordre del dia, llevat d’especial i prèvia declaració d’urgència feta 
per l’òrgan corresponent, amb el vot favorable de la majoria prevista a l’article 47.2 de la 
Llei 7/1985, de 2 d’abril.”  
 
L’Alcalde proposa la seva declaració d’urgència i la seva inclusió en l’Ordre del dia.  
 
Resultat: S’aprova per unanimitat la inclusió per urgència de la proposta a l’Ordre del dia.  
 
Havent estat declarada la urgència de de l’afer, es procedeix a debatre’l: 
 
7.1.- Adjudicació de la llicència d’explotació del servei del bar de l'esplai de la 
tercera edat 

 
Títol: 



 
 

 

Adjudicació de la llicència d’explotació del servei del bar de l'esplai de la tercera edat 
 
Text: 

 
Vist l’expedient tramitat per l’atorgament de la llicència d’explotació del servei del bar de 
l'esplai de la tercera edat, d’Hostalric. 
 
Atès que el procediment s’ha desenvolupat conforme a allò disposat als articles 66.2 
RPEL i 141, següents i concordants LCSP. 
 
La convocatòria del procediment obert es va publicar en data 7 de juny de 2022 al Perfil 
del Contractant de l’Ajuntament, essent l’últim dia per a presentar les ofertes el dia 22 de 
juny de 2022, a les 14:00 hores. 
 
Vista l’Acta de la Mesa de contractació de data 28 de juny de 2022. 
 
En data 28 de juny de 2022 es va requerir a  Javier Cuenca Garcia, en nom i 
representació de l’empresa  Valcatar 33 SCP perquè aportés la documentació d’acord 
amb el que estableixen les clàusules onzena i dotzena del Plec de clàusules 
administratives particulars que regeix el present contracte, al qual va donar compliment 
dins de termini. 
 
Atès allò disposat als articles 150.1 de la LCSP, segons els quals procedeix elevar a 
l’òrgan de contractació l’adjudicació del contracte a favor de l’empresa. 
 
Els articles 153.3 de la LCSP, estableix que procedeix requerir a l’adjudicatari perquè, en 
el termini màxim de quinze dies hàbils següents a aquell en què es rebi la notificació de 
l’adjudicació a les empreses licitadores, formalitzi el corresponent contracte administratiu. 
 
Fonaments de dret 
 

- Decret 1372/1986, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament de béns de les 
entitats locals. 

- Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i 
serveis dels ens locals. 

- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic (LCSP) 
- Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 

govern. 
- Acord del Ple de la corporació de data 20 de juny de 2019, de delegació de 

competències a la Junta de Govern Local. 
 

La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Adjudicar, mitjançant procediment obert, amb subjecció al plec de clàusules 

administratives particulars, al plec de prescripcions tècniques i a l’oferta presentada, en 
tot el que millori els esmentats plecs, la llicència d’explotació del servei del bar de l'esplai 
de la tercera edat, a favor de l’empresa Valcatar 33 SCP, pel preu de dos mil cent euros 
(2.100,00 €). 
 



 
 

 

Segon. Requerir a l’empresa adjudicatària perquè, dintre del termini dels quinze dies 

hàbils següents a aquell en què es rebi la notificació de l’adjudicació als licitadors en la 
forma prevista a l’article 135.4 LCSP, i en la clàusula tretzena del plec de clàusules 
administratives particulars que regeixen el present contracte, formalitzi el contracte en 
document administratiu. 
 
Si no es formalitzés el contracte en el termini establert, per causa imputable al 
contractista, l’Ajuntament podrà acordar la incautació sobre la garantia definitiva. 
 
Tercer. Nomenar a Francesc  Xavier Garcia Valle, com a responsable per part de 

l’Administració de la comprovació i vigilància de la correcta realització de l’execució de 
l’objecte del contracte adjudicat. 
 
Quart. Notificar aquesta resolució a l’empresa Valcatar 33 SCP. 

 
Cinquè. Publicar aquesta resolució en el termini de 15 dies naturals a comptar des de la 

data de l’adjudicació del contracte, al perfil del contractant de l’Ajuntament d’Hostalric, de 
conformitat amb l’establert a l’article 151.1. de la LCSP. 
 
Sisè. Facultar l’alcalde per a que pugui signar qualsevol document que calgui per fer 
efectius els acords precedents. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
8.0.- DESPATX ORDINARI 

 
La secretària dona compte dels assumptes del despatx ordinari i del seu tràmit. 
 
L’alcalde aixeca la sessió de la qual, com a secretària, estenc aquesta acta i la certifico a 
l’efecte que en quedi constància degudament, la qual signa el president amb mi. 
 
Signat electrònicament, 
 
 
Clara Marcé i Farrés      Nil Papiol i Champagne 
Secretària-interventora     Alcalde 
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