
 
 

 

ACTA DE LA SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DEL DIA 21 DE MARÇ DE 
2022 

 
Identificació de la sessió:  

Núm.  JGL2022000011  
Caràcter: Sessió Ordinària 
Data: 21 de març de 2022 
Hora d’inici:  19:00 h 
Hora de fi: 19:20 h 
Lloc: sala de juntes 
 
Hi assisteixen:  

Nil Papiol i Champagne, Alcalde 
Anna Noguera i Garcés, Regidora 
Sergi Regàs i Busquets, Regidor 
Glòria Joaquim i Nicolau, Regidora 
Clara Marcé i Farrés, Secretària 
 
ORDRE DEL DIA: 
 
1.- EXAMEN I APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 
 
2.- URBANISME I VIA PÚBLICA 
 
2.1.-Canvi de titularitat de l'activitat de comerç minorista d'animals de companyia i 
alimentació, accessoris i complements del c. Pompeu Fabra núm. 7 a favor de Nynes 
Party SL 
 
3.- RECURSOS HUMANS 
 
3.1.-Convocatòria ordinària mesa general de negociació conjunta per a funcionaris i 
laborals 
3.2.-Ampliació jornada L.D.C 
3.3.-Autorització comissió de serveis agent I.A.M 
3.4.-Contractació per urgència a G.D.M com a guia-informadora castell 
3.5.-Contractació I.B.B substitució baixa d'incapacitat temporal 
3.6.-Denegació reingrés S.M.M. com a personal laboral de l'Ajuntament d'Hostalric 
3.7.-Examen i aprovació per a la formació pràctica de na M.C.L projecte SIS Joves a 
Hostalric 
3.8.-Examen i aprovació llista provisional d'admesos i exclosos procés selectiu, mitjançant 
concurs-oposició lliure, d’una plaça de funcionari/ària interí/na categoria administratiu/va 
de l'Oficina d'Atenció en Matèria de Registre i la constitució d'una borsa de treball, per les 
substitucions o vacants que es puguin produir a l’Ajuntament d’Hostalric 
3.9.-Examen i aprovació de les bases reguladores del procés selectiu, mitjançant el 
sistema de concurs oposició, per a cobrir una plaça d’administratiu/va en règim de 
funcionari/a interí/na, adscrit el lloc de treball a l’àrea d’intervenció, i la constitució d’una 
borsa de treball per a possibles substitucions 
3.10.-Examen i aprovació de l'acord de col·laboració entre l'Ajuntament d'Hostalric i la 
Generalitat de Catalunya per a la formació pràctica a la brigada d'obres i serveis de 
l'Ajuntament d'Hostalric 



 
 

 

 
4.- CONTRACTACIÓ 
 
4.1.-Adjudicació contracte menor a Bechtle Direct SLU per al subministrament d'una 
tauleta per a poder accedir a les aplicacions informàtiques des del vehicle policial 
4.2.-Adjudicació contracte menor per al subministrament de material i manteniment de la 
via pública 
4.3.-Examen i aprovació de la tercera certificació de les obres de consolidació de talussos 
i reconstrucció del carrer Bonaventura Codina 
4.4.-Examen i aprovació de la quarta certificació del contracte de les obres del projecte 
d’intervenció,  de reposició i de millora  del talús del pàrquing  de Can Llensa 
 
5.- SECRETARIA 
 
5.1.-Aprovació del conveni de col·laboració entre la Diputació de Girona i l’Ajuntament 
d’Hostalric mitjançant el qual s’estableix un sistema específic per realitzar la liquidació i 
pagament global de les taxes pel servei d’inserció d’anuncis en el Butlletí Oficial  de la 
Província de Girona 
 
6.- INTERVENCIÓ 
 
6.1.-Aprovació de les obligacions derivades del serveis financers del mes de gener de 
2022 
6.2.-Aprovació indemnitzacions dels regidors del mes de febrer 
6.3.-Aprovació de l’autorització, disposició i reconeixement de l'obligació de les 
amortitzacions dels préstecs del mes de gener i febrer 
6.4.-Aprovació de l’autorització, disposició i reconeixement de l'obligació dels treballs de 
l’equipament i instal·lació dels punts d’accés wifi en espais públics municipals 
6.5.-Concessió subvenció nominativa a l'Associació de Voluntaris de Protecció Civil 
6.6.-Concessió subvenció nominativa a l'Atlètic Club Hostalric 
6.7.-Sol·licitud subvenció OSIC per l'adquisició de diferents fons bibliogràfics  destinats a 
la biblioteca Modest Salse i Camarasa 
6.8.-Sol·licitud subvenció OSIC adquisició de novetats editorials en català a la biblioteca 
Modest Salse i Camarasa 
6.9.- Sol·licitud programa PT06 Dipsalut de suport a la gestió de la salubritat de les 
piscines d'ús públic de titularitat municipal 2022 
 
7.- ASSUMPTES URGENTS 
 
7.1.-Examen i aprovació de la quarta i última  certificació de les obres del Projecte del 
Camí dels Ollers 
7.2.-Adjudicació contracte menor per a la plantació d'arbustiva, diversos de jardineria i 
terra vegetal 
 
8.- DESPATX ORDINARI 
 
Desenvolupament de la sessió.  

 
Una vegada comprovada per la secretària l’existència del “quòrum” que cal, perquè pugui 
ser iniciada es passa a tractar dels assumptes inclosos en l’ordre del dia. 



 
 

 

1.0.- EXAMEN I APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 

Vista i trobada conforme l’acta de la sessió de la Junta de Govern Local del dia 14 de març 
de 2022, i de conformitat amb allò que es disposa a l’article 110.3 del Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la llei municipal i de règim local de 
Catalunya, s’acorda per unanimitat aprovar-la. 
 
2.0.- URBANISME I VIA PÚBLICA 

 
2.1.- Canvi de titularitat de l'activitat de comerç minorista d'animals de companyia i 
alimentació, accessoris i complements del c. Pompeu Fabra núm. 7 a favor de 
Nynes Party SL 

 
Títol: 
Canvi de titularitat de l'activitat de comerç minorista d'animals de companyia i alimentació, 
accessoris i complements del c. Pompeu Fabra núm. 7 a favor de Nynes Party SL 
 
Text: 

 
Vist l’expedient incoat per autoritzar el canvi de titularitat de l’activitat de comerç minorista 
d’animals de companyia i alimentació, accessoris i complements del c. Pompeu Fabra 
núm. 7 d’Hostalric. 
 
Atès que aquest establiment disposava d’una llicència ambiental per exercir l’activitat de 
supermercat, i que l’antic titular ha manifestat la seva conformitat que el nou titular 
d’aquest establiment sigui Nynes Party SL. 
 
Vist l’informe de l’enginyer municipal, el Sr. Joan Bastida i Laplaza, de data 16 de març 
de 2022, el contingut literal del qual és el següent: 
 
“INFORME DE CONTROL  
 
S’ha presentat la següent documentació: 

 
- Sol·licitud  comunicació canvi de titular. 
- Declaració conjunta transmissió. 

 
Antic titular: PRODUCCIONES AUDIOVISUALES Y EVENTOS VILAMA 2010, S.L.U. 
Nou Titular: NYNES PARTY, S.L. 
 
S’informa FAVORABLEMENT al canvi de titularitat de l’activitat, CONDICIONAT a la 
presentació de la justificació del tràmit en front del departament competent de la 
Generalitat de Catalunya. 
 
Segons ORDENANÇA FISCAL Nº 8 – TAXA PER LA PRESTACIÓ DELS SERVEIS 
D’INTERVENCIÓ INTEGRAL DE L’ADMINISTRACIÓ MUNICIPALEN LES ACTIVITAT I 
INSTAL·LACIONS. La taxa aplicar serà de 160,00€.” 
 
Vist l’expedient administratiu de referència i tenint en compte allò que es disposa en 
l’article 86 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, 



 
 

 

activitats i serveis locals i en l’article 13 del Reglament de serveis de les corporacions 
locals. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Autoritzar el canvi de nom de l’activitat de comerç minorista d’animals de 

companyia i alimentació, accessoris i complements del c. Pompeu Fabra núm. 7 
d’Hostalric a favor de Nynes Party SL. 
 
Segon. Aprovar la liquidació de les taxes acreditades, que són de 160,00 €. 

 
Així mateix, informar que els terminis d’ingrés i el lloc i forma de pagament són els 
següents: 

 

 TERMINIS DE PAGAMENT (art. 62.2 de la Llei 58/2003 general tributària): si la 
notificació es rep entre els dies 1 i 15 del mes, fins al 20 del mes següent o l’hàbil 
immediat posterior. Si la notificació es rep entre els dies 16 i últim de cada mes, 
fins al 5 del segon mes posterior, o l’hàbil immediat posterior. 
La manca de pagament de la liquidació implicarà l’inici del procediment de 
constrenyiment. 

 

 FORMA DE PAGAMENT: el pagament d’aquest deute s’ha de fer efectiu 
mitjançant ingrés a CaixaBank: *** indicant el número d’expedient.  

 

IMPORTANT: Enviar el comprovant de pagament al següent correu electrònic: 
oficines@hostalric.cat 

 
Tercer. Comunicar-ho a l´interessat i al departament de Serveis Tècnics d´aquest 

Ajuntament. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
3.0.- RECURSOS HUMANS 

 
3.1.- Convocatòria ordinària mesa general de negociació conjunta per a funcionaris 
i laborals 

 
Títol: 

Convocatòria ordinària mesa general de negociació conjunta per a funcionaris i laborals 
 
Text: 
 
Antecedents de fet 

 
Vist el registre d’entrada E2022000746, de data 14 de febrer de 2022, pel que el delegat 
sindical Sr. Francesc Xavier Garcia Valle, sol·licita convocar mesa de negociació 
ordinària. 
 
 
 



 
 

 

Fonaments de dret 

 
- Els articles 32 i següents del Text Refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat 

públic, aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. 
 

- La Llei Orgànica 11/1985, de 2 d'agost, de Llibertat Sindical. 
 

- Acord comú de condicions per als empleats Públics dels ens locals de Catalunya 
de menys de 20.000 habitants. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Convocar sessió ordinària de la Mesa General d’aquest ajuntament als 
representants sindicals de funcionaris i laborals el dia 28 de març a les 11h a la sala de 
plens, amb els següents punts a l’ordre del dia: 
 
- Estat de la RLT 
- Borsa d'hores de la brigada  
- Calendari festiu de l'Oficina de Turisme  
- Dies AP per hores  
- Canvi festius: 1 de gener, 24 i 31 de desembre  
- Còmput total hores de treball 2022 
- Donar resposta peticions anteriors: dietes. 
 
Segon. Notificar la present resolució als representants i delegats sindicals. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
3.2.- Ampliació jornada L.D.C 

 
Títol: 

Ampliació jornada L.D.C 
 
Text: 
 
Antecedents de Fet 
 

Atès que en data 7 de febrer de 2019 l’auxiliar administrativa L.D.C., funcionària de 
carrera, es va reincorporar al seu lloc de treball després de la baixa de maternitat. 
 
Vist l’escrit de data 7 de gener de 2019, i registrat d’entrada amb en número 2019/175, 
pel que demana reduir la jornada en horari de 7 a 12 hores, la qual cosa representa una 
dedicació de 25 hores setmanals.  
 
Atès que la Junta de Govern Local, en sessió de data 9 de gener de 2019, va acordar 
autoritzar la reducció de jornada sol·licitada per l’auxiliar administrativa L.D.C., fixant la 
seva jornada laboral de 7 a 12 hores i reduint la seva retribució un 33,3%. 
 
Atès que la Junta de Govern Local, en sessió de data 15 de març de 2021, va acordar 
autoritzar una ampliació de jornada laboral a la treballadora L.D.C., a raó de 1,5 hores 



 
 

 

diàries, essent el total de la jornada de 32,5 hores setmanals, amb efectes del 16 de març 
de 2021. 
 
Vista la petició de la treballadora de data 13 de març de 2022, amb número de registre 
E20220001408, pel que sol·licita ampliar la jornada laboral a 37,5 hores setmanals i 
recuperar el 100% de la retribució, amb efectes a partir de l’1 d’abril de 2022. 
 
Fonaments de dret 
 

- Article 48 del RLD 5/25015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la 
Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic (TREBEP) 
 

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local. 
 

- Acord comú de condicions per als empleats públics dels ens locals de Catalunya 
de menys de 20.000 habitants. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Autoritzar una ampliació de jornada laboral a la treballadora L.D.C., a raó de 7,5 
hores diàries, essent el total de la jornada laboral de 37,5 hores setmanals, amb efectes 
de data 1 d’abril de 2022. 
 
Segon. Comunicar el present acord a la interessada. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
3.3.- Autorització comissió de serveis agent I.A.M 
 
Títol: 

Autorització comissió de serveis agent I.A.M 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 
 

Vist el registre d’entrada núm. E2022001460 de data 14 de març de 2022, de l’agent 
I.A.M., pel que sol·licita una comissió de serveis per accedir a la Policia municipal de 
Palamós. 
 
Atès que l’agent I.A.M. és funcionari de carrera, de l’escala d’administració especial, 
subescala serveis especials, categoria agent de la policia local d’Hostalric segons presa 
de possessió de data 19 de setembre de 2017. 
 
Vist el Decret de l’Ajuntament de Palamós núm. 2022/619 de data 15 de març de 2022 en 
el qual es resol sol·licitar a l’Ajuntament d’Hostalric que autoritzi l’adscripció temporal en 
aquest Ajuntament, en comissió de serveis, del funcionari Sr. I.A.M., agent de Policia 
Local, amb efectes del dia 1 d’abril de 2022, pel període d’un any, prorrogable, de forma 
automàtica si cap de les parts manifesta el contrari fins a un màxim de dos anys, amb 



 
 

 

dret a percebre amb càrrec al pressupost vigent de l’Ajuntament de Palamós la totalitat de 
les retribucions corresponents al seu lloc de treball. 
 
Fonaments de dret 
 

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 
 

- Articles 185 a 189, ambdós inclosos, del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals. 

 
- Article 85.3 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la 

refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a 
Catalunya en matèria de funció pública. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA:  
 
Primer. Autoritzar a l’agent I.A.M. la comissió de serveis sol·licitada a l’Ajuntament de 

Palamós per un termini d’un any prorrogable a dos, amb efectes a partir de 1 d’abril de 
2022.  
 
Segon. Notificar aquesta resolució a l’interessat amb indicació dels recursos que 

procedeixin. 
 
Tercer. Comunicar el present acord a l’Ajuntament de Palamós. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
3.4.- Contractació per urgència a G.D.M com a guia-informadora castell 

 
Títol: 

Contractació per urgència a G.D.M com a guia-informadora castell 
 
Text: 
 
Antecedents de Fet 
 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 12 de juliol de 2021, va acordar aprovar el 
resultat del procés selectiu per cobrir dues places per fer tasques d’atenció als visitants al 
castell d’Hostalric en règim laboral temporal i la constitució d’una borsa de treball per a 
cobrir possibles vacants i substitucions amb el següent número d’ordre: 
 

M.I.S. 

S.J.P. 

G.D.M. 

K.F.M. 

I.F.G. 

 



 
 

 

Els Srs. M.I.S. i S.J.P., estan contractats des del passat dia 13 de juliol de 2021 com a 
informadors del castell d’Hostalric fent tasques d’atenció al visitant fins el proper 31 de 
maig de 2022. 
 
Na S.J.P., mitjançant registre d’entrada E2022001486, de data 15 de març de 2022, 
renuncia al seu lloc de treball amb efectes del dia 21 de març de 2022. 
 
En M.I.S., mitjançant registre d’entrada E2022001510, de data 16 de març de 2022, 
renuncia al seu lloc de treball amb efectes del dia 1 de març de 2022. 
 
Atès que, segons el manifestat, la Sra. G.D.M., reuneix els requisits i condicions per 
ocupar la plaça, essent el detall d’hores el següent: 
Març: 12 hores 
Abril: 78,85 hores 
Maig: 52 hores 
 
Legislació aplicable 
 

- L'article 12 del Text Refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors, aprovat per 
Reial decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre. 
 

- L'article 215 del Text Refós de la Llei General de la Seguretat Social aprovat pel 
Reial decret Legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre. 

 
- Els articles 11 i 55 a 61 del Text Refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat 

públic, aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. 
 

- L'article 177 del Text Refós de les Disposicions Legals Vigents en Matèria de 
Règim Local, aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril. 

 
- L’acord comú de condicions per als empleats públics dels ens locals de Catalunya 

de menys de 20.000 habitants. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Acceptar la renúncia dels Srs. M.I.S. i S.J.P., amb efectes de data 1 de març i 21 

de març respectivament. 
 
Segon. Contractar a la Sra. G.D.M., amb dni: ...396*, com a informadora del castell 

d’Hostalric, mitjançant contracte laboral temporal, des del dia 26 de març al 29 de maig 
de 2022, segons detall d’hores descrites a la part expositiva del present acord. 
 
Tercer. Notificar la present resolució als interessats. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
3.5.- Contractació I.B.B substitució baixa d'incapacitat temporal 

 
Títol: 

Contractació I.B.B substitució baixa d'incapacitat temporal 



 
 

 

 
Text: 

 
Antecedents de Fet 
 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 15 de novembre de 2021, va acordar 
contractar al Sr. I.B.B., amb dni: ...736*, com a oficial de 2a manteniment de la brigada 
municipal d’obres, mitjançant contracte de relleu, a efectes de data 16 de novembre de 
2021, amb una dedicació a temps parcial de 18,75 hores setmanals. 
 
Des del passat dia 21 de setembre de 2021, el Sr. E.C.C. va causar baixa laboral de it. 
 
Vist el registre d’entrada E2022001162, de data 2 de març de 2022, del Ministeri 
d’Inclusió, Seguretat Social i Migracions, pel que es denega la sol·licitud de jubilació 
parcial del Sr. E.C.C. per no reunir els requisits contemplats a l’article 215 de RDL 
8/2015, de 30 d’octubre. 
 
Atès que es considera necessari i convenient substituir la baixa laboral del Sr. E.C.C. per 
una adequada cobertura del servei. 
 
Legislació aplicable 
 

- L'article 12 del Text Refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors, aprovat per 
Reial decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre. 
 

- L'article 215 del Text Refós de la Llei General de la Seguretat Social aprovat pel 
Reial decret Legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre. 

 
- Els articles 11 i 55 a 61 del Text Refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat 

públic, aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. 
 

- L'article 177 del Text Refós de les Disposicions Legals Vigents en Matèria de 
Règim Local, aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril. 

 
- L’acord comú de condicions per als empleats públics dels ens locals de Catalunya 

de menys de 20.000 habitants. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Contractar al Sr. I.B.B., amb dni: ...736*, com a oficial de 2a manteniment de la 

brigada municipal d’obres, mitjançant contracte d’interinitat, a efectes de data 22 de març 
de 2022, a jornada complerta, fins a la reincorporació de la persona titulat al seu lloc de 
treball. 
 
Segon. Notificar la present resolució a la interessada, comunicant-li que haurà de 

formalitzar el contracte de treball, en un termini de 10 dies des de la seva notificació. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
 



 
 

 

3.6.- Denegació reingrés S.M.M. com a personal laboral de l'Ajuntament d'Hostalric 

 
Títol: 

Denegació reingrés S.M.M. com a personal laboral de l'Ajuntament d'Hostalric 
 
Text: 

 
Antecedents de fet  

 
En data 1 de maig de 2003 es contracta a al senyora S.M.M. per un període de 6 mesos i 
una jornada de 20 hores setmanals com auxiliar del punt d’informació juvenil.  
 
Es fan diverses pròrrogues d’aquest contracte fins que en data 1 de desembre de 2004 
es fa una nova contractació en la modalitat d’interinatge fins a provisió definitiva de la 
plaça per una jornada de 35 hores setmanals, que a posteriori s’amplia a 37 i mitja.  
 
En el BOP Girona número 79 de 25 d’abril de 2006 es convoca una plaça per proveir-la 
definitivament, de personal laboral, categoria informadora del Punt d’Informació Juvenil. 
La categoria professional és C1.  
 
D’acord amb l’acta del tribunal, la candidata que va superar el procés selectiu va ser la 
senyora S.M.M., que va signar el contracte laboral en data 11 de juliol de 2006.   
 
Després de diverses modificacions contractuals relatives a la jornada, en data 5 de gener 
de 2017 sol·licita una excedència voluntària, la qual li és concedida del dia 31/1/2017 al 
30/1/2018. 
 
Vista la instància presentada per la senyora S.M.M. en data 10 d’octubre de 2021 i 
número de registre E2021006061 en la qual exposa que “l’any 2017 vaig demanar un any 
d’excedència del meu lloc de treball, com a Tècnica de Joventut. Els anys següents vaig 
demanar la meva reincorporació i se m’ha anat denegant ja que no hi havia cap vacant de 
la meva categoria professional” i sol·licita “si existeix la possibilitat de reingrés a una 
vacant d’igual o similar categoria a la que exercia com a tècnica” 
 
Vist l’informe desfavorable de la secretària-interventora de data 9 de desembre de 2021. 
 
Atès que la Junta de Govern Local, en sessió de data 20 de desembre de 2021, va 
acordar denegar la petició de reingrés de la Sra. S.M.M. per no existir no existir un lloc de 
treball d’igual o similar categoria a la plantilla de l’Ajuntament d’Hostalric. 
 
Vista la instància presentada per la senyora S.M.M. en data 16 de febrer de 2022 i 
número de registre E2022000793 en la qual exposa que “Tenint present que hi ha 
penjada a la web la plantilla de personal d'aquest 2022, 
en la qual s'especifica que hi ha 2 vacants de C2 (Tècnic auxiliar punt juvenil / 
Tècnic auxiliar de turisme) i que jo des del 2018 porto demanant el reingrés a 
l'ajuntament. Sol·licito el meu reingrés a una d'aquestes vacants publicitades en la 
web del consistori” 
 
 
 



 
 

 

Legislació aplicable  

  
- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local (LRBRL)  
- Decret Legislatiu 2/2004, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 

Municipal i de Règim Local de Catalunya (TRLMRLC)  
- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de 

l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (TREBEP) 
- Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de 

l’Estatut dels Treballadors.  
- Acord comú de condicions per als empleats públics dels ens locals de Catalunya 

de menys de 20.000 habitants. 
  
La Junta de Govern Local ACORDA:  
 
Primer. Denegar la petició de reingrés de la Sra. S.M.M. atès que ha expirat el termini de 

5 anys previst a l’article 46.2 del TRLET i a l’article 39 de l’acord comú de condicions per 
als empleats públics dels ens locals de Catalunya de menys de 20.000 habitants. 
 
Segon. Comunicar el present acord a la interessada. 

 
Resultat:  Aprovat per majoria simple amb el vot de l’alcalde i l’abstenció de la resta de 
membres de la Junta de Govern Local.  
 
3.7.- Examen i aprovació per a la formació pràctica de na M.C.L projecte SIS Joves 
a Hostalric 

 
Títol: 
Examen i aprovació per a la formació pràctica de na M.C.L projecte SIS Joves a Hostalric 
 
Text: 
 
Antecedents de Fet 
 

L’estudiant M.C.L., alumna de la Universitat de Girona, dins l’assignatura “Intervenció 
Psicosocial” del grau de psicologia a la Facultat d’Educació i Psicologia, ha estat 
designada per la professora Dra. P.A., com a responsable de l’assignatura, a participar en 
el projecte “Tallers socioeducatius amb joves atesos al Servei Intervenció Socioeducativa 
de Hostalric”, sota la supervisió de la Dra. A.D.C., professional del Consell Comarcal de 
La Selva, i que es realitzaran durant els mesos de març, abril i primera quinzena de maig 
de 2022, amb una dedicació global de 20 hores.  
 
Fonaments de dret 
 

- Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i 
garantia dels drets digitals, el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i 
del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques 
pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes 
dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció 
de dades) i la Llei orgànica 1/1982, de 5 de maig, de protecció civil del dret a 



 
 

 

l'honor, a la intimitat personal i familiar i a la pròpia imatge, així com a la normativa 
que la pugui modificar o substituir. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Aprovar la col·laboració per a la formació pràctica del projecte “Tallers 

socioeducatius amb joves atesos al Servei Intervenció Socioeducativa de Hostalric”, entre 
l’Ajuntament d’Hostalric i la Universitat de Girona. 
 
Segon. Restar assabentats que l’alumne M.C.L. participarà en el projecte durant els 

mesos de març, abril i primera quinzena de maig de 2022, amb una dedicació global de 
20 hores, de conformitat amb el certificat de col·laboració entre la Universitat de Girona i 
l’Ajuntament d'Hostalric. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
3.8.- Examen i aprovació llista provisional d'admesos i exclosos procés selectiu, 
mitjançant concurs-oposició lliure, d’una plaça de funcionari/ària interí/na categoria 
administratiu/va de l'Oficina d'Atenció en Matèria de Registre i la constitució d'una 
borsa de treball, per les substitucions o vacants que es puguin produir a 
l’Ajuntament d’Hostalric 

 
Títol: 

Examen i aprovació llista provisional d'admesos i exclosos procés selectiu, mitjançant 
concurs-oposició lliure, d’una plaça de funcionari/ària interí/na categoria administratiu/va 
de l'Oficina d'Atenció en Matèria de Registre i la constitució d'una borsa de treball, per les 
substitucions o vacants que es puguin produir a l’Ajuntament d’Hostalric 
 
Text: 

Atès que la Junta de Govern Local, en sessió de data 14 de febrer de 2022 va acordar 
aprovar les bases reguladores que han de regir el procés selectiu, mitjançant concurs-
oposició lliure, d’una plaça de funcionari/ària interí/na categoria administratiu/va de 
l'Oficina d'Atenció en Matèria de Registre i la constitució d'una borsa de treball, per les 
substitucions o vacants que es puguin produir a l’Ajuntament d’Hostalric. 
 
Característiques de la plaça: 
 

Grup C 

Subgrup C1 

Escala Administració General 

Subescala Administrativa 

Règim Funcionari/ària interí/na 

Classe Concurs-oposició lliure 

Denominació Administratiu/va interí/na de l’OAMR 

Núm. de vacants 1 



 
 

 

 
Expirat el termini de presentació de sol·licituds d'admissió en el procés de selecció 
objecte de la convocatòria i examinada la documentació que l'acompanya i de conformitat 
amb allò que s'ha fixat en l'article 20 del Reglament General d'Ingrés del Personal al 
Servei de l'Administració General de l'Estat i de Provisió de Llocs de treball i Promoció 
Professional dels Funcionaris Civils de l'Administració General de l'Estat, aprovat pel 
Reial decret 364/1995, de 10 de març, i en l'article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, 
pel qual s'aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Aprovar la següent relació provisional d'aspirants admesos i exclosos: 

 
Núm. 

Registre 
Aspirants 
admesos Motiu 

E2022000984 M. H. L. NO EXEMPT/A CATALÀ 

E2022000988 R.G.R. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001000 A.V.T. NO EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001002 M.O.R. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001039 M.V.R. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001053 R.R.F. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001057 S.M.A. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001076 E.R.B. NO EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001097 S.H.P. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001100 L.B.R. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001127 L.M.C.C. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001170 A.M.L.S. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001181 S.M.G. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001220 M.M.M. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001262 A.C.L.B. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001264 L.T.E.H. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001292 A.P.B. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001311 E.P.J. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001331 E.B.T. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001341 L.G.M. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001350 M.C.R. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001357 V.M.C. EXEMPT/A CATALÀ 



 
 

 

E2022001378 A.C.U. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001401 J.L.R. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001413 A.A.B. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001424 N.R.T. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001426 S.S.T. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001446 M.L.L.R. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001448 M.C.P.M. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001452 M.A.G. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001462 S.V.R. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001463 J.C.N. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001464 M.P.C. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001469 M.F.P. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001471 A.B.U. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001482 A.B.M. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001491 G.V.T. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001492 C.O.B. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001494 E.C.F. EXEMPT/A CATALÀ 

E2022001497 L.R.L. NO EXEMPT/A CATALÀ 

 
Núm. 

Registre 
Aspirants 
exclosos Motiu 

E2022001062 *** Manca declaració responsable. No exempta català 

E2022001071 *** 
Manca declaració responsable signada. No exempta 
català 

E2022001339 *** Manca declaració responsable. No exempta català 

E2022001374 *** Manca declaració responsable. No exempta català 

E2022001466 *** 
Manca declaració responsable signada. No exempta 
català 

 
Segon. Publicar la relació provisional d'admesos i exclosos a la seu electrònica d'aquest 

Ajuntament https://www.seu-e.cat/ca/web/hostalric/govern-obert-i-
transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-
personal i en el Tauler d'anuncis, per a major difusió. 
 
Els aspirants exclosos disposen d'un termini de deu dies hàbils, a partir de la publicació 
d'aquest anunci a la seu-e per formular reclamacions o esmenar els defectes que hagin 
motivat la seva exclusió.  
 



 
 

 

Tercer. D’acord amb allò regulat a l’article 45.1 b) de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del 

Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, la publicació 
d’aquesta resolució, substitueix la notificació individual a les persones interessades. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
3.9.- Examen i aprovació de les bases reguladores del procés selectiu, mitjançant el 
sistema de concurs oposició, per a cobrir una plaça d’administratiu/va en règim de 
funcionari/a interí/na, adscrit el lloc de treball a l’àrea d’intervenció, i la constitució 
d’una borsa de treball per a possibles substitucions 

 
Títol: 

Examen i aprovació de les bases reguladores del procés selectiu, mitjançant el sistema 
de concurs oposició, per a cobrir una plaça d’administratiu/va en règim de funcionari/a 
interí/na, adscrit el lloc de treball a l’àrea d’intervenció, i la constitució d’una borsa de 
treball per a possibles substitucions 
 
Text: 
 
Antecedents de Fet 
 

Atesa la necessitat i conveniència de convocar una plaça d’administratiu/va interí/na 
adscrit a l’àrea d’intervenció i la constitució d'una borsa de treball, per les substitucions o 
vacants que es puguin produir a l’Ajuntament d’Hostalric en un termini de dos anys.  
Característiques de la plaça: 
 

Grup C 

Subgrup C1 

Escala Administració General 

Subescala Administrativa 

Règim Funcionari/ària interí/na 

Classe Concurs-oposició lliure 

Denominació Administratiu/va interí/na d’intervenció 

Núm. de vacants 1 

 
Vistes i trobades conformes les bases de la convocatòria en relació amb la selecció del 
personal referenciada. 
 
Fonaments de dret 
 

- Els articles 10, 55 a 62 del text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat 
públic aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. 

- Text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors aprovat pel Reial Decret 
Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre. 



 
 

 

- Text refós de les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local aprovat 
pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril. 

- El Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s'estableixen les regles bàsiques i 
els programes mínims a què ha d'ajustar-se el procediment de selecció dels 
funcionaris d'Administració Local. 

- Els articles 15 a 27 del Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de 
l'Administració General de l'Estat i de Provisió de Llocs de treball i Promoció 
Professional dels Funcionaris Civils de l'Administració General de l'Estat aprovat 
per Reial decret 364/1995, de 10 de març. 

- La Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA:  
 
Primer. Aprovar les bases reguladores i convocar el procés selectiu, mitjançant concurs-

oposició lliure, per a cobrir una plaça d’administratiu/va en règim de funcionari/a interí/na, 
adscrit a l’àrea d’intervenció, i la constitució d’una borsa de treball per a possibles 
substitucions. 
 
Segon. Publicar el text íntegre de les bases reguladores de les proves selectives en el 

Butlletí Oficial de la Província i a la seu electrònica d'aquest Ajuntament https://www.seu-
e.cat/ca/web/hostalric/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-
organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
3.10.- Examen i aprovació de l'acord de col·laboració entre l'Ajuntament d'Hostalric 
i la Generalitat de Catalunya per a la formació pràctica a la brigada d'obres i serveis 
de l'Ajuntament d'Hostalric 
 
Títol: 

Examen i aprovació de l'acord de col·laboració entre l'Ajuntament d'Hostalric i la 
Generalitat de Catalunya per a la formació pràctica a la brigada d'obres i serveis de 
l'Ajuntament d'Hostalric 
 
Text: 
 
Antecedents de fet 
 

Atès que la Llei 10/2015, del 19 de juny, de formació i qualificacions professionals, crea 
un marc orientat a l'aplicació del model de formació professional a Catalunya, com a 
element estratègic per millorar el nivell de qualificació professional de les persones, per 
incrementar-ne l'ocupabilitat i per impulsar la competitivitat de les empreses. 
 
Atès que la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educació, regula el sistema educatiu no 
universitari de Catalunya. 
 
Atès que el Decret 284/2011, d’1 de març, d’ordenació general de la formació 
professional inicial estableix diverses mesures flexibilitzadores de l’oferta d’ensenyaments 
de formació professional, entre les quals es comprenen la formació professional en 

https://www.seu-e.cat/ca/web/hostalric/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal
https://www.seu-e.cat/ca/web/hostalric/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal
https://www.seu-e.cat/ca/web/hostalric/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal


 
 

 

alternança, les col·laboracions per impartir unitats formatives o mòduls professionals en 
entorns laborals i aquelles altres que pugui establir el Departament d’Educació. 
 
Atès que la Resolució ENS/1204/2012, de 25 de maig, organitza la formació en 
alternança en els ensenyaments de formació professional inicial. 
 
Atès que mitjançant la Resolució ENS/2442/2015, de 23 d'octubre, s’aprova un model de 
conveni de col·laboració en matèria de formació professional i es delega en les persones 
titulars dels instituts del Departament d’Educació la competència de signar-lo. 
 
Segons la normativa establerta per l'Ordre ENS/241/2015 de 27 de juliol de 2015, la 
realització de les pràctiques en cap supòsit implica relació laboral o de servei retribuït 
entre l'alumne i l'empresa o entitat col·laboradora. 
 
Vist i trobat conforme l’acord de col·laboració per a la formació pràctica en centres de 
treball entre l’Ajuntament d’Hostalric i l’Institut Vescomtat de Cabrera, essent el detall el 
següent: 
 
“Àmbit professional i de treball 
 
Aquest professional exerceix la seva activitat en forns i pastisseries treballant per compte 
d'altri en petites, mitjanes i grans empreses d'aquest sector productiu. Així mateix, pot 
desenvolupar la seva activitat, seguint instruccions i amb cert grau d'autonomia, en petits 
establiments dedicats a la producció i venda d'aquests productes. 
 
Pla d'activitats 
 
Activitats formatives 
 
1. Activitats formatives de referència relacionades amb les operacions bàsiques de 
conservació i envasament de gèneres de forneria i pastisseria. 
1.1. Utilització dels equips i instruments de control, d'acord amb els procediments 
establerts. 
1.2. Realització dels procediments per a l'envasament i la conservació de gèneres. 
1.3. Compliment de les normes de seguretat i higiene alimentària. 
1.4. Recollida, selecció, classificació, eliminació i abocament de residus en els llocs 
destinats a l'efecte. 
 
2. Activitats formatives de referència relacionades amb les operacions bàsiques de 
preelaboració. 
2.1. Preparació i manteniment de màquines, estris i eines, d'acord amb els procediments 
establerts. 
2.2. Trasllat i distribució de les matèries primeres als llocs de treball. 
2.3. Execució dels procediments de regeneració. 
2.4. Realització de la preparació, la neteja, la divisió i l'obtenció de peces. 
2.5. Aplicació dels procediments de conservació. 
2.6. Compliment de les normes de seguretat i higiene alimentària. 
2.7. Recollida, selecció, classificació, eliminació i abocament de residus en els llocs 
destinats a l'efecte. 
 



 
 

 

3. Activitats formatives de referència relacionades amb la preparació de masses de forn i 
pastisseria dolça i salada. 
3.1. Interpretació de documentació i fitxes tècniques. 
3.2. Preparació dels estris de treball i de les matèries primeres. 
3.3. Elaboració de diferents tipus de productes de forn i pastisseria. 
3.4. Elaboració de diferents tipus de cremes i picades per al farciment de productes de 
fleca i pastisseria. 
3.5. Aplicació de mètodes i productes de neteja per mantenir a punt la maquinària i 
utillatge. 
3.6. Compliment de les normes de seguretat i higiene alimentària. 
3.7. Recollida, selecció, classificació, eliminació i abocament de residus en els llocs 
destinats a l'efecte. 
 
4. Activitats formatives de referència relacionades amb la col·locació i la reposició dels 
productes al punt de venda. 
4.1. Utilització dels equips de lectura de codis de barres per a la identificació i control dels 
productes. 
4.2. Col·locació de productes en diferents tipus d'expositors. 
4.3. Etiquetatge dels productes. 
4.4. Empaquetament i presentació dels productes. 
4.5. Compliment de les normes de seguretat i higiene alimentària. 
 
5. Activitats formatives de referència relacionades amb l'atenció al client. 
5.1. Atenció bàsica als clients segons protocols establerts (obtenir d'informació, donar 
informació). 
5.2. Aplicació de tècniques de venda bàsiques. 
5.3. Maneig de caixes registradores per realitzar cobraments i devolucions de productes. 
5.4. Utilització de mitjans de pagament electrònic en la realització de cobraments i 
devolucions.” 

Vistes les hores de pràctiques a realitzar per l’alumne B.H., matriculat a Auxiliar de 
pastisseria i forneria, informació i assistència turístiques, d’un total de 180 hores, essent 
el detall el següent: 

Des del 16/03/2022 fins el 27/05/2022, en horari de 08:00 a 13:00 de dimecres a 
divendres. 

Fonaments de dret 

 
- Ordre ENS/241/2015 de 27 de juliol de 2015, i declaren que la realització de les 

pràctiques en cap supòsit implica relació laboral o de servei retribuït entre l'alumne 
i l'empresa o entitat col·laboradora. 

- Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i 
garantia dels drets digitals, el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i 
del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques 
pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes 
dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció 
de dades) i la Llei orgànica 1/1982, de 5 de maig, de protecció civil del dret a 



 
 

 

l'honor, a la intimitat personal i familiar i a la pròpia imatge, així com a la normativa 
que la pugui modificar o substituir. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Aprovar el conveni de col·laboració per a la formació pràctica en centres de 

treball entre l’Ajuntament d’Hostalric i l’IES Vescomtat de Cabrera. 
 
Segon. Restar assabentats que l’alumne B.H. restarà a la brigada d’obres i serveis, en 

pràctiques, de dimecres a divendres, de 08:00 a 13:00 hores, del 16 de març al 27 de 
maig de 2022, de conformitat amb el conveni de col·laboració entre el Departament 
d’Educació, l’IES Vescomtat de Cabrera i l’Ajuntament d'Hostalric. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
4.0.- CONTRACTACIÓ 

 
4.1.- Adjudicació contracte menor a Bechtle Direct SLU per al subministrament 
d'una tauleta per a poder accedir a les aplicacions informàtiques des del vehicle 
policial 
 
Títol: 

Adjudicació contracte menor a Bechtle Direct SLU per al subministrament d'una tauleta 
per a poder accedir a les aplicacions informàtiques des del vehicle policial 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 
 

Atesa la necessitat de dotar la Policia Local d’una tauleta per a poder acceidr a les 
aplicacions informàtiques des del vehicle policial. 
 

Vist l’informe proposta de data 15/03/2022, de l’àrea de Seguretat Ciutadana. 
 
Vist l’informe de data 15/03/2022, emès per la Secretària Interventora, en virtut d'allò 
disposat a la Disposició Addicional Tercera de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic (LCSP), i de conformitat amb l'article 214 del Reial Decret 
Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei Reguladora de 
les Hisendes Locals. 
 
Vista i trobada conforme la proposta econòmica presentada per l’empresa Bechtle Direct 
SLU, per un import de 1.304,40 euros més 273,92 euros d’IVA, per a l’adquisició d’una 
tauleta per a poder accedir a les aplicacions informàtiques des del vehicle policial. 
 
Fonaments de dret 

 
- Article 72 del Reial Decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el 

Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques 
- Article 118 de la LCSP 



 
 

 

- Disposició Addicional Segona de la LCSP, l'òrgan competent per efectuar la 
present contractació serà l’alcalde, que té delegada aquesta competència a la 
Junta de Govern Local, mitjançant acord del Ple de la corporació de data  20 de 
juny de 2019. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Adjudicar el contracte per a l’adquisició d’una tauleta per a poder accedir a les 

aplicacions informàtiques des del vehicle policial a l’empresa Bechtle Direct SLU, per un 
import de 1.304,40 € (mil tres-cents quatre euros amb quaranta cèntims) més 273,92 € 
(dos-cents setanta-tres euros amb noranta-dos cèntims) d’IVA, mitjançant contracte 
menor. 
 
Segon. Autoritzar i disposar la despesa del contracte per import de 1.578,32 euros, IVA 

inclòs, a la partida pressupostària 9200-6410000 (millores de sistema informàtic) del 
pressupost de l’exercici 2022. 
 
Tercer. Notificar el present acord a l’empresa adjudicatària. 

 
Quart.  Un cop realitzat el subministrament/servei/obra, incorpori la factura i tramiti el 
pagament, si escau. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
4.2.- Adjudicació contracte menor per al subministrament de material i 
manteniment de la via pública 

 
Títol: 

Adjudicació contracte menor per al subministrament de material i manteniment de la via 
pública 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 
 
Atesa la necessitat de subministrament de material i manteniment de la via pública. 
 

Vist l’informe proposta de data 17/03/2022, de l’àrea d’Urbanisme. 
 
Vist l’informe de data 17/03/2022, emès per la Secretària Interventora, en virtut d'allò 
disposat a la Disposició Addicional Tercera de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic (LCSP), i de conformitat amb l'article 214 del Reial Decret 
Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei Reguladora de 
les Hisendes Locals. 
 
Vista i trobada conforme la proposta econòmica presentada per l’empresa Agronatture 
SL, per un import de 2.548,98 euros més 535,29 euros d’IVA, per al subministrament de 
material i manteniment de la via pública. 
 
 



 
 

 

Fonaments de dret 

 
- Article 72 del Reial Decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el 

Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques 
 
- Article 118 de la LCSP 

 
- Disposició Addicional Segona de la LCSP, l'òrgan competent per efectuar la 

present contractació serà l’alcalde, que té delegada aquesta competència a la 
Junta de Govern Local, mitjançant acord del Ple de la corporació de data  20 de 
juny de 2019. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Adjudicar el contracte per al subministrament de material i manteniment de la via 

pública, a l’empresa Agronatture SL, per un import de 2.548,98 € (dos mil cinc-cents 
quaranta-vuit euros amb noranta-vuit cèntims) més 535,29 € (cinc-cents trenta-cinc euros 
amb vint-i-nou cèntims) d’IVA, mitjançant contracte menor. 
 
Segon. Autoritzar i disposar la despesa del contracte per import de 3.084,27 euros, IVA 
inclòs, a la partida pressupostària 1530 2100000 (Manteniment de la via pública camins i 
rieres) del pressupost de l’exercici 2022. 
 
Tercer. Notificar el present acord a l’empresa adjudicatària. 

 
Quart.  Un cop realitzat el subministrament/servei/obra, incorpori la factura i tramiti el 

pagament, si escau. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
4.3.- Examen i aprovació de la tercera certificació de les obres de consolidació de 
talussos i reconstrucció del carrer Bonaventura Codina 

 
Títol: 

Examen i aprovació de la tercera certificació de les obres de consolidació de talussos i 
reconstrucció del carrer Bonaventura Codina 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 

 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 28 de setembre de 2021, va acordar, entre 
d’altres, adjudicar el contracte de les obres de consolidació de talussos i reconstrucció del 
carrer Bonaventura Codina a l’empresa Salvador Serra SL, pel preu de dos-cents disset 
mil cinc-cents cinquanta-vuit euros (217.558,00 €), de les quals cent setanta-nou mil vuit-
cents euros (179.800,00 € ) es corresponen al preu del contracte, i trenta-set mil set-cents 
cinquanta-vuit euros (37.758,00 € ) es corresponen a l'Impost sobre el Valor Afegit (IVA). 
 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 15 de novembre de 2021, va acordar, entre 
d’altres, aprovar la primera certificació de les obres per import total de 36.349,14 euros. 



 
 

 

 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 20 de desembre de 2021, va acordar, entre 
d’altres, aprovar la segona certificació de les obres per import total de 79.007,94 euros. 
 
Vista la tercera certificació de les obres de consolidació de talussos i reconstrucció del 
carrer Bonaventura Codina, signada en data 10 de febrer de 2022, que puja a un import 
de quaranta-set mil dos-cents deu euros amb vint cèntims (47.210,20€) més nou mil nou-
cents catorze euros amb catorze cèntims d’IVA (9.914,14 €), presentada per l’empresa 
Salvador Serra SL, i conformada pel Director de l’obra. 
 
Els serveis de comptabilitat de la corporació han elaborat la relació comptable O/2022/31, 
que figura a l’expedient, per tal de procedir a les operacions de reconeixement i liquidació 
de la despesa de l’obra esmentada. 
 
La Intervenció de la corporació ha emès el/s corresponent/s informe/s, si s’escau. 
 
Vista i trobada conforme  la tercera certificació comprensiva de les obres executades. 
 
Fonaments de dret 
 
- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es 

transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals 

- Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del 
títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes locals, 
en matèria de pressupostos; 

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local; 
- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la llei 

municipal i de règim local de Catalunya; 
- Bases d’execució del pressupost de l’Ajuntament d’Hostalric per a l’exercici 2022 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Aprovar la tercera certificació de les obres de consolidació de talussos i 

reconstrucció del carrer Bonaventura Codina, de data 10 de febrer de 2022,  per un 
import de quaranta-set mil dos-cents deu euros amb vint cèntims (47.210,20 €) més nou 
mil nou-cents catorze euros amb catorze cèntims d’IVA (9.914,14 €). 
 
Segon. Aprovar el reconeixement de l’obligació de la tercera certificació de les obres de 

consolidació de talussos i reconstrucció del carrer Bonaventura Codina, que s’annexa a 
aquesta resolució, que s’annexa a aquesta resolució, amb el següent detall: 
 

Nº Relació Data Import brut Descomptes Import líquid 
O/2022/31 18/03/2022 57.124,34 € 0,00€ 57.124,34 € 

 
Tercer. Ordenar el seu pagament, en el termini els trenta dies següents a la data 

d'aprovació de la referida certificació d'obra, amb la consideració que es tracta d’un 
pagament a bon compte subjecte al resultat de la recepció i liquidació final de les obres. 



 
 

 

 
Quart. Notificar el present acord a l’interessat. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
4.4.- Examen i aprovació de la quarta certificació del contracte de les obres del 
projecte d’intervenció,  de reposició i de millora  del talús del pàrquing  de Can 
Llensa 

 
Títol: 

Examen i aprovació de la quarta certificació del contracte de les obres del projecte 
d’intervenció,  de reposició i de millora  del talús del pàrquing  de Can Llensa 
 
Text: 

 
Antecedents de fet  

 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 26 de juliol de 2021, va acordar, entre 
d’altres, adjudicar, mitjançant procediment obert simplificat abreujat, i tramitació ordinària,  
amb  subjecció  al  plec  de  clàusules  administratives  particulars,  al  plec  de  
prescripcions  tècniques i a l’oferta presentada, en tot el que millori els esmentats plecs, 
del contracte  administratiu d’execució de les obres del Projecte d’intervenció, de 
reposició i de millora  del talús del pàrquing de Can Llensa, a favor de l’empresa 
Excavacions Transports i Obra Pública Tarrés SL, per un import total de cinquanta-sis mil 
cinc-cents quaranta-set euros amb vuitanta-sis cèntims (56.547,86 € ) de les quals 
quaranta-sis mil set-cents trenta-tres euros amb setanta-set cèntims (46.733,77 €) es 
corresponen al preu del contracte, i nou  mil  vuit-cents  catorze  euros  amb  nou  cèntims  
(9.814,09 €)  es corresponen a l'Impost  sobre el Valor  Afegit (IVA). 
 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 22 de novembre de 2021, va acordar, entre 
d’altres, aprovar la primera certificació de les obres, per import total de 26.359,45 euros, i 
aprovar la segona certificació per import total de 21.528,95 euros. 
 
Vist que l’import de la tercera certificació de les obres és de zero euros. 
 
Vista i trobada conforme la quarta certificació de les obres del Projecte d’intervenció, de 
reposició i de millora del talús del pàrquing de Can Llensa, de data 29 de desembre de 
2021, que puja a un import de quatre mil cinc-cents quatre euros amb quaranta-sis 
cèntims d’IVA (4.504,46 €) més nou-cents quaranta-cinc euros amb noranta-quatre 
cèntims d’IVA (945,94 €), presentada per l’empresa Excavacions Transports i Obra 
Pública Tarrés SL, i conformada pel Director de l’obra. 
 
Els serveis de comptabilitat de la corporació han elaborat la relació comptable O/2022/32, 
que figura a l’expedient, per tal de procedir a les operacions de reconeixement i liquidació 
de la despesa de l’obra esmentada. 
 
La Intervenció de la corporació ha emès el/s corresponent/s informe/s, si s’escau. 
 
Vista i trobada conforme  la quarta certificació comprensiva de les obres executades. 
 



 
 

 

Fonaments de dret 

 
- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es 

transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals 

- Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del 
títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes locals, 
en matèria de pressupostos; 

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local; 
- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la llei 

municipal i de règim local de Catalunya; 
- Bases d’execució del pressupost de l’Ajuntament d’Hostalric per a l’exercici 2022 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Aprovar la quarta certificació de les obres del Projecte d’intervenció, de reposició 

i de millora  del talús del pàrquing de Can Llensa, per un import de quatre mil c inc-cents 
quatre euros amb quaranta-sis cèntims d’IVA (4.504,46 €) més nou-cents quaranta-cinc 
euros amb noranta-quatre cèntims d’IVA (945,94 €). 
 
Segon. Aprovar el reconeixement de l’obligació de la quarta certificació de les obres del 

Projecte d’intervenció, de reposició i de millora  del talús del pàrquing de Can Llensa, que 
s’annexa a aquesta resolució, amb el següent detall: 
 

Nº Relació Data Import brut Descomptes Import líquid 

O/2022/32 18/03/2022 5.450,40 € 0 € 5.450,40 € 
 
Tercer. Ordenar el seu pagament, en el termini dels trenta dies següents a la data 

d'aprovació de la referida certificació d'obra, amb la consideració que es tracta d’un 
pagament a bon compte subjecte al resultat de la recepció i liquidació final de les obres. 
 
Quart. Notificar el present acord a l’interessat. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
5.0.- SECRETARIA 

 
5.1.- Aprovació del conveni de col·laboració entre la Diputació de Girona i 
l’Ajuntament d’Hostalric mitjançant el qual s’estableix un sistema específic per 
realitzar la liquidació i pagament global de les taxes pel servei d’inserció d’anuncis 
en el Butlletí Oficial  de la Província de Girona 

 
Títol: 

Aprovació del conveni de col·laboració entre la Diputació de Girona i l’Ajuntament 
d’Hostalric mitjançant el qual s’estableix un sistema específic per realitzar la liquidació i 
pagament global de les taxes pel servei d’inserció d’anuncis en el Butlletí Oficial  de la 
Província de Girona 
 



 
 

 

Text: 

 
Antecedents de fet 

 
Dins del marc del règim de la gestió i liquidació de les taxes, l’article 27.2 del Reial decret 
legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les 
hisendes locals, estableix que les entitats locals podran establir convenis de col·laboració 
amb entitats, institucions i organitzacions, amb la finalitat de simplificar el compliment de 
les obligacions formals i materials derivades del pagament de les taxes o dels 
procediments de liquidació o de recaptació.  
 
Seguint aquest règim general regulador, l’article 12 de la Llei 5/2002, de 4 d’abril, 
reguladora dels butlletins oficials de la província, en regular els convenis de col·laboració 
estableix que les ordenances reguladores de les taxes per la inserció d’anuncis en el 
Butlletí Oficial de la Província (BOP) podran preveure la possibilitat de subscriure 
convenis de col·laboració entre administracions, mitjançant els quals s’acordin sistemes 
específics per realitzar la liquidació i el pagament global de les taxes per la publicació de 
textos i que, amb la mateixa finalitat, es podran subscriure convenis per al pagament de 
les taxes corresponents a la publicació d’anuncis particulars, en els termes que fixin les 
corresponents ordenances.  
 
D’altra banda, i en aplicació de la previsió anterior, l’Ordenança fiscal reguladora de la 
taxa pel servei d’inserció d’anuncis en el Butlletí Oficial de la Província de Girona, la 
modificació de la qual fou aprovada inicialment per acord del Ple de data 17 d’octubre de 
2019, i definitivament en data 23 de desembre de 2019 (BOP núm. 244, edicte núm. 
10206), regula a l’article 14 els convenis de col·laboració, i estableix en el darrer paràgraf 
que, a instància dels ajuntaments que ho sol·licitin, es podran establir convenis de 
col·laboració, el contingut dels quals regularà la possibilitat de fer un pagament a 
començaments d’any, en el qual es fixarà un import aproximat en funció del que gasta 
cada ajuntament interessat en la publicació d’anuncis al BOP durant l’exercici en curs, i 
que l’oficina del BOP serà l’òrgan encarregat del control i de la liquidació que caldrà fer a 
l’acabament de l’exercici.  
 
D’acord amb la regulació de l’Ordenança esmentada, en vista del considerable nombre 
d’anuncis que es preveu publicar durant l’exercici 2022 i, tenint en compte que aquesta 
previsió inicial no diferirà substancialment del nombre final d’anuncis que s’hi acabin 
publicant, l’Ajuntament d’Hostalric sol·licita acollir-se al règim regulat a l’article 14, 
paràgraf final, de l’Ordenança fiscal reguladora, amb la finalitat d’optimitzar i de simplificar 
el compliment de les seves obligacions tributàries amb la Diputació de Girona, i de poder 
substituir els successius pagaments de les taxes derivades dels anuncis publicats per les 
dues operacions anuals consistents en un pagament inicial (pagament a compte) i una 
liquidació final.  
 
Vistos i trobats conformes el pactes del conveni de col·laboració entre la Diputació de 
Girona i l’Ajuntament d’Hostalric mitjançant el qual s’estableix un sistema específic per 
realitzar la liquidació i pagament global de les taxes pel servei d’inserció d’anuncis en el 
Butlletí Oficial  de la Província de Girona, el text literal dels quals és el següent:  
 
“Primer. Objecte del conveni 



 
 

 

Aquest conveni té per objecte regular l’acolliment de l’Ajuntament d’Hostalric al règim 
regulat a l’article 14, paràgraf final, de l’Ordenança fiscal reguladora de la taxa pel servei 
d’inserció d’anuncis en el Butlletí Oficial de la Província de Girona i per serveis derivats, 
amb la finalitat d’optimitzar i de simplificar el compliment de les seves obligacions 
tributàries amb la Diputació de Girona, i de poder substituir els successius pagaments de 
les taxes derivades dels anuncis publicats, per les dues operacions anuals consistents en 
un pagament inicial (pagament a compte) i una liquidació final.  
 
Segon. Compromisos de l’Ajuntament d’Hostalric  
L’Ajuntament d’Hostalric haurà de fer efectiu a favor de la Diputació de Girona, cada any 
durant la vigència del conveni, un pagament a compte i, en el seu cas, el pagament de la 
liquidació final, en concepte de pagament de les taxes subjectes i no exemptes que es 
meritin anualment per la inserció d’anuncis en el Butlletí Oficial de la Província de Girona 
(BOPG). 
 
L’Ajuntament d’Hostalric, cada vegada que tramiti un anunci de pagament, haurà 
d’adjuntar-hi, obligatòriament, el document d'autoliquidació de la taxa que es troba al web 
https://ddgi.cat/bop . 
 
Tercer. Compromisos de la Diputació de Girona 
La Diputació de Girona, a través de l’oficina del Butlletí Oficial de la Província de Girona 
assumirà el control dels anuncis publicats en l’àmbit d’aplicació d’aquest conveni.  
 
L’oficina del Butlletí Oficial de la Província de Girona comunicarà a l’Ajuntament, abans 
de finalitzar cada exercici de vigència del conveni, el número d’anuncis publicats 
subjectes a pagament i no exempts, a l’efecte de determinar l’import del pagament a 
compte de cada exercici. 
 
La tresoreria general de la Diputació de Girona, en coordinació amb l’oficina del BOPG, 
podrà fer les actuacions de seguiment i de control que consideri pertinents. 
 
Quart. Pagament a compte i liquidació anual 
 
Pagament a compte: 
 
L’Ajuntament determinarà i notificarà a la Diputació de Girona, abans del dia 28 de febrer 
de cada exercici, l’import del pagament a compte. 
 
Aquest import es calcularà sobre la base de l’import de la despesa realitzada pels anuncis 
subjectes a pagament i no exempts que hagin estat publicats en el BOPG durant l’exercici 
anterior, i de les seves previsions per a l’exercici en curs.  
 
L’import del pagament per a l’exercici 2022, calculat de conformitat amb l’establert en el 
paràgraf anterior, és de 500,00 euros. 
 
Aquest pagament a compte s’ha de fer efectiu mitjançant ingrés, o per transferència 
bancària, en el compte amb número IBAN ES11 2100 0002 5602 0166 8489. 
 
 
 



 
 

 

 
 
El termini per efectuar aquest pagament és de 20 dies des de la data de signatura 
d’aquest conveni i, en qualsevol cas, s’haurà de fer efectiu abans de sol·licitar la inserció 
d’un anunci inclòs en l’àmbit d’aplicació d’aquest conveni.  
 
El termini per efectuar el pagament a compte corresponent als anys següents de vigència 
del conveni és de l’1 de gener de cada any fins al 28 de febrer.  
 
Liquidació anual: 
 
Abans del dia 30 de novembre de cada any de vigència del conveni, sobre la base dels 
anuncis realment publicats en el BOPG, es farà la liquidació d’acord amb els anuncis 
subjectes a pagament (no exempts) realment publicats, que s’aprovarà per resolució de la 
Presidència de la Diputació. 
 
En el cas que l’import de la liquidació sigui superior a l’import del pagament a compte, 
l’Ajuntament haurà d’efectuar el pagament pendent en els terminis regulats a la Llei 
general tributària.  
 
En el cas que l’import de la liquidació sigui inferior a l’import del pagament a compte, la 
diferència s’aplicarà al pagament a compte de l’exercici següent (durant la vigència del 
conveni).  
 
Cinquè. Conseqüències derivades dels compromisos assolits per les parts 
Qualsevol incompliment o demora en els compromisos anteriorment assumits facultarà 
l’altra part per exigir-ne el compliment o per resoldre el present conveni. En aquest darrer 
cas, però, amb el pagament del deute que pugui quedar pendent a càrrec d’una de les 
parts. A més, quedarà expedita la reclamació per la possible concurrència dels danys i 
dels perjudicis que es puguin ocasionar.   
 
Sisè . Vigilància i control 
L’oficina del BOPG, mitjançant el personal que hi té adscrit, serà l’encarregada de vetllar 
pel control i seguiment dels anuncis que l’Ajuntament d’Hostalric publiqui durant tot 
l’exercici econòmic.  
 
Setè. Vigència del conveni 
Aquest conveni tindrà una vigència de 4 anys, i entrarà en vigor el dia que es publiqui en 
el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, sens perjudici que, amb posterioritat, 
perdurin les actuacions que es derivin del seu compliment. 
Es podrà acordar una pròrroga expressa del conveni, de quatre anys més, que caldrà 
formalitzar abans de l’acabament de la vigència.  
 
Vuitè. Extinció del conveni 
Al marge dels supòsits previstos en els pactes tercer i quart, hi seran d’aplicació els 
motius que, quant a extinció i efectes de resolució dels convenis, es regulen en els 
articles 51 i 52 de la Llei 40/2015, de 2 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.  
 
Novè. Règim jurídic 



 
 

 

Al present conveni hi són d’aplicació els articles 48 i següents de la Llei 40/2015, de 2 
d’octubre, de règim jurídic del sector públic i els articles 108 i següents de la Llei 26/2010, 
de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya.  
 
Desè. Jurisdicció competent 
Atesa la naturalesa administrativa del present conveni, per a la resolució de qualsevol 
conflicte derivat de la seva aplicació o interpretació que no pugui ser resolt per les parts, 
serà competent la jurisdicció contenciosa administrativa.” 
 
Fonaments de dret 

 
- Els articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim jurídic de les 

Administracions Públiques. 
- L'article 6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 

Públic, per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives 
del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer 
de 2014. 

- Els articles 21, 22 i 57 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases 
del Règim Local. 

- L'article 8.1.b) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés 
a la informació pública i bon govern. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Aprovar el Conveni de col·laboració entre la Diputació de Girona i l’Ajuntament 

d’Hostalric mitjançant el qual s’estableix un sistema específic per realitzar la liquidació i 
pagament global de les taxes pel servei d’inserció d’anuncis en el Butlletí Oficial  de la 
Província de Girona. 
 
Segon. Autoritzar la despesa del conveni, per un import de 500,00€, a la partida 

pressupostària 9200-2260300 (Publicacions diaris oficials) del Pressupost per a l’exercici 
2022. 
 
Tercer. L’acord serà notificat al BOPG de conformitat amb la normativa prevista a la Llei 
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
6.0.- INTERVENCIÓ 

 
6.1.- Aprovació de les obligacions derivades del serveis financers del mes de gener 
de 2022 

 
Títol: 

Aprovació de les obligacions derivades del serveis financers del mes de gener de 2022 
 
 
 



 
 

 

Text: 

 
Antecedents de fet 
 

Els serveis de comptabilitat de la corporació han elaborat la relació número O/2022/24, 
corresponent a les despeses dels serveis financers del mes de febrer. 
 
Vist que la Intervenció de la corporació ha emès el corresponent informe, si s’escau. 

 
D’acord amb la normativa vigent, el reconeixement i la liquidació d’obligacions derivades 
dels compromisos de despeses legalment adquirits correspon a la presidència de la 
corporació. 

 
Fonaments de dret 
 

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la 
Llei reguladora de les hisendes locals 

- Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del 
títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes 
locals, en matèria de pressupostos; 

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local; 
- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la llei 

municipal i de règim local de Catalunya; 
- Bases d’execució del pressupost de l’Ajuntament d’Hostalric per a l’exercici 2022. 

 
D’acord amb els antecedents i fonaments de dret exposats, i de conformitat amb l’article 
53.1 g) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya i l'article 21.1.f de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les bases de règim local, on s’estableix que l'Alcalde és el competent pel 
desenvolupament de la gestió econòmica d'acord amb al pressupost aprovat sempre que 
la despesa no superi el 10% dels recursos ordinaris, 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Únic. Aprovar l’autorització, disposició i reconeixement de l’obligació (Fase ADO) de les 
despeses financeres del mes de febrer, incloses a la relació número O/2022/24, que 
s’annexa a aquesta resolució, amb el següent detall: 
 

Nº Relació Data Import brut Descomptes Import líquid 
O/2022/24 10/03/2022 307,57€ 0,00€ 307,57€ 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
6.2.- Aprovació indemnitzacions dels regidors del mes de febrer 
 
Títol: 

Aprovació indemnitzacions dels regidors del mes de febrer 
 
 
 



 
 

 

Text: 

 
Antecedents de fet 
 

Vistes les actes de les sessions del Ple i de la Junta de Govern Local corresponents al 
mes de febrer de 2022 i el certificat d’assistències als òrgans col·legiats de 15 de març de 
2022 on es comproven les assistències efectuades als mateixos per part dels regidors de 
l’Ajuntament.  
 
En virtut de l’acord del Ple de l’Ajuntament d’Hostalric, en sessió de data 20 de juny de 
2019, que aprovava l’establiment del règim de dedicacions, retribucions, assistències i 
indemnitzacions dels membres de la Corporació. 
 
Fonaments de dret 
 

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Règim Local (LRBRL) 
 

- Llei 22/2021, de 28 de desembre, de pressupostos generals de l’Estat per l’any 
2022 (LPGE 22).  

 
La Junta de Govern Local ACORDA:  
 
Únic: Autoritzar, disposar i reconèixer l’obligació derivada de la despesa per les 

indemnitzacions i assistències als òrgans col·legiats dels regidors del mes de febrer de 
2022, segons el quadre següent: 
 

Data Aplicació Nom terc. Text lliure Import Descomptes Import líquid 

18/03/2022 2022 9120 2330000 ANNA NOGUERA GARCÉS Indemnització f ebrer 2022 950,00 € 152,00 € 798,00 € 

18/03/2022 2022 9120 2330000 SERGI REGAS BUSQUETS Indemnització f ebrer 2022 950,00 € 158,27 € 791,73 € 

18/03/2022 2022 9120 2330000 MARTA ROURA BOHILS Indemnització f ebrer 2022 750,00 € 150,00 € 600,00 € 

18/03/2022 2022 9120 2330000 OSCAR GUZMAN FUENTES Indemnització f ebrer 2022 750,00 € 90,00 € 660,00 € 

18/03/2022 2022 9120 2330000 SONIA BARO FERRIZ Indemnització f ebrer 2022 150,00 € 9,00 € 141,00 € 

18/03/2022 2022 9120 2330000 MARTA PAGÈS COMA Indemnització f ebrer 2022 150,00 € 9,00 € 141,00 € 

18/03/2022 2022 9120 2330000 MIGUEL ANGEL NOGUERO  Indemnització f ebrer 2022 150,00 € 9,00 € 141,00 € 

18/03/2022 2022 9120 2330000 PAU CASELLAS FERRER Indemnització f ebrer 2022 750,00 € 225,00 € 525,00 € 

18/03/2022 2022 9120 2330000 ANNA REYERO PLA Indemnització f ebrer 2022 750,00 € 225,00 € 525,00 € 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
6.3.- Aprovació de l’autorització, disposició i reconeixement de l'obligació de les 
amortitzacions dels préstecs del mes de gener i febrer 

 
Títol: 

Aprovació de l’autorització, disposició i reconeixement de l'obligació de les amortitzacions 
dels préstecs del mes de gener i febrer 
 
 
 
 



 
 

 

Text: 

 
Antecedents de fet 
 

Els serveis de comptabilitat de la corporació han elaborat la relació número O/2022/26, 
corresponent a les amortitzacions de la participació dels tributs de l’Estat dels mesos de 
gener i febrer de 2022. 
 
Vist que la Intervenció de la corporació ha emès el corresponent informe, si s’escau. 

 
D’acord amb la normativa vigent, el reconeixement i la liquidació d’obligacions derivades 
dels compromisos de despeses legalment adquirits correspon a la presidència de la 
corporació. 

 
Fonaments de dret 
 

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals 
 

- Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del 
títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes locals, 
en matèria de pressupostos; 

 
- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local; 

 
- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la llei 

municipal i de règim local de Catalunya; 
 

- Bases d’execució del pressupost de l’Ajuntament d’Hostalric per a l’exercici 2022. 
 

D’acord amb els antecedents i fonaments de dret exposats, i de conformitat amb l’article 
53.1 g) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya i l'article 21.1.f de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les bases de règim local, on s’estableix que l'Alcalde és el competent pel 
desenvolupament de la gestió econòmica d'acord amb al pressupost aprovat sempre que 
la despesa no superi el 10% dels recursos ordinaris, 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Únic. Aprovar l’autorització, disposició i reconeixement de l’obligació (Fase ADO) de les 

amortitzacions de la participació dels tributs de l’Estat dels mesos de gener i febrer de 
2022, inclosos a la relació número O/2022/26, que s’annexa a aquesta resolució, amb el 
següent detall: 
 

Nº Relació Data Import brut Descomptes Import líquid 
O/2022/26 14/03/2022 1.243,42€ 0,00€ 1.243,42€ 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 



 
 

 

6.4.- Aprovació de l’autorització, disposició i reconeixement de l'obligació dels 
treballs de l’equipament i instal·lació dels punts d’accés wifi en espais públics 
municipals 

 
Títol: 
Aprovació de l’autorització, disposició i reconeixement de l'obligació dels treballs  de 
l’equipament i instal·lació dels punts d’accés wifi en espais públics municipals 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 
 

Els serveis de comptabilitat de la corporació han elaborat la relació número O/2022/30, 
corresponent als treballs de l’equipament i instal·lació dels punts d’accés wifi en espais 
públics municipals. 
 
Vist que la Intervenció de la corporació ha emès el corresponent informe, si s’escau. 

 
D’acord amb la normativa vigent, el reconeixement i la liquidació d’obligacions derivades 
dels compromisos de despeses legalment adquirits correspon a la presidència de la 
corporació. 

 
Fonaments de dret 
 

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la 
Llei reguladora de les hisendes locals 

 
- Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del 

títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes 
locals, en matèria de pressupostos; 
 

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local; 
 

- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la llei 
municipal i de règim local de Catalunya; 
 

- Bases d’execució del pressupost de l’Ajuntament d’Hostalric per a l’exercici 2022. 
 

D’acord amb els antecedents i fonaments de dret exposats, i de conformitat amb l’article 
53.1 g) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya i l'article 21.1.f de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les bases de règim local, on s’estableix que l'Alcalde és el competent pel 
desenvolupament de la gestió econòmica d'acord amb al pressupost aprovat sempre que 
la despesa no superi el 10% dels recursos ordinaris, 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Únic. Aprovar l’autorització, disposició i obligació (Fase ADO) de la despesa 

corresponent als treballs de l’equipament i instal·lació dels punts d’accés wifi en espais 
públics municipals, inclòs a la relació número O/2022/30, que s’annexa a aquesta 



 
 

 

resolució, amb el següent detall: 
 

Nº Relació Data Import brut Descomptes Import líquid 
O/2022/30 18/03/2022 14.999,99 € 14.999,99 € 0 € 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
6.5.- Concessió subvenció nominativa a l'Associació de Voluntaris de Protecció 
Civil 

 
Títol: 

Concessió subvenció nominativa a l'Associació de Voluntaris de Protecció Civil 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 

 
Vista la instància presentada per D.C.V., en nom i representació de l’entitat Associació de 
Voluntaris de Protecció Civil, en data 21 de febrer de 2022 i numero de registre 
E2022000901, en el qual sol·licita una subvenció per import de 2.000,00 euros, per 
despeses de funcionament de la mateixa entitat i per despeses derivades de situacions 
d’emergència.  
 
Vist l’informe on es justifiquen les raons d’interès social per a l’atorgament d’una 
subvenció a l’entitat Associació de Voluntaris de Protecció Civil. 
 
Atès que en el pressupost de l’Ajuntament d’Hostalric per l’exercici 2022 hi figura una 
subvenció nominativa a favor de l’Associació de Voluntaris de Protecció Civil, de 
conformitat amb allò disposat a l’article 22.2.a de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de Subvencions.  
 
Fonaments de dret 

 
- Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions  
- Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la llei 

general de Subvencions  
- Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats 

i serveis dels ens locals.  
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Concedir la subvenció nominativa a l’Associació de Voluntaris de Protecció Civil 
pel finançament que es detalla a continuació:  
 

- Expedient: X2022000495 
- Objecte de la subvenció: despeses de funcionament de l’associació i despeses 

derivades d’actuacions davant de situacions d’emergències.  
- Període activitat:   1 de gener de 2021 al 31 de desembre de 2021 
- Import de la subvenció: 2.000 € 
- Import a justificar: 2.000 € 



 
 

 

 
Segon. Autoritzar i disposar la despesa per import de 2.000 euros a càrrec de l’aplicació 

pressupostària 1300 4800000 (Subvenció Protecció Civil) de l’exercici 2022. 
 
Tercer. Concedir bestreta del 100% de l’import subvencionat, atès que l’associació ha fet 
avançament de despeses.  
 
Quart. Aprovar el conveni regulador de la subvenció que s’adjunta a l’annex d’aquest 

acord, i facultar a l’Alcalde-president de la Corporació per executar les obligacions que 
se’n derivin.  
 
Cinquè. Notificar el present acord a l’Associació de Voluntaris de Protecció Civil.  

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
6.6.- Concessió subvenció nominativa a l'Atlètic Club Hostalric 

 
Títol: 

Concessió subvenció nominativa a l'Atlètic Club Hostalric 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 

 
Vista la instància presentada pel senyor S.E.S., en representació de l’Atlètic Club 
Hostalric de data 24 de gener de 2022 i número de registre E2022000342 i la instància de 
data 17 de març de 2022 i número de registre E2022001545 en el qual sol·licita 
l’abonament de quanties per a despeses d’alguns jugadors.  
 
Vistos els informes emesos per la tècnica de serveis socials on exposa que està 
conforme al pagament de les ajudes atenent a la situació de vulnerabilitat de les famílies.  
 
Atès que en el pressupost de l’Ajuntament d’Hostalric per l’exercici 2022 hi figura una 
subvenció nominativa a favor de l’Atlètic Club Futbol Hostalric de conformitat amb allò 
disposat a l’article 22.2.a de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de Subvencions.  
 
Fonaments de dret 

 
- Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions  
- Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la llei 

general de Subvencions  
- Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats 

i serveis dels ens locals.  
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Concedir la subvenció nominativa a l’Atlètic Club Futbol Hostalric pel finançament 

que es detalla a continuació:  
 

- Expedient: X2022000464 



 
 

 

- Objecte de la subvenció: subvencionar part de les despeses d’alguns jugadors en 
situació de vulnerabilitat  

- Període activitat: del setembre de 2021 a juny 2022 
- Cost total de l’objecte subvencionat: 2.642€ 
- Import de la subvenció: 1.500€ 
- Import a justificar: 1.500€ 

 
Segon. Autoritzar i disposar la despesa per import de 1.500€ a càrrec de l’aplicació 

pressupostària 3410 4800002 Subvenció Atlètic Club Futbol Hostalric.  
 
Tercer. Concedir bestreta del 100% de l’import subvencionat, atès que el club ha fet 

avançament de les despeses.  
 
Quart. Aprovar el conveni regulador de la subvenció que s’adjunta a l’annex d’aquest 

acord i facultar a l’Alcalde-president de la Corporació per executar les obligacions que 
se’n derivin.  
 
Cinquè. Notificar el present acord a l’Atlètic Club Futbol Hostalric.  

 

ANNEX 
 
CONVENI PER LA CONCESSIÓ DE SUBVENCIÓ NOMINATIVA A L’ATLÈTIC CLUB 
HOSTALRIC  
 

D’una part, el senyor Nil Papiol i Champagne, en representació de l’Ajuntament 
d’Hostalric, i en la seva qualitat d’Alcalde- President, i facultat per subscriure el present 
conveni mitjançant acord de la Junta de Govern Local, en sessió de data 21 de març de 
2022, i assistit per la senyora Clara Marcé i Farrés, secretària-interventora de 
l’Ajuntament d’Hostalric.  
 
De l’altra part, el senyor S.E.S. amb DNI ****8387*, en representació de l’Atlètic Club 
Hostalric i en qualitat de President.  
 
Ambdues parts es reconeixen mútuament la capacitat legal per subscriure aquest conveni 
i  
 

MANIFESTEN 
 

Primer. Que l’Atlètic Club Hostalric és un club esportiu amb seu social a Hostalric i que es 
dedica a la promoció i fonament del futbol i dels valors esportius i d’entre les seves 
activitats hi figura una escola de futbol.  
 
Segon. Que l’Ajuntament d’Hostalric, en virtut d’allò disposat a l’article 25.2.e de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, té competència en 
matèria d’avaluació i informació de situacions de necessitat social i l’atenció immediata a 
persones en situació o risc d’exclusió social.  
 
Tercer. Que l’Atlètic Club Hostalric té jugadors en situació o risc d’exclusió social, tal i 
com queda acreditat pels informes de serveis socials, i és voluntat de l’Ajuntament 
d’Hostalric col·laborar en les despeses derivades de l’escola de futbol.  



 
 

 

 
ACORDEN 
 
Primer. Objecte del conveni 
La subvenció de la concessió té caràcter singular i està destinada exclusivament a 
l’execució de les despeses presentades per L’ATLÈTIC CLUB HOSTALRIC que consta 
en el pressupost de sol·licitud i no podrà ser utilitzada per sufragar despeses d’altra 
naturalesa.  
 
El període d’execució de l’actuació subvencionada va des de 1 de setembre de 2021 a 30 
de juny de 2022. 
 
Segon. Compatibilitat 
 
La subvenció és compatible amb l’obtenció d’altres subvencions, ajudes, ingressos o 
recursos per la mateixa finalitat, procedents de qualsevol administració o ens públic o 
privat, nacionals, de la Unió Europea o d’organisme internacional. La suma de les 
subvencions compatibles amb la de l’Ajuntament d’Hostalric en cap cas no pot superar el 
cost total de l’activitat subvencionada.  
 
Tercer. Acceptació de la subvenció  
Es considera que l’ATLÈTIC CLUB HOSTALRIC, accepta la subvenció, així com les 
obligacions generals i específiques fixades per a la seva aplicació estipulades en aquest 
acord, si en el termini d’un mes a comptar des de la notificació de l’acord de concessió no 
manifesta el contrari.  
 
 
Quart. Obligacions del beneficiari 
L’entitat ATLÈTIC CLUB HOSTALRIC té les obligacions següents:  

1. Dur a terme l’activitat objecte de la subvenció  
2. Prestar col·laboració i facilitar la documentació i informació que els sigui requerida 

respecte a l’activitat per a la qual es concedeix la subvenció, i sotmetre’s a les 
actuacions de comprovació i control de l’Ajuntament d’Hostalric, la Sindicatura de 
Comptes i d’altres òrgans competents.  

3. Comunicar a l’Ajuntament d’Hostalric les ajudes obtingudes o demanades a altres 
administracions o entitats públiques o privades, nacionals o internacionals, amb 
posterioritat a la presentació de la sol·licitud  

4. Conservar els documents justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, inclosos els 
documents electrònics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de 
comprovació i control  

5. Incloure el logotip de l’Ajuntament d’Hostalric en la documentació i en els mitjans 
de difusió que es derivin de l’activitat subvencionada, tot indicant que s’ha efectuat 
amb la col·laboració d’aquest organisme 

6. Reintegrar els fons rebuts ens els supòsits previstos en la legislació aplicable  
7. Altres obligacions previstes a la normativa de subvencions que hi siguin aplicables  

 
Cinquè. Règim de justificació  
L’Entitat ATLÈTIC CLUB HOSTALRIC ha de justificar la concessió concedida per l’import 
de 1.500€ corresponent a l’import de les despeses que consten en el pressupost de la 
sol·licitud de subvenció.  



 
 

 

Aquesta justificació s’ha de presentar telemàticament al Registre General de l’Ajuntament 
d’Hostalric, d’acord amb el model normalitzat, i ha de contenir la informació següent:  

 Memòria descriptiva de l’activitat duta a terme en compliment de les condicions de 
la subvenció concedida 

 Relació classificada de les despeses efectuades, amb indicador del proveïdor, 
número de document, import, concepte i data de l’emissió de la factura  

 Detall del finançament final de les despeses del concepte subvencionat, amb 
indicació de la procedència dels ingressos i subvencions  

 Un exemplar de la producció gràfica o audiovisuals, utilitzada en la difusió pública 
de les activitats de l’entitat  

 
Si el cost resulta superior, la subvenció es mantindrà en la quantia. D’altra banda, es 
reduirà proporcionalment la subvenció concedida, d’acord amb el percentatge de 
finançament de les quanties sol·licitades.  És inadmissible el canvi de destinació.  
 
La subvenció s’haurà de justificar abans del 30 d’abril del 2022. Es considera despesa 
efectuada la que s’hagi meritat durant el termini previst, encara que no hagi estat 
efectivament pagada abans de l’acabament del període de justificació.  
 
Tan bon punt l’entitat ATLETIC CLUB HOSTALRIC presenti la documentació justificativa 
es procedirà a la revisió corresponent. En cas de no estar conforme amb allò establert en 
aquest acord, es podrà requerir que s’esmeni, en el termini de 10 dies, els defectes que 
se li indiquin o bé, que es presenti les al·legacions que s’estimi oportunes, amb indicació 
de que, si no ho fes, es considerarà incompleta l’obligació de justificació, amb les 
conseqüències que es determinen al punt següent.  
 
Sisè. Modificació, reintegrament i nul·litat  
En relació amb la possibilitat de modificació o anul·lació de les subvencions, cal ajustar-
se a la normativa general de subvencions. Es procedirà a exigir el reintegrament de la 
subvenció concedida en els supòsits previstos a l’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions.  
 
Setè. Verificació i control 
L’Ajuntament d’Hostalric té la facultat de verificar per mitjans que estimi convenients 
l’acompliment de l’objecte subvencionat, el qual té la consideració de finalista. El control 
financer es regirà pel que s’estableix al Títol III de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions.  
 
L’Entitat ATLÈTIC CLUB HOSTALRIC i els tercers relacionats amb l’objecte de la 
subvenció o la seva justificació estan obligats a sotmetre’s a les actuacions de control 
financer que realitzi la intervenció de l’Ajuntament d’Hostalric, d’acord amb el que 
estableix l’article 46 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, 
sense perjudici de les sancions que, si escau, hi puguin correspondre.  
 
Vuitè. Clàusules de principis ètics i regles de conducta 
Els beneficiaris d’aquestes subvencions estan obligats a adequar la seva activitat als 
principis ètics i les regles de conducta establertes a l’article 55 de la Llei 19/2014, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern, com són, entre d’altres:  

a) El respecte de l’ordenament jurídic i el principi de legalitat 



 
 

 

b) El respecte i la protecció dels drets fonamentals i les llibertats públiques i dels 
drets estatutaris  

c) La imparcialitat en la presa de decisions, amb garantia de les condicions 
necessàries per a una actuació independent i no condicionada per conflictes 
d’interessos  

d) La igualtat de tracte de totes les persones, evitant qualsevol mena de 
discriminació i arbitrarietat en la presa de decisions  

e) El retiment de comptes i la responsabilitat per les actuacions pròpies i dels òrgans 
que dirigeixen 

f) El compromís general i directe per la qualitat dels serveis sota llur responsabilitat i 
el compliment dels drets dels usuaris  

g) La bona fe 
h) El deure d’abstenir-se d’intervenir en assumptes de llur competència quan concorri 

algun dels supòsits d’abstenció que estableix la Llei 
i) Mantenir la deguda reserva respecte dels fets o informacions coneguts per raó de 

l’exercici de llurs càrrecs  
j) Complir les obligacions pròpies en matèria de transparència que li siguin 

aplicables, d’acord amb el previst a la Llei 19/2014, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern 

 
L’incompliment de les obligacions anteriors comportarà l’aplicació del règim sancionador 
previst als articles 76 a 90 de la Llei 19/2014, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern, i la imposició de les sancions previstes en funció del caràcter molt 
greu, greu o lleu de les infraccions comeses.  
 

Novè. Normes supletòries  
En tot allò que no s’hagi previst en aquest conveni serà d’aplicació la Llei 38/2003, de 17 
de novembre, General de Subvencions, el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament de la Llei General de Subvencions i la resta de normativa que hi 
sigui aplicable.  
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
6.7.- Sol·licitud subvenció OSIC per l'adquisició de diferents fons bibliogràfics  
destinats a la biblioteca Modest Salse i Camarasa 
 
Títol: 

Sol·licitud subvenció OSIC per l'adquisició de diferents fons bibliogràfics  destinats a la 
biblioteca Modest Salse i Camarasa 
 
Text: 
 
Antecedents de fet 
 

Vista la RESOLUCIÓ CLT/656/2022, de 8 de març, per la qual es dona publicitat a l'Acord 
del Consell d'Administració de l'Oficina de Suport a la Iniciativa Cultural, pel qual s'aprova 
la convocatòria en l'àmbit de les biblioteques, per a la concessió de subvencions, en 
règim de concurrència no competitiva, per a l'adquisició de diferents fons bibliogràfics 
destinats a biblioteques del Sistema de Lectura Pública de Catalunya per a l'any 2022.  
 



 
 

 

Atès que l'objecte d'aquestes bases és la concessió de subvencions per a l'adquisició de 
llibres, diaris, CDs, DVDs, vinils, jocs d’ordinador, partitures, jocs de taula, material 
cartogràfic (mapes, atles...), material gràfic (cartells, postals, calendaris...), i altres 
tipologies de fons bibliogràfics destinats a les biblioteques centrals comarcals i a la resta 
de biblioteques públiques integrades en el Sistema de Lectura Pública de Catalunya. 
 
Atès que poden ser beneficiàries de les subvencions les entitats locals o els ens que en 
depenen. 
 
Atès que els requisits, condicions i incompatibilitats són:  
 

- Per poder optar a aquestes subvencions, a banda dels requisits i de les condicions 
que estableix la base general 4, els sol·licitants han de gestionar una biblioteca o 
diverses integrades en el Sistema de Lectura Pública de Catalunya. 

- En el cas de biblioteques ubicades en una capital de província, cal sol·licitar la 
subvenció per a un mínim de dues biblioteques locals. 

 
Atès que l'import de la subvenció depèn del nombre d'habitants del municipi, segons les 
dades oficials del padró municipal de l'any que especifiqui la convocatòria i d'acord amb 
els barems que estableix la taula següent: 
 

  Habitants del municipi on es troben les biblioteques Subvenció 

Biblioteques públiques: de més de 3.001 a 4.000 habitants 4.000,00 € 

  
Atès que les despeses subvencionables són:  
 

- Es considera despesa subvencionable l’adquisició de llibres, diaris, CDs, DVDs, 
vinils, jocs d’ordinador, partitures, jocs de taula, material cartogràfic (mapes, 
atles...), material gràfic (cartells, postals, calendaris...), i altres tipologies de fons 
bibliogràfics destinats al fons de la biblioteca.  

- No és una despesa subvencionable l'adquisició de revistes.  
- No s'aplica la base general 6.5 referent a les despeses generals o indirectes i, per 

tant, aquestes no són subvencionables. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Sol·licitar una subvenció de 4.000 euros a l’Oficina de Suport a la Iniciativa 

Cultural de la Generalitat de Catalunya per l'adquisició de llibres, diaris, CDs, DVDs, 
vinils, jocs d’ordinador, partitures, jocs de taula, material cartogràfic (mapes, atles...), 
material gràfic (cartells, postals, calendaris...) destinats a la biblioteca pública Modest 
Salse i Camarasa. 
 
Segon. Facultar l’alcalde per signar els documents que siguin necessaris per formalitzar 

aquest acord. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
6.8.- Sol·licitud subvenció OSIC adquisició de novetats editorials en català a la 
biblioteca Modest Salse i Camarasa 



 
 

 

 
Títol: 

Sol·licitud subvenció OSIC adquisició de novetats editorials en català a la biblioteca 
Modest Salse i Camarasa 
 
Text: 
 
Antecedents de fet 
 

Vista la RESOLUCIÓ CLT/655/2022, de 4 de març, per la qual es dona publicitat a l'Acord 
del Consell d'Administració de l'Oficina de Suport a la Iniciativa Cultural, pel qual s'aprova 
la convocatòria en l'àmbit de les biblioteques, per a la concessió de subvencions en 
espècie, en règim de concurrència no competitiva, per a l'adquisició de novetats editorials 
en català o en occità destinades a les biblioteques del Sistema de Lectura Pública de 
Catalunya per a l'any 2022. 
 
Atès que l'objecte d'aquestes bases és la concessió de subvencions en espècie per a 
l'adquisició de llibres que siguin projectes editorials o títols pendents de comercialitzar en 
català o en occità inclosos en el Sistema d’Adquisició Bibliotecària 
(https://sab.cultura.gencat.cat/) i destinats a les biblioteques integrades en el Sistema de 
Lectura Pública de Catalunya.   
 
Atès que l'Oficina de Suport a la Iniciativa Cultural ha d'abonar el cost de la comanda 
directament al proveïdor.  
 
Atès que poden optar a aquestes subvencions les entitats locals o els ens que en 
depenen. 
 
Atès que els requisits, condicions i incompatibilitats són: 
 

- Per poder optar a aquestes subvencions, a més dels requisits i de les condicions 
que estableix la base general 4, s'han de complir els requisits següents: 

   a) Els sol·licitants han de gestionar una biblioteca o diverses integrades 
en el Sistema de Lectura Pública de Catalunya. 
   b) Els llibres han d'estar escrits en català o en occità i han d'estar 
inclosos en el Sistema d'Adquisició Bibliotecària 
(https://sab.cultura.gencat.cat/). 

- En el cas de municipis que siguin capital de província, s'ha de sol·licitar la 
subvenció per a un mínim de dues biblioteques locals. 
- L'adquisició dels llibres s'ha de dur a terme dins l'any natural de concessió de la 
subvenció. 
- No s'aplica el requisit que estableix la base general 4.1.k). 

  
Atès que l'import de la subvenció consisteix en una dotació econòmica que permet, 
durant l'any de concessió d'aquesta, que l'entitat beneficiària triï llibres que són novetats 
editorials i que consten en el Sistema d'Adquisició Bibliotecària, perquè l'Oficina de 
Suport a la Iniciativa Cultural els compri i lliuri a l'entitat beneficiària, fins que s'exhaureixi 
la dotació esmentada. 
 



 
 

 

Atès que l'import de la subvenció depèn del nombre d'habitants del municipi, segons les 
dades oficials del padró municipal de l'any que especifiqui la convocatòria i d'acord amb 
els barems que estableix la taula següent: 
  

Habitants del municipi on es troben les biblioteques Subvenció 

De més de 3.001 i fins a 5.000 habitants  6.000,00 € 

  
Atès que les despeses subvencionables són: 
 

- Es considera despesa subvencionable exclusivament l'adquisició de llibres que 
són projectes editorials o títols pendents de comercialitzar i que consten en el 
Sistema d'Adquisició Bibliotecària (SAB), per ser destinats a les biblioteques 
públiques. 

- No s'aplica la base general 6.5 referent a les despeses generals o indirectes i, per 
tant, aquestes no són subvencionables. 

 
Atès allò que es disposa en els articles 118 i concordants del Decret 179/1995, de 13 de 
juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals. 
 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Sol·licitar una subvenció de 6.000 euros a l’Oficina de Suport a la Iniciativa 

Cultural de la Generalitat de Catalunya per l’adquisició de llibres en català per la 
biblioteca pública Modest Salse i Camarasa d’Hostalric, any 2022. 
 
Segon. Facultar l’alcalde per signar els documents que siguin necessaris per formalitzar 

aquest acord. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
6.9.-  Sol·licitud programa PT06 Dipsalut de suport a la gestió de la salubritat de les 
piscines d'ús públic de titularitat municipal 2022 

 
Títol: 

 Sol·licitud programa PT06 Dipsalut de suport a la gestió de la salubritat de les piscines 
d'ús públic de titularitat municipal 2022 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 

 
L’ús de les piscines de titularitat i/o de gestió municipal, com totes les d’ús públic, 
comporta determinats riscos associats a l’estat sanitari de l’equipament. Aquests riscos 
són corresponsabilitat de gestors i d’usuaris. 
 
Amb aquest programa, Dipsalut busca donar suport als gestors municipals de les 
instal·lacions, però també promoure i informar els banyistes d’aquesta responsabilitat 
compartida. 
 



 
 

 

El Decret 95/2000, de 22 de febrer (pel qual s’estableixen les normes sanitàries 
aplicables a les piscines d’ús públic) va establir l’obligatorietat d’elaborar i implementar un 
programa d’autocontrol per garantir la salubritat d’aquests espais públics, cada cop més 
concorreguts. Una obligatorietat reafirmada posteriorment en el Reial decret 742/2013 
(pel qual s’estableixen els criteris tècnics i sanitaris de les piscines). Dipsalut incorpora, 
en aquest programa, el control dels criteris de qualitat de les aigües de piscines proposats 
pel Reial decret. 
 
Dins del Suport a la Gestió de la Salubritat de les Piscines d’Ús Públic de Titularitat i/o de 
Gestió Municipal, l’Organisme de Salut Pública avalua els equipaments, analitza l’aigua 
de bany i implementa els plans d’autocontrol fixats per la normativa d’aplicació. Les 
accions dutes a terme fins ara han permès identificar algunes de les àrees en què cal 
incidir per millorar en la gestió d’aquestes instal·lacions. 
 
Els objectius del programa són: 
  
 Dotar els ajuntaments amb piscines de titularitat i/o gestió municipal de les eines 

necessàries per adequar-se a la normativa sanitària aplicable a les piscines d’ús 
públic. 

 Millorar els elements de gestió i les mesures de prevenció necessàries per reduir els 
riscos per a la salut i garantir la salubritat de les instal·lacions. 

 Garantir l’oferta formativa per capacitar el personal gestor de les piscines de titularitat 
i/o gestió pública que duen a terme les tasques de planificació i manteniment higiènic i 
sanitari en aquestes instal·lacions. 

 
Les accions a dur a terme són: 
  
 Efectuar l’avaluació higiènica i sanitària i la caracterització de les piscines d’ús públic 

de titularitat i/o gestió municipal. 
 Identificar els riscos sanitaris associats a les instal·lacions. 
 Elaborar i implementar plans d’autocontrol de les instal·lacions. 
 Confeccionar i establir plans de control analític. 
 Dissenyar i posar en pràctica un suport informatiu sobre les normes de règim intern de 

les instal·lacions i les actituds personals dels usuaris que puguin comportar una 
reducció dels riscos. 
 

El desenvolupament de les actuacions serà el següent: 
  
El proveïdor del programa es posa en contacte amb els interlocutors municipals per 
establir el calendari d’actuacions següent: 
 Pla de caracterització de la piscina: es visiten les instal·lacions per fer-ne una 

avaluació: estructural, operacional, de manteniment i de l’estat de salubritat de 
l’equipament, i per conèixer-ne el funcionament. 

 Pla d’autocontrol i gestió: un cop recollida la informació necessària, es redacten i es 
dissenyen, de forma comprensible, els plans d’autocontrol. 

 Pla de control analític de la qualitat de l’aigua i l’aire de les piscines: es realitza un pla 
anual de recollida i anàlisi de mostres. 

 Assessorament i avaluació: dins del pla d’autocontrol i gestió, es visita la instal·lació i 
s’avalua el grau d’implementació del pla d’autocontrol. S’identifiquen les àrees de 
millora, i s’assessora i s’informa de les mesures correctores que cal instaurar. 



 
 

 

 Dossier tècnic: s’elabora, s’actualitza i es lliura a l’interlocutor municipal un dossier 
tècnic que inclou tota la documentació necessària per a la gestió correcta del risc de 
les instal·lacions segons la normativa d’aplicació. 

 
Els resultats del programa es comuniquen a cada ajuntament i s’introdueixen al Sistema 
d’Informació Municipal de Salut Pública (SIMSAP). 
 
En cas que es detectin deficiències de més risc, es comuniquen de manera urgent als 
ajuntaments. 
 
Així mateix, quan els resultats indiquin altres situacions de risc, es proposen els serveis 
que Dipsalut ofereix per gestionar-les i corregir-les. 
 
Cost i finançament del programa: 
  
Programa de servei finançat íntegrament per Dipsalut. És, per tant, gratuït per als 
ajuntaments. 
 
El cost de referència de cada actuació és de 600 euros. 
 
Atès que s’ha obert el termini de presentació de sol·licituds del programa, el qual 
finalitzarà el dia 7/04/2022. 
 
Fonaments de dret 

  
- Decret 95/2000, de 22 de febrer, pel qual s’estableixen les normes sanitàries 

aplicables a les piscines d’ús públic. 
- Decret 177/2000, de 15 de maig, pel qual es modifica la disposició transitòria 

única del Decret 95/2000, de 22 de febrer, que fixa les normes sanitàries 
aplicables a les piscines d’ús públic. 

- Decret 165/2001, de 12 de juny, de modificació del Decret 95/2000, de 22 de 
febrer, pel qual s’estableixen les normes sanitàries aplicables a les piscines d’ús 
públic. 

- Reial Decret 742/2013, de 27 de setembre, dels criteris tècnics i sanitaris de les 
piscines, i les seves modificacions. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Sol·licitar, a l’organisme autònom de salut pública de la Diputació de Girona, el 

programa Pt06- Programa de suport a la gestió de la salubritat de les piscines d’ús públic 
de titularitat i gestió municipal per a l’any 2022. 
 
Segon. Facultar l’alcalde president de l’Ajuntament d’Hostalric per signar els documents 

que siguin necessaris amb relació a aquest acord. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
 
 
 



 
 

 

7.0.- ASSUMPTES URGENTS 
 

L’Alcalde informa a la Secretària de la necessitat de debatre a la present sessió de la 
Junta de Govern dues propostes d’acord i, si escau, aprovar-les, ja que els afers no es 
poden demorar fins a la propera sessió. 
 
Les propostes d’acord abans referides són les següents: 
 
1. Examen i aprovació de la quarta i última  certificació de les obres del Projecte del Camí 
dels Ollers 
2. Adjudicació contracte menor per a la plantació d'arbustiva, diversos de jardineria i terra 
vegetal 
 
La secretària dona lectura a l’article 83 del Reglament d’ Organització, Funcionament i 
Règim Jurídic de les Corporacions Locals, que diu: 
 
“Seran nuls els acords adoptats en sessions extraordinàries sobre afers no compresos a 
la seva convocatòria, així com els que s’adopten en sessions Ordinàries sobre matèries 
no incloses al respectiu Ordre del dia, llevat d’especial i prèvia declaració d’urgència feta 
per l’òrgan corresponent, amb el vot favorable de la majoria prevista a l’article 47.2 de la 
Llei 7/1985, de 2 d’abril.” 
 
L’Alcalde proposa la seva declaració d’urgència i la seva inclusió en l’Ordre del dia. 
 
Resultat: S’aprova per unanimitat la inclusió per urgència dels punts a l’Ordre del dia. 
 
Havent estat declarada la urgència dels afers, es procedeix a debatre’ls: 
 
7.1.- Examen i aprovació de la quarta i última  certificació de les obres del Projecte 
del Camí dels Ollers 

 
Títol: 

Examen i aprovació de la quarta i última  certificació de les obres del Projecte del Camí 
dels Ollers 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 

 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 26 d’abril de 2021, va acordar, entre 
d’altres, adjudicar el contracte de les obres del Projecte del Camí dels Ollers a l’empresa 
Catalana d’Infraestructures i Serveis Associats SL, pel preu de preu de dos-cents trenta-
un mil cent sis euros amb noranta-vuit cèntims (231.106,98 €), de les quals cent noranta 
mil nou cents noranta-set euros amb cinquanta cèntims (190.997,50 €), es corresponen al 
preu del contracte i quaranta mil cent nou euros amb quaranta-vuit cèntims (40.109,48 €) 
es corresponen a l'Impost sobre el Valor Afegit (IVA). 
 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 21 de juny de 2021, va acordar, entre 
d’altres, aprovar la primera certificació de les obres per un import total de vint-i-set mil 
nou-cents cinquanta-set euros amb vint-i-tres cèntims (27.957,23 €) més cinc mil vuit-



 
 

 

cents setanta-un euros amb dos cèntims d’IVA (5.871,02 €), així com retenir del preu de 
la primera certificació l’import de nou mil cinc-cents quaranta-nou euros amb vuitanta-vuit 
cèntims (9.549,88 €), corresponent a la garantia definitiva. 
 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 19 de juliol de 2021, va acordar, entre 
d’altres, aprovar la segona certificació de les obres per un import de setanta mil sis-cents 
deu euros amb noranta- quatre cèntims (70.610,94 €) més catorze mil vuit-cents vint-i-vuit 
euros amb trenta cèntims d’IVA (14.828,30 €). 
 
La Junta de Govern Local, en sessió de data 20 de setembre de 2021, va acordar, entre 
d’altres, aprovar la tercera certificació de les obres per un import de cinquanta-sis mil vuit-
cents noranta-cinc euros amb seixanta-quatre cèntims (56.895,64 €) més cent onze mil 
nou-cents quaranta-vuit euros amb vuit cèntims d’IVA (11.948,08 €). 
 
Vista i trobada conforme la quarta i última certificació de les obres del Projecte del Camí 
dels Ollers, de data 21 de gener de 2022, que puja a un import total de cinquanta mil dos-
cents vint-i-tres euros amb catorze cèntims  (50.223,14 €) més deu mil cinc-cents 
quaranta-sis euros amb vuitanta-sis cèntims d’IVA (10.546,86 €), presentada per 
l’empresa Catalana d’Infraestructures i Serveis Associats SL, i conformada pel Director de 
l’obra. 
 
Vist l’informe del Director de l’obra, de data 14 de febrer de 2022, pel qual es justifica 
l’excés d’amidaments per un import inferior al 10%, que no requereix la redacció d’un 
projecte modificat de conformitat amb l’article 242.4 apartat (i) de la llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic (LCSP). L’excés d’amidaments és per import 
de 17.774,23 euros, IVA inclòs. 
 
L’import final d’obra certificat és de 205.686,95 euros, més 43.194,26 euros d’IVA, 
corresponent a l’import del Projecte i a l’excés d’amidaments. 
 
En data 10 de novembre de 2021 es va signar l’acta de recepció de les obres.  
 
Els serveis de comptabilitat de la corporació han elaborat la relació comptable O/2022/33, 
que figura a l’expedient, per tal de procedir a les operacions de reconeixement i liquidació 
de la despesa de l’obra esmentada. 
 
La Intervenció de la corporació ha emès el/s corresponent/s informe/s, si s’escau. 
 
Vista i trobada conforme  la quarta i última certificació comprensiva de les obres 
executades. 
 
Fonaments de dret 
 

- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es 
transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i 
del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la 
Llei reguladora de les hisendes locals 



 
 

 

- Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del 
títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes 
locals, en matèria de pressupostos; 

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local; 
- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la llei 

municipal i de règim local de Catalunya; 
- Bases d’execució del pressupost de l’Ajuntament d’Hostalric per a l’exercici 2022 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Aprovar la quarta i última certificació de les obres del Projecte del Camí dels 

Ollers, per un import de cinquanta mil dos-cents vint-i-tres euros amb catorze cèntims  
(50.223,14 €) més deu mil cinc-cents quaranta-sis euros amb vuitanta-sis cèntims d’IVA 
(10.546,86 €). 
 
Segon. Aprovar l’autorització, disposició i/o reconeixement de l’obligació (Fase ADO o O) 

de la quarta i última certificació de les obres del Projecte del Camí dels Ollers, que 
s’annexa a aquesta resolució, amb el següent detall: 
 
Nº Relació Data Import brut Descomptes Import líquid 

O/2022/33 21/03/2022 60.769,99 € 0 € 60.769,99 € 
 
Tercer. Ordenar el seu pagament, en el termini dels trenta dies següents a la data 

d'aprovació de la referida certificació d'obra. 
 
Quart. Notificar el present acord a l’interessat. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
7.2.- Adjudicació contracte menor per a la plantació d'arbustiva, diversos de 
jardineria i terra vegetal 

 
Títol: 

Adjudicació contracte menor per a la plantació d'arbustiva, diversos de jardineria i terra 
vegetal 
 
Text: 

 
Antecedents de fet 
 

Atesa la necessitat de dur a terme una plantació d’arbustiva, diversos de jardineria i terra 
vegetal. 
 

Vist l’informe proposta de data 17/03/2022, de l’àrea d’Urbanisme. 
 
Vist l’informe de data 17/03/2022, emès per la Secretària Interventora, en virtut d'allò 
disposat a la Disposició Addicional Tercera de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic (LCSP), i de conformitat amb l'article 214 del Reial Decret 
Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei Reguladora de 
les Hisendes Locals. 



 
 

 

 
Vista i trobada conforme la proposta econòmica presentada per l’empresa Agronatture 
SL, per un import de 1.287,11 euros més 270,29 euros d’IVA, per dur a terme una 
plantació d’arbustiva, diversos de jardineria i terra vegetal. 
 
Fonaments de dret 

 
- Article 72 del Reial Decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el 

Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques 
- Article 118 de la LCSP 
- Disposició Addicional Segona de la LCSP, l'òrgan competent per efectuar la 

present contractació serà l’alcalde, que té delegada aquesta competència a la 
Junta de Govern Local, mitjançant acord del Ple de la corporació de data  20 de 
juny de 2019. 

 
La Junta de Govern Local ACORDA: 
 
Primer. Adjudicar el contracte per a la plantació d’arbustiva, diversos de jardineria i terra 

vegetal, a l’empresa Agronatture SL, per un import de 1.287,11 € (mil dos-cents vuitanta-
set euros amb onze cèntims) més 270,29 € (dos-cents setanta euros amb vint-i-nou 
cèntims) d’IVA, mitjançant contracte menor. 
 
Segon. Autoritzar i disposar la despesa del contracte per import de 1.557,40 euros,  IVA  

inclòs, a la partida pressupostària 1710 227990 Serveis de manteniment zones verdes del 
pressupost de l’exercici 2022. 
 
Tercer. Notificar el present acord a l’empresa adjudicatària. 
 
Quart.  Un cop realitzat el subministrament/servei/obra, incorpori la factura i tramiti el 

pagament, si escau. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
10.0.- DESPATX ORDINARI 

 
La secretària dona compte dels assumptes del despatx ordinari i del seu tràmit. 
 
L’alcalde aixeca la sessió de la qual, com a secretària, estenc aquesta acta i la certifico a 
l’efecte que en quedi constància degudament, la qual signa el president amb mi. 
 
 
 
Clara Marcé i Farrés      Nil Papiol i Champagne 
Secretària-interventora      Alcalde 
 
Signat electrònicament, 
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