
 

 

 
 

ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DE LA JUNTA DE GOVERN Nº 13 
22 DE JULIOL DE 2024 

 
Hora d’inici: A les 20:00 hores es reuneixen al despatx de l’alcaldia de 
l’Ajuntament els membres integrants de la Junta de Govern, a l’objecte de 
celebrar sessió ordinària en primera convocatòria, sota la presidència de 
l’alcaldessa la  senyora Ester Vallès Pelay. 
Assistents:  Sra. Montserrat Pérez Bages 
                   Sra. Sara Miralpeix Petit 
  Sr. Jordi Baradad Baldomà 
Invitats: Sr. David Macario Chib 
Secretari: Actua con a Secretari el Sr. Benjamín Vázquez Cerdá qui fa constar que 
la Junta de Govern es constitueix vàlidament per existir el quòrum establert el 
reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals. 
 
Tot seguir, la Sra. Alcaldessa-Presidenta obre la sessió per tractar els següents 
assumptes inclosos dins de l’orde del dia de la convocatòria:  
 

ORDRE DEL DIA 
 
1.- EXPEDIENT 169/2024. APROVACIÓ PROJECTE EXECUTIU LLICÈNCIA 
CONSTRUCCIÓ HABITATGE UNIFAMILIAR C/SANTA MARIA 4B.- 
Vist el registre d’entrada de la senyora M.S.T, presentant el projecte executiu de 
les obres de la construcció d’un habitatge unifamiliar al carrer Santa Maria, 4b. 
 
Vist l’informe favorable emès per serveis tècnics. 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció dels següents acords: 
 
PRIMER.-  Aprovar el projecte executiu presentat per la senyora M.S.T, de la 
llicència d’obres de la construcció d’un habitatge unifamiliar aïllat al carrer Santa 
Maria, 4B. 
 
SEGON.-  Notificar el present acord als interessats.  
 
Votació: unanimitat 
 
2.- EXPEDIENT 121/2024. APROVACIÓ PROJECTE EXECUTIU LLICÈNCIA 
AMPLIACIÓ HABITATGE UNIFAMILIAR C/SANT PERE, 19.- 
Vist el registre d’entrada de la senyora A.P.F, presentant el projecte executiu de 
les obres de l’ampliació d’un habitatge unifamiliar al carrer Sant Pere, 19. 
 
Vist l’informe favorable emès per serveis tècnics.  



 

 
 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció dels següents acords:  
 
PRIMER.-  Aprovar el projecte executiu presentat per la senyora A.P.F, de la 
llicència d’obres de l’ampliació de l’habitatge unifamiliar al carrer Sant Pere, 9. 
 
SEGON.-  Notificar el present acord als interessats.  
 
Votació: unanimitat 
 
3.- EXPEDIENT 469/2024. COMUNICACIÓ LLICÈNCIA D’OBRES REFORA DEL 
BANY CARRER SANTA MARIA, 11.- 
Vista la sol·licitud de comunicació prèvia d’obres presentada pr la senyora R.M.R, 
per la reforma del bany situat al domicili carrer Santa Maria, 11. 
 
Vist l’informe favorable emès per serveis tècnics. 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció dels següents acords: 
 
PRIMER.-  Acceptar la comunicació prèvia de la llicència d’obres presentada per 
la senyora R.M.R, la reforma del bany situat al domicili carrer Santa Maria, 11, 
sense perjudici de tercer i salvant el dret de propietat, corresponent al pagament 
de la quantitat de 112,50€ en concepte d’impost sobre construccions, 
instal·lacions i obres.  
 
S’hauran de complir les condicions generals i especials especificades a 
continuació : 

- Caldrà tenir especial cura amb la via pública i el pas de vehicles i vianants, i si és 

necessari, caldrà senyalitzar l’existència de gent treballant a les proximitats de l’immoble.  

- Durant l’execució de les obres prendran mesures de seguretat i salut en el treball segons 

la normativa vigent en l’actualitat, en especial atenció a la senyalització de les obres 

properes al vial i a la realització de feines d’alçada. 

- Es recorda que s’hauran de transportar les runes i deixalles a un abocador autoritzat. Es 

regula la producció i gestió de residus de la construcció i demolició, i el cànon sobre la 

deposició controlada dels residus de la construcció, l’import fixat de 150€. Un cop 

finalitzades caldrà aportar a l’Ajuntament el corresponent certificat.  

SEGON.-  Liquidar la quantitat de 15,75€ en concepte de Taxa de llicència 
urbanístiques 
 
TERCER.- Notificar el present acord als interessats.  
 
Votació: unanimitat 
 
 
 
 



 

 
 
 
4.- EXPEDIENT 487/2024. COMUNICACIÓ LLICÈNCIA D’OBRES REFORA DE 
CUINA I DOS BANYS CARRER EIXAMPLE, 15.- 
Vista la sol·licitud de comunicació prèvia d’obres presentada per la senyora A.R.L, 
per la reforma de la cuina i dos banys situat al domicili carrer Eixample, 15. 
 
Vist l’informe favorable emès per serveis tècnics. 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció dels següents acords: 
 
PRIMER.-  Acceptar la comunicació prèvia de la llicència d’obres presentada per 
la senyora A.R.L, la reforma de la cuina i dos banys situat al domicili carrer 
Eixample, 15, sense perjudici de tercer i salvant el dret de propietat, corresponent 
al pagament de la quantitat de 315,00€ en concepte d’impost sobre 
construccions, instal·lacions i obres.  
 
S’hauran de complir les condicions generals i especials especificades a 
continuació : 

- Caldrà tenir especial cura amb la via pública i el pas de vehicles i vianants, i si és 

necessari, caldrà senyalitzar l’existència de gent treballant a les proximitats de l’immoble.  

- Durant l’execució de les obres prendran mesures de seguretat i salut en el treball segons 

la normativa vigent en l’actualitat, en especial atenció a la senyalització de les obres 

properes al vial i a la realització de feines d’alçada. 

- Es recorda que s’hauran de transportar les runes i deixalles a un abocador autoritzat. Es 

regula la producció i gestió de residus de la construcció i demolició, i el cànon sobre la 

deposició controlada dels residus de la construcció, l’import fixat de 150€. Un cop 

finalitzades caldrà aportar a l’Ajuntament el corresponent certificat.  

SEGON.-  Liquidar la quantitat de 44,10€ en concepte de Taxa de llicència 
urbanístiques 
 
TERCER.- Notificar el present acord als interessats.  
 
Votació: unanimitat 
 
5.- EXPEDIENT 489/2024. COMUNICACIÓ LLICÈNCIA D’OBRES INSTAL·LACIÓ 
FOTOVOLTAICA CARRER PUJADA DE BELLVER, 5.- 
Vista la sol·licitud de comunicació prèvia d’obres presentada pel senyor C.R.C, 
per instal·lació fotovoltaica situat al domicili carrer Pujada de Bellver, 5. 
 
Vist l’informe favorable emès per serveis tècnics. 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció dels següents acords: 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
PRIMER.-  Acceptar la comunicació prèvia de la llicència d’obres presentada pel 
senyor C.R.C, la instal·lació de plaques fotovoltaiques situat al domicili carrer 
Pujada de Bellver, 5, sense perjudici de tercer i salvant el dret de propietat. 
Exempta de pagament.  
 
S’hauran de complir les condicions generals i especials especificades a 
continuació : 

- Caldrà tenir especial cura amb la via pública i el pas de vehicles i vianants, i si és 

necessari, caldrà senyalitzar l’existència de gent treballant a les proximitats de l’immoble.  

- Durant l’execució de les obres prendran mesures de seguretat i salut en el treball segons 

la normativa vigent en l’actualitat, en especial atenció a la senyalització de les obres 

properes al vial i a la realització de feines d’alçada. 

SEGON.- Notificar el present acord als interessats.  
 
Votació: unanimitat 
 
6.- EXPEDIENT 215/2024. DEVOLUCIÓ DE FIANÇA DE RESIDUS LLICÈNCIA 
D’OBRES MASIA VALLFORMOSA.- 
Vista la sol·licitud de devolució de la fiança de gestió de residus presentada per 
l’empresa Masia Vallformosa, SL, per l’arranjament d’una tanca metàl·lica de 
l’entrada de la bodega a la zona dels cellers a la Masia la Sala. 
 
Vist l’informe favorable emès per serveis tècnics. 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció dels següents acords: 
 
PRIMER.-  Acceptar la devolució de la fiança de la gestió de residus de la 
comunicació prèvia d’obres presentada per l’empresa Masia Vallformosa, SL, per 
l’arranjament d’una tanca metàl·lica de l’entrada de la bodega a la zona dels 
cellers a la Masia la Sala, sense perjudici de tercer i salvant el dret de propietat, 
corresponent a la devolució de fiança. 
 
SEGON.-  Liquidar la quantitat de 150,00€ en concepte de taxa de fiança de 
residus. 
 
TERCER.- Notificar el present acord als interessats.  
 
QUART.- Traslladar aquesta aprovació a tresoreria perquè faci la devolució 
pertinent. 
 
Votació: unanimitat.  
 
 



 

 
 
 
7.- EXPEDIENT 215/2024. DEVOLUCIÓ DE FIANÇA DE RESIDUS LLICÈNCIA 
D’OBRES MASIA VALLFORMOSA.- 
Vista la sol·licitud de devolució de la fiança de gestió de residus presentada per 
l’empresa Masia Vallformosa, SL, per l’arranjament d’una tanca metàl·lica de 
l’entrada de la bodega a la zona dels cellers a la Masia la Sala. 
 
Vist l’informe favorable emès per serveis tècnics. 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció dels següents acords: 
 
PRIMER.-  Acceptar la devolució de la fiança de la gestió de residus de la 
comunicació prèvia d’obres presentada per l’empresa Masia Vallformosa, SL, per 
l’arranjament d’una tanca metàl·lica de l’entrada de la bodega a la zona dels 
cellers a la Masia la Sala, sense perjudici de tercer i salvant el dret de propietat, 
corresponent a la devolució de fiança. 
 
SEGON.-  Liquidar la quantitat de 150,00€ en concepte de taxa de fiança de 
residus. 
 
TERCER.- Notificar el present acord als interessats.  
 
QUART.- Traslladar aquesta aprovació a tresoreria perquè faci la devolució 
pertinent. 
 
Votació: unanimitat.  
 
8.- EXPEDIENT 346/2024. PRORROGA INICI LLICÈNCIA CONNEXIÓ XARXA 
CLAVEGUERAM CARRER EIXAMPLE/UNIÓ.- 
Vista la sol·licitud de prorroga per l’inici de les obres de la connexió de xarxa de 
clavegueram  presentada per la senyora R.M.A, per connexió de la xarxa de 
clavegueram situat al carrer Eixample amb cantonada Unió. 
 
Vist l’informe favorable emès per serveis tècnics. 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció dels següents acords: 
 
PRIMER.-  Acceptar la sol·licitud de prorroga d’inci d’obres sobre la connexió de 
la xarxa de clavegueram presentada per la senyora R.M.A, situat al domicili carrer 
Eixample amb cantonada amb carrer Unió. 
 
SEGON.-  Concedir la prorroga per a l’inici de les obres per un termini de 6 
mesos.  
 
TERCER.- Notificar el present acord als interessats.  
 



 

 
 
 
Votació: unanimitat 
 
9.- EXPEDIENT 457/2024. ALTA SERVEI TELEASSSITÈNCIA EN LA MODALITAT 
DE LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA PER A L’USUARIA E.P.P.- 
Vista la sol·licitud per donar-se d’alta al servei de teleassistència presentada per 
la senyora E.P.P. 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local els següents acords: 
 
PRIMER.- Acceptar la sol·licitud d’alta al servei de teleassistència per aquesta 
usuària per problemes de salut. 
 
SEGON.- Que un cop vist informe de valoració de serveis socials d’aquesta 
persones s’aprova el servei de teleassistència.  
 
TERCER.- Notificar el present acord als interessats.  
 
Votació: unanimitat  
 
10.- EXPEDIENT 500/2024. ALTA SERVEI TELEASSSITÈNCIA EN LA MODALITAT 
DE LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA PER A L’USUARIA M.M.M.- 
Vista la sol·licitud per donar-se d’alta al servei de teleassistència presentada per 
la senyora M.M.M. 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local els següents acords: 
 
PRIMER.- Acceptar la sol·licitud d’alta al servei de teleassistència per aquesta 
usuària per problemes de salut i dependència. 
 
SEGON.- Que un cop vist informe de valoració de serveis socials d’aquesta 
persones s’aprova el servei de teleassistència.  
 
TERCER.- Notificar el present acord als interessats.  
 
Votació: unanimitat  
 
 
11.- EXPEDIENT 527/2023. APROVACIÓ RECÀRREGA TARGETES BON ÀREA 
AGOST 2024.- 
Vist l’informe de serveis socials amb la finalitat de cobrir les necessitats personals 
bàsiques, neix el projecte de les targetes Bon Àrea.  
Aquestes targetes es gestionen a través de la Creu Roja amb qui l’Ajuntament té 
iniciat un conveni des del 1r trimestre de 2024.  
 
 



 

 
 
 
Després de la valoració realitzada en les entrevistes des de seguiment, es proposa 
concedir la càrrega de les següents targetes Bon Àrea pel mes d’agost de 2024. 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local els següents acords:  
 
PRIMER.- L’equip bàsic de Serveis Socials, un cop realitzades les entrevistes, 
proposa la concessió de càrrega de les següents targetes: 
 

SEGON.- Que un cop vist l’informe de serveis socials per la recàrrega de les 
targetes Bon Àrea, s’aprova aquesta concessió. 
 
TERCER.- Notificar el present acord als interessats. 
 
Votació: unanimitat 
 
12.- EXPEDIENT 518/2024. BONIFICACIONS INSCRIPCIONS CASAL D’ESTIU I 
ESTIU JOVE PER LA FAMILIA R.M.- 
Vista la sol·licitud per part de la família R.M, per valorar algun tipus d’ajut 
econòmic  per tal de fer front a la inscripció del Casal d’estiu i Estiu per aquest 
motiu demanen suport per fer  front amb aquestes despeses. 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local els següents acords: 
 
PRIMER.- Acceptar aquesta sol·licitud per la bonificació d’inscripció per aquests 
infants. 
 
 
 
 
 
 
SEGON.- Que un cop revisada la situació de cada infant i vist informe de 
valoració de serveis socials, s’aprova la bonificació corresponent.  
 
TERCER.- Notificar el present acord als interessats. 
 
Votació: unanimitat  
 
 
 
 

NOM I COGNOM  DNI/NIE/PASSAPORT  IMPORT A CARREGAR  

S.E.J  *****519Z  56,00€  
J.P.G  *****216J  76,00€  

A.A *****916J 100,00€ 
 

EXPEDIENT  ACTIVITAT         DURADA          BENEFICIARI/A 
 
2024_518             CASAL D’ESTIU         3 SETMANES             J.R.M 
2024_518                               ESTIU JOVE         2 SETMANES I BTT                  A.R.M 

   



 

 
 
 
 
13.- EXPEDIENT 508/2024. BONIFICACIONS INSCRIPCIONS CASAL D’ESTIU I 
ESTIU JOVE PER INFANTS TUTELATS I RESIDENTS AL CRAE. 
Vista la sol·licitud per part del Crae de Vilobí, de valorar algun tipus d’ajut per tal 
de fer front de manera conjunta  a les activitats d’estiu d’alguns menors tutelats 
per la DGAIA i els residents del Crae, per aquest motiu demanen suport per fer  
front amb aquestes despeses. 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local els següents acords: 
 
PRIMER.- Acceptar aquesta sol·licitud per la bonificació d’inscripció per aquests 
infants tutelats al Casal d’Estiu i l’Estiu Jove. 

 
SEGON.- Que un cop revisada la situació de cada infant i vist informe de 
valoració de serveis socials, s’aprova la bonificació corresponent.  
 
TERCER.- Notificar el present acord als interessats. 
 
Votació: unanimitat  
 
14.- EXPEDIENT 447/2024. CONVENI DE COL·LABORACIÓ PER DESENVOLUPAR, 
EN RÈGIM ALTERNANÇA I AMB LA FORMACIÓ DUAL EL CICLE FORMATIU DE 
GRAU SUPERIOR FP DUAL EDUCACIÓ INFANTIL.- 
Reunits: 
Per part de l'Administració de la Generalitat de Catalunya, mitjançant el 
Departament d'Educació, S.B.R, director del centre INSTITUT INTERMUNICIPAL 
DEL PENEDÉS, amb codi 08077472, en endavant l'Institut, nomenat per la 
Resolució de 01/07/2022, que actua en virtut de la Resolució EDU/3339/2020, 
de 17 de desembre, per la qual s'aprova el contingut del conveni de col·laboració 
entre l'Administració de la Generalitat de Catalunya mitjançant el Departament 
d'Educació, i l'entitat corresponent, per desenvolupar, en règim d'alternança i 
amb formació dual, el cicle formatiu i/o el programa formatiu a l'institut 
corresponent i es delega en les persones titulars de les direccions dels instituts 
de titularitat del Departament d'Educació la competència per a la signatura del 
conveni i de les seves addendes i publicada en el DOGC núm. 8302. 
 
 
 

EXPEDIENT         BONIFICACIÓ  ACTIVITAT         DURADA          BENEFICIARI/A 
 
2023_508              150,00€  ESTIU JOVE         4 SETMANES       A.S.M 
2023_508              150,00€  ESTIU JOVE         4 SETMANES                      D.C.C 
2023_508              150,00€  ESTIU JOVE         4 SETMANA                         P.L.D 
2023_508              150,00€  ESTIU JOVE                   4 SETMANA                        J.A.P.A 
2023_508                100%  ESTIU JOVE                   4 SETMANES        I.R.G 
 

   



 

 
 
 
La Sra. ESTER VALLÈS PELAY, en nom i representació de AJUNTAMENT DE 
VILOBÍ DEL PENEDÈS, amb CIF P0830500E, en endavant l'entitat, com a 
representant legal de l'entitat, nomenat pel Ple de la Corporació Municipal 
celebrat en data 17 de juny de 2024, fent ús de les facultats que li són 
reconegudes a l'article 53 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril pel qual 
s'aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. El 
sotasignat declara que aquest nomenament està inscrit, és vigent i sense 
modificació. 
 
En ús de les seves atribucions, les parts es reconeixen mútuament la capacitat 
legal suficient per formalitzar aquest acte i Manifesten: 
 
a) Que el Reial decret 1147/2011, de 29 de juliol, pel qual s'estableix l'ordenació 
general de la formació professional del sistema educatiu, determina en el seu 
article 31, la modalitat en alternança d'impartició dels programes formatius. 
b) Que el Reial decret 1529/2012, de 8 de novembre, pel qual es desplega el 
contracte per a la formació i l'aprenentatge i s'estableixen les bases de la formació 
professional dual, estableix en: 

- l'article 3.1, les modalitats de desenvolupament de la formació       
professional dual. 

- l'article 31 el contingut dels convenis amb les empreses 
c) Que la Llei 10/2015, del 19 de juny, de formació i qualificacions professionals, 
crea un marc orientat a l'aplicació del model de formació professional a 
Catalunya, com a element estratègic per millorar el nivell de qualificació 
professional de les persones, per incrementar-ne l'ocupabilitat i per impulsar la 
competitivitat de les empreses. 
d) Que la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'educació, regula el sistema educatiu no 
universitari de Catalunya. 
e) Que el Decret 284/2011, d'1 de març, d'ordenació general de la formació 
professional inicial estableix en: 
 -L'article 42, que la implantació o l'autorització de les mesures 
flexibilitzadores requereix que els centres tinguin prèviament implantat o 
autoritzat el cicle o cicles formatius objecte de les mesures flexibilitzadores, i a 
més que l'aplicació pels centres educatius de les mesures flexibilitzadores 
requereix, prèviament, la seva implantació, en tant que són centres públics. 
- l'article 57, la formació professional en alternança com a mesura flexibilitzadora 
de l'oferta d'ensenyaments de formació professional.  
f) Que la Resolució EDU/2085/2020, de 20 d'agost, actualitza l'organització de la 
formació en alternança en els ensenyaments de formació professional inicial. 
g) Que l'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol, per la qual es regula la formació 
pràctica en centres de treball, comprèn les condicions generals de realització de 
l'estada formativa de Formació en Centres de Treball. 
h) Que la Resolució ENS/1891/2012, de 23 d'agost, estableix l'organització de 
diverses mesures flexibilitzadores i actuacions en la formació professional. 
 



 

 
 
 
i) Que la Resolució EDU/3339/2020, de 17 de desembre, estableix el contingut 
del conveni de col·laboració entre l'Administració de la Generalitat de Catalunya 
mitjançant el Departament d'Educació, i l'entitat corresponent, per desenvolupar, 
en règim d'alternança i amb formació dual, el cicle formatiu i/o el programa 
formatiu a l'institut corresponent i es delega en les persones titulars de les 
direccions dels instituts de titularitat del Departament 
d'Educació la competència per a la signatura del conveni i de les seves addendes. 
j) L'Administració de la Generalitat de Catalunya, mitjançant el Departament 
d'Educació, actua en aquest model de conveni marc com a titular del centre 
educatiu. 
k) Que el centre educatiu té implantat/s o autoritzat/s el/s cicle/s formatiu/s 
objecte d'aquest conveni. 
l) Que el centre educatiu té implantada la mesura flexibilitzadora de la formació 
professional en alternança i dual en el/s cicle/s formatiu/s objecte d'aquest 
conveni. 
 
D'acord amb l'exposat i en el marc del que disposa, en referència als convenis de 
col·laboració que subscriuen les administracions públiques, els articles 108 a 112 
de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya, i articles 47 a 52 de la Llei 40/2015, d'1 
d'octubre, de règim jurídic del sector públic, amb l'objectiu principal de fomentar 
la formació professional inicial i apropar l'oferta formativa a les necessitats de les 
persones treballadores, les parts subscriuen aquest conveni amb subjecció a les 
següents: 
 
Clàusules 
Primera. Objecte 
L'objecte d'aquest conveni és establir els termes de col·laboració entre el centre 
educatiu INSTITUT INTERMUNICIPAL DEL PENEDÉS , amb codi 08077472, de 
SANT SADURNÍ D'ANOIA i AJUNTAMENT DE VILOBÍ DEL PENEDÈS, per 
organitzar, oferir i impartir en règim de de formació en alternança i dual els cicles 
formatius: 
 
• Cicle formatiu de grau Superior Formació Professional Dual (FP DUAL) 
EDUCACIÓ INFANTIL, amb codi SCB,  sense perjudici que s'incorporin nous cicles 
i programes, en els termes que es fixen en la clàusula desena d'aquest conveni. 
 
Segona. Compromisos de l'Entitat 
L'empresa acollidora es compromet a: 
a) Oferir estades formatives a les instal·lacions i dependències del/s seu/s 
centre/s de treball destinades a garantir que el nombre d'alumnes establert per 
ambdues parts signatàries d'aquest conveni, per a cada curs escolar, faci la 
formació en règim d'alternança amb formació dual, mitjançant un contracte o 
una beca de formació. 
 



 

 
 
 
Centres de treball: 
 
-ÀREA DE BENESTAR SOCIAL- PLAÇA DE LA VILA 1, 08735 VILOBÍ DEL PENEDÈS, 
ESPANYA 
- ESCOLA BRESSOL ELS OCELLETS- AVINGUDA GENERALITAT S/N, 08735 
VILOBÍ DEL PENEDÈS, ESPANYA 
- SEU CENTRAL- PLAÇA DE LA VILA 1, 08735 VILOBÍ DEL PENEDÈS, ESPANYA 
 
b) Homologar-se per tal de validar la capacitat i l'adequació de l'Entitat per 
participar en el procés de formació de l'alumnat, amb anterioritat a l'inici del 
procés formatiu. 
c) Col·laborar amb el professorat del centre educatiu en el seguiment de l'alumnat 
durant l'estada a l'Entitat i en la valoració dels aprenentatges assolits. 
d) Designar un tutor o tutora de l'Entitat de formació dual, per acollir, formar i 
fer el seguiment i valoració de l'alumnat i per coordinar-se amb el tutor/a del 
centre educatiu. 
e) Fer que el tutor o tutora de l'Entitat de formació dual, rebi la formació bàsica 
impartida pel centre educatiu, que el capaciti per acollir alumant en formació 
dual. 
f) Destinar els recursos humans i materials necessaris per a l'aprenentatge per 
part de l'alumnat d'aquells continguts formatius acordats amb l'Institut. 
g) Determinar la modalitat del contracte laboral. 
h) Tramitar l'acord formatiu amb el centre educatiu i l'alumnat 
i) Disposar d'una avaluació de riscos específics del lloc o llocs d'estada a l'Entitat 
que hagin d'ocupar els alumnes, d'acord amb la legislació vigent en matèria de 
prevenció de riscos laborals. 
- Considerar la circumstància de l'edat, en els casos de l'alumnat menor, en 
relació amb l'avaluació de riscos del lloc de treball feta per l'Entitat. 
j) Informar l'alumnat sobre el riscos laborals específics associats als llocs de 
treball de l'estada 
k) Proveir dels equips i mitjans de protecció necessaris perquè els i les alumnes 
desenvolupin les activitats formatives amb les condicions de seguretat i salut 
adequades 
l) Facilitar, en els termes en què es reculli en la negociació col·lectiva, a la 
representació legal dels treballadors informació sobre les persones que facin la 
formació dual amb contracte laboral o beca formativa. 
m) Retribuir, en el cas de contracte per a la formació, a l'alumne treballador o 
alumna treballadora, d'acord amb la normativa laboral aplicable. 
n) Fer, en el cas de beca formativa: 
 
Una aportació econòmica que, sense perjudici del que s'acordi en la negociació 
col·lectiva laboral, no pot 
ser inferior a: 
1) En els cicles formatius de grau mitjà, al 50% del Salari Mínim Interprofessional 
de l'any 2020. 



 

 
 
 
2) En els cicles formatius de grau superior, al 60% del Salari Mínim 
Interprofessional de l'any 2020 
durant la primera meitat de l'estada a l'Entitat, i al 70% al llarg de la segona 
meitat. 
 
Les beques dels alumnes per dur a terme la formació en alternança tenen una 
durada de 1000 hores, dins d'un curs acadèmic. 
L'import final de l'aportació econòmica que s'aplica, s'acorda i es fixa a través de 
la comissió de seguiment si la jornada és menor que la jornada ordinària de 
l'activitat, l'import de la beca serà la part proporcional que correspongui. 
En el cas de cicles de formatius que es desenvolupin mitjançant una distribució 
conjunta o una distribució temporal extraordinària, la durada de la beca serà la 
que es determina en la resolució corresponent, emesa per la direcció general 
competent en matèria de formació professional. 
Les condicions concretes de la beca han de constar expressament en l'acord 
formatiu amb l'alumne. 
 
o) Incloure els alumnes que formalitzin una beca de formació en el règim general 
de la Seguretat Social, com a assimilats a treballadors per compte aliè, d'acord 
amb el que estableix el Reial decret 1493/2011, de 24 d'octubre (BOE núm. 259, 
de 27.10.2011), pel qual es regulen els termes i les condicions d'inclusió en el 
règim general de la Seguretat Social de les persones que participin en programes 
de formació, en desplegament del que preveu la disposició addicional tercera de 
la Llei 27/2011, d'1 d'agost, sobre actualització, adequació i modernització 
del sistema de la Seguretat Social. 
p) Mantenir la distribució que s'hagi establert en l'organització anual de la 
formació en alternança a l'Institut i a l'Entitat, durant el temps acordat per la 
comissió de seguiment, llevat d'extinció per: 
- força major, fet que cal comunicar immediatament a l'Institut; 
- concurrència d'altres causes justificades, que cal comunicar en el termini de 
preavís que estableixi la comissió de seguiment; 
- incompliment, per part dels alumnes, del compromís d'aprofitament acadèmic 
o de l'observació d'un comportament no adequat en l'Entitat, amb la comunicació 
prèvia als responsables de l'Institut. 
 
Si l'Entitat, després d'acordar l'organització anual de l'alternança, per raons 
organitzatives, ha de modificar-ne la distribució establerta de l'horari o de la 
jornada d'activitat en l'Entitat, ho ha de comunicar a l'Institut a fi d'analitzar-ne 
conjuntament la viabilitat i, si escau, acordar una nova distribució temporal del 
treball i de la formació. 
q) Facilitar la integració a l'Entitat mitjançant el mòdul professional de Formació 
en Centres de Treball, 
preferentment durant el tercer trimestre del primer curs. Aquesta etapa 
d'integració ha de ser d'un màxim de 
100 hores. 



 

 
 
 
r) Posar a disposició places de pràctiques perquè els alumnes puguin fer el 
crèdit/mòdul de Formació en Centres de Treball (FCT) corresponent al cicle 
formatiu, amb la finalitat d'afavorir-ne la inserció laboral, i d'acord amb l'Ordre 
ENS/241/2015, de 27 de juliol, per la qual es regula la formació en centres de 
treball. 
 
Tercera. Compromisos del Departament d'Educació, mitjançant el 
centre educatiu 
El centre educatiu es compromet a fer les actuacions següents: 
a) Organitzar la formació en règim d'alternança i amb formació dual en 
col·laboració amb els representants de l'Entitat. 
b) Informar l'alumnat que participa en la formació en alternança de les 
característiques del seu desenvolupament, i tramitar i recollir-ne l'acord formatiu 
que recull l'activitat de formació en règim d'alternança i amb formació dual que 
desenvolupa cada alumne o alumna a l'Entitat. 
c) Fer constar en l'acord formatiu amb l'alumne les condicions concretes de la 
beca formativa. 
d) Designar una persona tutora de l'alumne per garantir el seguiment de l'alumne 
durant l'estada formativa a l'entitat. 
e) Facilitar les dades necessàries per tal que l'Entitat pugui formalitzar el 
contracte per a la formació I aprenentatge. 
f) Signar, en el cas de contracte per a la formació i l'aprenentatge, la sol·licitud 
d'autorització de l'activitat formativa o la documentació que es pugui establir en 
la normativa reguladora 
g) Impartir la formació en prevenció de riscos laborals que s'estableix en el 
currículum del cicle formatiu abans d'iniciar l'estada a l'Entitat. 
h) Impartir la formació bàsica als tutors de l'Entitat, seguint el programa de la 
Direcció General de Formació Professional. 
i) Establir conjuntament amb l'Entitat el mètode de seguiment dels alumnes al 
llarg de l'estada a l'Entitat i les accions correctores necessàries del procés 
d'aprenentatge per afavorir-ne el rendiment acadèmic. 
j) Establir i acordar amb l'Entitat el mètode i criteris per valorar els aprenentatges 
assolits en l'estada formativa a l'Entitat. 
k) Acordar amb l'entitat el pla d'activitats individualitzat per a l'alumnat que 
desenvolupi l'estada formativa a l'entitat formació dual 
l) Facilitar, en cas de finalització anticipada del contracte laboral o la beca 
formativa, que els alumnes puguin cursar la formació iniciada, pels mitjans que 
el centre estableixi, en què s'inclou la metodologia semipresencial. 
 
Quarta. Formació en centres de treball (FCT) 
El Departament d'Educació disposa d'una pòlissa d'assegurança de mort o 
d'invalidesa per accidents personals dels alumnes d'ensenyaments secundaris 
postobligatoris que fan pràctiques o estades en empreses, i dels professors i 
tutors del centre docent que participin en el projecte. 
 



 

 
 
 
Es pot impartir una formació voluntària d'orientació pedagògica per a totes 
aquelles persones de l'entitat que exerceixin les funcions de tutor o tutora dels 
alumnes en FCT. El Departament d'Educació estableix un sistema de 
reconeixement per a aquesta formació. 
Abans d'iniciar el període de pràctiques, els alumnes han de rebre una formació 
sobre els coneixements, procediments i actituds que es consideren necessaris per 
facilitar la seva experiència en el món del treball, i que ha de preveure continguts 
rellevants sobre prevenció de riscos laborals específics del lloc de l'estada i 
protecció de dades de caràcter personal o confidencial. L'entitat ha de proveir 
dels equips i mitjans de protecció necessaris perquè els alumnes desenvolupin 
les activitats de treball en les condicions de seguretat i salut adequades. 
 
Cinquena. Altres mesures i actuacions de formació professional 
El centre educatiu dona suport a l'Entitat, informant, assessorant i orientant de 
les mesures i actuacions de: 
- reconeixement acadèmic de l'experiència professional; 
- reconeixement acadèmic de la formació contínua; 
- oferta de formació professional per a col·lectius singulars; 
- accés de treballadors als cicles formatius, tot i que no tinguin els requisits 
d'accés; 
- proves d'accés als cicles formatius. 
 
Aquestes mesures i actuacions s'articularan, si així ho decideixen ambdues parts, 
d'acord amb el marc normatiu aplicable (essencialment Decret 284/2011, d'1 de 
març, i Resolució ENS/1891/2012, de 23 d'agost, d'organització de diverses 
mesures flexibilitzadores i actuacions en la formació professional). 
 
Sisena. Confidencialitat 
1. El centre educatiu, que inclou el seu professorat i alumnat, es compromet a 
mantenir la confidencialitat de tota la informació tècnica o comercial reservades 
que es pugui haver rebut ocasionalment al llarg de la seva estada formativa. En 
aquest sentit, l'entitat pot presentar al centre educatiu els compromisos de 
confidencialitat que han de signar els alumnes que desenvolupin la formació en 
alternança i, si escau, els professors del centre. 
2. Les parts es comprometen a informar als alumnes de l'existència d'aquest 
compromís, i a vetllar pel seu compliment. 
3. Aquesta documentació no es facilita a tercers sense l'autorització escrita de 
l'entitat propietària. 
 
Setena. Protecció de dades de caràcter personal 
1. Ambdues parts es comprometen a donar estricte compliment a la normativa 
reguladora de protecció de dades de caràcter personal d'acord amb el que 
determina: 
 
 



 

 
 
 
- el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril 
de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament 
de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la 
Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de dades). 
- la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantia dels drets digitals. 
- així com a aquella altra normativa reguladora de protecció de dades de caràcter 
personal que sigui d'aplicació durant la vigència d'aquest conveni i que no 
contradigui, s'oposi o sigui incompatible amb el Reglament (UE) 2016/679 i la 
Llei orgànica 3/2018. 
2. Les parts signatàries donen compliment a les previsions establertes a la Llei 
orgànica 1/1982, de 5 de maig, de protecció civil del dret a l'honor, a la intimitat 
personal i familiar i a la pròpia imatge i resta de normativa d'aplicació. 
3. L'Institut expressament manifesta i garanteix a l'Entitat, que ha informat i 
obtingut el consentiment corresponent dels alumnes per a poder comunicar les 
seves dades a l'Entitat amb les finalitats previstes en aquest Conveni. 
Per la seva banda, l'Entitat es compromet a tractar les dades objecte de la 
comunicació únicament amb aquesta finalitat, si bé podrà tractar les dades amb 
fins addicionals si recapta el consentiment dels afectats a l'efecte. 
 
Vuitena. Protecció dels menors 
1. Les parts es comprometen que el seu personal, propi o extern, que intervingui 
en l'execució d'aquest conveni, compleixi la normativa vigent en matèria de 
protecció del menor, concretament el requisit que determina l'apartat 5 de 
l'article 13 de la Llei orgànica 1/1996, de 15 de gener, de protecció jurídica del 
menor, de modificació parcial del Codi civil i de la Llei d'enjudiciament civil. 
2. El centre educatiu obté l'autorització escrita i signada dels representants legals 
de l'alumnat menor d'edat, tret d'aquells emancipats legalment, per participar en 
aquest projecte de formació professional dual. 
3. El centre educatiu obté, a través dels representants legals del menor, les 
autoritzacions i permisos necessaris amb els que se subscriguin el compromís de 
confidencialitat i, si escau, l'acceptació escrita de les normes de règim interior de 
l'Entitat . 
 
Novena. Igualtat 
Les parts signants estan compromeses amb la igualtat i la no discriminació, i 
garanteixen l'accés de les dones i dels homes a la formació professional, i poden 
establir accions positives específiques que corregeixin les situacions de 
subrepresentació d'un o un altre sexe en determinades especialitats i portar a 
terme accions d'orientació professional no sexista. 
 
Desena. Comissió de seguiment 
Per seguir i coordinar les accions previstes en aquest conveni es constitueix una 
Comissió de seguiment, integrada, com a mínim, per un representant de 
cadascuna de les parts, designat pels signataris del conveni.  



 

 
 
 
És president/a d'aquesta Comissió de seguiment, el director del centre educatiu 
o persona en qui delegui. 
Aquesta comissió actua segons el règim de funcionament que ella mateixa 
estableix. 
Són funcions de la Comissió: 
 
a) el seguiment, vigilància i control de les actuacions previstes en el conveni, amb 
els objectius de donar compliment de l'objecte del conveni 
b) fer l'anàlisi i valoració del desplegaments dels acords i els seus resultats 
c) resoldre les qüestions sobre la interpretació i desplegament dels acords 
d) resoldre l'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per 
cadascuna de les parts 
e) determinar les conseqüències aplicables en el cas de que les parts incompleixin 
els compromisos. 
f) fer el seguiment i avaluació de les condicions de desenvolupament de la 
formació dual. 
g) fixar l'import de la beca, tenint en compte el que s'estableix en la Clàusula 
Segona. 
h) aixecar acta dels acords d'organització de la formació en alternança i d'altres 
de rellevants que siguin adoptats en cadascuna de les reunions, i enviar-les a les 
institucions participants d'aquest conveni. 
i) elaborar un informe anual de valoració global del conveni, preferentment un 
mes abans de la data prevista de finalització de les actuacions objecte del 
conveni. Aquest informe s'ha de presentar a les parts que el signen, perquè en 
puguin avaluar els resultats. El centre educatiu ha d'arxivar l'informe i tenir-lo a 
disposició de la Inspecció d'Educació. Aquest informe forma part de la 
documentació del sistema de qualitat dels centres. 
j) coordinar, si s'escau, les seves actuacions amb altres comissions de seguiment 
que estiguin relacionades amb el compliment dels objectius d'aquest conveni. 
k) exposar, en reunió de la Comissió, les activitats formatives que s'han fet, 
perquè en tinguin coneixement els membres de la Comissió i puguin fer, si escau, 
propostes de millora. La Comissió s'ha de reunir regularment durant el curs i 
almenys, un cop cada curs, o sempre que ho sol·liciti una de les parts a la 
presidència de la Comissió. 
 
Onzena. Assegurances 
1. Compromisos del Departament d'Educació 
a) El Departament d'Educació disposa d'una pòlissa d'assegurança de 
responsabilitat patrimonial i civil que cobreix els danys causats a terceres 
persones pels seus empleats i dependents en l'exercici de les seves funcions o de 
l'activitat professional per compte d'aquells, per acció o omissió durant l'exercici 
de la seva activitat, així com la responsabilitat civil professional. 
b) Si la formació en alternança es realitza en un projecte de mobilitat requereix, 
a més, una pòlissa d'assegurança de viatges, la qual ha d'incloure: 
 



 

 
 
 
 
- Assistència a les persones 
- Demores del viatge 
- Cancel·lacions del viatge per causes justificades 
- Pèrdua, robatori, destrucció o demora de l'equipatge 
- Mort o invalidesa per accident de l'assegurat en el transcurs del viatge i fora del 
seu domicili habitual 
- Responsabilitat civil privada de l'assegurat. 
 
2. Compromisos de l'Entitat 
a) L'Entitat disposa d'una pòlissa d'assegurança de responsabilitat patrimonial i 
civil que cobreix els danys causats a terceres persones per als seus empleats i 
dependents en l'exercici de les seves funcions o de l'activitat professional per 
compte d'aquells, per acció o omissió durant l'exercici de la seva activitat, així 
com la responsabilitat civil professional. 
b) Les condicions de què gaudeixi el personal laboral de l'empresa han de ser 
extensives a l'alumnat de formació dual amb beca. 
 
Dotzena. Ampliació a nous cicles formatius 
1. Les parts signants poden acordar incorporar a aquest conveni nous cicles 
formatius i programes que ofereix el centre educatiu, mitjançant la signatura 
d'una addenda a aquest conveni. 
2. Aquesta addenda s'enviarà a la Direcció General de Formació Professional per 
al seu registre, pels mitjans que la direcció general competent determini. 
 
Tretzena. Imatge corporativa, responsabilitat social i propietats 
intel·lectual i industrial 
1. La publicitat que es faci del present conveni, així com les publicacions, 
comunicacions o documents relatius a activitats realitzades en el marc del mateix, 
han d'incloure la referència a la col·laboració entre el centre educatiu i l'Entitat , 
i han de ser respectuoses amb la imatge de les institucions compromeses. En 
totes les activitats que es realitzin en virtut d'aquest conveni figuraran els 
respectius logotips. 
2. La denominació de cadascuna de les parts, les seves marques registrades, 
logotips i qualsevol signe distintiu són propietat exclusiva de cadascuna d'elles. 
3. Cap de les parts signants del present conveni pot utilitzar marques, distintius 
o qualsevol dret de propietat industrial o intel·lectual de l'altra part per a fins 
diferents dels expressament indicats en aquest conveni. 
4. La utilització per una de les parts de les marques i qualsevol altre dret de 
propietat industrial o intel·lectual titularitat de l'altra part per als fins previstos en 
el present conveni, no comporta de cap manera l'adquisició per aquell de cap 
dret sobre els mateixos. 
5. Quan així estigui obligada legalment, l'Entitat informa del contingut del present 
conveni a la representació legal dels treballadors. 
 



 

 
 
 
6. Els drets de propietat intel·lectual i industrial derivats de l'activitat de l'alumne 
en l'estada formativa són de titularitat de l'empresa, que haurà d'esmentar 
l'autoria en la difusió del treball elaborat per l'alumne. 
7. Els drets de propietat industrial i intel·lectual de l'Entitat, que ha fet conèixer 
al Departament d'Educació, s'han de protegir i mantenir, així com comunicar a 
l'Entitat l'ús no apropiat dels mateixos. 
 
Catorzena. Publicitat de l'acord, transparència i bon govern 
El Departament d'Educació i l'Entitat, d'acord amb els principis de transparència 
i informació públiques, fan públic els acords d'aquest conveni i actuen d'acord 
amb els principis ètics i regles de conducta establerts a l'article 55 de la Llei 
19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i 
bon govern. 
El Departament d'Educació, d'acord amb el que disposa l'article 110.3 de la Llei 
26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya, publica els convenis que subscriu, al web del Registre de 
Convenis de Col·laboració i Cooperació, accessible des del Portal de la 
Transparència, i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 
 
Quinzena. Vigència 
1. Aquest conveni entra en vigor 01/09/2024 , i és vigent fins 31/08/2028 (com 
a màxim quatre anys de vigència). 
2. Aquest conveni no tindrà pròrroga de la seva vigència. 
 
Setzena. Causes d'extinció 
Són causes de resolució: 
a) El transcurs del termini de vigència del conveni. 
b) L'acord unànime de tots els signants. 
c) L'incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d'algun 
dels signants. 
En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un 
requeriment perquè compleixi en un termini determinat les obligacions o els 
compromisos que es consideren incomplerts. Aquest requeriment s'ha de 
comunicar al responsable del mecanisme de seguiment, vigilància i control de 
l'execució del conveni i a les altres parts signants. 
Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, l'incompliment 
persisteix, la part que el va adreçar ha de notificar a les parts signants la 
concurrència de la causa de resolució i el conveni s'entén resolt. 
d) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 
e) Per manca d'alumnat matriculat suficient, segons els mínims establerts 
oportunament pel Departament d'Educació. 
f) Per qualsevol altra causa de les generals establertes en la legislació vigent. 
 
 
 



 

 
 
 
Dissetena. Naturalesa i jurisdicció 
1. Aquest conveni té naturalesa administrativa, i és d'aplicació el que s'estableix 
en el títol preliminar, capítol VI de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic 
del sector públic, en el Decret 52/2005 de 5 d'abril, de creació i regulació del 
Registre de convenis, i en el Decret 322/2006, de 22 agost, de modificació del 
Decret 52/2005. 
2. Les qüestions litigioses sorgides sobre la interpretació, la modificació, la 
resolució i els efectes d'aquest conveni, que no puguin ser resoltes de mutu acord 
en el si de la Comissió de seguiment, seran resoltes per la jurisdicció contenciosa 
administrativa. 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció dels següents acords: 
 
PRIMER.-  Aprovar el conveni marc de col·laboració entre l’administració de la 
Generalitat de Catalunya, mitjançant el departament d’Educació i l’Ajuntament de 
Vilobí del Penedès, per desenvolupar el règim d’alternança i amb formació dual, 
el cicle formatiu de Grau Superior formació professional dual Educació Infantil, a 
l’Institut Intermunicipal del Penedès a Sant Sadurni d’Anoia. 
 
SEGON.-  Notificar el present acord als interessats. 
 
Votació: unanimitat 
 
15.- EXPEDIENT 460/2024. APROVACIÓ DIES DE LLIURE ELECCIÓ ESCOLA  
BRESSOL MUNICIPAL - ELS OCELLETS.- 
Vista la sol·licitud del personal docent de l’escola bressol municipal Els Ocellets, 
referent els dies de lliure elecció per aquest any 2024-2025, escollits pel Consell 
Escolar. 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció dels següents acords: 
 
PRIMER.- Aprovar els dies de lliure elecció: 4 de novembre, 2 de maig i 23 de 
juny pel calendari 2024-2025 de l’escola bressol municipal Els Ocellets.  
 
SEGON.- Notificar el present acord als interessats. 
 
Votació: unanimitat 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE DESPESES DE RECONEIXAMENT DE CRÈDIT .- 
Referent a les diferents peticions de varies regidories sobre diferents 
reconeixements de crèdit. 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció dels següents acords: 
 

REGIDORIA DESCRIPCIÓ IMPORT 
FESTES CONCERT GRUP 

HAVANERES FM 
1.450,00€ 

JOVENTUT ENTRADES PORT 
AVENTURA (EJ) 

3.200,00€ 

JOVENTUT ENTRADES AQUALEON 
(CE) 

802,50€ 

EDUCACIÓ COMPRA MATERIAL FI 
CURS (LLAR INFANTS) 

722,98€ 

JOVENTUT CAMPING VALL D’OR 
(EJ) 

4.659,68€ 

JOVENTUT TRANSPORT CAMPING 
VALL D’OR (EJ) 

1.045,00€ 

COMUNICACIÓ BUTLLETÍ MAIG/JUNY 675,00€ 

PERSONAL TAULA ELEVADA LLAR 
INFANTS 

220,75€ 

FESTES ACTUACIONS FM 
DALTON BANG I TAPEO 

SOUND 

9.559,00€ 

FESTES LLOGUER COPES 
VI/CAVA WINESUNSET 

FM 

317,63€ 

FESTES ACTUACIÓ 
WINESUNSET FM 

423,50€ 

FESTES REGAL FESTA MAJOR 
2024 

847,00€ 

URBANISME REPARACIÓ VORERA 
C/GUIXERES 

1.972,30€ 

FESTES LLOGUER WC FESTA 
MAJOR 

521,80€ 

FESTES SEGURETAT ACTES FM 
2024 

1.744,09€ 

FESTES IMPRESSIÓ PROGRAMA 
FM 

1.470,15€ 

FETES MEDALLES TORNEIG 
FUTBLÍ/PING-PONG FM 

62,28€ 

FESTES ESCALABIRRES FM 1.452,00 

FESTES ESPECTACLE INFANTIL 
FM 

1.815,00€ 

OBRES I SERVEIS NETEJA VIDRES 
ESCOLA 

589,90€ 

PRIMER.-  Aprovar els reconeixements de crèdit per un import total de 
33.550,56 euros. 
 
SEGON.- Facultar a la persona responsable de comptabilitat a realitzar aquests 
reconeixements de crèdit (RC). 
 
Votació: unanimitat 



 

 
 
 
 
El present informe el mana i signa el Secretari interventor, amb el vistiplau de la 
Senyora Alcaldessa, qui manifesta la conforme realització de les prestacions 
descrites, l’adequació als preus de mercat i l’existència de crèdit adequat i 
suficient, ordenant la continuació de la tramitació del procediment de despesa i 
pagament, sobre la base del principi l’enriquiment injust.  
I sense més assumptes a tractar, essent les 20:45 hores, s’aixecà la sessió i en 
constància del tractat s’estén la present acta, que en senyal de conformitat, signa 
l’Alcaldessa, amb mi que com a secretari, en dono fe.  
 
Vist-i-plau 
L’Alcaldessa        El Secretari interventor 
 
(document signat electronicmant) 


