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ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL ORDINÀRIA DEL DIA 9 D´ABRIL  DE 
2025 

NÚM.: 14/2025 
ÒRGAN:  Junta de Govern 
SESSIÓ:  Ordinària 
DATA:   9/04/2025 
HORA:  12:06h 

ASSISTENTS 

President Sr. Josep Xifre Deulofeu 

Regidors/es membres Junta  Sr. Eduard Vancells Sanchez 
Sra. Clàudia Crehuet Gil 
Sra. Sònia Rodríguez Astor 

Absent Sra. Agustina Gorina Faz 

Secretari Sr. Adrià Colls Gusó 
Interventor Sr. Sergi Casado Ramón 

S’ha requerit, per part de l'Alcaldia, la presència de la Sra. Núria Rocamora García i del senyor 
Jordi Paradeda Gutarra. La Sra. Núria Rocamora García  ha assistit a la sessió per a millor 
coneixement dels assumptes municipals, segons el que estableix l’article 113 del ROF. 

D’acord amb el Decret d’alcaldia 2023/713 dictat en data 20 de juny de 2023 no han assistit a la 
Junta de Govern Local el senyor Jaume Quintana Leria, ni les senyores Marta Arcas Pérez,  Marta 
Poyatos González i Anna Buxó Calzada, tot i estar-hi convidats/es. 

A Santa Cristina d’Aro, a les dotze hores i sis minuts del mati del nou d´abril de dos mil vint-i-
cinc, els membres que s’esmenten es reuneixen a la Sala de Sessions de l’Ajuntament, a l’objecte 
de dur a terme la sessió ordinària. 

La Presidència obre l’acte i fa conèixer els afers inclosos en: 

L’ORDRE DEL DIA 

1. Aprovació de l’acta sessió anterior

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

Assabentats els assistents sobre el contingut de l’esborrany de l’acta corresponent a la sessió 
ordinària de la Junta de Govern Local realitzada el dia dos d´abril de dos mil vint-i-cinc, la 
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Presidència indica que es poden formular les al·legacions que creguin oportunes. No se’n presenta 
cap, resta aprovada per unanimitat i esdevé l’acta de la sessió. 
 
 
2.- Serveis Econòmics 
 
2.1.  Relació de factures 
 
2.1.1 Aprovació de la relació de factures de contractes menors (G170.1-13/2025)  
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 

Vist l’informe d’intervenció de fiscalització limitada de reconeixement de l’obligació de 
contractes menors número 1012/2025 de conformitat amb observacions, les quals es transcriuen: 

Que aquesta intervenció manifesta que les factures amb número de registre de Sicalwin, 605, 
607, 609, 610, 614, 615, 622, 623, 629, 634, 636, 637, 640 i 641, corresponents a l’exercici 2025, 
corresponen a contractes recurrents pel que requereix al responsable del contracte l’inici de 
l’expedient de licitació per tal d’acomplir amb el que determina la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de Contractes del Sector Públic, pel que es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les 
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 
2014, tanmateix aquesta intervenció fa constar que existeix instrucció número 1/2023 emesa per 
la secretaria de la corporació en què estableix un règim transitori per regular la contractació 
fins a 31 de desembre de 2024” 

Per unanimitat dels presents s’aproven les relacions de factures que presenta la intervenció 
municipal que es detallen a continuació a la present acta de la qual en formen part. (G170.1-
13/2025). 

Núm. 
2025/46 

      

N. d'entrada Nom tercer Text Explicatiu Import 
total 

Orgànic
a 

Program
a 

Econòmi
ca 

F/2025/603 ESCOLA 
ESQUI I 
SNOWBOAR
D NORD, 
SUD SL 

Jornada 
d'esquí i surf 
de neu a 
Vallter del dia 
15/03/2025 

585,01 44 92500 22699 

F/2025/605 CODETICKET
S SL 

Comissions de 
les entrades 
generades de 
l'esdevenimen
t ""Amb Veu 
de Dona"" 

20,40 41 33400 22609 
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F/2025/606 ENTITAT 
AUTÒNOMA 
DEL DIARI 
OFICIAL 

Publicació 
convocatòria i 
bases procés 
selectiu d'una 
placa de 
policia local- 
sergent 

227,25 12 92000 22603 

F/2025/607 HERNANDO 
OLIVE, 
ANTONIO 

Subministram
ent de 90 pans 
de 1 kg. tallats 
per als 
diferents actes 
de Carnaval 

315,43 42 33800 22609 

F/2025/609 ARBAT 
PADILLA, 
XAVIER 

2 Espases Echo 
CS 
2511T/260T/2
80T 

51,52 31 15310 21300 

F/2025/610 SAINT 
GOBAIN 
IDAPLAC, SL 

Compra de 70 
teules 
vermelles de 
50x21 

73,52 45 34200 21200 

F/2025/614 GRUES FELIP 
SL 

Servei de 
retirada de 
vehicles de la 
via pública del 
mes de marc 

242,00 32 13300 22799 

F/2025/615 ABS 
INFORMATIC
A, SLU 

Servei de 
suport i 
manteniment- 
nivell 
estàndard de 
l'aplicació 
SICALWIN 
període 
01/01/2025 a 
31/03/2025 

1.421,7
5 

14 92020 20600 

F/2025/621 COL·LECTIU 
LA VÍBRIA 
D'INICIATIVE
S 

Xerrades de 
mobilitat 
internacional 
alumnat 
Batxillerat INS 
Ridaura 2025 

350,00 44 92500 22699 
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F/2025/622 CALLIZO 
GRAU, 
AINHOA 

Formació de 
4h al Punt 
Jove sobre 
manipulació 
d'aliments 

480,00 44 92500 22699 

F/2025/623 BANASET 
PUJADAS, 
MARTÍ 

Copia clau 
zona esportiva 

6,00 45 34200 21200 

F/2025/629 FUNDACIO 
FAUNA 

Assessoramen
t i coordinació 
de les colònies 
de gats del 
municipi mes 
de marc 

312,49 21 17000 22799 

F/2025/634 ESPUBLICO 
SERVICIOS 
PARA LA 
ADMINISTRA
CIÓN 

Llicencia d'ús 
programa 
informàtic 
Policial Drag 
període 
01/03/2025 al 
31/03/2025 

346,10 33 13200 22706 

F/2025/636 BEE2BE 
TECH, SL 

Sessió grupal 
de formació 
de Chat GPT 
per a la petita 
empresa -4 
hores- 

400,00 61 43000 22706 

F/2025/637 CODETICKET
S SL 

Comissions de 
les entrades 
generades 
d'esdevenime
nts tancats 
mes de marc 
Turisme 

8,74 62 43200 22699 

F/2025/640 CONSORCI 
ADMINISTRA
CIO OBERTA 
DE 
CATALUNYA 

Adquisició i 
renovació de 
certificat TCAT 
i TCAT-P 
usuaris I.C.S.- 
I.P.S.- M.R.R. 

98,26 14 92020 22706 

F/2025/641 CONSORCI 
ADMINISTRA
CIO OBERTA 

Certificat 
segell GIAL 
J.M.N.S. 

32,75 14 92020 22706 



 

 
 
  Entitat: AJUNTAMENT DE SANTA CRISTINA D'ARO   Expedient:  

  Interessat:    Àrea: Contractació, Patrimoni i Assessoria 

  Adreça:  
 

  Acta Junta 
 

 de 2025/14 

    
    

5 
 

DE 
CATALUNYA 

  
 

TOTAL 4.971,2
2 

   

 
 
2.1.2 Aprovació de la relació de factures de contractes majors de serveis (G170.1-13/2025)  
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 

Vist l’informe d’intervenció de fiscalització limitada de requisits bàsics número 1013/2025. 

Per unanimitat dels presents, s’acorda aprovar la relació de factures de contractes majors de 
serveis que presenta la intervenció municipal que es detallen a continuació a la present acta de la 
qual en formen part. (G170.1-13/2025). 

Núm. 
2025/47 

      

N. 
d'entrada 

Nom tercer Text 
Explicatiu 

Impor
t total 

Orgànic
a 

Program
a 

Econòmi
ca 

F/2025/608 IMPREMTA 
PAGÈS SL 

Disseny i 
impressió de 
cartells i 
players Sant 
Jordi i tríptics 
Residus 2025 

804,65 52 92000 22602 

F/2025/613 QUIRON 
PREVENCIO
N, SLU 

Servei de 
medicina del 
treball i 
especialitats 
tècniques 
període 
10/03/2025 al 
09/04/2025 

452,24 13 92000 22706 

F/2025/617 PUNTUAJOC
S, SL 

Servei 
d'intervenció 
educativa 
primària del 
mes de marc 

1.228,
93 

44 92500 22799 

F/2025/619 TOURISM, 
EVENTS & 
CULTURAL 
OUTSOURCI
NG, S.L. 

Servei de 
suport 
d'atenció al 
públic a 
l'oficina de 

993,51 62 43200 22799 
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turisme mes de 
marc 2025 

F/2025/626 SIERRA 
PATZIG, 
LAURA 

Manteniment 
físic dirigit 
Shambada mes 
de marc 2025 

424,71 45 34100 22609 

F/2025/627 SIERRA 
PATZIG, 
LAURA 

Manteniment 
físic dirigit 
Hipopressius 
mes de marc 
2025 

596,53 45 34100 22609 

F/2025/628 PUNTUAJOC
S, SL 

Servei 
d'intervenció 
educativa 
secundaria del 
mes de marc 

1.228,
93 

44 92500 22799 

F/2025/630 ECITYCLIC 
SOLUTIONS, 
S.L. 

Manteniment 
sistema 
complert i 
allotjament 
núvol període 
01/03/2025 al 
31/03/2025 

290,40 14 92020 20600 

F/2025/631 INDALECCIU
S 
BROADCAST
, SL 

Factura 
telefonia mes 
de marc 

2.916,
40 

22 92000 22200 

F/2025/632 TELEFONIA I 
DADES DE 
CATALUNY
A, SL 

FITH de 
600Mbps 
simètrics 
període del 
01/03/2025 al 
31/03/2025 

60,50 22 92000 22200 

F/2025/633 TECHNOLOG
Y 2050, S.L. 

Manteniment 
desfibril ladors 
mes d'abril 
2025 

36,30 22 92000 21200 

  
TOTAL 9.033,

10 

   

 
 
2.1.3 Aprovació de la relació de factures de contractes privats (G170.1-13/2025)  
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 
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Vist l’informe d’intervenció de fiscalització limitada de requisits bàsics número 1014/2025. 

Per unanimitat dels presents, s’acorda aprovar la relació de factures de contractes privats que 
presenta la intervenció municipal que es detallen a continuació a la present acta de la qual en 
formen part. (G170.1-13/2025). 

Núm. 
2025/48 

      

N. 
d'entrada 

Nom tercer Text 
Explicatiu 

Impor
t total 

Orgànic
a 

Program
a 

Econòmi
ca 

F/2025/611 GÓMEZ DE 
LIAÑO POLO, 
ADORACIÓN 
DE LOS 
REYES 

Aranzels 
d'anotacions 
d'embargame
nts- cancel 
lacions i 
certificacions 
de 
l'expedient 
G167.1-
5/2011 

295,23 11 93200 22699 

F/2025/624 GÓMEZ DE 
LIAÑO POLO, 
ADORACIÓN 
DE LOS 
REYES 

Aranzels 
d'anotacions 
d'embargame
nts- cancel 
lacions i 
certificacions 
de 
l'expedient 
G167.1-
230/2023 

113,30 11 93200 22699 

F/2025/625 REGISTRO 
MERCANTIL 
DE GIRONA, 
CB 

Minuta 
honoraris 
presentació 
embarg -
reg.2025000
4630- 

21,78 11 93200 22699 

  
TOTAL 430,31 

   

 
 
2.1.4 Aprovació de la relació d'encomanes i convenis (G170.1-13/2025)  
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 

Vist l’informe d’intervenció de fiscalització limitada de requisits bàsics número 1015/2025. 
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Per unanimitat dels presents, s’acorda aprovar la relació d’encomanes i convenis que presenta la 
intervenció municipal que es detallen a continuació a la present acta de la qual en formen part. 
(G170.1-13/2025) 

Núm. 2025/49 
      

Referència Nom tercer Text 
Explicati
u 

Import 
total 

Orgànic
a 

Program
a 

Econòmic
a 

F/2025/618 FUNDACI
Ó 
GUÍXOLS 
SURÍS 

Transports 
al centre 
de dia del 
mes de 
marc 2025 

314,50 82 23100 22799 

  
TOTAL 314,50 

   

 
 
2.1.5 Aprovació de la relació de factures de contractes majors de subministraments (G170.1-
13/2025)  
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 

Vist l’informe d’intervenció de fiscalització limitada de requisits bàsics número 1016/2025. 

Per unanimitat dels presents, s’acorda aprovar la relació de factures de contractes majors de 
subministraments que presenta la intervenció municipal que es detallen a continuació a la present 
acta de la qual en formen part. (G170.1-13/2025). 

Núm. 
2025/50 

      

N. 
d'entrada 

Nom tercer Text 
Explicati
u 

Impor
t total 

Orgànic
a 

Program
a 

Econòmi
ca 

F/2025/638 SOLITIUM 
CONTROL 
GROUP, S.A. 

Compra 
de 
material 
d'oficina -
sobres i 
printy 
Line + 
goma- 

131,81 15 92000 22000 

F/2025/642 INFOSELF 
SISTEMES SL 

Quota 
llicencia 
Veeam 
Backup i 

2.371,
60 

14 92020 20600 
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quota 
anual 
certificat 
SSL 

F/2025/643 SOLITIUM 
CONTROL 
GROUP, S.A. 

Compra 
de 
material 
d'oficina 

640,79 15 92000 22000 

  
TOTAL 3.144,

20 

   

 
 
2.2.  Assumptes de Serveis Econòmics 
 
2.2.1 Reposar liquidació en voluntària (G160.1-1/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
Per motiu de notificació mal practicada, s’acorda reposar en voluntària una liquidació de la Taxa 
de llicència urbanística amb número 1920517967.  
 
 
2.2.2 Aprovació liquidacions Servei treballadora familiar març 2025 (G160.1-1/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
S’acorda aprovar la relació de liquidacions de la Taxa de servei de treballadora familiar del mes 
de març de 2025, que importa la quantitat de 2.740,68 €. 
 
 
2.2.3 Aprovació data de rebuts (G160.1-1/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
 S’acorda aprovar la data (baixa) de la relació de rebuts que corresponen a l’Impost sobre vehicles 
de tracció mecànica i a la Taxa d’escombraries, de l’exercici 2023 al 2025, que importen la 
quantitat de 303,19 €, per baixa del vehicle i per titular incorrecte. 
 
 
2.2.4 Aprovació quota Escola bressol abril 2025 (G160.1-1/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 
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S’acorda aprovar la relació de quotes de l’Escola Bressol corresponent al mes d’abril de 2025, la 
qual importa la quantitat de 9.011,80 €. 
 
 
2.2.5 Pagament a les EUC de les quotes de conservació recaptades durant el quart trimestre de 
2024  (G157.1-7/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
S’acorda d’aprovar el pagament no pressupostari de les quantitats que a continuació es relacionen 
a les EUC que també s’indiquen, corresponents a les quotes cobrades mitjançant el procediment 
de Recaptació executiva -exceptuant les partides de costes i recàrrec- durant el quart trimestre de 
2024, és a saber: 
EUC Vall Repòs                                                                                                2.074,80 € 
EUC Sant Miquel d’Aro                                                                                   1.492,70 € 
EUC Golf Costa Brava                                                                                        344,36 € 
(Import resultant un cop aplicat el descompte de 52,80 € segons acord de la JGL del dia 
18/12/2024) 
EUC Rosamar                                                                                                   1.869,98 € 
EUC Les Teules                                                                                      5.915,42 € 
 
 
2.2.6 Aprovació càrrec en executiva de Quotes conservació urb. Les Teules   (G157.1-6/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
S’acorda d’aprovar el càrrec a la recaptació executiva, número d’expedient G157.1-6/2025, que 
formula el president de l’Entitat Urbanística Col·laboradora de la urbanització Les Teules, 
corresponent a rebuts impagats de les quotes de conservació de l’any 2024, que importa la suma 
líquida de 9.945,29 €, i s’acorda d’iniciar el procediment executiu a fi de cobrar-los per la via de 
constrenyiment. 
 
 
2.2.7 Sol·licituds de fraccionaments de deutes   (G156.1-3/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
En relació amb les sol·licituds incloses a l’expedient G156.1-3/2025, en què diversos contribuents 
demanen fraccionar el pagament d’Impost sobre vehicles de tracció mecànica, Utilització domini 
públic, Quota conservació urb. Sant Miquel d’Aro, Impost sobre béns immobles urbana, 
Escombraries, Servei treballadora familiar, segons la relació adjunta: 
Nom Període de cobrament Data límit 

fraccionament/ 
ajornament 

Import total 
fraccionat/aj
ornat 

 executiva 31/05/2025 588,25 € 
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2.2.10 Sol·licitud de bonificació de l’IVTM per a vehicles elèctrics  (G162.1-68/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
En relació a la sol·licitud formulada pel Sr. , registre d’entrada 2619/2025, 
en què manifesta que és el titular del vehicle matrícula  i demana la bonificació de 
l’Impost sobre vehicles de tracció mecànica per ser un vehicle elèctric, cosa que acredita amb la 
fitxa de característiques tècniques del vehicle. 
Atès el que disposa l’art. 3.3 de l’Ordenança reguladora de l’Impost, que estableix  la bonificació 
del 75% de la quota de l’impost, per a vehicles elèctrics.  
Per unanimitat dels reunits, s’acorda: 
PRIMER.- Concedir la bonificació del 75% de la quota de l’Impost sobre vehicles de tracció 
mecànica, amb efectes a partir de l'exercici de 2025, al vehicle matrícula . Pel que fa 
als exercicis següents a l’actual, aquesta bonificació restarà condicionada al que prescriguin les 
ordenances fiscals. 
SEGON.- Traslladar el present acord a la persona interessada, als efectes procedents. 
 
 
2.2.11 Sol·licitud de bonificació de l’IVTM per ser un vehicle híbrid  (G162.1-69/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
En resposta a la sol·licitud formulada per la Sra. , registre d’entrada 
2640/2025, en què manifesta que és la titular del vehicle matrícula  i demana la 
bonificació de l’Impost sobre vehicles de tracció mecànica per ser un vehicle híbrid, cosa que 
acredita amb la fitxa de característiques tècniques del vehicle. 
Atès que la matriculació del vehicle és de data 27/02/2024. 
Atès el que disposa l’art. 3.3 de l’Ordenança reguladora de l’Impost, pel que fa a la bonificació 
destinada als vehicles híbrids que combinen els motors elèctrics i els motors de combustió interna, 
així com els que combinin qualsevol combustible amb GLP, biogàs, gas natural comprimit, metà, 
metanol, hidrogen o derivats d’olis vegetals i que acreditin estar exempts de l’Impost de 
matriculació, tret dels que superin les emissions de 120 grams de CO2 i estableix un 75% de 
bonificació els tres primers anys a partir de l’adquisició o adaptació del vehicle i un 40% a partir 
del quart any.  
Per unanimitat dels reunits, s’acorda: 
PRIMER.- Concedir al vehicle matrícula , propietat de la Sra. , la 
bonificació de la quota de l’Impost sobre vehicles de tracció mecànica següent: 
-75% de bonificació per als anys 2025, 2026 i 2027 
- 40% de bonificació a partir de l’any 2028 
Pel que fa als exercicis següents a l’actual, aquesta exempció restarà condicionada al que 
prescriguin les ordenances fiscals. 
SEGON.- Traslladar el present acord a la persona interessada, als efectes procedents. 
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2.2.12 Sol·licitud de bonificació de l’IVTM per ser un vehicle híbrid  (G162.1-71/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
En resposta a la sol·licitud formulada pel Sr. , registre d’entrada 
2757/2025, en què manifesta que és el titular del vehicle matrícula  i demana la 
bonificació de l’Impost sobre vehicles de tracció mecànica per ser un vehicle híbrid, cosa que 
acredita amb la fitxa de característiques tècniques del vehicle. 
Atès que la matriculació del vehicle és de data 10/08/2023. 
Atès el que disposa l’art. 3.3 de l’Ordenança reguladora de l’Impost, pel que fa a la bonificació 
destinada als vehicles híbrids que combinen els motors elèctrics i els motors de combustió interna, 
així com els que combinin qualsevol combustible amb GLP, biogàs, gas natural comprimit, metà, 
metanol, hidrogen o derivats d’olis vegetals i que acreditin estar exempts de l’Impost de 
matriculació, tret dels que superin les emissions de 120 grams de CO2 i estableix un 75% de 
bonificació els tres primers anys a partir de l’adquisició o adaptació del vehicle i un 40% a partir 
del quart any.  
Per unanimitat dels reunits, s’acorda: 
PRIMER.- Concedir al vehicle matrícula  propietat del Sr.  

, la bonificació de la quota de l’Impost sobre vehicles de tracció mecànica següent: 
-75% de bonificació per als anys 2025 i 2026 
- 40% de bonificació a partir de l’any 2027 
Pel que fa als exercicis següents a l’actual, aquesta exempció restarà condicionada al que 
prescriguin les ordenances fiscals. 
SEGON.- Traslladar el present acord a la persona interessada, als efectes procedents. 
 
 
2.2.13 Sol·licitud de bonificació de l’IVTM per ser un vehicle híbrid  (G162.1-72/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
En resposta a la sol·licitud formulada pel Sr. , registre d’entrada 
2764/2025, en què manifesta que és el titular del vehicle matrícula  i demana la 
bonificació de l’Impost sobre vehicles de tracció mecànica per ser un vehicle híbrid, cosa que 
acredita amb la fitxa de característiques tècniques del vehicle. 
Atès que la matriculació del vehicle és de data 31/05/2023. 
Atès el que disposa l’art. 3.3 de l’Ordenança reguladora de l’Impost, pel que fa a la bonificació 
destinada als vehicles híbrids que combinen els motors elèctrics i els motors de combustió interna, 
així com els que combinin qualsevol combustible amb GLP, biogàs, gas natural comprimit, metà, 
metanol, hidrogen o derivats d’olis vegetals i que acreditin estar exempts de l’Impost de 
matriculació, tret dels que superin les emissions de 120 grams de CO2 i estableix un 75% de 
bonificació els tres primers anys a partir de l’adquisició o adaptació del vehicle i un 40% a partir 
del quart any.  
Per unanimitat dels reunits, s’acorda: 
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PRIMER.- Concedir al vehicle matrícula , propietat del Sr. , 
la bonificació de la quota de l’Impost sobre vehicles de tracció mecànica següent: 
-75% de bonificació per als anys 2025 i 2026 
- 40% de bonificació a partir de l’any 2027 
Pel que fa als exercicis següents a l’actual, aquesta exempció restarà condicionada al que 
prescriguin les ordenances fiscals. 
SEGON.- Traslladar el present acord a la persona interessada, als efectes procedents. 
 
 
2.2.14 Sol·licitud d'exempció de l'IVTM del vehicle per discapacitat  (G162.1-70/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
En relació amb l’escrit formulat pel Sr. , registre d’entrada 2674/2025, en 
què sol·licita l’exempció de l’Impost sobre vehicles de tracció mecànica per al vehicle matrícula 

 i addueix una discapacitat de 65%. 
Atès el que disposa l'art. 93.1 e) del RD legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei reguladora de les hisendes locals. 
Atès el que disposa l’art. 3 d) de l’Ordenança reguladora de l’Impost pel que fa a exempcions 
destinades a vehicles matriculats a nom de discapacitats, per al seu ús exclusiu. 
Atès que justifica documentalment el grau de discapacitat. 
Per unanimitat dels reunits, s’acorda: 
PRIMER.-  Concedir l'exempció de l'Impost sobre vehicles de tracció mecànica,  amb efectes a 
partir de l'exercici de 2025, al vehicle  
SEGON.- Traslladar el present acord a la persona interessada, als efectes procedents. 
 
 
3.- Contractació, Patrimoni i Assessoria Jurídica 
 
3.1.  Resolucions Secretaria 
 
3.1.1 Autorització, disposició i reconeixement de l’obligació de les quotes d’urbanització del 
primer semestre de 2025 de diverses finques de la urbanització Rosamar propietat de 
l’Ajuntament (G112.1-14/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
Vist l’escrit presentat per la Sra. , com a administradora de l’EUC 
Rosamar, en data 18 de març de 2025 i amb número de registre d’entrada 2229, en què annexa 
sol·licitud de provisió de fons corresponent a les quotes del primer semestre de l’exercici 2025 de 
les 12 parcel·les propietat de l’Ajuntament, per tal que s’aboni la quantitat de 1.236,15 euros al 
compte bancari de l’entitat. 
 
Vistes les liquidacions de les quotes del primer semestre de l’exercici 2025 de les 12 parcel·les 
de titularitat municipal, i que tot seguit es detallen, i que pugen a un total de 1.236,15 euros: 
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Nº FINCA Nº PARCEL·LA QUOTA PRIMER SEMESTRE 2025  
1254 317 100,95 € 
1100 141 158,80 € 
1207 260 98,22 € 
1332 520 71,48 € 
1250 311 98,22 € 
1240 299 87,85 € 
1238 295 69,66 € 
1031 40 140,79 € 
1113 154 83,67 € 
1114 155 108,23 € 
1287 353 118,78 € 
1050 80 99,50 € 

 SUMA 1.236,15 € 
 
Vist que el Ple de l’Ajuntament, en la sessió realitzada el dia 25 d’abril de 2023, va aprovar 
tota la documentació que integra la rectificació i actualització de l’inventari municipal de 
béns i drets de l’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro, referit a 31 de març de 2023. 
 
Vist que les finques relacionades en el quadre anterior de la urbanització Rosamar són de titularitat 
municipal, d’acord amb certificat 2025/781 emès per la secretària de la Corporació en data 28 de 
març de 2025. 
 
Per unanimitat dels presents, s’acorda: 
 
PRIMER.- AUTORITZAR, DISPOSAR I RECONÈIXER L’OBLIGACIÓ de les quotes del 
primer semestre de l’exercici 2025 de les parcel·les de la urbanització Rosamar números 317, 
141, 260, 520, 311, 299, 295, 40, 154, 155, 353 i 80 de titularitat municipal, que pugen a un total 
de 1.236,15 euros: 
 

Entitat NIF Exercici Liquidació Total Partida Pressupostària 
EUC Rosamar  G17225798  1r semestre 2025 1.236,15 € 12 92000 21900 

 
SEGON.- TRASLLADAR el present acord a l’entitat sol·licitant i als Serveis Econòmics perquè 
procedeixi al pagament. 
 
 
3.1.2 Coneixement de la resposta del Servei Provincial de Costes a Girona al requeriment 
efectuat per l’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro per a la realització de l’obra d’estabilització 
del penya-segat a la cala del Sr. Ramon  (C105.3-6/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
Atès que la Junta de Govern Local, a la sessió ordinària realitzada el dia 12 de febrer de 2025, va 
acordar requerir al Servei Provincial de Costes a Girona (Ministerio para la Transición Ecológica 
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y el Reto Demográfico), per tal que de conformitat amb el que declara la Sentència 10/2025, de 
21 de gener de 2025, dictada pel Jutjat Contenciós Administratiu 2 de Girona, realitzi els treballs 
d’estabilització necessaris per garantir la seguretat dels usuaris de la Cala del Senyor Ramon, 
consistents en controlar els despreniments originats per l’erosió del penya-segat, donat que la 
competència exclusiva és de l’administració estatal.  
 
Vist l’escrit rebut per part del Servei Provincial de Costes a Girona del Ministerio Para la 
Transición Ecológica y el Reto Demográfico en data 2 d’abril de 2025 i número de registre 
d’entrada 2025/2754, en resposta al requeriment efectuat per l’Ajuntament. 
 
Per unanimitat dels presents, s’acorda: 
 
PRIMER.- DONAR CONEIXEMENT a la Junta de Govern Local de la resposta rebuda del 
Servei Provincial de Costes a Girona del Ministerio Para la Transición Ecológica y el Reto 
Demográfico en data 2 d’abril de 2025 amb RE2025/2754, mitjançant la qual es demana a 
l’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro que, fins que no siguin executades les mesures que 
garanteixin l’estabilitat del talús del penya-segat de la cala del Sr. Ramon per part del Ministeri, 
adopti les mesures necessàries per garantir la seguretat de la zona de la cala del Sr. Ramon, inclòs 
el tancament de la cala, si així ho considera necessari, en virtut de les competències municipals 
establertes en els següents articles: 
 

“La Administración municipal es competente en los términos recogidos en el artículo 
115.d. de la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas de “Mantener las playas y lugares 
públicos de baño en las debidas condiciones de limpieza, higiene y salubridad, así como 
vigilar la observancia de las normas e instrucciones dictadas por la Administración del 
Estado sobre salvamento y seguridad de las vidas humanas”.  
 
Asimismo, dicha competencia también se contempla en el artículo 30.i. Ley 8/2020, de 
30 de julio, de protección y ordenación del litoral “El mantenimiento de las playas y de 
los lugares públicos de baño en las adecuadas condiciones de limpieza, higiene y 
salubridad, así como la vigilancia de la observancia de las normas e instrucciones que 
dicten la Administración de la Generalidad y el resto de administraciones competentes 
en materia de protección civil sobre salvamento y seguridad de las vidas humanas”. “ 

 
SEGON.- TRASLLADAR aquest acord al tècnic municipal de Medi Ambient per tal que en 
tingui coneixement i als efectes oportuns. 
 
 
3.1.3 Assabentament de la resolució de modificació de l'autorització d'ocupació de la distribució 
dels serveis de temporada en domini públic maritimoterrestre i, en el seu cas, en zona de servitud 
de protecció (H160.3-7/2024) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 
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La Junta de Govern Local resta assabentada de la resolució de modificació de l’autorització 
d’ocupació de la distribució dels serveis de temporada 2025 en domini públic maritimoterrestre 
i, en el seu cas, en zona de servitud de protecció, dictada per la Direcció General de Polítiques del 
Litoral del Departament de Territori, Habitatge i Transició Ecològica de la Generalitat de 
Catalunya en data 1 d’abril de 2025 relativa a l’autorització d’ocupació EN-1 “escola nàutica”. 

Així mateix, es trametrà còpia de la resolució als adjudicataris de les autoritzacions municipals i 
al responsable municipal del seu seguiment. 

 
 
3.2.  Contractació 
 
3.2.1 Adjudicació del contracte menor pel subministrament dels productes químics per la piscina 
municipal, temporada 2025 (E118.5-40/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
Vista la proposta de contractació realitzada, d’import superior als 3.000,00 euros (IVA exclòs), 
la qual conté l’oferta presentada per l’empresa LINDAMER SL, únic licitador que ha presentat 
oferta, i informe tècnic de data 27 de març de 2025, que justifica la necessitat de contractar el 
subministrament dels productes químics per la piscina municipal temporada 2025, i compleix la 
“Instrucció núm. 1/2023 sobre contractació menor”. 
 
Vista l’existència de crèdit pressupostària. 
 
Vista la documentació que figura dins l’expedient. 
 
Vist que la finalitat d’aquesta contractació menor és la de garantir la continuïtat de la prestació i 
no bloquejar el bon funcionament de l’Ajuntament fins a la licitació del contracte. 
 
Vist l’informe 2025/978 emès pel secretari de la Corporació en data 31 de març de 2025. 
 
Vist el que disposen els articles 16, 29.8, 36.1, 63.4, 118, 131.3 i 153.2 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic 
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de 
febrer de 2014 (BOE de 9 de novembre de 2017). 
 
Per unanimitat dels presents, s’acorda: 
 
PRIMER.- Aprovar l’expedient de contractació administrativa i l’adjudicació del contracte 
menor de subministrament següent, d’acord amb les condicions de la seva oferta: 
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Núm. Tipus Empresa Concepte 
Import 

(IVA inclòs) 

E118.5 
40/2025 

Subministrament LINDAMER SL 

Subministrament dels 
productes químics per la 
piscina municipal, 
temporada 2025 

4.558,63 € 

 
SEGON.- Autoritzar i disposar la despesa derivada d’aquesta contractació amb càrrec a la partida 
pressupostària corresponent del pressupost general de l’exercici 2025, i donar de baixa de la 
operació comptable la quantitat de 523,37 euros de manera que es retorni aquest import a la 
partida: 
 

Núm. 
despesa 

CPV Regidoria 
Partida 
pressupostària 

Import  
(IVA inclòs) 

E118.5 
40/2025 

24962000-5  
 

Àrea d’Esports 45-3420021200 4.558,63 € 

 
TERCER.- S’estableix un període de prestació del subministrament de 9 mesos, a comptar des 
del dia següent a la data d’adjudicació. 
 
QUART.- El PAGAMENT es realitzarà d’acord amb el que disposa la LCSP.  
 
CINQUÈ.- PUBLICAR aquests acords a la pàgina web d’aquest Ajuntament, a l’apartat 
“contractes menors”, consultable en l’adreça www.santacristina.cat. 
 
SISÈ.- L’acceptació de la notificació de la present resolució supleix a la formalització del 
contracte. 
 
SETÈ.- NOTIFICAR el present acord a l’empresa adjudicatària i a la resta de persones 
interessades en aquest expedient de contractació. 
 
 
3.2.2 Adjudicació del contracte menor pel subministrament de nova senyalització vial (E118.1-
18/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
Vista la proposta de contractació realitzada, d’import superior als 3.000,00 euros (IVA exclòs), 
la qual conté l’oferta presentada per les empreses Sistemes de Seguretat Vial SL, Serveis Vials 
del Vallès SL i Crossbasa SL, i informe tècnic de data 28 de març de 2025, que justifica la 
necessitat de contractar el subministrament de nova senyalització vial, i compleix la “Instrucció 
núm. 1/2023 sobre contractació menor”. 
 
Vista l’existència de crèdit pressupostària. 
 
Vista la documentació que figura dins l’expedient. 
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Vist el que disposen els articles 16, 29.8, 36.1, 63.4, 118, 131.3 i 153.2 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic 
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de 
febrer de 2014 (BOE de 9 de novembre de 2017). 
 
Per unanimitat dels presents, s’acorda: 
 
PRIMER.- Aprovar l’expedient de contractació administrativa i l’adjudicació del contracte 
menor de subministrament següent, d’acord amb les condicions de la seva oferta: 
 

Núm. Tipus Empresa Concepte 
Import 

(IVA inclòs) 

E118.1 
18/2025 

Subministrament 
Sistemes de Seguretat 
Vial SL 

Subministrament de 
nova senyalització 
vial 

18.146,84 € 

 
SEGON.- Autoritzar i disposar la despesa derivada d’aquesta contractació amb càrrec a la partida 
pressupostària corresponent del pressupost general de l’exercici 2025: 
 

Núm. 
despesa 

CPV Regidoria 
Partida 
pressupostària 

Import  
(IVA inclòs) 

E118.1 
18/2025 

 34928470-3 
 

Àrea de la 
Policia Local 

32 13300 62500 18.146,84 € 

 
TERCER.- S’estableix un període de prestació del subministrament de 21 dies, a comptar des 
del dia següent a la data d’adjudicació. 
 
QUART.- El PAGAMENT es realitzarà d’acord amb el que disposa la LCSP.  
 
CINQUÈ.- PUBLICAR aquests acords a la pàgina web d’aquest Ajuntament, a l’apartat 
“contractes menors”, consultable en l’adreça www.santacristina.cat. 
 
SISÈ.- L’acceptació de la notificació de la present resolució supleix a la formalització del 
contracte. 
 
SETÈ.- NOTIFICAR el present acord a l’empresa adjudicatària i a la resta de persones 
interessades en aquest expedient de contractació. 
 
 
3.2.3 Adjudicació del contracte menor de servei pel manteniment i resolució d’incidències del 
programari GIAL, gestor d’expedients de l’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro (E116.1-
88/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 
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Vista la proposta de contractació realitzada, d’import superior als 3.000,00 euros (IVA exclòs), 
la qual conté l’oferta presentada per l’empresa CONSULTORS BPMRPA 2019 SL, i informe 
tècnic de data 1 d’abril de 2025, que justifica la necessitat de contractar una bossa d’hores pel 
servei de manteniment i resolució d’incidències del programari GIAL, gestor d’expedients de 
l’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro, any 2025, i compleix  la “Instrucció núm. 1/2023 sobre 
contractació menor”. 
 
Vist que l'informàtic que es proposa contractar està especialitzat i sap utilitzar les eines Agile 
Point, BPM de Microsoft i el programari dissenyat pel Consell Comarcal del Baix Empordà i 
desenvolupat per l'Ajuntament, anomenat GIAL.  
 
Vist que el programador del programa GIAL i l’únic que el coneix a nivell de programació és 
l’informàtic que es proposa contractar, ja que és la persona que el va programar i desenvolupar, 
pel que no es pot adjudicar aquest servei a un altre informàtic, i és necessària la seva contractació 
per tal de no paralitzar el treball de l’Ajuntament quant a la tramitació dels expedients. 
 
Vist que l’Ajuntament està en procés de licitació d’un nou programari de gestió d’expedients 
electrònics i mentre no s’implanta la nova solució, el programari actual, GIAL, segueix vigent i 
és necessari continuar realitzant-ne el manteniment i correctiu. La implantació del nou sistema 
no serà fins a finals de 2025, per tant, cal disposar del suport necessari per a que l’Ajuntament 
pugui seguir treballant amb normalitat fins a finals d’any. 
 
Vista l’existència de crèdit pressupostària. 
  
Vista la documentació que figura dins l’expedient. 
 
Vist el que disposen els articles 17, 29.8, 36.1, 63.4, 118, 131.3 i 153.2 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic 
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de 
febrer de 2014 (BOE de 9 de novembre de 2017). 
 
Per unanimitat dels assistents s'acorda: 
 
PRIMER.- Aprovar l’expedient de contractació administrativa i l’adjudicació del contracte 
menor de servei següent, d’acord amb les condicions de la seva oferta: 
 

Núm. Tipus Empresa Concepte 
Import 
(IVA inclòs) 

E116.1 
88/2025 

Servei 
CONSULTORS 
BPMRPA 2019 SL 

Bossa d’hores pel servei de 
manteniment i resolució 
d’incidències del programari 
GIAL, gestor d’expedients de 
l’Ajuntament de Santa Cristina 
d’Aro, any 2025. 

12.196,80 € 
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SEGON.- Autoritzar i disposar la despesa derivada d’aquesta contractació amb càrrec a la partida 
pressupostària corresponent del pressupost general de l’exercici 2025: 
 

Núm. despesa CPV Regidoria Partida pressupostària 
Import  

(IVA inclòs) 

E116.1 

88/2025 
 30211400-5 Serveis Generals 14 92020 22706  12.196,80 € 

 
TERCER.- S’estableix un període de prestació del servei de 8 mesos, a comptar des del dia 
següent a la data d’adjudicació. 
 
QUART.- El PAGAMENT es realitzarà d’acord amb el que disposa la LCSP.   
 
CINQUÈ.- PUBLICAR aquests acords a la pàgina web d’aquest Ajuntament, a l’apartat 
“contractes menors”, consultable en l’adreça www.santacristina.cat. 
 
SISÈ.- L’acceptació de la notificació de la present resolució supleix a la formalització del 
contracte. 
 
SETÈ.- NOTIFICAR el present acord a l’empresa adjudicatària i a la resta de persones 
interessades en aquest expedient de contractació. 
 
 
4.- Àrea de  Recursos Humans 
 
No hi ha assumptes a tractar. 
 
 
5.- Serveis 
 
5.1.  Àrea Serveis Socials 
 
5.1.1 Ajut econòmic puntual per al pagament de despesa de transport informe 1010 (G149.2-
13/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 

Vist l’informe social núm. 2025/1010, presentat per la treballadora social , en què 
proposa el pagament de 88€ en concepte de pagament despesa de transport. 

El pagament s’haurà d’endossar directament a l’empresa . 

Per unanimitat dels presents, s’acorda: 
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PRIMER.- AUTORITZAR, DISPOSAR I RECONÈIXER l´obligació a l´aplicació 82 23100 
48001  Ajudes urgències socials, una despesa de 88 euros en concepte de despesa de transport 
que s’endossaran directament a la l’empresa . 

SEGON.- TRASLLADAR aquest acord a l’Àrea de Serveis Socials i als Serveis Econòmics. 

 
 
5.1.2 Ajut econòmic puntual per al pagament de despeses de transport. Informe 1011 (G149.2-
13/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 

Vist l’informe social núm. 2025/1011, presentat per la treballadora social , en què 
proposa el pagament de 300€ en concepte de despeses de transport. 

Per unanimitat dels presents, s’acorda: 

PRIMER.- AUTORITZAR, DISPOSAR I RECONÈIXER l´obligació a l´aplicació 82 23100 
48001  Ajudes urgències socials, una despesa de 300 euros en concepte de despeses de transport 
per la jove esmentada en l’informe. 

SEGON.- TRASLLADAR aquest acord a l’Àrea de Serveis Socials i als Serveis Econòmics. 

 
 
5.2.  Àrea de Cultura 
 
5.2.1 Proposta acord conveni pràctiques diversos alumnes de la Fédération Compagnonnique 
Limoges (D105.1-1/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
Vista la proposta d’acord de col·laboració educativa amb la Fédération Compagnonnique de 
Limoges per a la realització de formació pràctica en centres de treball per part dels següents 
estudiants: 

-  núm. Expedient 4124015407.01-APP 
- , núm. Expedient 24NA0383 / LIMOGES 
-  núm. Expedient 242154047 
- , núm. Expedient 242141964 
- , núm. Expedient 242120278 
- , núm. Expedient 242137331 
- , núm. Expedient 242149468 
- , núm. Expedient 4024037829.01-CPRO 
- , núm. Expedient 3924018335.01-APP 
- , núm. Expedient 24APP43013.01 
- , núm. Expedient 242148889 
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- , 24024027608.01-APP 
 
Atès que la realització de les pràctiques en cap supòsit implica relació laboral o de servei retribuït 
entre l'alumne i l’Ajuntament i els alumnes estan coberts per les assegurances pròpies dels seus 
centres de formació d’origen. 
 
Vista la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local i la Llei orgànica 3/2018, 
de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, el Reglament (UE) 
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016. 
 
Vist el Reial Decret 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les pràctiques externes dels 
estudiants universitaris. 
 
Vist l’informe 1007/2025, favorable, de l’Àrea de Recursos Humans. 
 
Vist l’informe 1008/2025, favorable, de l’Àrea de Cultura i Patrimoni. 
 
Per unanimitat dels assistents, s’acorda: 
 
PRIMER.- APROVAR l’acord formatiu de col·laboració entre la Fédération Compagnonnique 
de Limoges i l’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro per la realització la formació pràctica en 
centres de treball per part dels següents estudiants: 

- , núm. Expedient 4124015407.01-APP, conveni 12/2025 
- , núm. Expedient 24NA0383 / LIMOGES, conveni 13/2025 
- , núm. Expedient 242154047, conveni 14/2025 
- , núm. Expedient 242141964, conveni 15/2025 
- , núm. Expedient 242120278, conveni 16/2025 
- , núm. Expedient 242137331, conveni 17/2025 
- , núm. Expedient 242149468, conveni 18/2025 
- , núm. Expedient 4024037829.01-CPRO, conveni 19/2025 
- , núm. Expedient 3924018335.01-APP, conveni 20/2025 
- , núm. Expedient 24APP43013.01, conveni 21/2025 
- , núm. Expedient 242148889, conveni 22/2025 
- , 24024027608.01-APP, conveni 23/2025 

 
SEGON.- El període establert per a la realització de les pràctiques segons l’acord formatiu serà 
entre els dies 14 i 20 de juny de 2025, ambdós inclosos. 
 
TERCER.- TRAMETRE el present acord a la Fédération Compagnonnique de Limoges. 
 
QUART.- En no haver contraprestació econòmica de cap tipus, no procedeix donar d’alta ni 
cotitzar en Seguretat Social els estudiants. 
 
CINQUE.- FACULTAR l’alcalde per a la signatura dels corresponents convenis. 
 
 



 

 
 
  Entitat: AJUNTAMENT DE SANTA CRISTINA D'ARO   Expedient:  

  Interessat:    Àrea: Contractació, Patrimoni i Assessoria 

  Adreça:  
 

  Acta Junta 
 

 de 2025/14 

    
    

24 
 

ANNEX 

2025/12. CONVENI D’INCORPORACIÓ DELS ESTUDIANTS A UNA EMPRESA, 
ORGANISME O CENTRE DE FORMACIÓ ESTABLERT DINS O FORA DE LA UNIÓ 
EUROPEA 

Articles L.6222-42, L.6325-25, R.6222-67 i R.6325-34 del Codi del Treball 

Document obligatori per annexar al contracte de professionalització/aprenentatge 

Entre els signants: 

L'empresari francès /  Denominació social: RBMH 
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 38897866000024 
IDCC aplicable: 1597 
Operador de competències, representat legalment Sr.  
D'ara endavant denominat "L’empresari" 
 
L'organisme de formació/CFA francès: 
Federació Compagnonnique de Limoges 

 
 

 
Registrat sota el SIRET: 77807081300028 
N° UAI del CFA: 0870623E 
Registrat sota el número de declaració d'activitat 74870001387 a la Prefectura de la regió de 
LIMOGES 
Representat legalment per la directora  
D'ara endavant denominat "l'organisme de formació/CFA" 
 
L'empresa d'acollida: 
Nom: Ajuntament de Santa Cristina d’Aro 
País d'acollida: ESPANYA 
Adreça: Plaça de Catalunya, 1, 17246 Santa Cristina d’Aro - GIRONA 
Telèfon: +34 972 83 70 10 
Correu electrònic: cultura@santacristina.cat 
Número d'identificació P1719200F 
Representat legalment per l'alcalde, Sr.  
D'ara endavant denominat "L'empresa d'acollida" 
 
L'organisme de formació/CFA d'acollida (si escau) 
Denominació social:  
País d'acollida: 
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Adreça: 
Telèfon: 
Correu electrònic: 
Número d'identificació (per completar) 
Representat legalment per (Nom i qualitat del signant) 
D'ara endavant denominat "L'organisme de formació/CFA d'acollida" 
 
El beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
Nom i cognoms:   
Número enregistrament contracte professionalització/aprenentatge: 4124015407.01-APP 
D'ara endavant denominat "El beneficiari" 
 
El representant legal en el contracte d'aprenentatge (si l'aprenent és menor d'edat) 
Nom i cognoms: 
Adreça: 
D'ara endavant denominat "El Representant legal" 
 
Article 1: Objectiu 
L'aprenent o beneficiari d'un contracte de professionalització pot realitzar una part del seu 
contracte a l'estranger per un període màxim d'un any. La durada d'execució del contracte a França 
ha de ser almenys de sis mesos. 

Durant el període de mobilitat a l'estranger, el principi de l'alternança no és obligatori. 

Així, l'aprenent o el beneficiari del contracte de professionalització pot beneficiar-se únicament 
de la formació en empresa o només dels ensenyaments en un organisme de formació durant la 
seva estada a l'estranger, o bé alternar ambdues activitats. 

El present conveni regula les relacions entre les parts en el marc del desenvolupament del període 
de mobilitat del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge en una empresa 
o organisme/centre de formació d'acollida, situat dins o fora de la Unió Europea. 

Els objectius generals de la formació seguida durant el període de mobilitat, així com les tasques 
a realitzar a l'empresa d'acollida o els ensenyaments a seguir dins de l'organisme/centre de 
formació d'acollida, es determinen en l'annex pedagògic que acompanya el present conveni. 
Aquest annex també especifica les modalitats d'avaluació i validació de les competències 
adquirides a l'estranger. Si l'avaluació és certificativa, es tindrà en compte per a l'obtenció del 
diploma, un bloc de competències o una unitat capitalitzable. 

Les modalitats d'accés a la protecció social, les disposicions aplicables en matèria de durada de 
la jornada laboral, descans i dies festius, les disposicions en matèria de salut i seguretat, els horaris 
i els equips i productes utilitzats, així com la informació relativa a les assegurances de 
responsabilitat civil i professional, es precisen en l'annex administratiu. 

Article 2: Durada del(s) període(s) de mobilitat 
El present conveni s'aplica per al període del 14/06/2025 al 20/06/2025, amb una durada total d'1 
setmana. 
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Article 3: Condicions de treball: llocs, horaris, salut, seguretat 
1. Durant la mobilitat, el beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 

realitzarà la seva formació a l'empresa en el lloc següent: Ajuntament de Santa Cristina 
d’Aro durant un total de 7 dies. 

2. Les conseqüències de la posada a disposició sobre la durada de la jornada laboral 
(incloent ensenyaments), els descansos i les vacances, es recorden en l'annex 
administratiu. 

3. L'empresa d'acollida es compromet a formar el beneficiari en matèria de seguretat, a 
informar-lo dels riscos específics que pugui trobar a l'empresa durant el seu període de 
mobilitat i a proporcionar-li els equips de protecció necessaris. 

4. L'organisme/centre de formació d'acollida es compromet a formar el beneficiari en 
matèria de seguretat i a informar-lo dels riscos específics que pugui trobar durant la seva 
formació. 

Article 4: Recursos destinats al beneficiari del contracte de professionalització o 
d'aprenentatge 
Durant el període de mobilitat, el salari del beneficiari continua sent pagat per l'empresari. 
Es poden mobilitzar els següents finançaments complementaris (a precisar): 

1. Import i modalitats de pagament de la compensació per pèrdua d'ingressos i costos de 
tota mena abonats per l'organisme de formació/CFA francès al beneficiari: 0 

2. Import de la remuneració abonada per l'empresa d'acollida: 0 
3. Import i modalitats de pagament de la beca Erasmus: 0 
4. Import i modalitats de pagament de l'ajuda de la regió: 0 
5. Import i modalitats de pagament d'altres ajudes: 0 

(A completar si escau). 

Article 5: Seguiment en el país d'acollida 
El seguiment del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge serà assegurat 
per les següents persones: 

A l'empresa d'acollida: Sra.  (mtcosta@santacristina.cat) 

A l'organisme de formació d'acollida: Sr. , formador referent de la llicència 
professional, a la Federació Compagnonnique de Limoges. 

Les modalitats de seguiment es detallen en l'annex pedagògic, incloent-hi els mitjans de 
comunicació i els documents de referència per avaluar el progrés del beneficiari. 

Durant tot el període d'aplicació del conveni, es garantirà una comunicació constant entre el país 
d'origen i el beneficiari del contracte.(especificar el nom, càrrec, telèfon, correu electrònic del 
referent de l'organització de formació) 

En cas de dificultat, el beneficiari ha d'informar immediatament el seu referent a l'organisme de 
formació a l'empresa d'acollida perquè es prenguin les mesures adequades. 

Article 6: Resolució del conveni 
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La resolució del conveni ha de ser per escrit i notificada a l'operador de competències. 

Pot ser rescindida per acord exprés de les parts signants o per qualsevol de les parts en cas 
d'incompliment greu que impedeixi la continuació del beneficiari en l'organisme d'acollida.  

També pot ser resolta en cas de perill per al beneficiari o de no respecte als compromisos establerts 
en el present conveni. 

Aquesta resolució no dona dret a indemnització i no afecta la continuació del contracte de 
professionalització o d'aprenentatge a França. 

En cas que organismes hagin finançat la mobilitat, poden demanar el reemborsament de les sumes 
avançades segons el temps efectivament realitzat. 

Article 7: Entrada en vigor 
El conveni és aplicable des del moment de la seva signatura i ha de ser transmès a l'operador de 
competències. 

El present document és signat per les parts següents: 

Per l'ocupador francès   Per l'organisme de formació/CFA francès 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
 
Segell de l’organisme de formació  Segell de l’organisme de formació 

 

Per al beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge: 
Nom i signatura de l'alternant:  

      Nom i signatura del representant legal 

 

2025/13. CONVENI D’INCORPORACIÓ DELS ESTUDIANTS A UNA EMPRESA, 
ORGANISME O CENTRE DE FORMACIÓ ESTABLERT DINS O FORA DE LA UNIÓ 
EUROPEA 

Articles L.6222-42, L.6325-25, R.6222-67 i R.6325-34 del Codi del Treball 

Document obligatori per annexar al contracte de professionalització/aprenentatge 

Entre els signants: 
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L'empresari francès /  Denominació social: 
Adreça: 
Telèfon: 
Correu electrònic: 
Registrat sota el SIRET: 
IDCC aplicable: 
Operador de competències, representat legalment Sr. 
D'ara endavant denominat "L’empresari" 
 
L'organisme de formació/CFA francès: 
Federació Compagnonnique de Limoges 

 
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 77807081300028 
N° UAI del CFA: 0870623E 
Registrat sota el número de declaració d'activitat 74870001387 a la Prefectura de la regió de 
LIMOGES 
Representat legalment per la directora  
D'ara endavant denominat "l'organisme de formació/CFA" 
 
L'empresa d'acollida: 
Nom: Ajuntament de Santa Cristina d’Aro 
País d'acollida: ESPANYA 
Adreça: Plaça de Catalunya, 1, 17246 Santa Cristina d’Aro - GIRONA 
Telèfon: +34 972 83 70 10 
Correu electrònic: cultura@santacristina.cat 
Número d'identificació P1719200F 
Representat legalment per l'alcalde, Sr.  
D'ara endavant denominat "L'empresa d'acollida" 
 
L'organisme de formació/CFA d'acollida (si escau) 
Denominació social:  
País d'acollida: 
Adreça: 
Telèfon: 
Correu electrònic: 
Número d'identificació (per completar) 
Representat legalment per (Nom i qualitat del signant) 
D'ara endavant denominat "L'organisme de formació/CFA d'acollida" 
 
El beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
Nom i cognoms:   
Número enregistrament contracte professionalització/aprenentatge: 24NA0383 / LIMOGES 
D'ara endavant denominat "El beneficiari" 
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El representant legal en el contracte d'aprenentatge (si l'aprenent és menor d'edat) 
Nom i cognoms: 
Adreça: 
D'ara endavant denominat "El Representant legal" 

 

Article 1: Objectiu 
L'aprenent o beneficiari d'un contracte de professionalització pot realitzar una part del seu 
contracte a l'estranger per un període màxim d'un any. La durada d'execució del contracte a França 
ha de ser almenys de sis mesos. 

Durant el període de mobilitat a l'estranger, el principi de l'alternança no és obligatori. 

Així, l'aprenent o el beneficiari del contracte de professionalització pot beneficiar-se únicament 
de la formació en empresa o només dels ensenyaments en un organisme de formació durant la 
seva estada a l'estranger, o bé alternar ambdues activitats. 

El present conveni regula les relacions entre les parts en el marc del desenvolupament del període 
de mobilitat del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge en una empresa 
o organisme/centre de formació d'acollida, situat dins o fora de la Unió Europea. 

Els objectius generals de la formació seguida durant el període de mobilitat, així com les tasques 
a realitzar a l'empresa d'acollida o els ensenyaments a seguir dins de l'organisme/centre de 
formació d'acollida, es determinen en l'annex pedagògic que acompanya el present conveni. 
Aquest annex també especifica les modalitats d'avaluació i validació de les competències 
adquirides a l'estranger. Si l'avaluació és certificativa, es tindrà en compte per a l'obtenció del 
diploma, un bloc de competències o una unitat capitalitzable. 

Les modalitats d'accés a la protecció social, les disposicions aplicables en matèria de durada de 
la jornada laboral, descans i dies festius, les disposicions en matèria de salut i seguretat, els horaris 
i els equips i productes utilitzats, així com la informació relativa a les assegurances de 
responsabilitat civil i professional, es precisen en l'annex administratiu. 

Article 2: Durada del(s) període(s) de mobilitat 
El present conveni s'aplica per al període del 14/06/2025 al 20/06/2025, amb una durada total d'1 
setmana. 

Article 3: Condicions de treball: llocs, horaris, salut, seguretat 
5. Durant la mobilitat, el beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 

realitzarà la seva formació a l'empresa en el lloc següent: Ajuntament de Santa Cristina 
d’Aro durant un total de 7 dies. 

6. Les conseqüències de la posada a disposició sobre la durada de la jornada laboral 
(incloent ensenyaments), els descansos i les vacances, es recorden en l'annex 
administratiu. 
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7. L'empresa d'acollida es compromet a formar el beneficiari en matèria de seguretat, a 
informar-lo dels riscos específics que pugui trobar a l'empresa durant el seu període de 
mobilitat i a proporcionar-li els equips de protecció necessaris. 

8. L'organisme/centre de formació d'acollida es compromet a formar el beneficiari en 
matèria de seguretat i a informar-lo dels riscos específics que pugui trobar durant la seva 
formació. 

Article 4: Recursos destinats al beneficiari del contracte de professionalització o 
d'aprenentatge 
Durant el període de mobilitat, el salari del beneficiari continua sent pagat per l'empresari. 
Es poden mobilitzar els següents finançaments complementaris (a precisar): 

6. Import i modalitats de pagament de la compensació per pèrdua d'ingressos i costos de 
tota mena abonats per l'organisme de formació/CFA francès al beneficiari: 0 

7. Import de la remuneració abonada per l'empresa d'acollida: 0 
8. Import i modalitats de pagament de la beca Erasmus: 0 
9. Import i modalitats de pagament de l'ajuda de la regió: 0 
10. Import i modalitats de pagament d'altres ajudes: 0 

(A completar si escau). 

Article 5: Seguiment en el país d'acollida 
El seguiment del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge serà assegurat 
per les següents persones: 

A l'empresa d'acollida: Sra.  (mtcosta@santacristina.cat) 

A l'organisme de formació d'acollida: Sr. , formador referent de la llicència 
professional, a la Federació Compagnonnique de Limoges. 

Les modalitats de seguiment es detallen en l'annex pedagògic, incloent-hi els mitjans de 
comunicació i els documents de referència per avaluar el progrés del beneficiari. 

Durant tot el període d'aplicació del conveni, es garantirà una comunicació constant entre el país 
d'origen i el beneficiari del contracte.(especificar el nom, càrrec, telèfon, correu electrònic del 
referent de l'organització de formació) 

En cas de dificultat, el beneficiari ha d'informar immediatament el seu referent a l'organisme de 
formació a l'empresa d'acollida perquè es prenguin les mesures adequades. 

Article 6: Resolució del conveni 
La resolució del conveni ha de ser per escrit i notificada a l'operador de competències. 

Pot ser rescindida per acord exprés de les parts signants o per qualsevol de les parts en cas 
d'incompliment greu que impedeixi la continuació del beneficiari en l'organisme d'acollida.  

També pot ser resolta en cas de perill per al beneficiari o de no respecte als compromisos establerts 
en el present conveni. 
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Aquesta resolució no dona dret a indemnització i no afecta la continuació del contracte de 
professionalització o d'aprenentatge a França. 

En cas que organismes hagin finançat la mobilitat, poden demanar el reemborsament de les sumes 
avançades segons el temps efectivament realitzat. 

Article 7: Entrada en vigor 
El conveni és aplicable des del moment de la seva signatura i ha de ser transmès a l'operador de 
competències. 

El present document és signat per les parts següents: 

Per l'ocupador francès   Per l'organisme de formació/CFA francès 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
 
Segell de l’organisme de formació  Segell de l’organisme de formació 

 

Per al beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge: 
Nom i signatura de l'alternant:  

      Nom i signatura del representant legal 

 
 
 
 
Per l'empresa d’acollida   Per l'organisme de formació/CFA d’acollida 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
Per l'empresa d’acollida   Per l'organisme de formació/CFA d’acollida 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
ANNEX 

2025/14. CONVENI D’INCORPORACIÓ DELS ESTUDIANTS A UNA EMPRESA, 
ORGANISME O CENTRE DE FORMACIÓ ESTABLERT DINS O FORA DE LA UNIÓ 
EUROPEA 

Articles L.6222-42, L.6325-25, R.6222-67 i R.6325-34 del Codi del Treball 
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Document obligatori per annexar al contracte de professionalització/aprenentatge 

Entre els signants: 

L'empresari francès /  Denominació social:  
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 33226299700023 
IDCC aplicable: 3213 
Operador de competències, representat legalment Sr.  
D'ara endavant denominat "L’empresari" 
 
L'organisme de formació/CFA francès: 
Federació Compagnonnique de Limoges 

 
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 77807081300028 
N° UAI del CFA: 0870623E 
Registrat sota el número de declaració d'activitat 74870001387 a la Prefectura de la regió de 
LIMOGES 
Representat legalment per la directora  
D'ara endavant denominat "l'organisme de formació/CFA" 
 
L'empresa d'acollida: 
Nom: Ajuntament de Santa Cristina d’Aro 
País d'acollida: ESPANYA 
Adreça: Plaça de Catalunya, 1, 17246 Santa Cristina d’Aro - GIRONA 
Telèfon: +34 972 83 70 10 
Correu electrònic: cultura@santacristina.cat 
Número d'identificació P1719200F 
Representat legalment per l'alcalde, Sr.  
D'ara endavant denominat "L'empresa d'acollida" 
 
L'organisme de formació/CFA d'acollida (si escau) 
Denominació social:  
País d'acollida: 
Adreça: 
Telèfon: 
Correu electrònic: 
Número d'identificació (per completar) 
Representat legalment per (Nom i qualitat del signant) 
D'ara endavant denominat "L'organisme de formació/CFA d'acollida" 
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El beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
Nom i cognoms:  
Número enregistrament contracte professionalització/aprenentatge: 242154047 
D'ara endavant denominat "El beneficiari" 
 
El representant legal en el contracte d'aprenentatge (si l'aprenent és menor d'edat) 
Nom i cognoms: 
Adreça: 
D'ara endavant denominat "El Representant legal" 

 

Article 1: Objectiu 
L'aprenent o beneficiari d'un contracte de professionalització pot realitzar una part del seu 
contracte a l'estranger per un període màxim d'un any. La durada d'execució del contracte a França 
ha de ser almenys de sis mesos. 

Durant el període de mobilitat a l'estranger, el principi de l'alternança no és obligatori. 

Així, l'aprenent o el beneficiari del contracte de professionalització pot beneficiar-se únicament 
de la formació en empresa o només dels ensenyaments en un organisme de formació durant la 
seva estada a l'estranger, o bé alternar ambdues activitats. 

El present conveni regula les relacions entre les parts en el marc del desenvolupament del període 
de mobilitat del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge en una empresa 
o organisme/centre de formació d'acollida, situat dins o fora de la Unió Europea. 

Els objectius generals de la formació seguida durant el període de mobilitat, així com les tasques 
a realitzar a l'empresa d'acollida o els ensenyaments a seguir dins de l'organisme/centre de 
formació d'acollida, es determinen en l'annex pedagògic que acompanya el present conveni. 
Aquest annex també especifica les modalitats d'avaluació i validació de les competències 
adquirides a l'estranger. Si l'avaluació és certificativa, es tindrà en compte per a l'obtenció del 
diploma, un bloc de competències o una unitat capitalitzable. 

Les modalitats d'accés a la protecció social, les disposicions aplicables en matèria de durada de 
la jornada laboral, descans i dies festius, les disposicions en matèria de salut i seguretat, els horaris 
i els equips i productes utilitzats, així com la informació relativa a les assegurances de 
responsabilitat civil i professional, es precisen en l'annex administratiu. 

Article 2: Durada del(s) període(s) de mobilitat 
El present conveni s'aplica per al període del 14/06/2025 al 20/06/2025, amb una durada total d'1 
setmana. 

Article 3: Condicions de treball: llocs, horaris, salut, seguretat 
9. Durant la mobilitat, el beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 

realitzarà la seva formació a l'empresa en el lloc següent: Ajuntament de Santa Cristina 
d’Aro durant un total de 7 dies. 
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10. Les conseqüències de la posada a disposició sobre la durada de la jornada laboral 
(incloent ensenyaments), els descansos i les vacances, es recorden en l'annex 
administratiu. 

11. L'empresa d'acollida es compromet a formar el beneficiari en matèria de seguretat, a 
informar-lo dels riscos específics que pugui trobar a l'empresa durant el seu període de 
mobilitat i a proporcionar-li els equips de protecció necessaris. 

12. L'organisme/centre de formació d'acollida es compromet a formar el beneficiari en 
matèria de seguretat i a informar-lo dels riscos específics que pugui trobar durant la seva 
formació. 

Article 4: Recursos destinats al beneficiari del contracte de professionalització o 
d'aprenentatge 
Durant el període de mobilitat, el salari del beneficiari continua sent pagat per l'empresari. 
Es poden mobilitzar els següents finançaments complementaris (a precisar): 

11. Import i modalitats de pagament de la compensació per pèrdua d'ingressos i costos de 
tota mena abonats per l'organisme de formació/CFA francès al beneficiari: 0 

12. Import de la remuneració abonada per l'empresa d'acollida: 0 
13. Import i modalitats de pagament de la beca Erasmus: 0 
14. Import i modalitats de pagament de l'ajuda de la regió: 0 
15. Import i modalitats de pagament d'altres ajudes: 0 

(A completar si escau). 

Article 5: Seguiment en el país d'acollida 
El seguiment del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge serà assegurat 
per les següents persones: 

A l'empresa d'acollida: Sra.  (mtcosta@santacristina.cat) 

A l'organisme de formació d'acollida: Sr. , formador referent de la llicència 
professional, a la Federació Compagnonnique de Limoges. 

Les modalitats de seguiment es detallen en l'annex pedagògic, incloent-hi els mitjans de 
comunicació i els documents de referència per avaluar el progrés del beneficiari. 

Durant tot el període d'aplicació del conveni, es garantirà una comunicació constant entre el país 
d'origen i el beneficiari del contracte.(especificar el nom, càrrec, telèfon, correu electrònic del 
referent de l'organització de formació) 

En cas de dificultat, el beneficiari ha d'informar immediatament el seu referent a l'organisme de 
formació a l'empresa d'acollida perquè es prenguin les mesures adequades. 

Article 6: Resolució del conveni 
La resolució del conveni ha de ser per escrit i notificada a l'operador de competències. 

Pot ser rescindida per acord exprés de les parts signants o per qualsevol de les parts en cas 
d'incompliment greu que impedeixi la continuació del beneficiari en l'organisme d'acollida.  
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També pot ser resolta en cas de perill per al beneficiari o de no respecte als compromisos establerts 
en el present conveni. 

Aquesta resolució no dona dret a indemnització i no afecta la continuació del contracte de 
professionalització o d'aprenentatge a França. 

En cas que organismes hagin finançat la mobilitat, poden demanar el reemborsament de les sumes 
avançades segons el temps efectivament realitzat. 

Article 7: Entrada en vigor 
El conveni és aplicable des del moment de la seva signatura i ha de ser transmès a l'operador de 
competències. 

 

El present document és signat per les parts següents: 

Per l'ocupador francès   Per l'organisme de formació/CFA francès 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
Segell de l’organisme de formació  Segell de l’organisme de formació 

 

Per al beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge: 
Nom i signatura de l'alternant:  

      Nom i signatura del representant legal 

 
 
 
 
Per l'empresa d’acollida   Per l'organisme de formació/CFA d’acollida 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 

 

ANNEX 

2025/15. CONVENI D’INCORPORACIÓ DELS ESTUDIANTS A UNA EMPRESA, 
ORGANISME O CENTRE DE FORMACIÓ ESTABLERT DINS O FORA DE LA UNIÓ 
EUROPEA 
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Articles L.6222-42, L.6325-25, R.6222-67 i R.6325-34 del Codi del Treball 

Document obligatori per annexar al contracte de professionalització/aprenentatge 

Entre els signants: 

L'empresari francès /  Denominació social:  
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 42346521000064 
IDCC aplicable: 1486 
Operador de competències, representat legalment Sr.  
D'ara endavant denominat "L’empresari" 
 
L'organisme de formació/CFA francès: 
Federació Compagnonnique de Limoges 

 
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 77807081300028 
N° UAI del CFA: 0870623E 
Registrat sota el número de declaració d'activitat 74870001387 a la Prefectura de la regió de 
LIMOGES 
Representat legalment per la directora  
D'ara endavant denominat "l'organisme de formació/CFA" 
 
L'empresa d'acollida: 
Nom: Ajuntament de Santa Cristina d’Aro 
País d'acollida: ESPANYA 
Adreça: Plaça de Catalunya, 1, 17246 Santa Cristina d’Aro - GIRONA 
Telèfon: +34 972 83 70 10 
Correu electrònic: cultura@santacristina.cat 
Número d'identificació P1719200F 
Representat legalment per l'alcalde, Sr.  
D'ara endavant denominat "L'empresa d'acollida" 
 
L'organisme de formació/CFA d'acollida (si escau) 
Denominació social:  
País d'acollida: 
Adreça: 
Telèfon: 
Correu electrònic: 
Número d'identificació (per completar) 
Representat legalment per (Nom i qualitat del signant) 
D'ara endavant denominat "L'organisme de formació/CFA d'acollida" 
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El beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
Nom i cognoms:   
Número enregistrament contracte professionalització/aprenentatge: 242141964 
D'ara endavant denominat "El beneficiari" 
 
El representant legal en el contracte d'aprenentatge (si l'aprenent és menor d'edat) 
Nom i cognoms: 
Adreça: 
D'ara endavant denominat "El Representant legal" 

 

Article 1: Objectiu 
L'aprenent o beneficiari d'un contracte de professionalització pot realitzar una part del seu 
contracte a l'estranger per un període màxim d'un any. La durada d'execució del contracte a França 
ha de ser almenys de sis mesos. 

Durant el període de mobilitat a l'estranger, el principi de l'alternança no és obligatori. 

Així, l'aprenent o el beneficiari del contracte de professionalització pot beneficiar-se únicament 
de la formació en empresa o només dels ensenyaments en un organisme de formació durant la 
seva estada a l'estranger, o bé alternar ambdues activitats. 

El present conveni regula les relacions entre les parts en el marc del desenvolupament del període 
de mobilitat del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge en una empresa 
o organisme/centre de formació d'acollida, situat dins o fora de la Unió Europea. 

Els objectius generals de la formació seguida durant el període de mobilitat, així com les tasques 
a realitzar a l'empresa d'acollida o els ensenyaments a seguir dins de l'organisme/centre de 
formació d'acollida, es determinen en l'annex pedagògic que acompanya el present conveni. 
Aquest annex també especifica les modalitats d'avaluació i validació de les competències 
adquirides a l'estranger. Si l'avaluació és certificativa, es tindrà en compte per a l'obtenció del 
diploma, un bloc de competències o una unitat capitalitzable. 

Les modalitats d'accés a la protecció social, les disposicions aplicables en matèria de durada de 
la jornada laboral, descans i dies festius, les disposicions en matèria de salut i seguretat, els horaris 
i els equips i productes utilitzats, així com la informació relativa a les assegurances de 
responsabilitat civil i professional, es precisen en l'annex administratiu. 

Article 2: Durada del(s) període(s) de mobilitat 
El present conveni s'aplica per al període del 14/06/2025 al 20/06/2025, amb una durada total d'1 
setmana. 

Article 3: Condicions de treball: llocs, horaris, salut, seguretat 
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13. Durant la mobilitat, el beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
realitzarà la seva formació a l'empresa en el lloc següent: Ajuntament de Santa Cristina 
d’Aro durant un total de 7 dies. 

14. Les conseqüències de la posada a disposició sobre la durada de la jornada laboral 
(incloent ensenyaments), els descansos i les vacances, es recorden en l'annex 
administratiu. 

15. L'empresa d'acollida es compromet a formar el beneficiari en matèria de seguretat, a 
informar-lo dels riscos específics que pugui trobar a l'empresa durant el seu període de 
mobilitat i a proporcionar-li els equips de protecció necessaris. 

16. L'organisme/centre de formació d'acollida es compromet a formar el beneficiari en 
matèria de seguretat i a informar-lo dels riscos específics que pugui trobar durant la seva 
formació. 

Article 4: Recursos destinats al beneficiari del contracte de professionalització o 
d'aprenentatge 
Durant el període de mobilitat, el salari del beneficiari continua sent pagat per l'empresari. 
Es poden mobilitzar els següents finançaments complementaris (a precisar): 

16. Import i modalitats de pagament de la compensació per pèrdua d'ingressos i costos de 
tota mena abonats per l'organisme de formació/CFA francès al beneficiari: 0 

17. Import de la remuneració abonada per l'empresa d'acollida: 0 
18. Import i modalitats de pagament de la beca Erasmus: 0 
19. Import i modalitats de pagament de l'ajuda de la regió: 0 
20. Import i modalitats de pagament d'altres ajudes: 0 

(A completar si escau). 

Article 5: Seguiment en el país d'acollida 
El seguiment del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge serà assegurat 
per les següents persones: 

A l'empresa d'acollida: Sra.  (mtcosta@santacristina.cat) 

A l'organisme de formació d'acollida: Sr. , formador referent de la llicència 
professional, a la Federació Compagnonnique de Limoges. 

Les modalitats de seguiment es detallen en l'annex pedagògic, incloent-hi els mitjans de 
comunicació i els documents de referència per avaluar el progrés del beneficiari. 

Durant tot el període d'aplicació del conveni, es garantirà una comunicació constant entre el país 
d'origen i el beneficiari del contracte.(especificar el nom, càrrec, telèfon, correu electrònic del 
referent de l'organització de formació) 

En cas de dificultat, el beneficiari ha d'informar immediatament el seu referent a l'organisme de 
formació a l'empresa d'acollida perquè es prenguin les mesures adequades. 

Article 6: Resolució del conveni 
La resolució del conveni ha de ser per escrit i notificada a l'operador de competències. 
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Pot ser rescindida per acord exprés de les parts signants o per qualsevol de les parts en cas 
d'incompliment greu que impedeixi la continuació del beneficiari en l'organisme d'acollida.  

També pot ser resolta en cas de perill per al beneficiari o de no respecte als compromisos establerts 
en el present conveni. 

Aquesta resolució no dona dret a indemnització i no afecta la continuació del contracte de 
professionalització o d'aprenentatge a França. 

En cas que organismes hagin finançat la mobilitat, poden demanar el reemborsament de les sumes 
avançades segons el temps efectivament realitzat. 

Article 7: Entrada en vigor 
El conveni és aplicable des del moment de la seva signatura i ha de ser transmès a l'operador de 
competències. 

El present document és signat per les parts següents: 

Per l'ocupador francès   Per l'organisme de formació/CFA francès 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
 
Segell de l’organisme de formació  Segell de l’organisme de formació 

 

Per al beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge: 
Nom i signatura de l'alternant:  

      Nom i signatura del representant legal 

 
 
 
 
Per l'empresa d’acollida   Per l'organisme de formació/CFA d’acollida 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 

ANNEX 

2025/16. CONVENI D’INCORPORACIÓ DELS ESTUDIANTS A UNA EMPRESA, 
ORGANISME O CENTRE DE FORMACIÓ ESTABLERT DINS O FORA DE LA UNIÓ 
EUROPEA 
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Articles L.6222-42, L.6325-25, R.6222-67 i R.6325-34 del Codi del Treball 

Document obligatori per annexar al contracte de professionalització/aprenentatge 

Entre els signants: 

L'empresari francès /  Denominació social:  
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 30655323100045 
IDCC aplicable: 1486 
Operador de competències, representat legalment Sr.  
D'ara endavant denominat "L’empresari" 
 
L'organisme de formació/CFA francès: 
Federació Compagnonnique de Limoges 

 
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 77807081300028 
N° UAI del CFA: 0870623E 
Registrat sota el número de declaració d'activitat 74870001387 a la Prefectura de la regió de 
LIMOGES 
Representat legalment per la directora  
D'ara endavant denominat "l'organisme de formació/CFA" 
 
L'empresa d'acollida: 
Nom: Ajuntament de Santa Cristina d’Aro 
País d'acollida: ESPANYA 
Adreça: Plaça de Catalunya, 1, 17246 Santa Cristina d’Aro - GIRONA 
Telèfon: +34 972 83 70 10 
Correu electrònic: cultura@santacristina.cat 
Número d'identificació P1719200F 
Representat legalment per l'alcalde, Sr.  
D'ara endavant denominat "L'empresa d'acollida" 
 
L'organisme de formació/CFA d'acollida (si escau) 
Denominació social:  
País d'acollida: 
Adreça: 
Telèfon: 
Correu electrònic: 
Número d'identificació (per completar) 
Representat legalment per (Nom i qualitat del signant) 
D'ara endavant denominat "L'organisme de formació/CFA d'acollida" 
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El beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
Nom i cognoms:   
Número enregistrament contracte professionalització/aprenentatge: 242120278 
D'ara endavant denominat "El beneficiari" 
 
El representant legal en el contracte d'aprenentatge (si l'aprenent és menor d'edat) 
Nom i cognoms: 
Adreça: 
D'ara endavant denominat "El Representant legal" 

 

Article 1: Objectiu 
L'aprenent o beneficiari d'un contracte de professionalització pot realitzar una part del seu 
contracte a l'estranger per un període màxim d'un any. La durada d'execució del contracte a França 
ha de ser almenys de sis mesos. 

Durant el període de mobilitat a l'estranger, el principi de l'alternança no és obligatori. 

Així, l'aprenent o el beneficiari del contracte de professionalització pot beneficiar-se únicament 
de la formació en empresa o només dels ensenyaments en un organisme de formació durant la 
seva estada a l'estranger, o bé alternar ambdues activitats. 

El present conveni regula les relacions entre les parts en el marc del desenvolupament del període 
de mobilitat del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge en una empresa 
o organisme/centre de formació d'acollida, situat dins o fora de la Unió Europea. 

Els objectius generals de la formació seguida durant el període de mobilitat, així com les tasques 
a realitzar a l'empresa d'acollida o els ensenyaments a seguir dins de l'organisme/centre de 
formació d'acollida, es determinen en l'annex pedagògic que acompanya el present conveni. 
Aquest annex també especifica les modalitats d'avaluació i validació de les competències 
adquirides a l'estranger. Si l'avaluació és certificativa, es tindrà en compte per a l'obtenció del 
diploma, un bloc de competències o una unitat capitalitzable. 

Les modalitats d'accés a la protecció social, les disposicions aplicables en matèria de durada de 
la jornada laboral, descans i dies festius, les disposicions en matèria de salut i seguretat, els horaris 
i els equips i productes utilitzats, així com la informació relativa a les assegurances de 
responsabilitat civil i professional, es precisen en l'annex administratiu. 

Article 2: Durada del(s) període(s) de mobilitat 
El present conveni s'aplica per al període del 14/06/2025 al 20/06/2025, amb una durada total d'1 
setmana. 

Article 3: Condicions de treball: llocs, horaris, salut, seguretat 
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17. Durant la mobilitat, el beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
realitzarà la seva formació a l'empresa en el lloc següent: Ajuntament de Santa Cristina 
d’Aro durant un total de 7 dies. 

18. Les conseqüències de la posada a disposició sobre la durada de la jornada laboral 
(incloent ensenyaments), els descansos i les vacances, es recorden en l'annex 
administratiu. 

19. L'empresa d'acollida es compromet a formar el beneficiari en matèria de seguretat, a 
informar-lo dels riscos específics que pugui trobar a l'empresa durant el seu període de 
mobilitat i a proporcionar-li els equips de protecció necessaris. 

20. L'organisme/centre de formació d'acollida es compromet a formar el beneficiari en 
matèria de seguretat i a informar-lo dels riscos específics que pugui trobar durant la seva 
formació. 

Article 4: Recursos destinats al beneficiari del contracte de professionalització o 
d'aprenentatge 
Durant el període de mobilitat, el salari del beneficiari continua sent pagat per l'empresari. 
Es poden mobilitzar els següents finançaments complementaris (a precisar): 

21. Import i modalitats de pagament de la compensació per pèrdua d'ingressos i costos de 
tota mena abonats per l'organisme de formació/CFA francès al beneficiari: 0 

22. Import de la remuneració abonada per l'empresa d'acollida: 0 
23. Import i modalitats de pagament de la beca Erasmus: 0 
24. Import i modalitats de pagament de l'ajuda de la regió: 0 
25. Import i modalitats de pagament d'altres ajudes: 0 

(A completar si escau). 

Article 5: Seguiment en el país d'acollida 
El seguiment del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge serà assegurat 
per les següents persones: 

A l'empresa d'acollida: Sra.  (mtcosta@santacristina.cat) 

A l'organisme de formació d'acollida: Sr. , formador referent de la llicència 
professional, a la Federació Compagnonnique de Limoges. 

Les modalitats de seguiment es detallen en l'annex pedagògic, incloent-hi els mitjans de 
comunicació i els documents de referència per avaluar el progrés del beneficiari. 

Durant tot el període d'aplicació del conveni, es garantirà una comunicació constant entre el país 
d'origen i el beneficiari del contracte.(especificar el nom, càrrec, telèfon, correu electrònic del 
referent de l'organització de formació) 

En cas de dificultat, el beneficiari ha d'informar immediatament el seu referent a l'organisme de 
formació a l'empresa d'acollida perquè es prenguin les mesures adequades. 

Article 6: Resolució del conveni 
La resolució del conveni ha de ser per escrit i notificada a l'operador de competències. 
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Pot ser rescindida per acord exprés de les parts signants o per qualsevol de les parts en cas 
d'incompliment greu que impedeixi la continuació del beneficiari en l'organisme d'acollida.  

També pot ser resolta en cas de perill per al beneficiari o de no respecte als compromisos establerts 
en el present conveni. 

Aquesta resolució no dona dret a indemnització i no afecta la continuació del contracte de 
professionalització o d'aprenentatge a França. 

En cas que organismes hagin finançat la mobilitat, poden demanar el reemborsament de les sumes 
avançades segons el temps efectivament realitzat. 

Article 7: Entrada en vigor 
El conveni és aplicable des del moment de la seva signatura i ha de ser transmès a l'operador de 
competències. 

 

El present document és signat per les parts següents: 

Per l'ocupador francès   Per l'organisme de formació/CFA francès 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
 
Segell de l’organisme de formació  Segell de l’organisme de formació 

 

Per al beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge: 
Nom i signatura de l'alternant:  

      Nom i signatura del representant legal 

 
ANNEX 

2025/17. CONVENI D’INCORPORACIÓ DELS ESTUDIANTS A UNA EMPRESA, 
ORGANISME O CENTRE DE FORMACIÓ ESTABLERT DINS O FORA DE LA UNIÓ 
EUROPEA 

Articles L.6222-42, L.6325-25, R.6222-67 i R.6325-34 del Codi del Treball 

Document obligatori per annexar al contracte de professionalització/aprenentatge 

Entre els signants: 
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L'empresari francès /  Denominació social:  
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 53362970500047 
IDCC aplicable: 1486 
Operador de competències, representat legalment Sr.  
D'ara endavant denominat "L’empresari" 
 
L'organisme de formació/CFA francès: 
Federació Compagnonnique de Limoges 

 
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 77807081300028 
N° UAI del CFA: 0870623E 
Registrat sota el número de declaració d'activitat 74870001387 a la Prefectura de la regió de 
LIMOGES 
Representat legalment per la directora  
D'ara endavant denominat "l'organisme de formació/CFA" 
 
L'empresa d'acollida: 
Nom: Ajuntament de Santa Cristina d’Aro 
País d'acollida: ESPANYA 
Adreça: Plaça de Catalunya, 1, 17246 Santa Cristina d’Aro - GIRONA 
Telèfon: +34 972 83 70 10 
Correu electrònic: cultura@santacristina.cat 
Número d'identificació P1719200F 
Representat legalment per l'alcalde, Sr.  
D'ara endavant denominat "L'empresa d'acollida" 
 
L'organisme de formació/CFA d'acollida (si escau) 
Denominació social:  
País d'acollida: 
Adreça: 
Telèfon: 
Correu electrònic: 
Número d'identificació (per completar) 
Representat legalment per (Nom i qualitat del signant) 
D'ara endavant denominat "L'organisme de formació/CFA d'acollida" 
 
El beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
Nom i cognoms:   
Número enregistrament contracte professionalització/aprenentatge: 242137331 
D'ara endavant denominat "El beneficiari" 
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El representant legal en el contracte d'aprenentatge (si l'aprenent és menor d'edat) 
Nom i cognoms: 
Adreça: 
D'ara endavant denominat "El Representant legal" 
 
Article 1: Objectiu 
L'aprenent o beneficiari d'un contracte de professionalització pot realitzar una part del seu 
contracte a l'estranger per un període màxim d'un any. La durada d'execució del contracte a França 
ha de ser almenys de sis mesos. 

Durant el període de mobilitat a l'estranger, el principi de l'alternança no és obligatori. 

Així, l'aprenent o el beneficiari del contracte de professionalització pot beneficiar-se únicament 
de la formació en empresa o només dels ensenyaments en un organisme de formació durant la 
seva estada a l'estranger, o bé alternar ambdues activitats. 

El present conveni regula les relacions entre les parts en el marc del desenvolupament del període 
de mobilitat del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge en una empresa 
o organisme/centre de formació d'acollida, situat dins o fora de la Unió Europea. 

Els objectius generals de la formació seguida durant el període de mobilitat, així com les tasques 
a realitzar a l'empresa d'acollida o els ensenyaments a seguir dins de l'organisme/centre de 
formació d'acollida, es determinen en l'annex pedagògic que acompanya el present conveni. 
Aquest annex també especifica les modalitats d'avaluació i validació de les competències 
adquirides a l'estranger. Si l'avaluació és certificativa, es tindrà en compte per a l'obtenció del 
diploma, un bloc de competències o una unitat capitalitzable. 

Les modalitats d'accés a la protecció social, les disposicions aplicables en matèria de durada de 
la jornada laboral, descans i dies festius, les disposicions en matèria de salut i seguretat, els horaris 
i els equips i productes utilitzats, així com la informació relativa a les assegurances de 
responsabilitat civil i professional, es precisen en l'annex administratiu. 

Article 2: Durada del(s) període(s) de mobilitat 
El present conveni s'aplica per al període del 14/06/2025 al 20/06/2025, amb una durada total d'1 
setmana. 

Article 3: Condicions de treball: llocs, horaris, salut, seguretat 
21. Durant la mobilitat, el beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 

realitzarà la seva formació a l'empresa en el lloc següent: Ajuntament de Santa Cristina 
d’Aro durant un total de 7 dies. 

22. Les conseqüències de la posada a disposició sobre la durada de la jornada laboral 
(incloent ensenyaments), els descansos i les vacances, es recorden en l'annex 
administratiu. 

23. L'empresa d'acollida es compromet a formar el beneficiari en matèria de seguretat, a 
informar-lo dels riscos específics que pugui trobar a l'empresa durant el seu període de 
mobilitat i a proporcionar-li els equips de protecció necessaris. 
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24. L'organisme/centre de formació d'acollida es compromet a formar el beneficiari en 
matèria de seguretat i a informar-lo dels riscos específics que pugui trobar durant la seva 
formació. 

Article 4: Recursos destinats al beneficiari del contracte de professionalització o 
d'aprenentatge 
Durant el període de mobilitat, el salari del beneficiari continua sent pagat per l'empresari. 
Es poden mobilitzar els següents finançaments complementaris (a precisar): 

26. Import i modalitats de pagament de la compensació per pèrdua d'ingressos i costos de 
tota mena abonats per l'organisme de formació/CFA francès al beneficiari: 0 

27. Import de la remuneració abonada per l'empresa d'acollida: 0 
28. Import i modalitats de pagament de la beca Erasmus: 0 
29. Import i modalitats de pagament de l'ajuda de la regió: 0 
30. Import i modalitats de pagament d'altres ajudes: 0 

(A completar si escau). 

Article 5: Seguiment en el país d'acollida 
El seguiment del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge serà assegurat 
per les següents persones: 

A l'empresa d'acollida: Sra.  (mtcosta@santacristina.cat) 

A l'organisme de formació d'acollida: Sr. , formador referent de la llicència 
professional, a la Federació Compagnonnique de Limoges. 

Les modalitats de seguiment es detallen en l'annex pedagògic, incloent-hi els mitjans de 
comunicació i els documents de referència per avaluar el progrés del beneficiari. 

Durant tot el període d'aplicació del conveni, es garantirà una comunicació constant entre el país 
d'origen i el beneficiari del contracte.(especificar el nom, càrrec, telèfon, correu electrònic del 
referent de l'organització de formació) 

En cas de dificultat, el beneficiari ha d'informar immediatament el seu referent a l'organisme de 
formació a l'empresa d'acollida perquè es prenguin les mesures adequades. 

Article 6: Resolució del conveni 
La resolució del conveni ha de ser per escrit i notificada a l'operador de competències. 

Pot ser rescindida per acord exprés de les parts signants o per qualsevol de les parts en cas 
d'incompliment greu que impedeixi la continuació del beneficiari en l'organisme d'acollida.  

També pot ser resolta en cas de perill per al beneficiari o de no respecte als compromisos establerts 
en el present conveni. 

Aquesta resolució no dona dret a indemnització i no afecta la continuació del contracte de 
professionalització o d'aprenentatge a França. 
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En cas que organismes hagin finançat la mobilitat, poden demanar el reemborsament de les sumes 
avançades segons el temps efectivament realitzat. 

Article 7: Entrada en vigor 
El conveni és aplicable des del moment de la seva signatura i ha de ser transmès a l'operador de 
competències. 

 

El present document és signat per les parts següents: 

Per l'ocupador francès   Per l'organisme de formació/CFA francès 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
 
Segell de l’organisme de formació  Segell de l’organisme de formació 

 

Per al beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge: 
Nom i signatura de l'alternant:  

      Nom i signatura del representant legal 

 

ANNEX 

2025/18. CONVENI D’INCORPORACIÓ DELS ESTUDIANTS A UNA EMPRESA, 
ORGANISME O CENTRE DE FORMACIÓ ESTABLERT DINS O FORA DE LA UNIÓ 
EUROPEA 

Articles L.6222-42, L.6325-25, R.6222-67 i R.6325-34 del Codi del Treball 

Document obligatori per annexar al contracte de professionalització/aprenentatge 

Entre els signants: 

L'empresari francès /  Denominació social:    
 

 

 
Registrat sota el SIRET: 43399723600024 
IDCC aplicable: 1486 
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Operador de competències, representat legalment Sr.  
D'ara endavant denominat "L’empresari" 
 
L'organisme de formació/CFA francès: 
Federació Compagnonnique de Limoges 

 
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 77807081300028 
N° UAI del CFA: 0870623E 
Registrat sota el número de declaració d'activitat 74870001387 a la Prefectura de la regió de 
LIMOGES 
Representat legalment per la directora  
D'ara endavant denominat "l'organisme de formació/CFA" 
 
L'empresa d'acollida: 
Nom: Ajuntament de Santa Cristina d’Aro 
País d'acollida: ESPANYA 
Adreça: Plaça de Catalunya, 1, 17246 Santa Cristina d’Aro – GIRONA 
Telèfon: +34 972 83 70 10 
Correu electrònic: cultura@santacristina.cat 
Número d'identificació P1719200F 
Representat legalment per l'alcalde, Sr.  
D'ara endavant denominat "L'empresa d'acollida" 
 
L'organisme de formació/CFA d'acollida (si escau) 
Denominació social:  
País d'acollida: 
Adreça: 
Telèfon: 
Correu electrònic: 
Número d'identificació (per completar) 
Representat legalment per (Nom i qualitat del signant) 
D'ara endavant denominat "L'organisme de formació/CFA d'acollida" 
 
El beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
Nom i cognoms:   
Número enregistrament contracte professionalització/aprenentatge: 242149468 
D'ara endavant denominat "El beneficiari" 
 
El representant legal en el contracte d'aprenentatge (si l'aprenent és menor d'edat) 
Nom i cognoms: 
Adreça: 
D'ara endavant denominat "El Representant legal" 
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Article 1: Objectiu 
L'aprenent o beneficiari d'un contracte de professionalització pot realitzar una part del seu 
contracte a l'estranger per un període màxim d'un any. La durada d'execució del contracte a França 
ha de ser almenys de sis mesos. 

Durant el període de mobilitat a l'estranger, el principi de l'alternança no és obligatori. 

Així, l'aprenent o el beneficiari del contracte de professionalització pot beneficiar-se únicament 
de la formació en empresa o només dels ensenyaments en un organisme de formació durant la 
seva estada a l'estranger, o bé alternar ambdues activitats. 

El present conveni regula les relacions entre les parts en el marc del desenvolupament del període 
de mobilitat del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge en una empresa 
o organisme/centre de formació d'acollida, situat dins o fora de la Unió Europea. 

Els objectius generals de la formació seguida durant el període de mobilitat, així com les tasques 
a realitzar a l'empresa d'acollida o els ensenyaments a seguir dins de l'organisme/centre de 
formació d'acollida, es determinen en l'annex pedagògic que acompanya el present conveni. 
Aquest annex també especifica les modalitats d'avaluació i validació de les competències 
adquirides a l'estranger. Si l'avaluació és certificativa, es tindrà en compte per a l'obtenció del 
diploma, un bloc de competències o una unitat capitalitzable. 

Les modalitats d'accés a la protecció social, les disposicions aplicables en matèria de durada de 
la jornada laboral, descans i dies festius, les disposicions en matèria de salut i seguretat, els horaris 
i els equips i productes utilitzats, així com la informació relativa a les assegurances de 
responsabilitat civil i professional, es precisen en l'annex administratiu. 

Article 2: Durada del(s) període(s) de mobilitat 
El present conveni s'aplica per al període del 14/06/2025 al 20/06/2025, amb una durada total d'1 
setmana. 

Article 3: Condicions de treball: llocs, horaris, salut, seguretat 
25. Durant la mobilitat, el beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 

realitzarà la seva formació a l'empresa en el lloc següent: Ajuntament de Santa Cristina 
d’Aro durant un total de 7 dies. 

26. Les conseqüències de la posada a disposició sobre la durada de la jornada laboral 
(incloent ensenyaments), els descansos i les vacances, es recorden en l'annex 
administratiu. 

27. L'empresa d'acollida es compromet a formar el beneficiari en matèria de seguretat, a 
informar-lo dels riscos específics que pugui trobar a l'empresa durant el seu període de 
mobilitat i a proporcionar-li els equips de protecció necessaris. 

28. L'organisme/centre de formació d'acollida es compromet a formar el beneficiari en 
matèria de seguretat i a informar-lo dels riscos específics que pugui trobar durant la seva 
formació. 

Article 4: Recursos destinats al beneficiari del contracte de professionalització o 
d'aprenentatge 
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Durant el període de mobilitat, el salari del beneficiari continua sent pagat per l'empresari. 
Es poden mobilitzar els següents finançaments complementaris (a precisar): 

31. Import i modalitats de pagament de la compensació per pèrdua d'ingressos i costos de 
tota mena abonats per l'organisme de formació/CFA francès al beneficiari: 0 

32. Import de la remuneració abonada per l'empresa d'acollida: 0 
33. Import i modalitats de pagament de la beca Erasmus: 0 
34. Import i modalitats de pagament de l'ajuda de la regió: 0 
35. Import i modalitats de pagament d'altres ajudes: 0 

(A completar si escau). 

Article 5: Seguiment en el país d'acollida 
El seguiment del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge serà assegurat 
per les següents persones: 

A l'empresa d'acollida: Sra.  (mtcosta@santacristina.cat) 

A l'organisme de formació d'acollida: Sr. , formador referent de la llicència 
professional, a la Federació Compagnonnique de Limoges. 

Les modalitats de seguiment es detallen en l'annex pedagògic, incloent-hi els mitjans de 
comunicació i els documents de referència per avaluar el progrés del beneficiari. 

Durant tot el període d'aplicació del conveni, es garantirà una comunicació constant entre el país 
d'origen i el beneficiari del contracte.(especificar el nom, càrrec, telèfon, correu electrònic del 
referent de l'organització de formació) 

En cas de dificultat, el beneficiari ha d'informar immediatament el seu referent a l'organisme de 
formació a l'empresa d'acollida perquè es prenguin les mesures adequades. 

Article 6: Resolució del conveni 
La resolució del conveni ha de ser per escrit i notificada a l'operador de competències. 

Pot ser rescindida per acord exprés de les parts signants o per qualsevol de les parts en cas 
d'incompliment greu que impedeixi la continuació del beneficiari en l'organisme d'acollida.  

També pot ser resolta en cas de perill per al beneficiari o de no respecte als compromisos establerts 
en el present conveni. 

Aquesta resolució no dona dret a indemnització i no afecta la continuació del contracte de 
professionalització o d'aprenentatge a França. 

En cas que organismes hagin finançat la mobilitat, poden demanar el reemborsament de les sumes 
avançades segons el temps efectivament realitzat. 

Article 7: Entrada en vigor 
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El conveni és aplicable des del moment de la seva signatura i ha de ser transmès a l'operador de 
competències. 

 

El present document és signat per les parts següents: 

Per l'ocupador francès   Per l'organisme de formació/CFA francès 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
 
Segell de l’organisme de formació  Segell de l’organisme de formació 

 

Per al beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge: 
Nom i signatura de l'alternant:  

      Nom i signatura del representant legal 

 
 
ANNEX 

2025/19. CONVENI D’INCORPORACIÓ DELS ESTUDIANTS A UNA EMPRESA, 
ORGANISME O CENTRE DE FORMACIÓ ESTABLERT DINS O FORA DE LA UNIÓ 
EUROPEA 

Articles L.6222-42, L.6325-25, R.6222-67 i R.6325-34 del Codi del Treball 

Document obligatori per annexar al contracte de professionalització/aprenentatge 

Entre els signants: 

L'empresari francès /  Denominació social:  
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 79313790200037 
IDCC aplicable:  
Operador de competències, representat legalment Sr.  
D'ara endavant denominat "L’empresari" 
 
L'organisme de formació/CFA francès: 
Federació Compagnonnique de Limoges 
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Registrat sota el SIRET: 77807081300028 
N° UAI del CFA: 0870623E 
Registrat sota el número de declaració d'activitat 74870001387 a la Prefectura de la regió de 
LIMOGES 
Representat legalment per la directora  
D'ara endavant denominat "l'organisme de formació/CFA" 
 
L'empresa d'acollida: 
Nom: Ajuntament de Santa Cristina d’Aro 
País d'acollida: ESPANYA 
Adreça: Plaça de Catalunya, 1, 17246 Santa Cristina d’Aro - GIRONA 
Telèfon: +34 972 83 70 10 
Correu electrònic: cultura@santacristina.cat 
Número d'identificació P1719200F 
Representat legalment per l'alcalde, Sr.  
D'ara endavant denominat "L'empresa d'acollida" 
 
L'organisme de formació/CFA d'acollida (si escau) 
Denominació social:  
País d'acollida: 
Adreça: 
Telèfon: 
Correu electrònic: 
Número d'identificació (per completar) 
Representat legalment per (Nom i qualitat del signant) 
D'ara endavant denominat "L'organisme de formació/CFA d'acollida" 
 
El beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
Nom i cognoms:   
Número enregistrament contracte professionalització/aprenentatge: 4024037829.01-CPRO 
D'ara endavant denominat "El beneficiari" 
 
El representant legal en el contracte d'aprenentatge (si l'aprenent és menor d'edat) 
Nom i cognoms: 
Adreça: 
D'ara endavant denominat "El Representant legal" 

 

Article 1: Objectiu 
L'aprenent o beneficiari d'un contracte de professionalització pot realitzar una part del seu 
contracte a l'estranger per un període màxim d'un any. La durada d'execució del contracte a França 
ha de ser almenys de sis mesos. 
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Durant el període de mobilitat a l'estranger, el principi de l'alternança no és obligatori. 

Així, l'aprenent o el beneficiari del contracte de professionalització pot beneficiar-se únicament 
de la formació en empresa o només dels ensenyaments en un organisme de formació durant la 
seva estada a l'estranger, o bé alternar ambdues activitats. 

El present conveni regula les relacions entre les parts en el marc del desenvolupament del període 
de mobilitat del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge en una empresa 
o organisme/centre de formació d'acollida, situat dins o fora de la Unió Europea. 

Els objectius generals de la formació seguida durant el període de mobilitat, així com les tasques 
a realitzar a l'empresa d'acollida o els ensenyaments a seguir dins de l'organisme/centre de 
formació d'acollida, es determinen en l'annex pedagògic que acompanya el present conveni. 
Aquest annex també especifica les modalitats d'avaluació i validació de les competències 
adquirides a l'estranger. Si l'avaluació és certificativa, es tindrà en compte per a l'obtenció del 
diploma, un bloc de competències o una unitat capitalitzable. 

Les modalitats d'accés a la protecció social, les disposicions aplicables en matèria de durada de 
la jornada laboral, descans i dies festius, les disposicions en matèria de salut i seguretat, els horaris 
i els equips i productes utilitzats, així com la informació relativa a les assegurances de 
responsabilitat civil i professional, es precisen en l'annex administratiu. 

Article 2: Durada del(s) període(s) de mobilitat 
El present conveni s'aplica per al període del 14/06/2025 al 20/06/2025, amb una durada total d'1 
setmana. 

Article 3: Condicions de treball: llocs, horaris, salut, seguretat 
29. Durant la mobilitat, el beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 

realitzarà la seva formació a l'empresa en el lloc següent: Ajuntament de Santa Cristina 
d’Aro durant un total de 7 dies. 

30. Les conseqüències de la posada a disposició sobre la durada de la jornada laboral 
(incloent ensenyaments), els descansos i les vacances, es recorden en l'annex 
administratiu. 

31. L'empresa d'acollida es compromet a formar el beneficiari en matèria de seguretat, a 
informar-lo dels riscos específics que pugui trobar a l'empresa durant el seu període de 
mobilitat i a proporcionar-li els equips de protecció necessaris. 

32. L'organisme/centre de formació d'acollida es compromet a formar el beneficiari en 
matèria de seguretat i a informar-lo dels riscos específics que pugui trobar durant la seva 
formació. 

Article 4: Recursos destinats al beneficiari del contracte de professionalització o 
d'aprenentatge 
Durant el període de mobilitat, el salari del beneficiari continua sent pagat per l'empresari. 
Es poden mobilitzar els següents finançaments complementaris (a precisar): 

36. Import i modalitats de pagament de la compensació per pèrdua d'ingressos i costos de 
tota mena abonats per l'organisme de formació/CFA francès al beneficiari: 0 

37. Import de la remuneració abonada per l'empresa d'acollida: 0 
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38. Import i modalitats de pagament de la beca Erasmus: 0 
39. Import i modalitats de pagament de l'ajuda de la regió: 0 
40. Import i modalitats de pagament d'altres ajudes: 0 

(A completar si escau). 

Article 5: Seguiment en el país d'acollida 
El seguiment del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge serà assegurat 
per les següents persones: 

A l'empresa d'acollida: Sra.  (mtcosta@santacristina.cat) 

A l'organisme de formació d'acollida: Sr. , formador referent de la llicència 
professional, a la Federació Compagnonnique de Limoges. 

Les modalitats de seguiment es detallen en l'annex pedagògic, incloent-hi els mitjans de 
comunicació i els documents de referència per avaluar el progrés del beneficiari. 

Durant tot el període d'aplicació del conveni, es garantirà una comunicació constant entre el país 
d'origen i el beneficiari del contracte.(especificar el nom, càrrec, telèfon, correu electrònic del 
referent de l'organització de formació) 

En cas de dificultat, el beneficiari ha d'informar immediatament el seu referent a l'organisme de 
formació a l'empresa d'acollida perquè es prenguin les mesures adequades. 

Article 6: Resolució del conveni 
La resolució del conveni ha de ser per escrit i notificada a l'operador de competències. 

Pot ser rescindida per acord exprés de les parts signants o per qualsevol de les parts en cas 
d'incompliment greu que impedeixi la continuació del beneficiari en l'organisme d'acollida.  

També pot ser resolta en cas de perill per al beneficiari o de no respecte als compromisos establerts 
en el present conveni. 

Aquesta resolució no dona dret a indemnització i no afecta la continuació del contracte de 
professionalització o d'aprenentatge a França. 

En cas que organismes hagin finançat la mobilitat, poden demanar el reemborsament de les sumes 
avançades segons el temps efectivament realitzat. 

Article 7: Entrada en vigor 
El conveni és aplicable des del moment de la seva signatura i ha de ser transmès a l'operador de 
competències. 

 

El present document és signat per les parts següents: 
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Per l'ocupador francès   Per l'organisme de formació/CFA francès 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
 
Segell de l’organisme de formació  Segell de l’organisme de formació 

 

Per al beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge: 
Nom i signatura de l'alternant:  

      Nom i signatura del representant legal 

 
ANNEX 

2025/20. CONVENI D’INCORPORACIÓ DELS ESTUDIANTS A UNA EMPRESA, 
ORGANISME O CENTRE DE FORMACIÓ ESTABLERT DINS O FORA DE LA UNIÓ 
EUROPEA 

Articles L.6222-42, L.6325-25, R.6222-67 i R.6325-34 del Codi del Treball 

Document obligatori per annexar al contracte de professionalització/aprenentatge 

Entre els signants: 

L'empresari francès /  Denominació social:  
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 79319847400017 
IDCC aplicable: 1597 
Operador de competències, representat legalment Sr.  
D'ara endavant denominat "L’empresari" 
 
L'organisme de formació/CFA francès: 
Federació Compagnonnique de Limoges 

 
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 77807081300028 
N° UAI del CFA: 0870623E 
Registrat sota el número de declaració d'activitat 74870001387 a la Prefectura de la regió de 
LIMOGES 
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Representat legalment per la directora  
D'ara endavant denominat "l'organisme de formació/CFA" 
 
L'empresa d'acollida: 
Nom: Ajuntament de Santa Cristina d’Aro 
País d'acollida: ESPANYA 
Adreça: Plaça de Catalunya, 1, 17246 Santa Cristina d’Aro - GIRONA 
Telèfon: +34 972 83 70 10 
Correu electrònic: cultura@santacristina.cat 
Número d'identificació P1719200F 
Representat legalment per l'alcalde, Sr.  
D'ara endavant denominat "L'empresa d'acollida" 
 
L'organisme de formació/CFA d'acollida (si escau) 
Denominació social:  
País d'acollida: 
Adreça: 
Telèfon: 
Correu electrònic: 
Número d'identificació (per completar) 
Representat legalment per (Nom i qualitat del signant) 
D'ara endavant denominat "L'organisme de formació/CFA d'acollida" 
 
El beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
Nom i cognoms:   
Número enregistrament contracte professionalització/aprenentatge: 3924018335.01-APP 
D'ara endavant denominat "El beneficiari" 
 
El representant legal en el contracte d'aprenentatge (si l'aprenent és menor d'edat) 
Nom i cognoms: 
Adreça: 
D'ara endavant denominat "El Representant legal" 

 

Article 1: Objectiu 
L'aprenent o beneficiari d'un contracte de professionalització pot realitzar una part del seu 
contracte a l'estranger per un període màxim d'un any. La durada d'execució del contracte a França 
ha de ser almenys de sis mesos. 

Durant el període de mobilitat a l'estranger, el principi de l'alternança no és obligatori. 

Així, l'aprenent o el beneficiari del contracte de professionalització pot beneficiar-se únicament 
de la formació en empresa o només dels ensenyaments en un organisme de formació durant la 
seva estada a l'estranger, o bé alternar ambdues activitats. 
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El present conveni regula les relacions entre les parts en el marc del desenvolupament del període 
de mobilitat del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge en una empresa 
o organisme/centre de formació d'acollida, situat dins o fora de la Unió Europea. 

Els objectius generals de la formació seguida durant el període de mobilitat, així com les tasques 
a realitzar a l'empresa d'acollida o els ensenyaments a seguir dins de l'organisme/centre de 
formació d'acollida, es determinen en l'annex pedagògic que acompanya el present conveni. 
Aquest annex també especifica les modalitats d'avaluació i validació de les competències 
adquirides a l'estranger. Si l'avaluació és certificativa, es tindrà en compte per a l'obtenció del 
diploma, un bloc de competències o una unitat capitalitzable. 

Les modalitats d'accés a la protecció social, les disposicions aplicables en matèria de durada de 
la jornada laboral, descans i dies festius, les disposicions en matèria de salut i seguretat, els horaris 
i els equips i productes utilitzats, així com la informació relativa a les assegurances de 
responsabilitat civil i professional, es precisen en l'annex administratiu. 

Article 2: Durada del(s) període(s) de mobilitat 
El present conveni s'aplica per al període del 14/06/2025 al 20/06/2025, amb una durada total d'1 
setmana. 

Article 3: Condicions de treball: llocs, horaris, salut, seguretat 
33. Durant la mobilitat, el beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 

realitzarà la seva formació a l'empresa en el lloc següent: Ajuntament de Santa Cristina 
d’Aro durant un total de 7 dies. 

34. Les conseqüències de la posada a disposició sobre la durada de la jornada laboral 
(incloent ensenyaments), els descansos i les vacances, es recorden en l'annex 
administratiu. 

35. L'empresa d'acollida es compromet a formar el beneficiari en matèria de seguretat, a 
informar-lo dels riscos específics que pugui trobar a l'empresa durant el seu període de 
mobilitat i a proporcionar-li els equips de protecció necessaris. 

36. L'organisme/centre de formació d'acollida es compromet a formar el beneficiari en 
matèria de seguretat i a informar-lo dels riscos específics que pugui trobar durant la seva 
formació. 

Article 4: Recursos destinats al beneficiari del contracte de professionalització o 
d'aprenentatge 
Durant el període de mobilitat, el salari del beneficiari continua sent pagat per l'empresari. 
Es poden mobilitzar els següents finançaments complementaris (a precisar): 

41. Import i modalitats de pagament de la compensació per pèrdua d'ingressos i costos de 
tota mena abonats per l'organisme de formació/CFA francès al beneficiari: 0 

42. Import de la remuneració abonada per l'empresa d'acollida: 0 
43. Import i modalitats de pagament de la beca Erasmus: 0 
44. Import i modalitats de pagament de l'ajuda de la regió: 0 
45. Import i modalitats de pagament d'altres ajudes: 0 

(A completar si escau). 
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Article 5: Seguiment en el país d'acollida 
El seguiment del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge serà assegurat 
per les següents persones: 

A l'empresa d'acollida: Sra.  (mtcosta@santacristina.cat) 

A l'organisme de formació d'acollida: Sr. , formador referent de la llicència 
professional, a la Federació Compagnonnique de Limoges. 

Les modalitats de seguiment es detallen en l'annex pedagògic, incloent-hi els mitjans de 
comunicació i els documents de referència per avaluar el progrés del beneficiari. 

Durant tot el període d'aplicació del conveni, es garantirà una comunicació constant entre el país 
d'origen i el beneficiari del contracte.(especificar el nom, càrrec, telèfon, correu electrònic del 
referent de l'organització de formació) 

En cas de dificultat, el beneficiari ha d'informar immediatament el seu referent a l'organisme de 
formació a l'empresa d'acollida perquè es prenguin les mesures adequades. 

Article 6: Resolució del conveni 
La resolució del conveni ha de ser per escrit i notificada a l'operador de competències. 

Pot ser rescindida per acord exprés de les parts signants o per qualsevol de les parts en cas 
d'incompliment greu que impedeixi la continuació del beneficiari en l'organisme d'acollida.  

També pot ser resolta en cas de perill per al beneficiari o de no respecte als compromisos establerts 
en el present conveni. 

Aquesta resolució no dona dret a indemnització i no afecta la continuació del contracte de 
professionalització o d'aprenentatge a França. 

En cas que organismes hagin finançat la mobilitat, poden demanar el reemborsament de les sumes 
avançades segons el temps efectivament realitzat. 

Article 7: Entrada en vigor 
El conveni és aplicable des del moment de la seva signatura i ha de ser transmès a l'operador de 
competències. 

 

El present document és signat per les parts següents: 

Per l'ocupador francès   Per l'organisme de formació/CFA francès 
Nom i signatura    Nom i signatura 
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Segell de l’organisme de formació  Segell de l’organisme de formació 

 

Per al beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge: 
Nom i signatura de l'alternant:  

      Nom i signatura del representant legal 

 
 
 
 
Per l'empresa d’acollida   Per l'organisme de formació/CFA d’acollida 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
 
Per l'empresa d’acollida   Per l'organisme de formació/CFA d’acollida 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
 
Per l'empresa d’acollida   Per l'organisme de formació/CFA d’acollida 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
Per l'empresa d’acollida   Per l'organisme de formació/CFA d’acollida 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
 
Per l'empresa d’acollida   Per l'organisme de formació/CFA d’acollida 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 

ANNEX 

2025/21. CONVENI D’INCORPORACIÓ DELS ESTUDIANTS A UNA EMPRESA, 
ORGANISME O CENTRE DE FORMACIÓ ESTABLERT DINS O FORA DE LA UNIÓ 
EUROPEA 
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Articles L.6222-42, L.6325-25, R.6222-67 i R.6325-34 del Codi del Treball 

Document obligatori per annexar al contracte de professionalització/aprenentatge 

Entre els signants: 

L'empresari francès /  Denominació social:  
 

  
 

Registrat sota el SIRET: 63980456600037 
IDCC aplicable: 3238 
Operador de competències, representat legalment Sra.  
D'ara endavant denominat "L’empresari" 
 
L'organisme de formació/CFA francès: 
Federació Compagnonnique de Limoges 

 
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 77807081300028 
N° UAI del CFA: 0870623E 
Registrat sota el número de declaració d'activitat 74870001387 a la Prefectura de la regió de 
LIMOGES 
Representat legalment per la directora  
D'ara endavant denominat "l'organisme de formació/CFA" 
 
L'empresa d'acollida: 
Nom: Ajuntament de Santa Cristina d’Aro 
País d'acollida: ESPANYA 
Adreça: Plaça de Catalunya, 1, 17246 Santa Cristina d’Aro - GIRONA 
Telèfon: +34 972 83 70 10 
Correu electrònic: cultura@santacristina.cat 
Número d'identificació P1719200F 
Representat legalment per l'alcalde, Sr.  
D'ara endavant denominat "L'empresa d'acollida" 
 
L'organisme de formació/CFA d'acollida (si escau) 
Denominació social:  
País d'acollida: 
Adreça: 
Telèfon: 
Correu electrònic: 
Número d'identificació (per completar) 
Representat legalment per (Nom i qualitat del signant) 
D'ara endavant denominat "L'organisme de formació/CFA d'acollida" 
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El beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
Nom i cognoms:  
Número enregistrament contracte professionalització/aprenentatge: 24APP43013.01 
D'ara endavant denominat "El beneficiari" 
 
El representant legal en el contracte d'aprenentatge (si l'aprenent és menor d'edat) 
Nom i cognoms: 
Adreça: 
D'ara endavant denominat "El Representant legal" 

 

Article 1: Objectiu 
L'aprenent o beneficiari d'un contracte de professionalització pot realitzar una part del seu 
contracte a l'estranger per un període màxim d'un any. La durada d'execució del contracte a França 
ha de ser almenys de sis mesos. 

Durant el període de mobilitat a l'estranger, el principi de l'alternança no és obligatori. 

Així, l'aprenent o el beneficiari del contracte de professionalització pot beneficiar-se únicament 
de la formació en empresa o només dels ensenyaments en un organisme de formació durant la 
seva estada a l'estranger, o bé alternar ambdues activitats. 

El present conveni regula les relacions entre les parts en el marc del desenvolupament del període 
de mobilitat del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge en una empresa 
o organisme/centre de formació d'acollida, situat dins o fora de la Unió Europea. 

Els objectius generals de la formació seguida durant el període de mobilitat, així com les tasques 
a realitzar a l'empresa d'acollida o els ensenyaments a seguir dins de l'organisme/centre de 
formació d'acollida, es determinen en l'annex pedagògic que acompanya el present conveni. 
Aquest annex també especifica les modalitats d'avaluació i validació de les competències 
adquirides a l'estranger. Si l'avaluació és certificativa, es tindrà en compte per a l'obtenció del 
diploma, un bloc de competències o una unitat capitalitzable. 

Les modalitats d'accés a la protecció social, les disposicions aplicables en matèria de durada de 
la jornada laboral, descans i dies festius, les disposicions en matèria de salut i seguretat, els horaris 
i els equips i productes utilitzats, així com la informació relativa a les assegurances de 
responsabilitat civil i professional, es precisen en l'annex administratiu. 

Article 2: Durada del(s) període(s) de mobilitat 
El present conveni s'aplica per al període del 14/06/2025 al 20/06/2025, amb una durada total d'1 
setmana. 

Article 3: Condicions de treball: llocs, horaris, salut, seguretat 
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37. Durant la mobilitat, el beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
realitzarà la seva formació a l'empresa en el lloc següent: Ajuntament de Santa Cristina 
d’Aro durant un total de 7 dies. 

38. Les conseqüències de la posada a disposició sobre la durada de la jornada laboral 
(incloent ensenyaments), els descansos i les vacances, es recorden en l'annex 
administratiu. 

39. L'empresa d'acollida es compromet a formar el beneficiari en matèria de seguretat, a 
informar-lo dels riscos específics que pugui trobar a l'empresa durant el seu període de 
mobilitat i a proporcionar-li els equips de protecció necessaris. 

40. L'organisme/centre de formació d'acollida es compromet a formar el beneficiari en 
matèria de seguretat i a informar-lo dels riscos específics que pugui trobar durant la seva 
formació. 

Article 4: Recursos destinats al beneficiari del contracte de professionalització o 
d'aprenentatge 
Durant el període de mobilitat, el salari del beneficiari continua sent pagat per l'empresari. 
Es poden mobilitzar els següents finançaments complementaris (a precisar): 

46. Import i modalitats de pagament de la compensació per pèrdua d'ingressos i costos de 
tota mena abonats per l'organisme de formació/CFA francès al beneficiari: 0 

47. Import de la remuneració abonada per l'empresa d'acollida: 0 
48. Import i modalitats de pagament de la beca Erasmus: 0 
49. Import i modalitats de pagament de l'ajuda de la regió: 0 
50. Import i modalitats de pagament d'altres ajudes: 0 

(A completar si escau). 

Article 5: Seguiment en el país d'acollida 
El seguiment del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge serà assegurat 
per les següents persones: 

A l'empresa d'acollida: Sra.  (mtcosta@santacristina.cat) 

A l'organisme de formació d'acollida: Sr. , formador referent de la llicència 
professional, a la Federació Compagnonnique de Limoges. 

Les modalitats de seguiment es detallen en l'annex pedagògic, incloent-hi els mitjans de 
comunicació i els documents de referència per avaluar el progrés del beneficiari. 

Durant tot el període d'aplicació del conveni, es garantirà una comunicació constant entre el país 
d'origen i el beneficiari del contracte.(especificar el nom, càrrec, telèfon, correu electrònic del 
referent de l'organització de formació) 

En cas de dificultat, el beneficiari ha d'informar immediatament el seu referent a l'organisme de 
formació a l'empresa d'acollida perquè es prenguin les mesures adequades. 

Article 6: Resolució del conveni 
La resolució del conveni ha de ser per escrit i notificada a l'operador de competències. 
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Pot ser rescindida per acord exprés de les parts signants o per qualsevol de les parts en cas 
d'incompliment greu que impedeixi la continuació del beneficiari en l'organisme d'acollida.  

També pot ser resolta en cas de perill per al beneficiari o de no respecte als compromisos establerts 
en el present conveni. 

Aquesta resolució no dona dret a indemnització i no afecta la continuació del contracte de 
professionalització o d'aprenentatge a França. 

En cas que organismes hagin finançat la mobilitat, poden demanar el reemborsament de les sumes 
avançades segons el temps efectivament realitzat. 

Article 7: Entrada en vigor 
El conveni és aplicable des del moment de la seva signatura i ha de ser transmès a l'operador de 
competències. 

 

El present document és signat per les parts següents: 

Per l'ocupador francès   Per l'organisme de formació/CFA francès 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
 
Segell de l’organisme de formació  Segell de l’organisme de formació 

 

Per al beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge: 
Nom i signatura de l'alternant:  

      Nom i signatura del representant legal 

 
 
Per l'empresa d’acollida   Per l'organisme de formació/CFA d’acollida 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 

ANNEX 

2025/22. CONVENI D’INCORPORACIÓ DELS ESTUDIANTS A UNA EMPRESA, 
ORGANISME O CENTRE DE FORMACIÓ ESTABLERT DINS O FORA DE LA UNIÓ 
EUROPEA 
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Articles L.6222-42, L.6325-25, R.6222-67 i R.6325-34 del Codi del Treball 

Document obligatori per annexar al contracte de professionalització/aprenentatge 

Entre els signants: 

L'empresari francès /  Denominació social:  
 

  
 

Registrat sota el SIRET: 83103845000019 
IDCC aplicable: 1486 
Operador de competències, representat legalment Sra.  
D'ara endavant denominat "L’empresari" 
 
L'organisme de formació/CFA francès: 
Federació Compagnonnique de Limoges 

 
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 77807081300028 
N° UAI del CFA: 0870623E 
Registrat sota el número de declaració d'activitat 74870001387 a la Prefectura de la regió de 
LIMOGES 
Representat legalment per la directora  
D'ara endavant denominat "l'organisme de formació/CFA" 
 
L'empresa d'acollida: 
Nom: Ajuntament de Santa Cristina d’Aro 
País d'acollida: ESPANYA 
Adreça: Plaça de Catalunya, 1, 17246 Santa Cristina d’Aro - GIRONA 
Telèfon: +34 972 83 70 10 
Correu electrònic: cultura@santacristina.cat 
Número d'identificació P1719200F 
Representat legalment per l'alcalde, Sr.  
D'ara endavant denominat "L'empresa d'acollida" 
 
L'organisme de formació/CFA d'acollida (si escau) 
Denominació social:  
País d'acollida: 
Adreça: 
Telèfon: 
Correu electrònic: 
Número d'identificació (per completar) 
Representat legalment per (Nom i qualitat del signant) 
D'ara endavant denominat "L'organisme de formació/CFA d'acollida" 
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El beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
Nom i cognoms:   
Número enregistrament contracte professionalització/aprenentatge: 242148889 
D'ara endavant denominat "El beneficiari" 
 
El representant legal en el contracte d'aprenentatge (si l'aprenent és menor d'edat) 
Nom i cognoms:  
Adreça:  
D'ara endavant denominat "El Representant legal" 

 

Article 1: Objectiu 
L'aprenent o beneficiari d'un contracte de professionalització pot realitzar una part del seu 
contracte a l'estranger per un període màxim d'un any. La durada d'execució del contracte a França 
ha de ser almenys de sis mesos. 

Durant el període de mobilitat a l'estranger, el principi de l'alternança no és obligatori. 

Així, l'aprenent o el beneficiari del contracte de professionalització pot beneficiar-se únicament 
de la formació en empresa o només dels ensenyaments en un organisme de formació durant la 
seva estada a l'estranger, o bé alternar ambdues activitats. 

El present conveni regula les relacions entre les parts en el marc del desenvolupament del període 
de mobilitat del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge en una empresa 
o organisme/centre de formació d'acollida, situat dins o fora de la Unió Europea. 

Els objectius generals de la formació seguida durant el període de mobilitat, així com les tasques 
a realitzar a l'empresa d'acollida o els ensenyaments a seguir dins de l'organisme/centre de 
formació d'acollida, es determinen en l'annex pedagògic que acompanya el present conveni. 
Aquest annex també especifica les modalitats d'avaluació i validació de les competències 
adquirides a l'estranger. Si l'avaluació és certificativa, es tindrà en compte per a l'obtenció del 
diploma, un bloc de competències o una unitat capitalitzable. 

Les modalitats d'accés a la protecció social, les disposicions aplicables en matèria de durada de 
la jornada laboral, descans i dies festius, les disposicions en matèria de salut i seguretat, els horaris 
i els equips i productes utilitzats, així com la informació relativa a les assegurances de 
responsabilitat civil i professional, es precisen en l'annex administratiu. 

Article 2: Durada del(s) període(s) de mobilitat 
El present conveni s'aplica per al període del 14/06/2025 al 20/06/2025, amb una durada total d'1 
setmana. 

Article 3: Condicions de treball: llocs, horaris, salut, seguretat 
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41. Durant la mobilitat, el beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
realitzarà la seva formació a l'empresa en el lloc següent: Ajuntament de Santa Cristina 
d’Aro durant un total de 7 dies. 

42. Les conseqüències de la posada a disposició sobre la durada de la jornada laboral 
(incloent ensenyaments), els descansos i les vacances, es recorden en l'annex 
administratiu. 

43. L'empresa d'acollida es compromet a formar el beneficiari en matèria de seguretat, a 
informar-lo dels riscos específics que pugui trobar a l'empresa durant el seu període de 
mobilitat i a proporcionar-li els equips de protecció necessaris. 

44. L'organisme/centre de formació d'acollida es compromet a formar el beneficiari en 
matèria de seguretat i a informar-lo dels riscos específics que pugui trobar durant la seva 
formació. 

Article 4: Recursos destinats al beneficiari del contracte de professionalització o 
d'aprenentatge 
Durant el període de mobilitat, el salari del beneficiari continua sent pagat per l'empresari. 
Es poden mobilitzar els següents finançaments complementaris (a precisar): 

51. Import i modalitats de pagament de la compensació per pèrdua d'ingressos i costos de 
tota mena abonats per l'organisme de formació/CFA francès al beneficiari: 0 

52. Import de la remuneració abonada per l'empresa d'acollida: 0 
53. Import i modalitats de pagament de la beca Erasmus: 0 
54. Import i modalitats de pagament de l'ajuda de la regió: 0 
55. Import i modalitats de pagament d'altres ajudes: 0 

(A completar si escau). 

Article 5: Seguiment en el país d'acollida 
El seguiment del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge serà assegurat 
per les següents persones: 

A l'empresa d'acollida: Sra.  (mtcosta@santacristina.cat) 

A l'organisme de formació d'acollida: Sr.  formador referent de la llicència 
professional, a la Federació Compagnonnique de Limoges. 

Les modalitats de seguiment es detallen en l'annex pedagògic, incloent-hi els mitjans de 
comunicació i els documents de referència per avaluar el progrés del beneficiari. 

Durant tot el període d'aplicació del conveni, es garantirà una comunicació constant entre el país 
d'origen i el beneficiari del contracte.(especificar el nom, càrrec, telèfon, correu electrònic del 
referent de l'organització de formació) 

En cas de dificultat, el beneficiari ha d'informar immediatament el seu referent a l'organisme de 
formació a l'empresa d'acollida perquè es prenguin les mesures adequades. 

Article 6: Resolució del conveni 
La resolució del conveni ha de ser per escrit i notificada a l'operador de competències. 
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Pot ser rescindida per acord exprés de les parts signants o per qualsevol de les parts en cas 
d'incompliment greu que impedeixi la continuació del beneficiari en l'organisme d'acollida.  

També pot ser resolta en cas de perill per al beneficiari o de no respecte als compromisos establerts 
en el present conveni. 

Aquesta resolució no dona dret a indemnització i no afecta la continuació del contracte de 
professionalització o d'aprenentatge a França. 

En cas que organismes hagin finançat la mobilitat, poden demanar el reemborsament de les sumes 
avançades segons el temps efectivament realitzat. 

Article 7: Entrada en vigor 
El conveni és aplicable des del moment de la seva signatura i ha de ser transmès a l'operador de 
competències. 

 

El present document és signat per les parts següents: 

Per l'ocupador francès   Per l'organisme de formació/CFA francès 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
 
Segell de l’organisme de formació  Segell de l’organisme de formació 

 

Per al beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge: 
Nom i signatura de l'alternant:  

      Nom i signatura del representant legal 

 
 
 
 
Per l'empresa d’acollida   Per l'organisme de formació/CFA d’acollida 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 

ANNEX 
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2025/23. CONVENI D’INCORPORACIÓ DELS ESTUDIANTS A UNA EMPRESA, 
ORGANISME O CENTRE DE FORMACIÓ ESTABLERT DINS O FORA DE LA UNIÓ 
EUROPEA 

Articles L.6222-42, L.6325-25, R.6222-67 i R.6325-34 del Codi del Treball 

Document obligatori per annexar al contracte de professionalització/aprenentatge 

Entre els signants: 

L'empresari francès /  Denominació social:  
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 78875095800027 
IDCC aplicable: 2609 
Operador de competències, representat legalment Sr.  
D'ara endavant denominat "L’empresari" 
 
L'organisme de formació/CFA francès: 
Federació Compagnonnique de Limoges 

 
 

 
 

Registrat sota el SIRET: 77807081300028 
N° UAI del CFA: 0870623E 
Registrat sota el número de declaració d'activitat 74870001387 a la Prefectura de la regió de 
LIMOGES 
Representat legalment per la directora  
D'ara endavant denominat "l'organisme de formació/CFA" 
 
L'empresa d'acollida: 
Nom: Ajuntament de Santa Cristina d’Aro 
País d'acollida: ESPANYA 
Adreça: Plaça de Catalunya, 1, 17246 Santa Cristina d’Aro - GIRONA 
Telèfon: +34 972 83 70 10 
Correu electrònic: cultura@santacristina.cat 
Número d'identificació P1719200F 
Representat legalment per l'alcalde, Sr.  
D'ara endavant denominat "L'empresa d'acollida" 
 
L'organisme de formació/CFA d'acollida (si escau) 
Denominació social:  
País d'acollida: 
Adreça: 
Telèfon: 
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Correu electrònic: 
Número d'identificació (per completar) 
Representat legalment per (Nom i qualitat del signant) 
D'ara endavant denominat "L'organisme de formació/CFA d'acollida" 
 
El beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 
Nom i cognoms:   
Número enregistrament contracte professionalització/aprenentatge: 24024027608.01-APP 
D'ara endavant denominat "El beneficiari" 
 
El representant legal en el contracte d'aprenentatge (si l'aprenent és menor d'edat) 
Nom i cognoms: 
Adreça: 
D'ara endavant denominat "El Representant legal" 

 

Article 1: Objectiu 
L'aprenent o beneficiari d'un contracte de professionalització pot realitzar una part del seu 
contracte a l'estranger per un període màxim d'un any. La durada d'execució del contracte a França 
ha de ser almenys de sis mesos. 

Durant el període de mobilitat a l'estranger, el principi de l'alternança no és obligatori. 

Així, l'aprenent o el beneficiari del contracte de professionalització pot beneficiar-se únicament 
de la formació en empresa o només dels ensenyaments en un organisme de formació durant la 
seva estada a l'estranger, o bé alternar ambdues activitats. 

El present conveni regula les relacions entre les parts en el marc del desenvolupament del període 
de mobilitat del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge en una empresa 
o organisme/centre de formació d'acollida, situat dins o fora de la Unió Europea. 

Els objectius generals de la formació seguida durant el període de mobilitat, així com les tasques 
a realitzar a l'empresa d'acollida o els ensenyaments a seguir dins de l'organisme/centre de 
formació d'acollida, es determinen en l'annex pedagògic que acompanya el present conveni. 
Aquest annex també especifica les modalitats d'avaluació i validació de les competències 
adquirides a l'estranger. Si l'avaluació és certificativa, es tindrà en compte per a l'obtenció del 
diploma, un bloc de competències o una unitat capitalitzable. 

Les modalitats d'accés a la protecció social, les disposicions aplicables en matèria de durada de 
la jornada laboral, descans i dies festius, les disposicions en matèria de salut i seguretat, els horaris 
i els equips i productes utilitzats, així com la informació relativa a les assegurances de 
responsabilitat civil i professional, es precisen en l'annex administratiu. 

Article 2: Durada del(s) període(s) de mobilitat 
El present conveni s'aplica per al període del 14/06/2025 al 20/06/2025, amb una durada total d'1 
setmana. 
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Article 3: Condicions de treball: llocs, horaris, salut, seguretat 
45. Durant la mobilitat, el beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge 

realitzarà la seva formació a l'empresa en el lloc següent: Ajuntament de Santa Cristina 
d’Aro durant un total de 7 dies. 

46. Les conseqüències de la posada a disposició sobre la durada de la jornada laboral 
(incloent ensenyaments), els descansos i les vacances, es recorden en l'annex 
administratiu. 

47. L'empresa d'acollida es compromet a formar el beneficiari en matèria de seguretat, a 
informar-lo dels riscos específics que pugui trobar a l'empresa durant el seu període de 
mobilitat i a proporcionar-li els equips de protecció necessaris. 

48. L'organisme/centre de formació d'acollida es compromet a formar el beneficiari en 
matèria de seguretat i a informar-lo dels riscos específics que pugui trobar durant la seva 
formació. 

Article 4: Recursos destinats al beneficiari del contracte de professionalització o 
d'aprenentatge 
Durant el període de mobilitat, el salari del beneficiari continua sent pagat per l'empresari. 
Es poden mobilitzar els següents finançaments complementaris (a precisar): 

56. Import i modalitats de pagament de la compensació per pèrdua d'ingressos i costos de 
tota mena abonats per l'organisme de formació/CFA francès al beneficiari: 0 

57. Import de la remuneració abonada per l'empresa d'acollida: 0 
58. Import i modalitats de pagament de la beca Erasmus: 0 
59. Import i modalitats de pagament de l'ajuda de la regió: 0 
60. Import i modalitats de pagament d'altres ajudes: 0 

(A completar si escau). 

Article 5: Seguiment en el país d'acollida 
El seguiment del beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge serà assegurat 
per les següents persones: 

A l'empresa d'acollida: Sra.  (mtcosta@santacristina.cat) 

A l'organisme de formació d'acollida: Sr. , formador referent de la llicència 
professional, a la Federació Compagnonnique de Limoges. 

Les modalitats de seguiment es detallen en l'annex pedagògic, incloent-hi els mitjans de 
comunicació i els documents de referència per avaluar el progrés del beneficiari. 

Durant tot el període d'aplicació del conveni, es garantirà una comunicació constant entre el país 
d'origen i el beneficiari del contracte.(especificar el nom, càrrec, telèfon, correu electrònic del 
referent de l'organització de formació) 

En cas de dificultat, el beneficiari ha d'informar immediatament el seu referent a l'organisme de 
formació a l'empresa d'acollida perquè es prenguin les mesures adequades. 

Article 6: Resolució del conveni 
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La resolució del conveni ha de ser per escrit i notificada a l'operador de competències. 

Pot ser rescindida per acord exprés de les parts signants o per qualsevol de les parts en cas 
d'incompliment greu que impedeixi la continuació del beneficiari en l'organisme d'acollida.  

També pot ser resolta en cas de perill per al beneficiari o de no respecte als compromisos establerts 
en el present conveni. 

Aquesta resolució no dona dret a indemnització i no afecta la continuació del contracte de 
professionalització o d'aprenentatge a França. 

En cas que organismes hagin finançat la mobilitat, poden demanar el reemborsament de les sumes 
avançades segons el temps efectivament realitzat. 

Article 7: Entrada en vigor 
El conveni és aplicable des del moment de la seva signatura i ha de ser transmès a l'operador de 
competències. 

 

El present document és signat per les parts següents: 

Per l'ocupador francès   Per l'organisme de formació/CFA francès 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
 
Segell de l’organisme de formació  Segell de l’organisme de formació 

 

Per al beneficiari del contracte de professionalització o d'aprenentatge: 
Nom i signatura de l'alternant:  

      Nom i signatura del representant legal 

 
 
Per l'empresa d’acollida   Per l'organisme de formació/CFA d’acollida 
Nom i signatura    Nom i signatura 
 
 
 
5.3.  Àrea d´Esports 
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5.3.1 Acord relatiu al reconeixement de l'obligació del pagament de subvencions entitats 
esportives: atletisme, matxacuca i santa costa brava (G149.1-20/2024) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
Atès que s’ha decidit eliminar les subvencions de fora concurrència i que tots els ajuts relatius a 
la matèria esportiva siguin de concurrència competitiva. 
 
Vist que l’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro ha posat a disposició de les entitats esportives una 
línia d’ajuts per a les activitats esportives de l’any 2024. 
 
Vist que en data 30 de desembre de 2024 es va aprovar el Pla estratègic de subvencions, per acord 
de Ple i aquesta subvenció està inclosa al pla. 
 
Vist que en data 14 d’octubre de 2024, el tècnic d’esports ha emès l’informe 2907/2024 favorable 
a l’aprovació de les bases específiques reguladores per a la concessió de subvencions a entitats 
esportives locals per a activitats esportives any 2024.  
 
Vist que les bases específiques reguladores de la subvenció objecte d’aquesta convocatòria es van 
publicar al Butlletí Oficial de la Província de Girona, número 217, de 12 de novembre de 2024, 
número d’edicte 9674 
 
Vist que al pressupost 2025 existeix una aplicació pressupostària per atorgar ajuts a entitats 
esportives. Aplicació: 45 34100 48301, d’una quantia de 59.200,00€. 
 
Vista la convocatòria per a l’atorgament d’aquests ajuts redactada per l’Àrea d’Esports 
(convocatòria 28/2024). 
 
Atès que la convocatòria va ser aprovada per Junta de Govern Local en data 22 de gener de 2025. 
 
Vist que un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, s’han registrat 8 sol·licituds. 
 
Atès que una de les entitats se li va fer un requeriment per esmenar la documentació presentada. 
Un cop esmenada, s’admeten les 8 sol·licituds a estudi.  
 
Vist l’informe favorable 706/2024, signat pel tècnic d’esports en data 06 de març de 2025, un cop 
revisada tota la documentació presentada i haver aplicat els criteris de valoració de la 
convocatòria, en el qual annexa quadre resum on es detalla la quantitat d’ajut que pertoca atorgar 
a cadascuna de les entitats esportives. 
 
Atès que a la Junta de Govern Local de 12 de març de 2025 va aprovar la disposició de les 
subvencions a entitats esportives. 
 
Vist el que disposa l’article 18.3a de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
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Vist l’informe favorable 1017/2025, signat pel tècnic d’esports en data 2 d’abril de 2025, on 
s’extreu que un cop valorada la documentació que han presentat les entitats esportives de Santa 
Cristina d’Aro. Les entitats esportives del quadre adjunt han presentat la següent documentació, 
tal com marca el punt 10 de la convocatòria: 
1. Memòria justificativa del compliment de l’activitat o projecte 
2. Compte justificatiu amb: 
a. Detall d’altres ingressos o subvencions que hagin finançat l’activitat o  projecte 
b. Relació de les despeses de l’activitat o projecte i les factures corresponents. 
3. Certificat o declaració responsable que el beneficiari està al corrent de les seves 
obligacions tributàries i socials. 
 
Vist el que disposa l’article 18.3a de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
 
Vist el que disposa l’article 22.2.c) de la Llei General de Subvencions i l’article 67 del Reial 
Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei general de subvencions. 
 
Per una unanimitat dels presents s’acorda: 
 
PRIMER. – RECONÈIXER L’OBLIGACIÓ de pagament de les quantitats de les subvencions a 
cadascuna de les entitats esportives del quadre adjunt: 
 
Entitat Disciplina NIF Quantitat 
SANTA COSTA BRAVA FC Futbol femení G13683735 5.891,11€ 
Club Atlètic Santa Cristina d’Aro Atletisme G55276851 6.440,52€ 
Associació Esportiva Matxacuca Tir amb arc i 

escalada 
G17923079 3.828,75€ 

 
SEGON.- ORDENAR el pagament a la Tresoreria de l’Ajuntament als comptes corrents de les 
entitats esportives del quadre del punt PRIMER. 
 
TERCER.- COMUNICAR la decisió presa a les entitats esportives descrites al quadre adjunt, a 
Serveis Econòmics i a l’Àrea d’Esports. 
 
 
5.4.  Àrea de Turisme 
 
5.4.1 Acord per l'establiment de preu públic de diversos llibres (G152.2-4/2025) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
Atès que L’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro té la voluntat d’apropar la cultura a tots els 
públics, i en aquest sentit, una de les accions per aconseguir-ho és la venda de llibres especialitzats 
en diferents temàtiques, adquirits entre els anys 2008 i 2010. Aquesta iniciativa forma part de la 
seva estratègia per garantir un accés ampli i diversificat a la cultura, posant a disposició del públic 
obres que aborden àmbits com la literatura, la història, l’art o el patrimoni, entre d’altres. 
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Atès que amb aquesta acció, l'Ajuntament reafirma el seu compromís amb la difusió del saber i 
la promoció de la lectura, oferint llibres d’interès tant per a especialistes com per a aquells que 
volen ampliar els seus coneixements en diferents disciplines. 
 
Atès que el preu establert per a la venda d'aquests llibres és el fixat per l'editorial i, d’acord amb 
la Llei 10/2007, de 22 de juny, de la lectura, del llibre i de les biblioteques, aquest preu no es 
pot modificar. Concretament, l'article 3 de la llei estableix que els preus dels llibres han de ser 
fixats per l'editorial i no poden ser alterats pels venedors. Per tant, l’Ajuntament ha de respectar 
el preu determinat per l'editorial, ja que per llei, els preus dels llibres no poden ser modificats. 
 
Atès intenció és que la venda dels llibres sigui accessible per a tothom, establint preus que 
s’ajustin a les condicions establertes per l'editorial. En cap cas, el preu dels llibres té com a 
objectiu obtenir lucre, sinó més aviat contribuir parcialment a cobrir els costos inicials de 
l’adquisició d’aquests llibres. Així mateix, es vol sensibilitzar la població que les obres literàries 
tenen un valor i que els autors i les editorials mereixen una remuneració justa per la seva tasca. 
de diferents publicacions. 
 
Vist el que disposa l’article 26.2 de la Llei 8/1989, de 13 d’abril, de taxes i preus públics en què 
determina que tota proposta d’establiment o modificació de quantia de preus públics haurà 
d’anar acompanyada d’una memòria econòmico-financera que en justificarà l’import que es 
proposi i el grau de cobertura corresponents. 
 
Vist el què disposa l’article 44 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de 
la Llei reguladora de les hisendes locals en què determina que 1. L’import dels preus públics 
haurà de cobrir com a mínim el cost del servei prestat o de l’activitat realitzada i que 2. Quan 
existeixin raons socials, benèfiques, culturals o d’interès públic que així ho aconsellin, l’entitat 
podrà fixar preus públics per sota del límit previst en l’apartat anterior. En aquests casos s’haurà 
de consignar en els pressupostos de l’entitat les dotacions oportunes per la cobertura de la 
diferència resultant si n’existís. 
 
Vist l’article 24.2 a 24.5 del RDL 2/2004, en què estableix que la metodologia per quantificar la 
taxa, i per extensió, els preus públics es prendrà en consideració els costos directes i indirectes, 
inclosos els de caràcter financer, amortització de l’immobilitzat i, en el seu cas, els necessaris 
per garantir el manteniment i un desenvolupament raonable del servei o activitat. 
 
Atès que el Ple de l’Ajuntament, a la sessió ordinària realitzada el dia 26 de juliol de 2023, va 
aprovar delegar a la Junta de Govern Local la competència d’aprovació o de modificació dels 
preus públics. 
 
Vista l’informe econòmic i financer 28/2025, emès per la tècnica de turisme en relació amb els 
preus públics de diferents llibres. 
 
Per unanimitat dels presents s´acorda: 
 
PRIMER.- APROVAR l’establiment dels següents preus públics: 
 
27,00€ per el llibre: AUTORETRAT. DE MERCÈ RODOREDA 
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11,00€ per el llibre: RECREAR RODOREDA 
20,00€ per el llibre: L’ESGLÉSIA VELLA DE SANTA CRISTINA D’ARO 
10,00€ per el llibre: LA PLANA BASARDA. HISTÒRIA I ARQUEOLOGIA D’UN JACIMENT 
MALEÏT 
10,00€ per el llibre: PROSES DEL VIURE A SOLIUS 
12,00€ per el llibre: LA MÀGIA A LA COSTA BRAVA. Cartells de la col·lecció Xevi. 
 
SEGON.- PUBLICAR els preus públics a la pàgina web municipal a efectes de donar-ne 
publicitat i al Butlletí Oficial de la Província de Girona. 
 
TERCER.- DONAR COMPTE a la primera sessió de Ple que es realitzi. 
 
QUART.- COMUNICAR aquest fet als Serveis Econòmics i a l’Àrea de Turisme, de Cultura i a 
l’Arxiu municipal. 
 
 
6.- Resolucions d’Obres i Urbanisme 
 
6.1.  Obres Menors 
 
6.1.1 LLICÈNCIES D'OBRA MENOR (H126.1-179/2024) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
Vistos els expedients d’obres que a continuació es relacionen i l’informe emès pels serveis tècnics 
municipals, per unanimitat dels assistents s’acorda d’atorgar les següents llicències d’obres 
menors i, així mateix, s’aproven les corresponents liquidacions: 
 
Titular:  
RE núm.: 7063 de 2024 
Núm. expedient: H126.1 179/2024 
Tipus d’obra: Construcció d’una piscina 
Ubicació: C/ Felix de Azua, 16 – Urb. Romanyà de la Selva 
Informe tècnic/Informe jurídic: Favorables 
Condicions particulars: 
1. Totes les escomeses s’han de realitzar de forma soterrada.  
2. Les plantacions i enjardinament que es puguin preveure a l’entorn de la piscina s’han de dur a 
terme amb espècies autòctones i pròpies de l’entorn en el que es troba l’habitatge. En aquest sentit 
es prohibeix de forma expressa l’ús d’espècies exòtiques amb caràcter invasor. Atenent a la zona 
on es troba la finca es recomana l’ús d’espècies pròpies de les suredes i afins com ara Borago 
officinalis, Cistus albidus, Dorycnium pentaphyllum, Echium vulgare argentae, Erucastrum 
nasturtifolium, Foeniculum vulgare, Lotus corniculatus, Prunus spinosa, Rosmarinus offcinalis, 
Rubus ulmifolius.  
3. S’ha d’adoptar bones pràctiques ambientals durant les obres que tinguin en compte l’acurada 
gestió dels residus generats.  
4. Tenir en compte les següents consideracions: 
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Aspectes de gestió i normatius  
El Pla especial de delimitació definitiva i de protecció del medi natural i del paisatge de les 
Gavarres (Resolució MAH/2339/2006, de 27 de juny) no especifica cap articulat en relació a la 
construcció de piscines; tanmateix tenint en compte la seva situació dins el context d’un espai 
natural protegit es realitzen aquestes consideracions aplicables al seu disseny i acabats per tal 
d’assolir una major integració paisatgística i la minimització de riscos per la fauna, i que es 
resumeixen a continuació: 
Aspectes relacionats amb la integració paisatgística: 
− com a norma general es demana que la piscina tingui l'aspecte més naturalitzat possible i això 
refereix tant als materials emprats com al cromatisme. Així, es valora l'ús de colors més terrosos, 
verdosos o beixos, i es demana prescindir del color blau. La idea és apropar-se més a l'aspecte de 
bassa tradicional.  
− les piscines es construiran preferentment sense paviments en el seu perímetre. En cas de resultar 
necessàries les superfícies pavimentades a l'entorn de la piscina hauran de ser el més reduïdes 
possible i sempre executades amb colors propis de l'entorn on s'ubiquen i preferentment amb 
materials propis de la zona. El coronament del vas i el paviment a l’entorn de la piscina haurien 
de tenir un tractament unitari, sense diferenciar coronament i paviment.  
− l'entorn del vas hauria de mantenir una urbanització mínima per tal d'adequar-se a l'entorn i ha 
de tenir en compte aspectes com la il·luminació, ja que estem dins espai natural protegit, zona de 
protecció lumínica màxima E1.  
 
− no s’admet la cobertura de la piscina amb cap tipus d’estructura. Només es podran utilitzar 
cobertures de protecció a nivell de terra (lones, persianes, etc.) que hauran de ser també, 
preferentment, de colors foscos.  
− si es pretén algun tipus d'enjardinament, aquest sempre ha de ser amb espècies autòctones i 
pròpies de l'entorn. Especialment important defugir de l’ús de gespes i de superfícies amb 
requeriments hídrics elevats per a reg.  
Aspectes relacionats amb la protecció de la fauna  
− un dels aspectes més rellevants és que la piscina no esdevingui una trampa mortal per diferents 
espècies de fauna, sobre tot amfibis, però no únicament perquè una piscina és un punt d'aigua que 
pot atraure molts altres animals que s'acostin a beure. Per minimitzar aquest risc es pot encarar de 
diverses maneres:  
− que el mateix disseny de la piscina permeti que els animals que caiguin accidentalment puguin 
sortir per ells mateixos. Això seria possible si la piscina té un pendent amb zona de platja que 
permeti que puguin sortir, o esglaons submergits. Si el vas no disposa d'aquests elements, o 
complementàriament, es poden instal·lar rampes d'evacuació per tal d'evitar ofegaments.  
− que es disposi d'elements que impedeixin l'accés de la fauna salvatge a la piscina, mitjançant 
una tanca. En qualsevol cas, si l'entorn del recinte de la piscina – o de la finca - es troba tancat, 
això pot impedir l'accés d'animals de major envergadura però no evita l'accés de rèptils o amfibis, 
i per aquest motiu és recomanable pensar en un sistema combinat amb l'anterior punt. 
Condicions generals: 
  ACORD GOV/1/2020, de 8 de gener, pel qual s'aprova el Pla especial d'actuació en 

situació d'alerta i eventual sequera. 
 DECRET LLEI 1/2023, de 28 de febrer, pel qual s'estableixen mesures extraordinàries i 

urgents per fer front a la situació de sequera excepcional en l'àmbit del districte de conca 
fluvial de Catalunya. 
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 LLEI 9/2023, del 19 de maig, de mesures extraordinàries i urgents per a afrontar la situació 
de sequera excepcional a Catalunya. 

 ACORD GOV/191/2023, de 19 de setembre, pel qual es modifica puntualment el Pla 
especial d'actuació en situació d'alerta i eventual sequera, aprovat per Acord GOV/1/2020, 
de 8 de gener. 

 RESOLUCIÓ ACC/1608/2024, de 8 de maig, per la qual es declara la sortida de l’estat 
d’emergència I i l’entrada en estat d’excepcionalitat per sequera hidrològica a les unitats 
d’explotació. 

 Decret Llei 4/2024, de 16 d’abril, pel qual s’adopten mesures urgents per pal·liar els efectes 
de la sequera en del districte de conca fluvial de Catalunya. 
  Especial esment: 

o Aquesta autorització municipal prohibeix l’ompliment de piscines privades d’ús individual 
o unifamiliar. A excepció de: 

 Es permet l’ompliment de piscines censades coma  refugi climàtic (acordat per 
l’Ajuntament amb les idèntiques condicions i preus que les piscina públiques). 

 Es permeten el reompliment de piscines si disposen de sistema de recirculació i ho han de 
fer en les quantitats mínimes indispensables per garantir la qualitat sanitària de l'aigua. 

o Les limitacions d’aigua no s’aplicaran per l’aigua provinent de dessalinitzadores de 
titularitat privada. 

 Que l’usuari o la comunitat d’usuaris disposi de la corresponent concessió d’ús privatiu del 
domini públic hidràulic (l’aigua dessalada esdevé domini públic hidràulic i el seu 
aprofitament requereix d’una concessió administrativa), sens perjudici de la resta de 
concessions o autoritzacions requerides per la legislació sectorial. 

 Que l’usuari o la comunitat d’usuaris la facin servir per al manteniment de l’activitat 
econòmica que exerceixen i el corresponent manteniment dels llocs de treball de l’activitat. 

 Que l’usuari o la comunitat d’usuaris presentin un pla d’estalvi de consum d’aigua respecte 
del seu consum en situació de normalitat. 

 Que l’arribada de l’aigua al punt o punts d’utilització es faci amb un emmagatzematge 
periòdic de mínim set dies o bé arribi amb la xarxa de distribució. 

 Que en el cas que es constitueixi una comunitat d’usuaris, s’ofereixi l’entrada a la 
comunitat a explotacions agrícoles o ramaderes que tinguin dificultats en el 
subministrament d’aigua. 

o Aquesta autorització municipal prohibeix la utilització d’aigua potable per l’eliminació de 
pols i matèria en suspensió a l’aire. 

o Advertir a la promotora-constructora que utilitzi la quantitat mínima i indispensable per a 
la pròpia execució d’obra. 

LIQUIDACIÓ IMPOST:  
Base en €:  
Tipus: 3% 
Total €:  
LIQUIDACIÓ TAXA:  
Base en €:  
Total €:  
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LIQUIDACIÓ PLACA D’OBRES: 
Total €:  
IMPORT TOTAL A INGRESSAR EN €:  
LIQUIDACIÓ PER GARANTIA D’OBRES, IMPORT A INGRESSAR EN €: . Aquest 
dipòsit s’ha de fer efectiu abans de procedir a retirar la corresponent placa d’obres, la qual 
s’entregarà prèvia justificació d’haver-se dipositat la garantia. Aquest import es retornarà prèvia 
sol·licitud, mitjançant informe favorable dels serveis tècnics municipals, passats dotze mesos a 
partir de l’aportació del Certificat Final d’Obra, a fi d'assegurar l'aparició de vicis amagats. 
 
 
6.2.  Obres noves 
 
6.2.1 LLICÈNCIES D'OBRA NOVA (H125.1-38/2024) 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
Vistos els expedients d’obres que a continuació es relacionen i l’informe emès per l’arquitecte 
municipal, per unanimitat dels assistents s’acorda d’atorgar les següents llicències d’obres noves i, així 
mateix, s’aproven les corresponents liquidacions provisionals: 
 
Titulars:  
RE núm.: 2024/7929 
Núm. expedient: H125.1 38/2024 
Tipus d’obra: Reforma i ampliació d’habitatge unifamiliar aïllat 
Ubicació: C/ Àngel Guimerà, 9 
Informe tècnic/Informe jurídic: Favorables 
Condicions particulars:  
- Abans de l’inici de les obres, cal aportar: 
 Acta de replanteig i d’inici d’obres signada per la direcció facultativa, la propietat i l’empresa 

constructora de l’obra, així com fotografies de l’estat actual de la finca, carrer, vorera i mobiliari 
urbà adjacents.  

 Projecte executiu visat i signat, acompanyat d’un escrit del tècnic redactor en el qual detalli si hi ha 
hagut canvis o modificacions respecte la documentació aportada que hagi permès l’obtenció de la 
llicència urbanística. 

 Estudi bàsic de seguretat i salut visat i signat per un tècnic competent. 
 Full de assumeix de la direcció de les obres del director de l’obra signat i visat. 
 Full de assumeix de direcció de les obres del director de l’execució de l’obra signat i visat. 
 Programa de Control de Qualitat visat pel tècnic competent signat i visat. 
 Nomenament de Coordinador de Seguretat i Salut signat i visat. 
 Document d’acceptació signat per un gestor de residus autoritzat que garanteixi la correcta 

destinació dels residus separats per tipus, on consti el codi del gestor, el domicili de l’obra, i l’import 
rebut en concepte de dipòsit per a la posterior gestió en aplicació de la disposició final primera del 
RD 210/2018. 

- Caldrà complir amb la normativa reguladora en situació de sequera excepcional hidrològica regulada 
en: 
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 ACORD GOV/1/2020, de 8 de gener, pel qual s'aprova el Pla especial d'actuació en situació d'alerta 
i eventual sequera. 

 DECRET LLEI 1/2023, de 28 de febrer, pel qual s'estableixen mesures extraordinàries i urgents 
per fer front a la situació de sequera excepcional en l'àmbit del districte de conca fluvial de 
Catalunya. 

 LLEI 9/2023, del 19 de maig, de mesures extraordinàries i urgents per a afrontar la situació de 
sequera excepcional a Catalunya. 

 ACORD GOV/191/2023, de 19 de setembre, pel qual es modifica puntualment el Pla especial 
d'actuació en situació d'alerta i eventual sequera, aprovat per Acord GOV/1/2020, de 8 de gener. 

 RESOLUCIÓ ACC/1608/2024, de 8 de maig, per la qual es declara la sortida de l’estat 
d’emergència i l’entrada en estat d’excepcionalitat per sequera hidrològica a les unitats 
d’explotació. 

 Decret Llei 4/2024, de 16 d’abril, pel qual s’adopten mesures urgents per pal·liar els efectes de la 
sequera en del districte de conca fluvial de Catalunya. 
Especial esment: 
o Aquesta autorització municipal prohibeix la utilització d’aigua potable per l’eliminació de pols 

i matèria en suspensió a l’aire. 
o Advertir a la promotora-constructora que utilitzi la quantitat mínima i indispensable per a la 

pròpia execució d’obra. 
Molt important: 
- La placa d’obra s’ha de col·locar en un lloc visible des de la via pública. L’incompliment d’aquesta 

condició comportarà la paralització de les obres per part de l’Ajuntament. 
- D’acord a l’article núm. 9 de la vigent Ordenança Fiscal, no es pot iniciar l’obra fins hagi estat 

dipositada la corresponent garantia d’obres que consta al final d’aquesta liquidació. 
LIQUIDACIÓ IMPOST:  
Base en €:  
Tipus: 3% 
Total €:  
LIQUIDACIÓ ESCOMESA CONNEXIÓ A XARXA GENERAL D’AIGUA POTABLE: 
Total €:  
LIQUIDACIÓ TAXA: 
Base en €:  
Total €:  
LIQUIDACIÓ PLACA D’OBRES: 
Total €:  
IMPORT TOTAL A INGRESSAR EN €:  
LIQUIDACIÓ PER GARANTIA D’OBRES, IMPORT A INGRESSAR EN €: . Aquest 
dipòsit s’ha de fer efectiu abans de procedir a retirar la corresponent placa d’obres, i es retornarà, prèvia 
sol·licitud i mitjançant informe favorable dels serveis tècnics municipals, passats dotze mesos a partir de 
l'atorgament de la llicència de primera utilització, a fi d'assegurar l'aparició de vicis amagats. 
 
 
6.3.  Activitats classificades 
 
6.3.1 FAVORABLE CANVI TITULARITAT ACTIVITAT CLASSIFICADA (J102.26-10/2023) 
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Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
Havent vist les COMUNICACIONS que a continuació es relacionen i l’informe favorable emès per part de 
l’enginyer municipal, la Junta de Govern Local per unanimitat dels assistents acorda aprovar el canvi de 
titularitat de l’activitat següent així com la liquidació corresponent: 
 
Titular:   
Classificació: Comunicació amb certificat tècnic  
RE: 1426 de 16 de febrer de 2025 
Núm. expedient: J102.26  10/2023 
Tipus d'activitat: Canvi de titularitat d’una activitat de Centre de ioga i meditació (Titular anterior: Fátima 
Carrión Alfonso). 
CCAE: 8551 – Centre de ioga i meditació 
Ubicació: C/ Salvador Espriu, 12, local 9 
Referència cadastral: 9592701DG9299S0045SP 
Superfície útil: 48,92 m2 
Informe de l’enginyer municipal: Favorable 
Condicions particulars:  
-Aforament màxim: 9 persones 
-Horari de funcionament: de dilluns a diumenge de 9:00 a 21:00 hores 
-Nivell acústic d’immissió exterior : No especifica 
Primer.- Aprovar el canvi de titularitat d’una activitat de Centre de ioga i meditació, de la Sra.  

 a la Sra.  
Segon.- Notificar aquest acord a ambdues parts  
Tercer.- Aprovar la conseqüent liquidació de la taxa pel canvi de titularitat: 
LIQUIDACIÓ TAXA:  
Total €:  (Ordenança Fiscal 7 art. 5) 
 
 
6.4.  Altres assumptes d´Obres, Urbanisme i Activitats 
 
6.4.1 ALTRES ASSUMPTES D'OBRES I URBANISME, I ACTIVITATS. Llicència de parcel·lació. 
(H128.1-2/2024) 
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Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
Vista la instància presentada per , per la qual sol·licita 
llicència de parcel·lació de la finca edificada situada en el núm. 9 i 11 del carrer Àngel Guimerà, amb 
l’objectiu de segregar-la en dues; 
Vist l’informe favorable emès pel TAG d’aquest Ajuntament, i vist l’informe, també favorable, emès 
per l’arquitecta municipal, que es transcriu a continuació: 
“... 

6. Resum de la proposta 
Es sol·licita llicència de parcel·lació de la finca edificada, situada al núm. 9 i 11 del carrer Àngel 
Guimerà, amb l’objectiu de segregar-la en dues.  
D’acord amb els projecte presentat la parcel·la inicial té una superfície total de 1074,50 m² (realitat 
georeferenciada aportada); coincident amb la superfície del registre de la propietat de Sant Feliu de 
Guíxols (finca 5351).  
Segons documentació de cadastre, aquesta es conforma per dues parcel·les, la parcel·la A té una 
superfície de 646 m2 i la parcel·la B té una superfície de 646 m2, sumant un total de 1090 m2, no 
coincidents amb la finca real aportada ni amb la registrada.  
La normativa d’aplicació és el Pla d’ordenació urbanística municipal (POUM) de Santa Cristina d’Aro, 
amb les modificacions definitivament aprovades especialment la publicada al DOGC. núm. 6671 del 
24/07/2014. 
Els terrenys compleixen  els requisits previs a la parcel·lació urbanística i no es troben en cap dels 
supòsits d’indivisibilitat que defineix el DL. 1/2010, del 3 d’agost, modificat per la Llei 3/2012, del 22 
de febrer (art. 196). 
Es detallen a continuació les superfícies de la proposta: 
Finques inicials 
Parcel·la  Ref. Cadastral 9997901DG9299N0001RH / 9997910DG9299N0001SH 
   Superfície 1074,50 m² classificats de sòl urbà (clau 6.c ) 
   Façana a vial 42,63 ml  c/ Àngel Guimerà nº 9-11 
     17,82 ml  (xamfrà, a c/Llevant) 
La descripció de les finques inicials descrites a projecte, es corresponen a les dues parcel·les cadastrals, 
no a la registral real. Tal com es descriu a l’objecte del projecte, i segons l’agrupació de registre 
presentada corresponent al projecte d’agregació amb nº d’expedient 9/99.PC, la finca inicial objecte 
de segregació és una sola, amb una superfície de 1074,50 m2.  
Finques resultants 
Parcel·la A c/. Àngel Guimerà nº11 
Superfície 591,62 m² classificats de sòl urbà (clau 6.c ) 
Façana a vial 18,05 ml   a c/ Àngel Guimerà nº11  
 
Parcel·la B a c/ Àngel Guimerà nº11, xamfrà amb c/ Llevant nº1 
Superfície 482,93 m² classificats de sòl urbà (clau 6.c ) 
Façana a vial 24,58 ml  a c/ Àngel Guimerà nº9 
   17,82 ml  a c/ Llevant nº1 

7. Informe de la proposta 
En tant que constitueixen parcel·lació urbanística totes les divisions o segregacions de terrenys i les 
operacions a què fa referència l’article 25 del Decret 64/2014, de 13 de maig, pel qual s’aprova el 
Reglament sobre protecció de la legalitat urbanística, i aquest determina que s’ha de sotmetre a la 
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fiscalització prèvia municipal tota divisió o segregació de terrenys, simultània o successiva, de la qual 
resultin dos o més lots. 
L’objecte del projecte segons memòria presentada, és “La segregació i agregació de parcel·la 
identificada amb la referència cadastral nº 9997910DG9299N0001SH, de la parcel·la amb referència 
cadastral nº 9997901DG9299N0001RH. Corresponents a la finca registral nº 5351 de Santa Cristina 
d’Aro”, es tracta d’un projecte de parcel·lació pel qual es segrega una parcel·la en dues.  
Actualment la finca es troba edificada, amb una superfície construïda total de 300,22 m² i una ocupació 
de 213,71 m2, segons projecte aportat. 
Segons documentació cadastral, es té constància d’una superfície construïda de 303 m², corresponents 
a: 
Parcel·la C/ Llevant nº1     
Planta baixa   108 m² 
Planta primera   52 m² 
Magatzem   58 m² 
Piscina    45 m², no computa edificabilitat seg. art. 80.2 
Parcel·la C/Àngel Guimerà nº9   
Garatge   60 m2 
Magatzem   12 m2 
Porxo (50%)   13 m², per tant ocupa 26 m2 segons cadastre 
- De les quals, l’administració té constància, segons permisos administratius atorgats:  
C/ Llevant nº1  Llic. J192 21/1984  Habitatge unifamiliar aïllat  
Planta baixa  108,97 m2 
Planta primera  52,31 m2 
 
C/ Llevant nº1  Llic. J193 130/1985  Construcció del soterrani de l’exp. 21/1984 
Sup. soterrani  96,19 m2 
Porxo   16,33 m2 
 
C/ Llevant nº1  Llic. J193 172/1985  Construcció de tanca parcel·la exp. 21/1984  
 
C/ Llevant nº1  Llic. J193 37/1995  Piscina de l’exp. 21/1984 
Piscina   41,71 m2 
 
C/ Àngel Guimerà nº9 Llic. J193 19/1997  Ampliació de l’exp. 21/1984 
Sup. ampliació  13,50 m2 
 
C/ Àngel Guimerà nº9 Llic. 160/99.OM  Construcció garatge   
Sup. garatge  30,00 m2 
 
C/ Llevant nº1  Llic. 9/99 PC   Agrupació parcel·la   
C/ Àngel Guimerà nº9 
 
C/ Llevant nº1  Llic. H126.1 87/2021  Instal·lació de plaques solars a l’expedient 
Segons documentació registral es té constància d’una superfície construïda de 174,78 m², corresponents 
a les següents construccions: 
Parcel·la C/Llevant nº1 
Planta baixa   97,52 m2 
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Porxo PB   11,45 m2 
Planta primera   65,81 m² 
- S’observa per tant, una diferència entre les superfícies aportades (realitat existent) i les que consten 

segons permisos atorgats i documentació registrada, conseqüent de construccions sense el permís 
administratiu corresponent.  

- Tanmateix, el projecte justifica part de les construccions les quals no es tenen constància, següents:  
 Barbacoa d’obra  
 Un coberts a la part posterior del garatge 
 Tanca exterior de part de la parcel·la (anterior parcel·la de C/Àngel Guimerà) 
- Es comprova per via aèria i cadastral, que a les construccions sense permís documentades al projecte 

presentat, se’ls i sumen les següents:  
Un segon cobert a la part posterior del garatge 
Porxo a la part posterior del garatge 

Normativa  
El terreny, que té condició de solar, compleix els requisits previs a la parcel·lació urbanística i no es 
troba en cap dels supòsits d’indivisibilitat que defineix el DL. 1/2010 del 3 d’agost, modificat per la Llei 
3/2010 del 22 de febrer (art. 196). 
Segons determina l’article 17.2 del RPLU, les finques que sorgeixen després de la segregació, han de 
complir amb la normativa urbanística. La normativa d’aplicació és el document de compliment de 
sentència del Pla d’Ordenació Urbanística Municipal (CS-POUM 2008) de Santa Cristina d’Aro.  
La parcel·la té la classificació de sòl urbà consolidat, qualificat com a zona ciutat jardí, subzona 6.c, i 
l’edificació  és d’ordenació aïllada.  
Cadascuna de les parcel·les resultants, que tenen la condició de solar, ha de complir amb els paràmetres 
bàsics de l’edificació que fixa la normativa urbanística que li és d’aplicació.  
Segons l’article 44 d’edificis i instal·lacions en situació de volum o ús disconforme del CS-POUM, no 
es consideren a efectes de volum disconforme, el paràmetre referent a distàncies a límit de parcel·la de 
les edificacions existents emparades per llicències municipals o amb una antiguitat superior a 20 anys 
des de l’aprovació inicial d’aquest POUM. 
La construcció existent del porxo del garatge sobresurt dels gàlibs permesos de separació amb els límits 
de la parcel·la. L’actuació compleix la normativa urbanística vigent, donat que la part de construcció 
situada  fora del gàlib permès no es considera volum disconforme segons l’article 44 del CS-POUM 
donat que es va construir amb llicència  J193 - 19/1997. 
 

Paràmetres Norma CS-
POUM 

Norma PDU Parcel·la A Parcel·la B 

     
Propis de la parcel·la     

Parcel·la mínima 400 m2 -------------- 591,62 m² 482,93 m2 

Front mínim parcel·la 15m --------------  42,40 m 24,58 m / 17,82 m 
     
Edif.referits parcel·la     

Edificabilitat neta 0’55m2/m2sòl  -------------- 160,00 m2 < 325,39 
m² 

86,00 m2 < 265,61 
m² 
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Ocupació màx. 30%  -------------- 131,45 m² < 177,49 
m² 

86,00 m² < 144,88 
m² 

Ocupació add. (amb 
sot.) 

39 %  -------------- 131,45 m² < 230,73 
m² 

-------------- 

Ocupació màx. 
(c.auxiliars) 

5 %  -------------- -------------- -------------- 

Separacions     

 Vial 3 m 3 m Compleix  Compleix (art.44 
CS-POUM) 

 Resta  3 m -------------- Compleix Compleix 

 Piscines ± 1m 
TN 

1 m  

(si compleixen 
81.6) 

-------------- Compleix -------------- 

 Dipòsits i 
casetes  de maquinària 

3 m -------------- -------------- Compleix 
(P.Enderroc) 

 Barbacoes 3 m -------------- Compleix 
(P.Enderroc) 

Compleix 
(P.Enderroc) 

Nº màx hab. permès 1 hab. / 
parcel·la
  

-------------- Compleix Compleix 

Nº màx. plantes PB + 1PP -------------- No s’intervé No s’intervé 

ARM 6,00 mt. -------------- No s’intervé No s’intervé 

ARM (c. auxiliars) 3 m -------------- No s’intervé No s’intervé 

Sòl lliure d’edificació -------------- 15%  (resp. 
sòl no 
edificat) 

No s’intervé (no 
genera mes 
disconformitat) 

No s’intervé (no 
genera mes 
disconformitat) 

Façana màx. paral·lel 
carrer 

-------------- 22 m Compleix Compleix 

Aparcament 1 plaça /  
parcel·la 
  

-------------- No s’intervé (no 
genera mes 
disconformitat) 

No s’intervé (no 
genera mes 
disconformitat) 

 
De les construccions descrites les quals es tenen constància, els coberts situada a la part posterior del 
garatge i la barbacoa, no són legalitzables, conforme la nova parcel·lació proposada. Per aquest motiu, 
s’annexa al projecte de segregació, el projecte d’enderroc pertinent a les construccions anteriors 
descrites per tal que la parcel·lació proposada pugui ser efectiva.  
La documentació presentada s’ajusta al contingut establert per l’article 28 del D.64/2014.  
Article 28. Documentació necessària 
Les sol·licituds de llicència urbanística de parcel·lació o de declaració de la seva innecessarietat s’han 
de presentar amb la documentació següent: 
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a) Memòria justificativa, que ha de comprendre la finalitat o l’ús a què es pretenguin destinar els lots 
proposats i la seva adequació al planejament urbanístic aplicable i al règim legal de formació de 
parcel·les i finques. 
b)  Proforma del document públic o privat que reflecteixi la divisió de terrenys o l’operació jurídica 
assimilada que se sol·liciti. 
c)  Plànol de situació de la finca que es pretengui dividir, amb indicació de la seva referència registral 
i cadastral. 
d)  Plànol parcel·lari de la finca esmentada, a escala adequada i amb base cartogràfica topogràfica, 
representatiu dels lots proposats. 
e)  Superposició del plànol parcel·lari sobre un plànol de qualificacions urbanístiques. 
f)  Fitxes descriptives dels lots resultants, incloses les relatives als terrenys destinats a sistemes 
urbanístics que s’hagin de cedir, si s’escau. Les fitxes han d’especificar els límits, la cabuda i la 
qualificació urbanística de cada lot, així com la seva qualitat d’indivisible, si s’escau. 

8. Conclusions 
De la comparança de la proposta de parcel·lació presentada amb la normativa urbanística que li és 
aplicable se’n dedueix la seva conformitat, pel que s’emet informe favorable.”  
La Junta de Govern Local, sense perjudici de tercers i salvant el dret de propietat, per unanimitat dels 
assistents acorda: 
Primer. Atorgar a , llicència de parcel·lació de la finca 
edificada situada en el núm. 9 i 11 del carrer Àngel Guimerà, amb l’objectiu de segregar-la en dues, i 
amb el compliment de les següents condicions: 
 Les finques resultants són indivisibles segons l’article 196.2 del TRLU, per tant la seva indivisibilitat 

s’ha de fer constar en les escriptures i els altres documents públics de segregació, agrupació o 
transmissió de finques, i també en el Registre de la Propietat. 

 Detallar que modifiquin les dades cadastrals. 
Segon. Aprovar la consegüent liquidació de la Taxa per llicències urbanístiques, d'import  € 
(Ordenança fiscal núm. 8, art. 5.3.b). 
 
 
6.4.2 ASSABENTAT COMUNICACIÓ CANVI DE TITULARITAT HABITATGE ÚS TURÍSTIC 
(Expedient J102.10 1/2015)  
   
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/ Assentiment 

 
Vistos els escrits presentats a aquest Ajuntament pel Departament d’Empresa i Treball de la 
Generalitat de Catalunya, per la tramitació del canvi de titularitat de l’activitat d'ús turístic de 
l’habitatge situat al carrer Roca Tosa, 25 de la Urb. Mas Trempat, del Sr.  

; 
Vist l’informe favorable 982/2025, emès per l’enginyer municipal en data 1 d’abril de 2025, per 
unanimitat dels assistents, s’acorda: 
Primer.- Donar l’assabentat del canvi de titularitat de la comunicació prèvia d’habitatge 
d’ús turístic de l’habitatge situat a la Urbanització Mas Trempat, carrer Roca Tosa, 25 de 
Santa Cristina d’Aro amb el número de referència cadastral  0975802EG0207N0001LS, i amb 
referència d’inscripció al registre turístic de Catalunya  HUTG-017221,  presentada pel Sr.  

(Expedient J102.10 1/2015) 
Segon.- Advertir a la persona propietària de l'habitatge sobre el compliment del Decret 75/2020, 
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de 4 d’agost, de turisme de Catalunya, en els següents aspectes: 
- S’han d'exhibir en un lloc visible i fàcilment localitzable per a les persones usuàries a l’entrada 

principal de l’habitatge en un lloc plenament visible, el rètol amb la informació bàsica referida 
a l’habitatge d’ús turístic: 
 Número d’inscripció al Registre Turístic de Catalunya (NIRTC)  
 Capacitat màxima de l’habitatge 
 Telèfon del servei d’assistència i manteniment 
 Telèfon d’emergències de la Policia Local  

- S’ha de garantir un servei d’assistència i manteniment de l’habitatge, i un telèfon d’atenció 
immediata. 

- L’habitatge d’ús turístic se cedeix sencer i no es permet la cessió per estances. 
- L’habitatge d’ús turístic es podrà ocupar per estades turístiques de temporada, que significa per 

un període de temps continu igual o inferior a 31 dies. 
- L’habitatge no pot ser ocupat amb més places de les indicades a la cèdula d'habitabilitat i, en 

qualsevol cas, la seva capacitat màxima no pot excedir de 15 places.  
Tercer.- Comunicar al Departament d'Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya les dades 
definitives de l’habilitació, amb l'objectiu de la seva inscripció al Registre de Turisme de 
Catalunya.  
Quart.- Aprovar la corresponent liquidació de la Taxa d’import  € (Ordenança Fiscal 7, art. 
5). 
 
 
 
7.- Assumptes urgents 
 
 
 
 
 
I en no haver-hi més assumptes per tractar, s’alça la sessió a les 13:07 hores, de la qual s’estén la 
present acta. En dono fe. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




