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ACTA (5/21) DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE, REALITZADA EL DIA 30 DE 

MARÇ DE DOS MIL VINT-I-UN 

 

NÚM.:05 /2021  

ÒRGAN: Ple 

SESSIÓ: Ordinària a distància 

DATA: 30/03/2021 

HORA convocatòria: 20:30 h 

HORA inici: 20:30 h 

 

 

Vista la Disposició Final Segona del Reial decret llei 11/2020, de 31 de març, pel qual s'adopten 

mesures urgents complementàries en l'àmbit social i econòmic per a fer front al COVID-19 que 

ha modificat l'article 46 de la Llei 7/1985, afegint un tercer apartat que habilita ha celebrar 

sessions i adoptar acords a distància per mitjans electrònics i telemàtics, quan concorrin 

situacions excepcionals de força major, de greu risc col·lectiu, o catàstrofes públiques que 

impedeixin o dificultin de manera desproporcionada el normal funcionament del règim 

presencial de les sessions dels òrgans col·legiats de les Entitats Locals 

 

Vist el Reial Decret 926/2020 de 25 d’octubre, pel qual es declara l’estat d’alarma per contenir 

la propagació d’infeccions causades pel SARS-CoV-2, fins a les 00.00 hores del dia 9 de 

novembre de 2020.Vist que el Consell de Ministres va aprovar el 3 de novembre de 2020 la 

pròrroga per un període de 6 mesos des de les 00.00 del 9 de novembre de 2020 fins les 00.00 

del 9 de maig de 2021.  

 

Vista la Resolució SLT/716/2021 de 12 de març, per la qual es prorroguen i es modifiquen les 

mesures en matèria de salut pública per a la contenció del brot epidèmic de la pandèmia de 

COVID-19 al territori de Catalunya fins a les 00:00 hores del dia 29 de març de 2021. 

 

Vistos els fonaments, l’alcaldessa decideix convocar la sessió ordinària del ple municipal 

previst pel 30 de març de 2021 a distància i per mitjans telemàtics. 

 

Convocada aquesta sessió per ser celebrada telemàticament i en directe de conformitat amb 

l’article 46 de la Llei 7/1985, s’han utilitzat mitjans electrònics, telefònics, audiovisuals, 

assegurant la identitat dels membres, el contingut de les seves manifestacions i el moment en 

què aquestes s’han produït, així com la interactivitat i intercomunicació entre elles en temps real 

i la disponibilitat dels mitjans durant la sessió. 

 

 

 

ASSISTENTS 

 

 

PRESIDENT Sra. Maria Lourdes Fuentes i Faig 

 

MEMBRES Sr. Josep Xifra i Deulofeu 

Sra. Sílvia Fonoll Ribas:  

Sra. Anna Buxó Calzada 

Sr. David Segarra Mediavilla 

Sra. Agustina Gorina i Faz 

Sr. Jaume Quintana Leria 
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Sra. Immaculada Martí Fontané 

 Sr. Jordi Aviño Rovira 

 Sra. Sònia Pujol Valls 

 Sr. Xavier Figueras Esteva 

 Sra. Marta Poyatos Gonzalez 

 Sr. Vito Vicente García Galán 

 

 

 

Secretari–interventor acctal     Sr. Xavier Ferrer i Vendrell 

 

 

A Santa Cristina d’Aro, a les 20.30 hores del dia 30 de març de 2021, els membres que 

s’esmenten es reuneixen a distància, amb l’objecte de dur a terme la sessió ordinària telemàtica. 

 

A continuació es fa conèixer l’afer inclòs en  

 

 

L’ORDRE DEL DIA: 

 

 

1.- ACTES DE LES SESSIONS ANTERIORS.- Lectura i Aprovació 

 

- Ple Extraordinari de data 19 de febrer de 2021 

 

- Ple Ordinari de data 23 de febrer de 2021 

 

Sra. PUJOL:  

Sí, per nosaltres és correcta l’acta.  

 

Sra. POYATOS:  

Sí, tot correcte.  

 

Sr. VITO:  

Correcto. 

 

 

Tot seguit, sense més intervencions, l’acta s’APROVA per unanimitat 

 

 

 

2.- RESOLUCIONS DE L’ALCALDIA.- Coneixement 

(Expedient A127.1 0001-2021) 

 

Es dona compte, a efecte d’assabentament, dels Decrets dictats per l'Alcaldessa Presidenta, 

durant el següent període: 

 

- Números en ordre correlatiu creixent des del 09/02/2021 al 11/03/2021 

 

- Del 64 al 133 
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Sra. PUJOL:  

Res a comentar, gràcies. 

 

Sra. POYATOS:  

Tot correcte. 

 

Sr. VITO:  

Ok. 

 

 

3.- PROPOSTA D’APROVACIÓ PROVISIONAL DE LA MODIFICACIÓ DE PART DE 

L’ARTICLE 5.- “QUOTA, APARTATS a) i b)”, DE L’ARTICLE 6.- 

“BONIFICACIONS”, APARTATS 1) i 3), DE L’ORDENANÇA FISCAL NÚMERO 18 

REGULADORA DE LA TAXA PER LA PRESTACIÓ DEL SERVEI DE CASAL. 

(Expedient A131.1 0005-2021) 

 

Vista l’ordenança fiscal número 18 vigent actualment, reguladora de la taxa per la prestació del 

servei de casal. 

 

Vist l’informe número 412/2021 signat en data 11 de març de 2021, emès pel tècnic d’esports, 

on informa de la necessitat de modificar part de l’article 5.“QUOTA”, apartats a) i b) i part de 

l’article 6 “BONIFICACIONS”, apartats 1) i 3), modificant part dels seus redactats. 

 

Atès que amb aquestes modificacions el casal d’estiu de Santa Cristina d’Aro seguirà sent el 

més econòmic per les famílies del municipi de tots els pobles veïns. 

 

 

Vist el que disposen els articles 49 i concordants de la Llei 7/1985 de Bases de Règim Local. 

 

Es per tot això que es proposa al Ple l’adopció dels següents acords: 

 

PRIMER.- APROVAR PROVISIONALMENT la modificació de part de l’article 5.“QUOTA”, 

apartats a) i b) i part de l’article 6 “BONIFICACIONS”, apartats 1) i 3), de l’ordenança fiscal 

número 18, reguladora de la taxa per la prestació del servei de casal, MODIFICANT part dels 

seus redactats, per tal que entrin en vigor a partir de la seva publicació definitiva, i quedant 

aquests articles de la següent manera: 

 

“Article 5. QUOTA 

 

La quota a satisfer per aquesta taxa s’obté de l’aplicació de les tarifes contingudes als apartats 

següents: 

 

a) Quota servei de casal d’estiu: 

 

Horari Juny* 

Preu per 

dia 

4 setmanes 2 setmanes Setembre* 

Preu per 

dia 

Hora 

complementària: 

8.00 - 9.00 

(servei bon dia) 

 2,50 € 40,00 € 22,50 €  2,50 € 

9.00 – 14.00 12,00 € 200,00 € 128,00 € 12,00 € 
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*) Els mesos de juny i setembre No hi ha opció de fer la inscripció per dies, aquestes hauran de 

ser en la totalitat del període que es realitzi el casal. Es posen de referència el preu per dia per 

què cada anualitat pot variar els dies hàbils d’aquests mesos. 

 

b) L’admissió al casal en cas de dèficit de places es farà amb el següent ordre de prioritat: 

 

1. Famílies empadronades al municipi 

2. Famílies no empadronades, però l’infant realitza el curs escolar a les escoles del municipi 

3. Famílies que treballin al municipi  

4. Segona residència al municipi 

5. Ordre de sol·licitud 

 

“Article 6. BONIFICACIONS 

 

1) Tots els infants que estiguin empadronats a Santa Cristina d’Aro tindran un 30% de 

descompte. 

 

2) 15% del preu per al segon germà empadronat sobre la quota del casal. 

3) 20%  del preu de la quota del servei de casal als nens/es que provinguin de famílies 

nombroses o monoparentals. 

 

(...) 

 

Només es podran acollir a les bonificacions les famílies empadronades a Santa Cristina d’Aro 

o que un membre de la seva família hi treballi.” 

 

SEGON. EXPOSAR al públic, d’acord amb allò que disposa l’art. 17.2 del RD Legislatiu 

2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text Refós de la llei Reguladora de les Hisendes 

Locals, aquest acord provisional, així com el text de les ordenances modificades, pel termini de 

30 dies hàbils, a fi que els interessats puguin examinar l’expedient i presentar les reclamacions 

que creguin convenients. 

 

TERCER. DISPOSAR que en el suposat que no es presenti cap reclamació en el citat termini 

d’exposició pública, els acords adoptats d’aprovació provisional es consideraran elevats a 

definitius. 

 

QUART. DISPOSAR, així mateix que els acords definitius, incloent els provisionals elevats 

automàticament a aquesta categoria, i el text íntegre de les modificacions aprovades, es 

publiquin en el Butlletí Oficial de la Província, i entraran en vigor a partir de la seva publicació. 

 

 

 

Intervencions: 

 

 

 

Sra. FUENTES:  

Com veieu, hem fet una mica d’ajust a la taxa per poder adequar el servei, ja que hi teníem molt 

de dèficit. El regidor Jaume Quintana té la paraula. 
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Sr. QUINTANA: 

Bona tarda a tots i a totes. Bàsicament, com ha comentat la Lourdes, el servei de casal era una 

mica deficitari, econòmicament parlant, tot i que és un servei totalment necessari.  

L’any passat el casal va costar aproximadament uns 70 mil euros, dels quals les quotes que van 

pagar els nens i nenes que hi van assistir, van ingressar uns 32 mil euros. Per aquest motiu, ens 

veiem obligats a augmentar la quota en 9 euros amb 60 cèntims, respecte a la quota que van 

pagar els nens empadronats l’any passat. Tot i aquest increment en el preu, s’ha de dir que és un 

dels preus més econòmics respecte les poblacions veïnes, i també volem fer un especial incís en 

que cap nen i nena no es quedarà sense fer casal, perquè es tornarà a fer la línia d’ajudes dirigida 

a totes les famílies que així ho necessitin, tinguin dificultats econòmiques o d’algun altre tipus. 

D’acord? 

 

Sra. FUENTES:  

Senyora Anna Buxó, vol comentar alguna cosa com a regidora d’Esports que porta el casal? 

 

Sra. BUXÓ:  

Bona nit a tothom. Res a afegir al que ha dit en Jaume, només això que s’han hagut d’ajustar 

preus i que ja hem mirat que segueixi la línia d’un casal assequible a tothom, sobretot tenint en 

compte la gent empadronada a Santa Cristina i també els treballadors i treballadores del 

municipi, que també tindran els mateixos preus com si fossin empadronats a Santa Cristina. Als 

qui els hi pujarà més el preu serà a la gent que és externa a Santa Cristina, és a dir, que no siguin 

ciutadans o ciutadanes de la nostra població.  

Però, bàsicament, és el que ha dit en Jaume. Econòmicament aquest és el tema, el tècnic 

d’Esports i jo mateixa vam estar estudiant una línia que havíem de seguir però, com ha dit, fent 

que no es quedés cap nen i nena sense poder fer aquest casal, que sempre ha donat bons resultats 

i que, l’any passat, amb tot el que va passar, va ser exitós. Econòmicament s’havia de fer aquest 

ajustament. Merci.  

 

Sra. PUJOL:  

Nosaltres no podem estar a favor del que es planteja i ho exposarem breument amb dos motius.  

En primer lloc, perquè considerem que el Casal d’Estiu no és un espai on les famílies puguin 

portar les criatures perquè treballen, sinó que és part de la seva educació ja que l’escola –en el 

sentit ampli de la paraula- no hauria de restringir-se als 9 mesos de curs escolar. Això encara 

cobra més sentit en el context actual. Els infants venen d’un curs absolutament atípic, durant el 

qual només s’han pogut relacionar amb l’alumnat de la seva pròpia aula, on hi ha hagut molt 

pocs moments d’activitats extraescolars, poques excursions, etc.. El Casal d’Estiu suposa 

activitats a l’aire lliure principalment, activitats de lleure, socialització...  i, per això, per a 

nosaltres és un servei essencial. 

En segon lloc, ens sembla incomprensible que, enmig d’una crisi econòmica com l’actual, es 

plantegi una pujada de les quotes. Certament aquesta puja afecta més als no empadronats que a 

la resta. En concret un 7% als empadronats i més d’un 20% als no residents. Si la situació 

econòmica de l’ajuntament ho requerís, es podria arribar a entendre, però podem considerar que 

les arques municipals s’han vist entre poc i gens afectades per aquesta crisi que esmentàvem. 

Una bona mostra és que s’aprovarà un pla d’inversions de gairebé 2 milions d’euros finançat –

en gran part- per romanents de tresoreria. Extrapolant les inscripcions de l’any passat amb les 

que hi puguin haver aquest any suposarà, com a molt, uns 4.000 euros d’ingressos en el millor 

dels casos A nosaltres ens sembla que són perfectament assumibles per part del consistori. Que 

el servei és molt deficitari? Sí...i molt necessari també. Diuen que el casal d’estiu -ho ha llegit el 

senyor secretari- és el més barat pels empadronats, i nosaltres insistim en què això no és cert i 

que ho revisin. Segurament els altres grups de l’oposició ens diran alguna cosa més. 
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Sra. POYATOS:  

Sí, a mi m’agradaria anar una mica en consonància amb la Sònia perquè crec que és cert que el 

lleure educatiu i els seus beneficis que té sobre els infants i joves és evident en temps de 

pandèmia. La socialització, el joc i l'aire lliure són clau per un bon desenvolupament i una bona 

salut mental. Aquest lleure a l'estiu és una oportunitat de coneixement, d'estar amb les amistats i 

passar-ho d'allò més bé! És per això que els ajuntaments han de vetllar perquè aquestes es 

duguin a terme i els cristinencs i cristinenques puguin gaudir d'aquest temps lliure. És veritat 

que els casals d’estiu són deficitaris però no només aquí, sinó als voltants, i compleixen amb 

aquesta missió. En el municipi només són dos mesos d'estiu que es fa aquesta inversió als 

infants, pensada per poder-lo gaudir. Per tant, no trobo motivada aquesta pujada del casal d'estiu 

i crec que no en donaré suport.  

 

Sr. VITO:  

Subir la cuota por la prestación del Casal, de 2 euros a 2,50 euros la hora, aún constatado que la 

prestación de este servicio es deficitario para las arcas del Ayuntamiento (42.000 Euros), no es 

una medida acertada, debido a que la crisis económica originada por la Covid ha castigado 

severamente a muchas familias, que se han quedado sin empleo o han visto reducidos sus 

ingresos, pues muchos vecinos de Santa Cristina trabajan en el sector turístico (hostelería, 

restauración y comercio) que ha sido el más castigado por esta crisis. 

Esta subida no debería realizarse este año y, mientras persista esta situación, el déficit ha de ser 

asumido por el Ayuntamiento, atendiendo al remanente de que disponemos ya que en los 

últimos años las arcas municipales han tenido superávits. 

En cuanto a la prioridad para la inscripción, las familias con segunda residencia en Santa 

Cristina que pagan sus impuestos en este Ayuntamiento y consumen en nuestra población, 

deben tener prioridad respecto a las familias que trabajan en nuestro municipio. 

Respecto a las bonificaciones, no hay motivo para reducir del 30% al 20% la bonificación del 

precio de la cuota del servicio a los niños que provengan de familias numerosas o 

monoparentales. Y, por último, desaparece la bonificación del 40% de la hora de bon día, para 

las familias que justifiquen la necesidad del servicio por motivos laborales. Por los motivos 

antes expresados, esta bonificación debe mantenerse. Por todos estos motivos, votaré no.  

 

Sr. QUINTANA:  

Només volia fer una petita apreciació sobre una cosa que ens has comentat, Sònia, ja que tinc 

una taula comparativa de preus dels casals de les poblacions veïnes. En primer lloc, el secretari 

ha dit que no és el més econòmic sinó “un dels més econòmics”, i em sembla que jo també ho 

he dit a la meva intervenció. Puc fer una comparativa de preus extrapolant els que pagarien els 

nens en els serveis dels municipis veïns, que tinguessin un preu calculat igual del servei que 

donem aquí a Santa Cristina fins a les 14h: Sant Feliu de Guíxols paguen o pagaven al 2019 

181,25 euros; a Palamós 187,50 euros; a Calonge 143.75 euros; a Palafrugell 175 euros; a la 

Bisbal d’Empordà 294.13 euros; i a Llagostera 225 euros. L’única població que, teòricament, 

seria més econòmica segons les dades que tinc ara mateix aquí davant meu, seria Platja d’Aro, 

ja que les persones empadronades paguen un preu de 95 euros. Totes les altres que he dit 

pagarien una miqueta més car o, algunes, un preu considerablement més alt que aquí a Santa 

Cristina.  

La veritat és que el casal és un servei totalment necessari. Amb moltes de les raons que has 

donat, Sònia, hi estic totalment d’acord però, ens agradi o no, poc a poc ens hem d’anar ajustant 

als preus i, el preu del casal que s’estava pagant a dia d’avui, estava una mica desfasat. I, com 

he comentat al principi, tot i aquest petit increment de 9,60 euros mensuals pels empadronats, 

aquest any es tornarà a treure la línia d’ajuts pel casal i les famílies que realment tinguin 

dificultats econòmiques per poder assumir aquest cost la podran demanar. Només volia fer un 

petit incís amb això, i ja està.  
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Sra. PUJOL: 

Si se’m permet, aquí hi ha dos temes. La taula de preus que has tret tu no correspon amb la que 

jo tinc, jo tinc els preus del 2020, no sé si tu tens la del 2019, però amb Sant Feliu el preu és 

pràcticament el mateix, uns 145 euros mensuals, aquest és un tema. I l’altre és que, curiosament, 

als municipis del voltant ha desaparegut el doble preu, un preu per empadronat i un preu per no 

empadronat, i aquí ho seguim mantenint i nosaltres tenim seriosos dubtes que això sigui 

aplicable com a mínim, d’acord? Després, hi ha un tema que potser valdria la pena pensar-hi, i 

és que estem bonificant als empadronats i estem bonificant també a les persones que indiquen 

que tenen un treball al municipi, però als que tenen segona residència afalaguem a l’hora 

d’entrar també. No sé si aquests haurien d’entrar a jugar ja que també paguen impostos aquí. El 

tema de les bonificacions és un tema complex, és per això i per la seva dubtosa legalitat que 

altres ajuntaments han deixat de fer-ho. D’acord.  

 

 

 

Tot seguit, sense més intervencions, se sotmet a votació la proposta, que és APROVADA amb 

el següent resultat: 

Vots a favor: 9 de les senyores Fuentes, Fonoll, Buxó, Gorina, i dels senyors Xifra i Segarra del 

Grup d’ERC; dels senyors Leria i Aviño i de la senyora Martí del Grup de Junts per Catalunya; 

Vots en contra: 4 de la senyora Pujol i del senyor Figueras, del Grup de Guanyarem; de la Sra. 

Poyatos del Grup del PSC i del senyor Vito del Grup de Ciutadans de Santa Cristina-Partido de 

la Ciudadanía 

 

 

 

Es proposa la retirada de l’ordre del dia del punt següent d’acord amb l’article 92.1 del ROF a 

iniciativa de l’alcaldessa degut a que es vol revisar el text. 

 

 

4.- PROPOSTA D’APROVACIÓ INICIAL DEL REGLAMENT INTERN DE 

L’ESCOLA BRESSOL MUNICIPAL GUIRIGALL DE L'AJUNTAMENT DE SANTA 

CRISTINA D’ARO. (Expedient A132.1 0002-2020) 

 

Vist l’esborrany de Reglament de Règim Intern de l’Escola Bressol Municipal Guirigall de 

l’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro. 

 

Vist que l’objecte d’aquest reglament és regular l’organització i el funcionament intern de 

l’Escola Bressol, en tots els seus àmbits. 

 

Vist el decret d’alcaldia número 74 signat en data 12 de febrer de 2021, d’inici d’expedient per a 

la formació del reglament municipal, de constitució d’una comissió d’estudi per a la redacció de 

l’avantprojecte de reglament i de nomenament dels seus membres. 

 

Vist que la Llei 39/2015 d/1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les 

administracions públiques en el seu article 133 disposa que hi ha d’haver Participació dels 

ciutadans en el procediment d’elaboració de normes amb rang de llei i reglaments, tanmateix i 

segons s’estableix en l’apartat 4 de l’article 133, es pot prescindir dels tràmits de consulta, 

audiència i informació públiques donat que la proposta normativa no te un impacte significatiu 

en l’activitat econòmica, no imposa obligacions rellevants als destinataris o regula aspectes 

parcials d’una matèria, es pot ometre la consulta pública regulada a l’apartat primer. 
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Vist que l’avantprojecte de reglament que es sotmet a aprovació inicial s’ha redactat en el si de 

la Comissió. 

 

Vist el que disposen els articles 49 i concordants de la Llei 7/1985 de Bases de Règim Local. 

 

Es per tot això que es proposa al Ple l’adopció dels següents acords: 

 

PRIMER.- APROVAR INICIALMENT el reglament de règim intern de l’Escola Bressol 

Municipal Guirigall de l’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro, el qual consta com Annex a 

l’expedient. 

 

SEGON.- TRAMETRE aquest acord d’aprovació inicial al Butlletí Oficial de la Província de 

Girona per a la seva publicació i donar un termini de 30 dies hàbils d’informació pública, per la 

presentació de reclamacions i suggeriments. En cas que, conclòs aquest termini d’informació 

pública, no es presentin al·legacions en contra de l’ordenança, s’entendrà definitivament 

aprovada. 

 

TERCER.- NOTIFICAR la proposta als interessats. 

 

 

“ANNEX REGLAMENT 

 

Índex 

 

Capítol 1 – Disposicions generals 

- Article 1 - Denominació i titularitat 

- Article 2 - Objecte 

- Article 3 - Àmbit d’aplicació 

- Article 4 – Calendari  

- Article 5 – Horari  

- Article 6 - Recollida dels infants 

- Article 7 – Quotes 

- Article 8 – Grups i ràtios 

- Article 9 – Vestuari 

- Article 10 - Servei de menjador 

- Article 11 – Objectes de casa a l’escola bressol 

 

Capítol 2 – Línia pedagògica 

- Article 12 – Objectius Educatius 

- Article 13 – Reunions i entrevistes amb famílies 

- Article 14 – informes 

- Article 15 – Llengua d’ús 

 

Capítol 3 -  Procés d’admissió, matrícula i baixes 

- Article 16 – Admissió i matrícula 

- Article 17 – Període d’adaptació 

- Article 18 - Altes i baixes – procediments 

 

Capítol 4 – Personal del centre i estructura organitzativa 

- Article 19 – Personal educador 

- Article 20 – Tasques del personal directiu del centre 

- Article 21 - Tasques del personal educador 



AJUNTAMENT DE SANTA CRISTINA D’ARO 
 

 
 

 
Plaça de Catalunya – 17246 Santa Cristina d’Aro (Baix Empordà) – Telèfons: Centraleta 972 83 70 10 – Serveis tècnics i 
Urbanisme 972 83 60 86 – Secretaria i Alcaldia 972 83 60 88 – Serveis Econòmics 972 83 60 89 

- Article 22 – Tasques del personal educador de reforç 

- Article 23 – Òrgans de participació – AFA– Consell Escolar  

 

Capítol 5 – Drets i deures 

- Article 24 – Drets i deures del personal educador 

- Article 25 – Drets dels infants usuaris 

- Article 26 – Drets dels pares / mares / representants legals 

- Article 27 - Obligacions  dels pares/mares o representants legals 

 

Capítol 6 – Disposicions higièniques i sanitàries 

- Article 28 – Informació sanitària dels infants 

- Article 29 - Actuacions en cas de malaltia 

- Article 30 – Normes a seguir en cas d’accident d’un infant 

- Article 31 – Assegurança escolar. Tarja sanitària 

- Article 32 – Pla d’evacuació 

- Article 33 – Modificació d’aquest reglament 

 

Capítol I – Disposicions generals 

 

- Article 1.- Denominació i titularitat 

L’Escola Bressol Municipal Guirigall és un centre d’educació infantil primer cicle de 

titularitat pública, de l’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro, ubicat a l’Av. Església, 6 de 

Santa Cristina d’Aro i la seva gestió és directa. 

 

- Article 2.- Objecte 

L’objecte d’aquest reglament de règim intern (RRI) és regular l’organització i el 

funcionament intern de l’Escola Bressol, en tots els seus àmbits. 

 

- Article 3.- Àmbit d’aplicació 

L’aplicació del present Reglament de Règim intern afecta a tots els integrants de la 

comunitat escolar pròpia de l’Escola Bressol Municipal Guirigall, la qual està integrada per: 

a) Alumnat inscrit a l’Escola Bressol 

b) Personal educador del centre 

c) Pare, mares o tutors dels infants, (des del moment de la inscripció de l’infant fins a la 

seva baixa del centre) 

d) Personal de neteja (mentre romanen dins del centre) 

e) Totes aquelles persones o entitats, que per qualsevol motiu i temporalment intervinguin 

en el centre. 

f) El seu àmbit d’aplicació és l’edifici propi dels centre i els altres llocs o edificis on 

s’hagués de desplaçar la comunitat escolar. 

 

- Article 4.- Calendari 

A principi de curs es comunicarà el calendari escolar als pares, en el qual hi constaran les 

dates d’inici i finalització del curs, períodes de vacances de Nadal i Setmana Santa i dies 

festius. Les dates de tancament seran les establertes pel Departament d’Educació i 

coincidiran amb les de l’Escola Pedralta. 

 

El curs escolar començarà a mitjans de setembre, establint anualment la data d’inici. I 

finalitzarà l’últim dia lectiu del mes de juny. 
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Al llarg dels mesos de juliol i agost, fins a l’últim dia lectiu del mes d’agost, l’activitat dels 

centres canviarà adaptant-se a les condicions climatològiques de l’època de l’any i a 

l’assistència dels nens i nenes.  

 

Des de l’1 de setembre fins a l’inici del nou curs, l’Escola Bressol estarà tancada. L’equip 

educatiu treballarà per posar en funcionament el nou curs. 

 

L’equip d’educatiu es regirà pel conveni de treballadors de l’Ajuntament de Santa Cristina 

d’Aro.  

 

- Article 5.- Horari 

L’Escola Bressol obre de dilluns a divendres. 

Horari: de 8:45 a 13h i de 15 a 17h. 

 

Servei de menjador (fixe o eventual).  Horari de 11:45 a 14:00h o 15:00h. 

Horari complementari: 7:45 a 8:45h // 13:00h a 14:00h 

 

Pel bon funcionament de l’Escola Bressol, s’han de respectar els marges horaris d’entrada i 

sortida del matí: entrada de 8:45 a 9:30h i sortida de 11:45h a 13h. 

Aquests horaris seran flexibles per als usuaris durant el període d’adaptació i pels alumnes 

de l’aula de nadons. 

 

- Article 6.- Recollida dels infants 

A l’inici de l’escolarització les famílies ompliran un document on constaran totes les 

persones que poden venir a buscar l’infant. 

 

Els nens i nenes no podran ésser recollits per persones desconegudes per l’educadora, a no 

ser que el pare, mare o acompanyants habituals hagin avisat amb antelació suficient a 

l’educador/a, autoritzant a una determinada persona a recollir l’infant. 

 

Si a l’hora de la sortida ningú ha vingut a buscar l’infant, l’educadora intentarà localitzar la 

família per telèfon. Si d’aquesta forma no es pogués solventar, es trucarà a la policia local 

que col·laborarà en la localització de la família. 

 

- Article 7.- Quotes 

La quota de servei d’escolarització, la del servei de menjador, l’hora complementària, així 

com d’altres que puguin derivar-se del servei de l’Escola Bressol, es fixaran anualment a 

l’ordenança fiscal corresponent, de l’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro. 

 

- Article 8.- Grups i ràtios 

L’Escola Bressol disposa de 5 aules. 

Pel que fa a la ràtio d’alumnes per grup, es té en compte la que s’estableix a la normativa 

aplicable al primer cicle d’educació Infantil (Decret 282/2006 del 4 de juliol) relativa al 

número d’alumnes per unitat escolar. 

o grup d’infants de menys d’un any: 8 infants 

o grup d’infants d’un a dos anys: 13 infants 

o grups infants de dos a tres anys: 20 infants 

En cas de modificació de les ratios d’aquesta normativa, s’adoptaran les que la nova 

normativa estableixi. 

Cada grup d’infants tindrà com a responsable un/a educador/a, i una educadora de reforç 

cada dos grups. El grup d’infants menor d’un any comptarà amb un reforç. 
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- Article 9.- Vestuari 

La roba que es portarà a l’Escola Bressol ha de ser còmoda que permeti el moviment i 

l’activitat.  

 

Ha de ser fàcil de posar i treure, primer per facilitar el canvi de bolquers i més endavant 

l’autonomia en el nen. És per això cal evitar petos, cinturons i tirants. 

 

Cada nen i nena haurà de deixar a l’Escola Bressol una muda completa de roba, que tingui 

el nom marcat. També haurà de portar tovalloletes humides, bolquers (si els utilitza),i 

tovalloles petites. 

 

En cas que el nen/a no disposi de roba i la necessiti, es trucarà als pares perquè en portin. 

 

No és obligatori portar bata En cas que la portin, ha d’ésser la de l’escola, i ha d’anar 

marcada amb el nom i la inicial del primer cognom. 

 

Els adults que portin els infants, seran els encarregats de posar i treure la bata  

 

Els abrics, les bates i les jaquetes han de portar unes tires ben amples i llargues a la part de 

dins. Així els nens mateixos la podran penjar en el seu lloc. 

 

Tota la roba ha d’anar degudament marcada.  

 

Les bosses per portar l’esmorzar i el berenar, han de ser de roba, d’un sol compartiment. 

També cal que hi portin el nom inscrit en un lloc visible. 

 

- Article 10.- Servei de menjador 

La utilització del servei de menjador és voluntària i implica l’acceptació de les seves 

condicions. 

 

Per raons higièniques i sanitàries les famílies no podran portar de casa aliments en 

substitució dels que es preparen a l’escola. 

 

El servei de menjador cobreix la franja horària de 11:45 a 14:00 o 15:00h, considerant que 

l’horari fins a les 15:00h comprèn una estona de descans.  

L’Escola Bressol té servei de càtering.  

 

Durant l’estona del migdia els infants estaran amb educadores del centre, que són qui els 

donen dinar i els posen a dormir. 

 

- Article 11.- Objectes de casa a l’Escola Bressol 

Durant el període d’adaptació serà permès que els infants portin algun objecte, que els hi 

serveixi de lligam amb el seu entorn familiar i els hi aporti seguretat, consol i benestar. 

 

Un cop el nen/a estigui adaptat a l’Escola Bressol, es demanarà que no portin joguines i 

objectes de casa, a excepció que es demani com a material complementari de l’activitat, que 

un cop fet servir es retornarà. 

 

Les educadores no seran responsables dels desperfectes que puguin patir les joguines o 

objectes que es portin a l’escola. Tampoc es faran responsables de la  
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pèrdua de cap objecte de valor que porti l’infant al centre: arracades, braçalets, etc...., en cas 

que les famílies optin per posar-n’hi. 

 

Estarà prohibit, per motius de seguretat als infants, portar a la l’Escola Bressol peces petites 

de qualsevol índole que es puguin posar a la boca, al nas o a les orelles, amb el conseqüent 

perill, per exemple: bales, gomes, o clips de cabells amb cosetes enganxades, joguines amb 

peces diminutes, monedes.... 

 

 

Capítol II – Línia pedagògica 

 

- Article 12.- Objectius educatius 

 

L’escola bressol municipal és aconfessional. No adoptarà postures confessionals, sinó que 

mantindrà un respecte total vers les creences personals i les diferents religions. 

Al mateix temps l'escola es manifesta lliure de qualsevol tendència ideològica o política 

determinada, per la qual cosa s’evitarà  la més mínima tasca de propaganda en aquest sentit. 

L'escola practica una educació per a la igualtat sense discriminació per raó de sexe. L'escola 

educa per igual nens i nenes, conduint cap al respecte de la pròpia persona i a la de l’altre, i 

així a la integració natural de la realitat social, constituïda per homes i dones, valorant 

l’enriquiment de la complementarietat. 

L’objectiu principal de  l’Escola Bressol és acollir els infants  i garantir una acció educativa 

d’acord als continguts curriculars prescriptius del primer cicle d’educació infantil i que 

permeti cobrir les necessitats afectives, emocionals, d’alimentació, d’higiene i de descans, 

així com la seva maduració i un desenvolupament de les seves capacitats, mitjançant el joc, 

l’experimentació, el moviment corporal, l’expressió dels diferents llenguatges (verbal, 

musical, plàstic...) fomentant la seva iniciativa i la seva creativitat. 

 

Aquest procés d’aprenentatge es farà amb la màxima col·laboració de les famílies. 

 

Al projecte educatiu de centre (PEC) es defineixen els trets d’identitat i els objectius 

educatius del centre. 

 

Les concrecions de l’acció educativa vindran definides al projecte Curricular de Centre i al 

Pla anual de centre. 

 

Aquesta documentació serà elaborada i revisada per l’equip docent. 

 

- Article 13.- Reunions i entrevistes amb les famílies 

Abans de començar el curs, es convocarà una reunió general a tots els pares i mares dels 

infants que vindran per primera vegada, explicant el funcionament general del centre. 

 

Abans de començar el curs els pares dels infants nous faran una entrevista amb la tutora per 

fer els intercanvis d’informació necessaris. 

A començament de curs es convocarà a totes les famílies a una reunió de grup per aula, per 

explicar els objectius generals i la programació general de centre. 

 

Durant el curs en portar i/o recollir l’infant, els pares podran intercanviar algunes 

impressions amb les educadores, amb la finalitat de tenir un contacte directe que permeti 

una continuïtat entre el món familiar i escolar. 
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Com a mínim cada educadora mantindrà una entrevista amb la família al llarg del curs, tot i 

que els pares, responsables o tutors podran concertar amb antelació entrevistes amb 

l’educadora corresponent, quan hi hagi un motiu que ho faci necessari. 

 

- Articles 14.- Informes 

En acabar el curs de P-2, cada infant rebrà un informe escrit, on es valorarà el seu procés 

evolutiu. La família podrà demanar una entrevista amb la tutora per tal d’explicar i valorar 

conjuntament els aspectes més rellevants en l’evolució del seu fill o filla i el contingut 

d’aquest informe. 

 

- Article 15 - La llengua d’ús al centre 

Segons la llei de política lingüística, el català, com a llegua pròpia de Catalunya, ho és 

també de l’ensenyament en tots els nivells i modalitats educatives. El català serà doncs la 

llengua habitual en totes les activitats docents i administratives del centre, tant internes com 

de comunicació externa amb les famílies: 

o La comunicació amb els infants: la llengua d’expressió a l’aula serà el català, però 

mai serà una limitació alhora de relacionar-se amb els infants si aquests no 

l’entenen. 

o La comunicació amb les famílies es farà en català tant en la forma escrita com 

verbal. Si hi ha alguna família amb dificultats de comprensió s’utilitzarà el seu 

idioma si es coneix. Si és necessari s’utilitzaran altres mecanismes com, un 

mediador o traductor, però sempre amb l’objectiu d’encaminar a la família a 

facilitar l’aprenentatge de la llengua catalana. 

o La comunicació amb les institucions i altres entitats es durà a terme en català tant en 

la forma escrita com verbal. 

 

 

Capítol III -  Procés d’admissió, matrícula i baixes 

 

- Article 16.- Admissió i matriculació 

La preinscripció dels infants de nou ingrés en caràcter general es realitzarà en el període que 

anualment estableix el Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya per les 

escoles bressol. L’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro té delegades les competències 

relacionades amb el procés de preinscripció i admissió d’alumnes. 

 

El període de preinscripció es farà saber per escrit mitjançant una carta que s’enviarà a les 

famílies que tinguin el fill/a empadronat a Santa Cristina d’Aro, en edat d’assistir a l’Escola 

Bressol. 

 

Les places que s’ofereixen per a cada curs es determinaran a partir de la confirmació de la 

continuïtat de les famílies que tenen els seus fills/es matriculats/des en el curs vigent. 

  

La presentació de sol·licituds es farà preferentment  a l’Escola Bressol, dins els horaris que 

s’hagin establert. Les famílies seran ateses per la direcció del centre. S’aportarà la 

documentació que es sol·liciti, i tota aquella que serveixi per acreditar les situacions 

familiars a efecte del barem. 

 

Per al grup de P-0, es prioritzarà la inscripció dels infants empadronats a Santa Cristina 

d’Aro. Els infants no empadronats es posaran en llista d’espera i podran optar a plaça a 

partir del mes de març. 
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En cas de donar-se la situació de més demanda que places, s’aplicaran els punts del barem, i 

en cas d’empat, es resoldrà mitjançant un sorteig. 

 

Les bases del procés de preinscripció, les places que s’ofereixen, el dia del desempat, 

hauran d’estar exposats a la vista del públic, abans de començar el procés. També 

s’exposarà tot el calendari del procés. 

 

En cas de no haver suficients places, hi haurà la llista d’espera segons hagi estat 

confeccionada després del desempat. Davant de qualsevol baixa, s’oferirà al primer de la 

llista d’espera.  

 

Tota plaça assignada amb la preinscripció, haurà d’estar confirmada amb la signatura del 

document de matrícula durant el període establert de matriculació. 

 

Tota plaça que no sigui confirmada, serà assignada al primer de la llista d’espera. 

Si durant el curs escolar sobren places, es podran ocupar fins el mes de juny. Les noves  

inscripcions es podran fer com a màxim 1 mes abans de l’inici d’escolarització de l’alumne. 

No es reservarà plaça a llarg termini 

 

- Article 17.- Període d’adaptació 

L’adaptació a l’Escola Bressol suposa un canvi important en la vida de l’infant i de la seva 

família. És necessari que les famílies hagin estat informats d’aquest període, per tal que 

entenguin que l’adaptació no és igual per a tots els nens, i que els adults són una part molt 

important en aquest procés. 

 

Quan més informats, amb més tranquil·litat es pot afrontar l’adaptació. L’objectiu és que la 

família i educadores acompanyin els infants en aquest procés. 

 

Les pautes a seguir per afavorir l’adaptació dels infants seran: 

▪ Acompanyament de mare, pare o tutor (o adult de referència) a l’infant durant els 

dos o tres primers dies, estant una estona pactada amb l’educadora i marxant plegats 

a casa. 

▪ L’horari d’adaptació es pactarà amb l’educadora per tal de no coincidir moltes 

famílies alhora a l’aula. 

▪ Les estades dels primers dies seran progressives i no s’allargaran més del necessari, 

comportant una flexibilitat d’horari, segons les necessitats de cada infant. 

▪ Servei de menjador: Sempre que sigui possible,  es podrà fer ús d’aquest servei un 

cop passats els primers quinze dies de d’incorporació de l’infant a l’escola bressol. 

 

- Article 18.- Altes i baixes. Procediments 

La baixa voluntària amb renúncia a la plaça l’haurà d’efectuar el pare/mare o el representant 

legal de l’infant. La renúncia es farà mitjançant la comunicació escrita i signada al centre, 

que tindrà efectes a partir del mes següent de la data de sol·licitud. 

 

En el cas que es vulgui tornar a optar a una plaça durant aquell mateix curs o en els 

següents, caldrà fer la preinscripció una altra vegada seguint el procediment i els circuits 

establerts amb aquesta finalitat. 

 

 

Capítol IV – Personal del centre i estructura organitzativa 

 

- Article 19.- Personal educador 
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El nombre i titulació del personal educador s’adequa als requeriments de la legislació 

vigent, en aquest cas al Decret282/2006 de 4 de juliol pel qual es regulen el primer cicle 

d’educació infantil i els requisits dels centres. 

 

L’Escola Bressol disposa del següent personal educador: 

o 1 Directora 

o 9 educadores 

 

Aquest personal és el previst per al número de places que s’ofereixen, amb el benentès que 

s’adaptarà a les necessitats del servei i a possibles canvis que s’hi puguin produir. 

 

- Article 20.- Tasques del director o directora del centre 

1. Direcció, coordinació i organització de tot el personal adscrit a l’Escola Bressol, tant del 

personal educador com del personal de neteja. 

2. Complir i fer complir la normativa vigent i el Reglament de Règim Intern 

3. Supervisió de la feina realitzada per altre personal no adscrit directament al centre, però 

que esporàdicament hi realitzen treballs: personal de la brigada del Ajuntament, fuster, 

pintor... 

4. Representació pública del centre: relacions amb altres institucions, centres 

d’ensenyament... 

5. Control i supervisió del manteniment general del centre: reparacions d’electricitat, 

vidre... 

6. Atenció al públic en general, tant a les famílies que sol·liciten informació i/o plaça per 

al seu fill/a, com a aquelles persones que sol·liciten qualsevol altre informació sobre el 

centre. 

7. Vetllar perquè les informacions del centre arribin als pares i mares, així com fomentar la 

seva participació. 

8. Mantenir secret professional en relació a la informació i documentació confidencial de 

les famílies i personal del centre. 

9. Relació amb l’equip de govern municipal i principalment amb el regidor de l’àrea i 

l’Alcalde, per tal d’aplicar les directrius encomanades des d’aquests òrgans. 

10. Relació de coordinació amb altres departaments, dependències o serveis de 

l’Ajuntament. 

11. Establir les coordinacions necessàries amb els serveis educatius del Departament 

d’Educació de la Generalitat de Catalunya i seguir els criteris marcats per la Inspecció 

Educativa. 

12. Coordinar i organitzar el personal del centre 

13. Assessorament i col·laboració amb les educadores en tot el que fa referència a la seva 

relació amb els infants i les seves famílies. 

14. Participació en l’elaboració de les programacions educatives 

15. Recollida i emmagatzematge d’informació sobre els infants i les seves famílies durant el 

procés de matriculació i al llarg de la seva escolaritat. 

16. Estudi dels possibles casos d’integració de nens amb deficiències i seguiment dels 

mateixos amb l’educadora un cop el nen/a comença a assistir al centre (relació de 

coordinació amb el CDIAP...) 

17. Preparació i coordinació de les reunions setmanals de l’equip educatiu: confecció de 

l’ordre del dia, coordinació i moderació del debat, confecció d’actes... 

18. Presentació de propostes de temes per a debat, reflexió, avaluació d’aspectes del 

funcionament del centre, etc. 

19. Preparació i coordinació general de les reunions per als pares. 

20. Coordinació de la programació general del centre. 
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21. Presentació de les propostes de formació permanent a través de cursets, seminaris, o bé 

mitjançant lectures específiques. 

22. Presentació de propostes per a l’elaboració i actualització del Projecte Educatiu, del 

Projecte Curricular de Centre... 

23. Presentació de propostes d’organització i funcionament (coordinació) dels diferents 

grups classe: horaris d’utilització d’espais comuns, etc. 

24. Aplicació de les directrius aprovades per l’equip educatiu i control del compliment dels 

acords. 

25. Coordinació amb els diversos departaments administratius de l’Ajuntament que 

intervenen en l’administració del centre: intervenció, secretaria... 

26. Administració dels recursos econòmics destinats al centre i control de les despeses. 

27. Presentació anual dels projectes de despeses en relació a les diferents partides 

pressupostàries. 

28. Confecció del Pla anual de vacances del personal. 

29. Confecció, a l’inicia de cada curs escolar, de les relacions de baixes i altes dels alumnes, 

control i actualització de les mateixes al llarg del curs. 

30. Recepció i tramitació de la correspondència. 

31. Relacions institucionals com a directora del centre amb l´AFA. 

32. Vetllar per la conservació del material, instal·lacions, mobiliari i equipaments del 

centre, així com del local que l’acull. 

33. Aplicar i fer complir les normes de funcionament de l’escola i principalment les que 

venen estipulades al Reglament de Règim Intern. 

34. Disseny i aplicació del procés de preinscripció, tràmits de matriculació... 

35. Donar informació sobre l’escola i el seu funcionament a les famílies que ho sol·licitin al 

llarg de tot el curs. 

36. Distribució d’alumnes per classes a l'inici de cada curs. 

37. Resoldre les possibles incidències que sorgeixin en el centre. 

 

- Article 21.- Tasques de les educadores 

1. Facilitar l’adaptació del nen/a a l’escola bressol, tenint en compte les pautes establertes 

per tot l’equip educatiu.  

2. Fer un seguiment de l’adaptació del nen, per poder observar la seva evolució i, així 

poder actuar en conseqüència. 

3. Informar els pares de com es desenvolupa el procés d’adaptació del seu fill/a. 

4. Proporcionar un ambient agradable per tal que el nen s’integri al grup-classe. 

5. Aplicar els acords presos entre els membres de l’equip educatiu en relació a les pautes 

educatives i a l’organització de la jornada escolar amb els infants. 

6. Organitzar l’espai i un ambient agradable per tal d’aconseguir els objectius educatius. 

7. Fer-se responsable del seu grup-classe i si cal de tots els nens del centre, vetllant per la 

seva integritat física. 

8. Coordinar-se amb l’educadora de reforç cada vegada que aquesta ajudi o substitueixi a 

l’educadora responsable del grup. 

9. Acollir i facilitar la integració social dels nens amb alguna deficiència, estimulant-los 

convenientment i mantenint una coordinació periòdica amb els professionals d’atenció 

precoç que els atenguin. 

10. Participar activament en les reunions de l’equip educatiu per: 

a. elaborar el Projecte Educatiu. 

b. elaborar el Projecte Curricular del Centre. 

c. elaborar la Programació Anual del Centre. 

d. reflexionar sobre les diverses activitats programades. 

e. avaluar els resultats obtinguts. 

f. aportar criteris i propostes respecte les activitats educatives. 
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11. Participar en les activitats de formació permanent i de reciclatge que es considerin 

adients, prenent el compromís de fer-les extensives als altres membres de l’equip 

educatiu. 

12. Observació dels infants del seu grup-classe per tal de conèixer les seves característiques 

individuals més rellevants i vetllar pel seu procés de maduració i aprenentatge. 

13. Fer un seguiment de l'evolució dels nens i nenes al llarg del curs i fer una avaluació 

periòdica dels resultats educatius obtinguts en el treball. 

14. Recollida d'informació sobre l’infant i la seva família mitjançant la realització 

d'entrevistes inicials a totes les famílies. 

15. Assessorament a les famílies en diversos aspectes educatius. 

16. Realització d'entrevistes individuals amb les famílies al llarg del curs, sempre que 

aquestes ho requereixin, o bé, a criteri de les educadores. 

17. Informar regularment a les famílies de l'evolució del seu fill. 

18. Fer complir la present normativa de funcionament del centre. 

19. Tenir cura i mantenir l'ordre del material de la pròpia aula. 

20. Vetllar per la conservació del material, instal·lacions i equipaments en general del 

centre. 

21. Supervisar la neteja de l'escola i en especial de la pròpia aula, comunicant qualsevol 

problema a la directora del centre. 

 

- Article 22.- Tasques de l'educadora de reforç 

1. Substituir les educadores responsables del grup quan per diversos motius, aquestes no 

puguin fer-se càrrec de la seva classe. 

2. Coordinar-se amb les educadores per tal d'aplicar els mateixos criteris educatius amb els 

infants. 

3. Actuar com a reforç conjuntament amb l'educadora responsable del grup sempre que 

sigui necessari. 

 

- Article 23 – Òrgans de participació – AFA – Consell Escolar  

L’escola bressol no té com a finalitat substituir l’acció educativa de la família, sinó 

complementar-la. Per això l’educació es converteix en una tasca a compartir entre els pares i 

les educadores que fa necessària una estreta col·laboració i una mútua comprensió. 

AFA 

L’associació de pares i mares, es regirà pels seus propis estatuts tal i com la normativa 

d’associacions de pares i mares estableix. L’AFA de l’escola bressol haurà de ser informada 

dels aspectes generals dels processos d’ensenyament-aprenentatge dels infants, així com, 

haurà d’establir-s’hi una col·laboració i coordinacions amb l’equip de professionals per tal 

de garantir el bon funcionament del centre. 

 

Consell Escolar 

L’Escola Bressol té un òrgan col·legiat anomenat Consell Escolar, el qual estarà integrat per 

les persones següents. 

o Un representant de l’Ajuntament (regidor/a) 

o El/la director/a del centre 

o Dos representants de les famílies, escollits/des per la resta de famílies de l’escola 

o Dos educadors/es del centre, escollits per l’equip docent. 

 

Les funcions del Consell no seran decisòries, sinó merament consultives o de proposta en 

relació amb els aspectes següents. 

o Definició del projecte educatiu 

o Memòria anual d’activitats del curs escolar 

o Calendari i horari escolar 
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o Procés de preinscripció i matriculació per al curs següent, segons la normativa 

vigent. 

o Reglament de règim intern, modificacions 

o En general, qualsevol tema que sigui important i afecti algun membre de la 

comunitat educativa. 

 

El Consell Escolar es reunirà un cop cada tres mesos i també quan ho demanin la meitat més 

un dels seus membres. 

 

Es procurarà que les decisions que s’adoptin al Consell Escolar es prenguin per unanimitat. 

Si no és possible, es determinaran per majoria dels membres presents que, en cap cas, no 

podrà ser inferior a la meitat més un. 

 

La renovació dels membres del Consell Escolar serà bianual. Si calgués renovar algun 

membre del Consell fora del termini establert, l’AFA proposarà un nou membre, que sorgirà 

d’una votació en les assemblees on es convoca a totes les famílies de l’Escola Bressol. 

L’Ajuntament de Santa Cristina té delegades les competències relacionades amb el Consell 

Escolar. 

 

 

Capítol V – Drets i deures 

 

- Article 24.- Drets i deures del personal educador 

El personal tindrà els drets reconeguts per la normativa laboral i funcionarial i el 

conveni/pacte col·lectiu dels treballadors de l’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro. 

 

El personal educador formarà part de l’equip educatiu i serà responsable del compliment de 

la programació d’activitats del centre determinades pel Pla Anual. 

 

El personal educador tindrà com a obligacions específiques, a més a més de 

les derivades de la seva relació laboral: 

- El respecte als infants, les famílies i tot el personal del centre 

- El compliment de l’horari i el calendari d’activitats establert. 

- L’assistència i participació en les reunions de l’equip educatiu convocades per la 

direcció, i a les reunions i entrevistes amb els pares. 

- La realització de les tasques derivades de la seva funció dins l’organització interna del 

centre. 

- Guardar el secret professional en tots aquells aspectes que ho requereixin. 

 

- Article 25.- Drets dels infants usuaris 

Els nens i nenes, com a principals usuaris de les llars d’infants tenen dret a: 

- Ser tractats amb estimació i respecte en la seva integritat i en les seves diferències com 

ésser humà amb drets plens. 

- Rebre els serveis bàsics estipulats per a garantir el seu benestar. 

- Desenvolupar les activitats educatives que l’ajudin a avançar en el seu propi 

desenvolupament personal i social. 

- Utilitzar les instal·lacions i el material del centre amb cura i en el moment adequat, el 

qual haurà d’adaptar-se tant com sigui possible a les condicions dels infants amb les 

màximes garanties de seguretat. 

- No ser divulgades les dades personals que hi hagi al seu expedient. 

 

- Article 26.- Drets dels pares/mares o representants legals. 



AJUNTAMENT DE SANTA CRISTINA D’ARO 
 

 
 

 
Plaça de Catalunya – 17246 Santa Cristina d’Aro (Baix Empordà) – Telèfons: Centraleta 972 83 70 10 – Serveis tècnics i 
Urbanisme 972 83 60 86 – Secretaria i Alcaldia 972 83 60 88 – Serveis Econòmics 972 83 60 89 

Els pares, mares o representants legals dels alumnes de l’Escola Bressol tenen dret a: 

- Rebre tot tipus d’informació sobre l‘organització i funcionament del centre. 

- Ser informats de l’evolució i de tots aquells aspectes que estiguin relacionats amb el seu 

fill/a. 

- Que li siguin respectades les seves les conviccions religioses, morals i ideològiques de 

la família 

- Ser atesos i rebuts, dins l’horari i dies establerts, a fi de rebre informació. 

 

- Article 27.- Obligacions dels pares/mares o representants legals 

Els pares, mares o representants legals dels alumnes de l’Escola Bressol té l’obligació de: 

- Respectar la dignitat i les funcions del personal del centre, dels infants i de la resta de 

pares/mares o representants legals, així com observar les normes elementals de 

convivència. 

- Efectuar el pagament de les despeses del servei segons la quota corresponent a l’estada 

de l’infant. 

- Atendre tots aquells requeriments que s’efectuïn des del centre per tal de col·laborar en 

el procés d’adaptació dels infants i en les tasques educatives. 

- Facilitar la documentació legal, personal i mèdica de l’infant que li demani el centre 

segons la normativa vigent. 

- Assistir a les entrevistes i reunions convocades pel centre i col·laborar, si s’escau, en les 

activitats del centre. 

- Signar, si s’escau, les autoritzacions de sortides de l‘infant per tal de desenvolupar una 

activitat fora del centre. 

- Comprometre’s a respectar la normativa sanitària i d’acord amb aquest acudir a recollir 

el seu fill o filla en cas que presenti símptomes durant la seva estada al centre. 

- Justificar i autoritzar degudament, si fos necessari, l’administració de medicació. 

- Sol·licitar, en el seu cas, la baixa de l’infant, de la forma establerta en el present 

reglament. 

 

En cas d’incompliment de les seves obligacions per part de la família (mare, pare o tutors 

legals) es podrà decidir, per delegació expressa a l’alcalde/sa, la suspensió del servei de 

forma temporal o definitiva i com a mesura excepcional. 

 

 

Capítol VI – Disposicions higièniques i sanitàries 

 

- Article 28.- Informació sanitària dels infants. 

És important disposar informació rellevant sobre l’infant, que arriba a l’Escola Bressol a 

través de la família. 

 

En aquesta informació, a més de les característiques personals de l’infant, les seves 

preferències i costums, també hi ha components d’importància sanitària: 

- Antecedents personals de salut 

- Malalties sofertes, accidents intoxicacions, malalties cròniques i medicació 

- Cartilla de vacunacions actualitzada o certificat metge 

 

Tota la documentació recollida sobre l’infant, consta en un document personal i 

confidencial. 

 

- Article 29.- Actuacions en cas de malaltia 
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Els infants d’aquesta edat tenen un sistema immunitari encara reduït que els fa molt 

susceptibles a infeccions i contagis, més encara quan conviuen estretament amb altres nens i 

nenes en l’ambient escolar. 

 

És important que quan l’infant estigui malalt, no es porti a l’Escola, ja que l’infant malalt 

exposa als altres nens i nenes a perill de contagi. Per això cal que quan un nen o nena tingui 

febre o manifesti els primers símptomes de malaltia, no assisteixi a l’Escola Bressol com a 

mesura preventiva per a la resta dels infants. 

Si malgrat tot la família decideix portar el seu fill/a amb febre o símptomes clars de 

malaltia, s’avisarà ràpidament a la família per telèfon per a que el vinguin a buscar de 

seguit. 

 

Per poder administrar medicació als alumnes cal que el pare, mare, o tutor/a legal aporti una 

recepta o informe del metge o metgessa on consti el nom de l’alumne/a, la pauta i el 

medicament que ha de prendre. Així mateix, el pare, mare, o tutor/a legal ha d’aportar un 

escrit on es demani i s’autoritzi al personal del centre educatiu que administri al fill/a la 

medicació prescrita, sempre que sigui imprescindible la seva administració en horari lectiu. 

 

La família està obligada a informar a la direcció del centre en el moment de la inscripció, de 

tots aquells problemes mèdico-sanitaris que pateixi l’infant. En cas contrari, el centre no 

assumirà la responsabilitat dels efectes que aquest silenci pugui ocasionar en l’infant. 

 

Quan un infant hagi passat una malaltia, la família haurà de posar-ho en coneixement de 

l’educadora, per tal de que es puguin prendre les mesures preventives necessàries, i es pugui 

portar un control mèdic de cada infant.  

 

L’Escola Bressol es reserva el dret a demanar un informe del metge acreditatiu de la seva 

total curació. 

 

No s’acceptarà l’entrada a cap nen/a (a no ser que porti un informe del metge) que presenti: 

- Febre (temperatura superior a 37'5ºC rectal) 

- Diarrea líquida o amb sang 

- Infeccions o nafres disseminades a la boca ("estomatitis") 

- Erupcions i altres alteracions de la pell (excepte si la família duu un informe del 

pediatre amb el diagnòstic indicant que no són contagioses) 

- Conjuntivitis purulenta sense tractament (lleganyes amb pus de color groc) 

- Muguet (mal blanc sense tractament) 

- Parasitosis intestinals sense tractament (cucs) 

- Coronavirus 

   

- Article 30.- Normes a seguir en cas d’accident d’un infant 

Si un infant pateix un accident i l’educadora creu que no serà suficient amb la cura que se li 

pugui dispensar a l’escola, s’intentarà contactar telefònicament amb els pares i per tal que 

aquests el traslladin al centre més proper perquè el puguin atendre convenientment. 

 

Només en el cas que ni el pare, mare o representant legal no pugin traslladar-lo al centre 

mèdic amb certa urgència, serà una persona designada per la directora/a que ho farà a 

l’espera que arribin els progenitors i es facin càrrec de l’infant.  

 

Sempre que sigui possible, per portar el nen s’utilitzarà com a transport una ambulància, el 

vehicle dels municipals o un taxi. 
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- Article 31.- Assegurança escolar. Targeta sanitària 

Cada família aportarà al centre en el moment de la matrícula una fotocòpia de la targeta 

sanitària o bé de l’assegurança particular segons s’hagi pactat prèviament. 

 

- Article 32.- Pla d’evacuació 

El centre disposa d’un pla d’evacuació atenent a les normatives vigents. La titularitat del 

centre vetllarà per l’adequat establiment de mecanismes de prevenció i seguretat que es 

requereixin. 

 

El centre farà el simulacre recomanat pel Departament d’Educació un cop cada curs i 

preferentment el primer trimestre. 

 

- Article 33.- Modificació d’aquest reglament de règim intern 

Els preceptes d’aquest Reglament que incorporen aspectes de la normativa directament 

aplicables a l’Escola Bressol, s’entén que seran automàticament modificats en el moment en 

què es produeixi la modificació o derogació de la normativa. 

 

En el supòsit de modificació de normativa, continuaran sent vigents els preceptes que són 

compatibles o permeten una interpretació harmònica amb els nous principis de la normativa 

modificada, mentre no hi hagi modificació expressa d’aquest Reglament.” 

 

 

 

Intervencions:  

 

Sra. FUENTES:  

Proposo que traiem aquesta proposta del ple perquè, en fer l’última revisió del text, hem vist 

que hi havia paràgrafs que no estaven ben redactats. El traurem i, si tot va bé, en el pròxim ple 

el passarem. 

 

Sra. PUJOL:  

Dues petites esmenes: en el capítol sisè, article 28, parla de “cartilla de vacunació”. El terme 

“cartilla” està obsolet, hauria de dir o carnet de vacunació o carnet de salut. A continuació, a 

l’article 29, parla de que “la temperatura rectal no sigui superior a 37,5” i diria que, ara mateix, 

la temperatura es pren amb instruments bastant menys invasius que el termòmetre a l’anus, amb 

la qual cosa potser valdria la pena treure el terme “rectal”. Només són aquestes dues 

puntualitzacions.  

 

Sr. VITO: 

Quería saber si nos facilitaran, de alguna manera, el nuevo reglamento con las rectificaciones 

que se quieren hacer, para que podamos contrastar las modificaciones que se nos van a presentar 

entre la nueva y la vieja.  

 

Sra. FUENTES:  

Si vostè ho vol, li farem arribar. La del 95 i aquesta nova rectificada.  

 

Sr. VITO:  

No hace falta que se me envíe todo el reglamento anterior, solamente los artículos o párrafos 

que sean modificados.  

 

Sra. FUENTES:  

D’acord, així ho farem.  
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Tot seguit, sense més intervencions, se sotmet a votació la retirada de la proposta de l’ordre del 

dia, que és APROVADA per unanimitat 

 

 

5.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE L’EXPEDIENT DE MODIFICACIÓ DE CRÈDIT 

02/2021.- Aprovació Inicial. 

(Expedient G104.1 0002-21) 

 

Atès que la liquidació del pressupost de l’exercici 2020 resulta un romanent de tresoreria per a 

despeses generals de signe positiu per import 4.575.436,09 Euros.  

 

Atès el què disposa l’acord aprovat per majoria absoluta del Congrés de Diputats en el Ple del 

dia 20 d’octubre de 2020 en què es suspenen els objectius de les regles fiscals d’estabilitat 

pressupostària i de la regla de la despesa i l’article 32 de la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, 

d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera. 

Es per tot això que es proposa al Ple l’adopció dels següents acords: 

 

PRIMER.- APROVAR INICIALMENT la modificació de crèdit núm. 02/2021 segons el 

següent detall:  

 

Pressupost de despeses 

 

Suplement de crèdit 

Codi 

projecte 

Aplicació 

pressupostària Descripció Import 

20210034 2021 17 93300 62601 Equipament informàtic           8.000,00  

20210035 2021 17 16100 62900 1 Fase aigua potable Solius          50.000,00  

20210036 2021 17 33800 63400 Remolcs reis           5.000,00  

  TOTAL          63.000,00 

 

Crèdit extraordinari 

 

Codi 

projecte 

Aplicació 

pressupostària Descripció 
Import 

 2021 15 92000 23300 Indemnització Rosamar         30.000,00  

 2021 15 92000 23301 Indemnització finca Escola Pedralta       270.000,00  

 2021 51 43000 47903 

Línia ajudes empreses Covid-19 (Taxa 

escombraries i OVP)         64.460,00  

 2021 81 23100 48008 Subvenció serveis socials         20.000,00  

 2021 81 23100 48009 Subvenció transport           5.000,00  

 2021 81 23100 48010 Subvenció llibres         10.000,00  

 2021 81 23100 48011 Subvenció casal d'estiu           5.000,00  

20210001 2021 17 34200 60900 Skate Park         70.000,00  

20210002 2021 17 43000 60900 

Inversions en senyalització Promoció 

Econòmica 
        37.000,00  



AJUNTAMENT DE SANTA CRISTINA D’ARO 
 

 
 

 
Plaça de Catalunya – 17246 Santa Cristina d’Aro (Baix Empordà) – Telèfons: Centraleta 972 83 70 10 – Serveis tècnics i 
Urbanisme 972 83 60 86 – Secretaria i Alcaldia 972 83 60 88 – Serveis Econòmics 972 83 60 89 

20210003 2021 17 43200 60900 Plafons informatius Oficina de Turisme           4.000,00  

20210004 2021 17 15310 61900 Àrids reciclats         79.000,00  

20210005 2021 17 15320 61900 Asfaltat        175.000,00  

20210006 2021 17 17000 61900 Inversions en senyalització Medi Ambient         21.500,00  

20210007 2021 17 17100 61900 Parcs infantils         10.000,00  

20210008 2021 17 33600 61900 Patrimomi Romanyà           9.000,00  

20210009 2021 17 43200 61900 

Acondicionament via ferrata Gorges de 

Salenys         40.000,00  

20210010 2021 17 15310 61901 Arranjament Suro de la Creu         10.000,00  

20210011 2021 17 15320 61901 Voreres         50.000,00  

20210012 2021 17 17100 61901 Plantes, arbres i creació de jardineres  36.000,00 

20210013 2021 17 15310 61902 Pontets Rosamar 56.000,00 

20210014 2021 17 17100 61902 Sistemes de reg 10.000,00 

20210015 2021 17 32300 62200 Pressupost participatiu (Escola Pedralta) 45.000,00 

20210016 2021 17 32310 62200 Noves aules i paviment Escola Bressol 13.700,00 

20210017 2021 17 33210 62200 Nova Biblioteca 500.000,00 

20210018 2021 17 33310 62200 Inversions Espai Ridaura 15.500,00 

20210019 2021 17 15100 62300 Punt recàrrega vehícles elèctrics         60.000,00  

20210020 2021 17 34200 62300 Caldera biomassa pavelló          70.000,00  

20210021 2021 17 92000 62300 Fotovoltaica Ajuntament         43.000,00  

20210022 2021 17 34200 62301 Equipament zona esportiva           5.500,00  

20210023 2021 17 92000 62301 

Comptabilitat energètica Ajuntament i Escola 

Pedralta         21.000,00  

20210024 2021 17 32300 62500 Equipament Escola Pedralta           3.420,00  

20210025 2021 17 15100 62700 Estudis i projectes urbanístics         40.000,00  

20210026 2021 17 16220 62900 Inversions Deixalleria           8.300,00  

20210027 2021 17 34200 62900 Adquisició de DEA (Desfibril·ladors)         15.000,00  

20210028 2021 17 15100 63100 Adquisició finca          30.000,00  

20210029 2021 17 43200 63200 Acondicionament WC Oficina de Turisme         10.000,00  

20210030 2021 17 16500 63300 Enllumenat camí Deixalleria           5.000,00  

20210031 2021 17 15310 63500 Mobiliari urbà         15.000,00  

20210032 2021 17 33800 63500 Mobiliari festes            3.900,00  

20210033 2021 17 92000 64100 Llicències informàtiques         38.200,00  

  TOTAL  1.954.480,00  

Font de finançament 

 

Pressupost d’ingressos: 

 

Aplicació 

pressupostària Font de finançament Import 

2021 87000 Romanent de tresoreria per a despeses generals     1.722.480,00  

2021 75080 Subvenció Generalitat (Nova Biblioteca)       200.000,00  

2021 75081 Subvenció ARC (Àrids reciclats)         63.000,00  

2021 75082 Subvenció Generalitat (Punt recàrrega vehícles elèctrics)         23.000,00  

2021 76100 Subvenció Diputació de Girona (Fotovoltaica Ajuntament)           9.000,00  

 TOTAL  2.017.480,00  
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SEGON.- APROVAR la modificació del Pla d’inversions per a l’exercici 2021 segons 

l’expedient de modificació de crèdit 02/2021 detallat al primer punt i els projectes de despesa 

amb els codis de projecte corresponents a les aplicacions pressupostàries d’inversió.  

 

TERCER.- EXPOSAR al públic aquest expedient durant el termini reglamentari de quinze dies 

hàbils, mitjançant edicte en el tauler d’anuncis i en el Butlletí Oficial de la Província. En cas de 

no presentar-se reclamacions s’entendrà aprovat definitivament. En cas contrari, el Ple disposarà 

del termini d’un mes, comptat des de la finalització del període d’exposició pública, per 

resoldre-les 

 

 

Intervencions: 

 

Sra. FUENTES:  

Aquesta proposta l’explicarà el regidor d’Hisenda, el senyor Quintana.  

 

Sr. QUINTANA: 

Bona nit una altra vegada, el que faré serà explicar les partides que contemplen diverses 

inversions. El que hem fet és agrupar-les amb una mateixa partida i, d’aquesta manera, acabaré 

de donar una mica de llum per si algú de vosaltres té dubtes sobre aquestes inversions. Si de cas 

començaré comentant les línies d’ajuda, aquelles que es volen aprovar aquest any i, si hi ha 

qualsevol cosa, ho anem parlant.  

Es vol aprovar la línia d’ajuda per a les empreses, la taxa d’escombraries i l’ocupació de la via 

pública, igual que l’any passat però segurament canviarem una mica la convocatòria. També la 

subvenció per a serveis socials, que és una línia d’ajudes més o menys en consonància amb la 

de l’any passat, la subvenció de llibres i la subvenció del casal d’estiu. Aquestes tres van en 

consonància amb les ajudes de l’any passat. I, després, es vol treure una subvenció per al 

transport dels estudiants, que s’han de transportar i que, a vegades, també la necessiten perquè 

tenen dificultats econòmiques. 

Ara us detallaré aquestes inversions ja que hem agrupat algunes partides, i així ho tindreu més 

clar. “Inversions per a senyalització i promoció econòmica” són galvanitzats per a la 

senyalització comercial de pàrquings, establiments comercials i l’eix comercial, tot i que s’està 

fent des de promoció econòmica. 

“Inversions en senyalització de medi ambient” són tota una sèrie de cartells per a senyalitzar les 

fonts que tenim al municipi i també a les rutes de Romanyà i del Balcar.  

“Parcs infantils” serà una millora dels elements del parc infantil del Suro de la Creu i del parc 

infantil de l’Esclat. 

“Pressupost participatiu” són les dues propostes guanyadores que hi van haver l’any passat, una 

és el pati de l’escola i l’altra és l’arranjament de l’accés a l’aparcament de sorra, ja que aquell 

accés s’ha de pavimentar.  

Les “noves aules i paviment escola bressol” és la creació de l’aula blava i la creació d’una aula 

polivalent amb la seva pertinent pavimentació d’aquest terra.  

“Inversions de l’Espai Ridaura” és el tancament de vidre de l’escenari, acabar un vestíbul, una 

ampliació amb mòduls per a l’escenari, una taula de so i un projector. 

“Inversions deixalleria” contempla un cartell indicatiu per a la deixalleria, unes càmeres de 

seguretat, un dipòsit per reciclar oli i també unes tanques de fusta per delimitar millor el 

perímetre.  

Totes les altres, per no fer-me repetitiu, ja les hem anat llegint abans amb en Xavier i ja les vam 

comentar. I la resta ja són inversions, tal com posa a la descripció del ple, que són les que 

corresponen a aquestes inversions. 
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El finançament, tal com posa més avall, era en bona part el romanent de tresoreria i, finalment, 

tenim subvencions per a la nova biblioteca, pels àrids reciclats, pel punt de recàrrega de vehicles 

elèctrics, i una subvenció de la Diputació per a la fotovoltaica de l’Ajuntament.  

 

Sra. PUJOL:  

Ens hem mirat en detall les inversions i, sobretot, celebrem que recuperin la construcció de la 

nova biblioteca en la que vàrem estar treballant, però trobem a faltar una aposta per la 

construcció d’habitatge social, per exemple. També ens sap greu que tan sols un petit 

percentatge d’aquest pressupost d’inversions es destini a pal·liar els efectes de la Covid, que 

queda relegada novament a ajudes en funció de via pública, és a dir, de terrasses i taxes de 

residus, sembla ser. 

En qualsevol cas, són les seves prioritats i a nosaltres no ens semblen malament. 

 

Sra. POYATOS: 

Molt bé, gràcies per l’explicació del crèdit, que aquí ha estat una mica més detallada que a la 

Informativa, no obstant, crec que aquest és ajustat al que es volia fer l'any passat i que, per culpa 

de la pandèmia, no es va poder realitzar. Tiren endavant coses que s'havien de canviar i 

projectes de futur com la biblioteca que són importants per al municipi, però encara no veig 

quin és ben bé  l'objectiu per aquest 2021. Sí que veig l'aposta clara cap a la sostenibilitat 

energètica, una visió ambiciosa i que té sentit, però pel que fa a la resta no els veig amb gaires 

continguts cap a aquest objectiu comú i la veritat és que jo m’abstindré. 

 

Sra. FUENTES:  

L’aposta per la sostenibilitat, tant el grup de Junts com el d’Esquerra, la portàvem als nostres 

programes. 

 

Sr. VITO: 

En primer lugar, realizar una modificación de crédito por valor de 2.017.480 euros, que supone 

más de la cuarta parte de presupuesto actual, exige como mínimo haber informado a la 

oposición de esta operación y de la intención de utilizar parte del remanente en subvenciones e 

inversiones varias, para participar en los destinos de este remanente, aportando ideas o 

mejorando las proporcionadas por el equipo de gobierno.  

Las partidas de ingresos y gastos se nos comunicaron de manera sucinta (hoy se nos ha aclarado 

más conceptos) en la Comisión Informativa del martes pasado, y se nos presentaron como 

hechos consumados sin capacidad de respuesta por parte de la oposición a la que 

constantemente se ningunea cuando hay que adoptar medidas o decisiones de calado. 

Segundo, debido a la suspensión de la ley de estabilidad presupuestaria, el remanente actual de 

nuestra población o nuestras arcas es de 4.575.436 euros, parte del cual podría destinarse a 

realizar proyectos a medio y largo plazo, para evitar que Santa Cristina se confirme como una 

ciudad dormitorio.  

 

El equipo de gobierno ha decidido destinar parte del remanente actual, en concreto 1.722.480 

euros, a determinadas subvenciones e inversiones, algunas de ellas necesarias y otras que 

parecen ocurrencias, y no ha destinado cantidad alguna a paliar problemas estructurales del 

pueblo como la carestía de la vivienda de compra o alquiler, atención y cuidado de personas de 

la tercera edad, incentivar la inversión de los empresarios instalados en el municipio, atraer 

nuevos inversores o fomentar la creación de empleos, y tampoco se recoge ninguna partida 

donde se concreten ayudas o subvenciones directas a fondo perdido para los autónomos y 

empresarios, golpeados severamente por la crisis de la Covid, para evitar que muchos de ellos 

tengan que cerrar definitivamente sus negocios, lo que supondría un empobrecimiento de 

nuestra economía y el aumento del número de parados. Por todos estos motivos, yo votaré no. 
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Tot seguit, sense més intervencions, se sotmet a votació la proposta, que és APROVADA amb 

el següent resultat: 

Vots a favor: 9 de les senyores Fuentes, Fonoll, Buxó, Gorina, i dels senyors Xifra i Segarra del 

Grup d’ERC; dels senyors Leria i Aviño i de la senyora Martí del Grup de Junts per Catalunya; 

Vots en contra: 1 del senyor Vito del Grup de Ciutadans de Santa Cristina-Partido de la 

Ciudadanía 

Abstencions: 3 de la senyora Pujol i del senyor Figueras, del Grup de Guanyarem; i de la Sra. 

Poyatos del Grup del PSC 

 

 

 

6.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ NÚMERO 1 DE LA 

PLANTILLA I LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL DE L’AJUNTAMENT DE 

SANTA CRISTINA D’ARO PER A L’EXERCICI 2021. 

(Expedient G103.1 0002-2020) 

 

La modificació de la Plantilla i la Relació de llocs de treball que es presenten a aprovació recull 

la proposta formulada pels serveis tècnics municipals per a la optimització dels recursos humans 

de la Corporació, sempre enfocada a la millora del servei al ciutadà. 

 

La modificació de la Relació de llocs de treball que es presenta a aprovació ha estat informada a 

les representacions unitàries del Personal de l’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro en data 17 de 

març de 2021. 

 

La proposta inclou les mesures necessàries per incorporar a la relació de llocs de treball tots els 

canvis organitzatius derivats de la modificació. 

 

Vist que l’article 16 de la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funció 

pública estableix que les corporacions locals formaran la relació de llocs de treball existents en 

la seva organització. 

 

Vist el que disposen els articles 29 i següents del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel 

qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a 

Catalunya en matèria de funció pública. 

 

Vist l’article 31 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de personal 

al servei de les entitats locals de Catalunya, que determina els documents que s’han d’incorporar 

en la relació de llocs de treball. 

 

Vist que l’article 22.2.i de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de règim local i 52.2.j del 

Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local de 

Catalunya, correspon al Ple l’aprovació de la relació del llocs de treball. 

 

Vist l’article 19 de la Llei 11/2020, de 30 de desembres, de Pressupostos Generals de l'Estat per 

a l'any 2021 (publicada al BOE núm. 341, de 31 de desembre de 2020), que regula l’oferta 

d’ocupació pública per a l’exercici 2021. 

Es per tot això que es proposa al Ple l’adopció dels següents acords: 

 

PRIMER.- APROVAR la primera modificació de la relació de llocs de treball, els qual tindran 

efectes a partir de l’1 d’abril de 2021, en els següents termes: 
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- Modificació del lloc de treball número 25, adscrit a Urbanisme, amb la denominació 

d’arquitecte/a, que passa a denominar-se arquitecte cap d’urbanisme, amb un 

complement específic de cap d’urbanisme de 200.-€ per retribuir la tasca de 

comandament de l’Àrea d’Urbanisme. 

 

- Modificació del lloc de treball número 75, adscrit a Serveis Socials, amb la 

denominació treballador/a social, que passa a denominar-se treballador/a social cap de 

serveis socials. 

 

SEGON.- APROVAR la primera modificació de la plantilla, el qual tindrà efectes a partir de 

l’1 d’abril de 2021, en els següents termes: 

 

La plaça de personal eventual denominat “responsable de premsa i comunicació” passa tenir 

una jornada a temps parcial de 30 hores setmanals en còmput anual amb una retribució bruta 

mensual de 1.800,36.-€ mensuals. 

 

TERCER.- TRAMETRE còpies certificades de la modificació de la plantilla i RLT a 

l’Administració de l’Estat i al Departament de Governació i Relacions Institucionals de la 

Generalitat de Catalunya, en el termini de trenta dies des de la seva aprovació.  

 

 

 

Intervencions: 

 

Sra. FUENTES: 

Aquesta proposta és una modificació en relació als llocs de treball per tal d’anar adaptant-nos. 

Hi ha la modificació de treball d’Urbanisme, com bé ha dit el senyor secretari, Serveis Socials i 

l’augment d’hores de la cap de Premsa i Comunicació.  

 

Sra. PUJOL: 

No tenim gaire res a comentar, és una modificació interna econòmica del capítol I i, únicament, 

ens ha sobtat una mica que s’especifiqui que aquest complement específic equival a 200 euros. 

És a dir, entendríem que s’augmentessin uns determinats punts de complement específic que 

equivaldrien a un total de 200 euros, però sembla com estrany que tot es faci sobre aquesta 

quantia. Em sembla molt estrany.  

 

Sra. POYATOS:  

Una millora de l'organització per a la seva gestió i solvència és rebuda amb acceptació, sempre 

que el/la treballador/a, la secció sindical i el consistori vagin en sintonia. 

 

Sr. VITO:  

Nada que objetar.  

 

 

 

Tot seguit, sense més intervencions, se sotmet a votació la proposta, que és APROVADA per 

unanimitat 

 

 

 



AJUNTAMENT DE SANTA CRISTINA D’ARO 
 

 
 

 
Plaça de Catalunya – 17246 Santa Cristina d’Aro (Baix Empordà) – Telèfons: Centraleta 972 83 70 10 – Serveis tècnics i 
Urbanisme 972 83 60 86 – Secretaria i Alcaldia 972 83 60 88 – Serveis Econòmics 972 83 60 89 

7.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LA MOCIÓ PRESENTADA PER L’AFA DE 

L’ESCOLA PEDRALTA PER DEMANAR EL RECOLZAMENT AL MANIFEST PEL 

DRET A ESCOLLIR LA JORNADA ESCOLAR.  

(Expedient A120.1 0006-2021) 

 

Vista la moció presentada per l’AFA de l’Escola Pedralta al registre d’entrada en data 11 de 

març de 2021 i amb número 1700, on demana s’inclogui en l’ordre del dia del Ple municipal de 

l’Ajuntament, la qual es transcriu literalment: 

 

“Fa més de deu anys que algunes escoles catalanes d’Educació Infantil i Primària tenen un horari 

compactat anomenat jornada contínua. Fa sis anys que el Departament d’Educació va començar 

una prova pilot per tal d’avaluar el funcionament d’aquest nou model de jornada escolar a altres 

centres fins a arribar a vint-i-cinc escoles de tot el territori. L’Escola Pedralta del nostre 

municipi n’és una d’elles. 

 

Es va iniciar el repte de posar en pràctica un horari diferenciat de l’horari partit que s’havia 

practicat fins llavors. Amb l'experiència d’aquestes escoles, el Departament d’Educació va 

recollir dades dels centres i famílies implicades que van permetre l’avaluació d’aquell model. 

Els resultats obtinguts no han estat publicats, tot i que les escoles pilot els coneixen per la 

pròpia experiència i pels informes que elles mateixes han anat generant curs darrere curs. 

Aquests resultats han estat molt positius quant a la valoració de tota la comunitat educativa, ja 

que comporta millores de resultats educatius i altres indicadors com la baixada de l’absentisme i 

la conflictivitat de l’espai de migdia i les hores de la tarda. 

 

L’experiència de les escoles pilot demostra un alt grau de satisfacció i la voluntat de mantenir 

aquest model de jornada, tant per part dels infants, de les famílies, dels equips docents i dels 

ajuntaments. A més ha estat una eina impulsora de polítiques municipals que han beneficiat a 

tothom i que han promogut horaris i hàbits més saludables als municipis implicats. Any darrere 

any s’ha votat la continuïtat de la jornada contínua i sempre ha sortit escollida amb més d’un 

90% de vots a favor sobre el cens total de famílies. Aquest alt grau de satisfacció també es 

reflecteix a les enquestes fetes a infants, famílies i docents. 

 

Se sap, sobradament, que ha estat un model d’èxit que volem mantenir de manera 

indefinida a la nostra escoles, així com recomanar a altres escoles de Catalunya. 

 

El març del 2020, el Consell Escolar de Catalunya va emetre una proposta en la qual es 

recomanava la modificació de l’horari escolar tant a primària com a secundària, unificant-lo dins 

del model de jornada partida, en el marc del projecte de “Reforma Horària” amb la següent 

distribució: de 9 a 12 i de 14 a 16h, reduint trenta minuts de l’espai de migdia. En aquest 

context, la recomanació inclou totes les escoles de Catalunya, sense excepció. 

 

Amb l’arribada de la COVID, el Departament d’Educació va posposar l’aplicació d’aquesta 

proposta al curs actual. Existeix certa preocupació per la imposició d’aquest canvi, ja que se sap 

que es produirà de manera imminent. 

 

Les famílies de les escoles pilot resten amb certa inquietud, dubtes i frustració davant el risc de 

perdre el model de jornada contínua. 

 

Per tot això, creiem que el Departament d’Educació ha de fer públiques les dades que avaluen 

els centres i deixar que siguin les famílies, els infants i els docents qui decideixin  el model de 

jornada escolar més adient per a les necessitats dels infants, per a una millor conciliació 
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familiar, per a una millor adaptació dels projectes educatius  de centre i per a una millora dels 

horaris al nostre municipi. 

 

És per tot això que des de l’AFA Pedralta demanem al Ple de l’Ajuntament de Santa Cristina 

d’Aro l’adopció dels següents 

 

ACORDS 

 

PRIMER: Demanar al Departament d’Educació de el Generalitat de Catalunya una avaluació 

clara de l’experiència adquirida amb la jornada continuada de les escoles pilot, en la qual 

s’incorpori una publicació exhaustiva amb tots els resultats dels indicadors: absentisme, 

conflictivitat, resultats acadèmics, resultats pedagògics, funcionament dels menjadors, enquestes 

de satisfacció a alumnes, familiars i docents. 

 

SEGON: Instar al Departament d’Educació de el Generalitat de Catalunya que clarifiqui els 

motius reals pels quals es pretén acabar amb la jornada contínua a les escoles pilot sense 

permetre que l’horari escolar sigui escollit per la mateixa comunitat educativa, com s’ha fet fins 

ara. 

 

TERCER: Demanar que s’obri un debat que pugui permetre l’elecció del tipus de jornada 

escolar mitjançant la votació de la comunitat educativa: alumnes, familiars, docents, de manera 

que puguin exercir al dret a participar de les decisions que els afecten.  

 

QUART: Exigir al Departament d’Educació de el Generalitat de Catalunya permetre a l’ Escola 

Pedralta del nostre municipi, gaudir de la jornada contínua com ha vingut fent en els darrers 

anys  

 

CINQUÈ: Traslladar el present acord als Serveis Territorial de Girona del Departament 

d’Educació de el Generalitat de Catalunya, Al Consell Escolar de Catalunya, a l’Escola Pedralta 

a l’AFA Pedralta, a la Federació de Municipis de Catalunya i a l’Associació Catalana de 

Municipis.” 

 

 

Intervencions: 

 

Sra. FUENTES: 

Sobre aquesta proposta farà l’explicació pertinent el regidor d’educació, el Sr. David Segarra. 

 

Sr. SEGARRA:  

Jo penso que és una proposta prou explícita ja que, com ha llegit el Sr. Secretari, queda molt 

clar quin és el sentit i quina és la base de la proposta. Queda clar que és una proposta elaborada 

per les famílies, és a dir, que ens ho fa arribar l’AFA de l’Escola Pedralta.  

Nosaltres hem parlat amb l’equip educatiu i directiu de l’escola i podem dir que els docents i el 

personal de l’escola hi està completament a favor, per tant, no només són les famílies sinó que 

també tota la comunitat escolar qui està a favor.  

Fins i tot afegiria, si se’m permet, que també hem dialogat amb l’Institut Ridaura i és 

exactament de la mateixa posició, és a dir, hi ha una posició molt majoritària per part de 

famílies però també dels equips docents i dels equips directius de l’Escola Pedralta, però també 

de l’Institut Ridaura, que vol la jornada compactada. Aquesta consisteix en horari de 9 a 14 

hores i menjador posterior -qui ho desitgi-, i s’ha comprovat que és un horari que funciona molt 

bé i que redueix l’absentisme, dona un bon rendiment, etc... té molts avantatges. 
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Aleshores, se’ns fa arribar aquesta moció i nosaltres el que fem és donar-li suport. Tenim tot el 

recolzament dels pares i mares, famílies, així com de la pròpia comunitat educativa, que en són 

favorables.  

 

Sra. PUJOL:  

Nosaltres hi estarem absolutament d’acord. Personalment estic a la comissió de jornada 

compactada i aquest manifest el vàrem poder redactar a l’Ajuntament. De les 25 escoles que 

estem fent la prova pilot, quatre d’aquestes finalment no varen signar el manifest, dues perquè 

són de caire rural i dues perquè esdevindran institut i escola. La proposta de jornada saludable 

els hi compagina millor a secundària que a primària. Va ser començar a treure aquest manifest i 

el departament de Barcelona va dir que, durant un curs més a causa de la pandèmia, igual que 

varen fer el curs passat, seguiríem amb aquest tipus de jornada. Veurem més endavant què 

estableix. El que passa és que no queda massa clar el que passarà amb secundària perquè sembla 

que volen estendre l’anomenada jornada saludable, i ara només faltaria això. Ja ens és prou 

difícil conciliar que un surti a les dues i l’altre a les tres perquè, a més, el que surt a les tres 

acabi fent de 12 a 14 hores dinar i de 14 a 16 hores classe. Suposo que a les zones amb aquestes 

25 escoles continuarem fent jornada compactada tal i com es feia fins ara a secundària, perquè 

no es pot entendre d’una altra manera, esperem.  

 

Sra. POYATOS:  

Totalment d'acord. El que demana l'AFA en aquesta moció és totalment cert, l'horari continuat 

ha estat un encert pels infants, des del seu rendiment fins a la seva qualitat de vida.  

Aquest model està sent d'èxit a les diferents escoles, com ja heu dit, i, per tant, s'ha d'exigir 

aquesta publicació de resultats del model perquè hem de veure la bona implementació que està 

tenint i s’ha de seguir amb aquesta. Per tant, totalment d'acord en demanar aquesta continuïtat i 

llibertat del centre d'establir l'horari. Aquesta proposta la votaré a favor. 

 

Sr. VITO:  

La experiencia piloto sobre un horario diferente al horario partido, aplicado hasta ahora, y de la 

que ha participado la Escola Pedralta aunque los resultados del estudio no han sido publicados, 

los centros que participaron en este programa piloto consideran, por su propia experiencia, que 

los resultados han sido muy positivos, pues comporta mejoras en los resultados educativos, baja 

de absentismo y horarios y hábitos más saludables. Además, la jornada continuada es la 

preferida por el 90% de las familias y docentes. 

Ante todos estos datos, apoyamos la solicitud del AFA de Pedralta, de que el Departamento de 

Educación haga públicos los datos facilitados por los centros piloto y que sean las familias, los 

niños y los docentes, mediante votación, los que decidan el modelo de jornada escolar más 

favorable a las necesidades de los niños, y que suponga una mejor conciliación familiar.  

Apoyaremos esta moción.  

 

 

Tot seguit, sense més intervencions, se sotmet a votació la proposta, que és APROVADA per 

unanimitat 

 

 

 

 

8.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LA MOCIÓ A FAVOR DE LA DIVERSITAT DE 

GÈNERE I PER LA IGUALTAT DE DRETS DE LES PERSONES TRANS. 

(Expedient A120.1 0008-2021) 
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Vista la moció presentada al registre en data 17 de març de 2021 i amb número de registre 

d’entrada 1989, pel Grup Municipal “Guanyarem” on demana s’inclogui en l’ordre del dia del 

Ple municipal de l’Ajuntament, previst pel proper dimarts 30 de març de 2021, la qual es 

transcriu literalment: 

 

“Les persones trans segueixen vivint importants discriminacions i violències estructurals que, a 

més, s’han vist agreujades per la crisi de la COVID-19. Tot i els avenços socials dels darrers 

anys, persisteixen moltes desigualtats sistèmiques que afecten situacions vitals i quotidianes 

com accedir a un habitatge, continuar amb els estudis, buscar un lloc de feina, rebre una 

assistència sociosanitària no patologitzant o viure sense violències i agressions transfòbiques.  

 

Legalment, el fet trans encara es considera una malaltia i no una manifestació més de la 

diversitat. A escala estatal, la Llei 3/2007, de 15 de març, reguladora de la rectificació registral 

de la menció relativa al sexe de les persones, estableix per primera vegada dos requisits 

obligatoris perquè les persones trans puguin tramitar el canvi de nom i sexe en la seva 

documentació: un diagnòstic de disfòria de gènere i dos anys de tractament hormonal. Aquesta 

llei va ser un punt d'inflexió per dues raons contradictòries: suposava un gran avenç perquè 

acabava amb l'exigència de la cirurgia genital, però alhora, una important derrota perquè 

instaura oficialment que el reconeixement de les persones trans implica catalogar-les com a 

persones amb un trastorn mental. A més, aquesta llei no aborda cap mesura per reduir les greus 

discriminacions en altres àmbits, i deixa fora menors i persones migrades.  

 

El moviment trans porta més d’una dècada denunciant la violència d’una llei patologitzant que 

condemna durant anys a les persones trans a fer tractaments psiquiàtrics per modificar el seu 

DNI i accedir als drets a la ciutadania. Es reclama que la declaració d’una persona que desitgi 

aquest canvi de nom seria suficient, que les persones trans no hagin  de passar per un procés 

d’avaluació i que es reconegui la seva capacitat per a decidir lliurement el seu nom i la seva 

identitat de gènere. És el que ha estat denominat autodeterminació de gènere en diferents acords 

internacionals de drets humans.  

 

Des del 2007, els Principis de Yogykarta, sobre l'aplicació de la legislació internacional dels 

Drets Humans amb relació a l'orientació sexual i la identitat de gènere, insten els estats a 

adoptar les mesures necessàries per respectar legalment el dret a determinar la identitat de 

gènere. També, l'informe de la Comissió Europea, publicat el juny del 2020, sobre els 

procediments legals de reconeixement de gènere a la Unió Europea, conclou que 

l'autodeterminació de gènere és essencial per millorar el reconeixement de les persones trans, 

per a preservar la dignitat i el respecte als drets humans.  

 

En aquesta línia, en els darrers anys, s’han aprovat legislacions autonòmiques (LGTBI i/o 

específiques trans) que estableixen l'autodeterminació del nom i la identitat de gènere. Però, 

aquestes lleis tenen les limitacions pròpies de les competències autonòmiques. Tot i que 

faciliten la modificació del nom en els documents administratius dependents de l'administració 

autonòmica, no permeten la rectificació en els documents estatals, molt especialment el DNI. 

Aquesta situació vulnera els drets de les persones trans, i genera desprotecció i discriminacions, 

a banda d’importants desigualtats territorials. Al mateix temps, posa de manifest l’insuficient i 

obsolet marc legislatiu espanyol pel que fa als drets de les persones trans. Es fa evident la 

urgència de legislar a escala estatal, segons marquen els estàndards europeus de drets humans, 

per abordar la discriminació i garantir la igualtat, posant èmfasi en la despatologització i en 

l’autodeterminació, com a eina per reconèixer a les persones trans com a subjectes de drets.  

 

A Catalunya, la Llei 11/2014, per a garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgèneres i 

intersexuals i per a erradicar l'homofòbia, la bifòbia i la transfòbia, recull moltes de les 
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reivindicacions històriques dels moviments socials catalans d’alliberament sexual i de gènere. 

Però, com reclamen diferents entitats i col·lectius LGTBI del teixit associatiu català, la 

implantació real de la Llei 11/2014 per a garantir els drets LGBTI i per erradicar l'homofòbia, la 

bifòbia i la transfòbia dista molt de ser una realitat. Una llei que gairebé no compta amb 

recursos destinats al seu desplegament territorial, la qual cosa fa que siguin els municipis els 

que amb recursos propis estiguin desenvolupant polítiques LGTBI. De fet, davant la manca de 

dotació pressupostària per part de la Direcció General d’Igualtat de la Generalitat de Catalunya, 

en la major part dels territoris, les polítiques LGTBI s’estan desenvolupant amb els recursos 

tècnics i econòmics de les polítiques d’igualtat de gènere.  

 

En l’àmbit de la salut, la llei (article 16) inclou mesures relatives al dret d’accés a la salut sense 

discriminació, i inclou apartats sobre l’atenció sanitària a persones trans des d’una perspectiva 

no patologitzant. La Instrucció 14/2017 del CatSalut, referent a la implantació del model 

d’atenció a les persones trans, estableix que s’hauran de desplegar unitats de trànsit de 

referència territorial. Tanmateix, aquest desplegament no s’ha fet encara efectiu i en la pràctica, 

a Catalunya, existeixen importants desigualtats territorials pel que fa a l'accés a la salut de les 

persones trans. Aquest model no patologitzant i respectuós amb la diversitat de gènere i el fet 

trans només existeix a Barcelona a través de la Unitat Trànsit. La resta de territoris han de 

redirigir l’atenció a aquesta unitat de referència. Però, hi ha qui no es pot permetre viatjar a 

Barcelona periòdicament per motius econòmics. A més, com des de tot Catalunya es redirigeix a 

la Unitat Trànsit de Barcelona, i més recentment a la de Lleida, la llista d’espera per accedir-hi 

és molt llarga. Calen urgentment polítiques i recursos per acabar amb aquesta discriminació 

territorial i fer efectiu un veritable desplegament del model d’atenció sanitària a persones trans 

arreu del territori. 

 

Pel que fa a l’àmbit laboral, article 21, dedicat a les mesures i actuacions en matèria d’ocupació, 

recull l’obligatorietat del Departament d’Afers Socials, Treball i Família de desplegar 

estratègies per la inserció laboral de les persones trans i mesures adreçades a evitar qualsevol 

tipus de discriminació laboral. Les persones trans són uns dels col·lectius amb més dificultats 

d’accés i permanència al mercat de treball, i dins d’aquest col·lectiu les dones trans estan encara 

més exposades a la discriminació. És una urgència i una obligació que la Generalitat, en 

coordinació amb el Servei d’Ocupació de Catalunya, desenvolupar programes d'inserció 

sociolaboral per a persones trans que contribueixin a la reducció de les dificultats afegides del 

col·lectiu a l’àmbit laboral. En la mateixa línia, s’han de destinar recursos econòmics als 

municipis per adaptar i millorar els serveis locals d’inserció laboral.  

 

Els àmbits de la salut i ocupació són els més urgents, però cal dotar de recursos la Llei 11/2014 

per fer efectiva la seva implantació en matèria de drets trans en la resta de sectors d'intervenció. 

S'han de desenvolupar polítiques per aconseguir la plena igualtat social de les persones trans en 

l'àmbit de l’habitatge, de l'educació, de l’oci i l’esport, de la cultura i els mitjans de 

comunicació, de la formació i sensibilització de professionals, de l’atenció des de serveis 

socials, del reconeixement de la diversitat i, particularment, en l'àmbit de la prevenció i l’atenció 

a les violències. Es tracta de convertir la igualtat formalment ja reconeguda a la llei catalana en 

favor de les persones trans en igualtat real i efectiva.  

 

Per tot el que s'ha exposat, el Grup Municipal de Guanyarem Santa Cristina des del carrer a 

l'Ajuntament de Santa Cristina d’Aro proposa al Ple els següents: 

 

ACORDS: 

 

PRIMER.- Instar el Govern espanyol i al Ministeri d'Igualtat a iniciar el tràmit i aprovar en 

aquesta legislatura un marc legal en matèria de drets trans que garanteixi la plena igualtat, 
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fonamentat en la despatologització, en el reconeixement de la diversitat de gènere, en 

l’autodeterminació de la identitat de gènere i en l'abordatge integral de polítiques per intervenir 

en les desigualtats estructurals que viuen les persones trans. 

 

SEGON.- Instar el Govern de la Generalitat de Catalunya a dotar la Llei 11/2014 dels recursos 

necessaris per a la seva implementació en matèria de drets trans amb el desenvolupament de 

polítiques efectives per abordar la discriminació de les persones trans en els diferents sectors 

d’intervenció, com ara; l’educació, la cultura, el lleure i l’esport, els mitjans de comunicació, la 

salut, l’ocupació, la formació i sensibilització de professionals, l’atenció des dels serveis socials 

i el reconeixement de la diversitat familiar.  

 

TERCER.- Instar al Govern de la Generalitat de Catalunya i al Departament de Salut, tal com 

recull la Llei 11/2014 i la Instrucció 14/2017 del CatSalut, a implementar el model d'atenció a 

les persones trans desplegant unitats de trànsit de referència territorial i acabar amb les 

desigualtats territorials pel que fa a l’accés a la salut de les persones trans.  

 

QUART.- Instar el Govern de la Generalitat de Catalunya i al Departament de Treball, Afers 

Socials i Família, tal com obliga l’article 21 de la llei 11/2014, a desplegar estratègies per la 

inserció laboral de les persones trans i mesures adreçades a evitar qualsevol tipus de 

discriminació laboral. La Generalitat, en coordinació amb el Servei d’Ocupació de Catalunya, 

ha de desenvolupar programes d'inserció sociolaboral per a persones trans que contribueixin a la 

reducció de les dificultats afegides del col·lectiu a l’àmbit laboral. En la mateixa línia, s’han de 

destinar recursos econòmics als municipis per adaptar i millorar els serveis locals d’inserció 

laboral.  

 

CINQUÈ.- Instar el Govern de la Generalitat de Catalunya, i als departaments competents en la 

matèria, a dotar de recursos als municipis perquè, a través dels SAI (Servei d’atenció integral a 

persones LGTBI) locals i comarcals, els ens locals puguin garantir, a les persones trans que 

pateixen o es troben en risc de patir qualsevol tipus de violència o discriminació, el dret a rebre 

de manera immediata una protecció integral, real i efectiva.  

 

SISÈ.- Donar trasllat d'aquests acords a tots els grups del Congrés dels Diputats, al Ministeri 

d'Igualtat, al Govern de la Generalitat, al Departament de Salut i al Departament d’Afers  

Socials, Treball i Família de la Generalitat de Catalunya, a tots els Grups del Parlament de 

Catalunya, a la Plataforma Trans Estatal, a l'Observatori contra l'Homofòbia, les entitats 

membres del Consell Nacional LGTBI, la Xarxa de Municipis LGTBI de Catalunya i a la 

Federació Estatal de Lesbianes, Gais, Trans i Bisexuals (FELGTB).” 

 

 

 

Intervencions: 

 

Sra. FUENTES: 

Senyora Sònia, si vol defensar la seva moció.  

 

Sra. PUJOL: 

El nostre grup va acordar que, de la mateixa manera que farem amb el manifest del Dia de la 

Dona i aprofitant que demà és el Dia Internacional de la Visibilitat Transgènere, aquest Ple seria 

un bon moment per prendre certs acords en relació als seus drets. Si bé és cert que la normativa 

catalana, com s’explica a la moció, ja ha anat encaminada a deixar de tractar el fet trans com a 

una patologia, les persones transgènere encara es troben amb certs esculls derivats de l’escassa o 

podríem dir nul·la actualització de la legislació actual. La OMS, al 2018, va deixar de 
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considerar com a malaltes les persones que no es reconeixen amb el gènere assignat en el 

moment de néixer. L’Estat, però, encara els hi requereix documentació relacionada amb 

psiquiatria per poder canviar el nom que apareix en el seu DNI. 

És per tot això que ens semblava de justícia fer-los aquest reconeixement i, alhora, requerir a les 

administracions supramunicipals que actuïn per normalitzar les seves vides i que dotin de 

recursos necessaris als ajuntaments per a portar a terme polítiques efectives. 

 

Sra. POYATOS:  

Moltes gràcies per presentar aquesta moció, Sònia. Crec que és una temàtica que està latent al 

territori i que s’ha d’abordar ja que és molt important. Actualment el Consell Comarcal està 

treballant activament sobre la temàtica amb tècnics municipals del Baix Empordà, establint 

taules de treball i incorporació d'un pla d'actuació concret dins del marc de la diagnosi de 

l'estudi sobre la diversitat sexual al territori. Hem d'aturar discriminacions, agressions o la 

indiferència sobre aquests col·lectius, hem de començar a posar sobre la taula els drets i deures, 

a construir una llei estatal per tal de reconèixer els seus drets i les seves llibertats, i poder 

començar a caminar conjuntament. Prou dialèctiques, prou fal·làcies sobre el col·lectiu, prou de 

discussions i discrepàncies, s'ha d'apostar per una inclusió plena. Reconèixer, respectar i ser 

lliures hauria de ser garantia de tothom en un estat de dret. Des de l'educació s'ha de donar 

coneixement i significat, igual que amb moltes altres temàtiques que causen "por" com la 

sexualitat o la mort, entre d'altres. Hem de construir una societat conscient, crítica i tolerant en 

aquests nous contextos i, sobretot, obrint espais municipals, establint eixos transversals i 

interseccionals.  

Gent que m’estimo ha patit aquestes agressions, tant per part de les institucions com en l'àmbit 

privat. Hem de començar a desgranar això i actuar des del territori, des dels ajuntaments, i hem 

d'actuar ja! Alhora m’agradaria reconèixer la feina dels i les educadores socials en els centres de 

referència d'atenció al col·lectiu LGTBI+. No pot ser que només hi hagi un punt de SIAD a Sant 

Feliu amb una persona referent a unes 20 h per atendre a totes les persones que viuen a la Vall 

d'Aro. Hem de pensar en la gent jove i en la seva atenció. Ens ho hem de fer mirar ja que no 

abordem la temàtica amb qualitat i hem de començar per aquí. 

 

Sr. VITO:  

Ciudadanos lleva mucho tiempo reclamando la necesidad de una ley Trans que incluya 

promover la igualdad social y la inclusión de las personas transexuales y transgénero y para 

prevenir, actuar y corregir, la discriminación por razón de identidad o expresión de género. 

Ciudadanos ha impulsado y apoyado numerosas leyes Trans autonómicas en la CCAA, 

representación institucional, pero creemos que hace falta una ley nacional que establezca un 

marco común que garantice la igualdad de derechos en toda España. 

Defendemos que las personas Trans no están enfermas ni deben ser tratadas como tal. A 

ninguna persona Trans se le debería exigir el requisito de pasar ningún examen psicológico que 

determine su transexualidad como si fuese un trastorno psíquico, para cambiar su nombre o su 

género en el Registro Civil. 

Consideramos que las terapias de reconversión deben estar prohibidas y garantizar que las 

personas Trans sean tratadas conforme a su identidad sentida en los servicios públicos y que se 

puedan acoger a los tratamientos de transición y reasignación sexual en la Sanidad Pública. 

Desde Ciudadanos consideramos necesario garantizar que los menores Trans con madurez 

suficiente puedan solicitar la rectificación registral del sexo en el Registro Civil, como ha 

establecido el Tribunal Constitucional. Creemos que es una moción muy oportuna. 

 

Sra. FUENTES:  

Per l’equip de Govern passo la paraula a la regidora d’Igualtat, Sra. Imma Martí.  
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Sra. MARTÍ:  

Bona nit, agraeixo molt l’entrada d’aquesta instància, no puc estar més d’acord amb tot el que 

heu comentat tots en general. Especialment amb el que diem, no pot ser que només hi hagi una 

persona en el SIAD de Sant Feliu a la que poder recórrer, necessitem molts més recursos, és 

evident, evidentíssim.  

Aquesta moció evidencia la necessitat de la regulació del marc legal a nivell estatal, per tal que 

es pugi garantir en manera de drets Trans la plena igualtat. Cal una modificació de la llei estatal 

Trans 3/2007. Aquesta modificació ha d’actuar en la mateixa línia que ho fa l’Organització 

Mundial de la Salut, és a dir, que es pugi canviar de nom i de gènere sense proves mèdiques ni 

psicològiques, o modificacions de l’aparença física. D’aquesta forma es trenca amb la 

despatologització de la transsexualitat. Així mateix, cal garantir la protecció civil i els drets 

específics de tota aquella persona la identitat de gènere de la qual no es correspon amb el sexe 

assignat al néixer. Si bé és cert que la llei 11/2014 a Catalunya estableix un marc legal per tal de 

garantir els drets de lesbianes, gays, bisexuals, transgèneres i intersexuals, també és evident que 

cal una dotació per poder establir les mesures que indiquen en aquesta llei però que pugin 

arribar als nostres municipis, tant en l’àmbit sanitari com educatiu, laboral i esportiu.  

Des de Santa Cristina ens adherirem a qualsevol campanya que faci presència i que reclami i 

reivindiqui tots aquests drets. Així ho vam fer la setmana passada amb un grup col·lectiu del 

teixit associatiu amb el gènere Trans i amb el Consell Comarcal, que també hi va prendre 

actuació. A més, els joves s’hi afegeixen, joves, adults i tota la gent que s’hi veu involucrada. Hi 

ha molt camí per endavant, no ens podem aturar, per tant, considerem que la modificació de la 

Llei i la dotació de recursos que exposa aquesta moció és una aposta per sumar forces i poder 

avançar amb la igualtat en tots els seus àmbits. Així doncs, ens sumem a aquesta moció.  

 

  

 

Tot seguit, sense més intervencions, se sotmet a votació la proposta, que és APROVADA per 

unanimitat 

 

 

Es proposa deixar sobre la taula el punt següent d’acord amb l’Article 92.1 del ROF a iniciativa 

del Grup Guanyarem per tal que, d’acord amb la demanda efectuada per l’equip de Govern, es 

pugui estudiar amb més deteniment la proposta. 

 

 

9.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LA MOCIÓ DE SUPORT AL TREN DE LA 

COSTA BRAVA. (Expedient A120.1 0009-2021) 

Vista la moció presentada al registre en data 17 de març de 2021 i amb número de registre 

d’entrada 1989, pel Grup Municipal “Guanyarem” on demana s’inclogui en l’ordre del dia del 

Ple municipal de l’Ajuntament, previst pel proper dimarts 30 de març de 2021, la qual es 

transcriu literalment: 

 

“La Costa Brava es configura com el territori més poblat de Catalunya sense ferrocarril. L’any 

2008, des de la Diputació de Girona es va fer l’esforç d’encarregar un estudi de viabilitat per 

implantar aquesta infraestructura, però el projecte finalment va quedar guardat al calaix i es va 

donar prioritat a la mobilitat per carretera, desdoblant carreteres, fomentant la mobilitat privada, 

perpetuant així el quasi monopoli de la carretera i un paupèrrim sistema de transport públic 

basat en l’autocar. 

 

No cal fer grans anàlisis per poder afirmar amb tota contundència que avui el dret a la mobilitat 

no està prou garantit a la Costa Brava. Si bé es disposa d’un servei de bus operat per un 

operador privat gairebé en règim de monopoli, el servei és molt deficient quant a qualitat i 
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freqüències de pas, per no parlar del cost que té actualment el bitllet. Això aboca residents i 

visitants a haver de buscar sempre l’alternativa del vehicle privat, amb la despesa econòmica 

que això suposa, tant d’inversió com del manteniment, malbaratament energètic, contaminació 

de l’aire i accidentalitat. 

 

El model de tren que proposa la Comissió Promotora Tren de la Costa Brava és el tren-tram, un 

ferrocarril que a l’entrar en els pobles i ciutats es converteix en un tramvia i fora d’elles circula 

com un ferrocarril. Es tracta d’un producte provat arreu d’Europa i per això es configura com 

una alternativa viable, sostenible, assequible, accessible i extremadament eficient en termes 

mediambientals i energètics. A més, té emissions zero.  

 

És el mode de transport que pot garantir l’exercici en majúscules del dret a la mobilitat a la 

Costa Brava.  

 

La ciutadania que viu a les poblacions que inclou aquest territori per on passaria el tren-tram 

podrien anar a estudiar, a treballar, a visitar familiars i amics, a l’hospital, a gaudir de la cultura, 

de l’oci i la restauració, d’una manera assequible, sostenible i segura. Unes 300.000 persones 

ens veuríem beneficiades, si tenim en compte també la població de Girona i rodalies per on 

hauria de passar el tren. Per no parlar també dels milions de persones que cada any ens venen a 

visitar. 

 

I és que segons dades d’Idescat, les Comarques Gironines són el segon territori de Catalunya, 

rere l’Alt Pirineu i Aran, amb major número de vehicles per cada 1.000 habitants, 859. Això és 

una mostra clara de la falta d’una mobilitat col·lectiva i sostenible que sigui eficient, que és 

l’alternativa real de mobilitat per fer front a mitjà termini a l’emergència climàtica. 

 

Aquest 2021 és l’any europeu del ferrocarril. Ara és el moment del tren. La crisi climàtica ens 

constreny i sabem que el petroli de fàcil extracció ha arribat al seu zenit i això encarirà molt el 

preu dels combustibles. Grans inversions en energies renovables es preparen per complir els 

acords de París i això generarà una gran oferta d’energia elèctrica de la que es beneficiarà el 

ferrocarril i, en conseqüència, també el medi ambient. 

 

Per aquests motius, el grup municipal Guanyarem santa cristina des del carrer proposa al Ple de 

l’Ajuntament els següents: 

 

ACORDS: 

 

1. L’Ajuntament de valora positivament la iniciativa presentada per la Comissió 

Promotora del Tren de la Costa Brava i reclama l’inici dels estudis de viabilitat 

necessaris per fer possible la millora del dret de mobilitat sostenible que això suposa per 

a la ciutadania d’aquest municipi. 

2.  Demana a la Diputació de Girona, la Generalitat de Catalunya i el Govern de l’Estat 

Espanyol l’estudi i l’acord per la previsió dels recursos i la inversió necessària per fer 

possible el projecte de Tren de la Costa Brava. 

3.  Es compromet a facilitar les gestions que competencialment li corresponguin per a fer 

realitat el projecte.” 

 

 

Intervencions: 
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La Sònia Pujol diu que la volen portar a aprovació al proper Ple però que, en lloc de presentar-la 

només sota el partit de Guanyarem, ho faran conjuntament amb els partits del PSC i Ciutadans. 

En aquest sentit, pregunta si és necessari que la tornin a entrar. 

 

El secretari contesta que, si es deixa sobre la taula, s’ha d’incloure al proper Ple, ja que no és 

una retirada. Afegeix que, si el contingut de la moció no varia, s’entén que no cal presentar-la de 

nou. 

 

Tot seguit, sense més intervencions, se sotmet a votació deixar sobre la taula la proposta de 

l’ordre del dia, que és APROVADA per unanimitat 

 

 

10.-PROPOTA D’APROVACIÓ DE LA MOCIO PER LA MILLORA DE LA 

VENTILACIÓ EN LES AULES DELS CENTRES EDUCATIUS DE SANTA CRISTINA 

DE ARO. 

(Expedient A120.1 0010-2021) 

 

Vista la moció presentada al registre en data 17 de març de 2021 i amb número de registre 

d’entrada 1997, pel Grup Municipal “Ciutadans” on demana s’inclogui en l’ordre del dia del Ple 

municipal de l’Ajuntament, previst pel proper dimarts 30 de març de 2021, la qual es transcriu 

literalment: 

 

 

“EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

 

La COVID-19 es una enfermedad causada por el virus SARS-CoV-2, que se propaga entre las 

personas principalmente cuando una persona infectada está en contacto cercano con otra 

persona. 

 

El virus se propaga a través de pequeñas partículas líquidas expulsadas por una persona 

infectada a través de la boca o la nariz al toser, estornudar, hablar, cantar o resoplar. Esas 

partículas líquidas tienen diferentes tamaños, desde las más grandes ‘gotículas respiratorias 

’hasta las más pequeñas, llamadas ‘aerosoles’. 

 

Los espacios cerrados suponen uno de los grandes focos de contagio del coronavirus SARS-

coV-2 debido a la propagación de estas partículas y concentración en estos espacios, como es el 

caso particular de las aulas escolares. 

 

Los Ministerios de Sanidad y de Transición ecológica, han elaborado recomendaciones sobre 

cómo actuar en el control de aerosoles en espacios interiores y coinciden en que hay que 

establecer como prioridad la ventilación. Si se cuenta con sistemas de ventilación mecánica, se 

debe medir cuanto aire exterior aporta y cuánto aire se genera con ventilación natural, abriendo 

puertas y ventanas. En caso de que este fuera insuficiente, se pasaría a un segundo nivel de 

actuación con filtros de aire. 

 

En las aulas, además de la protección individual (mascarilla, lavado de manos frecuente, uso del 

gel hidroalcohólico, distancia individual), se ha incorporado la ventilación continuada de las 

aulas como medida importante para reducir el riesgo de contagio entre alumnos y docentes 

durante la jornada lectiva. Esta ventilación se està llevando a término de manera natural 

abriendo las ventanas de las clases ininterrumpidamente. 

 

La llegada del frio, las altas temperaturas en verano y los días de ventosos, complica la 
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ventilación llevando a condiciones extremas a alumnos y docentes durante la jornada lectiva. 

Por este motivo, se debería continuar con la ventilación y mejorar la calidad del 

aire en espacios cerrados o semicerrados por razones climáticas y poder así mantener los 

mínimos de temperatura regulados. 

 

Para saber cuánto tiempo hay que abrir ventanas y puertas, el elemento más importante que 

habría que tener es un medidor de concentración de CO2, que es el gas que emitimos al exhalar 

y que en el escenario actual se correlaciona con los aerosoles que hay en el aire. Cada aula tiene 

unas condiciones distintas, dependiendo tanto del número de alumnos como de las condiciones 

climatológicas del exterior, habrá que ventilar más o menos. Si la ventilación natural y mecánica 

no es suficiente y la concentración de CO2 es superior al recomendado, una solución alternativa 

son los Filtros HEPA (High Efficiency Particulate Air), que no anulan la necesidad de 

ventilación natural, pero combinados con esta, evitarían la prolongada exposición a bajas 

temperaturas térmicas en las aulas al tiempo que ayudarían a combatir la transmisión aérea del 

virus. 

 

Los filtros HEPA se utilizan para purificar el aire en los espacios cerrados. Eliminan el polvo, la 

suciedad y las partículas, siendo muy eficaces para evitar la propagación de bacterias y virus, 

como es el causante de la COVID-19, especialmente donde la ventilación no es suficiente. 

Los filtros HEPA, a partir de un H13, tienen capacidad de retener aerosoles porcentajes 

superiores al 99,95%. Eso sí, el dispositivo ha de cumplir la norma UNE 1822 que garantiza la 

filtración altamente eficiente del aire y su instalación tiene como objetivo, ayudar a reducir la 

concentración de Covid19 en el aire interior de las aulas, evitando que el coronavirus se 

transmita entre alumnos y profesores por los aerosoles o gotículas. 

 

Por todo lo expuesto y a fin de conseguir y garantizar una mayor seguridad del alumnado y del 

profesorado, mejores condiciones de seguridad y salud en el ámbito escolar que repercutirán en 

toda la población del municipio, el Grupo Municipal de Ciutadans Santa Cristina de Aro solicita 

al pleno los siguientes acuerdos para su aprobación en el Pleno Municipal: 

 

 

ACUERDOS: 

 

1. Equipar con un medidor de CO2 cada centro educativo (llars d’infants, infantil y primaria) 

de nuestro municipio con la finalidad de estudiar la situación y ventilación de cada aula. 

 

2. Solicitar al Departament d’Educació la colocación de filtro HEPA en aquellas aulas dónde la 

ventilación manual y mecánica sea insuficiente. Si no hay respuesta por parte del Departament 

d’Educació en el plazo de 15 días, el Ayuntamiento estudiará el coste para dotar de aparatos 

purificadores de aire con filtro HEPA H13 en las aulas con ventilación manual y mecánica 

insuficiente, explorando vías de financiación municipales y supramunicipales.” 

 

 

Intervencions: 

 

Sr. VITO:  

Considero necesario que las aulas escolares de nuestra población dispongan de un medidor de 

CO2, para saber cuándo y durante cuánto tiempo se deben abrir puertas y ventanas, pues el virus 

se transmite con facilidad en los espacios cerrados que no disponen de una ventilación 

adecuada. 

La adquisición de filtros HEPA 13, con capacidad de retener aerosoles en porcentaje del 99,95 

%, garantizan una filtración eficiente del aire, que permite reducir la concentración de la Covid-
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19 en el interior de las aulas, evitando que el Coronavirus se trasmita entre alumnos y profesores 

por medio de los aerosoles o gesticules. 

El precio de un filtro HEPA 13, que viene del inglés "High Efficiency Particle Arresting", no es 

excesivo. Creo que son bastante asequibles por parte de las arcas del Ayuntamiento ya que el 

precio oscila entre los 80 y los 400 euros.  

 

Sra. PUJOL:  

Nosaltres no detectem que hi hagi gaires problemes amb la ventilació de les aules de l’escola ja 

que tenim la sort que totes són exteriors, però tampoc ens sembla malament el que proposa en 

Vito. Tot el que sigui purificar l’aire ens sembla bé. 

 

Sra. POYATOS: 

Una bona iniciativa en temps de Covid i que pot sostenir-se en el temps és invertir en la qualitat 

de l'aire dels nostres infants i, per tant, no veig cap inconvenient. Votaré a favor. 

 

Sra. FUENTES:  

Per part del Govern parlarà el Sr. David Segarra.  

 

Sr. SEGARRA: 

Nosaltres, d’entrada, agraïm la presentació d’aquest tipus de propostes, que demostren un 

interès genuí amb el sistema educatiu i això sempre és d’agrair. A nosaltres aquest tema de la 

ventilació sempre ens ha preocupat i ja el vam treballar fa mesos amb les escoles del municipi. 

Ara, al presentar-se la proposta de moció, ho hem tornat a parlar tant amb l’Escola Pedralta com 

amb l’Escola Bressol, per veure com ho veien i què els hi semblava, i la resposta que ens han 

donat els dos centres -com ja ens havien dit- no és cap sorpresa ni cap novetat, i és que no ho 

veuen necessari. Els dos centres ens diuen que han aplicat els protocols del departament 

d’Ensenyament, que s’ha garantit la ventilació i que no han patit problemes d’extrems tèrmics 

com s’assegura a vegades. Això no és així, no hi ha hagut queixes per part dels pares ni per part 

dels mestres, i la resposta molt contundent, clara i serena, per part de les dues escoles, Pedralta i 

Bressol, és que no cal i que no ho veuen necessari.  

Donat que això és així, nosaltres el que fem és centrar-nos en allò que ens demana la Comunitat 

Educativa i, en aquest cas, no respon a una necessitat real perquè ens estan dient que no fa falta. 

Hem de tenir en compte que anem de cara al bon temps i que, a l’estiu, la ventilació creuada 

funciona molt bé. No hi ha cap problema de calor, al revés. I, de cares a l’hivern que ve, donat 

que aquest hivern ha anat tan bé, no sembla que hagi de variar la situació. En síntesis, ens diuen 

que no cal i, per tant, no veiem oportú fer aquesta demanda. 

 

 

Tot seguit, sense més intervencions, se sotmet a votació la proposta, que és NO APROVADA 

amb el següent resultat: 

Vots a favor: 4 de la senyora Pujol i del senyor Figueras, del Grup de Guanyarem; i de la Sra. 

Poyatos del Grup del PSC; i del senyor Vito del Grup de Ciutadans de Santa Cristina-Partido de 

la Ciudadanía 

Vots en contra: 9 de les senyores Fuentes, Fonoll, Buxó, Gorina, i dels senyors Xifra i Segarra 

del Grup d’ERC; dels senyors Leria i Aviño i de la senyora Martí del Grup de Junts per 

Catalunya; 

 

 

11.- PROPOSTA DE DONAR CONEIXEMENT DEL MANIFEST DEL DIA 

INTERNACIONAL DE LES DONES 8 de març de 2021.- 

(Expedient A120.1 0007-2021) 
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“El passat 8 de març es va commemorar el Dia Internacional de les Dones, ve marcat per la 

greu crisi sanitària, econòmica i social que estem patint com a conseqüència de la pandèmia de 

la Covid-19, que ha agreujat encara més les discriminacions i la precarietat que patim les dones. 

 

Com a conseqüència directa d’aquesta crisi sanitària i humanitària a nivell global estem 

observant que la difícil situació econòmica està provocant, d’una banda, greus repercussions en 

el mercat de treball, fet que ha augmentat el percentatge de la taxa d’atur de les dones. I d’altra 

banda, l’augment del treball de cures no remunerat durant els mesos del confinament. Aquestes 

han aprofundit les desigualtats de gènere, ja existents, atès que han recaigut majoritàriament en 

les dones. 

 

Una altra de les greus conseqüències que ha provocat la pandèmia ha estat l’agreujament 

manifest de totes les formes de violències masclistes derivades de la convivència obligada i 

continuada de les dones, i els seus fills i filles, amb els seus agressors durant el confinament. 

 

El món local, sempre a primera línia i capdavanters en atendre les necessitats més immediates, 

seguirem lluitant perquè aquesta crisi no suposi cap pas enrere en els avenços socials que hem 

anat assolint els darrers anys. 

 

Enguany no podrem sortir al carrer massivament però igualment farem sentir la nostra veu; 

impregnarem les xarxes de les nostres reivindicacions i farem sentir el nostre dret a la igualtat 

en tots els àmbits de la vida personal, social i professional. Les dones volem una societat 

igualitària, justa, equilibrada, inclusiva i integradora. Denunciem la bretxa salarial i la 

precarització laboral que patim. Reclamem la corresponsabilitat en les tasques de cura. Tenim 

dret a viure lliures de violències masclistes; en pau, sense cap tipus d’exclusió ni discriminació 

sexista. Lluitem en contra del racisme, la xenofòbia i l’LGTBIfòbia. 

 

Reivindiquem la igualtat de tots els drets humans de les dones en relació als homes: dret al 

treball, dret a la coeducació, dret a una corresponsabilitat efectiva i paritària, drets sexuals i 

reproductius, dret a la salut, dret a la presa de decisions, dret a una societat lliure de violències 

masclistes. 

 

Els governs locals hem d’esforçar-nos, ara més que mai, en incorporar la mirada de gènere en 

les polítiques públiques i en aplicar tots els projectes de recuperació i protecció social al nostre 

abast durant els propers anys, a fi que es faci efectiva una veritable corresponsabilitat paritària 

que reforci de manera definitiva el fonament i l’efectivitat de tots els nostres drets. 

 

Hem de ser un país compromès amb la igualtat d’oportunitats i ens emplacem, juntament amb la 

resta d’institucions, els agents socials i les dones i els homes dels nostres pobles i ciutats, a fer-

ho realitat.”  

 

 

Intervencions: 

 

Sra. FUENTES: 

Bé, passem aquest manifest que està dins del mes de març, tot i que la reivindicació és durant 

tot l’any. Tant de bo arribi el dia en què ja no s’hagin de fer aquestes mocions i manifestos. 

Passo la paraula a la regidora d’Igualtat, Sra. Imma Martí.  

 

Sra. MARTÍ: 

Sí, tant de bo no ho haguéssim de fer, però ens trobem cada any amb aquest dia commemoratiu 

i, en aquest dia, sí que volem tenir una mica més de presència. El reforcem durant dos mesos 
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abans i durant tot el mes en curs, mitjançant tota la campanya que hem fet i que us vàrem 

explicar en el Ple anterior, per tant, no entrarem en detalls. El que sí volíem manifestar, o posar 

més en evidència, és aquesta proposta de manifest que deixa intuir que els efectes de la 

pandèmia han tingut efectes sobre la discriminació de la dona. Aquest any hem pogut veure com 

la pandèmia ha evidenciat aquest greuge comparatiu i les discriminacions que encara 

s’exerceixen sobre les dones, en quant al confinament domiciliari estricte. Des dels mesos de 

març i abril de 2020, les tasques domèstiques van ser ocupades de manera principal o exclusiva 

per més d’un 60% de les dones, això en quant a l’àmbit domèstic. En l’àmbit laboral, veiem que 

la presència de les dones va tenir altes taxes en ocupacions de primera línia: un 64% en la venta 

de productes bàsics, un 86% en personal de neteja, un 80% en tasques de serveis socials, un 

84% en personal de residències de gent gran, i un 70% en personal sanitari i farmacèutic. Amb 

aquestes dades a la mà, no sembla que els hàbits patriarcals i la distribució dels usos del temps, 

pel que fa a la corresponsabilitat, hagin estat afectats pel confinament, tot i que l’increment de la 

convivència d’homes i dones a les llars ho hauria d’haver facilitat. Els estereotips encara estan 

ben arrelats i les tasques domèstiques, cura de les persones dependents i les obligacions escolars 

de fills i filles, han recaigut majoritàriament sobre les dones. Això va en detriment de l’accés de 

la dona al treball, a la seva carrera professional, al temps lliure de que disposa i que hauria de 

ser exactament igual d’important que el dels homes. Com deia l’alcaldessa, la Lourdes, cal 

lluitar avui i sempre. Ho diem avui i cada dia, no només en aquest període en el que en fem més 

esmena i consideració. Cal lluitar cada dia per tal que aquesta crisi no suposi un pas enrere en 

cap dels avenços socials que, en aquests darrers anys, havíem assolit.  

 

Sra. PUJOL: 

Com bé diu l’Imma, ens queda molt camí per recórrer a les dones per tal que es faci efectiva la 

igualtat entre nosaltres i el sexe masculí. Jo encara m’esgarrifo quan sento a companyes dones 

dient que no són feministes, donant-li un sentit pejoratiu al terme, jo no ho puc entendre. També 

m’emociona veure que, cada dia, hi ha més homes, per sort, que diuen que són feministes, i això 

dona un bri d’esperança. Certament, com comentaves, hi ha dades que són aclaparadores. El 

confinament ha fet molt de mal. Així que gràcies pel manifest, hi estic completament d’acord, 

tant de bo no l’haguéssim de portar. 

 

Sra. POYATOS: 

És veritat que algun dia deixarem de fer-ho i jo ho crec fermament, perquè ja haurem assolit 

aquesta equitat. El Dia de la Dona ens ha de fer visibles encara més i ser més fortes. Encara avui 

dia no hem arribat a aquesta equitat al 100% i, per tant, hem de fer valdre la figura de la dona, 

del seu potencial, de la seva capacitat i, sobretot, de l'apoderament per a un futur 

feminista, inclusiu i cohesionat. Encara queden molts reptes per assolir i per trencar els sostres 

de vidre: la bretxa salarial, més atur en dones, atenció familiar i cures no reconegudes... La dona 

ha de seguir treballant ja que estem fent molt bona feina en visibilitat del fet (in)visible que cada 

cop es va fent més visible. La gran tasca de la societat, tant a petita escala com és la municipal 

com activitats que s'han realitzat gràcies a les tècniques d'Igualtat d'aquest ajuntament, tractant 

la inclusió lingüística, ha estat molt encertada. Començant per aquí hem d’anar aconseguint els 

drets. Calen aquests passos i els estem realitzant. Falta tan poc per canviar de paradigma que 

només em surt que hem de continuar endavant. 

 

Sr. VITO:  

Me adhiero a todo lo manifestado por los distintos portavoces y celebro el compromiso de este 

equipo de Gobierno por conseguir la igualdad efectiva para las mujeres en todos los ámbitos de 

la vida personal y social. Me uno a ello, pero me gustaría que este gesto se tradujera en partidas 

en los presupuestos dedicadas a políticas para conseguir la igualdad en nuestro municipio 

mediante bonificaciones en la Escola Bressol y el Casalet, dirigidas a las madres que 

habitualmente deben asumir el cuidado de los hijos y renunciar, en muchas ocasiones, a su 
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trabajo o a la promoción profesional. Espero que este manifiesto tenga una provocación en los 

presupuestos y sea una realidad.  

 

 

 

Tot seguit, sense més intervencions es sotmet a votació la proposta, que resulta APROVADA 

per Unanimitat 

 

 

 

12.- PROPOSICIONS URGENTS 

 

 

Sra. FUENTES:  

No n’hi ha.  

 

 

13.- PRECS I PREGUNTES 

 

Sra. PUJOL:  

Nosaltres no en volem fer aquest mes perquè ha estat molt dens. Únicament farem un petit 

suggeriment, per dir-ho d’alguna manera. Davant de les escales de l’església hi ha un esborranc 

força gran a l’asfalt i just avui un home adult gairebé hi cau. No sé si s’hi podria anar a tapar-lo. 

Aquest esborranc es va fer arrel de les obres d’aquella casa que s’ha arranjat, el varen tapar amb 

una mica d’asfalt però s’ha tornat a aixecar i no sé si en un moment o altre s’hi podria passar per 

mirar-ho, si us plau.  

 

Sra. FUENTES:  

Sí, sí, la brigada ja hi està. Ja se’ls hi ha passat i estan a punt d’arranjar-lo. 

 

Sra. POYATOS: 

Sí, jo tampoc tinc gaires preguntes, només un aclariment: del carrer Ridaura que fa l’accés cap 

al Golf, s’ha posat una lumínica nova. Volia saber si es farà a tot el municipi, per franges, o 

quina és la implementació d’aquesta lumínica? És l’enllumenat públic.  

 

Sra. FUENTES: 

Sí, en principi aquest enllumenat estava malmès, hi havia un problema amb el cablejat, teníem 

que canviar-lo i vam fer aquesta implementació amb leds. De moment la idea s’ha parlat per 

començar a implementar les llums leds, ja que tenim una partida d’enllumenat i miraríem de 

començar a fer alguna implementació d’aquestes.  

 

Sr. VITO:  

En el Pleno del mes de enero pregunté acerca de los apagones frecuentes que han padecido los 

vecinos de determinadas calles de Santa Cristina y se me respondió que la compañía había 

subsanado  el origen de las averías y que había facilitado un nuevo teléfono de contacto que 

atendería las llamadas para dar una respuesta inmediata en caso de cortes del suministro. Pues 

bien, el pasado día 14 de marzo el suministro se cortó a las 8 de la mañana y no se reestableció 

hasta las 15 horas. La Policía Local llamó inmediatamente a Endesa y el equipo de averías de la 

compañía no llegó hasta las 10:30 horas y, como he dicho, el servicio eléctrico no se reanudó 

hasta las 15.00 h. 
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Pregunto, ¿definitivamente estas averías han quedado subsanadas? ¿Hay alguna explicación 

para que el equipo de averías tarde 2 horas y media en personarse en el lugar de la avería? 

 

Sra. FUENTES:  

A veure Sr. Vito, sé que hi va haver un problema amb un transformador, que el van haver de 

canviar. Això és el que em va arribar, van estar sense llum perquè hi va haver un transformador 

que es va avariar i va venir l’equip d’averies. El per què tarden no ho sé, se’ls hi truca i ells 

venen quan poden, suposo. Van haver de canviar el transformador i aquestes devien ser les 

hores que van necessitar. Si tornarà a passar, no ho sabem. L’altra vegada va ser un altre 

transformador de la plaça Catalunya, i aquest tinc entès que era per la plaça de l’1 d’Octubre. 

No sé què respondre-li perquè el tema d’Endesa és molt difícil. Sí que tenim un telèfon, però és 

complicat. Potser s’hauria de fer un escrit a Endesa preguntant per què triguen tant. En principi 

quan se’ls va trucar van dir que vindrien i així ho van fer, no t’asseguren que vindran al cap de 5 

minuts.  

 

Sr VITO: 

Señora alcaldesa lo cierto es que los vecinos están cansados de estos apagones, y que no hay 

solución. Yo supongo que usted, como máxima autoridad y responsable de todos los servicios 

de primera necesidad de la población, debe contactar con la compañía para que subsane estas 

deficiencias porque no es normal que, durante cinco o seis meses, hayamos sufridos 6, 7 u 8 

cortes de luz, y a veces no durante una hora o dos, sino durante 7 u 8 horas, con lo que ello 

conlleva.  

A mi me gustaría que usted se pusiera en contacto con la compañía para subsanar este defecto y 

sobre todo que, aunque sea domingo o festivo, haya un retén las 24 horas para atender a estas 

necesidades o emergencias. No puede ser que tarden hasta 3 horas en llegar y no sean capaces 

de reestablecer inmediatamente el subministro. Tienen que establecer cualquier mecanismo 

hasta que arreglan la avería correspondiente.  

 

Sra. FUENTES: 

Molt bé. Quan van esdevenir les primeres averies ja hi vam trucar i els hi vam dir. Els tornaré a 

trucar, però serà el mateix perquè es tracta d’una empresa privada i és molt difícil. Potser 

haurem de fer una recollida de firmes. Amb la pressió de la ciutadania, a més de la nostra, 

potser ens escoltarien. Ja ho vam fer la primera vegada, vam trucar i els ho vam comentar, i ens 

van dir que no passaria més, però ha tornat a passar.  

 

Sr. VITO:  

Respecto a la recogida de firmas, me consta que hay una agrupación de personas que están 

recogiendo firmas para llevarlas al ayuntamiento y dar queja por los cortes de subministro, pero 

entiendo que usted no debe esperar a recibir estas firmas o quejas para solventar esta situación 

de una manera rápida y eficaz.  

 

Sra. FUENTES: 

Aquestes avaries no només són a Santa Cristina, són també a altres municipis, no és Santa 

Cristina sol, per tant, el problema és d’Endesa que no té personal. Jo puc fer el que vostè diu, 

enviar una carta i el que sigui, però si ells em faran cas o no... ja ho veurem. No li puc assegurar 

que si jo envio una carta des de l’Ajuntament de Santa Cristina ells ens assegurin que el servei 

anirà com un pinzell. Jo puc fer-ho, ja li he dit que l’altra vegada vam amenaçar-los verbalment 

per telèfon. Farem una carta demanant que no torni a passar això, però ja li comento que és a 

nivell de molts municipis. Hi ha una mala xarxa elèctrica i ve d’aquí. Nosaltres, com a municipi, 

ho farem. I si la gent agafa signatures doncs que les facin arribar a l’ajuntament i tindrem més 

força. 
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Sr. VITO:  

Muy bien, muchas gracias.  

 

 

I, sense més assumptes, s’aixeca la sessió a les vint-i-dues hores i vint-i-dos minuts del trenta de 

març de dos mil vint-i-un, de la qual cosa en dono fe.  

 

 

L’alcaldessa     El secretari – interventor accidental 

M. Lourdes Fuentes i Faig   Xavier Ferrer i Vendrell 


