Acta Junta de govern

Identificacid de la sessid

Sessio: JGL 44/2022

Ens: Ajuntament de Puigpelat
Organ: Junta de govern

Caracter: Ordinaria

President/a: Marta Blanch Figueras
Secretari/aria: Jesus Fuster Amades
Dia: 22 de novembre de 2022

Hora d'inici: 20:00

Lloc: Despatx d'Alcaldia

Assistents:

Sr. Bernat Niub6 Moran (Junts)

Sr. Ivan Godoy Delgado (Junts)

Sra. Maria José Cabanes Zazo (Junts)
Sra. Yolanda Pié Recasens

Excusen la seva assisténcia:

Sra. Maria Martinez de Carnero Beltri

Una vegada verificada pel Secretari la constitucié valida de I'drgan, la Presidenta sol-licita

incloure els seglents punts d’'urgéncia en 'ordre del dia:

20. Expedient 2022/1396. Adjudicacié de contracte menor de subministrament per I'adquisicid
de llums de Nadal per gaurnir la Plaga Jacint Verdaguer. La urgéncia ve motivada pel fet que
un cop aprovat el contracte el temps de subministrament sera de dos o tres setmanes.

ORDRE DEL DIA
PART RESOLUTIVA

. Aprovacio de I'acta de la sessi6 anterior

1

2. Expedient 2022/1323.
3. Expedient 2022/1380.
4. Expedient 2022/1382.
5. Expedient 2022/1384.
6. Expedient 2022/1390.
7. Expedient 2022/1391.
8. Expedient 2022/1374.
9. Expedient 2022/1376.
1

Adjudicacié de contracte menor de serveis.
Adjudicacié de contracte menor de serveis.
Adjudicacié de contracte menor de serveis.
Adjudicaicé de contracte menor de serveis.
Adjudicacié de contracte menor de serveis.
Adjudicacié de contracte menor de serveis.
Adjudicacié de contracte menor de subministrament.
Adjudicacié de contracte menor de subministrament.

0. Expedient 2022/1383. Adjudicacié de contracte menor de subministrament.



11. Expedient 2022/1385. Adjudicacioé de contracte menor de subministrament.

12. Expedient 2022/1359. Aprovacié modificacié Plec Clausules Administratives de llicéncia
d'Us privatiu del Bar del Casal

13. Expedient 2022/1365. Aprovacié de les bases del procés selectiu d’'una plaga de funcionari
/aria interi/fina d’arquitecte/a a temps parcial de I'Ajuntament de Puigpelat per concurs-oposicio i
constitucié d’'una borsa de treball.

14. Expedient 2022/435. Modificacio de padré de taxes i preus publics i de taxa

de subministrament d'aigua

15. Expedient 2022/1302. Modificacio del padré de la taxa de subministrament d'aigua

16. Expedient 2021/360. Devolucié de garantia

17. Expedient 2022/1338. Gestié de drets de sepultura

18. Expedient 2022/1387.Cessi6 d'Espais i Recursos

19. Expedient 2022/1389. Cessié d'Espais i Recursos

20. Expedient 2022/1396. Adjudicacio de contracte menor de subministrament.

ACTIVITAT DE CONTROL
21. Informacio de I'Alcaldia i de les Regidories
PRECS | PREGUNTES
22. Precs i Preguntes
ACORDS
PART RESOLUTIVA
1. APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR

Sotmesa a aprovacio I'acta de la sessié del dia 15 de novembre de 2022, els membres de la
Junta de Govern Local acorden per unanimitat:

Unic.- Aprovar l'acta de la sessié de 15 de novembre de 2022, la qual esdevé aprovada
definitivament.

La Junta de Govern Local aprova per unanimitat la segiient proposta:

2. EXPEDIENT 2022/1323. ADJUDICACIO DE CONTRACTE MENOR DE SERVEIS.

La Junta de Govern Local aprova per unanimitat la segiient proposta:

Fets



Es voluntat de I'’Ajuntament adquirir i instal-lar dos splits d’aire condicionat de la marca
Mitsubishi de 3500 Kcal per les Escoles Velles. L'empresari Oriol Raventds Freixas ha
presentat el segient pressupost:

Base Imposable Iva 21% TOTAL

1.961,00 € 411,81 € 2.372,81€

El secretari interventor ha emés informe en qué s'acredita I'existéncia de crédit suficient i
adequat per financgar la despesa que comporta la celebracié del contracte. Ha comprovat la no
superacio del limit de la suma de contractes pel mateix objecte per poder adjudicar el present
pel procediment de contracte menor i ha determinat, en funcié del percentatge que suposa la
contractacio en relacié amb els recursos ordinaris del pressupost vigent, I'drgan competent per
contractar.

Per part de I'Alcaldia s’ha informat de la idoneitat i no fraccionament del contracte.

Fonaments de dret

® |'art. 131 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, que aprova la Llei de contractes del
sector public (en endavant LCSP) preveu que els contractes menors es poden adjudicar
directament a qualsevol empresari amb capacitat d’obrar i que disposi de I'habilitacié
professional necessaria per fer la prestacid, complint les normes que estableix I'article
118.
L’art. 29.8 de la LCSP, regula la durada dels contractes menors.
L'art. 118 de la LCSP regula I'expedient de contractacié en contractes menors. En
interpretacié que fa d'aquest I'Informe de la Junta Consultiva de Contractacié de la
Generalitat de Catalunya 1/2018.

® |['art. 63.4 de la LCSP determina la informacié a publicar en el perfil de contractant.
L'art. 346 de la LCSP requereix la comunicacié de les dades basiques del contracte al
Registre de Contractes del Sector Public.

En conseqiiéncia, S'ACORDA:

Primer.- Aprovar la necessitat del contracte i la justificacié de no fraccionament del mateix que
consta a I'expedient.

Segon.- Adjudicar el contracte menor de serveis a Oriol Raventés Freixas per adquirir i
instal-lar dos splits d’aire condicionat de la marca Mitsubishi de 3500 Kcal per les Escoles
Velles per import de 2.372,81 €.

Tercer.- Aprovar la despesa corresponent al contracte amb carrec a I'aplicacié corresponent del
Pressupost de 2022.

Quart.- Habilitar a la Sra. Alcaldessa per a la signatura de tots aquells documents necessaris
per a fer efectiu el present acord.



Cinqué.- Comunicar el present acord a la persona interessada.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva natificacio.

3. EXPEDIENT 2022/1380. ADJUDICAICO DE CONTRACTE MENOR DE SERVEIS.

La Junta de Govern Local aprova per unanimitat la segiient proposta:

Fets

Es voluntat de I'Ajuntament contracta dos anuncis a les edicions especials de Nadal i viu els
nostres pobles del Diari El Vallenc. L’empresa El Vallenc, S.L. ha presentat el segient
pressupost:

Base Imposable lva 21% TOTAL

737,50 € 154,88 € 892,38 €

El secretari interventor ha emeés informe en qué s'acredita I'existéncia de crédit suficient i
adequat per finangar la despesa que comporta la celebracié del contracte. Ha comprovat la no
superacio del limit de la suma de contractes pel mateix objecte per poder adjudicar el present
pel procediment de contracte menor i ha determinat, en funcié del percentatge que suposa la
contractacio en relacié amb els recursos ordinaris del pressupost vigent, I'd6rgan competent per
contractar.

Per part de I'Alcaldia s’ha informat de la idoneitat i no fraccionament del contracte.

Fonaments de dret

® ['art. 131 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, que aprova la Llei de contractes del
sector public (en endavant LCSP) preveu que els contractes menors es poden adjudicar
directament a qualsevol empresari amb capacitat d’obrar i que disposi de I'habilitacié
professional necessaria per fer la prestacid, complint les normes que estableix I'article
118.

® [’art. 29.8 de la LCSP, regula la durada dels contractes menors.



® ['art. 118 de la LCSP regula I'expedient de contractacié en contractes menors. En
interpretacié que fa d'aquest I'Informe de la Junta Consultiva de Contractacié de la
Generalitat de Catalunya 1/2018.
L'art. 63.4 de la LCSP determina la informacié a publicar en el perfil de contractant.

® |['art. 346 de la LCSP requereix la comunicacié de les dades basiques del contracte al
Registre de Contractes del Sector Public.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer.- Aprovar la necessitat del contracte i la justificacié de no fraccionament del mateix que
consta a I'expedient.

Segon.- Adjudicar el contracte menor de serveis a El Vallenc, S.L. per la contractacié dels
anuncis a les edicions especials de Nadal i viu els nostres pobles del Diari El Vallenc per import

de 892,38 €.

Tercer.- Aprovar la despesa corresponent al contracte amb carrec a I'aplicacié corresponent del
Pressupost de 2022.

Quart.- Habilitar a la Sra. Alcaldessa per a la signatura de tots aquells documents necessaris
per a fer efectiu el present acord.

Cinqué.- Comunicar el present acord a la persona interessada.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacié

4. EXPEDIENT 2022/1382. ADJUDICACIO DE CONTRACTE MENOR DE SERVEIS.

La Junta de Govern Local aprova per unanimitat la segiient proposta:

Fets

Es voluntat de I’Ajuntament contractar el grup musical Loren Band Quartet amb equip de so i
llum en motiu de la celebracio de les festes de Nadal del 26 de desembre. L’empresari Josep
Jacint Loren Plana ha presentat el seguent pressupost:




Base Imposable Ilva 21% TOTAL

1.600,00 € 336,00 € 1.936,00 €

El secretari interventor ha emeés informe en qué s'acredita I'existéncia de crédit suficient i
adequat per finangar la despesa que comporta la celebracié del contracte. Ha comprovat la no
superacio del limit de la suma de contractes pel mateix objecte per poder adjudicar el present
pel procediment de contracte menor i ha determinat, en funcié del percentatge que suposa la
contractacio en relacié amb els recursos ordinaris del pressupost vigent, I'6rgan competent per
contractar.

Per part de I'Alcaldia s’ha informat de la idoneitat i no fraccionament del contracte.

Fonaments de dret

® ['art. 131 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, que aprova la Llei de contractes del
sector public (en endavant LCSP) preveu que els contractes menors es poden adjudicar
directament a qualsevol empresari amb capacitat d’obrar i que disposi de I'habilitacié
professional necessaria per fer la prestacio, complint les normes que estableix l'article
118.
L’art. 29.8 de la LCSP, regula la durada dels contractes menors.

® |'art. 118 de la LCSP regula I'expedient de contractacié en contractes menors. En
interpretacié que fa d'aquest I'Informe de la Junta Consultiva de Contractacio de la
Generalitat de Catalunya 1/2018.
L'art. 63.4 de la LCSP determina la informacié a publicar en el perfil de contractant.

® |['art. 346 de la LCSP requereix la comunicacié de les dades basiques del contracte al
Registre de Contractes del Sector Public.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

Primer.- Aprovar la necessitat del contracte i la justificacié de no fraccionament del mateix que
consta a I'expedient.

Segon.- Adjudicar el contracte menor de serveis a Josep Jacint Loren Plana per la contractacié
del grup musical Loren Band Quartet amb equip de so i llum en motiu de la celebracio de les

festes de Nadal del 26 de desembre per import de 1.936,00 €.

Tercer.- Aprovar la despesa corresponent al contracte amb carrec a I'aplicacié corresponent del
Pressupost de 2022.

Quart.- Habilitar a la Sra. Alcaldessa per a la signatura de tots aquells documents necessaris
per a fer efectiu el present acord.

Cinqué.- Comunicar el present acord a la persona interessada.

Régim de recursos:



Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacié.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

5. EXPEDIENT 2022/1384. ADJUDICACIO DE CONTRACTE MENOR DE SERVEIS.

La Junta de Govern Local aprova per unanimitat la segiient proposta:

Fets

Es voluntat de I'Ajuntament renovar llicéncia VEEAM BACKUP. L'empresa Infordisa 2.0 SL ha
presentat el seguent pressupost:

Base Imposable lva 21% TOTAL

229,10 € 48,11 € 277,21 €

El secretari interventor ha emeés informe en qué s'acredita I'existéncia de crédit suficient i
adequat per finangar la despesa que comporta la celebracié del contracte. Ha comprovat la no
superacio del limit de la suma de contractes pel mateix objecte per poder adjudicar el present
pel procediment de contracte menor i ha determinat, en funcié del percentatge que suposa la
contractacio en relacié amb els recursos ordinaris del pressupost vigent, I'é6rgan competent per
contractar.

Per part de I'Alcaldia s'ha informat de la idoneitat i no fraccionament del contracte.

Fonaments de dret

® ['art. 131 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, que aprova la Llei de contractes del
sector public (en endavant LCSP) preveu que els contractes menors es poden adjudicar
directament a qualsevol empresari amb capacitat d’obrar i que disposi de I'habilitacié
professional necessaria per fer la prestacio, complint les normes que estableix l'article
118.

® [’art. 29.8 de la LCSP, regula la durada dels contractes menors.
L'art. 118 de la LCSP regula 'expedient de contractacié en contractes menors. En
interpretacido que fa d'aquest I'Informe de la Junta Consultiva de Contractacio de la
Generalitat de Catalunya 1/2018.

® |['art. 63.4 de la LCSP determina la informacié a publicar en el perfil de contractant.
L'art. 346 de la LCSP requereix la comunicacié de les dades basiques del contracte al
Registre de Contractes del Sector Public.



En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer.- Aprovar la necessitat del contracte i la justificacié de no fraccionament del mateix que
consta a I'expedient.

Segon.- Adjudicar el contracte menor de serveis a Infordisa 2.0 S.L. per la renovacio llicéncia
VEEAM BACKUP per import de 227,21 €.

Tercer.- Aprovar la despesa corresponent al contracte amb carrec a I'aplicacié corresponent del
Pressupost de 2022.

Quart.- Habilitar a la Sra. Alcaldessa per a la signatura de tots aquells documents necessaris
per a fer efectiu el present acord.

Cinqué.- Comunicar el present acord a la persona interessada.

Régim de recursos:
Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el

termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

6. EXPEDIENT 2022/1390. ADJUDICACIO DE CONTRACTE MENOR DE SERVEIS.

La Junta de Govern Local aprova per unanimitat la segiient proposta:

Fets

Es voluntat de I'Ajuntament contractar el servei de neteja de restes d’obra del terra de la plaga
del Pi. L’'empresari Xavier Esteve Martinez ha presentat el segiient pressupost:

Base Imposable lva 21% TOTAL

235,00 € 49,35 € 284,35 €

El secretari interventor ha emeés informe en qué s'acredita I'existéncia de crédit suficient i
adequat per finangar la despesa que comporta la celebracié del contracte. Ha comprovat la no
superacio del limit de la suma de contractes pel mateix objecte per poder adjudicar el present



pel procediment de contracte menor i ha determinat, en funcié del percentatge que suposa la
contractacio en relacié amb els recursos ordinaris del pressupost vigent, I'drgan competent per
contractar.

Per part de I'Alcaldia s’ha informat de la idoneitat i no fraccionament del contracte.

Fonaments de dret

® ['art. 131 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, que aprova la Llei de contractes del
sector public (en endavant LCSP) preveu que els contractes menors es poden adjudicar
directament a qualsevol empresari amb capacitat d’obrar i que disposi de I'habilitacié
professional necessaria per fer la prestacid, complint les normes que estableix I'article
118.
L’art. 29.8 de la LCSP, regula la durada dels contractes menors.
L'art. 118 de la LCSP regula l'expedient de contractacié en contractes menors. En
interpretacié que fa d'aquest I'Informe de la Junta Consultiva de Contractacié de la
Generalitat de Catalunya 1/2018.
L'art. 63.4 de la LCSP determina la informacié a publicar en el perfil de contractant.
L'art. 346 de la LCSP requereix la comunicacié de les dades basiques del contracte al
Registre de Contractes del Sector Public.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

Primer.- Aprovar la necessitat del contracte i la justificacié de no fraccionament del mateix que
consta a I'expedient.

Segon.- Adjudicar el contracte menor de serveis a Xavier Esteve Martinez pel servei de neteja
de restes d’obra del terra de la plaga del Pi per import de 284,35€.

Tercer.- Aprovar la despesa corresponent al contracte amb carrec a I'aplicacié corresponent del
Pressupost de 2022.

Quart.- Habilitar a la Sra. Alcaldessa per a la signatura de tots aquells documents necessaris
per a fer efectiu el present acord.

Cinqué.- Comunicar el present acord a la persona interessada.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacid



7. EXPEDIENT 2022/1391. ADJUDICACIO DE CONTRACTE MENOR DE SERVEIS.

La Junta de Govern Local aprova per unanimitat la segiient proposta:

Fets

Es voluntat de I’Ajuntament contractar el servei de reparaci6 i reforma de la cisterna de Cal
Forner. L'empresari Xavier Esteve Martinez ha presentat el seglient pressupost:

Base Imposable lva 21% TOTAL
570,00 € 119,70 € 689,70 €

El secretari interventor ha emés informe en qué s'acredita I'existéncia de crédit suficient i
adequat per finangar la despesa que comporta la celebracié del contracte. Ha comprovat la no
superacio del limit de la suma de contractes pel mateix objecte per poder adjudicar el present
pel procediment de contracte menor i ha determinat, en funcié del percentatge que suposa la
contractacio en relacié amb els recursos ordinaris del pressupost vigent, I'drgan competent per
contractar.

Per part de I'Alcaldia s’ha informat de la idoneitat i no fraccionament del contracte.

Fonaments de dret

® ['art. 131 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, que aprova la Llei de contractes del
sector public (en endavant LCSP) preveu que els contractes menors es poden adjudicar
directament a qualsevol empresari amb capacitat d’obrar i que disposi de I'habilitacié
professional necessaria per fer la prestacid, complint les normes que estableix I'article
118.
L’art. 29.8 de la LCSP, regula la durada dels contractes menors.

® ['art. 118 de la LCSP regula I'expedient de contractacié en contractes menors. En
interpretacié que fa d'aquest I'Informe de la Junta Consultiva de Contractacié de la
Generalitat de Catalunya 1/2018.
L'art. 63.4 de la LCSP determina la informacié a publicar en el perfil de contractant.
L'art. 346 de la LCSP requereix la comunicacié de les dades basiques del contracte al
Registre de Contractes del Sector Public.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer.- Aprovar la necessitat del contracte i la justificacié de no fraccionament del mateix que
consta a I'expedient.



Segon.- Adjudicar el contracte menor de serveis a Xavier Esteve Martinez per la reparacio i
reforma de la cisterna de Cal Forner per import de 689,70 €.

Tercer.- Aprovar la despesa corresponent al contracte amb carrec a I'aplicacié corresponent del
Pressupost de 2022.

Quart.- Habilitar a la Sra. Alcaldessa per a la signatura de tots aquells documents necessaris
per a fer efectiu el present acord.

Cinqué.- Comunicar el present acord a la persona interessada.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

8. EXPEDIENT 2022/1374. ADJUDICACIO DE CONTRACTE MENOR DE
SUBMINISTRAMENT.

La Junta de Govern Local aprova per unanimitat la segient proposta:

Fets

Es voluntat de I'Ajuntament adquirir transformadors pel funcionament dels llums de Nadal.
L'empresa Ferreteria Valls, S.L. ha presentat el segient pressupost:

Base Imposable lva 21% TOTAL

106,00 € 22,26 € 128,26 €

El secretari interventor ha emés informe en qué s'acredita I'existéncia de crédit suficient i
adequat per financgar la despesa que comporta la celebracié del contracte. Ha comprovat la no
superacio del limit de la suma de contractes pel mateix objecte per poder adjudicar el present
pel procediment de contracte menor i ha determinat, en funcié del percentatge que suposa la
contractacio en relacié amb els recursos ordinaris del pressupost vigent, I'drgan competent per
contractar.

Per part de I'Alcaldia s'ha informat de la idoneitat i no fraccionament del contracte.



Fonaments de dret

® ['art. 131 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, que aprova la Llei de contractes del
sector public (en endavant LCSP) preveu que els contractes menors es poden adjudicar
directament a qualsevol empresari amb capacitat d’obrar i que disposi de I'habilitacié
professional necessaria per fer la prestacié, complint les normes que estableix I'article
118.

® |'art. 118 de la LCSP regula I'expedient de contractacié en contractes menors. En
interpretacié que fa d'aquest I'Informe de la Junta Consultiva de Contractacio de la
Generalitat de Catalunya 1/2018.

® |['art. 63.4 de la LCSP determina la informacié a publicar en el perfil de contractant.
L'art. 346 de la LCSP requereix la comunicacié de les dades basiques del contracte al
Registre de Contractes del Sector Public.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

Primer.- Aprovar la necessitat del contracte i la justificacié de no fraccionament del mateix que
consta a I'expedient.

Segon.- Adjudicar el contracte menor de subministrament a Ferreteria Valls, S.L. per
I'adquisicio de transformadors pel funcionament dels llums de Nadal per import de 128,26 €.

Tercer.- Aprovar la despesa corresponent al contracte amb carrec a I'aplicacié corresponent del
Pressupost de 2022.

Quart.- Habilitar a la Sra. Alcaldessa per a la signatura de tots aquells documents necessaris
per a fer efectiu el present acord.

Cinqué.- Comunicar el present acord a la persona interessada.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposiciéo davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

9. EXPEDIENT 2022/1376. ADJUDICACIO DE CONTRACTE MENOR DE
SUBMINISTRAMENT.

La Junta de Govern Local aprova per unanimitat la seguent proposta:



Fets

Es voluntat de I’Ajuntament adquirir material de neteja pel casal. L’'empresari Josep Ramon
Gassol Segura ha presentat el segient pressupost:

Base Imposable lva 21% TOTAL
340,30 € 71,46 € 411,76 €

El secretari interventor ha emés informe en qué s'acredita I'existéncia de crédit suficient i
adequat per finangar la despesa que comporta la celebracié del contracte. Ha comprovat la no
superacio del limit de la suma de contractes pel mateix objecte per poder adjudicar el present
pel procediment de contracte menor i ha determinat, en funcié del percentatge que suposa la
contractacio en relacié amb els recursos ordinaris del pressupost vigent, I'd6rgan competent per
contractar.

Per part de I'Alcaldia s’ha informat de la idoneitat i no fraccionament del contracte.

Fonaments de dret

® ['art. 131 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, que aprova la Llei de contractes del
sector public (en endavant LCSP) preveu que els contractes menors es poden adjudicar
directament a qualsevol empresari amb capacitat d’obrar i que disposi de I'habilitacié
professional necessaria per fer la prestacid, complint les normes que estableix I'article
118.

® ['art. 118 de la LCSP regula I'expedient de contractacié en contractes menors. En
interpretacié que fa d'aquest I'Informe de la Junta Consultiva de Contractacié de la
Generalitat de Catalunya 1/2018.
L'art. 63.4 de la LCSP determina la informacié a publicar en el perfil de contractant.
L'art. 346 de la LCSP requereix la comunicacioé de les dades basiques del contracte al
Registre de Contractes del Sector Public.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer.- Aprovar la necessitat del contracte i la justificacié de no fraccionament del mateix que
consta a I'expedient.

Segon.- Adjudicar el contracte menor de subministrament a Josep Ramon Gassol Segura per
I'adquisicio de material de neteja pel casal per import de 411,76 €.

Tercer.- Aprovar la despesa corresponent al contracte amb carrec a I'aplicacié corresponent del
Pressupost de 2022.

Quart.- Habilitar a la Sra. Alcaldessa per a la signatura de tots aquells documents necessaris
per a fer efectiu el present acord.



Cinqué.- Comunicar el present acord a la persona interessada.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacid

10. EXPEDIENT 2022/1383. ADJUDICACIO DE CONTRACTE MENOR DE
SUBMINISTRAMENT.

La Junta de Govern Local aprova per unanimitat la segiient proposta:

Fets

Es voluntat de I'Ajuntament adquirir caixes d'emmagatzematge per I'Ajuntament de
Puigpelat. L'empresa Werkhaus, S.L. SCS C ha presentat el seglient pressupost:

Base Imposable lva 21% TOTAL

337,02 € 70,76 € 407,78 €

El secretari interventor ha emeés informe en qué s'acredita I'existéncia de crédit suficient i
adequat per finangar la despesa que comporta la celebracié del contracte. Ha comprovat la no
superacio del limit de la suma de contractes pel mateix objecte per poder adjudicar el present
pel procediment de contracte menor i ha determinat, en funcié del percentatge que suposa la
contractacio en relacié amb els recursos ordinaris del pressupost vigent, I'd6rgan competent per
contractar.

Per part de I'Alcaldia s'ha informat de la idoneitat i no fraccionament del contracte.

Fonaments de dret

® ['art. 131 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, que aprova la Llei de contractes del
sector public (en endavant LCSP) preveu que els contractes menors es poden adjudicar
directament a qualsevol empresari amb capacitat d’obrar i que disposi de I'habilitacié
professional necessaria per fer la prestacid, complint les normes que estableix I'article
118.



® ['art. 118 de la LCSP regula I'expedient de contractacio en contractes menors. En
interpretacié que fa d'aquest I'Informe de la Junta Consultiva de Contractacié de la
Generalitat de Catalunya 1/2018.
L'art. 63.4 de la LCSP determina la informacié a publicar en el perfil de contractant.

® [ 'art. 346 de la LCSP requereix la comunicacié de les dades basiques del contracte al
Registre de Contractes del Sector Public.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer.- Aprovar la necessitat del contracte i la justificacié de no fraccionament del mateix que
consta a I'expedient.

Segon.- Adjudicar el contracte menor de subministrament a Werhaus, S.L. SCS C per adquirir
caixes d’emmagatzematge per I'Ajuntament de Puigpelat per import de 407,78 €.

Tercer.- Aprovar la despesa corresponent al contracte amb carrec a I'aplicacié corresponent del
Pressupost de 2022.

Quart.- Habilitar a la Sra. Alcaldessa per a la signatura de tots aquells documents necessaris
per a fer efectiu el present acord.

Cinqué.- Comunicar el present acord a la persona interessada.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

11. EXPEDIENT 2022/1385. ADJUDICACIO DE CONTRACTE MENOR DE
SUBMINISTRAMENT.

La Junta de Govern Local aprova per unanimitat la segiient proposta:

Fets

Es voluntat de I'Ajuntament adquirir articles diversos de serralleria pels llums de Nadal i llums
de paret per les Escoles Velles. L’empresa Ferreteria Valls, S.L. ha presentat el seglent
pressupost:




Base Imposable lva 21% TOTAL

195,38 € 33,91€ 195,38 €

El secretari interventor ha emeés informe en qué s'acredita I'existéncia de crédit suficient i
adequat per finangar la despesa que comporta la celebracié del contracte. Ha comprovat la no
superacio del limit de la suma de contractes pel mateix objecte per poder adjudicar el present
pel procediment de contracte menor i ha determinat, en funcié del percentatge que suposa la
contractacio en relacié amb els recursos ordinaris del pressupost vigent, I'6rgan competent per
contractar.

Per part de I'Alcaldia s’ha informat de la idoneitat i no fraccionament del contracte

Fonaments de dret

® ['art. 131 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, que aprova la Llei de contractes del
sector public (en endavant LCSP) preveu que els contractes menors es poden adjudicar
directament a qualsevol empresari amb capacitat d’obrar i que disposi de I'habilitacié
professional necessaria per fer la prestacio, complint les normes que estableix l'article
118.

® ['art. 118 de la LCSP regula I'expedient de contractacié en contractes menors. En
interpretacié que fa d'aquest I'Informe de la Junta Consultiva de Contractacié de la
Generalitat de Catalunya 1/2018.
L'art. 63.4 de la LCSP determina la informacié a publicar en el perfil de contractant.
L'art. 346 de la LCSP requereix la comunicacié de les dades basiques del contracte al
Registre de Contractes del Sector Public.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer.- Aprovar la necessitat del contracte i la justificacié de no fraccionament del mateix que
consta a I'expedient.

Segon.- Adjudicar el contracte menor de subministrament a Ferreteria Valls, S.L. per
L'adquisicié articles diversos de serralleria pels llums de Nadal i llums de paret per les Escoles

Velles per import de 195,38 €.

Tercer.- Aprovar la despesa corresponent al contracte amb carrec a I'aplicacié corresponent del
Pressupost de 2022.

Quart.- Habilitar a la Sra. Alcaldessa per a la signatura de tots aquells documents necessaris
per a fer efectiu el present acord.

Cinqué.- Comunicar el present acord a la persona interessada.

Régim de recursos:



Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

12. EXPEDIENT 2022/1359. APROVACIO MODIFICACIO PLEC CLAUSULES
ADMINISTRATIVES DE LLICENCIA D'US PRIVATIU DEL BAR DEL CASAL

La Junta de Govern Local aprova per unanimitat la segiient proposta:

Fets

En data 15 de novembre de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar I'expedient de
contractacio per a I'explotacié del servei del bar — restaurant del Casal Puigpelatenc mitjangant
procediment obert, oferta més avantatjosa, diversos criteris d’adjudicacid, tot convocant-ne la
seva licitacio i va aprovar el plec de clausules que regeix la licitacio.

Havent-se detectat errors cal-ligrafics i havent-se afegit petites variacions per a especificar
punts concrets del Plec de clausules administratives, sense que s’hagi modificat
substancialment el mateix, es creu oportu aprovar de nou el Plec.

Fonaments de dret

Llei 33/2003, de 3 de novembre, del patrimoni de les administracions publiques (LPAP).
Llei 7/1985, del 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local (LRBRL).

® Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal
i de régim local de Catalunya.

® Reglament del patrimoni dels ens locals, aprovat pel Decret 336/1988, de 17 d'octubre
(RPEL).

® |Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es transposen
a l'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014
[23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

® Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei
d'hisendes locals (TRLRHL).

® |lei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer.- Aprovar la modificacié del plec de clausules que regeix la licitacio, adjuntat a la
present resolucio.



Segon.- La resta de punts mantenen la seva validesa.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

13. EXPEDIENT 2022/1365. APROVACIO DE LES BASES DEL PROCES SELECTIU D’'UNA
PLACA DE FUNCIONARI/ARIA INTERI/INA D’ARQUITECTE/A A TEMPS PARCIAL PER
CONCURS-OPOSICIO | CONSTITUCIO D’'UNA BORSA DE TREBALL.

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat aprovar la segient proposta:

Fets

Per Decret de I'Alcaldia de 16 de novembre de 2022 (n°284/2022) es va resoldre I'existéncia de
necessitats urgents i inajornables per constituir una Borsa de treball de d’'una plaga vacant d’
arquitecte/a a temps parcial (6 hores / setmana), classificada a I'escala d'administracié
especial, subescala técnica, grup A, subgrup de classificacio A1.

Aquest mateix Decret va iniciar I'expedient per seleccionar les persones que han de formar part
d’aquesta Borsa de treball.

Per part d’Intervencio s’ha emés informe favorable en relacié amb I'existéncia de crédit adequat
i suficient i amb el compliment de la normativa pressupostaria general de caracter basic a
efectes del compliment amb els limits maxims de I'increment retributiu.

Des de secretaria s'ha emeés, en data de 21 de novembre de 2022, I'informe corresponent i s’
han confeccionat les bases que han de regir la convocatoria.

Fonaments de dret

L’art. 21 LRBRL estableix que és competéncia de l'alcaldia aprovar les bases de les proves per
la seleccié del personal i per als concursos de provisio de llocs de treball i distribuir les
retribucions complementaries que no siguin fixes i periddiques.

Aquesta competéncia va ser delegada a favor de la Junta de Govern Local mitjangant Decret
d'Alcaldia de 15 de juliol de 2019.



En conseqiiéncia, SSACORDA:

1r. Aprovar les bases reguladores de la convocatoria per constituir una Borsa de treball de
personal d’arquitecte/a a temps parcial (6 hores / setmana), classificada a I'escala
d'administracioé especial, subescala técnica, grup A, subgrup de classificacid A1 per cobrir, de
forma excepcional, necessitats urgents i inajornables de personal d'aquest grup professional,
que tindra assignades les retribucions basiques i complementaries segons el grup de
classificacio.

2n. Autoritzar la despesa per import de 8.520,65 €, amb carrec a l'aplicacié pressupostaria
12000, 12100 i 12101 del pressupost de I'exercici 2023, donada la circumstancia que el
nomenament no es dura a terme fins al proper any.

3r. Convocar les proves selectives corresponents al procés per constituir la referida Borsa de
treball de personal d'aquest grup professional, funcionari interi.

4t. Publicar la convocatoria i el text integre de les bases en la seu electronica de I’Ajuntament,
al Portal de Transparéncia i al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al DOGC.

5¢. Determinar que els anuncis successius relatius a aquesta convocatdria es publicaran
unicament en la seu electronica de I’Ajuntament.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucié, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

14. EXPEDIENT 2022/435. MODIFICACIO DE PADRO DE TAXES | PREUS PUBLICS | DE
TAXA DE SUBMINISTRAMENT D'AIGUA

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat aprovar la segient proposta:

Fets

El Sr. Josep Mestres Blanch ens adrega escrit per sol-licitar la baixa dels rebuts seglents, que
van al seu nom, per deutes corresponents a (100) TAXES-PREUS PUBLICS, (800) TAXA DE
SUBMINISTRAMENT D'AIGUA del carrer Sant Antoni, 5, atés que en data 12 d'abril de 2022
es va fer el canvi de nom per acceptacié d'heréncia a favor del Sr. Josep Mestres Yoldi, amb
data d'efecte de I'exercici 2022.



CLAU IMP. PPAL

43 121 100 2022 01 152 151,00
43 121 800 2022 02 152 18,53
43 121 800 2022 03 152 22,37

Fonaments de dret

® |lei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributaria.
® Text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial
DecretlLegislatiu 2/2004, de 5 de mar

En conseqiiéncia, S'ACORDA:

PRIMER.- Sol-licitar la baixa dels rebuts que actualment estan a nom del Sr. Josep Mestres
Blanch per deutes corresponents per deutes corresponents a (100) TAXES-PREUS PUBLICS,
(800) TAXA SUBMINISTRAMENT D'AIGUA, del carrer CL Sant Antoni, 5 corresponents a les
segulients referencies:

CLAU IMP. PPAL
43 121 100 2022 01 152 151,00
43 121 800 2022 02 152 18,53
43 121 800 2022 03 152 22,37

SEGON.- Sol-licitar I'alta de les noves liquidacions corresponents a les referéncies anteriors a
nom del nou titular de la finca, Sr. Josep Mestres Yoldi amb NIF XX.733XXX-C amb nimero de
compte per carrecs i abonaments que ens indica en el seu escrit de peticio.

TERCER.- Notificar el present acord als interessats i a Base Gestio¢ d'Ingressos Locals.

CLAU IMP. PPAL
43 121 100 2022 01 152 151,00
43 121 800 2022 02 152 18,53
43 121 800 2022 03 152 22,37

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.



15. EXPEDIENT 2022/1302. MODIFICACIO DEL PADRO DE LA TAXA DE
SUBMINISTRAMENT D'AIGUA

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat aprovar la segient proposta:

Fets

Base Gestio d'ingressos locals ens adrega un escrit per sol-licitar la baixa dels rebuts segients,
a nom dels Hereus de Emilio Fortuny Plana, per deutes corresponents a a (100) TAXES-
PREUS PUBLICS, (800) TAXA SUBMINISTRAMENT D'AIGUA, (301) LIQ. TAXES, (380)
LIQUIDACIO TAXA SUBMINISTRAMENT D'AIGUA del carrer CL HOSPITALET 10 , atés que
en data 08/11/2005 es va fer el canvi de nom per acceptacai6 tacita d'heréncia a favor la Sra.
Rosario Fortuny Fabregas, amb data d'efecte de I'exercici 2006 .

Clau IMP.PRAL NUM.FIXE

43 121 100 2020 1 181 151,00 121100000181,00
43 121100 2021 1181 151,00 121100000181,00
43 121100 2022 1181 151,00 121100000181,00
43 121 800 2016 3181 27,42  121800000181,00
43 121 800 20164 181 19,02  121800000181,00
43 121 800 20171181 172,74 121800000181,00
4312180020193 181 19,12  121800000181,00
43 121 800 20194 181 1.092,44 121800000181,00
43 121 800 2020 1 181 36,07  121800000181,00
43 121 800 2020 3 181 1.603,80 121800000181,00
43 121 800 2021 1181 19,12  121800000181,00
43 121 800 2021 2181 19,12  121800000181,00
43 121 800 2021 3181 19,92  121800000181,00
43 121 800 2021 4 181 1.721,16 121800000181,00
43 121 800 20221 181 18,53  121800000181,00
43 12180020222 181 19,30 121800000181,00
43 121 800 20223 181 18,53  12180000181,00
431213012016 121 453,00 121110000181,00
43121 3012017101 151,00 121100000181,00
43121380201651 21,71 121800000181,00
43121380201652 21,71 121800000181,00
43121380201653 21,71 121800000181,00
43121380201654 21,71 121800000181,00
43121380201655 18,93 121800000181,00
43121380201656 18,93  121800000181,00
43121380201657 18,95 121800000181,00
43121380201658 19,02 121800000181,00
43121380201721 19,02 121800000181,00



Fonaments de dret

® Llei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributaria.
® Text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial
DecretlLegislatiu 2/2004, de 5 de marg

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer.- Sol.licitar la baixa dels rebuts que actualment estan a nom dels hereus del Sr. Emilio
Fortuny plana , per deutes corresponents per deutes corresponents a a (100) TAXES-PREUS
PUBLICS, (800) TAXA SUBMINISTRAMENT D'AIGUA, (301) LIQ. TAXES, (380) LIQUIDACIO
TAXA SUBMINISTRAMENT D'AIGUA del carrer CL HOSPITALET 10 r, 13, tal i com ens
sol-licita en el seu escrit BASE gesti6 d'ingressos i corresponents a les segliens referéncies :

Clau IMP.PRAL NUM.FIXE
43 121 100 2020 1 181

43 121 100 2021 1 181
43 121 100 2022 1 181

151,00
151,00
151,00

121100000181,00
121100000181,00
121100000181,00

43 121 800 2016 3181 27,42  121800000181,00
43 121 800 20164 181 19,02  121800000181,00
43 121 800 2017 1 181 172,74 121800000181,00
43 121 80020193181 19,12  121800000181,00

43 121 800 2019 4 181
43 121 800 2020 1 181
43 121 800 2020 3 181
43 121 800 2021 1 181
43 121 800 2021 2 181
43 121 800 2021 3 181
43 121 800 2021 4 181
43 121 800 2022 1 181
43 121 800 2022 2 181
43 121 800 2022 3 181
43 121 301 2016 12 1
43 121 301 2017 10 1
43 121 380 2016 5 1
43121 380 2016 5 2
43121 3802016 53
43 121 380 2016 5 4
43 121 3802016 55
43 121 3802016 56
43 121380201657
43121 380201658
43 121 380 2017 2 1

1.092,44 121800000181,00
36,07  121800000181,00
1.603,80 121800000181,00

19,12 121800000181,00
19,12  121800000181,00
19,92  121800000181,00

1.721,16 121800000181,00

18,63  121800000181,00

19,30  121800000181,00

18,63  12180000181,00
453,00 121110000181,00
151,00 121100000181,00
21,71 121800000181,00
21,71 121800000181,00
21,71 121800000181,00
21,71 121800000181,00
18,93  121800000181,00
18,93  121800000181,00
18,95  121800000181,00
19,02  121800000181,00
19,02  121800000181,00



Segon.- Sol'licitar alta de noves liquidacions corresponents a les referéncies anteriors amb
data d'efecte de I'exercici 2006 a nom del titular de la finca Rosario Fortuny Fabregas.

Tercer.- Notificar el present acord a l'interessat i a Base Gesti6 d'Ingressos Locals.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposiciéo davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio
16. EXPEDIENT 2021/360. DEVOLUCIO DE GARANTIA

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat aprovar la segient proposta:

Fets

L'empresa Socorristes H20 SCP, va ser adjudicataria d'un contracte de serveis per I'execucio
pels serveis de socorrisme de la piscina municipal durant la temporada d'estiu 2021, serveis
prorrogats a la temporada 2022.

L'empresa Socorristes H20 SCP va ingressar mitjangant transferéncia bancaria al compte de
I'Ajuntament de Puigpelat la quantitat de 447,20 en concepte de garantia del contracte de
serveis de socorrisme.

Finalitzat el contracte de serveis I'empresa Socorristes H20 SCP, sense resultat
responsabilitats per part de I'empresa que ha dut a terme els serveis de socorrisme, correspon
la devolucié de la garantia prestada d'acord amb la legislacié aplicable al contracte.

Fonaments de dret
- Llei 9/2017, de 8 de novembre, que aprova la Llei de contractes del sector public (en
endavant LCSP)

- Llei 7/1985, Reguladora de les Bases del Régim Local.
- Llei 39/2015, de Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:



Primer.- Procedir a la devolucié de la garantia definitiva presentada per Socorristes H20 SCP,
corresponent a l'adjudicacié del contracte obert de serveis de socorrisme, per transferéncia
bancaria al numero de compte indicat per I'empresa.

Segon.- Donar trasllat de I'acord a tresoreria i notificar el present acord a l'interessat.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposiciéo davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva natificacio.

17. EXPEDIENT 2022/1338. GESTIO DE DRETS DE SEPULTURA

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat aprovar la segient proposta:

Fets

S'ha presentat per part del Sr. Enrique Luis Chesé Macias sol-licitud de concessié de la
titularitat de la sepultura corresponent al ninxol numero 85C del cementiri municipal.

Juntament amb la sol-licitud s'ha procedit I'autoliquidacié de la taxa municipal per la tranmissié
de la titularitat de sepultures, per un import de 619 €.

Fonaments de dret

® Llei 7/1985, del 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local (LBRL).

® Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril (TRLMRLC).
Llei 33/2003, de 3 de novembre, del patrimoni de les administracions publiques (LPAP).
Reglament del patrimoni dels ens locals, aprovat pel Decret 336/1988, de 17 d’octubre
(RPEL).

® Reglament de policia sanitaria mortuoria, aprovat pel Decret 297/1997, de 25 de
novembre (RPSM).

® Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial decret legislatiu
2/2004, de 5 de marg (TRLHL).
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public (LCSP).
Ordenanga fiscal reguladora de la taxa de cementiri



El cementiri és un equipament de titularitat municipal adscrit al servei de cementiri, el qual és
un servei de prestacio obligatoria en tots els municipis d’acord amb I'article 26 LBRL.

Els béns adscrits a serveis publics tenen el caracter de bé de domini public d’acord amb els
articles 201.1 TRLMRLC i 5 RPEL.

L’art. 50 RPSM estableix que I'entitat publica titular del cementiri adjudicara, d'acord amb els
seus reglaments aprovats, els diferents ninxols, fosses 0 mausoleus als interessats, els quals
adquiriran en relacié a ells un dret d'Us que s'extingira d'acord amb l'establert en la normativa
de regim local aplicable. La mateixa naturalesa tindra el dret adjudicat, quan el seu titular hagi
de construir la fossa 0 mausoleu funerari.

D’acord amb larticle 46.2 RPSM “Cada cementiri ha de portar un llibre-registre on s'anotaran
totes les inhumacions i les exhumacions que es realitzin, amb especificacié de la data de
realitzacio, del nom del difunt o del titular de la resta, del lloc concret d'inhumacié i distingint si
la causa de defunci6 és del grup 1 o I.”

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

PRIMER.- Aprovar la concessié administrativa de la titularitat d'us privatiu de la sepultura amb
numero de ninxol 85 C al Sr. Enrique Luis Chesé Macias, per un termini de gaudi de 50 anys.

SEGON.- Efectuar la corresponent modificacié de dades al llibre general de sepultures i
parcel-les o al llibre registre de concessions temporals de sepultures, segons correspongui i
s'escaigui.

TERCER.- Aprovar l'autoliquidacié realitzada pel Sr. Enrique Luis Chesé Macias per l'import de
619 €, de conformitat amb I'Ordenancga Fiscal reguladora de la taxa de cementiri.

QUART.- Aprovar la liquidacio de la taxa d'expedicié de documents ( titols) de conformitat amb
I'Ordenancga fiscal reguladora de la taxa per prestacid de serveis en cementiris locals,
conduccié de cadavers i altres serveis funebres de caracter local per import de 31 € i que ara
com ara resta pendent de pagament.

CINQUE.- Aprovar la taxa de conservacié i neteja de la sepultura de 7 euros anuals de
conformitat amb l'ordenanca fiscal reguladora amb data d'inici de meritacié de gener del 2023.

SISE.- Comunicar la present resolucié a Tresoreria municipal i a BASE Gestié d'Ingressos
Locals per la tramitacié de la corresponent alta al padro fiscal de la taxa de cementiri.

SETE.- Notificar la present resolucio a la persona interessada.



Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva natificacio.

18. EXPEDIENT 2022/1387.CESSIO D'ESPAIS | RECURSOS

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat la segiient proposta:

Fets

La Sra. Montserrat Solé Ldpez sol-licita la Sala Gran del Casal en motiu d'una celebracié
familiar el dia 3 de desembre de 2022, juntament amb 15 taules, 80 cadires, el projector i
I'equip de so.

Liquida en régim d'autoliquidacio la quantitat de 100 € en concepte de lloguer de la Sala Gran,
50 euros en concepte de garantia de restitiucié dels béns cedits i la quantitat de 20 euros,
segons ens comenta , en concepte de lloguer d'una hora de projector i equip de so.

L'ordenanca fiscal reguladora de la taxa del Casal que ha estat modificada recentment, va se
publicada al BOPT de 14 de setembre de 2022 i va entrar en vigor en data 28 d'octubre recull
que l'import de la garantia per restitucié dels béns cedits corresponent a la Sala Gran del Casal
és de 100 €.

Fonaments de dret

Llei 7/1985, Reguladora de Bases del Régim Local
Llei 39/2015, de procediment administratiu comu de les administracions Els articles 218 i
236 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya (TRLMRLC).

® Llei 33/2003, de 3 de novembre, del patrimoni de les administracions publiques (Llei 33
/2003).

® Reglament del patrimoni dels ens locals, aprovat per Decret 336/1988, de 17 d'octubre.
Reglament municipal sobre I'is dels Casal Municipal de Puigpelat.

® ['article 27, 28 i 29 de I'Ordenancga de Convivencia Ciutadana i del Bon Us dels espais
publics de Puigpelat.



® El Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel que s’aprova el Reglament del patrimoni dels
ens locals (RP).

® FEls articles 71 i segients del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el
Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer.- Autoritzar la cessio de la Sala Gran del Casal a la Sra. Montserrat Solé Lépez per una
celebracié familiar el dia 3 de desembre de 2022, juntament amb el material sol-licitat, aclarint
en tot momen,t que l'ordenanga recull com a equip de megafonia, que no equip de so, un
microfon i un altaveu.

Segon.- Liquidar la taxa d'utilitzacié del Casal Puigpelatenc per import de 100€ i 100€ en
concepte de garantia de restitucio dels béns cedits i la neteja i desinfeccié de la Sala que anira
a carrec de l'usuaria. Liquidar 20 € per hora per la utilitzacié de I'equip de megafonia i el
projector. Com que la peticionaria ha liquidat en régim d'autoliquidacio la quantitat de 170 € cal
reclamar la quantitat de 50 € corresponents a la diferéncia entre el total a liquidar i la quantia
autoliquidada. Aquest import haura de ser abonat per la peticionaria abans del 3 de desembre
de 2022.

Tercer.- Tant la Sala com el material sol-licitat estaran a disposicié de la peticionaria durant el
temps sol-licitat i els haura de deixar o retornar en les mateixes condicions en les quals li van
ser entregats. Qualsevol desperfecte en el material entregat aixi com el retorn de la sala sense
netejar comportara la no devolucié de la fianga dipositada, sense perjudici de les possibles
reclamacions per danys puguin derivar per part de I'Ajuntament a la peticionaria. La peticionaria
es compromet a deixar la sala neta i recollida com a maxim a la 1:00 de la matinada.

Quart.- Notificar el present acord a la interessada.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacié. Alternativament i de forma

potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix dérgan que I'ha dictat, en el
termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

19. EXPEDIENT 2022/1389. CESSIO D'ESPAIS | RECURSOS

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat la segiient proposta:

Fets



L'Escola Joan Plana sol-licita la Sala Gran del Casal el dia 21 de desembre de 2022 al mati per
celebrar el Festival de Nadal. Sol-licita poder dispossar de 200 cadires per les families que
assistiran a l'acte.

Fonaments de dret

Llei 7/1985, Reguladora de Bases del Régim Local
Llei 39/2015, de procediment administratiu comu de les administracions Els articles 218 i
236 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya (TRLMRLC).

® |[lei 33/2003, de 3 de novembre, del patrimoni de les administracions publiques (Llei 33
/2003).

® Reglament del patrimoni dels ens locals, aprovat per Decret 336/1988, de 17 d'octubre.
Reglament municipal sobre I'is dels Casal Municipal de Puigpelat.
L'article 27, 28 i 29 de I'Ordenanga de Convivéncia Ciutadana i del Bon Us dels espais
publics de Puigpelat.

® El Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel que s’aprova el Reglament del patrimoni dels
ens locals (RP).

® FEls articles 71 i seguents del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el
Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer.- Atorgar llicéncia d'utlitizacié de la Sala Gran del Casal a I'Escola Joan Plana per
celebrar el Festival de Nadal pel dia 21 de desembre de 2022 al mati, juntament amb les
200 cadires pels assistents a l'acte.

Segon.- Tenint en compte I'ordenanca d'utlitzacié de les Sales del Casal no es contempla la
liquidacié de taxa per a I'Escola Joan Plana.

Tercer.- El peticionari sera el responsable del manteniment de I'aforament maxim permeés a la
sala.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacié. Alternativament i de forma
potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix érgan que I'ha dictat, en el
termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

20. EXPEDIENT 2022/1396. ADJUDICACIO DE CONTRACTE MENOR DE
SUBMINISTRAMENT



Fets

Es voluntat de I’Ajuntament I'adquisicié de 35 unitats de llums led de Nadal per gaurnir la Placa
Verdaguer. L’'empresa Ingenireria, Control y Transferencia de Tecnologia SA ha presentat el
seglient pressupost:

Base Imposable (euros) IVA 21% (euros) Total (euros)

2.178,750 € 463,84 € 267259 €

El secretari interventor ha emés informe en qué s'acredita I'existéncia de crédit suficient i
adequat per financgar la despesa que comporta la celebracié del contracte. Ha comprovat la no
superacio del limit de la suma de contractes pel mateix objecte per poder adjudicar el present
pel procediment de contracte menor i ha determinat, en funcié del percentatge que suposa la
contractacio en relacié amb els recursos ordinaris del pressupost vigent, I'drgan competent per
contractar.

Per part de I'Alcaldia s’ha informat de la idoneitat i no fraccionament del contracte.

Fonaments de dret

® ['art. 131 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, que aprova la Llei de contractes del
sector public (en endavant LCSP) preveu que els contractes menors es poden adjudicar
directament a qualsevol empresari amb capacitat d’obrar i que disposi de I'habilitacié
professional necessaria per fer la prestacid, complint les normes que estableix I'article
118.

® ['art. 118 de la LCSP regula I'expedient de contractacié en contractes menors. En
interpretacié que fa d'aquest I'Informe de la Junta Consultiva de Contractacié de la
Generalitat de Catalunya 1/2018.
L'art. 63.4 de la LCSP determina la informacié a publicar en el perfil de contractant.
L'art. 346 de la LCSP requereix la comunicacié de les dades basiques del contracte al
Registre de Contractes del Sector Public.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

Primer.- Aprovar la necessitat del contracte i la justificacié de no fraccionament del mateix que
consta a I'expedient.

Segon.- Adjudicar el contracte menor de subministrament a Ingenireria, Control y Transferencia
de Tecnologia SA per I'adquisicié de 35 unitats de llums led de Nadal per gaurnir la Plaga
Verdaguer import de 2.672,59 €.



Tercer.- Aprovar la despesa corresponent al contracte amb carrec a I'aplicacié corresponent del
Pressupost de 2022.

Quart.- Habilitar a la Sra. Alcaldessa per a la signatura de tots aquells documents necessaris
per a fer efectiu el present acord.

Cinqué.- Comunicar el present acord a la persona interessada.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

ACTIVITAT DE CONTROL

21. INFORMACIO DE L'ALCALDIA | DE LES REGIDORIES
La Junta de Govern Local es dona per assabentada de les segiients comunicacions préevies
d'obres.

Expedient 2022/41150. Per obres de reforma a la fagana de la vivenda del Carrer Comer¢ 3 a
nom de Dolors Casabona Vidal.

Expedient 2022/1305. Instal-lacié de plaques solars fotovoltaiques al carrer Ferran 13 a nom de
Rosa Maria Boada Espolet.

Expedient 2022/1347. Realitzada per Essity Spain SL per a treballs de pavimentacio per a la
instal-lacié de robots.

Expedient 2022/1362. Instal-lacié de plaques solars fotovoltaiques a Avinguda Paisos Catalans
10 a nom de Julian Cauadrado Rofes .

PRECS | PREGUNTES

22. PRECS | PREGUNTES

Secretari Interventor Alcaldessa

Jesus Fuster Amades Marta Blanch Figueras
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PLEC DE CLAUSULES
1.0BJECTE DE LES BASES

Es objecte d’aquestes bases establir les condicions i requisits de I'atorgament de
la llicencia d’us privatiu del bar-restaurant ubicat a les instal-lacions del Casal
Puigpelatenc propietat de I'Ajuntament, ubicades al carrer Major, s/n i que estan

qualificades com a bé de domini public.
Les caracteristiques del mencionat bar-restaurant son:

L'ajuntament destinara al contracte, conservant la seva titularitat, pero entregant la

possessio al contractant, dels segiients espais:

a) El bar-restaurant i la cuina.

b) La terrassa de la piscina.

c) Magatzem annex a la cuina.

d) Magatzem B (adjacent a la sala gran)
e) Magatzem situat als baixos del Casal.

f) Lavabos (compartits).

Queden excloses la resta de dependencies del Casal. Aquests només es podran
utilitzar pel servei de bar en situacions puntuals, prévia autoritzacié expressa de
I'Ajuntament. En el cas de la sala del Casal o les sales de la planta semi-soterrani,
s’haura d’abonar la corresponent taxa prevista per a la utilitzacié del Casal amb
una bonificacié del 50% quan es tracti d’'una utilitzacio privativa d’aquests espais.
No es considerara utilitzacid privativa quan es tracti de la utilitzacié dels espais
per a la realitzacié d’activitats socio-culturals previament autoritzades per

I'’Ajuntament.
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1. Elements posats a disposicio del contractista. Bar — Restaurant:

Campana mural

Cuina a gas de 4 plaques i forn
Planxa a gas llisa

Fregidora a gas

Armari frigorific

Armari frigorific congelacié
Rentavaixelles

Boteller

Maquina de glacons

Rentagots

Contramostrador refrigerat
Descalsificador per la cafetera
112 Cadires

28 Taules

10 tamborets

Mini cadena musical

TV

12 papereres circulars
Aspiradora

Es realitza I'advertiment que tota la maquinaria és eléctrica a excepcid de la

fregidora i la cuina que funcionen amb gas.

2. Elements posats a disposicié del contractista.

- Joc de claus de totes les instal-lacions.

La llicencia d’us privatiu comportara l'autoritzacio del mencionat Us per part del

seu beneficiari, salvaguardant el dret de propietat i sense perjudici de tercers.
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La utilitzacio privativa d'aquest bé de domini public es concedeix amb la finalitat
de la seva explotaci6 economica per part d'un particular. L'ls autoritzat sera
l'activitat de bar-restaurant, i l'equipament objecte de la llicencia no podra

destinar-se a un Us diferent a l'autoritzat en aquestes bases.
2.NATURALESA JURIDICA

Ens trobem davant d'una llicencia administrativa d’Us privatiu sobre un bé de
domini public regulada en termes generals als arts. 56 i ss. del Reglament del
patrimoni dels ens locals, aprovat pel Decret 336/1988, de 17 d'octubre, i la Llei
33/2003, de 3 de novembre, del patrimoni de les administracions publiques
(LPAP).

Aquesta llicencia es regira per aguestes bases i per les disposicions legals vigents

d’aplicacio. La normativa aplicable és:

o Llei 33/2003, de 3 de novembre, del patrimoni de les administracions
publiques (LPAP).

o Llei 7/1985, del 2 dabril, reguladora de les bases del regim local
(LRBRL)

o Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de
la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

o Reglament del patrimoni dels ens locals, aprovat pel Decret 336/1988,
de 17 d'octubre (RPEL).

o Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la
qual es transposen a lI'ordenament juridic espanyol les directives del
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014.

« Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el Text

refés de la Llei d'hisendes locals.
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En tot allo no previst en els apartats anteriors seran aplicables la resta de normes
de dret administratiu i, en ultim terme, les de dret privat.

El desconeixement de les bases d’aquesta llicéncia en qualsevol dels seus
termes, dels altres documents que en formen part i també de les instruccions o
altres normes que resultin d’aplicacio en I'execucié de la cosa pactada, no eximeix

al beneficiari de la llicencia de 'obligacié de complir-les.
3.DURADA DE L’ATORGAMENT DE LA LLICENCIA

Aquesta llicencia per a la utilitzacié privativa del domini public s’atorga per un
termini maxim de DOS anys, prorrogables per una periode de DOS anys més, per
acord d'ambdues parts, prévia peticié del beneficiari de la llicencia amb una

antelacié minima de tres mesos a la finalitzacié de la llicéncia.

La decisié de prorrogar-ne el termini estara sempre supeditada a la motivacié de
l'interés public, i en qualsevol, cas, aquest termini comencara a comptar des de

I'endema de I'atorgament de la llicéncia.

El beneficiari de la llicencia esta obligat a abandonar i deixar lliure i vacu I'espai
objecte de I'atorgament de la llicencia, sense dret a indemnitzacid, l'ultim dia del
mencionat termini, reconeixent la potestat de I'Ajuntament per poder acordar i
executar el llancament, cas d'incompliment de la dita obligacié.

4.PREU

L’art. 24.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el

Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals estableix que “l'import de
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les taxes previstes per la utilitzacio privativa o I'aprofitament especial del domini
public local es fixara quan s'utilitzin procediments de licitacio pablica, I'import de la
taxa vindra determinat pel valor economic de la proposicié sobre la qual recaigui

I'atorgament de la llicéncia, autoritzacio o adjudicacié”.

El meritament de la taxa sera de 250,00 € i es produira en el moment de
I'atorgament de la llicéncia per a la utilitzacié privativa del domini public, realitzant-
se els pagaments mensualment, amb caracter avancat, mitjancant ingrés al
compte de I'Ajuntament ES 02 0081 0104 7300 0129 4231, entre els dies 1i 5 de

cada mes, durant el termini que duri la llicencia.

5.CONDICIONS | REQUISITS DE FUNCIONAMENT DEL BAR — RESTAURANT
UBICAT AL CASAL PUIGPELATENC

a) El beneficiari de la llicéncia té el dret a I's i gaudi de les instal-lacions
propietat de ’Ajuntament on s’ubica el bar-restaurant del Casal Puigpelatenc.
La relacié de béns que inclouen aquestes instal-lacions sén les que consten al
punt 1er d’'aquestes bases.

b) Per tal de posar en funcionament el bar-restaurant del Casal Puigpelatenc
objecte de l'atorgament d’aquesta llicéncia, el beneficiari haura d’aportar els
elements necessaris que siguin imprescindibles per donar compliment al seu
optim funcionament.

En relacié a aquests, el seu funcionament haura d’estar en perfecte estat, i
'’Ajuntament es reserva la potestat d’ordenar-ne la seva substitucio, en cas de
ser necessaria.

c) El beneficiari de la llicencia haura de fer-se carrec de les despeses
d’electricitat, aigua i gas de les instal-lacions del bar-restaurant del Casal

Puigpelatenc.
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d)

f)

9)

h)

)

Tots els clients del bar-restaurant i de les instal-lacions del Casal podran fer Us
dels lavabos, que hauran d’estar sempre i en tot moment nets i en perfectes
condicions higieniques, aixi com proveit de paper i sabé necessaris. Com a
minim, se n’haura de fer la neteja dos cops al dia, una de les quals abans
d’obrir les instal-lacions. A tal efecte, haura d’estar visible el full de control de
la neteja a dins del lavabo.

No es podra facilitar cap got de vidre en les instal-lacions de la piscina
municipal.

No es podra posar musica ni televisi6 a volum que superi la normativa
aplicable en materia de sorolls.

El menjar i la beguda que se serveixin a les instal-lacions haura de complir
sempre i en tot moment la normativa en matéria de seguretat alimentaria, aixi
com informar sobre els productes que poden provocar al-lergies o
intolerancies.

No es pot dur a terme cap reforma, fixa o provisional, que modifiqui 'aspecte
de les instal-lacions del bar - restaurant del Casal Puigpelatenc sense comptar
amb la corresponent autoritzacié municipal.

No es poden instal-lar al bar cap tipus de maquines escurabutxaques ni de
venda de tabac.

El servei de bar haura d’estar obert al public dissabtes i diumenges garantint
'obertura del local de 9 a 15h i de 17 a 22h. oferint servei de cafeteria, de
begudes fredes i calentes i entrepans freds.

En tot cas, durant la temporada d’obertura de la piscina municipal (segona
quinzena del mes de juny i fins la primera quinzena del mes de setembre)
s’haura d’oferir el servei de bar i consergeria durant les hores d’obertura al
public de la piscina.

Haura d'estar obert sempre que hi hagi algun acte programat per I'Ajuntament i
alguna altra ocasi6 a on es consideri oportuna la seva obertura, per donar el

servei mentre es realitzin tant festes com altres activitats. Quan hi hagi una
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celebracié privada a la sala gran del Casal, haura d’obrir i tancar I'espai, aixi

com llums, calefacci6 i/o aire condicionat.

S’haura de respectar el caracter public i de trobada del local de manera que la

gent pugui gaudir del Centre sense I'obligacio de consumir al bar.

En tot cas ha dexistir una zona de bar amb la finalitat de garantir la
consumicié de begudes als clients sense que quedi reservat tot I'espai per

I'activitat de restaurant.

L’ampliacié de I'horari és objecte de valoracié a I'hora d’adjudicar el contracte

d’acord amb la base 10a.

Durant la vigéncia de la llicéncia, I'’Ajuntament podra proposar un horari
d’obertura diferent, prévia audiéncia del beneficiari. Igualment, el beneficiari
podra proposar un canvi d’horari, amb caracter puntual o permanent, que

caldra que sigui préviament aprovat per I'’Ajuntament.

El beneficiari de la llicencia haura d’exposar I'horari d’estiu/hivern en un lloc

accessible i ben visible al pablic.

k) El beneficiari de la llicencia haura de garantir el servei de cafeteria, de begudes

fredes i calentes i entrepans freds en tot moment.

A la oferta per l'adjudicacié de la llicencia, d’acord amb la base 10a, es

valorara I'ampliacio dels seguents serveis oferts.

- Servei d’apats. S’haura d’indicar si és el cas:
Entrepans calents.

Tapes.
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Plats combinats.
Menu.

Plats a la carta.

[) Activitats obligatories en relaci6 a la piscina municipal. La temporada
d’obertura de la piscina i el seu horari ho determinara anualment I’Ajuntament
de Puigpelat, perd en tot cas estara inclosa entre el 15 de juny i el 15 de
setembre. L’horari estara incldos a la franja de 10 a 21 hores. Les tasques a

realitzar son les seguents:

- Control de la conducta dels usuaris de la piscina podent fer els advertiments
necessaris i amb la possibilitat de restringir-ne I'accés o la permanéncia a les

instal-lacions en cas d’'incompliment de les normes de régim intern.

- Control del bon funcionament del sistema de reg de la gespa. El sistema de
reg és automatic mitjancant aspersors per a la qual cosa caldra avisar als
serveis municipals en cas que s’observi un mal funcionament a fi d’evitar el

deteriorament de la zona.
- Neteja i buidat de les papereres del recinte de la piscina.

- Vetllar pel bon funcionament de les instal-lacions de la piscina i avisar a
lajuntament o autoritat competent en cas que es produeixin situacions

anormals.

m) ElI beneficiari de la llicencia disposara d’'un joc de claus de les diferents
instal-lacions les quals custodiara i podra entregar o deixar durant I'horari

d’obertura del bar — restaurant sota les condicions indicades per I'’Ajuntament.
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6.CONDICIONS DE CAPACITAT | SOLVENCIA

Estan facultades per subscriure aguesta concessid les persones naturals o
juridiques, espanyoles o estrangeres, que tinguin personalitat juridica i plena
capacitat d’obrar, que no incorrin en cap de les prohibicions de contractar
recollides a l'art. 71 de la LCSP i acreditin la solvéncia economica financera -

tecnica professional que es detalla a continuacio:

Els licitadors acreditaran la solvéncia economica presentant la seguent

documentacio:

« Compromis que en el cas de ser adjudicatari aportara asseguranca
d’'indemnitzacié per riscos professionals i responsabilitat civil amb els
seguents minims:

- Responsabilitat civil derivada de I'exercici de Il'activitat, amb una
cobertura minima de 300.000 € i una d’asseguranca de danys
materials per import minim de 200.000 € pel que fa al continent i de
50.000 € pel que fa al contingut.

Aquestes assegurances s’hauran d’aportar en el termini de 10 dies habils des

del que es realitzi el requeriment d’acord amb la base 11.
Els licitadors acreditaran la solvéncia técnica presentant la segiient documentacio:

Experiéncia professional en relacié a I'objecte de I'atorgament de la llicéncia
durant els darrers 3 anys. S'acreditara mitjancant una declaracio jurada on es
posi de manifest els treballs realitzats, dates i empresa. En les unions
temporals d’empreses, totes les empreses que en formen part han d’acreditar
la seva solvencia i per tal de determinar-la s’acumulara I'acreditada per

cadascuna de les seves integrants.
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Declaraciéo que indiqui la maquinaria, el material i I'equip técnic de que es
disposa per a I'execucié dels treballs o prestacions, a la qual s’ha d’adjuntar la
documentacio acreditativa pertinent quan li ho requereixin els serveis

dependents de I'd0rgan de contractacio.

7.APORTACIO DE GARANTIA

Qui resulti ser el beneficiari d’aquesta llicencia per a la utilitzacio privativa del bé
de domini public municipal, el bar — restaurant del Casal Puigpelatenc, haura
d’aportar una garantia que respongui dels danys que es puguin ocasionar en les
instal-lacions a consequéncia del funcionament del servei que en elles s’hi presti,
per import de 3.000 €.

a) En efectiu o en valors de Deute Public, amb subjeccid, en cada cas, a les
condicions establertes en les normes de desenvolupament d’aquesta Llei.
L’efectiu i els valors d’immobilitzacié dels valors anotats es dipositaran en la Caixa
General de Diposits 0 en les seves sucursals enquadrades en les Delegacions
d’Economia i Hisenda, o en les Caixes o establiments publics equivalents de les
Comunitats Autonomes o Entitats locals contractants davant les quals hagin de
sortir efectes, en la forma i amb les condicions que les normes de

desenvolupament d’aquesta Llei estableixin.

b) Mitjancant aval, prestat en la forma i condicions que estableixen les normes de
desplegament d’aquesta Llei, per algun dels bancs, caixes d’estalvis, cooperatives
de crédit, establiments financers de credit i societats de garantia reciproca
autoritzats per operar a Espanya, que es dipositara en els establiments

assenyalats en la lletra a) anterior.
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¢) Mitjancant contracte d’asseguranga de caucio, celebrat en la forma i condicions
que les normes de desenvolupament d’aquesta Llei estableixin, amb una entitat
asseguradora autoritzada per operar en el ram. El certificat de 'assegurancga s’ha

de lliurar en els establiments assenyalats en la lletra a) anterior.

La garantia no sera retornada o cancel-lada fins que s’hagi produit el venciment

del termini de garantia i el compliment satisfactori del contracte.
La garantia respondra pels conceptes inclosos a la legislacié aplicable.

8.PUBLICITAT DE LA LICITACIO | PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS PER A
L’OBTENCIO DE LA LLICENCIA

L’anunci de licitacié d’aquest procediment per a 'atorgament de la llicéncia per a
la utilitzacié privativa del bar-restaurant del Casal Puigpelatenc es publicara, en
els termes del que disposa la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparencia,
accés a la informacid publica i bon govern, en el perfil del contractant de

'Ajuntament, allotjat a la pagina web puigpelat.altanet.org.

Supletoriament, i sempre que aixo sigui possible, es fara publicitat mitjancant
inserci6 de l'anunci al taulell d’anuncis de la Corporacié i en mitjans de

comunicacio.

Dit aix0, el termini per presentar les sol-licituds per part dels interessats sera de

vint (20) dies naturals a partir de 'endema de la mencionada publicacio.

Els interessats que vulguin optar a ser els beneficiaris de la llicéncia per a la
utilitzacié privativa del bar-restaurant del Casal Puigpelatenc hauran de presentar
la seva sol-licitud, acompanyada de la documentacid que tot seguit es relaciona,

en el registre general de I'’Ajuntament, ja sigui electronicament o presencialment,
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en els termes del que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, o bé en qualsevol dels altres

llocs que estableix I'art. 16.4 de la mencionada llei.

El registre electronic de [I'Ajuntament es troba allotjat en la web
www.puigpelat.altanet.org (seu electronica), mentre que el fisic es troba a I'adrecga
municipal, a la Placa de la Vila, 14, de Puigpelat (CP 43812).

Per tal de presentar la seva sol-licitud caldra emplenar el model oficial d’instancia

de I'’Ajuntament que es troba en ’Annex 2 d’aquestes bases.

La documentacié que cal acompanyar amb la sol-licitud és la segient:

Declaracié responsable, signada pel sol-licitant o pel representant legal,

segons el model previst en ’Annex 1, en la que es manifesti:

a) La capacitat d'obrar i representacio

b) Acreditacié de la classificacio o solvéncia

c) Que disposo jo 0 la societat a la qual represento les autoritzacions
necessaries per exercir l'activitat objecte del contracte

d) Que jo no em trobo o la societat a la qual represento incurs/a en cap de
les prohibicions per a contractar conforme I'article 71 LCSP

e) Que compleixo amb les obligacions tributaries i de la Seguretat Social

Documentacié acreditativa de la proposta segons els criteris de valoracio

especificats a la clausula 10a, segons el model previst en 'Annex 2.

9.NOTIFICACIO ELECTRONICA
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Les notificacions que afectin la resolucié en aquest procediment d’atorgament de
la llicéncia per a la utilitzacié privativa del bar-restaurant del Casal Puigpelatenc
es practicaran per mitjans electronics quan l'interessat resulti obligat a rebre'ls per
aguesta via de conformitat amb l'art. 14.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del

procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Els interessats que no estiguin obligats a rebre notificacions electroniques, podran
decidir i comunicar en qualsevol moment a I'Ajuntament que les notificacions

successives es practiquin o deixin de practicar per mitjans electronics.

Les notificacions per mitjans electronics es practicaran mitjangant la
compareixenca en la seu electronica o notificacions e-NOTUM. De tractar-se de
persona juridica, a aquest efectes, s’indicara la/les persona/es autoritzada/es a
rebre les notificacions electroniques amb plens efectes juridics i indicant I'adreca
de correu electronic on rebre-les el DNI i el telefon mobil. En aquests casos,
I'empresa rebra un correu electronic indicant que la notificacié corresponent esta a

disposicio de la persona interessada.

S'entén per compareixenca en la seu electronica, l'accés per part de la persona

interessada al contingut de la notificacio.
10.CRITERIS DE VALORACIO PER A L’ATORGAMENT DE LA LLICENCIA
A) Criteris avaluables automaticament.

A-1 Ampliaci6 del serveis a oferir. Fins a 10 punts.

S’atorgara 1 punt per la prestacioé de servei d’entrepans calents.
S’atorgara 1 punt per la prestacio de servei de tapes.

S’atorgara 2 punts per la prestacié de servei de plats combinats.

S’atorgara 3 punts per la prestacié de servei de menu.
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S’atorgara 3 punts per la prestacié de servei de menijar a la carta.

A-2 Anys d'experiéncia en 'ambit de bar-restauracio. Fins a 3 punts.
S’atorgara 0,5 punts per any d’experiéncia pel licitador en I'ambit de bar-
restauracio, fins un maxim de 3 punts. S’haura d’acreditar documentalment aquest

apartat mitjancant algun dels seglients documents: nomines, vida laboral, etc.

A-3 Experiéncia en la gestié en nom propi d’un negoci de bar — restaurant. Fins a
3 punts.

S’atorgara 0,5 punt per any de gestié fins a un maxim de 3 punts. Caldra aportar
la corresponent documentacid acreditativa com per exemple [lalta impost

d’activitats econdomiques.
A-4 Estudis i cursos en I'ambit de la restauracio. Fins a 5 punts.

Cursos de menys de 50 hores: 1 punt
Cursos de 50 a 500 hores: 2 punts
Cursos de més 500 hores: 4 punts

A-5 Reciclatge de residus. 2 punts

A-6 Oferta economica. Fins a 4 punts

Millora a l'alca de la taxa a satisfer per la utilitzacié privativa del domini public, en
relacié al que es diu en la clausula 4a d’aquestes bases. La valoracié d'aquest
criteri es realitzara de forma proporcional atenent a les propostes presentades.
Millora de la taxa - fins a 1 punts per cada 50 € addicionals als 250 € de taxa

d’ocupacié de domini public mensual minim punts.

B) Criteris avaluables segons judici de valor.
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B-1 Projecte d’explotacio del bar-restaurant. Fins a 20 punts.

El projecte d’explotacid incloura aquells elements que s’estimin oportuns per a
descriure I'execucid del contracte. En tot cas, el projecte d’explotacié haura de
respectar les obligacions del contractista. El projecte d’explotacié tindra caracter

contractual.
Com a minim caldra especificar:

Horari d’obertura de I'establiment (ampliacié de dies i horaris complint, en tot cas,
els minims previstos al plec de caps de setmana i estiu durant I'obertura de la
piscina i indicant si es realitzara descans setmanal).

Personal a cobrir les diferents franges horaries proposades.

Classificaci6 professional del personal.

Material a aportar.

Descripcio, si s’escau, del servei de cuina (tipus de cuina).

Capacitat de fer front a esdeveniments populars (minim 100 persones).
B-2. Memoria de gestid, on es detallara i valora els segiients aspectes:

Mesures de gesti6 mediambientals - fins a 3 punts. Presentacié d'un pla de
gesti6 mediambiental que inclou I'is de materials respectuosos amb el medi
ambient, productes reciclats i I'eliminacié selectiva de tot tipus de residus que

€S generen.

Pla de dinamitzacio - fins a 3 punts. Presentacié d’un pla d’activitats per tal de
dinamitzar el bar - restaurant del Casal Puigpelatenc, com ara concerts, festes
infantils, jocs ..., que en tot cas hauran de ser autoritzats per I’Ajuntament en el
moment en que es duguin a terme. A efectes de la valoracié de les activitats

proposades es tindra en compte el numero d’activitats que es proposen, el
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tipus d’activitat, el public al qual s’adrega i els mitjans humans i materials que
es pretenen utilitzar, i la seva valoraci6 es fara pels serveis técnics municipals,
els quals actuaran de conformitat amb els principis de llibertat d’accés a les
licitacions, publicitat i transparéncia dels procediments, i no-discriminacio i
igualtat de tracte entre els licitadors, sense que, ni directa ni indirectament,
puguin participar en aquesta licitaci6 en qualitat d’interessats a resultar

beneficiaris de la llicéncia.

11.VALORACIO DE LES SOL-LICITUDS PER A L’ATORGAMENT DE LA
LLICENCIA

L’Ajuntament classificara les sol-licituds en forma decreixent i requerira al
sol-licitant de la llicencia que hagi presentat la proposta més avantatjosa perque,
dins el termini de deu (10) dies habils a comptar des del segient a aquell en que
hagués rebut el requeriment, presenti la documentacid a qué es fa esment a

continuacio:

Acreditacié de la capacitat juridica i representacio, si és el cas.
Acreditacié de la classificacié o de la solvéncia economica financera, i técnica

professional.

Acreditacié de les obligacions tributaries i de la Seguretat Social, aixi com alta
en I'lAE, referida a I'exercici corrent, o I'Ultim rebut, juntament amb una

declaracio de no haver-se donat de baixa en la matricula d’aquest impost.

El requeriment que s’efectui al licitador té la consideracié d’acte de tramit i

d’impuls de I'expedient.

Si en el termini assenyalat el sol-licitant de la llicencia no compleix adequadament

el requeriment, s’entendra que ha retirat la seva sol-licitud i es procedira a
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demanar-li la mateixa documentacié al seguent sol-licitant de la llicéncia per

I'ordre en que hagin restat classificades les mateixes.

Un cop presentada la documentacid, 'alcaldia, organ competent en els termes del
que disposa l'art. 21 de la LRBRL, acordara l'atorgament de la llicencia al
sol-licitant que hagués presentat la proposta més avantatjosa, dins el termini de
deu (10) dies habils segtients a la recepcié de la documentaci6 detallada.

L’atorgament de la llicéncia es notificara a tots els sol:licitants i es publicara en el

perfil del contractant de I'’Ajuntament.

Les sol-licituds presentades seran arxivades a l'expedient, i un cop atorgada la
lliceéncia i transcorregut el termini per a la interposicio dels corresponents recursos
sense que s'hagin interposat, la documentacié que acompanya a les proposicions
quedara a disposicio dels interessats. Si els licitadors no exerceixen aquest dret,
I'Ajuntament quedara autoritzat per procedir a la destruccio total de la

documentacio, transcorregut un any des del seu atorgament.

12.DRETS | OBLIGACIONS DEL BENEFICIARI DE LA LLICENCIA

DRETS:

Utilitzar i explotar el bé objecte de I'atorgament de la llicéncia assumint el risc
economic de la seva gesti6 amb la continuitat i en els termes establerts en les
presents bases.

Percebre els ingressos derivats de l'activitat.

Utilitzar el bé per a les finalitats propies de I'atorgament de la llicencia.



Pagina 18

o

AJUNTAMENT
DE
PUIGPELAT

OBLIGACIONS GENERIQUES:
Protegir el domini public que quedi vinculat a 'atorgament de la llicéncia.
Abonar la taxa i altres despeses de conformitat amb les presents bases.

Satisfer tots els impostos i taxes que afectin al funcionament de les instal-lacions
0 serveis annexos, incloses les exaccions municipals, de les quals no n’estara
exempt, aixi com també el pagament del consum dels subministraments dels

diferents serveis que precisi per a I'exercici de I'activitat.
Subscriure les assegurances detallades en les presents bases.

No alienar, cedir o traspassar I'atorgament de la llicencia.

Obtenir les llicencies i autoritzacions que legalment corresponguin per tal de posar
en funcionament les instal-lacions objecte del present atorgament de la llicéncia i
el desenvolupament de l'activitat economica, essent a carrec del beneficiari totes

les despeses que impliquin.

Abonar al seu carrec les despeses derivades de I'adequacié del bé demanial que

qualsevol llei o disposicié obligui a adoptar.

Subministrar a I'Ajuntament, previ requeriment, tota la informacié que sigui
necessaria per donar compliment a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparencia, accés a la informacié i bon govern, aixi com a les obligacions
propies en materia de transparencia que li siguin aplicables. L'incompliment per
part del beneficiari d'aquesta obligacido sera sancionat d'acord amb la legislacio

sobre transparéncia.
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L’atorgament de la llicéncia només tindra efecte entre I’Ajuntament de Puigpelat i
el beneficiari d'aquesta, perd no alterara les situacions juridiques privades entre
aguest i terceres persones, ni podra ser invocada per I'execucié o disminucié de la
responsabilitat en qué hagin estat inclosos els titulars de I'atorgament de la

llicéncia.

Sera responsable del treball realitzat pel seus col-laboradors i estara obligat a
indemnitzar tots els danys i perjudicis que es causin a tercers com a
consequéncia de les operacions que requereixi 'execucio del present atorgament

de la llicéncia.

L’Ajuntament no tindra cap relacié juridica, laboral ni de qualsevol altra indole,
amb el personal del beneficiari de la llicencia, ni durant la vigencia de la mateixa,
ni un cop acabi el termini, essent a compte del beneficiari de la llicencia la totalitat
de les obligacions, indemnitzacions i responsabilitats que neixin derivats d’aquell.
S’obliga expressament el beneficiari a donar d’alta a la Seguretat Social als
treballadors que prestin serveis per a I'execucié de la present llicéncia, quedant
facultat 'Ajuntament a demanar la documentacié acreditativa d’alta i cotitzacid
mensual a la Seguretat Social (IDC, RNT i RLC).

No es pot realitzar cap obra sense autoritzacioé prévia de I' Ajuntament.
Cal deixar lliures i expedits, a disposici6 de I'Ajuntament, acabat el termini de

durada, el lloc, els béns i les instal-lacions objecte de I'atorgament de la llicéncia,

reconeixent la potestat municipal per acordar i executar el llangament.
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OBLIGACIONS RESPECTE L'ADEQUADA CONSERVACIO | MANTENIMENT
DE LES INSTAL-LACIONS:

Fer-se cura del bon estat del bé demanial, equipament, instal-lacions, maquinaria,

mobiliari i el parament.

Sera responsable de la neteja, desinfeccid, desratitzacid, manteniment, ordre,
conservacio de totes les instal-lacions que faci servir i, si escau, adaptar-les a la

legislacio vigent en cada moment.

Les despeses ocasionades per les reparacions o adaptacions necessaries pel
compliment d'aquesta obligacio, bé realitzades a iniciativa del beneficiari de la
llicencia o a requeriment de I'Ajuntament, seran a carrec del beneficiari de la

llicéncia, Unica i exclusivament.

S6n a carrec del beneficiari de la lliceéncia totes les obres necessaries de reforma,

reparacid, conservacié i manteniment que s'hagin de realitzar en les instal-lacions.

No es podran emmagatzemar a les instal-lacions substancies perilloses,

inflamables, verinoses o prohibides per la legislacié vigent en aquesta matéria.

Si per circumstancies no previstes en les presents bases fos necessari tancar les
instal-lacions per atendre a reparacions no imputables al beneficiari de la
llicencia, aquest no sera compensat ni indemnitzat, només tindra dret a la

reduccio de la part proporcional de la taxa que li correspongui.

No es podra fer un Us privatiu dels espais cedits per I'activitat del beneficiari de la

llicéncia.
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S’estableix un termini de 6 mesos des de l'inici de la concessid, en el que en cas
d’averia de la maquinaria per us normal i diligent, I'Ajuntament es fara
responsable de la seva reparacio; transcorregut aquest periode ho assumira el
concessionari. L’Ajuntament no assumira aquesta reparaci6 si I'averia ve donada

per un mal Us per part beneficiari de la llicéncia.

OBLIGACIONS RESPECTE A L'EXPLOTACIO DE L'ACTIVITAT:
Explotar I'activitat al seu propi risc i ventura.

Sera a carrec exclusiu de l'adjudicatari la aportacié del mitjans materials,

personals i técnics necessaris per realitzar l'activitat.

Respondre, com a responsable Unic, davant dels usuaris de les instal-lacions pels

danys i perjudicis derivats directa o indirectament de I'explotacié de I'activitat.

Els productes i serveis que ofereixi seran de qualitat i estaran subjectes a la

normativa legal vigent.

Exposar publicament, en un lloc visible i accessible, la llista de preus i la llista

d’aliments al-lergens.
Donat el caracter de trobada social de I'espai del Casal Puigpelatenc, la politica
de preus no pot estar per sobre de la mitjana dels establiments dels pobles de la

comarca.

Disposar de llibre de reclamacions.
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Tot i estar reservat el dret d’admissié el qual s’haura d’especificar expressament i
exposat a I'entrada, I'adjudicatari haura de tractar al public correctament, dins les
normes de convivencia ciutadana. En tot cas, haura de respectar el caracter
public i de trobada del local de manera que la gent pugui gaudir de les

instal-lacions del bar-restaurant sense I'obligacié de consumir al bar.

ALTRES OBLIGACIONS LABORALS, SOCIALS, SANITARIES | DE
QUALSEVOL LEGISLACIO SECTORIAL APLICABLES A L'EXPLOTACIO DE
L'ACTIVITAT ECONOMICA:

El beneficiari de la llicencia té el caracter d'empresari i esta obligat al compliment
de les disposicions vigents en materia laboral, de Seguretat Social i de seguretat i
salut en el treball, aixi com d'altres especifiques aplicables a I'activitat economica
que es desenvolupara a les instal-lacions (sanitaries, proteccié del medi ambient,
seguretat i d'altres), sense que pugui repercutir contra I'Ajuntament cap multa,
sancié o qualsevol tipus de responsabilitat per incompliment d'alguna d'elles, que

poguessin imposar-li els Organismes competents.

En general, el beneficiari de la llicencia respondra de totes les obligacions que i
vénen imposades en el seu caracter d'empleador, aixi com del compliment de les
normes que regulen i desenvolupen la relacio laboral o de qualsevol altre tipus,
existent entre aquell, o entre els seus subcontractistes i els treballadors d'un o
d'altre.

A l'extincio de l'atorgament de la llicéncia, no podra produir-se en cap cas la

consolidacio de personal del beneficiari de la llicéncia.
13.DRETS | OBLIGACIONS DE L'AJUNTAMENT

Posar a disposicio del beneficiari de la llicencia el bé demanial.
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Interpretar les bases i resoldre els dubtes que ofereix el seu compliment.

Modificar I'atorgament de la llicencia per raons d’interés public degudament

justificades.

Ordenar, controlar i dictar les ordres i les instruccions per al correcte compliment
de l'activitat objecte de la llicéncia, aixi com imposar les correccions i sancions

pertinents.

Inspeccionar les instal-lacions i dictar les ordres necessaries per mantenir i

conservar les instal-lacions en bon estat de conservacié, higiene i salubritat.

Imposar al beneficiari de la llicencia multes coercitives quan persisteixi en
l'incompliment de les seves obligacions, sempre que hagués estat requerit

previament i no les hagués complert en el termini fixat.
Qualsevol altre que estableixi la legislacio vigent.

Recuperar la possessid de totes les instal-lacions que configuren l'objecte de
I'atorgament de la llicencia a I'acabament d'aquesta, sigui quin sigui el seu motiu,

aixi com fer-ne el llancament per via administrativa.

Percebre la taxa i altres despeses imputables al beneficiari de la llicencia de

conformitat a I'establert en les presents bases.

Suspendre l'atorgament de la llicencia quan per causes de forca major sigui
impossible I'explotacio de I'establiment. A tots els efectes, s'entendra per causes

de forca major les previstes en l'art. 239 de la LCSP.
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Igualment quan concorrin circumstancies d’interés public que impedeixen l'efectiva
utilitzacié de les instal-lacions per al desti autoritzat, sempre que la mateixa no

tingui per objecte causa imputable al beneficiari de la llicencia.

Acordar la resolucié de l'atorgament de la llicencia i determinar-ne els seus

efectes.
14.REGIM SANCIONADOR

Els incompliments del beneficiari de la llicencia, a efectes de regim de penalitats,

es classifiquen en molt greus, greus i lleus.

Les faltes i sancions a aplicar al beneficiari de la llicencia, prévia instruccié de
I'expedient administratiu contradictori corresponent, seran les que es preveuen en
les disposicions legals, administratives i reglamentaries d’aplicacié als béns de

domini public, aixi com les previstes en aquestes bases.
ES CONSIDEREN INCOMPLIMENTS MOLT GREUS:

La resisténcia als requeriments efectuats per I'’Administracié, o la seva

inobservanca, quan produeixi un perjudici molt greu a I'execucié de la llicéncia.
El falsejament de la informacio facilitada pel beneficiari de la llicencia.

No sol:-licitar o obtenir les llicéncies i/o autoritzacions necessaries per I'explotacié

de la llicéncia.

La dedicacio de l'establiment a un Us diferent de l'especificament assenyalat en
aguestes bases, sense perjudici de la possibilitat de resoldre la llicencia per

incompliment de les condicions de la mateixa.
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El cessament de l'activitat sense autoritzacié previa.
La no execucio en els terminis proposats per I'Ajuntament de quantes reparacions,
correccions 0 substitucions siguin requerides per aquest de conformitat amb les

bases.

La reincidéncia en la seva obligaci6 de compatibilitzar I'autoritzacid per a I'is

comu especial dels espais lliures amb el seu Us public i gratuit.
El tancament de les instal-lacions mes de 5 dies, sense causa justificada.
La reincidéncia en la comissio de incompliments greus.

L’us dels espais del local no cedits a I'activitat.

ES CONSIDEREN INCOMPLIMENTS GREUS:

Obstaculitzar les funcions de inspecci6 i fiscalitzacié de I'Ajuntament en relacio

amb l'objecte de la llicencia.

La resisténcia als requeriments efectuats per I'Administracié, o la seva

inobservanca.

Incomplir les obligacions relatives a I'is i conservacio de les instal-lacions, aixi
com les relatives al seu manteniment, sempre que afectin a la seguretat dels

usuaris o de tercers la seva inobservanca.
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La realitzacid, sense prévia autoritzacio de I'Ajuntament, de qualsevol acte que, de
conformitat amb aquestes bases o la legislacié patrimonial i altre normativa

aplicable, requereixen de la previa autoritzacio.

L’'incompliment en la seva obligacié de compatibilitzar 'autoritzacio per I'explotacio

del bar amb el seu Us public i gratuit.

El tancament de les instal-lacions entre 2 i 5 dies, sense causa justificada.
La reincidéncia en la comissié de incompliments lleus.

ES CONSIDEREN INCOMPLIMENTS LLEUS:

La falta de conservacio i manteniment de les instal-lacions.

La resisténcia en els requeriments de informacid, control i inspeccié de les

instal-lacions per part de I'Ajuntament.

El tancament de les instal-lacions entre 1 i 2 dies, sense causa justificada.
EL REGIM DE PENALITATS PER INCOMPLIMENT ES EL SEGUENT:
Per incompliments lleus és sancionara amb multa de 500 € maxim.

Per incompliments greus és sancionara amb multa de 1.000 € maxim.

Per incompliments molt greu és sancionara amb multa de 2.000 € maxim.
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PER A LA GRADUACIO DE LES SANCIONS ES TINDRAN EN COMPTE ELS
SEGUENTS CRITERIS:

L'existencia d'intencionalitat o reiteracio.
La naturalesa dels perjudicis causats.

La reincidéncia per comissid de més d'una infraccid de la mateixa naturalesa

declarada per resolucié ferma.

Amb independencia de les sancions que puguin interposar-se, el beneficiari de la
llicencia estara obligat a la restitucio i reposicidé dels béns al seu estat anterior,
amb la indemnitzacié dels danys i perjudicis causats, en el termini que en cada
cas es determini en la resoluci6 corresponent. L'import d'aquestes
indemnitzacions es fixara executoriament pel organ competent per imposar la

sancio.
15.REVOCACIO DE LA LLICENCIA

L'art. 57 del RPEL diu que l'atorgament d'una llicencia d'ocupacio temporal
“origina una situacido de possessié precaria essencialment revocable per raons
d'interés public i amb dret a indemnitzacid, si s'escau”. En aquest sentit, diu el
92.4 de la LPAP que “Les autoritzacions podran ser revocades unilateralment per
I'Administracié concedent en qualsevol moment per raons d'interés public, sense
generar dret a indemnitzacid, quan resultin incompatibles amb les condicions
generals aprovades amb posterioritat, produeixin danys en el domini public,
impedeixin la seva utilitzacié per a activitats de major interés public o empitjorin

I'us general”.
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A més de les causes que es puguin donar d’interés public, i sense perjudici del
regim sancionador previst en aquestes bases, I’Ajuntament podra revocar la
licencia per a la utilitzacié privativa del domini public, previa instruccié del

corresponent expedient, en els casos seguents:
Per no fer efectiu el pagament de la taxa corresponent

Per incomplir reiteradament les condicions de la llicencia i de les normes que
regulen el servei. S’entendra que hi ha reiteracié quan s’imposin 3 sancions greus

o molt greus en el termini d’'un any.

Per incomplir les millores del servei que es van proposar en el moment de
sol-licitar ser beneficiari de la llicéncia per a la utilitzacié del bar - restaurant del

Casal Puigpelatenc.
Per tancar les instal-lacions mes de 10 dies, sense causa justificada.
16.EXTINCIO DE LA LLICENCIA

Soén causes d’extincié de la llicencia d’ocupacié privativa dels béns de domini

public:

La mort o incapacitat fisica del titular de l'autoritzaci6 o I'extincid de la
personalitat juridica de la societat.

El transcurs del termini de vigéncia.

El mutu acord.

La renuncia del beneficiari de la llicencia, amb preavis preceptiu de 3 mesos.
La revocacio de la llicéncia.

La resoluci6 judicial.

La desafectacio del domini public sobre el que recau la llicéncia.
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La manifesta incapacitat técnica o negligéncia, provada, en relaci6 amb el
desenvolupament de les tasques objecte del contracte.

Altres suposits previstes legal o reglamentariament establerts.
17.REVERSIO

Les inversions efectuades pel concessionari revertiran en favor de I'Ajuntament a
'acabament del termini de la llicencia en perfecte estat de conservacié i

funcionament sense que el seu beneficiari tingui dret a cap indemnitzacio.

Amb anterioritat a 'acabament del termini de la llicéncia, qualsevol que sigui el
motiu, I'Ajuntament adoptara les mesures oportunes per verificar I'estat de
conservacio de la construccio, instal-lacions, maquinaria i altres per verificar I'estat

i corroborar que el seu lliurament es produeix en les degudes condicions d'Us.

A aquest efecte es formalitzara un acta de recepcid, entre ambdues parts. Si les
obres, construccions, instal-lacions, maquinaria i equipament objecte de reversio
es troben en bon estat I'Ajuntament les donara per rebudes. En cas contrari
s’assenyalara un termini per esmenar els defectes observats, transcorregut el qual

es procedira a aixecar novament l'acta de recepcio.
18.REGIM DE RECURSOS

En els termes del que disposa la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques, si es vol impugnar la present
resoluciod, en allo que es refereix a la concessio de la llicéncia o autoritzacio, que
posa fi a la via administrativa, procedeix interposar recurs contenciés administratiu
davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el termini de dos

mesos a comptar de I'endema de la seva notificacid. Alternativament i de forma
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potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix 6rgan que 'ha

dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Per altra banda, en els termes del que disposa el Reial decret legislatiu 2/2004, de
5 de marg, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei d’hisendes locals, si es vol
impugnar la present resolucio, en allo que es refereix a la liquidacio de la taxa,
que no posa fi a la via administrativa, procedeix interposar recurs de reposicio
davant el mateix organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar de

'endema de la seva natificacio.

ANNEX 1 - DECLARACIO RESPONSABLE

......................... , amb DNI nam. ............., en nom propi/com a representant de la
societat , amb domicili a ........coeeeeniiiiinnnnnn. (carrer,
numero, localitat i provincia), teléfon ................. i d’identificacié fiscal niumero

Adreca de notificaci6: Que, a efectes de la practica de les notificacions

electroniques d'acord amb el que disposa la Llei 9/2017 (LCSP):
Nom i Cognoms (persona autoritzada accés notificacions): ........
NIF (persona autoritzada accés notificacions): ........
Adreca de correu electronic: ........
Numero de teléfon mobil: ........

DECLARO SOTA LA MEVA RESPONSABILITAT

1. Capacitat d'obrar i representacio.
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Persona fisica: que tinc la capacitat d’obrar suficient per participar en

aguesta licitacio.

Persona juridica: que tinc la capacitat d’obrar suficient per participar en
aquesta licitacié. Que la societat que represento es va constituir amb
escriptura publica de data ...... , davant el notari de ...... , Sr./Sra. ...... , amb

nam. de protocol ...... , 1 es va inscriure en el Registre mercantil de ...... .

Les dades referents a I'atorgament dels poders de representacié de la
societat consten a la mateixa escriptura publica/l’escriptura publica de data

...... , davant el notari de ......, Sr./Sra. ......, amb num. de protocaol .......

Persona juridica estrangera: que la societat ostenta la corresponent
capacitat d’obrar, i que se sotmet a la jurisdiccié dels jutges i tribunals
espanyols en qualsevol ordre, per a totes les incidéncies que de forma
directa o indirecta puguin sorgir del contracte, amb renuncia, si és el cas, al

fur jurisdiccional estranger que correspongui al licitador.

2. Acreditaci6 de la classificacié o solvéncia

Que compleixo/la societat a la qual represento compleix amb els requisits
adequats de solvéncia economica i financera i técnica o professional
exigits en les bases, i que compto/a amb la documentacié acreditativa

necessaria.

3. Que disposo/la societat a la qgual represento disposa de les autoritzacions

necessaries per exercir l'activitat objecte de la llicéncia d’utilitzaci® privativa del

domini public
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4. Que no em trobo/la societat a la qual represento no es troba incurs/a en cap

de les prohibicions per a contractar conforme l'article 71 LCSP.

5. Que compleixo amb les obligacions tributaries i de la Sequretat Social

Que estic donat d’alta censal en la matricula de I'lAE, o be em comprometo a
donar-me d’alta per I'epigraf corresponent en cas de resultar beneficiari de la

llicéncia.

Que estic/la societat esta donat/da d’alta a I'Agencia Estatal d’Administracié

Tributaria en el cens d’empresaris professionals i retenidors i que estic/la societat

esta al corrent del compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat

Social, imposades per les disposicions vigents.

Per aquest motiu:

Autoritzo a [I'Ajuntament de Puigpelat a sol-licitar a [I'Agéncia Estatal
d’Administracié Tributaria les dades relatives al compliment de les meves
obligacions tributaries/obligacions tributaries de la societat, de conformitat amb el
gue estableixen els articles 13 i 14 del Reglament general de la Llei de contractes
de les Administracions Publiques, aprovat pel Reial decret 1098/2001, de 12
d’octubre.

NO autoritzo a I'Ajuntament de Puigpelat a sol-licitar a la Tresoreria General de la
Seguretat Social les dades relatives al compliment de les meves

obligacions/obligacions de la societat.

6. Que la informacio i documents aportats en tots els sobres son de contingut

absolutament cert.
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I, perqué consti, a efectes de poder participar en aquesta licitacid, signo aquesta
declaracio, sota la meva responsabilitat, i segell d’aquesta empresa.

(Lloc i data)

(segell)

Signat: ...,

ANNEX 2 - DOCUMENTACIO ACREDITATIVA DE LA PROPOSTA

................................................................................. , amb DNI nim. ............., en
nom propi, amb domicili a ........................... (carrer, numero, localitat i provincia),

correu electronicC .......coeveveeeeennn.. , teléfon ...............

Aporto, per tal que sigui valorada corresponentment, la documentacié acreditativa
de la proposta segons els criteris de valoracié especificats a la clausula 9a de les
bases reguladores de I'atorgament de la llicencia d’Us privatiu del domini public,
per convocatoria publica, per a I'explotacié del bar — restaurant ubicat al Casal de
Puigpelatenc, per tal que es tingui formalment presentada la meva sol-licitud de

llicéncia.

Oferta d’ampliacié de serveis a oferir
Prestacio de servei d’entrepans calents.
Prestacio del servei de tapes.

Prestacio del servei de plats combinats.
Prestacio del servei de mendu.

Prestacio del servei de menjar a la carta
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Ajunto documentacié acreditativa de I'experiéncia del licitador en 'ambit de bar-

restauracio.

Ajunto documentacio acreditativa de I'experiéncia en la gestié en nom propi d’'un

negoci de bar-restaurant.

Adjunto documentacié acreditativa d’estudis i cursos en I'ambit de la restauracio
Oferta de la taxa a satisfer per la utilitzacio privativa del domini public, en relacio

al que es diu en la clausula 4a de les bases per import de ...... €.

Adjunto la memoria de gestio.

I, perqué consti, a efectes de poder optar ser beneficiari de la llicéncia d’us
privatiu del bar — restaurant del Casal Puigpelatenc, ubicades al carrer Major, s/n i
gue estan qualificades com a bé de domini public, signo aquesta declaraci6, sota

la meva responsabilitat, i segell d’'aquesta empresa.

(Lloc, data i signatura)



Annex 1 del punt 13

CONVOCATORIA | BASES DEL PROCES SELECTIU D’UNA PLAGA DE
FUNCIONARI/ARIA INTERI/INA D’ARQUITECTE/A A TEMPS PARCIAL DE
L’AJUNTAMENT DE PUIGPELAT PER CONCURS-OPOSICIO | CONSTITUCIO
D’UNA BORSA DE TREBALL

Base la. Objecte de la convocatoria

L’objecte d’aquesta convocatoria i de les bases que la regulen és regular la seleccié,
com a personal funcionari interi, pel sistema de concurs oposicié i mitjancant torn
lliure, d’'una plaga vacant d’arquitecte/a a temps parcial (6 hores / setmana),
classificada a I'escala d'administracié especial, subescala técnica, grup A, subgrup de
classificacio Al, i la constitucid d’'una borsa de treball.

La present convocatoria es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, a la Seu electronica i al Portal de
Transparéncia de I'Ens.

La resta de publicacions del procés selectiu es realitzara a la Seu electronica de I'Ens
en els termes establerts en aquestes Bases.

Les funcions del lloc de treball seran les seguents:

- Executar funcions técniques, d'acord amb la seva formacio i especialitzacio,
dins del seu ambit d'actuacio:
o Elaborar i gestionar l'execuci6é de projectes i/o serveis. Avaluar i
presentar els seus resultats:

e Coordinar, organitzar i informar dels projectes i obres municipals
realitzades per empreses externes.
e Coordinar la seguretat i salut a les obres.

o Realitzar activitats d'assessorament i direccié técnica:

o Efectuar inspeccions, controls i visites d'obra i informat sobre els
resultats de les mateixes.

o Proporcionar suport técnic i col-laboracio al superior jerarquic.
o Desenvolupar treballs tecnics i estudis:

o Elaborar estudis, projectes, informes técnics i plecs de condicions
de diversa indole per donar resposta a les necessitats que es
presentin.

o Elaborar i emetre informes de llicencies d'obres, d'ocupaci6, de
parcel-lacio, de cerficicacié urbanistica, d'equipaments municipals,
d'incidents relatius als usos urbanistics, de construccions, etc.

o Redactar les modificacions dels plantejaments.

e Taxar els terrenys i els immobles.



o Redactar i signar informes, propostes de resolucié, etc. de major
complexitat o de gran impacte per a la corporacié municipal i supervisar
els realitzats per altres técnics.

o Realitzar el seguiment de la de la legislacié aplicable i dels canvis
normatius.

- Supervisar la gestié i tramitacié dels expedients administratius que es porten
des del seu ambit.

- Informar al superior jerarquic sobre els resultats dels treballs efectuats.

- Informar i assessorar els carrecs electes i directius (si és el cas) sobre els
assumptes de la seva competéncia.

- Col-laborar amb altres unitats organitzatives en aquells casos en qué es
requereixi una actuacio conjunta.

- Crear i mantenir els contactes i les relacions amb altres unitats organitzatives
de la corporaci6, altres administracions aixi com entitats relacionades amb el
seu ambit competencial.

- Revisar i proposar millores en les propies tasques. Proposar millores en el seu
ambit d'adscripcio.

- Col-laborar, en situacions puntuals, en la realitzacié de tasques dels superiors
jerarquics immediats dins del seu ambit de gestio.

- |, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides
en el seu ambit de gestio.

La persona que superi el procés selectiu amb major puntuacié sera nomenada
funcionaria interina. La resta de persones que participin en aquest procés selectiu, i el
superin, formaran part de la borsa de treball. Es constituira una llista de persones per
ordre de la puntuacio6 total obtinguda segons el resultat del procés selectiu, la qual
cosa determinara I'ordre de prioritat en la crida de les persones candidates.

Base 2a. Jornada de treball i retribucions

La jornada de treball setmanal de la placa convocada sera parcial de sis hores
setmanals.

Les retribucions seran;

Sou base: Grup Al
Complement de destinacio: 25
Complement especific 145,86 €/mes

Base 3a. Requisits de les persones aspirants

Per ser admeses i prendre part en la convocatoria, les persones aspirants han de
reunir, a la data d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds, els seguents
requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents, o tenir la nacionalitat
de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d'aquells estats als quals,



b)

f)

)

en virtut de tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per
Espanya, sigui d’aplicacié la lliure circulaci6 de persones treballadores, de
conformitat amb el Reial decret legislatiu 5/2015, pel qual s’aprova el Text refés de
la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public, i amb el que estableixen la Llei 4/2000
d'11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003,
de 20 de novembre, sobre els drets i llibertats de les persones estrangeres a
Espanya i la seva integracié social, i disposicions concordants. Les persones
aspirants que siguin estrangeres han d’acreditar la seva nacionalitat.

Les persones nacionals d’altres estats membres de la Unié Europea podran
accedir, com a personal funcionari, en igualtat de condicions que les persones
espanyoles a les ocupacions publiques, llevat d’aquells que directament o
indirectament impliquin una participacido en I'exercici del poder public o en les
funcions que tenen per objecte la salvaguarda dels interessos de I'Estat o de les
Administracions publiques.

Les previsions anteriors seran d’aplicacié, qualsevol que sigui la seva nacionalitat,
al/a la conjuge de les persones espanyoles i nacionals d’altres estats membres de
la Unié Europea, sempre que no estiguin separades de dret i als/a les seus/seves
descendents i als/a les del/de la seu/va conjuge sempre que no estiguin separades
de dret, siguin menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat dependents.

Estar en possessido d’alguna de les titulacions seguents: titol de llicenciat en
arquitectura o de grau en arquitectura amb el master universitari en aquesta
mateixa especialitat, que habiliti per a I'exercici de la professido d’arquitecte de
conformitat a la resoluci6 de 28 de juliol de 2010, de la secretaria general
d’Universitats, per la que es publica I'acord del Consell de Ministres de 23 de juliol
de 2010, pel que s’estableixen les condicions a les que s’han d’adequar els plans
d’estudis conduents a l'obtencié de titols que habilitin per a l'exercici de la
professié regulada d’arquitecte.

Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

Haver complert setze anys i no excedir de I'edat de jubilacié forgosa fixada per la
llei.

No patir cap malaltia ni disminucié que impedeixi el desenvolupament de les
corresponents funcions.

No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol
de les administracions publiques o dels drgans constitucionals o estatutaris de les
comunitats autonomes, ni estar inhabilitat/da absolutament o especialment per a
I'ocupacio de carrecs publics per resolucio judicial, per a 'accés al cos o escala de
personal funcionari, en el que hagués estat separat o inhabilitat. En el cas de ser
persona nacional d’un altre estat, no trobar-se inhabilitada o en situacio equivalent
ni haver estat sotmesa a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu
estat, en els mateixos termes 'accés a I'ocupacio publica.

Posseir el certificat de nivell de suficiencia C1, o equivalent, de catala de la
Direcci6 General de Politica Linglistica o alguna de les titulacions equivalents
d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluaci6 i certificacio de



coneixements de catala i I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es
refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Direcci6 General de Politica Linguistica. Aixi mateix,
és d’aplicacio el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catala i 'aranés en els processos de seleccio de personal i de provisio de llocs
de treball de les administracions publiques de Catalunya.

En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la
possessio del nivell de catala exigit, el procés de seleccié ha de contenir una prova
o I'exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell al requerit a la
convocatoria, que han de superar aquests persones aspirants.

La prova, si escau, s’ha de qualificar d’apte/a o no apte/a, i és necessari obtenir la
valoracié d’apte/a per passar a realitzar les proves restants de la fase d’oposicio.

El requisit del coneixement de catala es pot complir i s'ha d'acreditar, com a
maxim, fins al moment d'inici de la prova esmentada en el paragraf anterior.

h) En el cas de persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin
originaries de paisos en que el castella sigui llengua oficial, han d’acreditar un
coneixement de nivell intermedi o superior o nivell C2 del castella. En cas que les
persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessié d’'un
coneixement adequat del castella, el procés de seleccié ha de contenir una prova
o l'exercici de coneixements orals i escrits de llengua castellana que han de
superar.

La prova, si escau, s’ha de qualificar d’apte/a o no apte/a, sent necessari obtenir la
valoracié d’apte/a per passar a realitzar les proves restants de la fase d’oposicid.

Restaran exemptes de la realitzacid d’aquesta prova les persones aspirants que
aportin amb la presentacio de la sol-licitud d’algun dels seglents documents:

e Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria i/o batxillerat a I'Estat
espanyol.

e Diploma de nivell intermedi o superior d’espanyol que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificacid académica que acrediti
haver superat totes les proves adrecades a la seva obtencid.

e Certificat d’aptitud en espanyol per a persones estrangeres expedit per les
escoles oficials d’idiomes.

El requisit dels coneixements de castella es pot complir i s'ha d'acreditar, com a
maxim, fins al moment d'inici de la prova dalt esmentada.

Tots els requisits s’hauran de posseir en la data de finalitzacié del termini de
presentacio d’instancies i gaudir dels mateixos fins al moment del nomenament.

En cas de no acreditar-se degudament en 'esmentada data tenir els coneixements de
catala i castella exigits, podra acreditar-se a través de les proves programades per a
tal efecte dintre del procés selectiu.



Juntament amb la sol-licitud, les persones aspirants han de presentar el justificant
d’haver satisfet la taxa de drets d’examen.

D’acord amb l'ordenanca reguladora de la taxa per drets d’examen per a les proves
d'accés a les places convocades per l'ajuntament de Puigpelat derivades d'oferta
publica d’'ocupacio, es fixa en la quantitat de vint-i-cinc euros (25 €).

El pagament es pot fer efectiu a la Tresoreria de la Corporacié en el moment de la
presentacié de la sol-licitud en efectiu o targeta bancaria, o a través de transferencia
bancaria en el compte corrent ES02 0081 0104 7300 0129 4231. Quan el pagament
s’efectul mitjancant transferéncia bancaria s’ha de fer constar com a remitent el nom i
els cognoms de la persona aspirant i el nom de la convocatoria, i s’haura d’adjuntar a
la sol-licitud el resguard de la imposici6 si es presenta la documentacié mitjancant la
seu electronica.

Base 4a. Presentaci6 de sol-licituds

Cal presentar una instancia, segons model normalitzat de sol-licitud d’admissié, i que
s’adjunta com a Annex a aquestes Bases, i tramitar-ho d’acord amb el que preveu la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques i la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, segons el seglent:

Presentacio al Registre General de I'Ens:

e Electronicament: al registre electronic de I'Ens. Caldra fer-ho amb certificat digital o
signatura electronica i completar el tramit electronic corresponent.

Les persones que optin per presentar la sol-licitud electronicament disposen de
10MB de capacitat per adjuntar la documentacié que requereixi la participacio en la
convocatoria.

Sera suficient amb l'aportacié de la documentacié adjunta en copia simple, pero si
la persona aspirant presenta amb la sol-licitud copies electroniques auténtiques, no
sera necessaria 'aportacié posterior de la documentacio original.

e Presencialment: les persones interessades poden presentar 'esmentada instancia
que ha d’estar signada per la persona aspirant, en horari d’atencié al public, al
Registre General de 'Ajuntament de Puigpelat, plaga de la Vila, 14, de dilluns a
divendres, de 9:30 a 14:30 hores i dimarts, de 16:30 a 20:00 hores.

Sera suficient amb I'aportacié de la documentacié adjunta en copia simple, perod si
la persona aspirant presenta amb la sol-licitud copies auténtiques o compulsades,
no sera necessaria I'aportacio posterior de la documentacié original.

En ambdds casos, la documentacio que s’ha d’adjuntar amb la sol-licitud és:
o Copia simple del DNI o NIE.

o Copia simple del certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana i
castellana, en el seu cas, exigits en la convocatoria.



o Copia simple de la titulacié requerida.

o Curriculum vitae detallat i actualitzat.

o Relaci6 detallada dels mérits i copia simple de la documentacié acreditativa dels
merits al-legats.

o Copia simple del dictamen actualitzat emés per 'Equip de Valoracié Orientacio
Laboral en els termes indicats en aquestes Bases, si és el cas.

Les instancies també es podran presentar en qualsevol de les formes admeses per
l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de
les Administracions Publiques en relacié amb la disposicié derogatoria i la disposicio
transitoria 4a d’aquesta mateixa llei. En cas de presentar-se a través d’'una oficina de
correus o en el registre presencial d’'una altra administracio publica, cal tenir en compte
que s’ha de fer com a correu administratiu, és a dir, s’haura de presentar la
documentacié en un sobre obert i la instancia haura de ser registrada amb el dia i hora
en queé s’ha fet la presentacié. Per assegurar la gestio de les sol-licituds presentades
per aquesta via, cal avisar enviant un correu electronic a [I'adreca
registre @puigpelat.altanet.org adjuntant la sol-licitud degudament registrada.

Les persones amb discapacitat que necessitin algun tipus d’adaptacié o adequacio per
a la realitzacio de les proves han de presentar el dictamen actualitzat emés per I'Equip
de Valoracié i Orientaci6 Laboral (EVO) que indiqui les adequacions necessaries
durant el procés de seleccio en els termes de l'article 6 del Decret 66/1999, de 9 de
marg, sobre I'accés a la funcio publica de les persones amb discapacitat i dels equips
de valoracié multiprofessional.

Les persones aspirants han de manifestar en la sol-licitud que compleixen tots i
cadascun dels requisits exigits en aquestes Bases, referits sempre a la data
d’expiracié del termini assenyalat per a la presentacié de les sol-licituds, amb les
excepcions indicades del catala i castella, i sens perjudici de la posterior acreditacio de
tots els requisits mitjangant I'aportacié dels originals.

No es valoraran els meérits obtinguts amb posterioritat a la data de finalitzacié del
termini de presentacidé de sol-licituds. Els documents acreditatius dels meérits s’han
d’ordenar guardant correlaci6 amb l'ordre dels apartats corresponents de les bases i
s’han de numerar correlativament en I'extrem superior dret del primer full de cada
document.

Les persones amb discapacitat podran demanar en la sol-licitud de participacié
Iadaptamo del lloc o llocs de treball sol-licitats sempre que aquesta no impliqui una
modificacié exorbitant en el context de l'organitzacid o sigui incompatible amb el
contingut del lloc i el servei public que s'ha de prestar en els termes de l'article 7 del
Decret 66/1999. A tal fi hauran d’aportar el corresponent dictamen dels equips
multiprofessional o érgans técnics competents en relacié amb la procedéncia de
l'esmentada adaptacid i de la compatibilitat amb el desenvolupament de les funcions i
tasques del lloc concret.

La presentaci6 de la sol-licitud implicara la declaraci6 responsable que la
documentacié presentada es correspon exactament amb la documentacio original.
L’Ens podra requerir en qualsevol moment a la persona interessada que aporti la
documentacio original acreditativa. Totes les persones aspirants podran ser excloses



motivadament en qualsevol moment si no compleixen els requisits. En tot cas totes les
copies simples hauran de ser compulsades abans del nomenament.

La sol-licitud i tota documentacié adjunta ha de presentar-se dins el termini de
presentacié d’instancies indicat en la Base 5a.

Base 5a. Termini de presentacio de sol-licituds

El termini per presentar sol-licituds és de 20 dies habils a partir de 'endema de la
publicacié de la convocatoria en el DOGC.

Les sol-licituds que es presentin des de la publicacié de la convocatoria a la Seu
electronica de I'Ens o al BOPT abans que es publiqui al DOGC, es tindran per
presentades el primer dia del termini assenyalat per a la presentacié de sol-licituds.

Base 6a. Admissié de les persones aspirants

Expirat el termini de presentacié d’instancies, 'Ens dictara resolucié en el termini
maxim d’'un mes, declarant aprovada la llista provisional de persones aspirants
admeses i excloses i assenyalant un termini de deu dies habils per a la seva esmena.

Si no es presenten al-legacions el llistat esdevindra definitiu transcorregut aquest
termini sense necessitat d’'una nova publicacié. Es podra prosseguir el tramit
incorporant a I'expedient I'informe del Registre general conforme no s’han presentat
al-legacions aixi com una diligéncia de la quan se’n donara la publicitat que
correspongui.

Si es presenten al-legacions, l'alcaldia les resoldra en el termini dels trenta dies
segients a la finalitzaci6 del termini per a la seva presentacid, notificara les
resolucions de manera individualitzada a les persones aspirants i es publicara de nou,
si escau, el llistat.

La llista de persones aspirants admeses i excloses es publicara a la Seu electronica de
'Ens, anunciant-se el dia, hora i lloc que hauran de realitzar-se les proves i donara a
conéixer els noms i cognoms dels membres titulars i suplents del Tribunal qualificador.
Es publicaran el nom i cognoms de les persones aspirants admeses i excloses i els
digits del DNI que ocupin les posicions quarta, cinquena, sisena i setena. Si fos un NIE
es publicaran els digits que en el format ocupin les posicions, evitant el primer caracter
alfabétic, quarta, cinquena, sisena i setena. Els caracters alfabétics, i aquells numeérics
no seleccionats per a la seva publicacié es substituiran per un asterisc per cada
posicié (*). Aquesta publicacié substitueix la notificacié individual a les persones
interessades, d’acord amb I'art. 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Per a més informacié podeu trucar a 'Ens, al telefon 977602225, en horari d’atencio al
public.



Base 7a. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador (en endavant, el Tribunal) dels exercicis i mérits estara constituit
per un total de tres persones, i els seus respectius suplents, una de les quals
desenvolupara les funcions de Presidencia i una altra les de Secretaria.

El Tribunal sera col-legiat i la seva composicié s’haura d’ajustar als principis
d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a la paritat
entre home i dona.

El personal d’eleccioé o de designacio politica, el personal funcionari interi, el personal
laboral temporal i el personal eventual no podran formar part del Tribunal.

El pertanyer al Tribunal sera sempre a titol individual, i no es podra ostentar aquesta
pertinenca en representacio o per compte d’altri.

El Tribunal que s’ha de constituir per valorar el procés selectiu ha de tenir la seguent
COMpOosicio:

e PRESIDENCIA (titular i suplent): Designada pel Ajuntament.
e VOCAL (titular i suplent): Desighada per 'Escola d’Administracié Publica.

e VOCAL SECRETARI/ARIA (titular i suplents): Designada per la Diputacié de
Tarragona.

La designacié nominal dels membres del Tribunal, que ha d’incloure la dels respectius
suplents, correspon a l'alcaldia de la corporacioé i s’ha de fer en la resolucié per la qual
s’aprova la llista de persones admeses i excloses.

El Tribunal pot disposar la incorporacié d’assessorament especialitzat per a totes o
alguna de les proves. Les persones assessores no tenen vot. L’0rgan selectiu pot
servir-se de personal col-laborador per a la logistica del procediment que es limitara a
fer tasques auxiliars en la preparacio i realitzacio de les proves o en la comprovacio de
la documentacié. Estara subjecte al principi d’imparcialitat i sigil. El personal assessor i
el col-laborador no tenen la consideracié de membres del Tribunal.

La composicid del Tribunal s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i tots dels seus
membres vocals han de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a I'accés a les
places de la convocatoria.

El Tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia com a minim de la meitat
dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre és necessaria la preséncia
de la presidéncia i de la secretaria. Les decisions s’han d’adoptar per majoria de vots
dels membres presents i, en cas d’empat, ha de resoldre el vot de qui actui com a
president/a.

D’acord amb el principi d’'unitat d’acte en ['actuacio dels organs col-legiats, les
mateixes persones que han participant en la constitucié a l'inici de la sessi6 han de
finalitzar-la.



La participacié en el Tribunal pot donar lloc a la indemnitzacié reglamentaria, en
concepte d’assisténcia, d’acord amb el que estableix el Reial decret 462/2002, de 24
de maig, sobre indemnitzacions per raé del servei.

Els membres del Tribunal es poden abstenir i les persones aspirants poden recusar-los
si concorre algun dels motius de l'article 23 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de régim
juridic del sector public, en el termini de 10 dies comptats a partir de 'endema de la
publicacié a la Seu electronica de I'Ens de la resolucié per la qual es nomenen els
membres del Tribunal.

De la sessio que faci el Tribunal s’ha d’estendre I'acta corresponent, signada pel/per la
secretari/aria, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau de la presidencia, i per tots els
membres.

En tot cas, el funcionament del Tribunal s’ha d’adequar a les normes propies dels
organs col-legiats contingudes a la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del
sector public.

El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es plantegin i per prendre els
acords necessaris per assegurar el correcte desenvolupament d’aquesta convocatoria,
en tot alld no previst en aquestes bases.

En tot cas, en qualsevol moment les persones membres del Tribunal poden requerir a
les persones aspirants I'acreditacié de la seva identitat mitjancant la presentacio de
qualsevol document oficial identificatiu. El Tribunal adoptara les mesures necessaries
per tal que les persones aspirants discapacitades gaudeixin d’igualtat d’oportunitats
per a la realitzaci6 de les proves que la resta de persones aspirants. El Tribunal
decidira sobre les peticions d’adaptacions que s’efectuin a la vista dels dictamens
emesos pels Equips de Valoracid i tindra en consideraci6 que no comportin una
despesa excessiva.

Base 8a. Desenvolupament del procés selectiu

El sistema de seleccid sera per concurs-oposicié, amb la fase prévia de coneixements
de llengua catalana i castellana per aquelles persones aspirants que no ho hagin
acreditat previament segons l'establert en aquestes Bases:

Llevat que el Tribunal ho determini, en cap cas, ni tampoc per a Us merament personal
0 domeéstic, es permetra que les persones aspirants durant la realitzaci6é de les proves
del procés selectiu ni durant la realitzacié de les entrevistes personals utilitzin teléfons
mobils o qualsevol altra dispositiu que permeti la gravacié, reproducci6, transmissio o
recepci6 de dades, imatges o so. L’incompliment d’aquesta norma comportara
I'exclusio de la persona aspirant del procés de seleccio.

a) Fase de coneixement de llengies, en cas de que hi hagi persones aspirants
que hagin de fer aquestes proves:

1) Llengua catalana



Consisteix en la realitzacié d'una prova de coneixements de llengua catalana, que
consta de dues parts:

Primera part. S’hi avaluaran el domini de I'expressio escrita, per mitja de la redaccié
d'un text i els coneixements practics de llengua, mitjancant preguntes sobre aspectes
linguistics.

Segona part: S’hi avaluara I'expressio oral amb la lectura en veu alta d'un text i una
conversa sobre temes generals d’actualitat.

La durada maxima d’aquesta prova sera determinada pel Tribunal. El resultat de
I'exercici sera d’APTE/A o de NO APTE/A, i caldra obtenir la qualificacié d’APTE/A per
a participar en el procés selectiu.

Queden exemptes de la realitzaci6 d’aquesta prova les persones aspirants que
acreditin documentalment, fins el moment de la realitzacié d’aquesta prova, estar en
possessio del certificat de nivell C1, segons l'establert en aquestes bases i es
consideraran com a aptes.

2) Llengua castellana

Només les persones aspirants que no compleixin els requisits establerts en aquestes
Bases, en relaciéo amb el coneixement de llengua castellana.

Consisteix en una prova de coneixements de llengua castellana, de caracter
eliminatori, en qué les persones aspirants hauran de realitzar un exercici que consistira
en una redaccié de 200 paraules, com a minim, i @ mantenir una conversa amb els
membres del Tribunal.

La qualificaci6 de la prova sera APTE/A o NO APTE/A i caldra obtenir la qualificacio
d’APTE/A per a participar en el procés selectiu.

Resten exemptes de la realitzacié d’aquesta prova les persones aspirants que
acreditin documentalment, fins el moment de la realitzacié d’aquesta prova, estar en
possessio dels coneixements de llengua castellana de nivell intermedi o superior o
nivell B2 o C2 i es consideraran com a aptes.

b) Fase d’oposicié (45 punts)

Consisteix en la realitzacio de les seglients proves:
Primera prova. Coneixements teorics (maxim 15 punts)

La prova de coneixements teorics consistira en respondre un questionari tipus
test de trenta preguntes, i cinc de reserva, amb quatre alternatives de resposta,
sobre els temes que s’indiquen a I'annex 1 d’aquestes bases. Les respostes
correctes puntuaran mig punt. Les respostes erronies restaran una quarta part
del valor d’'una resposta correcta. Les respostes en blanc no descomptaran ni
sumaran. Aquesta prova, que tindra una durada maxima de quaranta cinc
minuts, la qual determinara el Tribunal en el moment d’iniciar aquella, es



puntuara de zero a quinze punts, guedant eliminades automaticament les
persones aspirants que no obtinguin un minim de set punts i mig, les quals
restaran excloses de la realitzacio de la prova de coneixements practics.

Segona prova. Coneixements practics (maxim 30 punts)

La prova de coneixements practics consistira en resoldre un suposit practic
proposat pel tribunal qualificador relacionats amb els temes que s'indiquen a
lannex 1 d’aquestes bases. Aquesta prova, que tindra una durada maxima de
dues hores, la qual determinara el Tribunal en el moment d’iniciar aquella, es
puntuara de zero a trenta punts, quedant eliminades automaticament les
persones aspirants que no obtinguin un minim de quinze punts.

Per a la realitzacié d’aquesta prova les persones aspirants podran emprar textos
legals en format paper no comentats. Aquesta documentacié no podra contenir
anotacions realitzades manualment per les persones aspirants.

Només hi ha una convocatoria per a cada exercici. Les persones aspirants que no
compareguin a la crida del Tribunal per al desenvolupament dels exercicis o proves a
realitzar al lloc, data i hora que s’assenyali hauran de ser excloses, excepte en els
casos degudament justificats i discrecionalment apreciats pel Tribunal i sempre i quan
no es perjudiqui la igualtat entre les persones aspirants.

L’'ordre d’actuacio de les persones aspirants es determina de conformitat amb el
sorteig realitzat per la Diputaci6 de Tarragona per als processos selectius i que fou
publicat al BOPT de 6 de marc de 2019 (insercié 2019-2233). En aquest sorteig es va
determinar que l'actuacié de les persones aspirants en les proves que no es puguin
realitzar conjuntament s’iniciara amb la persona aspirant el primer cognom del qual
comenci per la lletra “J”. En cas que no existeixi cap persona aspirant el primer
cognom de la qual comenci per la lletra “J” 'ordre d’actuacio s’iniciara per aquelles el
primer cognom de les quals comenci per la lletra “K” i aixi successivament. D'existir-ne
varies persones, es tindran en compte les segients lletres del cognom pel mateix
ordre.

Per a possibilitar la maxima agilitat en la seleccid, si el Tribunal ho creu oportu, els
exercicis es poden realitzar simultaniament i es pot realitzar més d’una prova en una
mateixa sessid, sempre i quan les persones aspirants manifestin la seva conformitat.

Les qualificacions de les proves que no es valorin amb l'apte/a o no apte/a s’han
d’expressar en numeros, essent necessari obtenir la puntuacié minima per passar a la
seguent prova o en el cas de ser I'Ultima prova, per passar a la fase del concurs.

La puntuacié de les persones aspirants en cadascuna de les proves és la mitjana
aritmética de les qualificacions atorgades per cadascun dels membres assistents del
Tribunal.

El resultat final de I'oposicio és la suma de les puntuacions obtingudes en el conjunt de
les proves puntuables realitzades.

Es necessari superar les proves de la fase d’oposicié per passar a la fase del concurs.



Les persones aspirants no podran sortir del recinte on es duguin a terme les proves.

L’'incompliment d’aquestes normes o bé les actituds de falta de respecte o
consideracié envers la resta de persones aspirants del procés selectiu o envers el
propi Tribunal comportaran I'expulsié de la persona aspirant en questié de forma
immediata del procés selectiu, la qual cosa es fara constar de forma expressa en l'acta
emesa pel Tribunal.

c) Fase de concurs (20 punts)

Finalitzat el darrer exercici de la fase d’oposicido s’ha de fer publica la llista de les
persones aspirants que I'han superat i a les quals se’ls valorara els meérits que tot
seguit s’indica. La puntuacié obtinguda en la fase de concurs en cap cas no pot ser
aplicada per superar la fase d’oposicio, la superacié de la qual s’ha de realitzar de
forma independent.

Es valoraran els meérits aportats per les persones aspirants degudament justificats en
la documentacié acreditativa dels mateixos, d’acord amb el segtient barem:

Entrevista personal (maxim 3 punts)

L’entrevista personal, la qual no sera eliminatoria, consistira en mantenir un
didleg amb el Tribunal sobre guestions vinculades a I'experiéncia laboral i la
formaci6é academica que s’acrediti com a merits i que configura [I'historial
professional de la persona aspirant, podent-se realitzar preguntes vinculades a
les funcions propies del lloc de treball, i es valorara 'adequaci6 de les persones
aspirants a les condicions especifiques de la placa objecte de la convocatoria.

Experiéncia laboral (max. 12 punts):

1. Serveis efectius prestats en I'administracié publica com a funcionari/naria de
carrera, personal interi o personal laboral (sempre que no sigui de caracter
formatiu o de practiques) amb tasques de técnic/ca superior (en I'ambit de
I'arquitectura), amb un maxim de 10 punts, a ra6é de 0,20 punts per cada mes
treballat.

Experiéncia professional a l'empresa privada en lloc o placa de funcions i
continguts iguals a la placa objecte de la convocatoria o exercici lliure de la
professié, a rad de 0,10 punts per cada mes de treball, fins un maxim de 10
punts.

L’experiéncia professional s’acreditard mitjangant certificats emesos per
I’Administracié Publica de que es tracti, els quals determinaran, a més, el treball
desenvolupat. La falta de determinacio del treball desenvolupat podra comportar
I'assignacio de zero punts si del certificat no es dedueix una equivaléncia de les
funcions certificades amb les del lloc de treball objecte de la convocatoria.

Als efectes de comput un mes equival a trenta dies. Aixi mateix, les fraccions
inferiors a trenta dies (mes complet) no es valoraran.



No es valoraran les practiques realitzades en el marc de convenis de cooperacid
educativa o0 analegs, ni els serveis prestats a les administracions publiques en
qualitat de personal eventual. Per altra banda, els serveis prestats
simultaniament només es computaran una vegada i les jornades parcials es
valoraran proporcionalment.

L’experiéncia professional en altres administracions o empreses del sector public
o privat s'han d'acreditar mitjangant I'aportacié de fotocopies dels nomenaments,
contractes de treball, fulls de nomina o qualsevol altre mitja que acrediti la
naturalesa dels serveis prestats amb indicacié de I”inici i fi d'aquesta prestacio,
per la qual s’aportara un informe de vida laboral emes per la Tresoreria General
de la Seguretat Social de la vida laboral del/de la sol-licitant, o I'ultima nomina on
consti antiguitat i naturalesa del servei prestat.

L'exercici lliure de la professio s’acreditara mitjangant els contractes mercantils o
facturacié conformada per I'empresa destinataria del servei, que acrediti la
naturalesa dels serveis prestats amb indicacio del inici i fi d'aquesta prestacio, i
la seva dedicacio. Els meérits insuficientment justificats no seran valorats.

No es computen els serveis prestats simultaniament amb d’altres igualment
al-legats.

2. Perredacci6 de Planejament Urbanistic per I'administracio:

- Fins a un maxim de 2 punts per redaccié de POUMS (1 punts per cadascun).

- Fins un maxim de 2 punts per redaccié de modificacions de planejament, plans
urbanistics, plans de millora urbana, plans especials, poligons d’actuacié, (0,4
punts per cadascun).

Formacié (max. 5 punts):

Es valorara, fins a un maxim de cinc punts, i de forma diferenciada en funcié del
contingut propi de la formaci6, distingint el caracter especific o general de la
mateixa:

1) Formaci6 de caracter especifica: es valorara, fins a un maxim de quatre punts,
i segons el barem segient, els estudis, cursets i seminaris que tinguin relacioé
directa amb les tasques propies del lloc de treball a proveir, amb certificat
d’'assisténcia i/o d’aprofitament:

Durada de la formacio Amb certificat Amb certificat
d’assisténcia d’aprofitament

Fins a deu hores 0,10 punts 0,15 punts

D’onze a vint-i-cinc hores 0,15 punts 0,25 punts

De vint-i-sis a cinquanta hores 0,25 punts 0,50 punts

De cinquanta-una a cent hores 0,40 punts 0,75 punts

De mes de cent hores 0,50 punts 1 punt




No es valoraran formacions amb una antiguitat superior als 10 anys.

En el suposit que la certificacié de la formacié no determini expressament si es
d’'assistencia o d’aprofitament, es valorara com a d’assisténcia.

2) Formaci6 de caracter general: es valorara, fins a un maxim d’un punt, i segons
el barem seguent, els estudis, cursets i seminaris que siguin d’interés per a
qualsevol lloc de treball a 'Administracié Pablica, amb certificat d’assisténcia i/o
d’aprofitament, com els relacionats amb eines ofimatiques d’us habitual (Word,
Excel, Acces, sistema operatiu Windows, etcetera), o els relatius a matéries com
la prevencio de riscos laborals, els primers auxilis o les habilitats interpersonals:

Durada de la formacio Amb certificat Amb certificat
d’assisténcia d’aprofitament

Fins a deu hores 0,05 punts 0,10 punts

D’onze a vint-i-cinc hores 0,10 punts 0,15 punts

De vint-i-sis a cinquanta hores 0,20 punts 0,25 punts

De cinquanta-una a cent hores 0,30 punts 0,40 punts

De mes de cent hores 0,40 punts 0,50 punts

No es tindran en compte els documents que no continguin informacié suficient per
valorar adequadament els merits.

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera ha d’anar acompanyada
de la corresponent traduccié a qualsevol de les dues llengles oficials de Catalunya.

La puntuacié obtinguda a la fase de concurs, que no excedira de quinze punts, es
sumara a la puntuacié obtinguda a la fase d’oposicid, i determinara la puntuacio final
del procés selectiu, la qual no superara els seixanta punts.

En cas que dues 0 més persones aspirants empatin en la puntuacié final del procés
selectiu, tindra prioritat la que hagi obtingut major puntuacié global en les proves de
coneixements. En cas que persisteixi 'empat, tindra prioritat la persona aspirant que
tingui major puntuacié en I'apartat d’experiéncia professional de la fase de concurs. | si
persisteix 'empat tindra prioritat la persona aspirant amb major puntuacié en I'apartat
de formacié. Si finalment persisteix 'empat, es realitzara un sorteig.

Base 9a. Llista per puntuacio total obtinguda i presentacié de documents

1. Un cop finalitzades les proves s’ha de fer publica la llista d’aprovats, per ordre de
puntuacio total obtinguda, i s’ha de trametre a I'Alcaldia per a I'aprovacio del decret de
nomenament de la persona que ha obtingut la major puntuacié i de constitucié de la
corresponent borsa de treball.

2. En cas que cap de les persones aspirants superi el procés selectiu el Tribunal ha de
declarar deserta la convocatoria.



3. La puntuacio final de les proves selectives i la llista d’aprovats s’ha de fer publica a
traves del tauler i del portal.

4. La persona aspirant proposada ha de presentar a la Secretaria, en el termini de vint
dies naturals a partir de 'endema de I'exposicid de la llista de persones aprovades, i
sense requeriment previ, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i
dels requisits exigits que es relacionen a la base cinquena, i que a continuacié es
relacionen:

a)

b)

d)

f)

)

Fotocopia compulsada del DNI o, en cas de no tenir la nacionalitat espanyola, del
document oficial acreditatiu de la nacionalitat.

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, ni la dels altres
estats membres de la Unié Europea, ni la dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Uni6 Europea i ratificats per Espanya, els sigui
aplicable la lliure circulacié de treballadors, hauran de presentar la corresponent
documentacié expedida per les autoritats competents que acrediti el vincle de
parentiu amb una persona de nacionalitat d’'un estat membre de la Uni6 Europea o
d'un dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Uni6
Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacio de
treballadors. També hauran de presentar una declaracié jurada o promesa
efectuada pel conjuge en la qual aquest manifesti fefaentment que no esta separat
de dret de la persona aspirant.

Fotocopia compulsada del titol exigit per prendre part en la convocatoria o
resguard d’haver abonat els drets per la seva expedicié. En cas de titulacions
obtingudes a I'estranger s'hi ha d'adjuntar I'ordre ministerial de reconeixement del
titol expedit, de conformitat amb la normativa reguladora de I'homologaci6 i
consolidacio de titols i estudis estrangers.

Declaracié de no estar inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques ni
estar separada mitjancant expedient disciplinari de qualsevol administracid
publica. Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar, mitjangant declaracio jurada o promesa, que no estan sotmesos a cap
sancio6 disciplinaria o condemna penal que els impedeixi I'accés a la funcié publica
en el seu estat d’origen.

Certificat médic oficial de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que
impossibiliti el desenvolupament de les tasques propies de les places a cobrir,
lliurat dins els dos mesos anteriors a la seva presentacio.

Declaraci6 de no estar en cap dels suposits d’incompatibilitat previstos en la
legislacié vigent o declaracié que se sol-licitara I'autoritzacié de compatibilitat o
que s’exercira l'opci6 que preveu larticle 10 de la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d’'incompatibilitats del personal als servei de I'Administraciéo de la
Generalitat.

Documents originals o copies autentiques o compulsades acreditatives dels merits
al-legats.



5. La persona aspirant discapacitada que hagi estat proposada haura d'aportar un
certificat médic que acrediti el tipus i grau de discapacitat que presenta, aixi com la
capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques propies de la placa a
ocupar.

6. Les persones aspirants que dins del termini indicat no presentin la documentacié no
podran ser nomenades, sense perjudici de la responsabilitat en que hagin pogut
incérrer en el cas de falsedat en la seva instancia. Aix0, tret de casos de forca major,
els quals han de ser degudament comprovats i considerats per I'Alcaldia.

7. Tota la documentaci6 que es presenti en llengua estrangera ha d’anar
acompanyada de la corresponent traduccio a qualsevol de les dues llengies oficials de
Catalunya.

Base 10a. Incidéncies

L’Alcaldia de la corporacié, a peticié propia o a proposta de la presidéncia del Tribunal,
pot demanar, als efectes procedents, en qualsevol moment 'acreditacié dels requisits i
meérits quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incorrer
les persones aspirants.

Mentre estigui constituit, el Tribunal esta facultada per resoldre els dubtes que
sorgeixin en l'aplicacié d'aguestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin
en tots els supodsits no previstos en elles, per tal de facilitar el desenvolupament normal
del procés selectiu, els quals podran ser objecte de recurs d'algada davant de
I'Alcaldia, en el termini maxim d'un mes a comptar des de I'endema a la data de la
seva publicacio. Abans de la constitucié del Tribunal i després que aquesta hagi
efectuat la seva proposta aquesta facultat correspondra a I'Alcaldia.

Base 1la. Periode de practiques

Les persones seleccionades hauran de superar un periode de practiques de 3 mesos.
El periode de practiques restara interromput quan la persona aspirant es trobi en
alguna de les situacions seglents: incapacitat temporal, maternitat, paternitat, adopcio
o acolliment i vacances.

En finalitzar el periode de practiques, 'Ens fara un informe d’avaluacié de la persona
aspirant sobre I'aplicacié dels seus coneixements i les seves capacitats a les activitats
realitzades, la qualitat i I'eficacia en el desenvolupament de les diferents tasques i
I'adaptacié a I'entorn de treball. L’esmentat informe es donara a conéixer a la persona
interessada, que podra fer-hi les al-legacions que consideri oportunes.

En el cas que la persona aspirant no superi satisfactoriament el periode de practiques,
perqué no assumeixi el nivell suficient d’'integracié i eficiencia en el lloc de treball sera
declarada no apte/a, per resoluci6 motivada de I'drgan competent, i perdra, en
consequencia, tots els drets inherents al seu nomenament i es donara per finalitzat el
seu nomenament. En aquest cas, 'drgan competent nomenara funcionari/aria interi/ina
a la persona aspirant que tingui la puntuaci6 seglent més alta, la qual haura de
superar el corresponent periode de prova.



Base 12a. Cessament del/de la funcionari/aria interi/ina

El cessament dels/de les funcionaris/aries interins/nes es produira per les causes
previstes a l'article 10 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el
Text refos de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public.

Base 13a. Funcionament de la borsa de treball

1. Les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu, i que no hagin obtingut
la puntuacié més alta, romandran inscrites a la borsa de treball (en endavant, la borsa)
i la inscripcié tindra una vigencia de 3 anys a partir de 'endema de la seva constitucio.

2. La crida haura de respectar necessariament I'ordre de la borsa, de tal manera que
s’oferira el nomenament a la primera persona aspirant amb disponibilitat
d’incorporacio.

3. L'oferta de nomenament s’efectuara, de forma preferent, per correu electronic. En
aquest cas s’enviara l'oferta, en la qual es sol-licitara justificant de recepcio, i es
donara un termini de vint-i-quatre hores per a la seva resposta. En el suposit que les
persones integrants de la borsa no disposin de correu electronic es fara de forma
telefonica, i es faran un minim de tres trucades telefoniques en horari de mati (de 9.00
h a 14.00 h). Si la resposta no es immediata s’informara a la persona interessada que
disposa de vint-i-quatre hores per a respondre-la.

4. Es podra renunciar un maxim de dues vegades sense que es modifiqui el lloc que
s’ocupa a la borsa; amb la tercera renlncia la persona aspirant passa a ocupar el
darrer lloc de la llista. Aquest mateix tractament es donara en casos d’impossibilitat
reiterada de contactar amb la persona aspirant.

5. En aquells casos en que la persona aspirant rebutgi I'oferta al-legant incapacitat
laboral transitoria, maternitat, paternitat, adopcié o acolliment se li mantindra l'ordre
que originalment ocupava a la borsa. La concurréncia d’aquestes causes haura
d’acreditar-se suficientment per qualsevol mitja admissible en Dret.

6. Les persones integrants de la borsa hauran de vetllar per I'actualitzaciéo permanent
de les dades de contacte davant la Secretaria, mitjan¢ant avisos de modificacio de les
dades personals que hauran de fer-se per escrit en tot cas.

7. Finalitzat el nomenament temporal la persona aspirant, es reintegrara
automaticament a la borsa en la mateixa posicié en que s’hi trobava. Aixi mateix,
gualsevol persona inclosa a la borsa podra sol-licitar per escrit la suspensio de la seva
crida per a una oferta de treball. En cap cas la suspensio podra aplicar-se de manera
sobrevinguda quan es produeixi la proposta de nomenament. Quan la persona
aspirant desitgi incorporar-se de nou a la borsa ho haura de manifestar, igualment, per
escrit. La persona aspirant quedara en el seu lloc a la borsa.

8. Qualsevol persona inclosa a la borsa podra demanar I'exclusié voluntariament
presentant I'escrit corresponent.

9. Seran motius d’exclusio de la borsa els segtients:



a) La no superaci6 del periode de practiques.

b) La declaracio falsa, per part de la persona aspirant, dels mérits i requisits de
participacié en el procés selectiu.

c) La resoluci6 d’'un expedient disciplinari amb sancié de I'Ajuntament.

d) La no presentacio, previ requeriment, de la documentacioé acreditativa exigida
per fer un nomenament.

e) La pérdua de les condicions de la persona aspirant per ser contractada per
I’Administracié Publica.

10. Una vegada constituida la borsa, aquesta es publicara al tauler i al portal durant un
termini de deu dies habils.

11. Periode de practiques. Els cridats a la borsa per ocupar la plaga temporalment,
han de superar el periode de practiques que s’estableix en 1 mes si la crida és per un
periode inferior a tres mesos i de dos mesos, si el periode és superior a tres mesos.
Aquest periode de practiques és equivalent al proposat com a funcionari interi i és
considera obligatori i eliminatori i forma part del procés selectiu. La qualificacié final
sera d’apte o no apte. Les persones aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte
gquedaran excloses del procés selectiu i, en particular, de la borsa.

Base 14a. Nomenament del personal

L’Alcaldia procedira a efectuar els nomenaments de funcionaris/aries interins/nes
corresponents amb les persones aspirants proposades, seguint I'ordre establert a la
Borsa de treball constituida.

Base 15a Disposicions finals
Primera. En tot alld no previst en aquestes bases s’ha d’aplicar la normativa seguent:

a) Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local.

b) Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

c) Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica.

d) Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refos de
les disposicions legals vigents en matéria de régim local.

e) Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

f) Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

g) Decret legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya.

h) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text
unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en
materia de funcio publica.



i) Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals.

Segona. Régim de recursos

Si es vol impugnar la resoluciéo d’aprovacio d’aquestes bases, aixi com, la resta de
resolucions de l'alcaldia/presidéncia, es pot interposar recurs potestatiu de reposicio,
dins del termini d'un mes, comptat a partir del dia seglent al de la seva publicacié o
directament recurs contenciés administratiu davant del Jutjat Contenciés Administratiu
de Tarragona, dins del termini de dos mesos comptats a partir del dia segient al de la
publicacié d'aquest acte, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Contra els actes i resolucions del Tribunal, en tant que es tracta d’organs col-legiats
dependents de [lalcaldia/presidéncia de la corporacié els actes dels quals no
exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d'algada davant
I'alcaldia/presidéncia en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i
122 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre.



ANNEX. TEMARI

PART GENERAL:

1. El municipi: concepte i elements. El terme municipal i les alteracions del terme
municipal. L’organitzacié municipal. Organs necessaris: I'alcalde, els tinents d’alcalde,
el Ple i la Junta de Govern Local. Organs complementaris: comissions informatives i
altres organs

2. El procediment administratiu: concepte, principis generals i fases. La notificacid i la
publicacio dels actes administratius.

3. La invalidesa de I'acte administratiu. Suposits de nul-litat de ple dret i d’anul-labilitat.
El principi de conservacié de I'acte administratiu. La revisié d’actes i disposicions per la
propia

Administracié: suposits. L’'accié de nul-litat: procediment i limits. La declaracié de
lesivitat. La revocacio d’actes. La rectificacioé d’errors materials o de fet.

4. La contractacié6 administrativa: concepte i fonts. Principis basics de la normativa
sobre contractacié administrativa. Classificacié dels contractes. Formes d’adjudicacio.
Drets i deures del contractista i de I’Administracio.

5. Els béns de les entitats locals. Classes. Béns de domini public. Béns patrimonials.
Prerrogatives i potestats de les entitats locals en relacié6 amb els seus béns. Els béns
comunals.

PART ESPECIFICA

1. El Reial decret legislatiu 7/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de
la Llei de sol i rehabilitacié urbana.

2. Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
d'urbanisme. Tipus de plans. Relacions de competéncia i jerarquia entre els diferents
planejaments.

3. El planejament urbanistic segons el Decret Legislatiu 1/2010. Caracteristiques,
finalitats, continguts i documentacié.

4. L’'execucio del planejament. La gestié urbanistica integrada i la gestié urbanistica
aillada. Els poligons d’actuacié urbanistica i la seva delimitacio.

5. Els sistemes d’actuacié urbanistica. Tipus, eleccié i canvi de sistema. L’execucio
dels sistemes no inclosos en poligons ni unitats d’actuacié. Procediment.

6. Reserves de sol per a sistemes urbanistics generals i locals. Concepte i regim
juridic.



7. Suspensio de tramitacions i llicencies. Modificacio deis instruments de planejament
urbanistic.

8. Efectes del planejament urbanistic sobre les construccions i els usos preexistents.
Edificis fora d'ordenaci6 i volum disconforme.

9. Regim juridic i caducitat de les llicencies urbanistiques. Comunicacio prévia, d'acord
al Decret 64/2014, de 13 de maig, pel qual s'aprova el Reglament sobre proteccio de la
legalitat urbanistica.

10. Parcel-lacions urbanistiques. Requisits de parcel-lacio. Indivisibilitat de parcel-les i
finques.

11. Deure de conservacio i regim de declaracié de ruina. Ordres d'execucio.

12. Protecci6 de la legalitat urbanistica d'acord amb el Decret 64/2014, de 13 de maig,
pel qual s'aprova el Reglament sobre proteccié de la legalitat urbanistica: ordre de
suspensio d'obres i de llicencies, restauracié de la realitat fisica alterada i de I'ordre
juridic vulnerat.

13. El régim juridic del sol. La classificaci6 i la qualificacio del sol.

14. Sol urba. Régim juridic. Criteris de classificacié. Caracteristiques.

15. Sol urbanitzable. Régim juridic. Criteris de classificacio. Caracteristiques.

16. Sol no urbanitzable. Régim juridic. Criteris de classificacié. Caracteristiques. Sol no
urbanitzable d’especial proteccid.

17. L’autoritzacio d'usos provisionals del sol i obres de caracter provisional. Concepte i
procediments d'autoritzacié.

18. Plans parcials. Concepte, contingut i documentacio.

19. Plans de millora urbana. Concepte, contingut i documentacio.
20. Concepte de serveis urbanistics basics. Concepte de solar.
21. Certificat de régim urbanistic. Contingut i procediment.

22. Sistemes d’actuacio: cooperacio, compensacio i expropiacio.

23. Classes, formacio i contingut dels projectes d’obres municipals.



ANNEX _ MODEL INSTANCIA

SOL-LICITUD D’ADMISSIO A LA CONVOCATORIA DE SELECCIO D’UNA PLAGA
DE FUNCIONARI/ARIA INTERI/INA ARQUITECTE/A A TEMPS PARCIAL DE
L’AJUNTAMENT DE PUIGPELAT PER CONCURS-OPOSICIO | CONSTITUCIO
D’UNA BORSA DE TREBALL

Els camps amb un asterisc (*) sén obligatoris

DADES DE LA CONVOCATORIA*:

NUM CONVOCATORIA: [TORN: LLIURE

DENOMINACIO DE LA PLACA: ARQUITECTE/A A TEMPS PARCIAL

PROCEDIMENT DE SELECCIO: CONCURS OPOSICIO

DADES DE LA PERSONA SOLLICITANT*:

NOM: | 1er COGNOM: | 2o0n COGNOM:

[ IDNIoNIF[ |NIE NGum. DOCUMENT:
NACIONALITAT: DATA NAIXEMENT:

PERSONA DISCAPACITADA: ADAPTACIONS SOL-LICITADES:
[]sI [ INO

[ ] Temps [_] Mitjans (especifiqueu-
[€S): e

MITJA DE NOTIFICACIO*:
[] Notificacié en paper

DADES A EFECTES DE NOTIFICACIONS EN PAPER*:

DOMICILI:

PROVINCIA: | MUNICIPI: | CODI POSTAL:

[ ] Notificacié electronica

La notificacid electronica es practicara mitjangcant compareixenca a la Seu electronica de I'Ens.
Addicionalment, les persones interessades podran indicar 'adreca de correu electronic i/o
dispositiu electronic amb la finalitat de rebre un avis de I'enviament o posada a disposicio de la
notificacié electronica.

DADES A EFECTES D’AViS DE LA NOTIFICACIO ELECTRONICA

Adreca electronica:

Teléfon mobil:

EXPOSO

Que vull participar en la convocatoria dalt indicada




SOL-LICITO

Que m’admeteu a la convocatoria dalt indicada i DECLARO que son certes les dades que s’hi
consignen i que reuneixo totes i cadascuna de les condicions exigides en les corresponents
bases especifiques.

DOCUMENTACIO/DADES A PRESENTAR:

[_] Copia simple DNI o NIE

[] copia simple de la titulacié requerida.

[ ] copia simple del Certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana i
castellana, si és el cas, exigits en la convocatoria (fotocopia simple, original, fotocopia
compulsada o copia electronica auténtica)

[] Curriculum vitae detallat i actualitzat

[] Relacié detallada dels mérits i copia simple dels documents justificatius dels mérits
al-legats

[] Copia simple del dictamen actualitzat emés per 'Equip de Valoracio i Orientacid
Laboral (si és el cas)

[] Justificant pagament taxa.

INFORMACIO BASICA SOBRE PROTECCIO DE DADES

Responsable El Responsable del tractament de les dades que ens faciliteu en aquest formulari és
I'Ajuntament de ...

Finalitat Les dades seran tractades amb la finalitat de gestionar els processos de seleccio i provisié
del personal de 'Ens

Verificaci6 de Aquest Ajuntament podra verificar I'exactitud de les dades declarades per la persona
dades interessada en virtut de la potestat de verificacié atribuida per la DA vuitena de la LOPDGDD.
Drets Podeu exercir en qualsevol moment els drets d'accés, rectificacid i supressid, quan

correspongui, de les vostres dades i els de limitaci6 i oposicio al seu tractament.

INFORMACIO SOBRE PROTECCIO DE DADES

Qui és el Ajuntament de Puigpelat

Responsable? Adreca: Placa de la Vila, 14. 43812 Puigpelat
Teléfon: 977602225

Adreca electronica: registre@puigpelat.altanet.org

Amb quina finalitat | Aquest Ajuntament tracta la informacié que ens faciliteu amb la finalitat de gestionar la seva
recollim les teves sol-licitud.

dades? No es prendran decisions automatitzades sobre la base d’aquest perfil.
Quinaés la Contracte o mesures precontractuals

legitimacid per al Obligacié legal

tractament de les *RGPD: 6.1.c) Tractament necessari per complir una obligacié legal
vostres dades? *RGPD: 6.1.b) Tractament necessari per I'execucié d’un contracte

*Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s‘aprova la llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public
*Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la llei de




I'Estatut dels Treballadors

La manca d’aportaci6 de les referides dades tindra els efectes de no poder gestionar la vostra
sol-licitud.

Aquest Ajuntament podra verificar I'exactitud de les dades declarades per la persona
interessada en virtut de la potestat de verificacié atribuida per la DA vuitena de la LOPDGDD.

La legitimaci6 és el
consentiment de la
persona
interessada?

No

A quins destinataris
es comunicaran les
vostres dades?

Portal de transparéncia quan aixd s’estableixi per la Llei 19/2014; altres Administracions
publiques quan es pugui realitzar la comunicaci6é de dades conforme a l'article 6 del RGPD
relatiu a la legitimacié del tractament.

Transferencies
internacionals

No es preveuen.

Quins son els
vostres drets?

Qualsevol persona té dret a obtenir confirmacié sobre si 'Ajuntament de ... esta tractant
dades personals que li concerneixen, o no.

Les persones interessades tenen dret a accedir a les seves dades personals, aixi com, a
sol-licitar la rectificaci6 de les dades inexactes o, si escau, sol-licitar-ne la supressi6 si
correspon, entre altres motius, quan les dades ja no siguin necessaries per a les finalitats per
a les quals es van recollir.

En determinades circumstancies previstes a 'art. 18 RGPD, els interessats poden sol-licitar la
limitacié del tractament de les seves dades. En aquest cas, Unicament es conservaran per
exercir o defensar reclamacions.

D’acord amb l'article 28 de la llei 39/2015 i I'article 21 del RGPD, la persona interessada pot
oposar-se, en qualsevol moment, a que I’Ajuntament tracti les seves dades o a que consulti o
reculli els documents que ja es trobin en poder de I'Ajuntament o hagin sigut elaborats per
gualsevol administracié publica. Els motius pels quals es pot oposar sén els relacionats amb
la seva situacié particular quan el tractament es realitzi per I'acompliment d'una missio
realitzada en interés public o en I'exercici de poders publics per '’Ajuntament. L’Ajuntament
deixara de tractar aquestes dades excepte que acrediti motius legitims imperiosos que
prevalguin per sobre els interessos, drets i llibertats de la persona interessada.

Com podeu exercir
els drets?

Mitjangant un escrit adrecat a I'’Ajuntament de ....., adrega, tfn., email ...
Mitjancant el formulari electronic disponible a: www. ......

Termini de
conservacio de les
dades

Pel que fa als terminis de conservacié s’aplicaran els que es corresponen a les taules
d’avaluacié documental del Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya, entre
d’altres:

Codi TAAD 016 Expedients de convocatories de seleccié de personal: per a I’Administracié
de la Generalitat de Catalunya, conservacioé permanent de les actes i els acords del tribunal
qualificador, llistats provisionals i definitius d’admesos i model de proves. Destrucci6 total de
les instancies i les proves un cop sigui ferma la resoluci6 de la convocatoria i el
nomenament del personal. Per a 'Administracio local, conservacié permanent de l'acta
definitiva del tribunal qualificador i destrucci6 total de la resta de documentacié un cop sigui
ferma la resolucioé de la convocatoria i el nomenament del personal sempre que consti en els
corresponents llibres de decrets o de la Junta de Govern Local.

Codi TAAD 082 Expedients de seleccié directa de personal al servei de I'’Administracié
publica: Conservacié permanent de tot el conjunt de documents del procés de selecci6 del
personal contractat.

Codi TAAD 083 Expedient de provisié de llocs de treball: conservacioé permanent.

Codi TAAD 084 Expedient de selecci6 de personal per a programes ocupacionals:
conservacié permanent i destruccié de les proves i instancies presentades en el procés de
seleccio6.

Codi TAAD 137 Sol-licituds de treball: destrucci6 total en el termini de dos anys.

Enllag a la informacié: http://taad.cultura.gencat.cat/

Obligatorietat

Per aquest tractament la persona interessada esta obligada a facilitar les dades ates que en
cas contrari no es podria donar compliment a la finalitat corresponent.

Quines vies de
reclamacié hi ha?

Si considereu que els vostres drets no s’han atés adequadament, teniu dret a presentar una
reclamacioé davant I'Autoritat catalana de proteccié de dades.
https://apdcat.gencat.cat/ca/seu_electronical/tramits/reclamacio/




ANNEX _ MODEL DECLARACIO

DECLARACIO RESPONSABLE EN RELACIO AMB LA COVID 19 PER A LES
PERSONES ASPIRANTS PARTICIPANTS A LES PROVES SELECTIVES
CONVOCADES D’UNA PLAGA DE FUNCIONARI/ARIA INTERI/INA DE
ARQUITECTE/A A TEMPS PARCIAL DE L’AJUNTAMENT DE PUIGPELAT PER
CONCURS-OPOSICIO | CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL

Declaro sota la meva responsabilitat:

Que soc coneixedor/a del context de pandémia actual provocada per la Covid-19 i que
accepto les circumstancies i riscos que aquesta situacié pot comportar durant el
desenvolupament del procés de selecci6 en el que participo.

Que no presento simptomatologia compatible amb la Covid-19 (febre, tos, dificultat
respiratoria, malestar, diarrea, etc.) o amb qualsevol altre quadre infeccids.

Que no he estat positiu/iva de Covid-19, ni he conviscut amb persones que siguin o
hagin estat positives, en els 10 dies anteriors a la realitzacié d’aquesta prova.

Que no he establert contacte estret amb cap persona que hagi donat positiu de Covid-
19 ni que hagi tingut simptomatologia compatible amb aquesta malaltia, en els 10 dies
anteriors a la realitzacioé d’aquesta prova.

Que per a accedir a les instal-lacions municipals, i per a la realitzacié de la prova —
llevat indicaci6 expressa en contrari per la tipologia de prova — tinc obligacio de dur en
tot moment mascareta homologada. Igualment em comprometo a portar mascaretes
addicionals davant qualsevol imprevist.

Que informaré al Tribunal sobre qualsevol variacié del meu estat de salut compatible
amb la simptomatologia Covid- 19 mentre duri el procés de seleccid, aixi com de
I'aparicié de qualsevol cas de Covid-19 en el meu entorn familiar.

Que durant el desenvolupament del procés selectiu compliré amb els protocols i
indicacions de seguretat relatius a la Covid-19 que tingui establert 'Ens local.

Nom i cognoms, DNI i signatura

Per poder fer les proves presencials les persones aspirants han de lliurar aquest
document signat al Tribunal el mateix dia de la prova i abans de fer-la (llevat que hi
hagi diverses proves el mateix dia, que sera suficient fer-ho a la primera prova).



