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ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL 

Ref. MMV/amv 

 

NÚM.: 020/2018 

DATA: 28/05/2018 

 

SESSIÓ: Ordinària  

LLOC: Sala de Juntes 

HORA: 19.00h  

EXP. 611/2018 

 

Assistents:  

 

President:  

Joan Moisés Reverté 

 

Membres Junta de Govern Local: 

Isa Castell Solà  

Elena Tobias Bellés 

Fernando Bel Vidal 

 

Convidats:  

Alma Gimeno 

Pau Garcia Bel 

Laia Sanz Masclàns 

 

S’excusen: 

David Capitan Cano 

 

Secretari que dóna fe de l’acte: 
Míriam Muñoz Vidal, secretària-interventora accidental 
 
 
ASSUMPTES DE L’ORDRE DEL DIA: 

APROVACIÓ ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR DE DATA 21/05/2018 (EXP.575/2018). 

07 ENSENYAMENT 

20/07/01 SELECCIÓ ALUMNAT PRÀCTIQUES REMUNERADES ODISSEU (EXP. 

496/2018) 

11 SERVEIS SOCIALS 

20/11/01 SUPORT A L’EXECUCIÓ PENAL – Ref. PZP6023D (EXP. 609/2018) 
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DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ I ACORDS: 

APROVACIÓ ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR DE DATA 21/05/2018 (EXP.575/2018). 

Es pregunta als assistents si volen formular observacions al contingut de l’esborrany de 

l’acta de Junta de Govern de la sessió de data 21 de maig de 2018 que ha estat repartida 

entre els regidors i regidores, conjuntament amb la convocatòria. 

 

L’acta queda aprovada per unanimitat ja que els regidors i regidores no s’han manifestat 

negativament ni s’han fet observacions al contingut de la mateixa. 

07 ENSENYAMENT 

*20/07/01 SELECCIÓ ALUMNAT PRÀCTIQUES REMUNERADES ODISSEU (EXP. 

496/2018) 

L'Ajuntament de la Sénia va presentar 3 projectes per incloure el seu perfil d’empresa 
col·laboradora dins del programa de pràctiques universitàries en empreses situades en 
territoris rurals “ODISSEU” que promou la Generalitat de Catalunya amb el suport dels 
fons europeus LEADER. Les pràctiques són d’un mínim de 300 hores, remunerades amb 
5€/hora i es desenvolupen en el marc de Convenis de Cooperació Educativa amb les 
universitat; no representen cap relació laboral entre empresa i estudiant, encara que sí 
que es donen d’alta a la Seguretat Social. En acabar el període de pràctiques, 
l’Ajuntament recuperarà 2,5€/hora/alumne.  

Han presentat currícul·lum 10 joves, distribuïts entre els 3 projectes que són:  

-Suport als Serveis Socioculturals Municipals (Biblioteca, Llar d’Infants, Turisme i 
Dinamització Social i Cultural).  

-Suport als Serveis Tècnics Municipals. 

-Suport a les Oficines Municipals. 

Donat l’objectiu de les pràctiques Odisseu d’apropar estudiants en pràctiques a territoris 
rurals, promovent-ne el retorn al seu territori d’origen, es considera criteri de selecció 
prioritari que l’estudiant tingui la residència a la població de la Sénia. 

Pel fins aquí exposat, la Junta de Govern Local acorda: 
 
PRIMER: Proposar al Departament d’Empresa i Coneixement de la Generalitat de 
Catalunya (Plataforma Odisseu) els següents 6 estudiants del municipi de la Sénia que 
han presentat currícul·lum  per poder fer les pràctiques a l’Ajuntament de la Sénia, en el 
període comprés entre l’1 de juny i el 15 de setembre 2018 (300 hores/estudiant), 
autoritzant l’alcalde per a la signatura dels oportuns convenis amb les diferents 
universitats, on es faran constar els horaris i dates concrets de cada estudiant. 
 
Ref. JEV2645J                       Ref. ABL0949L                       Ref. ADG6326B 
Ref. SQM9515A                    Ref. AL 3251Y                        Ref. JDG6327N       
 
SEGON: Aprovar la despesa econòmica corresponent a la remuneració d’aquests 
estudiants, a raó de 1500€ per estudiant (total 9.000€), amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 327.143.00, fent constar que la Generalitat de Catalunya subvencionarà 
750€ per estudiant (total: 4.500€), el que donarà lloc a la corresponent generació de 
crèdits a l’aplicació pressupostaria citada.       
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11 SERVEIS SOCIALS 

*20/11/01 SUPORT A L’EXECUCIÓ PENAL – Ref. PZP6023D (EXP. 609/2018) 
El Ple de l’Ajuntament de la Sénia, en sessió de data 15 de març de 2006 va aprovar 
l’adhesió al conveni entre el Departament de Justícia de la Generalitat i les entitats 
municipalistes (FMC i ACM) per a col·laborar en l’execució de programes alternatius de 
reinserció, dins ll’àmbit de competències de la Secretaria de Serveis Penitenciaris, 
Rehabilitació i Justícia Juvenil. 

Des dels Serveis Territorials de Justícia  a les Terres de l’Ebre es proposa, a sol·licitud de 
la persona interessada Ref. PZP6023D exp. 609/2018, l’acceptació de prestació de treball 
en benefici de la comunitat a realitzar a l’Ajuntament de la Sénia. 

Pel fins aquí exposat, la Junta de Govern Local acorda: 

ACCEPTAR el compromís de treball en benefici de la comunitat proposat des dels Serveis 
Territorials del Departament de Justícia a les Terres de l’Ebre, corresponent a la persona 
Ref. PZP6023D exp. 609/2018, que realitzarà tasques de suport a la Brigada Municipal, 
de 1 de juny fins al 12 d’agost de 2018, ambdós inclosos, amb el següent detall horari: 
   -els divendres de 17 a 21 h 
   -els dissabtes i diumenges de 9 a 13h  
 

I no havent més assumptes a tractar, l’alcalde dóna per acabada la sessió, essent les 

dinou hores i vint minuts del dia vint-i-vuit de maig de dos mil divuit, de tot el qual jo, la 

secretària, emeto aquesta acta. 

La secretària acctal.,       Vist i plau, 

         L’alcalde 

Míriam Muñoz Vidal       Joan Moisés Reverté 

(signatures electròniques i data al marge) 


	barcode1: 
	barcode2: 
	barcode3: 
		esPublico Gestiona -  Ajuntament de La Sénia
	2018-06-14T15:30:35+0200
	La Sénia
	CPISR-1 C Míriam Muñoz Vidal
	Ho accepto


		esPublico Gestiona -  Ajuntament de La Sénia
	2018-06-14T16:07:05+0200
	La Sénia
	JOAN MOISES REVERTE
	Ho accepto




