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03.05 Personal
143.Convocatòries de selecció de personal

Edicte sobre l’aprovació dels criteris de selecció i la convocatòria per cobrir amb 
caràcter temporal una plaça de director de lleure i quatre places de monitors de lleure 
especialistes per al casal artístic “Matins d’art 2020” de l’Escola municipal d’art Pere 
Mayol de Llagostera.

Per Decret d’Alcaldia núm. 476/2020, de 4 de juny de 2020, s’ha resolt:

Primer.-  Obrir convocatòria, per màxima urgència, per seleccionar un director de lleure i 4 
monitors de lleure especialistes (2 monitors de lleure especialistes en arts plàstiques, 1 
monitors especialista en música i 1 monitor especialista en arts escèniques) per al casal artístic 
“Matins d’art 2020” de l’Escola d’art Pere Mayol, en règim laboral temporal.

Segon.- Aprovar els següents criteris de selecció per a la cobertura d’una plaça de director de 
lleure:

 Lloc de treball: director de lleure
 Nombre de places: 1
 Tipus de relació laboral: contracte laboral temporal, del 22 de juny al 31 de juliol de 

2020.
 Jornada laboral: 25 hores/setmana, de dilluns a divendres de 8.30h a 13.30h
 Funcions a realitzar

Les funcions d’aquest lloc de treball, a títol d’orientació i sense que limitin o imposibilitin 
que se’n puguin derivar altres, són les següents:

- Complir i fer complir la normativa establerta per a les activitats de lleure. 
- Comunicar a la Secretaria General de Joventut, abans de l'inici de l'activitat, les 

modificacions que s'hagin produït després de la presentació de la notificació de 
l'activitat o la seva anul·lació, per mitjà de l'imprès de notificació

- Facilitar la comprovació i el seguiment de l'activitat al personal encarregat d'aquesta 
funció, degudament acreditat.

- Garantir l'execució del programa de l'activitat.
- Vetllar perquè les activitats es desenvolupin amb les necessàries condicions de 

seguretat, sanitàries i d'higiene.
- Procurar que les persones assistents respectin les propietats, les instal·lacions i el 

medi natural del lloc on es realitzi l'activitat.
- Garantir el coneixement per part dels assistents a l'activitat del Pla d'emergència 

establert a l'efecte.
- Fer complir les normes vigents de prevenció en matèria de begudes alcohòliques i 

tabac, i qualsevol altra substància que pugui generar dependència.
- Vetllar perquè les activitats incloses dins el programa compleixin amb el que determini 

la corresponent normativa.
- Posseir durant la realització de l'activitat, la documentació obligatòria corresponent 

segons Decret 267/2020 i a la documentació extraordinària referent al COVID19.
- Assumir les tasques de responsable de prevenció i higiene.
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 Condicions i requisits dels aspirants:
- Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels països membres de la Unió 

Europea o la dels estats als quals, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la 
Unió Europea i ratificats per Espanya, és aplicable la lliure circulació de treballadors.

- Haver complert 16 anys d’edat i no excedir de l’edat establerta com a màxima de 
jubilació forçosa legal per a l’accés a l’ocupació pública.

- No patir cap malaltia ni disminució física o psíquica que impedeixi el 
desenvolupament normal de les funcions pròpies del lloc.

- No estar inhabilitat per sentència ferma per a l'exercici de funcions públiques ni haver 
estat separat per resolució disciplinària ferma del servei de cap administració pública. 

- A la data d’expiració dels termini de presentació de sol·licituds, els aspirants hauran 
d’estar en possessió d'alguna d'aquestes titulacions:

- Diploma de director/a d’activitats de lleure infantil i juvenil expedit per la 
Direcció General de Joventut.

- Certificat de professionalitat de direcció i coordinació d’activitats d’educació en 
lleure infantil i juvenil.

- CFGS d’”Animació sociocultural i turística”/ “Tècnic d’animació sociocultural”

- Aportar  certificació negativa del Registre Central de delinqüents sexuals
- Es valorarà formació i/o experiència en l'àmbit artístic

Els aspirants amb titulacions obtingudes a l’estranger hauran d’acreditar que estan en 
possessió de la corresponent convalidació o de la credencial que acrediti, si s’escau, 
l’homologació del títol.

Tercer.- Aprovar els següents criteris de selecció per a la cobertura de 4 places de monitors de 
lleure especialistes:

 Lloc de treball: monitor de lleure especialista
 Nombre de places: 4

- 2 monitors de lleure especialistes en arts plàstiques
- 1 monitor especialista en música
- 1 monitor especialista en arts escèniques

 Tipus de relació laboral: contracte laboral temporal, del 22 de juny al 31 de juliol de 
2020.

 Jornada laboral: 25 hores/setmana, de dilluns a divendres de 8.30h a 13.30h
 Funcions a realitzar

Les funcions d’aquest lloc de treball, a títol d’orientació i sense que limitin o imposibilitin 
que se’n puguin derivar altres, són les següents:

Monitor de lleure especialista en arts plàstiques
- Responsabilitzar-se de l’organització i desenvolupament de les activitats formatives 

en l'àmbit artístic-plàstic.
- Atendre i fer-se càrrec amb autonomia d’un grup de menors.
- Coordinar-se per tal d'executar treballs artístics multidisciplinars amb les altres 

disciplines artístiques pròpies del casal mantenint les mesures sanitàries pertinents.
- Vetllar per l'acompliment de les mesures sanitàries excepcionals provocades pel 

COVID19.
- Complir les directius del director/a del Casal.
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- Qualsevol altra funció de caràcter similar que li sigui atribuïda i/o encomanada pel seu 
superior dins la seva categoria professional.

Monitor especialista en música
- Responsabilitzar-se de l’organització i desenvolupament de les activitats formatives 

en l'àmbit musical.
- Atendre i fer-se càrrec amb autonomia d’un grup de menors.
- Coordinar-se per tal d'executar treballs artístics multidisciplinars amb les altres 

disciplines artístiques pròpies del casal mantenint les mesures sanitàries pertinents.
- Vetllar per l'acompliment de les mesures sanitàries excepcionals provocades pel 

COVID19.
- Complir les directius del director/a del Casal.
- Qualsevol altra funció de caràcter similar que li sigui atribuïda i/o encomanada pel seu 

superior dins la seva categoria professional.

Monitor especialista en arts escèniques
- Responsabilitzar-se de l’organització i desenvolupament de les activitats formatives 

en l'àmbit teatral.
- Atendre i fer-se càrrec amb autonomia d’un grup de menors.
- Coordinar-se per tal d'executar treballs artístics multidisciplinars amb les altres 

disciplines artístiques pròpies del casal mantenint les mesures sanitàries pertinents.
- Vetllar per l'acompliment de les mesures sanitàries excepcionals provocades pel 

COVID19.
- Complir les directius del director/a del Casal.
- Qualsevol altra funció de caràcter similar que li sigui atribuïda i/o encomanada pel seu 

superior dins la seva categoria professional.

 Condicions i requisits dels aspirants:

Generals
- Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels països membres de la Unió 

Europea o la dels estats als quals, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la 
Unió Europea i ratificats per Espanya, és aplicable la lliure circulació de treballadors.

- Haver complert 16 anys d’edat i no excedir de l’edat establerta com a màxima de 
jubilació forçosa legal per a l’accés a l’ocupació pública.

- Estar en possessió de la titulació de graduat en educació secundària obligatòria o 
equivalents.

- No patir cap malaltia ni disminució física o psíquica que impedeixi el 
desenvolupament normal de les funcions pròpies del lloc.

- No estar inhabilitat per sentència ferma per a l'exercici de funcions públiques ni haver 
estat separat per resolució disciplinària ferma del servei de cap administració pública. 

- Aportar  certificació negativa del Registre Central de delinqüents sexuals

Específiques
1. Per a les dues places de monitors de lleure especialistes en arts plàstiques:

- Estar en possessió del diploma de monitor/a d’activitats de lleure infantil i juvenil 
expedit per la Direcció General de Joventut. 

- Aportar formació i/o experiència en l’àmbit de les activitats plàstiques

2. Per a la plaça de monitor especialista en música:
- Aportar formació i/o experiència en l’àmbit de les activitats musicals
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3. Per a la plaça de monitor especialista en arts escèniques:
- Aportar formació i/o experiència en l’àmbit de les activitats escèniques

Els aspirants amb titulacions obtingudes a l’estranger hauran d’acreditar que estan en 
possessió de la corresponent convalidació o de la credencial que acrediti, si s’escau, 
l’homologació del títol.

Quart.- El procés de selecció consistirà en resoldre una prova pràctica que proposarà el 
Tribunal, relacionada amb les funcions de cada lloc de treball.

El Tribunal proposarà a l’Alcaldia la contractació de l’aspirant que hagi obtingut millor puntuació 
per a cada lloc de treball.

Cinquè.- Establir el següent calendari per a la convocatòria:

Presentació de sol·licituds: del 5 al 15 de juny de 2020.
Data de realització de la prova: 18 de juny de 2020.

La comunicació d’admissió o exclusió a la convocatòria es farà mitjançant correu electrònic a 
cada un dels aspirants.

Sisè.- Designar el tribunal qualificador, el qual estarà format pels següents membres:

Presidència: Sra. Marta Albà Espinet, arxivera municipal de l’Ajuntament de Llagostera
Vocals: Sra. Mariona Puig Baldoyra, coordinadora de l’Escola d’art Pere Mayol de Llagostera

Sra. M. Àngels Mir Casas, tècnica de cultura de l’Ajuntament de Cassà de la Selva
Secretària: Sra. Consol Butinyac Font, funcionària de la Corporació

Setè.- Convocar el tribunal qualificador el proper dia 18 de juny de 2020, a les 8,30h del matí, , 
a la Casa de les Vídues (Pl. Llibertat, núm.1, de Llagostera).

Vuitè.- Convocar els aspirants admesos el proper dia 18 de juny de 2020, a les 9h del matí, a 
la Casa de les Vídues (Pl. Llibertat, núm.1, de Llagostera).

Novè.- Publicar aquest decret a l’e-Tauler i a la web municipal.

Cosa que es fa pública per a general coneixement.

L’alcalde

Antoni Navarro Robledo

Llagostera, a la data de la signatura electrònica
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