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BASES | CQNVOCAT(“)RIA PER A LA SELECCIO D'UNA PLAGA PER
SUBSTITUCIO D’URGENCIA D’INCAPACITAT LABORAL TEMPORAL A
L’OFICINA JOVE DEL CONSELL COMARCAL DEL PALLARS SOBIRA

PRIMERA.- Objecte de les bases i caracteristiques del lloc de treball

L’objecte de les presents bases és regular el procés de seleccid mitjangant concurs de
meérits per a la provisié del lloc de treball de técnica de joventut.

Tipus de contracte: substitucio per baixa.

Categoria: A2

Formacié Obligatoria: teécnic de grau mig / diplomat universitari.
Disponibilitat: Incorporacié immediata

Comeses del lloc de treball:

e Organitzacié i desenvolupament dels projectes del servei de joventut
comarcal.

e Dinamitzacio de projectes existents.

e Qualsevol altra relacionada directament amb aquest lloc de treball que
sigui encomanada per I'd0rgan competent.

SEGONA.- Requisits generals

o Tenir nacionalitat espanyola, ser nacional d’altres estats de la UE, o els
seus conjugues no separats de dret, i els seus descendents. Tenir la
nacionalitat d’aquells Estats que els siguin d’aplicacié la lliure circulacié
de treballadors, o tenir residéncia legal a I'Estat Espanyol. Tot I'anterior,
en les condicions de I'article 57 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de I'Estat Basic de
I'Empleat Public i normativa complementaria.

o Tenir capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques, no
patir malaltia o defecte fisic o psiquic que impedeixi el normal exercici
de les funcions propies del nomenament.

o Tenir complerts 18 anys i no superar I'edat de jubilacio.

o Disposar de la titulacié minima exigida (técnic de grau mig / diplomat
universitari).

o Nivell C1 de catala.

Carnet de conduir B

o Certificat negatiu de delictes de naturalesa sexual

o

TERCERA.- Presentacio d’instancies

Codi Validacio: 9HCGRQHNDWJFIR3E56NWWNZ6F

-.I"n { Verificacio: https://ccpallarssobira.eadministracio.cat/
X" Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 8




Cal presentar la sol-licitud a I'oferta de treball abans del dia 16 d’octubre de 2026a les
12:00h mitjangant registre d’entrada a la seu electronica del Consell Comarcal del
Pallars Sobira (https://seu-e.cat/ca/web/ccpallarssobira/tramits-i-gestions/-
[tramits/tramit/11501312?p auth=hrBbuRAE).

A la sol-licitud caldra adjuntar:

Curriculum vitae actualitzat

Informe vida laboral

Acreditacio de la titulacié C1 de catala

Acreditacié de titol académic requerit (técnic de grau mig / diplomat
universitari)

e Acreditacié de titols educatius i certificats a valorar com a meérits

Per la sola presentacié de la instancia, les persones aspirants queden assabentades i
donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén
necessaries per a la gestid del procés selectiu i per a la resta de tramitacio de
'expedient, d’acord amb la normativa vigent de protecci6 de dades de caracter
personal. Aixi mateix, autoritzen al Consell Comarcal a difondre les dades
corresponents a través del portal de transparéncia de la web (convocatories de
personal), i als anuncis oficials que corresponguin.

QUARTA.- Entrevista

Un cop finalitzat el periode de sol-licituds se citara als aspirants per a realitzar una
entrevista el dimarts dia 20 d’octubre de 2026 a les 12:30h.

CINQUENA.- Tribunal qualificador

e President: Pau Farré Cuadrado / substitut: Adam Pujol Solanes
e Secretaria: Marta Montagut Casanovas / substituta: Noemi Ruich Cera
e Vocal: Anna Palau Vila / substitut: Viceng Zurriaga Garcia

SISENA.- Valoracio

Criteris de puntuacio:
e Formaci6 académica (maxim 5 punts)
- Per a titulacions de diplomat/da, llicenciat/da, o de grau, addicionals: 2
punts
- Per atitulacions addicionals:
o Postgrau: 1 punt
o Master: 1 punt
o Entrevista personal: un maxim de 5 punts

SETENA. Puntuaci6 final i presentacié de documents.

El resultat es fara public al tauler d’anuncis del Consell mitjangant un llistat

ordenat, atenent el resultat final del procés selectiu, de major a menor puntuacio,
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realitzat pel tribunal, sent primer en la llista la persona que més puntuacié ha
obtingut en la placga.

Un cop hagin estat examinades les presentades, el Tribunal qualificador donara
per finalitzada la seleccid i proposara per al contracte a la persona que hagi

obtingut la major puntuacio en el procés selectiu d’aquell lloc de treball.

VUITENA. Contractacio i periode de practiques i presa de possessio.
Exhaurit el periode de seleccid, i en el termini maxim d'un mes se signara el

contracte laboral corresponent.

L’aspirant que injustificadament no s'incorpori al servei del Consell perdra tots els

drets derivats del procés de seleccio.

DESENA. Incompatibilitats.

Sera d’aplicacio la normativa vigent sobre incompatibilitats del sector public. Pel
que fa a la determinacio i adscripcio al lloc de treball, regim d’horari i jornada, la
persona nomenada s’atindra als acords i resolucions que adoptin els organs

corresponents del Consell.

ONZENA. Incidéncia i recursos.
El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin a la
interpretacié d'aquestes bases i prendre els acords necessaris per al bon ordre

d'aquesta convocatoria.

Tots els actes d'aquesta convocatoria que estiguin sotmesos a informacié publica
seran inserits en el tauler anuncis electronic del Consell, al marge de la seva

publicacio al BOP i/o a altres diaris oficials quan sigui preceptiva.

Contra la convocatoria i les presents bases, que exhaureixen la via administrativa,
es podra interposar per part de les persones interessades o bé recurs potestatiu
de reposicid, a interposar davant la Presidéncia en el termini d’'un mes des de la
seva publicacié al BOP, d'acord amb l'establert als articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 doctubre, de Procediment Administratiu Comu de les

Administracions Publiques, o bé directament i de forma alternativa recurs

.
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contencidés administratiu, d’acord amb [l'establert als articles esmentats i als
articles 45 i seglents de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la

jurisdiccié contenciosa administrativa.

Els actes qualificats del tribunal qualificador (resultat de les proves d’oposicid,
valoracié en fase de concurs, proposta definitiva d’aspirants que han superat el
procés selectiu i proposta de nomenament) podran ser recorreguts en algada
davant de la Presidéncia o de l'autoritat en qui hagi delegat, en el termini d’'un mes

des de la seva publicacio.

Els actes de tramit del tribunal qualificador no podran ser objecte de recurs, sense
perjudici que es puguin interposar reclamacions quan es ftracti d’esmenar
possibles errors materials en la confeccié de la llista d’aprovats, errors en la
transcripcié de publicacions, errors aritmetics en les qualificacions o errors
observables a simple vista. Aquests errors també podran ser corregits d’ofici pels

organs de seleccio.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que

considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

En alld no previst en aquestes bases sera d’aplicacio el que disposen la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local; el text refés de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local que va ser aprovat pel Reial
Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril; el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'estatut basic de 'empleat
public; el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya que va ser
aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril; el Reglament del personal al
servei de les entitats locals que va ser aprovat per Decret de la Generalitat de
Catalunya 214/1990, de 30 de juliol; la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques, i la resta de les disposicions

vigents en la mateéria.

DOTZENA. Clausula de protecci6 de dades de caracter personal
El Consell tractara les dades personals de les persones sol-licitants i de les

persones seleccionades en aquest procés selectiu, amb la finalitat de gestionar la
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seva sol-licitud i les actuacions objecte d'aquesta convocatoria, i es sotmet a les
obligacions previstes en el Reglament europeu 2016/679, de 27 d'abril, General
de Protecci6 de Dades (RGPD) i la seva adaptaci6 a l'ordenament juridic
espanyol a través de la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de
dades personals i garantia dels drets digitals, i la resta de normativa
complementaria. En concret es preveu el tractament de dades de contacte i
académics de les persones que participen en I'execucio i seguiment dels objectius

establerts en aquestes bases.

El Consell realitzara les tasques necessaries perqué s’acompleixin els principis i
deures establerts en la normativa vigent sobre la matéria, per garantir que no hi
ha risc per als drets i llibertats dels sol-licitants i dels seleccionats. Aquestes
actuacions han d’incloure especialment la garantia de transparéncia, en
compliment dels articles 13 i 14 del RGPD, amb la informacié detallada pel

Consell.

Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament de les dades
personals, els sol-licitants i els seleccionats tenen el dret de contactar amb el
delegat de proteccié de dades a través de la bustia que el Consell posa a la seva

disposicio: consell@pallarssobira.cat

Les dades que les persones seleccionades han facilitat, un cop finalitzat el motiu
que n’ha originat la recollida, es conservaran seguint les instruccions de gestio
documental i d’arxiu del Consell. Les dades que les persones sol-licitants han
facilitat es conservaran durant un maxim de 3 anys a partir de la presentacié de la

sol-licitud.

Les persones aspirants i les persones seleccionades poden exercir els drets
d’accés, rectificacid, supressio, limitacié, portabilitat o oposicié al tractament de
les seves dades, en els termes previstos a la legislacio vigent, a través de la seu

electronica del Consell.

Les persones seleccionades tenen I'obligacio de respectar la confidencialitat de
tota la informacio i les dades de caracter personal que, per qualsevol mitja, els

arribin com a conseqliéncia de la seva estada al Consell, i no desvelar-les ni
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reproduir-les de cap manera a fora del Consell. Aquest deure continua vigent fins i
tot un cop finalitzat el periode del nomenament. Les dades esmentades poden
referir-se tant a empleats/des publics, com a usuaris o ciutadans i, en general, a
totes aquelles terceres persones que de forma directa o indirecta es posin en

contacte amb el Consell.

Les persones seleccionades tenen I'obligacid de complir amb les politiques de
seguretat, proteccid de dades i Us dels sistemes d’informacié vigents al Consell,
aixi com qualsevol instruccié que, en aquest sentit, se’ls faciliti. A més, han de
respectar la confidencialitat de qualsevol fet que hagin observat o que el personal

del Consell els hagi fet arribar en relacié amb el servei o el personal esmentat.
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ANNEX I: Model d’instancia plaga temporal per substitucié d’urgéncia

d’incapacitat laboral temporal a I'Oficina Jove del Pallars Sobira

MODEL D’INSTANCIA

EN/NG. .. e e amb
DNI/NIE/Passaport...........ccceeeeeeennn. nascut/da el dia/mes/any .......ccccccccvvvvevennnnn. a
............................................................. provincia de ........cccceeeeeiiiicieciinnnnnnn.. @mb
AOMICHTIA. ... namero......de...............
.................................................................. codi postal ............ i niumero de teléfon
de contacte ..........ccccevneneen. 1o T Teléfon mObil.......cooovviieeennn.

SOL-LICITO

La participacio en la convocatoria per a la seleccio dels lloc de treball del Consell
Comarcal del Pallars Sobira.

DECLARO

Reunir tots els requisits exigits i per aixd adjunto a aquesta sol-licitud els seguents

documents:

[1 Copia del DNI / NIE / Passaport

L] Curriculum vitae

[1 Fotocopia del carnet de conduir B

[ Informe de la vida laboral emés per la Tresoreria de la Seguretat
Social

[1 Copies de la documentacidé acreditativa dels mérits i requisits

al-legats als efectes de la seva valoracio.

| MANIFESTO QUE

[J Reuneixo, a la data de finalitzacié del termini assenyalat per a la presentacio
d’instancies, totes i cadascuna de les condicions exigides a les Bases del
concurs de mérits .

[ No pateixo cap malaltia ni limitacid fisica ni psiquica incompatibles amb el

desenvolupament normal de les funcions corresponents.
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O

OJ

Accepto i assumeixo plenament el contingut de les bases que regeixen
aquesta convocatoria.

Quedo assabentat/da i dono el meu consentiment al tractament de les dades
de caracter personal que son necessaries per a la gestio del procés selectiu i
per a la resta de tramitacié de I'expedient, d’acord amb la normativa vigent de
protecci6 de dades de caracter personal. Aixi mateix autoritzo al Consell
Comarcal a difondre les dades corresponents al nom i cognom i el DNI a
través del portal de transparéncia de la web (convocatories de personal):

https://www.seu-e.cat/web/ccpallarssobira i als anuncis oficials que

corresponguin.

Signatura
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