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CONSELL COMARCAL DEL Cami de la cabanera 2
25560 Sort

Tel. 973 62 01 07

PALLARS SOBIRA

CONVOCATORIA | BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO D’UN AUXILIAR
ADMINISTRATIU D’ARXIU DE REFORG A L’ARXIU COMARCAL DEL PALLARS SOBIRA
PER L’ESTIU 2024

CONVOCATORIA

L'objecte de la convocatoria és la contractacié temporal, en regim laboral, d'un auxiliar
administratiu d’arxiu de refor¢ a I'’Arxiu Comarcal del Pallars Sobira per I'estiu 2024.

Aquesta convocatoria es regeix per les bases que es publiquen a continuacio:
BASES
PRIMERA: Objecte de les bases i caracteristiques del lloc de treball

L'objecte de les presents bases és regular el procés de seleccié mitjancant la recepcié de
curriculums vitae i una posterior entrevista per proveir una auxiliar administratiu de refor¢ a
I’Arxiu Comarcal del Pallars Sobira de I'1 de juliol al 31 d’agost de 2024.

Descripcio breu del lloc de treball:

e Trasllat de documentacié entre diposits.

e Substitucié de capses d’'arxiu definitiu de diversos formats.

e Tasques de digitalitzacié de documentacio (textual i/o no textual).
e Tractament de bases de dades.

e Utilitzacié d’eines propies de I'’Arxiu Comarcal del Pallars Sobira.

SEGONA: Requisits generals per prendre part a la convocatoria.

a) Tenir nacionalitat espanyola, ser nacional d’altres estats de la Unié Europea, o el seus
conjuges no separats de dret, i els seus descendents. Tenir la nacionalitat d’aquells
Estats que els siguin d'aplicacié la lliure circulacié de treballadors, o tenir residencia
legal a I'Estat espanyol. Tot I'anterior, en les condicions de I'article 57 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de 'Empleat Pubic i normativa complementaria.

b) Tenir capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques, no patir malaltia o
defecte fisic o psiquic que impedeixi el normal exercici de les funcions propies de
nomenament.

c) Tenir complert 18 anys d’edat i no superar la maxima de jubilacié.

d) Disposar del titol de batxillerat o equivalent de formacié professional.

e) Disposar del nivell C1 de catala.

TERCERA: Presentacio d’instancies.

El model d'instancia sol-licitant per prendre part en aquest procés de seleccid esta disponible a
’Annex 1 d’aquesta convocatoria. Les persones aspirants hauran de manifestar que reuneixen
totes i cadascuna de les condicions exigides a les presents bases, referides sempre a la data
de finalitzaci6 del termini assenyalat per a la presentacio6 d'instancies.

Les instancies es dirigiran al Sr. President del Consell Comarcal del Pallars Sobira i es
presentaran al registre d'entrada d'aquest Consell Comarcal (Cami de Cabanera, 2 — 25560,
Sort), en horari d'atenci6 al public (de 10 a 14 hores, de dilluns a divendres), o en les formes
establertes a l'article 16.4. de la Llei 39/2015, d'1l d'octubre, de Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques.

El termini de presentacio d’instancies es fixara en la resolucié que aprovi la convocatoria, que
es publicara juntament amb aquestes, a la seu electronica del Consell Comarcal del Pallars
Sobira,
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(apartat convocatories de personal): https://www.seu-e.cat/ca/web/ccpallarssobira/govern-obert-
i-transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-

personal.

Els/les aspirants que presentin la sol-licitud i documentacié mitjancant correu administratiu,
caldra que ho comuniquin al Consell Comarcal del Pallars Sobira a través de correu electronic
a l'adreca consell@pallarssobira.cat com a maxim el mateix dia de la finalitzacio del termini de
presentacio d'instancies, adjuntant al correu electronic la sol-licitud segellada per I'administracid
o oficina de correus corresponent.

La instancia haura d’anar acompanyada de:

e Curriculum vitae de I'aspirant.

e Copia de DNI/NIE, o si s’escau, del passaport.

e Documentacio acreditativa dels estudis, titols o merits de I'aspirant, que al-legui que
hagin de ser valorats.

¢ Informe de vida laboral i/o certificats acreditatius de I'experiéncia laboral.

e Declaracié responsable de no estar afectat/da per causes d'incompatibilitat o
incapacitat, segons el que s’estableix a la normativa d’'incompatibilitat del personal al
servei de les administracions publiques. (Disponible en la mateixa instancia).

e Certificat de coneixements de nivell de suficiencia de llengua catalana orals i escrits
(certificat nivell C1 de catala)

Per a l'acreditacio i valoracio dels cursos de formacio, caldra aportar titol o certificaci6 emesa
per I'entitat organitzadora en la qual consti I'assisténcia i/o aprofitament del curs i la seva
durada expressa en hores lectives.

Per la sola presentaci6 de la instancia, les persones aspirants queden assabentades i donen el
seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per la
gestio del procés selectiu i per la resta de tramitacié de I'expedient, d’acord amb la normativa
vigent de proteccié de dades de caracter personal. Aixi mateix autoritzen al Consell Comarcal a
difondre les dades corresponents al nom i cognom i el DNI a través de la seu electronica del
Consell Comarcal del Pallars Sobira (convocatories de personal): https://www.seu-
e.cat/ca/web/ccpallarssobira/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-
organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal

QUARTA. Llista de persones admeses i excloses.

Un cop finalitzat el termini de presentacidé d'instancies i fetes les comprovacions oportunes, en
el termini maxim de dos dies, el president aprovara la llista provisional de persones aspirants
admeses i excloses, concedint un termini de dos dies habils per a esmenes i possibles
reclamacions. Passat aquest termini es publicara la llista definitiva d’admesos i exclosos amb la
data de realitzacié de I'entrevista als candidats que hagin quedat admesos. Un cop realitzades
les entrevistes, el Tribunal qualificador proposara la contractacid del candidat que obtingui la
puntuacié més alta.

CINQUENA. Tribunal qualificador.

El President del Consell designara el Tribunal qualificador de conformitat amb el Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Pudblic i normativa complementaria, que actuaran amb plena independéncia i
professionalitat i tindra la composicid segiient:

e  President: Driel Moreno Cayla
e Vocal 1: Anna Palau Vila
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e Vocal 2: Rosa Mauri Espot
e Suplent de vocals: Esther Bertran Chavali

El secretari/aria s’escollird un cop constituit el Tribunal, els seus membres designaran el
membre que hagi d’exercir aquesta funcié d’entre els dos vocals.

El tribunal qualificador no es podra constituir ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat
dels/les seus/seves membres, quedant facultat per resoldre qualsevol incident, dubte o
discrepancia que pugui produir-se durant el procés selectiu i interpretar les presents bases. Les
seves decisions s’adoptaran per majoria simple, en cas d’empat el vot del/a president/a és de
qualitat. Podra requerir 'assessorament d’especialistes a totes o algunes de les proves, que
actuaran amb veu i sense vot.

El tribunal qualificador comptara, si és necessari, amb la col-laboraci6é del personal técnic del
servei de normalitzacié linguistica per a la preparacio i correccié de la prova de coneixements
de la llengua catalana.

L'abstenci6 i recusacio dels membres del tribunal qualificador s'ajustara al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

SISENA. Desenvolupament del procés selectiu.

El procés de selecci6 es dividira en les seguents fases:

1a Fase. Valoracié de meérits (valoracio del curriculum)

La puntuacio es realitza sobre un total de 5 punts que es reparteixen de la segiient forma:

¢ Formacié: Maxim 3 punts (a+b)
a. Coneixements d’'informatica. 0,25 punts (hora de curs acreditat)
b. Coneixements de ciberseguretat. 2 punts

e Experiéncia: Maxim 2 punts (c+d)
c. Experiencia en carrega, descarrega i manipulacié de material. 1 punt
d. Experiencia en treballs realitzats en Arxius Comarcals. 1 punt maxim (0,5 punts
per mes treballat)

2a Fase. Valoracio de I’entrevista

L'objectiu de I'entrevista és valorar l'actitud del treballador i els coneixements que té en
informatica i es valorara en més detall els coneixements sobre tractament de bases de dades,
ciberseguretat, digitalitzaci6 de documentaci6 textual i/o no textual i el trasllat i manipulacié
d’aquesta.

La qualificacio de I'entrevista sera d'un maxim de 5 punts.
3a Fase. Qualificacié final

La qualificacio definitiva de les persones aspirants, sera la suma resultant de les puntuacions
obtingudes en els diferents fases del procés seguint la féormula segtent: Qualificacié definitiva:
Valoracié de merits (Formacié + Experiéncia) + Valoracié de I’entrevista.

SETENA. Recursos.

Aquestes bases i la convocatoria del procediment selectiu podran ser impugnades per les
persones interessades, potestativament, mitjancant recurs de reposicié davant el Ple en el
termini d’'un mes des de la ratificacié del Decret de Presidéncia, o directament, mitjancant
recurs contencios administratiu davant dels jutjats contenciosos administratius, en el termini de
dos mesos; ambdos terminis comptats des del dia segulient a la ratificacio del Ple del Decret de
Presidéncia que aprova la convocatoria i les bases.
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Contra els actes del tribunal es pot interposar recurs d'alcada davant el president del Consell
Comarcal del Pallars Sobira en el termini d'un mes des de la seva notificacié o publicacio. La
seva resolucid s’ha de notificar al recurrent en el termini d'un mes des de la interposicio,
entenent- se en cas contrari desestimat per silenci administratiu.

VUITENA. Normativa supletoria.

En tot el no previst a les presents bases sera d'aplicaci6 el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de
30 d’'octubre, pel qual s'aprova el Text Refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Puablic, la
Llei 30/1984, de 2 d'agost, de Mesures per a la Reforma de la Funcié Publica, el Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei municipal i de regim
Local de Catalunya, la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Régim Local, el
Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la Refosa d’un Text Unic de la Llei
de funcié publica de I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya, el Decret 214/1990, de 30
de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals i altra
normativa que sigui d’'aplicacio.
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MODEL D’INSTANCIA
El sotasignat,
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SOL-LICITO

La participacio en la convocatoria per a la seleccio dels llocs de treball del Consell Comarcal del Pallars
Sobira, d’'un auxiliar administratiu de refor¢ a I'’Arxiu Comarcal del Pallars Sobira del 10 de juliol al 10 de
setembre del 2024.

DECLARO
Reunir tots els requisits exigits i per aixd adjunto a aquesta sol-licitud els seglients documents:

O Curriculum vitae

1 DNI/NIE, o si s’escau, el passaport

[0 Documentacio acreditativa dels estudis, titols o mérits de I'aspirant, que al-legui que hagin de ser valorats
[ Certificat de coneixements de nivell de suficiéncia de llengua catalana orals i escrits (certificat nivell C1
de catala)

I MANIFESTO QUE

O Reuneixo, a la data de finalitzacié del termini assenyalat per a la presentacié d’instancies, totes i
cadascuna de les condicions exigides a les Bases del concurs de mérits per a la selecci6 de la plaga a la
qual opto.

[0 No pateixo cap malaltia no limitacié fisica ni psiquica incompatibles amb el desenvolupament normal de
les funcions corresponents.

[0 Accepto i assumeixo plenament el contingut de les bases que regeixen aquesta convocatoria.

O Quedo assabentat i dono el meu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son
necessaries per a la gestio del procés selectiu i per a la resta de tramitacio de I'expedient, d'acord amb la
normativa vigent de proteccié de dades de caracter personal. Aixi mateix autoritzo al Consell Comarcal a
difondre les dades corresponents al nom i cognom i el DNI a través de la seu electronica del Consell
Comarcal del Pallars Sobira (apartat convocatories de  personal):  https://www.seu-
e.cat/ca/web/ccpallarssobira/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/empleats-
publics/convocatories-de-personal .
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AVIS LEGAL.: De conformitat amb la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de Dades de Caracter Personal, aquesta Administracié 'informa que les dades de caracter é E
personal que s'obtinguin de la seva sol-licitud seran incorporades i tractades de forma segura i confidencial en els corresponents fitxers. La recollida i tractament d'aquestes dades té com a fi =3

I'exercici per part d'aquesta Administracié de les funcions i competéncies atribuides legalment, incloses les relatives a la comunicacid, notificacié i qualsevol altra actuacié que es derivi de les
relacions juridic-administratives dutes a terme en aquesta Administracio i de les quals vosté sigui titular; aixi com la formacié i manteniment dels propis fitxers. Si ho desitja, pot accedir a les
dades facilitades, aixi com de sol-licitar, si escau, la seva rectificacié, oposicié o cancel-lacié, dirigint una comunicacié escrita a aquesta Administracié; Consell Comarcal del Pallars Sobira,
Cami de la Cabanera 2, 25560, Sort.
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