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ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DE LA JUNTA DE GOVERN DEL CONSELL 
COMARCAL DEL DIA 20 DE FEBRER DE 2025 
 
A Vilafranca del Penedès, a la sala de juntes de la seu del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, quan són les 18.16 hores, del dia 20 de febrer de 2025, es reuneix la Junta 
de Govern d’aquest Consell Comarcal amb la finalitat de celebrar sessió ordinària, 
amb els assistents ressenyats tot seguit: 
 
CONSELLERS ASSISTENTS 
 
Xavier Lluch i Llopart, president 
Albert Tort Pugibet, vicepresident primer 
Jaume Julibert Moliné, vicepresident segon 
Francisco Romero Gamarra, vicepresident tercer 
Anton Amat Ibáñez, vicepresident quart 
Jordi Bosch Morgades, vicepresident cinquè 
Pedro Campos Osuna, vicepresident sisè  
 
Gerent: Francesc Rosell Bascompte 
Interventor: Jaume Miret Puig 
Secretària accidental: Montserrat Baulas Bordes 
 
 
El president obre la sessió d’acord amb els punts de l’ordre del dia següents: 
 
Ordre del dia 

 
1. Aprovar l’acta de la sessió anterior de 6 de febrer de 2025. 
 
 

ÀREA DE TERRITORI I SOSTENIBILITAT 
 
2. Donar compte de Decrets de la Presidència en relació a l’Àrea. 

 
3. Aprovar la certificació 1a del Lot 1: Actuacions de millora d’espais vinculats al Camí 

del Riu a Sant Quintí de Mediona i Sant Pere de Riudebitlles, de l’obra Actuacions 
de millora, conservació i restauració del bosc de ribera a l’entorn del riu Bitlles al 
municipi de Sant Quintí de Mediona i Sant Pere de Riudebitlles, actuació inclosa al 
projecte de PSTD, Penedès ciclable, una oportunidad transformadora para un 
destino rural vitivinícola, finançat en el marc del Pla de Recuperació, Transformació 
i Resiliència - Next Generation UE. 
 

4. Aprovar l’adhesió i adjudicar el contracte de Serveis de redacció de projectes i 
direcció d’obra per a la construcció de l’edifici de l’Escola de Música de l’Alt 
Penedès, basat en acord marc de l’ACM Lot 1: Redacció de projectes i direcció 
d’obres d’edificació d’obra nova, ampliació, manteniment, millora, i/o rehabilitació, 
excloent patrimoni cultural a la demarcació de Barcelona, amb destinació a les 
entitats locals de Catalunya. 
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5. Informar favorablement del recorregut “Mini Cross” per l’Alt Penedès, d’excursió no 

competitiva, per a la circulació motoritzada pel medi natural. 
 
 

ÀREA D’ECONOMIA I HISENDA 
 

6. Donar compte de Decrets de la Presidència en relació a l’Àrea. 
 

7. Aprovar la relació de factures, reconèixer obligacions i ordenar pagaments. 
 

8. Aprovar l’expedient de contractació del Servei extern d’assessorament, consultoria 
i gestió en matèria de protecció de dades personals així com exercir les funcions 
de delegat/ada de protecció de dades al CCAP. 

 
9. Aprovar l’expedient de contractació dels Serveis d’allotjament i manteniment dels 

webs del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 

10. Aprovar la quota d’associat del Consorci Localret per a l’any 2025. 
 

11. Aprovar indemnitzacions per raó de servei d’assistència a tribunals, convocatòria 
G4010-000016/2024. 

 
12. Aprovar indemnitzacions per raó de servei d’assistència a tribunals, convocatòria 

G4010-000018/2024. 
 

13. Aprovar indemnitzacions per raó de servei d’assistència a tribunals, convocatòria 
G4010-000028/2024. 

 
14. Aprovar indemnitzacions per raó de servei d’assistència a tribunals, convocatòria 

G4010-000027/2024. 
 

15. Aprovar indemnitzacions per raó de servei d’assistència a tribunals, convocatòria 
G4010-000020/2024. 

 
16. Aprovar indemnitzacions per raó de servei d’assistència a tribunals, convocatòria 

G4010-000044/2024. 
 

17. Aprovar el conveni de cooperació educativa regulador de les pràctiques externes 
curriculars amb la Universidad Internacional de la Rioja (UNIR). 

 
18. Aprovar el conveni de cooperació educativa regulador de les pràctiques externes 

curriculars amb la Universitat Oberta de Catalunya i l’estudiant, corresponents a 
l’assignatura de pràctiques del Màster Universitari en Psicopedagogia. 

 
19. Aprovar el conveni amb l’Institut Andreu Nin i l’estudiant, per a la formació pràctica 

dels estudis de Cicle Formatiu de Grau Mitjà en Integració Social. 
 



ACTA NÚM. G1005-000004/2025 
JG20022025 

 
 
 

3 

 

20. Aprovar les bases específiques del procés selectiu per a la cobertura definitiva en 
règim de funcionari/ària de carrera d’una plaça de tècnic/a superior especialista-
tècnic/a en Consum, en l’escala d’administració especial, subescala tècnic/a 
superior, subgrup de classificació A1, mitjançant el sistema de concurs-oposició, 
torn de promoció interna. 

 
 

ÀREA DE SERVEIS A LES PERSONES I IGUALTAT 
 

21. Aprovar o denegar les sol·licituds d’ajuts d’urgència social per pobresa energètica 
i/o contingències comuns. 
 

22. Aprovar o denegar les sol·licituds de SAD Social. 
 

23. Aprovar o denegar les sol·licituds de SAD dependència, serveis a prestar per 
SUMAR, serveis públics d’acció social de Catalunya SL. 
 

24.  Altes i baixes dels Compromisos Socioeducatius (COSE) a les situacions de risc 
greu dels infants i adolescents. 

 
25. Obertura o tancament dels expedients de risc (ER) dels infants i/o adolescents. 
 
26. Acceptar la justificació, reconèixer i ordenar el pagament de l’atorgament de 

subvenció, per concessió directa, mitjançant conveni de col·laboració amb Càritas 
Diocesana de Sant Feliu de Llobregat, destinada a subvenir el finançament per fer 
front a l’impacte de la crisi i atendre les situacions d’urgència social 2024. 

 
27. Sol·licitar subvenció a la Diputació de Barcelona per dur a terme l’actuació Nou 

espai de salut i benestar fase 1 a la Fundació Mas Albornà. 
 

 
ÀREA DE PLANS TRANSVERSALS I COMUNICACIÓ 

 
28. Atorgar o denegar, les sol·licituds d’ajuts individuals de menjador, període 

extraordinari, adreçades a l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, d’educació 
especial i de segon cicle d’educació infantil, escolaritzats en centres educatius 
sufragats amb fons públics per al curs escolar 2024-2025. 
 

29. Resoldre les reclamacions dels ajuts individuals de menjador atorgats o denegats 
durant el període extraordinari, per al curs 2024-2025. 

 
30. Acceptar, reconèixer i ordenar el pagament de la relació d’alumnat beneficiari d’ajut 

de menjador del mes de gener, comunicada pels centres escolars com a justificació 
de les subvencions concedides en el marc de la convocatòria per a l’atorgament 
d’ajuts individuals de menjador escolar a l’alumnat d’ensenyament obligatoris, 
educació especial i de segon cicle d’educació infantil, escolaritzats en centres 
educatius sufragats en Fons públics per al curs 2024-2025. 
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31. Acceptar, reconèixer i ordenar el pagament de la relació d’alumnat escolaritzat a 
l’escola Delta – Espiga, amb dret de menjador obligatori, per al curs 2024-2025. 

 
32. Aprovar el padró fiscal del preu públic per a la prestació de serveis en l’Escola de 

Música de l’Alt Penedès (EMAP), corresponents a la liquidació de les quotes 
mensuals de febrer, curs 2024-2025. 

 
33. Acceptar la justificació, reconèixer i ordenar el pagament del conveni de 

col·laboració amb l’empresa Serveis Municipals de Comunicació, SL (SERCOM), 
per a la difusió comarcal i supracomarcal de notícies i programes en ràdio i TV, per 
a l’any 2024. 

 
 

ÀREA DE PROMOCIÓ ECONÒMICA 
 

34. Donar compte de Decrets de la Presidència en relació a l’Àrea. 
 

35. Aprovar l’expedient de contractació del Servei d’assistència tècnica a 
l’acompanyament a la recuperació de varietats tradicionals agrícoles del Penedès, 
en el marc del projecte Penedès Landscapes i Life ecoadapt50. 

 
36. Aprovar la transferència, a l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès, corresponent 

a la seva participació en l’actuació Àrees d’activitat econòmica i indústries 
competitives, sostenibles i equitatives de la Diputació de Barcelona, anualitat 2024. 

 
37. Acceptar de la Diputació de Barcelona el fons de prestació Integració sociolaboral 

de persones amb malalties mentals, en el marc de la convocatòria del Catàleg 2025 
del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2024-2027. 

 
38. Acceptar de la Diputació de Barcelona el fons de prestació Els serveis locals 

d’ocupació que utilitzen la Plataforma Telemàtica Xaloc, en el marc de la 
convocatòria del Catàleg 2025 del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 
2024-2027. 

 
URGÈNCIA 
 
Deixar sense efectes les bases d’administratiu/iva, mitjançant la modalitat de concurs 
de mèrits promoció interna aprovades per la Junta de Govern de 6 de febrer, i aprovar 
noves bases específiques, mitjançant la modalitat de concurs oposició, per a la 
cobertura definitiva d’una plaça d’administratiu/iva del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, en règim funcionarial, escala administració general, subescala 
administrativa, subgrup classificació C1, torn de promoció interna. 
 
 
39. Informació general. 
 
  



ACTA NÚM. G1005-000004/2025 
JG20022025 

 
 
 

5 

 

1- Aprovar l’acta de la sessió anterior de 6 de febrer de 2025. 
 
Vist l’esborrany de l’acta en sessió ordinària de 6 de febrer de 2025, que ha estat 
distribuïda juntament amb la convocatòria i l’ordre del dia, sense necessitat de ser 
llegida en donar-se el supòsit previst en l’art.110.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 
és aprovada per assentiment dels membres presents sense esmenes ni correccions i, 
en conseqüència es converteixen en acta a tots els efectes. 
 
 

ÀREA DE TERRITORI I SOSTENIBILITAT 
 
El president d’aquesta Àrea, senyor Francisco Romero Gamarra, presenta les 
propostes següents: 
 
2- Donar compte de Decrets de la Presidència en relació a l’Àrea. 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0033/2025, de 17 de febrer de 2025 
Núm. expedient: G7014-000002/2025 
ANTECEDENTS 
En data 2 de desembre de 2024 el programa AGROECOLOGY PARTNERCHIP co-
finançat per Horizon europe i a nivell estatal per l’Agència estatal d’investigació, obre 
la 2nd co-funded call “Integrating environmental, economic and social perspectives 
in assessing the performance of agroecology. Value-chain and policy implications”. 
 
El programa Agroecology Partnership, finançat per Horizon Europe, uneix la 
Comissió Europea i 72 socis de 26 estats membres, països associats i tercers països 
per donar suport a un sector agrícola apte per assolir els objectius i els reptes del 
canvi climàtic, la pèrdua de biodiversitat, la seguretat i sobirania alimentària i el medi 
ambient, alhora que garanteix una activitat rendible i atractiva per als agricultors. 
 
Agroecology partnerchip és un projecte col·laboratiu, en el qual hi participaran 
centres de recerca, universitats i altres agents de Portugal, Itàlia, Turquia i 
Alemanya. El coordinador del projecte és el professor de la Universitat de Barcelona 
Shawn Kefauver 
 
El grup de viticultura de l’IRTA es presenta a la convocatòria amb el projecte 
METAFORA, que pretén desenvolupar recerca que informi pràctiques de gestió del 
sòl en vinyes de secà durant situacions de sequera. Per fer-ho posaran en pràctica 
metodologies innovadores que ja fan servir a la UB i l'IRTA (isòtops estables i 
teledetecció pròxima amb drons). 
 
El projecte METAFORA combina agrotecnologia avançada i agroecologia per 
millorar la gestió de vinyes i oliveres en entorns mediterranis mitjançant estratègies 
de cultiu mixt i cobertes vegetals. Amb un enfocament de co-creació i multi-actor, 
treballa amb Living Labs a Portugal, Espanya, Itàlia i Turquia, involucrant 
directament agricultors i institucions agràries. 
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Mitjançant un bucle de retroalimentació amb els actors clau, METAFORA garanteix 
solucions pràctiques i escalables alineades amb el Green Deal de la UE i els 
Objectius de Desenvolupament Sostenible de l’ONU, promovent la sostenibilitat i la 
resiliència dels agroecosistemes mediterranis. 
 
El grup de viticultura de l’IRTA proposa la participació del Consell Comarcal, com a 
Associated Partner en el projecte METAFORA, que de moment es troba en l’estadi 
de pre-proposta. 
 
Vist que el Consell Comarcal, en el marc del projecte LIFE d’adaptació al Canvi 
Climàtic ecoADAPT50, ha consolidat el Living lab de l’Alt Penedès. 
 
Vist que el Living lab de l’Alt Penedès, ha prioritzat l’impuls d’accions que millorin la 
capacitat de retenció d’aigua als sòls i les pràctiques agrícoles encaminades a la 
gestió de l’aigua al sòl, entre d’altres. 
 
Vist que, el projecte METAFORA s’alinea amb l’estratègia de l’ecoadapt50 i que 
aquest requereix del Living lab de l’Alt Penedès 
 
Vist que el Living Lab de l’Alt Penedès ja actua com un espai de col·laboració entre 
investigadors, viticultors i altres actors del sector, facilitant l’adopció de tecnologies i 
mètodes per a una agricultura més sostenible. En aquest context, el Living lab de 
l’Alt Penedès de la mà del Consell Comarcal, pot exercir un paper estratègic com a 
pont entre el coneixement científic i la realitat del sector vitivinícola local, assegurant 
que les solucions desenvolupades en el projecte METAFORA responguin a les 
necessitats reals dels viticultors i siguin escalables a nivell regional. 
 
A més, la participació del Consell Comarcal en METAFORA enforteix el seu 
compromís amb la transició agroecològica i la sostenibilitat del sector vitivinícola del 
Penedès, alineant-se amb les polítiques europees i internacionals per a una 
agricultura més resilient i respectuosa amb el medi ambient. 
 
La participació del Consell Comarcal en el projecte METAFORA, en el moment 
actual de pre proposal implica que tot i participar en el projecte, no és beneficiari del 
finançament i es subscriu per mitjà de la “financial commitment". 
 
Vist l’informe emès, per la tècnica d’Agricultura del Consell Comarcal, de 14 de febrer 
de 2025. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel 
qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 

 
1- Aprovar la col·laboració del Consell Comarcal de l’Alt Penedès amb el grup de 

viticultura de l’IRTA per a la participació com a Associated Partner en el projecte 
METAFORA a presentar en la convocatòria AGROECOLOGY PARTNERCHIP 
“Integrating environmental, economic and social perspectives in assessing the 
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performance of agroecology. Value-chain and policy implications” i signar la carta 
"financial commitment" per a la pre proposal del projecte. 

2- Donar trasllat del present acord a l’Àrea de Territori i Sostenibilitat. 
 
La Junta en resta assabentada. 
 
 
3- Aprovar la certificació 1a del Lot 1: Actuacions de millora d’espais vinculats 
al Camí del Riu a Sant Quintí de Mediona i Sant Pere de Riudebitlles, de l’obra 
Actuacions de millora, conservació i restauració del bosc de ribera a l’entorn 
del riu Bitlles al municipi de Sant Quintí de Mediona i Sant Pere de Riudebitlles, 
actuació inclosa al projecte de PSTD, Penedès ciclable, una oportunidad 
transformadora para un destino rural vitivinícola, finançat en el marc del Pla 
de Recuperació, Transformació i Resiliència - Next Generation UE. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 16 de maig de 2024, va 
aprova l’expedient per a la contractació de l’obra Actuacions de millora, conservació 
i restauració del bosc de ribera a l’entorn del riu Bitlles al municipi de Sant Quintí de 
Mediona i Sant Pere de Riudebitlles, actuació inclosa al projecte de PSTD, Penedès 
ciclable, una oportunidad transformadora para un destino rural vitivinícola, finançat 
en el marc del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència - Next Generation 
UE, per un valor estimat del contracte (VEC) de 87.605,41 €, IVA exclòs, un 
pressupost base de licitació de 106.002,55 € IVA inclòs, desglossat en 87.605,41 € 
de principal i 18.397,14€ en concepte d’IVA (exp. G5036-000001/2024), amb els dos 
lots següents: 
 
- LOT 1: El pressupost base de licitació del Lot 1 és de seixanta-dos mil nou-cents 

un  euros amb vuitanta-tres cèntims (62.901,83€), equivalent al pressupost net, 
més l’IVA  al tipus vigent del 21%, per import de 10.916,85€. 

- LOT 2: El pressupost base de licitació del Lot 2 és de quaranta-tres mil cent euros 
amb setanta-dos cèntims (43.100,72€), equivalent al pressupost net, més l’IVA al 
tipus  vigent, per import de 7.480,29€. 

 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0116-2024, de 2 de juliol de 2024, es 
va resoldre adjudicar el contracte Lot 1: Actuacions de millora d’espais vinculats al 
Camí del Riu a Sant Quintí de Mediona i Sant Pere de Riudebitlles, de l’obra 
Actuacions de millora, conservació i restauració del bosc de ribera a l’entorn del riu 
Bitlles al municipi de Sant Quintí de Mediona i Sant Pere de Riudebitlles, actuació 
inclosa al projecte de PSTD, Penedès ciclable, una oportunidad transformadora para 
un destino rural vitivinícola, finançat en el marc del Pla de Recuperació, 
Transformació i Resiliència - Next Generation UE, a favor de l’empresa  GIL 
FORESTAL SL (CIF B44187078) d’acord amb l’oferta proposada per la licitadora, 
per import de 48.580,00€, desglossada en 37.669,42€ de principal i 7.910,58€ en 
concepte d’IVA, amb càrrec a l’aplicació 432.65000 “Subvenció MRR FMRRC14I01” 
del pressupost 2024 (exp. G5036-000001/2024). 
 
En data 10 de febrer de 2025, E2estudis Enginyeria Forestal SL (CIF B64729163), 
ha entrat pel registre d’entrada del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (E/0001226-
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2025), l’acta de la Certificació parcial núm. 1 de les ACTUACIONS DE MILLORA, 
CONSERVACIÓ I RESTAURACIÓ DEL BOSC DE RIBERA A L’ENTORN DEL RIU 
BITLLES AL MUNICIPI DE SANT QUINTÍ DE MEDIONA I SANT PERE DE 
RIUDEBITLLES, amb un import de base imposable de 30.499,07€ i 6.404,80€ del 
21% d’IVA, amb un total de  36.903,87€ (IVA inclòs), signada per la  direcció 
facultativa i el contractista de l’obra 
 
S’ha rebut la factura número 000058, presentada per l’empresa GIL FORESTAL SL  
(CIF B44187078), corresponent a la Certificació núm. 1 de les actuacions de 
millora, conservació i restauració del bosc de ribera a l’entorn del riu bitlles al 
municipi de Sant Quintí de Mediona i Sant Pere de Riudebitlles, signada, amb un 
import de base imposable de 30.499,07€ i 6.404,80€ del 21% d’IVA, amb un total de  
36.903,87€ (IVA inclòs). 
 
Vist l’informe proposta de l’enginyer del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, de data 
12 de febrer de 2025, on proposa l’aprovació de la certificació d’obra número 1 de 
les ACTUACIONS DE MILLORA, CONSERVACIÓ I RESTAURACIÓ DEL BOSC DE 
RIBERA A L’ENTORN DEL RIU BITLLES AL MUNICIPI DE SANT QUINTÍ DE 
MEDIONA I SANT PERE DE RIUDEBITLLES, presentada per l’empresa GIL 
FORESTAL SL (CIF B44187078), per import de 36.903,87€ (IVA inclòs). 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
13 de febrer de 2025, informa que atès que el crèdit pressupostari dona cobertura a 
despeses amb finançament afectat, s’ha comprovat que els recursos que les 
financen són executius i s'acredita amb l'existència de documents fefaents que 
n'acrediten l'efectivitat, i vist que el reconeixement de l’obligació respon a despeses 
aprovades i fiscalitzades favorablement i l’expedient es fiscalitza amb conformitat. 
 
Vist el que disposa l’article 240 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes 
del sector públic. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar la Certificació número 1 - Lot 1: Actuacions de millora d’espais 
vinculats al Camí del Riu a Sant Quintí de Mediona i Sant Pere de Riudebitlles, de 
l’obra Actuacions de millora, conservació i restauració del bosc de ribera a l’entorn 
del riu Bitlles al municipi de Sant Quintí de Mediona i Sant Pere de Riudebitlles, 
actuació inclosa al projecte de PSTD, Penedès ciclable, una oportunidad 
transformadora para un destino rural vitivinícola, finançat en el marc del Pla de 
Recuperació, Transformació i Resiliència - Next Generation UE, amb un import de 
base imposable de 30.499,07€ i 6.404,80€ del 21% d’IVA, amb un total de  
36.903,87€ (IVA inclòs) (exp. X1008-000002/2024). 
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Segon.- Aprovar el reconeixement com obligació de la factura número 000058, 
presentada per l’empresa GIL FORESTAL SL  (CIF B44187078), corresponent a la 
Certificació número 1 de les Actuacions de millora, conservació i restauració del bosc 
de ribera a l’entorn del riu bitlles al municipi de Sant Quintí de Mediona i Sant Pere 
de Riudebitlles, per import de  36.903,87€ (IVA inclòs). 
 
Tercer.- Ordenar el pagament de la factura número 000058, presentada per 
l’empresa GIL FORESTAL SL  (CIF B44187078), per import de 36.903,87€ (IVA 
inclòs). 
 
Quart.- Notificar el present acord a l’empresa adjudicatària. 
 
Cinquè.- Donar trasllat de l’acord a l’Àrea de Territori i sostenibilitat i a la Intervenció 
del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
4- Aprovar l’adhesió i adjudicar el contracte de Serveis de redacció de 
projectes i direcció d’obra per a la construcció de l’edifici de l’Escola de 
Música de l’Alt Penedès, basat en acord marc de l’ACM Lot 1: Redacció de 
projectes i direcció d’obres d’edificació d’obra nova, ampliació, manteniment, 
millora, i/o rehabilitació, excloent patrimoni cultural a la demarcació de 
Barcelona, amb destinació a les entitats locals de Catalunya. 
 
ANTECEDENTS 
 
1. El CCDL, per encàrrec de l’ACM, promou periòdicament, la licitació de contractes 
amb destinació a les entitats locals de Catalunya mitjançant la utilització de les 
tècniques de racionalització de la contractació administrativa previstes a la vigent 
legislació en matèria de contractes del sector públic, principalment el denominat 
Acord marc, que possibilita la contractació de forma agregada per bona part de les 
demandes de subministraments i serveis que es pretenen atendre, d’acord amb les 
necessitats a satisfer de les entitats locals adherides a l’Associació detectades a 
partir de les actuacions de prospecció de mercat i estudis que porta a terme l’àrea 
d’Estudis i contractació de l’entitat. 
 
2. D’acord amb les anteriors consideracions, i prèvia tramitació del corresponent 
procediment administratiu de licitació de conformitat amb els plecs de clàusules 
administratives particulars i prescripcions tècniques aprovats per Resolució de 
Presidència núm. 32/2022,  de data 25 d’abril de 2022, i publicats al perfil de 
contractant de l’entitat, l’esmentada Comissió executiva en la seva sessió 
extraordinària de data 2 de desembre de 2022, va acordar adjudicar l’Acord marc de 
serveis de redacció de projectes i direcció d’obra amb destinació a les entitats locals 
de Catalunya, d’acord amb el detall de les empreses que han resultat seleccionades 
en l’Acord marc i que, seguidament, es relaciona, entre altres, la següent: 
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Lot 1: Redacció de projectes i direcció d’obres d’edificació d’obra nova, ampliació, 
manteniment, millora, i/o rehabilitació, excloent patrimoni cultural a la demarcació de 
Barcelona.   

1- TDA ARQUITECTURA Y URBANISMO 2002, SLP  
2- PICH AGUILERA ARQUITECTES SL 
3- RAVETLLAT ARQUITECTURA-ANIMA ARQUITECTURA 

CONSTRUCCIÓN (UTE) 
4- T. ILLA ARQUITECTOS S.C.P. 
5- PINEDA ARQUITECTES SLP 
6- CASANOVAS, GRAUS, PÉREZ ARQUITECTES SCP 
7- ENGIVERT 41 S.L. 
8- OUA GESTIÓ DEL TERRITORI I URBANISME 
9- BAC ENGINEERING CONSULTANCY GROUP, SL 
10- REVERENDO-GINESTA ARQUITECTES ASSOCIATS SLP 
11- E3 SOLINTEG, SL 
12- ALOTARK ARQUITECTOS Y CONSULTORES SL 
13- BAMMP ARQUITECTES I ASSOCIATS, SLP 
14- BR29 ARQUITECTES, SLP 
15- RIUS ARQUITECTES - SERGI SERRA ARQUITECTE - BGC, SLP 
16- DOSGEUVEARQUITECTURA SLP 
17- MIQUEL ARQUITECTES SLP 
18- JULIÀ ARQUITECTES ASSOCIATS SL 
19- MANUEL RUISÁNCHEZ ARQUITECTES SLP 
20- EDIFICA ARQUITECTES SLP 
21- FEU I GODOY ARQUITECTES SLP 
22- GEA ARCHITECTS INTERNATIONAL SLU 
23- TONICASAMOR ANNACODINA VOL STUDIO ARCHITECTURE, SLP. 
24- SOG ARQUITECTURA ALRIDO, S.L.P. 
25- FABRIC OFFICE SCCLP 
26- INTEGRAL ARCHICONSULT SL 
27- CAAS ARQUITECTES SLPU 
28- F-87 ARQUITECTURA INGENIERIA FACILITIES, S.L.P. 
29- GUITART ARQUITECTURA I ASS. & MASALA CONSULTORS 
30- ESTUDI CUYAS 38 SL 
31- BENNASAR & DINDAREANU arquitectura SCP 
32- DILMÉ FABRÉ TORRAS I ASSOCIATS, S.L.P. 
33- APPLUS NORCONTROL, S.L.U. 
34- 4 RATLLES ARQUITECTES SLP 
35- Despatx d'arquitectura Joan Manuel Nicolàs 
36- C.M.T. CHICO, MARCO, THEILACKER ARQUITECTOS ASOCIADOS 

S.L.P. 
37- DS GREEN TRANSITION S.L. 
38- Segui Arquitectura SLP 
39- ENGITEC PROJECTES D'ENGINYERIA 
40- Arriola & Fiol arquitectes 
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3.  En data 20 de gener de 2023, es va formalitzar, entre el CCDL i les diferents 
entitats mercantils seleccionades, el corresponent contracte com a adjudicatàries de 
l’Acord marc de serveis de redacció de projectes i direcció d’obra, licitat per part del 
CCDL. 
 
4. En data 8 de maig de 2023, la Comissió de Presidència de l’ACM va aprovar 
acceptar formalment la cessió de l’Acord marc de serveis de redacció de projectes i 
direcció d’obra amb destinació a les entitats locals de Catalunya, (Exp. 2021.05), 
aprovada definitivament  per la Comissió Executiva del CCDL el 9 de maig de 2023. 
El 12 de maig es procedeix a la formalització. 
 
5. En data 26 de novembre de 2024, la Comissió de Presidència de l’ACM, va 
aprovar definitivament la primera pròrroga de l’Acord marc de serveis de redacció 
de projectes i direcció d’obra amb destinació a les entitats locals de Catalunya (Exp. 
2021.05), per un període addicional de 12 mesos més, des del 20 de gener de 2025 
al 19 de gener de 2026. 
 
6. El Pla d’Acció Comarcal 2024-2027, aprovat pel Ple del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès en data 8 de febrer de 2024, contempla com a projecte referent i singular 
del servei d’Ensenyament treballar per aconseguir una nova seu per a l’EMAP. 
 
És voluntat d’aquest Consell Comarcal poder dotar la comarca d’una edifici propi 
que esdevingui la seu de l’Escola de Música de l’Alt Penedès (en endavant, EMAP).  
 
7. En data 13 de febrer de 2025, el Ple del Consell Comarcal ha acceptat la 
concessió demanial aprovada per l’Ajuntament de Les Cabanyes per l’ús de la 
parcel·la ubicada al carrer Trenta-sis, parcel·la E, del municipi de Les Cabanyes per 
la construcció d’un edifici, que acollirà l’Escola de Música de l’Alt Penedès, incloent 
tots els espais relacionats i que donin suport a l’edifici, mitjançant el procediment 
d’adjudicació directa, per una durada de 75 anys. 
 
8. La construcció d’un edifici que aculli l’EMAP, incloent tots els espais relacionats i 
que donin suport a l’edifici, tals com per exemple els espais destinats a aparcament 
de les persones usuàries, accessos, enjardinaments i treballs d’urbanització interior 
de la parcel·la per tal que l’activitat es pugui desenvolupar en les condicions 
requerides i donant compliment a les normatives i regulacions locals, territorials i 
sectorials, requereix d’un projecte tècnic i executiu. 
 
9. El Consell Comarcal no disposa de personal tècnic especialitzat per la realització 
d’aquest estudi i elaboració del projecte d’obra necessari per la construcció. Per 
aquest motiu, es requereix d’un suport extern específic per la redacció del projecte i 
direcció de l’obra.  
 
10. Consta en l’expedient memòria justificativa de data 12 de febrer de 2025, emesa 
per l’arquitecta de l’Oficina Tècnica del Consell Comarcal, en la qual exposa la 
necessitat de la contractació del servei amb un pressupost base de licitació de 
210.000,00 € (IVA inclòs). 
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11. En base a les condicions que regeixen la primera pròrroga de l’acord marc de 
serveis de redacció de projectes i direcció d’obra amb destinació a les entitats locals 
de Catalunya (exp. 2021.5) i atès el valor estimat del contracte 173.553,72 € (IVA 
exclòs) que el Consell Comarcal té interès en realitzar, l’empresa adjudicatària 
correspon a TDA ARQUITECTURA Y URBANISMO 2002, SLP. 
 
12. En data 12 de febrer de 2025, amb registre d’entrada E1338/2025, l’empresa 
TDA ARQUITECTURA Y URBANISMO 2002, SLP presenta honoraris per import 
total de 173.537,58 € (IVA exclòs). 
 
Vist l’informe emès, per l’arquitecta del Consell Comarcal, de data de signatura de 
13 de febrer de 2025. 
 
Vist l’informe jurídic, emès per la secretària accidental del Consell Comarcal, de data 
17 de febrer de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per la Intervenció del Consell Comarcal, de data 18 de febrer de 
2025, en el qual informa que vista l’existència de consignació adequada i suficient a 
l’aplicació 326.62200 “Edificis i altres construccions Escola de Música” del 
pressupost de l’exercici 2025, per import de 209.980,47€ i l’expedient es fiscalitza 
amb conformitat. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
Articles 227 i següents de la  LCSP, en relació a la DA 3a de la LSCP i la DA 5a de 
la LBRL respecte a la creació i règim de centrals de contractació i l’adhesió a 
aquestes.  
 
Articles 219 a 222 de la LCSP en relació al règim dels Acords marc. 
 
Article 153 i 220 de la LCSP pel que fa a la formalització dels contractes 
administratius mitjançant la signatura per les parts del contracte dels corresponents 
documents contractuals. 
 
L’Acord marc té per objecte determinar els serveis de redacció de projectes d’obres, 
instal·lacions, i la direcció d’obra i altres prestacions relacionades que podran 
contractar les entitats destinatàries d’aquest Acord marc.  
 
Plecs de clàusules administratives particulars i de prescripcions tècniques aprovats 
per Resolució de Presidència núm. 32/2022,  de data 25 d’abril de 2022, i publicats 
al perfil de contractant de l’entitat que regeixen l’Acord marc de serveis de redacció 
de projectes i direcció d’obra amb destinació a les entitats locals de Catalunya (Exp. 
núm. 2021.05). 
 
L’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern en virtut de les 
delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-0079- 
2023, de 18 de juliol de 2023. 
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S’ACORDA: 
 
Primer.- DISPOSAR l’adhesió del Consell Comarcal de l’Alt Penedès a la primera 
pròrroga de l’Acord marc de serveis de redacció de projectes i direcció d’obra amb 
destinació a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2021.05) (exp. G5038-
000006/2025). 
 
Segon.- APROVAR la contractació a l’empresa TDA ARQUITECTURA Y 
URBANISMO 2002, SLP pels serveis de redacció de projectes i direcció d’obra per 
a la construcció de l’edifici de l’Escola de Música de l’Alt Penedès, per valor total de 
173.537,58 € (IVA no inclòs), calculat amb base a 3.812 hores (2.530 hores al preu 
de 49,20 euros/hora llicenciats, a 888 hores a preu de 40,96 euros/hora diplomat, a 
296 hores a preu de 33,35 euros/hora delineant i a 98 hores a preu de 28,75 
euros/hora auxiliar) d’acord amb l’oferta presentada per l’empresa adjudicatària del 
lot 1, número 1.  
  
Tercer.- APROVAR l'autorització i disposició de la despesa  per import de 
209.980,47€ que s'imputarà, dins del pressupost municipal de  l'any 2025, a càrrec 
de l'aplicació pressupostària 326.62200 “Edificis i altres construccions escola de 
música” 
 
Quart.- NOTIFICAR l’adopció d’aquest acord a l’empresa adjudicatària TDA 
ARQUITECTURA Y URBANISMO 2002, SLP, i a l’ACM, i donant-li els efectes de 
publicitat que siguin preceptius. 
 
Cinquè.- Donar trasllat de l’acord a l’Àrea de Territori i Sostenibilitat i a la Intervenció 
del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
5- Informar favorablement del recorregut “Mini Cross” per l’Alt Penedès, 
d’excursió no competitiva, per a la circulació motoritzada pel medi natural. 

 
En data 20 de desembre de 2024 amb registre d’entrada E/02548-20254, va entrar 
un comunicat, a aquest Consell Comarcal, per a la realització d’un “Mini Cross”, que 
es tracte d’una excursió no competitiva i transcorre per l’Alt Penedès el dia 23 de 
febrer d’enguany. 
 
D’acord amb informació aportada per l’organitzador, el tram de recorregut que 
transcorre per la comarca de l’Alt Penedès, passa pels municipis de Gelida, Sant 
Llorenç d’Hortons, Sant Sadurní d’Anoia, Torrelavit, Pontons i Mediona. 
 
D’acord amb l’article 17 de la Llei 9/1995, de 27 de juliol, de regulació de l’accés 
motoritzat al medi natural (DOGC 2082, de 2.8.95), modificat per l’article 7 del Decret 
legislatiu 3/2010, les activitats organitzades que comporten la circulació de més de 
set motocicletes o ciclomotors per diversos municipis, requereix a l’organitzador que 
comuniqui  el  seu  recorregut  al  Consell  Comarcal  com  a  mínim  amb  un  mes 
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d’antelació, a més de les autoritats competents que regulin els espais naturals de 
protecció especial per on transcorri. 
 
El recorregut previst per la comarca de l’Alt Penedès, no transcorre per espais 
naturals protegits per EIN i Xarxa Natura 2000,  com tampoc per àmbit dels Parcs 
del Garraf, Olèrdola, Foix i Sant Llorenç del Munt i l’Obac. 

 
El recorregut on transcorre aquesta activitat motoritzada s’ha notificat a tots els 
ajuntaments (Gelida, Sant Llorenç d’Hortons, Sant Sadurní d’Anoia, 
Torrelavit, Pontons i Mediona en registres de S/0000414-2025 al S/0000421-
2025 de 28/01/2025), per si hi ha algun inconvenient pels camins on transcorre o 
bé alguna incompatibilitat amb activitats organitzades en el seu terme municipal en 
aquelles dates.  

 
L’Ajuntament de Gelida en data 07/02/2025 (E/0001150-2025) ha comunicat 
l’autorització mitjançant a Junta de Govern, en la sessió ordinària de 6 de febrer de 
2025. 

 
La resta dels ajuntaments consultats no s’han pronunciat dins dels 10 dies naturals 
de termini, es considera que no hi ha cap objecció en el recorregut proposat per 
aquests termes per silenci positiu (Art. 21.2). 
 
Els dies previstos per a l’activitat,  els vehicles es limitaran el seu pas al recorregut 
previst i caldrà que els organitzadors traslladin als participants i facin acompliment 
de les especificacions del Decret 166/1998. 
 
Vist l’informe emès, pel coordinador administratiu de l’Àrea de Territori i 
Sostenibilitat del Consell Comarcal, de data de signatura de 13 de febrer de 2025, 
en el qual informa favorablement de l’activitat. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Informar favorablement del recorregut per l’Alt Penedès, excursió no 

competitiva, per a la circulació motoritzada pel medi natural, en motiu de “Mini 
Cross”, el dia 23 de febrer  (exp. X1016-000006/2025), sempre que acompleixin 
amb condicions generals i les condicions particulars descrites: 
 
Mapa del recorregut: 
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2- Advertir que per a realitzar aquesta excursió s’haurà de tenir en compte 
l’establert en el Decret 166/1998, de 8 de juliol, de regulació de l’accés motoritzat 
al medi natural, i concretament el previst en els articles següents: 

 
Article 6 - Prohibicions de caràcter general 
6.1 Es prohibeix la circulació de vehicles motoritzats: 
a) Camp a través, tant si és per terrenys agrícoles com forestals, per tots els terrenys 
als quals es refereix l'article 2 d'aquest Decret. 
b) Fora dels límits de les vies de circulació per les quals s'autoritza la circulació, excepte 
per efectuar maniobres d'aparcament al seu entorn immediat. 
c) Pels tallafocs expressament construïts amb aquest objectiu. 
d) Pels vials forestals d'accés a zones on es realitzin aprofitaments forestals, 
degudament senyalitzats, excepte per a l'execució d'accions relacionades amb aquestes 
activitats. 
e) Pels camins ramaders que no coincideixin amb vials de lliure circulació, excepte 
per a vehicles destinats a activitats ramaderes o a serveis públics. 
f) Pels llits de les corrents naturals d'aigua, contínues o discontínues i dels llacs, 
llacunes i embassaments superficials en lleres públiques, excepte quan formin part 
d'un vial que els travessi a gual, o que discorri tradicionalment per un tram dels 
esmentats llits. 
6.2 La circulació amb caràcter esportiu o d'esbarjo de vehicles de motor adaptats per 
transitar per la neu resta prohibida fora de les àrees de les estacions d'esquí 
senyalitzades a l'efecte i fora dels vials aptes per a la circulació motoritzada. 
 
6.3 El Departament d'Agricultura, Ramaderia i Pesca, prèvia consulta als òrgans gestors 
i després d'haver consultat els ajuntaments respectius, pot prohibir la circulació 
motoritzada en camins rurals i camins i pistes forestals dels espais naturals declarats de 
protecció especial. 
... 
Article 10 - Velocitat màxima 
10.1 La velocitat màxima de circulació per camins i pistes no pavimentats, aptes per a 
la circulació motoritzada, és de trenta quilòmetres per hora (30 km/h). 
Així mateix d’acord amb el que disposa l’article 17 de la Llei  9/1995, de 27 de juliol, de 
regulació de l’accés motoritzat al medi natural (DOGC 2082, de 2.8.95), modificat per 
l’article 7 del Decret legislatiu 3/2010: 



ACTA NÚM. G1005-000004/2025 
JG20022025 

 
 
 

16 

 

17. Activitats organitzades 
... 
4. Els ajuntaments, els consells comarcals o l’òrgan gestor de l’espai poden suspendre 
totalment o parcialment l’exercici de les activitats comunicades per circumstàncies 
meteorològiques, per incendis o per altres supòsits justificats per a la protecció del medi. 
5. Tots els vehicles participants en l’activitat organitzada han de disposar d’una còpia 
de la comunicació efectuada i l’han d’exhibir als agents de l’autoritat si els la requereixen. 
 
Article 18: Limitació de l’horari de circulació 
No es permet la circulació motoritzada organitzada en grup en horari nocturn, entès 
aquest des de l’hora en què es pon el sol fins una hora després que surt, llevat de 
la circulació per les pistes que tenen la consideració de vials d’unió entre localitats 
rurals o de comunicació amb cases o nuclis de població situats en zones rurals. 
... 
Consideracions especials 
Donada la peculiaritat dels camins rurals a la comarca de l’Alt Penedès, sobretot pel que 
fa als no asfaltats que donen accés a finques agrícoles i masies, ha de ser especialment 
curosa la circulació del grup de vehicles en cas de pluges intenses en hores anteriors a 
l’activitat, inclús puntualment i en trams molt conflictius, preveient la possibilitat de fer 
ruta alternativa per camins amb un ferm més compacte (sempre acomplint la normativa 
establerta de circulació pel medi natural). 
 
MOLT IMPORTANT: La variació del recorregut comunicat o bé algun tram que transcorri 
per Medi Natural en espais protegits, terrenys privats i no es disposi d’autorització 
especial, recaurà la responsabilitat sobre la entitat organitzadora. 
 

3- Notificar el present acord a l’entitat interessada, als ajuntaments afectats, i als 
agents rurals de l’Àrea Bàsica de l’Alt Penedès (Direcció General dels Agents 
Rurals del Departament d’Interior). 

4- Donar trasllat de l’acord a l’Àrea de Territori i Sostenibilitat del Consell Comarcal, 
als efectes oportuns. 

 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 

ÀREA D’ECONOMIA I HISENDA 
 
El president d’aquesta Àrea, senyor Anton Amat Ibáñez, presenta les propostes 
següents: 
 
6- Donar compte de Decrets de la Presidència en relació a l’Àrea. 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0023/2025, de 3 de febrer de 2025 
Núm. expedient: G4010-000057/2024 
ANTECEDENTS 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 21 de novembre de 
2024, va aprovar les bases específiques del procés selectiu, mitjançant la modalitat de 
concurs-oposició, per a la provisió definitiva de dues places d’auxiliar administratiu/iva en règim 
funcionarial, en l’escala d’administració general, subescala auxiliar administrativa, subgrup de 
classificació C2, per ocupar el lloc de treball d’auxiliar administratiu/iva del servei d’Atenció 
Ciutadana del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, torn de promoció interna horitzontal (exp. 
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G7004-000063/2024). Igualment es va aprovar convocar simultàniament el procés selectiu per 
a la provisió de les places esmentades. 
 
Les bases esmentades es van publicar en el BOPB i en el DOGC núm. 9301, ambdós, de 29 
de novembre de 2024, i a la seu electrònica del Consell Comarcal.  
 
El termini de presentació de sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de 
l’endemà de la publicació de l’anunci de la convocatòria al DOGC. 
 
Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que 
aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes.  
 
La presidència del tribunal podrà requerir, als efectes que correspongui, l’acreditació del 
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en les 
quals hagin pogut incórrer les persones aspirants.  
 
Si efectuat el requeriment per la presidència, les persones aspirants no poden acreditar el 
compliment dels requisits establerts a les bases generals o a les bases específiques d’aquesta 
convocatòria, podran ser exclosos del procediment de forma motivada, exceptuant casos de 
força major. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de 30 de gener de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places 
vacants del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que estableix l’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes d’admissions 
i de determinació de la data de començament de les proves.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants ADMESES de la convocatòria 

G4010-000057/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs-
oposició, per a la provisió definitiva de dues places d’auxiliar administratiu/iva, en règim 
funcionarial, en l’escala d’administració general, subescala auxiliar administrativa, subgrup 
de classificació C2, per ocupar el lloc de treball d’auxiliar administratiu/iva del servei 
d’Atenció Ciutadana del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, torn de promoció interna 
horitzontal, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 
EVA RIGOL TORRES ****2330* Admès/a 
NÚRIA PLASENCIA SUBIRACHS ****1640* Admès/a 

2- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants EXCLOSES de la convocatòria 
G4010-000057/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs-
oposició, per a la provisió definitiva de dues places d’auxiliar administratiu/iva, en règim 
funcionarial, en l’escala d’administració general, subescala auxiliar administrativa, subgrup 
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de classificació C2, per ocupar el lloc de treball d’auxiliar administratiu/iva del servei 
d’Atenció Ciutadana del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 
ESTHER MELGAREJO GARCIA ****0654* Exclòs/a1 

1 Motiu d’exclusió: No compleix amb el requisit 3.a) de les bases específiques. 
3- Designar, d’acord amb l’apartat 5è de les bases generals i el 6è de les bases específiques, 

les persones titulars i suplents del tribunal qualificador de la convocatòria selectiva 
següents: 
Presidència: 
Titular:   Sr. Pere Cano Miret, tècnic del servei de Recursos Humans i PRL del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 
Suplent:  Sra. Núria López Vea, cap del Servei de Benestar Social del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès. 
Vocalies: 
Titular: Sra. Àngels Pinyol Batet, cap de l’OAC del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
Suplent: Sr. Antoni Sansa Garcia, administratiu del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
Titular: Sra. Rosa Maria Fortuny Martos, a proposta de l’EAPC. 
Suplent: Sra. Marta Alcoverro Oteo, a proposta de l’EAPC. 
Secretaria:  
Titular: Sra. Montserrat Baulas Bordes, secretària accidental del Consell Comarcal de 

l’Alt Penedès. 
Suplent: Sra. Vanessa Barra Canaleta, tècnica d’Administració General del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 

4- Convocar els membres del tribunal qualificador pel dia 19 de febrer 2025, a les 10.00 
hores, a les dependències del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 

5- Convocar totes les persones aspirants admeses a la convocatòria, per a la 
realització de la fase d’oposició, el dia 19 de febrer de 2025, a les 10.30 hores, a les 
dependències del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 

6- Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies a comptar des de l’endemà de 
ser exposada la present resolució a la seu electrònica de la corporació, als efectes 
d’esmena de defectes d’admissió, reclamacions o recusació de qualsevol dels membres 
del tribunal. Si durant aquest període no es rep cap al·legació, la llista provisional, 
esdevindrà definitiva sense necessitat d’un posterior acord i/o comunicació. 

7- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
8- Donar trasllat d’aquesta resolució als membres del tribunal qualificador. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0026/2025, de 7 de febrer de 2025 
Núm. expedient: G4016-000007/2025 
ANTECEDENTS 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0126-2024, de 17 de juliol de 2024, es va 
resoldre la convocatòria i es va constituir una borsa del procés selectiu, entre d’altres, la borsa 
de treball (categoria 1: tècnic/a en desenvolupament econòmic local), categoria tècnic/a 
mitjà/ana, grup classificació A2, per efectuar contractacions laborals temporals i/o 
nomenaments interins/es per a substituir empleats públics amb dret a reserva lloc de treball, 
per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, segons les necessitats del 
CCAP (exp. G4010-000011/2024). 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 12 de setembre de 2024, va aprovar 
acceptar una subvenció, de la Diputació de Barcelona, pel recurs Programa específic Treball, 
Talent i Tecnologia 2024-2026 pel projecte TTT: Digitalitzant l’Alt Penedès (exp. G7016-
000069/2024), d’acord amb el detall següent: 
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Per a poder desenvolupar les tasques inherents al programa referenciat, és necessari comptar 
amb nou personal que les assumeixi. 
 
D’acord amb el que estableix l’apartat vuitè de les bases generals que regeixen la creació i 
funcionament de les borses de treball per a contractacions o nomenaments temporals del 
Consell Comarcal de l'Alt Penedès, aprovades pel Ple del Consell Comarcal en sessió de 10 
de novembre de 2022, s’ha procedit a la crida de les persones integrants de la mateixa, d’acord 
amb l’ordre de prelació establert per Decret de la Presidència núm. DEC-0126-2024, de 17 de 
juliol de 2024.  
 
La primera persona integrant de la borsa de treball que ha acceptat la proposta per ocupar 
aquesta vacant temporal ha estat el Sr. Jordi Badia Camats, amb DNI****3070*, que ocupa el 
cinquè lloc a la borsa de treball (categoria 1: tècnic/a en desenvolupament econòmic local) i 
que compleix i acredita documentalment tant els requisits, com els mèrits al·legats en la fase 
de concurs.  
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal, de data 
de signatura de 20 de gener de 2025. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de 6 de febrer de 
2025, en el qual es proposa nomenament del Sr. Jordi Badia Camats, amb DNI****3070*, com 
a funcionari interí del Consell Comarcal, per a l’execució del Programa específic Treball, Talent 
i Tecnologia 2024-2026 i projecte TTT: Digitalitzant l’Alt Penedès, nomenament vinculat al 
programa temporal de finançament de referència, en els termes de l’article 10.1 de l’EBEP, 
essent possible la pròrroga del nomenament en cas de continuïtat del programa temporal 
referenciat i fins al màxim de 3 anys previst per la normativa vigent, a jornada completa (35 
hores setmanals), amb efectes del dia 5 de febrer de 2025 i fins el 31 de desembre de 2025 
(Salari Base A2, CD 18, CE 14).  
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de 6 de febrer de 2025, en 
el qual informa que existeix consignació pressupostària adequada i suficient a les aplicacions 
següents del pressupost de l’exercici 2024: 

Exercici Programa Econòmica Descripció de la partida  
2024 241 14314 PERSONAL LABORAL TTT TREBALL TALENT I 

TECNOLOGIA 
2024 241 1600014 QUOTES SEGURETAT SOCIAL TTT TREBALL 

TALENT I TECNOLOGIA 
Aplicacions que resten pendents d’incorporar al pressupost de l’exercici 2025, amb el següent 
detall: 

Aplicació pressupostària 
Exercici Programa Econòmica Descripció 
2024 241 14314 PERSONAL LABORAL TTT TREBALL TALENT I 

TECNOLOGIA 

2024 241 1600014 QUOTES SEGURETAT SOCIAL TTT TREBALL 
TALENT I TECNOLOGIA 

2025 241 12001 RETRIBUCIONS BÀSIQUES PERSONAL 
FUNCIONARIS GRUP A2 

2025 241 12100 RETRIBUCIONS COMPLEMENT DE DESTÍ 
PERSONAL FUNCIONARI 
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2025 241 12101 RETRIBUCIONS COMPLEMENT ESPECÍFIC 
PERSONAL FUNCIONARI 

2025 241 16000 QUOTES SEGURETAT SOCIAL 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposa l’article 10, apartat primer, subapartat C, del text refós de l’EBEP, aprovat 
per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, i modificat per la Llei 20/2021, de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a l’ocupació pública, en 
relació al nomenament de personal funcionari interí, per a l’execució de programes de caràcter 
temporal.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, així com d’altres 
articles concordants com són el 6, 7, 8 i 94 a 97 del Decret 214/1990, i els articles 289 i 291 
del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i 
de règim local de Catalunya, i la resta d’aspectes regulats al text refós de l’EBEP, aprovat per 
Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, i modificat per la Llei 20/2021, de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a l’ocupació pública.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya.  
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Nomenar el senyor Jordi Badia Camats, amb DNI****3070*, com a funcionari interí del 

Consell Comarcal de l’Alt Penedès, tècnic en desenvolupament econòmic local (A2) per a 
l’execució del Programa específic Treball, Talent i Tecnologia 2024-2026 i projecte TTT: 
Digitalitzant l’Alt Penedès, nomenament vinculat al programa temporal de finançament de 
referència, en els termes de l’article 10.1 de l’EBEP, a jornada completa (35 hores 
setmanals), amb efectes del dia 5 de febrer de 2025 i fins el 31 de desembre de 2025, 
essent possible la pròrroga del nomenament, en cas de continuïtat del programa temporal 
referenciat i fins al màxim de 3 anys previst per la normativa vigent (Salari Base A2, CD 
18, CE 14). 

2- Donar trasllat d’aquesta resolució als serveis de RRHH i PRL, Empresa i Ocupació i a la 
Intervenció del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0028/2025, d’11 de febrer de 2025 
Núm. expedient:  G4016-000009/2025 
ANTECEDENTS 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 14 de març de 2024, 
va aprovar el conveni de col·laboració amb els ajuntaments de la comarca, per a la prestació 
dels serveis socials bàsics i altres programes relatius al Benestar Social i Polítiques d’Igualtat 
2024, entre d’altres corporacions, amb l’Ajuntament de Sant Sadurní d’Anoia (exp. G7013-
000028/2024). 
 
En data 8 d’octubre de 2024, l’Ajuntament de Sant Sadurní d’Anoia, va comunicar al Consell 
Comarcal (registre E/0009314-2024) la seva voluntat d’incorporació d’una professional de 
treball social a jornada complerta i durant l’any 2025.  
 
Mitjançant el Decret de la Presidència núm. DEC-0180-2024, d’1 d’octubre de 2024, es  va 
resoldre la convocatòria G4010-000018/2024 i es va constituir una borsa de treball temporal 
de professionals en relació a la plaça objecte de la convocatòria (tècnic/a mitjà/ana, Treball 
Social, A2), per efectuar contractacions de personal laboral no permanent o personal en règim 
funcionarial interí, ja sigui per a substituir empleats/ades públics/ques amb dret a reserva de 
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lloc de treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, segons les 
necessitats del CCAP, adscrits/es al Servei de Benestar Social del CCAP. 
 
D’acord amb el que estableix l’apartat vuitè de les bases generals que regeixen la creació i 
funcionament de les borses de treball per a contractacions o nomenaments temporals del 
Consell Comarcal de l'Alt Penedès, aprovades pel Ple del Consell Comarcal en sessió de 10 
de novembre de 2022, s’ha procedit a la crida de les persones integrants de la mateixa, d’acord 
amb l’ordre de prelació establert per Decret de la Presidència DEC-0180-2024, d’1 d’octubre 
de 2024. 
 
La primera persona de la borsa de treball que va acceptar la proposta de contractació ha estat 
la Sra. Mireia Molina Alsina, DNI ****5635*, que ocupa el darrer lloc de la borsa de treball. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei de Benestar Social del Consell Comarcal, de data de 
signatura de 10 de febrer de 2025. 
 
Vist l’informe emès, pel cap del servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de 
signatura de 10 de febrer de 2025, en el qual es proposa, en conseqüència, nomenar a la 
senyora Mireia Molina Alsina, DNI****5635*, funcionària interina del Consell Comarcal, 
vinculada a programa temporal en els termes de l’article 10.1 de l’EBEP, subescala tècnica, 
subgrup de classificació A2, per ocupar un lloc de treball de treballadora social, amb efectes 
del dia 10 de febrer de 2025 i fins el 31 de desembre de 2025, essent possible la pròrroga del 
nomenament en cas de continuïtat del programa temporal referenciat i fins al màxim de 3 anys 
previst per la normativa vigent.  
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 10 de febrer 
de 2025, en el qual informa que existeix consignació pressupostària adequada i suficient a les 
partides següents del pressupost de l’exercici 2025: 

Aplicació pressupostària 
Exercici Programa Econòmica Descripció 

2025 231 12001 RETRIBUCIONS BÀSIQUES PERSONAL 
FUNCIONARI GRUP A2 

2025 231 12100 RETRIBUCIONS COMPLEMENT DESTÍ 
PERSONAL FUNCIONARI GRUP A2 

2025 231 12101 RETRIBUCIONS COMPLEMENT ESPECÍFIC 
PERSONAL FUNCIONARI GRUP A2 

2025 231 16000 QUOTES SEGURETAT SOCIAL 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposa l’article 10, apartat primer, subapartat C, del text refós de l’EBEP, aprovat 
per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, i modificat per la Llei 20/2021, de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a l’ocupació pública, en 
relació al nomenament de personal funcionari interí, per a l’execució de programes de caràcter 
temporal.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, així com d’altres 
articles concordants com són el 6, 7, 8 i 94 a 97 del Decret 214/1990, i els articles 289 i 291 
del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i 
de règim local de Catalunya, i la resta d’aspectes regulats al text refós de l’EBEP, aprovat per 
Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, i modificat per la Llei 20/2021, de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a l’ocupació pública.  
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Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya.  
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Nomenar a la senyora Mireia Molina Alsina, DNI****5635*, funcionària interina del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès, vinculada a programa temporal de finançament, en els termes 
de l’article 10.1 de l’EBEP, subescala tècnica, subgrup de classificació A2, per ocupar un 
lloc de treball de treballadora social, amb efectes del dia 10 de febrer de 2025 i fins el 31 
de desembre de 2025, essent possible la pròrroga del nomenament en cas de continuïtat 
del programa temporal referenciat i fins al màxim de 3 anys previst per la normativa vigent. 

2- Donar trasllat de l’acord al servei de RRHH i PRL, Benestar Social i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0029/2025, d’11 de febrer de 2025 
Núm. expedient: G4010-000060/2024 
ANTECEDENTS 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC 0012-2025, de 22 de gener de 2025, es va 
resoldre aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses de la convocatòria 
G4010-000060/2024, es va designar el tribunal qualificador i es van convocar les proves 
selectives, corresponent al procés selectiu mitjançant el sistema de concurs de mèrits per a la 
constitució d’una borsa de treball comarcal de personal de neteja, categoria d’agrupacions 
professionals, grup de classificació E, per a contractacions laborals temporals i/o 
nomenaments d'interins/es per a substituir empleats públics amb dret a reserva de lloc de 
treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents 
 
Vista l’acta de la sessió de 6 de febrer de 2025, en la que es formula la proposta de constitució 
d’una borsa comarcal de treball temporal. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de signatura de 7 
de febrer de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposa l’apartat vuitè de les bases generals dels processos selectius per a la 
provisió de borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de 
l’Alt Penedès i dels ajuntaments adherits al conveni per a la creació de borses de treball 
comarcals.  
 
Vist el que disposen els apartats 8, 9 i 10 de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Resoldre la convocatòria G4010-000060/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant 

el sistema de concurs de mèrits per a la constitució d’una borsa de treball comarcal de 
personal de neteja, categoria d’agrupacions professionals, grup de classificació E, per a 
contractacions laborals temporals i/o nomenaments d'interins/es per a substituir empleats 
públics amb dret a reserva de lloc de treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre 
necessitats urgents. 

2- Constituir una borsa de treball comarcal de personal de neteja, categoria d’agrupacions 
professionals, grup de classificació E, per a contractacions laborals temporals i/o 
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nomenaments d'interins/es per a substituir empleats públics amb dret a reserva de lloc de 
treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, d’acord amb 
el detall següent: 

NOM I COGNOMS DNI PUNTUACIÓ 
1. SONIA CASCALES LOPEZ ****4805* 9,2 
2. JORDI CANELA COMAS ****1630* 7,6 
3. MONTSERRAT LATORRE MENEA ****1965* 4,0 
4. RUBEN ALONSO SANCHEZ NIETO ****7656* 0,3 
5. KILIAN MARIN PARAMO ****7567* 0 
6. LYDIA MITJANS PAREDES ****4402* 0 

3- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
4- Donar trasllat d’aquesta resolució al servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, als 

efectes oportuns. 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0030/2025, d’11 de febrer de 2025 
Núm. expedient: G4068-000001/2025 
ANTECEDENTS 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC 0108-2022, de 19 d’octubre de 2022, es va 
resoldre la convocatòria G4010-000012/2022 i es va contractar a la senyora Eva Rigol 
Torres, amb DNI****2330*, per ocupar una plaça d’auxiliar administrativa, convocatòria 
específica del torn per a persones amb discapacitat, provisió definitiva de la plaça, en règim 
laboral fix, grup classificació C2, adscrita al servei de l’OAC, que es troba vacant a la plantilla 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, amb modalitat de contracte laboral fix i a temps 
complet, amb efectes del dia 24 d’octubre de 2022. 
 
En data 20 de gener de 2025 ha tingut entrada al registre núm. E/0000485-2025, document 
presentat per la Sra. Eva Rigol Torres, DNI****2330*, en el que sol·licita una reducció de la 
seva jornada laboral, per un total de 15 minuts setmanals, essent la seva nova jornada laboral 
de 4 hores i 30 minuts.  
 
Atès que la modificació de la jornada laboral suposa una modificació substancial de les 
condicions de la contractació laboral, la modificació que es proposa es fa a instància de la 
persona interessada i amb l’acord del servei d’Atenció Ciutadana i el Servei de Recursos 
Humans del Consell Comarcal. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de 7 de febrer de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Article 10 de l’Acord de condicions de treball per a les empleades i empleats públics del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la reducció de la jornada laboral de la Sra. Eva Rigol Torres, amb DNI****2330*, 

essent la nova jornada de 22,5 hores setmanals, el 64% de la jornada ordinària del 
CCAP, amb efectes del dia 1 de febrer de 2025. 

2- Notificar la resolució a la persona interessada. 
3- Donar trasllat de la resolució al servei de l’OAC i a RRHH i PRL del Consell Comarcal, 

als efectes oportuns. 
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Decret de la Presidència núm. DEC-0032/2025, de 14 de febrer de 2025 
Núm. expedient: G4010-000061/2024 
ANTECEDENTS 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-007-2025, de 14 de gener de 2025, es va 
resoldre aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses i excloses de la 
convocatòria G4010-000061/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant sistema de 
concurs-oposició per a la constitució d’una borsa de treball de personal tècnic del servei de 
Joventut, categoria de tècnic/a mitjà/ana grup de classificació A2, per a contractacions 
laborals temporals i/o nomenaments d'interins/es per a substituir empleats públics amb dret 
a reserva de lloc de treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats 
urgents, segons les necessitats del Consell Comarcal. 
 
Vistes les actes de les dues sessions celebrades pel tribunal qualificador de data 29 de gener 
i de 7 de febrer de 2025, en les que es formula la proposta per a la constitució d’una borsa 
treball temporal de personal tècnic del servei de Joventut, categoria de tècnic/a mitjà/ana, 
grup de classificació A2. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de 12 de febrer de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposa l’apartat vuitè de les bases generals dels processos selectius per a la 
provisió de borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès i dels ajuntaments adherits al conveni per a la creació de borses de treball 
comarcals.  
 
Vist el que disposen els apartats 8, 9 i 10 de les bases específiques del procés selectiu.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 

 
1- Resoldre la convocatòria G4010-000061/2024, corresponent al procés selectiu 

mitjançant sistema de concurs-oposició per a la constitució d’una borsa de treball de 
personal tècnic del servei de Joventut, categoria de tècnic/a mitjà/ana grup de 
classificació A2, per a contractacions laborals temporals i/o nomenaments d'interins/es 
per a substituir empleats públics amb dret a reserva de lloc de treball, per cobrir 
temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, segons les necessitats del 
Consell Comarcal. 

2- Constituir una borsa de treball de personal tècnic del servei de Joventut, categoria de 
tècnic/a mitjà/na grup de classificació A2, per a contractacions laborals temporals i/o 
nomenaments d'interins/es per a substituir empleats públics amb dret a reserva de lloc 
de treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, segons les 
necessitats del Consell Comarcal, d’acord amb el detall següent 

NOM I COGNOMS DNI TOTAL PUNTUACIÓ 
CONCURS-OPOSICIÓ 

1. DANIEL BARTRA URPI ****6906* 46,1 
2. ANDREA MAÑAS SALADO ****1480* 43,5 
3. ANNA SEGURA ALTÉS ****7373* 43,0 
4. LLUC ROVIRA PAGES ****6724* 39,2 
5. PAU GRAU JUNYENT ****9766* 33,5 
6. ALBERT CABRÉ GARRIDO ****7232* 30,8 
7. ALVAR GAITAN ESTUPIÑA VILAS ****0384* 22,7 
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3- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
4- Donar trasllat de la resolució al servei de Joventut i RRHH i PRL del Consell Comarcal, 

als efectes oportuns. 
 
La Junta en resta assabentada. 
 
 
7- Aprovar la relació de factures, reconèixer obligacions i ordenar pagaments. 
 
Vista la relació de factures F/2025/02 conformades pels diferents serveis del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Vist que s’ha acreditat documentalment la realització de la prestació corresponent i 
els diferents serveis del Consell Comarcal, han conformat les esmentades factures 
o documents equivalents, tal com estableix l’article 189.1 del Legislatiu 2/2004, de 5 
de març, pel que s’aprova el Text Refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals. 
 
Vist l’informe, emès per l’interventor, de data 19 de febrer de 2025. 
 
FONAMENTS DE DRET 
- Article 21.1 f) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim 

local. 
- Article 53.1 g) del Text Refós de la Llei municipal i de Règim local, aprovat per 

Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 
- Article 185 del R.D. Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text 

Refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals. 
- Articles 58, 59, 60, 61 i 62 del R.D.500/1990, de 20 d’abril, pel que es 

desenvolupa el capítol primer del títol sisè de la llei 39/1988, de 28 de desembre, 
reguladora de les hisendes locals en matèria de pressupostos. 

- Les Bases d’execució del Pressupost de l’exercici actual. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern en virtut de 
les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar la relació de factures F/2025/02 i reconèixer l’obligació d’aquestes, de 

conformitat amb l’article 58 RD 500/1990, de 20 d’abril, pel que es desenvolupa 
el capítol primer del títol sisè de la llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora 
de les hisendes locals en matèria de pressupostos, formulada per la intervenció 
per un import total de 137.176,85€, i que es mostra a continuació (exp. G5049-
000025/2025), i que es mostra a continuació: 

 
Registre Text explicatiu Tercer Data doc. Prog. Econ. Import 

F/2025/100 AOC:191077389 Mes (gener) - Serveis 
Mòbils 

VODAFONE 
ESPAÑA, S.A.U. 9420044527 920 22200 752,14 € 

F/2025/101 

AOC:191073232 CURS 2024-2025    MES 
GENER 2025 / RUTA 1: IES DALTMAR. 
DIES SERVEI: 18                      143,90 / 
RUTA 

TERESA I JOSE 
PLANA EMPRESA 
PLANA, SL 

151/25 326 2279900 7.425,99 € 
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Registre Text explicatiu Tercer Data doc. Prog. Econ. Import 

F/2025/102 

AOC:191091755 SERVEI RUTA 12 / 
SERVEI RUTA 12BIS / SERVEI RUTA 13 / 
SERVEI RUTA 13BIS / SERVEI RUTA 68 / 
SERVEI RUTA 60 

AUTOCARS 
VENDRELL, S.L. 01 VEN2025A01- 326 2279900 22.851,58 € 

F/2025/103 AOC:191091806 SERVEI RUTA 29 / 
SERVEI RUTA T-SUBIRATS 

AUTOCARS 
VENDRELL, S.L. 01 VEN2025A01- 326 2279901 4.741,02 € 

F/2025/104 

AOC:191094675 Serveis de Transport, 
GENER 2025. RUTA Nº 08: Puigdalber 
(Instituts Vilafranca) / Serveis de Transport, 
GE 

AUTOCARS 
DOTOR, SL. E141-25 326 2279900 27.215,89 € 

F/2025/105 

AOC:191096661 Serveis de Transport, 
GENER 2025. RUTA Nº 28 BIS: 
CASTELLET,LES CASETES (Escola 
MONTANYANTS, St Marçal) 

AUTOCARS 
DOTOR, SL. E145-25 326 2279900 3.580,04 € 

F/2025/107 AOC:191138935 COMISION EMISION 
CERTIFICADO CAIXABANK, SA. CBK25 00212632 011 31000 12,10 € 

F/2025/118 
AOC:191261687 BLU-TACK (bostik)  / 
SUBCARP.PESTANYA"ABACUS" 
TARONJ 240G 10U 

ABACUS, SCCL 9330038565 920 22000 20,18 € 

F/2025/119 
AOC:191292515 500H PAPEL 
DISCOVERY A4 75G BCO ( CONSELL 
COMARCAL ALT PENEDES   ) 

LYRECO ESPAÑA, 
SA 7110443606 920 22000 422,29 € 

F/2025/120 
AOC:191292516 500H PAPEL 
DISCOVERY A4 75G BCO ( CONSELL 
COMARCAL ALT PENEDES   ) 

LYRECO ESPAÑA, 
SA 7110443607 920 22000 422,29 € 

F/2025/121 
AOC:191292517 500H PAPEL 
DISCOVERY A4 75G BCO ( CONSELL 
COMARCAL ALT PENEDES   ) 

LYRECO ESPAÑA, 
SA 7110443608 920 22000 422,29 € 

F/2025/124 
AOC:191347670 Rutes obligatòries-Servei 
d¿acompanyants del  / servei de transport 
escolar de la comarca de  / l' Alt Pen 

FUNDACIO PIA 
AUTONOMA 
INSTITUT PERE 
TARRES 

V25-FAC00325 326 2279900 35.626,78 € 

F/2025/125 

AOC:191347671 Rutes no obligatòries-
Servei d¿acompanyants del  / servei de 
transportescolar de la comarca de l¿Alt  / 
Pe 

FUNDACIO PIA 
AUTONOMA 
INSTITUT PERE 
TARRES 

V25-FAC00326 326 2279901 4.736,70 € 

F/2025/127 

AOC:191362734 Publicació anunci taxa 
normal 25.028.086 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU 
MITJANÇANT MODALIT 

ENT. AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20250000820 920 2260300 227,25 € 

F/2025/128 

AOC:191362731 Publicació anunci taxa 
normal 25.028.102 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU 
PER COBERTURA DEFI 

ENT. AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20250000821 920 2260300 227,25 € 

F/2025/129 

AOC:191362732 Publicació anunci taxa 
normal 25.028.103 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU 
CONCURS-OPOSICIÓ P 

ENT. AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20250000822 920 2260300 227,25 € 

F/2025/131 MATERIAL PER LA FIRA POMA DE 
PONTONS 

BUREAU VALLEE 
VILAFRANCA, SL 3372410172726 241 2270600 8,64 € 

F/2025/135 AOC:191628384 Comanda G5051-
000011/2025 

NETEGES 
COMPLETES I 
SERVEIS SL 

3/4 920 2270000 531,06 € 

F/2025/138 

AOC:191721452  Facturación de Microsoft 
Defender for Endpoint (Plan 1) NCE, 
Ref.:74099908, Contrato:74099908, 
Modelo:ITS 

RICOH ESPAÑA 
SLU 844864342 491 2279904 1.345,80 € 

F/2025/139 

AOC:191721454  Facturación de 
SERVICIOS DE HOSTING, Ref.: G5037-
000004/2023, Contrato:74091093, 
Modelo:ITS Software as a 

RICOH ESPAÑA 
SLU 844864928 491 2279904 202,86 € 

F/2025/141 

AOC:191741867 HORES 
D'ASSESSORAMENT PROJECTE 
LIFE21-IPCES-LIFE eCOadapt50. Projecte 
número 101069781 WP4 - Acció 4.3. Pr 

GPM 
CONSULTORS, 
SCP 

2025-010 170 2279901 1.974,82 € 

F/2025/143 

AOC:191818747  607756-CALEFACTOR 
CERAMICO PROFESIONAL  ( EXP: 
G5051-000014/2025                             ) /  
607756- 

FERRETERIA 
BADIA, SA 5 53593 3322 2279900 118,57 € 

F/2025/147 
AOC:191848227 -Extracció de bombins 
existents amb extractor especial i posterior 
suministre i col·locació de bombins de 

FUSVIPE, SL 2025012 920 21200 1.676,18 € 
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Registre Text explicatiu Tercer Data doc. Prog. Econ. Import 

F/2025/151 
CONSUM GAS PIS DE TORRELLES, 
PERIODE 11-11-2024 AL 10-01-2025. 
CPV: 09123000 

GAS NATURAL 
REDES GLP, S.A. P1250490000427 920 22100 77,08 € 

F/2025/155 

AOC:192068806 Publicació anunci taxa 
normal 25.038.057 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES CONSTITUCIÓ BORSA 
TREBALL PROFESSI 

ENT. AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20250001372 920 2260300 227,25 € 

F/2025/156 

AOC:192068807 Publicació anunci taxa 
normal 25.038.059 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU 
MODALITAT CONCURS- 

ENT. AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20250001374 920 2260300 227,25 € 

F/2025/157 

AOC:192068808 Publicació anunci taxa 
normal 25.038.076 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PER CONSTITUCIÓ 
BORSA TREBALL PROF 

ENT. AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20250001377 920 2260300 227,25 € 

F/2025/158 

AOC:192139317 Pot. P1 ( GENERAL 
PRIM 15;08720;VILAFRANCA DEL 
PENEDES;BARCELONA;ES ) / Pot. P2 ( 
GENERAL PRIM 15;08720;VI 

ENDESA 
ENERGIA, S.A.U 82038584005 00 920 22100 127,21 € 

F/2025/159 

AOC:192139394 Pot. P1 ( GENERAL 
PRIM 15;08720;VILAFRANCA DEL 
PENEDES;BARCELONA;ES ) / Pot. P2 ( 
GENERAL PRIM 15;08720;VI 

ENDESA 
ENERGIA, S.A.U 82038584005 00 920 22100 1.217,91 € 

F/2025/160 

AOC:192139406 Pot. P1 ( GENERAL 
PRIM 15;08720;VILAFRANCA DEL 
PENEDES;BARCELONA;ES ) / Pot. P2 ( 
GENERAL PRIM 15;08720;VI 

ENDESA 
ENERGIA, S.A.U 82038584005 00 920 22100 153,29 € 

F/2025/167 DINAR DE TREBALL PRESIDENT, 2 
VICEPRESIDENTS I CAP DE RH 

RESTAURANT 
MERAKI 7692 912 2300000 100,00 € 

F/2025/63 
AOC:190603517 ANUNCI 9 MÒDULS 
"PRESENTACIÓ REVISTA" EN EL 
CARGOL Nº1332 

EL CARGOL 
PUBLICACIONS, 
SL. 

62359 920 2260200 211,75 € 

F/2025/74 

AOC:190798310 0030000000 - HP Color 
LaserJet Managed MFP E5754 
S/N:JPBVN190Z5 Comanda: 491.2030  
N.Albarà: 2025/S/2125 

GIROCOPI, SL 
SISTEMES 
D'ORGANITZACIÓ 
SA UTE 

S 2025/S/419 491 20301 244,08 € 

F/2025/75 

AOC:190798311 0030000003 - LLOGUER 
MAQUINES Comanda: 491.2030  
N.Albarà: 2025/S/2134   Del: 01/01/2025 
al: 31/01/2025 De 

GIROCOPI, SL 
SISTEMES 
D'ORGANITZACIÓ 
SA UTE 

S 2025/S/420 491 20301 425,62 € 

F/2025/80 

AOC:190913364 ESPECIALIDADES 
TÉCNICAS (HIGIENE, ERGONOMIA Y 
PSICOSOCIOLOGIA, SEGURIDAD) / 
MEDICINA DEL TRABAJO 

QUIRON 
PREVENCION SLU FC 2250020532 920 22401 2.746,70 € 

F/2025/83 AOC:190950553 Mes (gener) - Fixe i 
Dades 

VODAFONE 
ESPAÑA, S.A.U. 9420043860 920 22200 524,90 € 

F/2025/85 AOC:190953366 Quota soci ACEM 2025 - 
Més de 300 alumnes 

ASSOCIACIO 
CATALANA D 
ESCOLES DE 
MUSICA I DANSA 

2025/125 326 2269902 570,00 € 

F/2025/87 

AOC:190990147 HORES 
D'ASSESSORAMENT PROJECTE 
LIFE21-IPCES-LIFE eCOadapt50. Projecte 
número 101069781 WP4 - Acció 4.3. Pr 

GPM 
CONSULTORS, 
SCP 

2024-190 170 2279901 946,22 € 

F/2025/98 

AOC:191059403 Projecte pilot 
dinamitzadors gent gran / de diversos 
municipis de la comarca de l'Alt / Penedes. 
gener 202 

SUMAR EMPRESA 
D ACCIO SOCIAL, 
SL 

V-FAC+ 
FSV2501 231 2279907 14.381,37 € 

Total      137.176,85 € 

 
2- Ordenar el pagament d’aquestes factures amb càrrec a les aplicacions 

pressupostàries corresponents, en aplicació de l’article 61 del RD 500/1990, de 20 
d’abril, pel que es desenvolupa el capítol primer del títol sisè de la llei 39/1988, de 
28 de desembre, reguladora de les hisendes locals en matèria de pressupostos. 

3- Donar trasllat de l’acord al servei d’Intervenció, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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8- Aprovar l’expedient de contractació del Servei extern d’assessorament, 
consultoria i gestió en matèria de protecció de dades personals així com 
exercir les funcions de delegat/ada de protecció de dades al CCAP. 
 
El Consell Comarcal de l’Alt Penedès requereix disposar d’un servei extern 
d’assessorament, consultoria i gestió en matèria de protecció de dades personals 
així com exercir les funcions de delegat/da de protecció de dades personals del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès.  
 
La finalitat del contracte és donar suport al compliment amb el “Reglament General 
de Protecció de Dades 2016/679 del Parlament Europeu (RGPDUE)”, amb la “Llei 
Orgànica3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i garantia dels 
drets digitals”, amb la “Llei orgànica 7/2021, de 26 de maig, de protecció de dades 
personals tractades per a finalitats de prevenció, detecció, investigació i 
enjudiciament d’infraccions penals i d’execució de sancions penals”, així com donar 
suport als Departaments i Serveis en la seva tasca de gestió relacionada amb el 
tractament de dades personals i el compliment de la normativa en matèria de 
protecció de dades. 
 
L’objecte del present contracte és l’assessorament, consultoria i gestió en matèria 
de protecció de dades personals. 
 
Codi CPV: 72300000-8 Serveis relacionats amb dades; 72310000-1 Serveis de 
tractament de dades. 
 
L’article 116.1 de la Llei de Contractes del Sector Públic 9/2017, de 8 de novembre, 
per la que es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament 
Europeu i Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE (LCSP) disposa: “La signatura de 
contractes per part de les administracions públiques requereix la tramitació prèvia 
de l’expedient corresponent, que l’inicia l’òrgan de contractació motivant la 
necessitat del contracte en els termes que preveu l’article 28 d’aquesta Llei”. 
 
D’acord amb l’article 116.4.f) de la Llei 9/2017 de contractes del sector públic, el 
servei objecte del contracte requereix la seva prestació per part d’una tipologia de 
personal que el Consell Comarcal no pot assumir amb els recursos humans i els 
mitjans propis de què disposa. 
 
El present contracte té caràcter administratiu i es tipifica com a contracte de serveis, 
de conformitat amb allò disposat a l’article 17 LCSP. 
 
En compliment del que estableix l’article 116.4, el procediment seleccionat és el de 
procediment obert simplificat abreujat d’acord amb l’art. 131 LCSP en relació a 
l’article 159.6 LCSP. 
 
L’expedient de contractació serà objecte de tramitació ordinària, de conformitat amb 
els articles 116 i 117 de la LCSP. 
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Vista la memòria i l’informe proposta, de data 14 de febrer de 2025, emesa per la 
cap administrativa Consum, OAC i Administració digital del Consell Comarcal on es 
justifiquen les necessitats administratives a satisfer, la idoneïtat de l’objecte del 
contracte, la justificació del procediment, dels criteris d’adjudicació i de la resta de 
requeriments previstos a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, LCSP. 
 
Vist l’informe emès per la secretària accidental de la corporació, de data de signatura 
de 20 de febrer de 2025, en relació al plec de clàusules administratives particulars i 
tècniques, als efectes d’allò que estableix la disposició addicional 3a, apartat 8è, de 
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
20 de febrer de 2025, en el qual l’expedient es fiscalitza amb conformitat i informa 
que comprovada l’existència de crèdit adequat i suficient per vinculació jurídica en 
el pressupost de l’exercici 2025, les anualitats 2026 i 2027, restaran condicionades 
al crèdit que s’autoritzi en els corresponents pressupostos, amb el següent detall 
pluriennal: 

Aplicació pressupostària 2025 2026 2027 
491.22799000 4.537,50€ 6.050,00€ 1.512,50€ 

TOTAL 4.537,50€ 6.050,00€ 1.512,50€ 
 
FONAMENTS DE DRET 
- Llei 7/1985, de 2 de abril,  Reguladora de les Bases de Règim Local. 
- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 
- Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, per el que s’aprova el text refós 

de les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local. 
- Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, per el que s’aprova el text refós 

de la llei d’hisendes locals. 
- Reial Decret 500/1990, de 20 de abril, per el que es desenvolupa el capítol 

primer del títol sisè de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals (EDL 
1990/13243).  

- Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament 
d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.  

- Aquesta contractació, que es tramitarà de forma ordinària i no està subjecta a 
regulació harmonitzada, no és susceptible de recurs especial en matèria de 
contractació i es durà a terme mitjançant procediment obert simplificat abreujat 
i adjudicació amb un/més d’un criteri d’adjudicació, en virtut d’allò que 
estableixen els articles 145,146, 156 a 159 i concordants de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de contractes del sector públic. 

- El règim jurídic del contracte es troba constituït pel Plec de Clàusules 
Administratives Particulars, pel Plec de Prescripcions Tècniques i per la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. 

- D’acord amb la disposició addicional 3a, apartat 8è de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic, aquest acte requereix l’informe 
preceptiu del/la secretari/ària. 
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- D’acord amb l’article 16 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, per el que es 
regula el règim jurídic del control intern des les entitats del sector públic local, 
aquest acte requereix l’informe de fiscalització prèvia de l’interventor/a. 

De conformitat amb allò establert a l’article 159.6d de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic (LCSP), en el marc del procediment obert 
simplificat abreujat, no és necessària la constitució de mesa i l’òrgan de contractació 
pot estar auxiliat per una unitat tècnica. 
 
Vist el que disposa la clàusula 12 en relació a l’apartat H del quadre de 
característiques del plec de clàusules administratives particulars que regula el 
contracte en relació a la unitat tècnica. 
Vist el que disposen els articles 17, 116, 117, 122, 124, 135, 159.6, DA2a i DA3a de 
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contracte del sector públic (LCSP). 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar l’expedient de contractació del Servei extern d’assessorament, 
consultoria i gestió en matèria de protecció de dades personals així com exercir les 
funcions de delegat/ada de protecció de dades al CCAP, promogut pel servei d’OAC 
i d’Administració digital, amb un pressupost base de licitació de 12.100,00€ (IVA 
inclòs) i un valor estimat del contracte de 22.000,00€ (IVA exclòs) i les actuacions 
preparatòries efectuades (exp. G5038-000009/2025). 
 
Segon.- Aprovar el plec de clàusules administratives particulars i el plec de 
prescripcions tècniques particulars que ha de regir aquesta contractació. 
 
Tercer.- Convocar, aquesta licitació per a la seva adjudicació, que no està subjecte 
a regulació harmonitzada, no és susceptible de recurs especial en matèria de 
contractació i de forma ordinària, per procediment obert simplificat abreujat i 
adjudicar-la per aplicació de més d’un criteri d’adjudicació, d’acord amb els articles 
145, 146, 156 a 159 i concordants de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes 
del sector públic. 
 
Quart.- Autoritzar una despesa total màxima de 12.100,00 €, desglossada 
en10.000,00 € de principal i  2.100,00 € en concepte d’IVA, amb càrrec a les 
aplicacions, següents: 

Exercici Aplicació 
pressupostària 

Import 
base IVA (21%) TOTAL  

IVA inclòs 
01/04/2025 – 31/12/2025 491 2279900 3.750,00€ 787,50€ 4.537,50€ 

01/01/2026 – 31/12/2026 491 2279900 5.000,00€ 1.050,00€ 6.050,00€ 

01/01/2027 – 31/03/2027 491 2279900 1.250,00€ 262,50€ 1.512,50€ 

 Totals 10.000,00€ 2.100,00€ 12.100,00€ 
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Pel que fa la despesa per l’exercici 2026 i 2027 el seu finançament es subordinarà 
al crèdit que per als esmentats exercicis autoritzi el pressupost corresponent, atès 
que la despesa té el caràcter de pluriennal, restant condicionat el crèdit per als 
propers exercicis, a l’existència de crèdit adequat i suficient en el pressupost 
respectiu de cada exercici dels anteriorment citats.  
 
Cinquè.- Nomenar els membres que formaran part de la unitat tècnica, següents: 

- Montserrat Baulas Bordes, Secretària accidental de la corporació. 
- Jaume Miret Puig, Interventor de la corporació.  
- Àngels Pinyol Batet, cap administrativa de l’OAC i Administració digital. 

 
Sisè.- Nomenar com a responsable del contracte a la senyora Àngels Pinyol Batet, 
cap administrativa de l’OAC i Administració digital. 
 
Setè.- Publicar l’anunci corresponent de la convocatòria de la licitació al perfil de 
contractant del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Vuitè.- Donar trasllat de l’acord al servei de Sistemes d’informació i noves 
tecnologies i a la Intervenció del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
9- Aprovar l’expedient de contractació dels Servei d’allotjament i manteniment 
dels webs del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
El Consell Comarcal de l’Alt Penedès disposa de tot un conjunt de webs i és titular 
de dominis públics que permeten la seva presència a internet. Per aquest motiu, i 
com a conseqüència de l’esmentada titularitat de domini públic i de les webs de les 
quals disposa se’n requereix del seu suport i manteniment que han de ser 
gestionades. 
 
La necessitat a satisfer en el present contracte comprèn l’allotjament, el 
manteniment i suport tècnic de les webs del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, i els 
de gestió i allotjament de dominis web en un servidor DNS dels quals disposa 
actualment el Consell Comarcal de l’Alt Penedès.  
 
L’objecte del present contracte és l’allotjament, manteniment i suport tècnic de les 
webs del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, i els de gestió i allotjament de dominis 
web en un servidor DNS dels quals es disposa. D’acord amb el que s’especifica en 
l’apartat segon del Plec Tècnic, el consell disposa de diferents webs que han de ser 
gestionades i que es troben en un gestor de continguts anomenat “Plone CMS”, les 
quals requereix de manteniment, allotjament i suport tècnic. 
 
Codi CPV: 72415000-2 - Serveis d'allotjament d'explotació de llocs web (WWW). 
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L’article 116.1 de la Llei de Contractes del Sector Públic 9/2017, de 8 de novembre, 
per la que es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament 
Europeu i Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE (LCSP) disposa: “La signatura de 
contractes per part de les administracions públiques requereix la tramitació prèvia 
de l’expedient corresponent, que l’inicia l’òrgan de contractació motivant la 
necessitat del contracte en els termes que preveu l’article 28 d’aquesta Llei”. 
 
D’acord amb l’article 116.4.f) de la Llei 9/2017 de contractes del sector públic, el 
servei objecte del contracte requereix la seva prestació per part d’una tipologia de 
personal que el Consell Comarcal no pot assumir amb els recursos humans i els 
mitjans propis de què disposa. 
 
El present contracte té caràcter administratiu i es tipifica com a contracte de serveis, 
de conformitat amb allò disposat a l’article 17 LCSP. 
 
En compliment del que estableix l’article 116.4, el procediment seleccionat és el de 
procediment obert simplificat abreujat d’acord amb l’art. 131 LCSP en relació a 
l’article 159.6 LCSP. 
 
L’expedient de contractació serà objecte de tramitació ordinària, de conformitat amb 
els articles 116 i 117 de la LCSP. 
 
Vista la memòria, de data 11 de febrer de 2024, i l’informe proposta, de data 14 de 
febrer de 2025, emesa pel cap del servei de Sistemes d’informació i noves 
tecnologies del Consell Comarcal on es justifiquen les necessitats administratives a 
satisfer, la idoneïtat de l’objecte del contracte, la justificació del procediment, dels 
criteris d’adjudicació i de la resta de requeriments previstos a la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, LCSP. 
 
Vist l’informe emès per la secretària accidental de la corporació, de data de signatura 
de 20 de febrer de 2025, en relació al plec de clàusules administratives particulars i 
tècniques, als efectes d’allò que estableix la disposició addicional 3a, apartat 8è, de 
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
20 de febrer de 2025, en el qual l’expedient es fiscalitza amb conformitat i informa 
que comprovada l’existència de crèdit adequat i suficient en el pressupost de 
l’exercici 2025, les anualitats 2026 i 2027, restaran condicionades al crèdit que 
s’autoritzi en els corresponents pressupostos, amb el següent detall pluriennal: 
 

Aplicació pressupostària 2025 2026 2027 
491.2279903 5.025,00€ 6.700,00€ 1.675,00€ 

TOTAL 5.025,00€ 6.700,00€ 1.675,00€ 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
- Llei 7/1985, de 2 de abril,  Reguladora de les Bases de Règim Local. 
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- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 
- Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, per el que s’aprova el text refós 

de les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local. 
- Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, per el que s’aprova el text refós 

de la llei d’hisendes locals. 
- Reial Decret 500/1990, de 20 de abril, per el que es desenvolupa el capítol 

primer del títol sisè de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals (EDL 
1990/13243).  

- Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament 
d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.  

- Aquesta contractació, que es tramitarà de forma ordinària i no està subjecta a 
regulació harmonitzada, no és susceptible de recurs especial en matèria de 
contractació i es durà a terme mitjançant procediment obert simplificat abreujat 
i adjudicació amb un/més d’un criteri d’adjudicació, en virtut d’allò que 
estableixen els articles 145,146, 156 a 159 i concordants de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de contractes del sector públic. 

- El règim jurídic del contracte es troba constituït pel Plec de Clàusules 
Administratives Particulars, pel Plec de Prescripcions Tècniques i per la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. 

- D’acord amb la disposició addicional 3a, apartat 8è de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic, aquest acte requereix l’informe 
preceptiu del/la secretari/ària. 

- D’acord amb l’article 16 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, per el que es 
regula el règim jurídic del control intern des les entitats del sector públic local, 
aquest acte requereix l’informe de fiscalització prèvia de l’interventor/a. 

 
De conformitat amb allò establert a l’article 159.6d de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic (LCSP), en el marc del procediment obert 
simplificat abreujat, no és necessària la constitució de mesa i l’òrgan de contractació 
pot estar auxiliat per una unitat tècnica. 
 
Vist el que disposa la clàusula 12 en relació a l’apartat H del quadre de 
característiques del plec de clàusules administratives particulars que regula el 
contracte en relació a la unitat tècnica. 
 
Vist el que disposen els articles 17, 116, 117, 122, 124, 135, 159.6, DA2a i DA3a de 
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contracte del sector públic (LCSP). 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar l’expedient de contractació del servei d’Allotjament i manteniment 
de les webs del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, promogut pel servei de Sistemes 
d’informació i noves tecnologies, amb un pressupost base de licitació de 16.214,00 
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€ (IVA inclòs) i un valor estimat del contracte per un import de 32.160,00 € (IVA 
exclòs), i les actuacions preparatòries efectuades (exp. G5038-000042/2024). 
 
Segon.- Aprovar el plec de clàusules administratives particulars i el plec de 
prescripcions tècniques particulars que ha de regir aquesta contractació. 
 
Tercer.- Convocar, aquesta licitació per a la seva adjudicació, que no està subjecte 
a regulació harmonitzada, no és susceptible de recurs especial en matèria de 
contractació i de forma ordinària, per procediment obert simplificat abreujat i 
adjudicar-la per aplicació de més d’un criteri d’adjudicació, d’acord amb els articles 
145, 146, 156 a 159 i concordants de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes 
del sector públic. 
 
Quart.- Autoritzar una despesa total màxima de 16.214,02 €, desglossada en 
13.400,00 € de principal i 2.814,00 € en concepte d’IVA, amb càrrec a les aplicacions, 
següents: 
 

Exercici Aplicació 
pressupostària 

Import 
base 

IVA Import total 

01/04/2025 - 31/12/2025 491 2279903 5.025,00 € 1.055,25 € 6.080,27 € 
01/01/2026 - 31/12/2026 491 2279903 6.700,00 € 1.407,00 € 8.107,00 € 
01/01/2027 - 31/03/2027 491 2279903 1.675,00 € 351,75 € 2.026,75 € 

Total 13.400,00 € 2.814,00 € 16.214,02 € 
 
Pel que fa la despesa per l’exercici 2026 i 2027 el seu finançament es subordinarà 
al crèdit que per als esmentats exercicis autoritzi el pressupost corresponent, atès 
que la despesa té el caràcter de plurianual, restant condicionat el crèdit per als 
propers exercicis, a l’existència de crèdit adequat i suficient en el pressupost 
respectiu de cada exercici dels anteriorment citats. 
 
Cinquè.- Nomenar els membres que formaran part de la unitat tècnica, següents: 

- Montserrat Baulas Bordes, Secretària accidental de la corporació. 
- Jaume Miret Puig, Interventor de la corporació.  
- Jaume Ferrando Parellada, cap del servei de Sistemes d’informació i 

noves tecnologies. 
 
Sisè.- Nomenar com a responsable del contracte al senyor Jaume Ferrando 
Parellada, cap del servei de Sistemes d’informació i noves tecnologies. 
 
Setè.- Publicar l’anunci corresponent de la convocatòria de la licitació al perfil de 
contractant del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Vuitè.- Donar trasllat de l’acord al servei de Sistemes d’informació i noves 
tecnologies i a la Intervenció del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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10- Aprovar la quota d’associat del Consorci Localret per a l’any 2025. 
 
ANTECEDENTS 
 
Localret és el consorci local format per les administracions locals de Catalunya per 
actuar de forma conjunta en aspectes relacionats amb el desplegament de les 
xarxes i serveis de telecomunicacions, així com per actuar en l’aplicació de les TIC 
per millorar l’acció dels governs locals en l’impuls de la societat de la informació. 
 
El Ple del Consell Comarcal, en sessió de 9 de novembre de 2023, va aprovar 
l’adhesió del Consell Comarcal de l’Alt Penedès al Consorci Localret i els seus 
Estatuts, així com l’aprovació del conveni de col·laboració per a la integració de la 
Corporació com a membre de ple dret d’aquest Consorci (exp. G7013-000220/2023). 
 
D’acord amb el conveni de col·laboració interadministrativa entre el Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès i el Consorci Localret, el pacte TERCER.- OBLIGACIONS 
ECONÒMIQUES, estableix que el Consell Comarcal de l’Alt Penedès, com a 
membre del Consorci Localret, contribuirà a les despeses de funcionament del 
Consorci mitjançant el pagament d’una quota anual de mil dos-cents (1.200,00) 
euros. 
 
Vist l’informe emès, per la gerència del Consell Comarcal, de data de signatura de 
26 de gener de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
3 de febrer de 2025, en el qual certifica que existeix consignació pressupostària 
adequada i suficient a l’aplicació 920.48050 “Transferències a associacions 
municipalistes” del pressupost 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Article 133 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós 
de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya. 
 
Conveni de col·laboració interadministrativa entre el Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès i el Consorci Localret (exp. G7013-000220/2023). 
 
Articles, 52 a 62 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa 
el capítol primer del títol sisè de la llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de 
les hisendes locals, en matèria de pressupostos. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern en virtut de 
les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC0079-2023, de 18 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
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Primer.- APROVAR la quota anual, per a l’any 2025, com a membre del Consorci 
LOCALRET, Consorci local format per les administracions locals de Catalunya per 
actuar de forma conjunta en aspectes relacionats amb el desplegament de les 
xarxes i serveis de telecomunicacions, així com per actuar en l’aplicació de les TIC 
per millorar l’acció dels governs locals en l’impuls de la societat de la informació, per 
un import de 1.200,00 € (exp. G7013-000038/2025). 
 
Segon.- AUTORITZAR, DISPOSAR I RECONÈIXER, una despesa total màxima de 
1.200,00€ (mil dos-cents euros), a favor del Consorci LOCALRET, amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària 920.48050 “Transferències a associacions municipalistes“ 
del pressupost 2025. 
 
Tercer.- ORDENAR el pagament de la despesa per un import de 1.200,00€ (mil dos-
cents euros). 
 
Quart.- Notificar aquest acord a l’entitat interessada. 
 
Cinquè.- DONAR trasllat de l’acord a la Intervenció del Consell Comarcal, als 
efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
11- Aprovar indemnitzacions per raó de servei d’assistència a tribunals, 
convocatòria G4010-000016/2024. 
 
Mitjançant el Decret de la Presidència núm. DEC-0172-2024, de 19 de setembre 
2024, es va resoldre aprovar la llista definitiva de les persones aspirants admeses 
de la convocatòria, es va designar el tribunal qualificador i es van convocar les 
proves selectives, de la convocatòria G4010-000016/2024 corresponent al procés 
selectiu mitjançant la modalitat de concurs-oposició lliure, per a la provisió definitiva 
d’una plaça de tècnic/a mitjà/ana, subgrup de classificació A2, en règim funcionarial, 
en l’escala d’administració especial, professional de Treball Social, adscrit/a a l’EAIA 
i al servei de Benestar Social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que es troba 
vacant a la vigent plantilla del personal funcionari del CCAP, i per a la constitució 
d’una borsa de treball 
 
Vista l’acta de la sessió de 30 d’octubre de 2024, en la que consta l’assistència de 
les persones integrants del tribunal, d’acord amb el que es detalla tot seguit, des del 
servei de Recursos Humans del Consell Comarcal, s’ha calculat la indemnització 
corresponent de cadascun dels membres del tribunal qualificador, amb les següents 
imports: 

MEMBRE DEL TRIBUNAL: 
Codi registre sol·licitud abonament: 
CATEGORIA PLAÇA CONVOCADA 

MÒNICA RIBA GUINOVART- ****6466* 
E/0010375-2024  de 30/10/2024  
Vocal categoria segona 

CONCEPTE IMPORT 
INDEMNITZACIÓ PER ASSISTÈNCIA 

30/10/2024 39,78 € 
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MEMBRE DEL TRIBUNAL: 
Codi registre sol·licitud abonament: 
CATEGORIA PLAÇA CONVOCADA 

NÚRIA JIMÉNEZ DEL VALLE- ****3189* 
E/0010559-2024 de 05/11/2024 
Vocal categoria segona 

   CONCEPTE IMPORT total 
   INDEMNITZACIÓ PER ASSISTÈNCIA 

 30/10/2024 39,78 € 
   INDENMITZACIÓ PER DESPLAÇAMENT 

• Quilometratge Bellvei – Vilafranca – Bellvei 
30  km * 0.26 €/km 7,80 € 

TOTAL INDEMNITZACIONS 47,58 € 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de 
signatura de 12 de febrer de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
13 de febrer de 2025, en el qual informa que existeix consignació pressupostària 
adequada i suficient a l’aplicació pressupostària 920.12200 “Retribucions 
assistència a tribunals”, del pressupost de l’exercici 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó de servei, i en 
concret l’article 29 estableix que s'abonaran assistències als membres dels tribunals 
d'oposicions i concursos encarregats de la selecció de personal o de les proves la 
superació dels quals sigui necessària per a l'exercici de professions o per a la 
realització d'activitats, sempre que aquests processos de selecció comportin la 
realització d'exercicis escrits o orals, així com als col·laboradors tècnics, 
administratius i de serveis dels òrgans esmentats, en els casos que expressament 
ho autoritzi el Ministeri d'Administracions Públiques, previ informe del Ministeri 
d'Hisenda. 
 
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les 
disposicions legals vigents en matèria de règim local, concretament l’article 157 
estableix que l’ajuda familiar, les indemnitzacions per raó del servei o per residència 
en determinats llocs del territori nacional del personal al servei de les corporacions 
locals que hi tinguin dret, són les mateixes que corresponguin al personal al servei 
de l’Administració de l’Estat. En cap cas, té dret a percebre indemnització per casa-
habitació. 
 
Base 42 Indemnitzacions al personal per raó de viatges, dietes i drets d’assistència 
a tribunals, de les bases d’execució del pressupost 2025. 
 
L’acord es proposa a l’òrgan competent, en virtut de les delegacions expressament 
delegades per Decret de la Presidència núm. 0079-2023 de 18 de juliol de 2023, 
essent la Junta de govern l’òrgan competent per a l’aprovació. 
 
S’ACORDA: 

INDENMITZACIÓ PER DESPLAÇAMENT 
• Transport públic: BCN –    -Vilafranca del Penedès 11,80  € 

TOTAL INDEMNITZACIONS 51,58 € 
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Primer.- Aprovar indemnitzacions per raó de servei d’assistència a tribunals, com a 
col·laboradors, per la participació en tribunals de selecció, concretament en el 
tribunal qualificador de la convocatòria G4010-000016/2024 (exp. G4037-
000017/2025), següents: 

 
 

MEMBRE DEL TRIBUNAL: 
Codi registre sol·licitud abonament: 
CATEGORIA PLAÇA CONVOCADA 

NÚRIA JIMÉNEZ DEL VALLE- ****3189* 
E/0010559-2024 de 05/11/2024 
Vocal categoria segona 

   CONCEPTE IMPORT total 
   INDEMNITZACIÓ PER ASSISTÈNCIA 

30/10/2024 39,78 € 
   INDENMITZACIÓ PER DESPLAÇAMENT 

Quilometratge Bellvei – Vilafranca – Bellvei 
30km * 0.26 €/km 7,80 € 

TOTAL INDEMNITZACIONS 47,58 € 
 
Segon.- Aprovar, disposar i reconèixer una despesa, per import de 99,16€ a favor 
de les persones beneficiàries esmentades anteriorment, amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 920.12200 “Retribucions assistència a tribunals” del pressupost del 
Consell Comarcal per a l’exercici 2025. 
 
Tercer.- Ordenar el pagament per import de per import de 99,16€, a favor de les 
persones beneficiàries esmentades anteriorment. 
 
Quart.- Comunicar el presenta acord a les persones interessades. 
 
Cinquè.- Donar trasllat de l’acord al Servei de Recursos Humans i a la Intervenció 
del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

MEMBRE DEL TRIBUNAL: 
Codi registre sol·licitud abonament: 
CATEGORIA PLAÇA CONVOCADA 

MÒNICA RIBA GUINOVART- ****6466* 
E/0010375-2024  de 30/10/2024  
Vocal categoria segona 

   CONCEPTE IMPORT total 
   INDEMNITZACIÓ PER ASSISTÈNCIA 

30/10/2024 39,78 € 
   INDENMITZACIÓ PER DESPLAÇAMENT 

Transport públic: BCN-VFP  11,80  € 
TOTAL INDEMNITZACIONS 51,58 € 

 
 
12- Aprovar indemnitzacions per raó de servei d’assistència a tribunals, 
convocatòria G4010-000018/2024. 
 
Mitjançant el Decret de la Presidència núm. DEC-0151/2024, de 5 de setembre de 
2024, es va resoldre aprovar la llista definitiva de les persones aspirants admeses 
de la convocatòria G4010-000018/2024, es va designar el tribunal qualificador i es 
van convocar les proves selectives, corresponent al procés selectiu mitjançant la 
modalitat de concurs-oposició lliure, per a la provisió definitiva de cinc places de 
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tècnic/a mitjà/ana, subgrup de classificació A2, en règim funcionarial, en l’escala 
d’administració especial, professional de Treball Social, adscrit/a al servei de 
Benestar Social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que es troba vacant a la 
vigent plantilla del personal funcionari del CCAP, i per a la constitució d’una borsa 
de treball. 
 
Vista l’acta de la sessió de 23 de setembre de 2024, en la que consta l’assistència 
de la persona integrant del tribunal, d’acord amb el que es detalla tot seguit, des del 
Servei de Recursos Humans del Consell Comarcal, s’ha calculat la indemnització 
corresponent de cadascun dels membres del tribunal qualificador, amb els següents 
imports: 
 

MEMBRE DEL TRIBUNAL: 
Codi registre sol·licitud abonament: 
CATEGORIA PLAÇA CONVOCADA 

SILVIA MARTINEZ PARELLADA– 
****0481* 
E/0010135-2024 de 25/10/2024  
Vocal categoria segona 

 CONCEPTE IMPORT  
   INDEMNITZACIÓ PER ASSISTÈNCIA 
   23/09/2024 39,78€ 
   INDENMITZACIÓ PER DESPLAÇAMENT 

   Quilometratge Vendrell – Vilafranca  
22 km * 0.26 €/km 5,72€ 

• Aparcament    
• Dieta Horari 10:30h fins  les 17:00h 18,70€ 

TOTAL INDEMNITZACIONS 64.20 € 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de 
signatura de 12 de febrer de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
13 de febrer de 2025, en el qual informa que existeix consignació pressupostària 
adequada i suficient a l’aplicació pressupostària 920.12200 “Retribucions 
assistència a tribunals”, del pressupost de l’exercici 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó de servei, i en 
concret l’article 29 estableix que s'abonaran assistències als membres dels tribunals 
d'oposicions i concursos encarregats de la selecció de personal o de les proves la 
superació dels quals sigui necessària per a l'exercici de professions o per a la 
realització d'activitats, sempre que aquests processos de selecció comportin la 
realització d'exercicis escrits o orals, així com als col·laboradors tècnics, 
administratius i de serveis dels òrgans esmentats, en els casos que expressament 
ho autoritzi el Ministeri d'Administracions Públiques, previ informe del Ministeri 
d'Hisenda. 
 
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les 
disposicions legals vigents en matèria de règim local, concretament l’article 157 
estableix que l’ajuda familiar, les indemnitzacions per raó del servei o per residència 
en determinats llocs del territori nacional del personal al servei de les corporacions 
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locals que hi tinguin dret, són les mateixes que corresponguin al personal al servei 
de l’Administració de l’Estat. En cap cas, té dret a percebre indemnització per casa-
habitació. 
 
Base 42 Indemnitzacions al personal per raó de viatges, dietes i drets d’assistència 
a tribunals, de les bases d’execució del pressupost 2025. 
 
L’acord es proposa a l’òrgan competent, en virtut de les delegacions expressament 
delegades per Decret de la Presidència núm. 0079-2023 de 18 de juliol de 2023, 
essent la Junta de govern l’òrgan competent per a l’aprovació. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar indemnitzacions per raó de servei d’assistència a tribunals, com a 
col·laboradors, per la participació en tribunals de selecció, concretament en el 
tribunal qualificador de la convocatòria G4010-000018/2024, (exp. G4037-
000018/2025), següents: 
 

MEMBRE DEL TRIBUNAL: 
Codi registre sol·licitud abonament: 
CATEGORIA PLAÇA CONVOCADA 

SILVIA MARTINEZ PARELLADA– 
****0481* 
E/0010135-2024 de 25/10/2024  
Vocal categoria segona 

 CONCEPTE IMPORT  
   INDEMNITZACIÓ PER ASSISTÈNCIA 
   23/09/2024 39,78€ 
   INDENMITZACIÓ PER DESPLAÇAMENT 

   Quilometratge Vendrell – Vilafranca  
22 km * 0.26 €/km 5,72€ 

• Aparcament    
• Dieta Horari 10:30h fins  les 17:00h 18,70€ 

TOTAL INDEMNITZACIONS 64.20 € 
 
Segon.- Aprovar, disposar i reconèixer una despesa, per import de 64,20 € a favor 
de la persona beneficiària esmentada anteriorment, amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 920.12200 “Retribucions assistència a tribunals” del pressupost del 
Consell Comarcal per a l’exercici 2025. 
 
Tercer.- Ordenar el pagament per import de per import de  64,20 €, a favor de la 
persona beneficiària esmentada anteriorment. 
 
Quart.- Comunicar el presenta acord a la persona interessada. 
 
Cinquè.- Donar trasllat de l’acord al Servei de Recursos Humans i a la Intervenció 
del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ:  L’acord és aprovat per unanimitat. 
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13- Aprovar indemnitzacions per raó de servei d’assistència a tribunals, 
convocatòria G4010-000028/2024. 
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0168-2024, de 17 de setembre de 
2024, es va resoldre aprovar la llista de les persones aspirants admeses de la 
convocatòria, es va designar el tribunal qualificador i es van convocar les proves 
selectives, de la convocatòria G4010-000028/2024, del procés selectiu mitjançant la 
modalitat de concurs-oposició, torn de promoció interna horitzontal per a la provisió 
definitiva de 3 places de tècnic/a mitjà/ana, professional del treball social adscrites 
al servei de Benestar Social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en règim 
funcionarial, en l’escala d’administració especial, subgrup de classificació A2. 
 
Vista l’acta de la sessió de 10 d’octubre de 2024, en la que consta l’assistència de 
la persona integrant del tribunal, d’acord amb el que es detalla tot seguit, des del 
Servei de Recursos Humans del Consell Comarcal, s’ha calculat la indemnització 
corresponent de cadascun dels membres del tribunal qualificador, amb els següents 
imports: 
 

MEMBRE DEL TRIBUNAL: 
Codi registre sol·licitud abonament: 
CATEGORIA PLAÇA CONVOCADA 

SILVIA MARTINEZ PARELLADA– ****0481* 
E/0010135-2024 de 25/10/2024  
Vocal categoria segona 

   CONCEPTE IMPORT  
   INDEMNITZACIÓ PER ASSISTÈNCIA 
   10/10/2024 39,78€ 
   INDENMITZACIÓ PER DESPLAÇAMENT 

   Quilometratge El Vendrell – Vilafranca -El Vendrell 
44 km * 0.26 €/km 11,44 € 

TOTAL INDEMNITZACIONS 51,22 € 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de 
signatura de 12 de febrer de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
13 de febrer de 2025, en el qual informa que existeix consignació pressupostària 
adequada i suficient a l’aplicació pressupostària 920.12200 “Retribucions 
assistència a tribunals”, del pressupost de l’exercici 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó de servei, i en 
concret l’article 29 estableix que s'abonaran assistències als membres dels tribunals 
d'oposicions i concursos encarregats de la selecció de personal o de les proves la 
superació dels quals sigui necessària per a l'exercici de professions o per a la 
realització d'activitats, sempre que aquests processos de selecció comportin la 
realització d'exercicis escrits o orals, així com als col·laboradors tècnics, 
administratius i de serveis dels òrgans esmentats, en els casos que expressament 
ho autoritzi el Ministeri d'Administracions Públiques, previ informe del Ministeri 
d'Hisenda. 
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Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les 
disposicions legals vigents en matèria de règim local, concretament l’article 157 
estableix que l’ajuda familiar, les indemnitzacions per raó del servei o per residència 
en determinats llocs del territori nacional del personal al servei de les corporacions 
locals que hi tinguin dret, són les mateixes que corresponguin al personal al servei 
de l’Administració de l’Estat. En cap cas, té dret a percebre indemnització per casa-
habitació. 
 
Base 42 Indemnitzacions al personal per raó de viatges, dietes i drets d’assistència 
a tribunals, de les bases d’execució del pressupost 2025. 
 
L’acord es proposa a l’òrgan competent, en virtut de les delegacions expressament 
delegades per Decret de la Presidència núm. 0079-2023 de 18 de juliol de 2023, 
essent la Junta de govern l’òrgan competent per a l’aprovació. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar les indemnitzacions per raó de servei d’assistència a tribunals, com 
a col·laboradors, per la participació en tribunals de selecció, concretament en el 
tribunal qualificador de la convocatòria G4010-000028/2024, a la persona 
beneficiària (exp. G4037-000019/2025), següents: 
 

MEMBRE DEL TRIBUNAL: 
Codi registre sol·licitud abonament: 
CATEGORIA PLAÇA CONVOCADA 

SILVIA MARTINEZ PARELLADA– ****0481* 
E/0010135-2024 de 25/10/2024  
Vocal categoria segona 

   CONCEPTE IMPORT  
   INDEMNITZACIÓ PER ASSISTÈNCIA 
   10/10/2024 39,78€ 
   INDENMITZACIÓ PER DESPLAÇAMENT 

   Quilometratge El Vendrell – Vilafranca -El Vendrell 
44 km * 0.26 €/km 11,44 € 

TOTAL INDEMNITZACIONS 51,22 € 
 
Segon.- Aprovar, disposar i reconèixer una despesa, per import de 51,22 € a favor 
de la persona beneficiària esmentada anteriorment, amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 920.12200 “Retribucions assistència a tribunals” del pressupost del 
Consell Comarcal per a l’exercici 2025. 
 
Tercer.- Ordenar el pagament per import de per import de 51,22 €, a la persona 
beneficiària esmentada anteriorment. 
 
Quart.- Comunicar el presenta acord a la persona interessada. 
 
Cinquè.- Donar trasllat de l’acord al Servei de Recursos Humans i a la Intervenció 
del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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14- Aprovar indemnitzacions per raó de servei d’assistència a tribunals, 
convocatòria G4010-000027/2024. 
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0167-2024, de 16 de setembre de 
2024, es va resoldre aprovar la llista de les persones aspirants admeses i excloses 
de la convocatòria G4010-000027/2024, es va designar el tribunal qualificador i es 
van convocar les proves selectives, corresponent al procés selectiu mitjançant la 
modalitat de concurs-oposició per a la provisió definitiva de 3 places de tècnic/a 
mitjà/ana, subgrup de classificació A2, en règim funcionarial, en l’escala 
d’administració especial, professional de l’Educació Social, adscrit/a al servei de 
Benestar Social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès i per a la constitució d’una 
borsa de treball. 
 
Vista l’acta de la sessió de 7 d’octubre de 2024, en la que consta l’assistència de la 
persona integrant del tribunal, d’acord amb el que es detalla tot seguit, des del Servei 
de Recursos Humans del Consell Comarcal, s’ha calculat la indemnització 
corresponent de cadascun dels membres del tribunal qualificador, amb els següents 
imports: 
 

MEMBRE DEL TRIBUNAL: 
Codi registre sol·licitud abonament: 
CATEGORIA PLAÇA CONVOCADA 

MARIA HOMS VIRGILI - ****3195* 
E/0009913-2024 de 22/10/2024  
Vocal categoria segona 

   CONCEPTE IMPORT  

   INDEMNITZACIÓ PER ASSISTÈNCIA 
   07/10/2024 39,78 € 

   INDENMITZACIÓ PER DESPLAÇAMENT 

   Quilometratge Riera de Gaià – Vilafranca - Riera de Gaià  
 82 km * 0.26 €/km 21,32 € 

TOTAL INDEMNITZACIONS 61,10 € 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de 
signatura de 12 de febrer de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
13 de febrer de 2025, en el qual informa que existeix consignació pressupostària 
adequada i suficient a l’aplicació pressupostària 920.12200 “Retribucions 
assistència a tribunals”, del pressupost de l’exercici 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó de servei, i en 
concret l’article 29 estableix que s'abonaran assistències als membres dels tribunals 
d'oposicions i concursos encarregats de la selecció de personal o de les proves la 
superació dels quals sigui necessària per a l'exercici de professions o per a la 
realització d'activitats, sempre que aquests processos de selecció comportin la 
realització d'exercicis escrits o orals, així com als col·laboradors tècnics, 
administratius i de serveis dels òrgans esmentats, en els casos que expressament 
ho autoritzi el Ministeri d'Administracions Públiques, previ informe del Ministeri 
d'Hisenda. 
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Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les 
disposicions legals vigents en matèria de règim local, concretament l’article 157 
estableix que l’ajuda familiar, les indemnitzacions per raó del servei o per residència 
en determinats llocs del territori nacional del personal al servei de les corporacions 
locals que hi tinguin dret, són les mateixes que corresponguin al personal al servei 
de l’Administració de l’Estat. En cap cas, té dret a percebre indemnització per casa-
habitació. 
 
Base 42 Indemnitzacions al personal per raó de viatges, dietes i drets d’assistència 
a tribunals, de les bases d’execució del pressupost 2025. 
 
L’acord es proposa a l’òrgan competent, en virtut de les delegacions expressament 
delegades per Decret de la Presidència núm. 0079-2023 de 18 de juliol de 2023, 
essent la Junta de govern l’òrgan competent per a l’aprovació. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar indemnització per raó de servei d’assistència a tribunals com a 
col·laboradors per la participació en tribunals de selecció, concretament en el 
tribunal qualificador de la convocatòria G4010-000027/2024 (exp. G4037-
000020/2025), següents: 
 

MEMBRE DEL TRIBUNAL: 
Codi registre sol·licitud abonament: 
CATEGORIA PLAÇA CONVOCADA 

MARIA HOMS VIRGILI - 39733195M 
E/0009913-2024 DE 22/10/2024  
Vocal categoria segona 

   CONCEPTE IMPORT  

   INDEMNITZACIÓ PER ASSISTÈNCIA 
   07/10/2024 39,78 € 

   INDENMITZACIÓ PER DESPLAÇAMENT 

   Quilometratge Riera de Gaià – Vilafranca - Riera de Gaià  
 82 km * 0.26 €/km 21,32 € 

TOTAL INDEMNITZACIONS 61,10 € 
 
Segon.- Aprovar, disposar i reconèixer una despesa, per import de 61,10 €, a favor 
de la persona beneficiària esmentada anteriorment, amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 920.12200 “Retribucions assistència a tribunals” del pressupost del 
Consell Comarcal per a l’exercici 2025. 
 
Tercer.- Ordenar el pagament per import de 61,10 €, a la persona beneficiària 
esmentada anteriorment. 
 
Quart.- Comunicar el presenta acord a la persona interessada. 
 
Cinquè.- Donar trasllat de l’acord al Servei de Recursos Humans i a la Intervenció 
del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ:  L’acord és aprovat per unanimitat. 
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15- Aprovar indemnitzacions per raó de servei d’assistència a tribunals, 
convocatòria G4010-000020/2024. 
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0148-2024, de 2 de setembre de 
2024, es va resoldre aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses 
i excloses de la convocatòria G4010-000020/2024, es va designar el tribunal 
qualificador i es van convocar les proves selectives del procés selectiu mitjançant la 
modalitat de concurs-oposició lliure per a la provisió definitiva d’una plaça 
d’administratiu/iva adscrit/a al servei de Recursos Humans, subgrup de classificació 
C1, en règim funcionarial, escala d’administració general, que es troba vacant a la 
vigent plantilla del personal funcionari del CCAP.  
 
Vista l’acta de la sessió de 23 de setembre de 2024, en la que consta l’assistència 
de la persona integrant del tribunal, d’acord amb el que es detalla tot seguit, des del 
Servei de Recursos Humans del Consell Comarcal, s’ha calculat la indemnització 
corresponent de cadascun dels membres del tribunal qualificador, amb els següents 
imports: 
 

MEMBRE DEL TRIBUNAL: 
Codi registre sol·licitud abonament: 
CATEGORIA PLAÇA CONVOCADA 

M. TERESA SAMSÓ URPÍ - ****9782* 
E/0008738-2024 de 23/09/2024 
Vocal categoria segona 

   CONCEPTE IMPORT 

   INDEMNITZACIÓ PER ASSISTÈNCIA 
   23/09/2024 39,78€ 

   INDENMITZACIÓ PER DESPLAÇAMENT 

   Quilometratge 
Olesa de Bonesvalls – Vilafranca -Olesa de 
Bonesvalls 
32 km * 0.26 €/km 

8,32 € 

TOTAL INDEMNITZACIONS 48,10 € 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de 
signatura de 12 de febrer de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
13 de febrer de 2025, en el qual informa que existeix consignació pressupostària 
adequada i suficient a l’aplicació pressupostària 920.12200 “Retribucions 
assistència a tribunals”, del pressupost de l’exercici 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó de servei, i en 
concret l’article 29 estableix que s'abonaran assistències als membres dels tribunals 
d'oposicions i concursos encarregats de la selecció de personal o de les proves la 
superació dels quals sigui necessària per a l'exercici de professions o per a la 
realització d'activitats, sempre que aquests processos de selecció comportin la 
realització d'exercicis escrits o orals, així com als col·laboradors tècnics, 
administratius i de serveis dels òrgans esmentats, en els casos que expressament 
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ho autoritzi el Ministeri d'Administracions Públiques, previ informe del Ministeri 
d'Hisenda. 
 
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les 
disposicions legals vigents en matèria de règim local, concretament l’article 157 
estableix que l’ajuda familiar, les indemnitzacions per raó del servei o per residència 
en determinats llocs del territori nacional del personal al servei de les corporacions 
locals que hi tinguin dret, són les mateixes que corresponguin al personal al servei 
de l’Administració de l’Estat. En cap cas, té dret a percebre indemnització per casa-
habitació. 
 
Base 42 Indemnitzacions al personal per raó de viatges, dietes i drets d’assistència 
a tribunals, de les bases d’execució del pressupost 2025. 
 
L’acord es proposa a l’òrgan competent, en virtut de les delegacions expressament 
delegades per Decret de la Presidència núm. 0079-2023 de 18 de juliol de 2023, 
essent la Junta de govern l’òrgan competent per a l’aprovació. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar indemnització per raó de servei d’assistència a tribunals com a 
col·laboradors per la participació en tribunals de selecció, concretament en el 
tribunal qualificador de la convocatòria G4010-000020/2024 (exp. G4037-
000021/2025), següents: 
 

MEMBRE DEL TRIBUNAL: 
Codi registre sol·licitud abonament: 
CATEGORIA PLAÇA CONVOCADA 

M. TERESA SAMSÓ URPÍ - ****9782* 
E/0008738-2024 de 23/09/2024 
Vocal categoria segona 

   CONCEPTE IMPORT 

   INDEMNITZACIÓ PER ASSISTÈNCIA 
   23/09/2024 39,78 € 

   INDENMITZACIÓ PER DESPLAÇAMENT 

   Quilometratge 
Olesa de Bonesvalls – Vilafranca -
Olesa de Bonesvalls 
32 km * 0.26 €/km 

8,32 € 

TOTAL INDEMNITZACIONS 48,10 € 
 
Segon.- Aprovar, disposar i reconèixer una despesa, per import de 48,10 €, a favor 
de la persona beneficiària esmentada anteriorment, amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 920.12200 “Retribucions assistència a tribunals” del pressupost del 
Consell Comarcal per a l’exercici 2025. 
 
Tercer.- Ordenar el pagament per import de 48,10 €, a la persona beneficiària 
esmentada anteriorment. 
 
Quart.- Comunicar el presenta acord a la persona interessada. 
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Cinquè.- Donar trasllat de l’acord al Servei de Recursos Humans i a la Intervenció 
del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ:  L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
16- Aprovar indemnitzacions per raó de servei d’assistència a tribunals, 
convocatòria G4010-000044/2024. 
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0227-2024, de 12 de novembre de 
2024, es va resoldre aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses 
de la convocatòria G4010-000044/2024, corresponent al procés selectiu per a la 
provisió definitiva d’una plaça de tècnic/a superior especialista professional de 
l’arquitectura adscrit/a a l’oficina tècnica del CCAP, mitjançant concurs oposició, 
subgrup de classificació A1, inclòs/a en l’escala d’administració especial, i per a la 
constitució d’una borsa de treball.  
 
Vista l’acta de la sessió de 27 de novembre de 2024, en la que consta l’assistència 
de la persona integrant del tribunal, d’acord amb el que es detalla tot seguit, des del 
Servei de Recursos Humans del Consell Comarcal, s’ha calculat la indemnització 
corresponent de cadascun dels membres del tribunal qualificador, amb els següents 
imports: 
 

MEMBRE DEL TRIBUNAL: 
Codi registre sol·licitud abonament: 
CATEGORIA PLAÇA CONVOCADA 

Núria Galtés Rovira – ****7179* 
E/0011651-2024 de 29/11/2024 
Vocal categoria Primera 

   CONCEPTE IMPORT total 

   INDEMNITZACIÓ PER ASSISTÈNCIA 
   27/11/2024 42,83 € 

   INDENMITZACIÓ PER DESPLAÇAMENT 

   Quilometratge Sant Martí Sarroca – Vilafranca  
22 km * 0.26 €/km 5,72 € 

 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de 
signatura de 12 de febrer de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
13 de febrer de 2025, en el qual informa que existeix consignació pressupostària 
adequada i suficient a l’aplicació pressupostària 920.12200 “Retribucions 
assistència a tribunals”, del pressupost de l’exercici 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó de servei, i en 
concret l’article 29 estableix que s'abonaran assistències als membres dels tribunals 
d'oposicions i concursos encarregats de la selecció de personal o de les proves la 
superació dels quals sigui necessària per a l'exercici de professions o per a la 
realització d'activitats, sempre que aquests processos de selecció comportin la 
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realització d'exercicis escrits o orals, així com als col·laboradors tècnics, 
administratius i de serveis dels òrgans esmentats, en els casos que expressament 
ho autoritzi el Ministeri d'Administracions Públiques, previ informe del Ministeri 
d'Hisenda. 
 
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les 
disposicions legals vigents en matèria de règim local, concretament l’article 157 
estableix que l’ajuda familiar, les indemnitzacions per raó del servei o per residència 
en determinats llocs del territori nacional del personal al servei de les corporacions 
locals que hi tinguin dret, són les mateixes que corresponguin al personal al servei 
de l’Administració de l’Estat. En cap cas, té dret a percebre indemnització per casa-
habitació. 
 
Base 42 Indemnitzacions al personal per raó de viatges, dietes i drets d’assistència 
a tribunals, de les bases d’execució del pressupost 2025. 
 
L’acord es proposa a l’òrgan competent, en virtut de les delegacions expressament 
delegades per Decret de la Presidència núm. 0079-2023 de 18 de juliol de 2023, 
essent la Junta de govern l’òrgan competent per a l’aprovació. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar indemnització per raó de servei d’assistència a tribunals com a 
col·laboradors per la participació en tribunals de selecció, concretament en el 
tribunal qualificador de la convocatòria G4010-000044/2024 (exp. G4037-
000023/2025), següents: 
 

MEMBRE DEL TRIBUNAL: 
Codi registre sol·licitud abonament: 
CATEGORIA PLAÇA CONVOCADA 

Núria Galtés Rovira – ****7179* 
E/0011651-2024 de 29/11/2024 
Vocal categoria Primera 

   CONCEPTE IMPORT total 

   INDEMNITZACIÓ PER ASSISTÈNCIA 
   27/11/2024 42,83€ 

   INDENMITZACIÓ PER DESPLAÇAMENT 

   Quilometratge Sant Martí Sarroca – Vilafranca  
22 km * 0.26 €/km 5,72 € 

TOTAL INDEMNITZACIONS 48,55 € 
 
Segon.- Aprovar, disposar i reconèixer una despesa, per import de 48,55 €, a favor 
de la persona beneficiària esmentada anteriorment, amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 920.12200 “Retribucions assistència a tribunals” del pressupost del 
Consell Comarcal per a l’exercici 2025. 
 
Tercer.- Ordenar el pagament per import de 48,55 €, a la persona beneficiària 
esmentada anteriorment. 
 
Quart.- Comunicar el presenta acord a la persona interessada. 
 



ACTA NÚM. G1005-000004/2025 
JG20022025 

 
 
 

49 

 

Cinquè.- Donar trasllat de l’acord al Servei de Recursos Humans i a la Intervenció 
del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ:  L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
17- Aprovar el conveni de cooperació educativa regulador de les pràctiques 
externes curriculars amb la Universidad Internacional de la Rioja (UNIR). 
 
El Consell Comarcal ofereix als diferents centres educatius i al seu alumnat la 
possibilitat de realitzar períodes de pràctiques acadèmiques externes a través de 
l’aprovació dels corresponents convenis de cooperació educativa.  
 
D’acord amb el Reial decret 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les 
pràctiques acadèmiques externes dels estudiants universitaris, les pràctiques 
acadèmiques externes constitueixen una activitat de naturalesa formativa duta a 
terme pels estudiants universitaris i supervisada per les universitats, que té com a 
objectiu permetre’ls aplicar i complementar els coneixements adquirits en la seva 
formació acadèmica, afavorir l’adquisició de competències que els preparin per 
exercir activitats professionals, en facilitin l’ocupabilitat i fomentin la seva capacitat 
emprenedora.  
 
La Universitat Internacional de la Rioja, amb CIF A26430439, ha tramès una 
proposta de conveni de cooperació educativa que té per objecte establir les 
condicions en les que els estudiants de la mateixa realitzaran al Consell Comarcal 
els programes de pràctiques acadèmiques externes de les titulacions que la 
Universitat imparteix.  
 
Posteriorment, per a cada estudiant que el Consell Comarcal aculli, es realitzarà un 
conveni i projecte formatiu en el qual es faran constar les dades de l’estudiant, el 
caràcter curricular o no curricular de les pràctiques, la data d’inici i de finalització, el 
període de vacances si existís, l’horari, el lloc de desenvolupament, i es concretarà 
el contingut de les mateixes. Així mateix, s’haurà de designar un responsable que 
actuarà com a tutor de l’estudiant en el desenvolupament de les pràctiques i que en 
realitzarà l’avaluació final. 
 
Vist l’informe emès, pel cap del servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data 
de signatura de 14 de febrer de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Vistos els articles 308 i 309 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el 
Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals. 
 
Vist el Reial Decret 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les pràctiques 
acadèmiques externes dels estudiants universitaris 
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Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar el conveni de cooperació educativa regulador de les pràctiques externes 

curriculars amb la Universidad Internacional de la Rioja (UNIR) amb NIF 
A26430439 (exp. CCAP G4012-000001/2025). 

2- Facultar al President per a la completa execució de l’acord, en particular per a la 
signatura del conveni. 

3- Notificar el present acord a la Universitat de la Rioja. 
4- Donar trasllat de l’acord als serveis RRHH i PRL del Consell Comarcal, als 

efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
18- Aprovar el conveni de cooperació educativa regulador de les pràctiques 
externes curriculars amb la Universitat Oberta de Catalunya i l’estudiant, 
corresponents a l’assignatura de pràctiques del Màster Universitari en 
Psicopedagogia. 
 
El Consell Comarcal ofereix als diferents centres educatius i al seu alumnat la 
possibilitat de realitzar períodes de pràctiques acadèmiques externes a través de 
l’aprovació dels corresponents convenis de cooperació educativa.  
 
D’acord amb el Reial decret 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les 
pràctiques acadèmiques externes dels estudiants universitaris, les pràctiques 
acadèmiques externes constitueixen una activitat de naturalesa formativa duta a 
terme pels estudiants universitaris i supervisada per les universitats, que té com a 
objectiu permetre’ls aplicar i complementar els coneixements adquirits en la seva 
formació acadèmica, afavorir l’adquisició de competències que els preparin per 
exercir activitats professionals, en facilitin l’ocupabilitat i fomentin la seva capacitat 
emprenedora.  
 
Per a cada estudiant que el Consell Comarcal aculli, es realitzarà un conveni de 
cooperació educativa en el qual es faran constar les dades de l’estudiant, el caràcter 
curricular o no curricular de les pràctiques, la data d’inici i de finalització, el període 
de vacances si existís, l’horari, el lloc de desenvolupament, i es concretarà el 
contingut de les mateixes. Així mateix, s’haurà de designar un responsable que 
actuarà com a tutor de l’estudiant en el desenvolupament de les pràctiques i que en 
realitzarà l’avaluació final.  
 
La Universitat Oberta de Catalunya, amb CIF G-60667813, ha tramès una proposta 
de conveni per a la realització d’un període de pràctiques curriculars al Consell 
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Comarcal de l’Alt Penedès de l’alumna Anna Parellada Massana, amb DNI 
****1115*, corresponents als estudis de Màster Universitari en Psicopedagogia.  
 
La realització d’aquest període de pràctiques no comporta cap relació laboral ni 
implica la prestació de serveis per part de l’alumnat en el sí del Consell Comarcal. 
En l’annex primer del conveni es detalla el projecte formatiu corresponent a les 
pràctiques curriculars i es concreten es tasques que realitzarà l’alumna de 
pràctiques, que encaixen amb la filosofia de treball i les necessitats del servei de 
Benestar Social del CCAP. 
 
Vist l’informe emès, pel cap del servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data 
de signatura d’11 de febrer de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Vistos els articles 308 i 309 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el 
Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals. 
 
Vist el Reial Decret 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les pràctiques 
acadèmiques externes dels estudiants universitaris; Reial decret 1791/2010, de 30 
de desembre, pel qual s'aprova l'Estatut de l'estudiant universitari, i pel Reial decret 
822/2021, de 28 de setembre, pel qual s'estableix l'organització dels ensenyaments 
universitaris i del procediment d'assegurament de la qualitat. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar el conveni de cooperació educativa regulador de les pràctiques externes 

curriculars amb la Universitat Oberta de Catalunya i l’estudiant Anna Parellada 
Massana, amb DNI****1115*, corresponents a les pràctiques de l'assignatura 
PRC Àmbit Sòciocomunitari (M1.860) del Màster Universitari en Psicopedagogia 
(exp. CCAP G4012-000003/2025), d'acord amb les condicions següents:  
a) Tipologia de les pràctiques: curriculars 
b) Modalitat de les pràctiques: presencial 
c) Data d'inici: 19/03/2025 
d) Data de finalització: 20/06/2025 
e) Total d'hores de dedicació: 50 
f) Horari: A convenir  
g) Lloc: Seu del Consell Comarcal, Hermenegild, clascar 1-3, Vilafranca del 

Penedès 
h) Objectius educatius i activitats que es desenvolupen: els que s'estableixen 

en el projecte formatiu, com a annex I del conveni 
2- Designar com a tutora de pràctiques a la senyora Roser Bondia Fabregat. 
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3- Facultar al President per a la completa execució de l’acord, en particular per a la 
signatura del conveni. 

4- Notificar el present acord a les persones interessades. 
5- Donar trasllat de l’acord als serveis RRHH i PRL i a Benestar Social del Consell 

Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
19- Aprovar el conveni amb l’Institut Andreu Nin i l’estudiant, per a la formació 
pràctica dels estudis de Cicle Formatiu de Grau Mitjà en Integració Social. 
 
El Consell Comarcal ofereix als diferents centres educatius i al seu alumnat la 
possibilitat de realitzar períodes de pràctiques acadèmiques externes a través de 
l’aprovació dels corresponents convenis de col·laboració per a la formació pràctica 
en centres de treball, assumint les obligacions derivades de l’article 14 de l'Ordre 
ENS/241/2015, de 27 de juliol de la formació en centres de treball.  
 
La formació en centres de treball (FCT) consisteix en la realització pràctiques 
formatives no laborals que realitza l’alumnat d'ensenyaments post-obligatoris en 
centres de treball situats a l'entorn dels centres on cursen els seus estudis, 
mitjançant un conveni de col·laboració que subscriuen l'escola i l'empresa. Aquestes 
pràctiques formen part del programa formatiu (curricular) d'aquests ensenyaments.  
 
L’Institut Andreu Nin (Codi de centre 43004803, situat a El Vendrell) ha tramès una 
proposta de conveni de col·laboració per a la formació pràctica en centres de treball 
de l’alumne V.O.P per a realitzar les pràctiques dels estudis de Cicle Formatiu de 
Grau Mitjà en Integració Social (SCC0).  
 
Les tasques que realitzarà l’alumne de pràctiques encaixaran amb la filosofia de 
treball i les necessitats del servei de joventut i es desenvoluparan d’acord amb 
l’establert amb el Pla d’activitats que ha tramès l’entitat educativa (núm. 2024224171 
- 1981627).  
 
La realització d’aquestes pràctiques no comporta cap relació laboral ni implica la 
prestació de serveis per part de l’alumnat al sí del Consell Comarcal. 
 
Vist l’informe emès, pel cap del servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data 
de signatura de 13 de febrer de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Vistos els articles 308 i 309 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el 
Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals. 
 
Article 14 i 18 de l'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de la formació en centres de 
treball. 
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Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar el conveni de col·laboració per a la formació pràctica en centres de 

treball entre el Consell Comarcal de l’Alt Penedès, l’IES Andreu Nin (codi de 
centre 43004803) del Vendrell i l’estudiant Veronika Otero Pascual, amb DNI 
****3327*, corresponents als estudis de Cicle Formatiu de Grau Mitjà en 
Integració Social (SCC0) (exp. CCAP G4012-000004/2025), d’acord amb el 
detall següent: 

 
Inici pràctiques 24 de febrer de 2025 
Fi practiques 30 de juny de 2025 

Horari 

Període des de 24/02/2025 fins a 16/05/2025: 
Dilluns, Dimecres, Dijous, Divendres de 9h a 
12:30h 
 
Període des de 19/05/2025 fins a 30/06/2025: 
Dilluns a Divendres de 9:30h a 15:00h 

Durada total de pràctiques 449 hores 

Tutor/a Màxim Díaz Sánchez, tècnic del servei de 
Joventut del CCAP. 

 
2- Facultar al President per a la completa execució de l’acord, en particular per a 

la signatura de l’acord de col·laboració per a la formació pràctica en centres de 
treball. 

3- Designar com a tutor de pràctiques al senyor Màxim Díaz Sánchez. 
4- Notificar el present acord a les persones interessades. 
5- Donar trasllat de l’acord als serveis RRHH i PRL i Joventut del Consell Comarcal, 

als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
20- Aprovar les bases específiques del procés selectiu per a la cobertura 
definitiva en règim de funcionari/ària de carrera d’una plaça de tècnic/a 
superior especialista-tècnic/a en Consum, en l’escala d’administració 
especial, subescala tècnic/a superior, subgrup de classificació A1, mitjançant 
el sistema de concurs-oposició, torn de promoció interna. 
 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va 
aprovar inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les 
places vacants del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), 
publicades íntegrament al BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, 
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de 13 de maig i a la seu electrònica del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en 
endavant CCAP). 
 
L'objecte d'aquestes bases és regular els processos selectius convocats pel CCAP, 
per a la provisió en propietat de les places vacants a la plantilla laboral i funcionarial 
incloses en l’oferta pública d’ocupació, més les vacants sobrevingudes amb 
posterioritat a l’aprovació de l’oferta que es considerin necessàries per al 
funcionament adequat dels serveis, que s’aniran convocant pels procediments 
establerts als apartats 6è i 7è de l’article 61 del Reial Decret Legislatiu 5/2015 pel 
qual s’aprova el text refós de la l’Estatut bàsic de l’empleat públic.  
 
Aquestes bases són de caràcter general i la seva vigència es mantindrà mentre no 
s’acordi la seva modificació o derogació. El contingut de les mateixes es completarà 
amb les bases específiques que s’aprovin per a cada convocatòria. 
 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió 12 de desembre de 2024, 
va aprovar el pressupost general del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, integrat pel 
propi Ens, les bases d’execució, la plantilla de personal i la relació de llocs de treball, 
corresponents a l’exercici 2025; restar assabentat del pressupost per a l’exercici 
2025, aprovat pel Consorci de Promoció Turística del Penedès, adscrit al Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Mitjançant el Decret de la Presidència núm. 6/2025, de 14 de gener de 2025, es va 
resoldre aprovar l’oferta pública d’ocupació del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
corresponent a l’exercici 2025 (exp. G4007-000001/2025), que inclou entre d’altres, 
l’oferta de la plaça que es detalla tot seguit: 
 

 
La present convocatòria de selecció de personal té per objecte la cobertura definitiva 
en règim de funcionari/ària de carrera d’una plaça de tècnic/a superior especialista-
tècnic/a en consum, en l’escala d’administració especial, subescala tècnic/a 
superior, subgrup de classificació A1, que es troba vacant a la plantilla del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès, mitjançant el sistema de concurs-oposició, torn de 
promoció interna. 
 
La Disposició transitòria segona de l’EBEP, estableix que el personal laboral fix 
podrà participar en els processos selectius de promoció interna convocats pel 
sistema de concurs oposició, de manera independent o conjunta amb els processos 
selectius de lliure concurrència, en els cossos i escales als quals figurin adscrits les 
funcions o els llocs que exerceixi, sempre que tingui la titulació necessària i compleixi 
la resta de requisits exigits, i a aquests efectes es valoren com a mèrit els serveis 
efectius prestats com a personal laboral fix i les proves selectives superades per 
accedir a aquesta condició. 

PERSONAL FUNCIONARI 
Escala Sub escala / 

especialitat Subgrup Vacants Torn Sistema 
selecció 

Admin. 
especial 

Tècnic/a 
Superior A1 1 Lliure Promoció 

Interna 
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Vist l’informe emès pel cap del servei de Recursos Humans de data 17 de febrer de 
2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
La realització d’aquest procés selectiu es regirà per les bases generals, per les 
específiques de la convocatòria, i en tot cas per la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les bases de règim local, pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, 
pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, el 
Reglament de personal al servei de les entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, 
el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text 
únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de 
funció pública, la Llei 30/1984, de 2 d'agost, sobre mesures per a la reforma de la 
funció pública i el Reial Decret Legislatiu 5/2015, pel qual s’aprova l’Estatut bàsic de 
l’empleat públic, modificat per la Llei 20/2021, de 28 de desembre.  
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar les bases específiques del procés selectiu mitjançant la modalitat de 

concurs-oposició per a la cobertura definitiva en règim de funcionari/ària de 
carrera d’una plaça de tècnic/a superior especialista-tècnic/a en consum, en 
l’escala d’administració especial, subescala tècnic/a superior, subgrup de 
classificació A1, que es troba vacant a la plantilla del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès (exp. G7004-000011/2025), torn de promoció interna, d’acord amb el 
detall següent: 

 
“BASES ESPECÍFIQUES DEL PROCÉS SELECTIU MITJANÇANT LA MODALITAT DE 
CONCURS-OPOSICIÓ PER A LA COBERTURA DEFINITIVA EN RÈGIM DE 
FUNCIONARI/ÀRIA DE CARRERA D’UNA PLAÇA DE TÈCNIC/A SUPERIOR 
ESPECIALISTA-TÈCNIC/A EN CONSUM, EN L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ ESPECIAL, 
SUBESCALA TÈCNIC/A SUPERIOR, SUBGRUP DE CLASSIFICACIÓ A1, QUE ES 
TROBA VACANT A LA PLANTILLA DEL CONSELL COMARCAL DE L’ALT PENEDÈS, 
MITJANÇANT EL SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIÓ, TORN DE PROMOCIÓ INTERNA 
 
1. OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA. 

DENOMINACIÓ DE LA  PLAÇA: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA 
LLOC DE TREBALL D’ADSCRIPCIÓ: Tècnic/a de consum 

SUBGRUP DE 
CLASSIFICACIÓ A1 

NOMBRE DE PLACES 1 plaça  
TIPUS DE VINCULACIÓ Funcionari/ària de carrera 

TITULACIÓ Estar en possessió del títol de Grau o Llicenciatura 
en Dret 
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SISTEMA SELECTIU Concurs-Oposició, torn de promoció interna 
JORNADA 35 hores setmanals 
SALARI Salari Base A1, CD 22, CE 10 

 
La present convocatòria de selecció de personal te per objecte procés selectiu mitjançant la 
modalitat de concurs-oposició per a la cobertura definitiva en règim de funcionari/ària de 
carrera d’una plaça de tècnic/a superior especialista, en l’escala d’administració especial, 
subescala tècnic/a superior, subgrup de classificació A1, que es troba vacant a la plantilla 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, tècnic/a de consum, mitjançant el sistema de concurs-
oposició, torn de promoció interna 
 
2. FUNCIONS ASSIGNADES AL LLOC DE TREBALL. 
 
D’acord amb la fitxa núm. 25 de la Relació de llocs de treball del Consell Comarcal, aprovada 
pel Ple en sessió de 12 de desembre de 2024, les funcions assignades al lloc de treball 
d’adscripció de la plaça objecte d’aquesta convocatòria, són les següents: 
 
- Programar, dissenyar i coordinar campanyes informatives en matèria de consum.  
- Tramitar i fer el seguiment de les reclamacions i de les denúncies en matèria de consum, 

així com realitzar mediacions de conflictes entre consumidors i establiments i/o 
empreses.  

- Elaborar informes tècnics i la memòria anual de l’àmbit de Consum.  
- Informar, assessorar i orientar al consumidor sobre els seus drets en matèria de 

consum.  
- Dur a terme les funcions de Secretari dels Tribunals Arbitrals celebrats a la seu del 

Consell Comarcal així com realitzar tasques inspectores i diligències prèvies a la 
presentació de la denuncia. 

- Desplegar en la comarca les campanyes d’inspecció i control de l’Agència Catalana del 
Consum; això és: prendre mostres de productes, atendre les alertes referents a 
productes perillosos, realitzar sessions formatives i informatives per als ajuntaments, 
associacions, consumidors, gremis i associacions comercials, etc.  

- Realitzar les tasques administratives referents a totes les actuacions anteriors.  
- Informatitzar les dades a l’aplicatiu de gestió d’expedients de consum. 
- Generar estadístiques de les tasques realitzades a l’OAC. 
- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips 

relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa 
vigent en matèria de prevenció de riscos laborals. 

- Adoptar en el tractament de dades de caràcter personal les mesures d’índole tècnica i 
organitzativa establertes per la Corporació i acomplir la normativa vigent en matèria de 
protecció de dades de caràcter personal, així com mantenir el deure de secret i 
confidencialitat en relació a les mateixes, que subsistirà fins i tot una vegada acabada 
la seva relació laboral/funcionarial amb la Corporació. 

- I, en general, totes aquelles de caràcter similar que li siguin atribuïdes. 
 

3. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS. 
 

Per a ser persona admesa i, en el seu cas, prendre part en el procés selectiu, les persones 
aspirants hauran de reunir amb anterioritat a la finalització del termini de presentació 
d'instàncies els requisits que s'assenyalen a la base segona de les Bases Generals.  
 
a) Ser funcionari o funcionària de carrera, o personal laboral fix del Consell Comarcal de 

l’Alt Penedès de l’escala, del grup i, si s’escau, subgrup A2. En qualsevol cas trobar-se 
respecte del Consell Comarcal de l’Alt Penedès en l’escala, grup i, si s’escau, subgrup 
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esmentat en aquestes bases específiques, en la situació administrativa de servei actiu, 
serveis especials o serveis en altres administracions o en qualsevol altra situació que 
comporti reserva de lloc o de destinació. 

b) Posseir una antiguitat d’almenys, dos anys de servei en l’escala esmentada.  
c) Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels països membres de la Unió Europea 

o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unió Europea 
i ratificats per Espanya, és aplicable la lliure circulació de treballadors i treballadores.  
També hi poden ser admesos/eses el/la cònjuge, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, 
tant dels/de les ciutadans/anes espanyols/oles, com de nacionals d’altres estats 
membres de la Unió Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals 
subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, sigui aplicable la lliure circulació 
de treballadors i treballadores, sempre que els/les cònjuges no estiguin separats/ades 
de dret, i també els seus/les seves descendents i els/les del seu/de la seva cònjuge, 
sempre que no estiguin separats/ades de dret, siguin menors de 21 anys o majors 
d’aquesta edat dependents. Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat 
espanyola han de demostrar coneixements suficients de castellà i català; s’exigirà la 
superació de proves amb aquesta finalitat.  

d) Tenir 16 anys i no excedir, si escau, de l’edat màxima de jubilació forçosa per a l’accés 
a la funció pública. 

e) Estar en possessió del títol de graduat/da o /llicenciat/da en Dret. 
En el cas de presentar una titulació equivalent a l’exigida, s’haurà d’adjuntar un certificat 
lliurat per un òrgan competent que n’acrediti l’equivalència. Els aspirants han d’estar en 
possessió d’algun dels títols reconeguts per l’Estat, de conformitat amb el que estableix 
la normativa vigent en la matèria, que estiguin homologats a l’equivalència dels estudis 
requerits, d’acord amb el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (Reial 
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre). 

f) Acreditar coneixements de llengua catalana de nivell C1 (nivell de suficiència de català) 
de la Secretaria de Política Lingüística o algun dels reconeguts per aquesta com a 
equivalents.  

g) Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions del lloc de treball. 
Les persones amb discapacitat seran admeses a la realització de les proves sense 
necessitat d’acreditar les seves condicions psíquiques, físiques i sensorials abans del 
seu començament, sens perjudici que, superat el procés selectiu, en presentar la 
documentació hagin d’acreditar, igual que la resta de persones aspirants, la seva 
capacitat per desenvolupar les funcions i tasques del lloc que es convoca i prestar el 
servei públic corresponent.  

h) No estar inhabilitat/ada per a l’exercici de les funcions públiques per sentència ferma, ni 
haver estat separat/ada o acomiadat/ada mitjançant expedient disciplinari, del servei de 
qualsevol Administració Pública per resolució ferma. Així mateix, les persones 
estrangeres hauran d’acreditar mitjançant declaració jurada o promesa, no estar 
sotmeses a sanció disciplinària o condemna penal, que impedeixi en el seu estat l’accés 
a l'administració pública.  

i) No trobar-se afectat/da per causa d’incompatibilitat establerta per la Llei 53/1984, de 26 
de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques.  

j) Declaració responsable de no haver estat condemnat per sentència ferma per algun 
delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou l'agressió i abús sexual, 
assetjament sexual, exhibicionisme i provocació sexual, prostitució i explotació sexual i 
corrupció de menors, així com per tracta d'éssers humans.  

k) En cas de ser seleccionada, la persona aspirant haurà d’aportar una certificació negativa 
d’antecedents penals emesa pel Registre d’Antecedents Penals. A més, en el cas de 
persones d’origen estranger o amb una altra nacionalitat, hauran d’aportar un certificat 
negatiu d’antecedents penals del seu país d’origen o d’on són nacionals, traduït i 
legalitzat d’acord amb els convenis internacionals existents. 
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4. PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS 
 
4.1. Les sol·licituds d’admissió al procés selectiu es podran presentar bé de forma telemàtica, 
a través d’internet, al web del CCAP (https://tramits.ccapenedes.cat) a l’apartat de Tràmits i 
Gestions/Ciutadania/Recursos Humans o bé de forma presencial, a través del Registre del 
CCAP.  
També es podran presentar sol·licituds per qualsevol de les altres modalitats establertes a 
l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu comú de les 
Administracions Públiques. 
En tot cas, annex a la sol·licitud les persones aspirants han de presentar emplenat, el model 
de currículum estandarditzat publicat a la web del Consell Comarcal de l’Alt Penedès a 
l’apartat de tràmits i gestions.  
 
4.2. Caldrà aportar dins del termini de presentació de sol·licituds, així mateix, els documents 
acreditatius dels mèrits al·legats, de conformitat amb el barem recollit en aquestes bases. La 
documentació aportada ha d’acreditar la relació dels mèrits amb les funcions del lloc de 
treball a proveir: 
- Els serveis prestats en l’empresa privada s'acreditaran mitjançant l’Informe de vida laboral 

i/o contractes, en tot cas caldrà acreditar la durada dels nomenaments o contractes. 
- Els serveis prestats en les administracions públiques s'acreditaran mitjançant un certificat 

de l'administració corresponent, on es faci  constar de forma clara i expressa el règim 
jurídic, el vincle, les funcions, el cos o escala i el període concret de prestació de serveis. 

- Certificat acreditatiu de les formacions (títols oficials i/o certificats). En el cas dels cursos 
d’actualització i aprofundiment caldrà que aparegui el nombre d’hores del curs, del 
contrari no seran valorats. 
 

4.3. El termini de presentació de sol·licituds serà de 20 dies naturals, comptadors a partir de 
l'endemà de la publicació de l'anunci de la convocatòria al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya. 
 
4.4. Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que 
aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes, 
en els termes establerts a l’apartat 3.6 de les bases generals dels processos selectius per a 
l’accés a les places vacants de la plantilla de personal laboral i funcionarial del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
5. LLISTA DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES 
 
5.1. Un cop finalitzat el termini de presentació d'instàncies, per decret de la presidència 
s’aprovarà la llista provisional de les persones admeses i excloses que es publicarà a la seu 
electrònica del CCAP, i es concedirà un termini de 10 dies per a esmenes i possibles 
reclamacions. 
 
5.2. Els anuncis successius relacionats amb el procés de selecció seran publicats a la seu 
electrònica del CCAP (https://seu.ccapenedes.cat) en l’apartat Recursos Humans / 
convocatòries. 
 
6. TRIBUNAL QUALIFICADOR 
 
El tribunal qualificador, que es constituirà per valorar el procés selectiu, estarà integrat per 
les persones següents: 
 

https://tramits.ccapenedes.cat/


ACTA NÚM. G1005-000004/2025 
JG20022025 

 
 
 

59 

 

Presidència: 
- Un/a funcionari/ària de carrera o personal laboral fix de la Corporació, o persona 

designada per una altra administració amb una titulació igual o superior a la que s’exigeix 
per accedir a la present convocatòria. 

 
Vocalies: 
- Un/a funcionari/ària de carrera o personal laboral fix de la Corporació o persona 

designada per una altra administració amb una titulació igual o superior a la que s’exigeix 
per accedir a la present convocatòria. 

- Un/a representant de l’Escola d’Administració Pública de Catalunya amb una titulació 
igual o superior a la que s’exigeix per accedir a la present convocatòria.  
 

Secretaria: El/la secretari/ària de la corporació (titular); un/a tècnic/a d’administració general 
(suplent).  
Personal tècnic assessor del tribunal: Una persona del servei de Recursos Humans, per a 
l’execució de diferents tasques d’assessorament, organitzatives o de gestió, amb veu i sense 
vot. 
 
7. PROCÉS SELECTIU: 
El procediment de selecció serà el de concurs-oposició i constarà de les fases que es detallen 
a continuació: 
 
1a fase: Prova de català  
Consistirà en la realització d'una prova de coneixement del català, i comptarà amb 
l’assessorament del personal tècnic competent en matèria de normalització lingüística. 
Quedaran exemptes d'aquesta prova les persones que en el moment de presentació de la 
sol·licitud acreditin estar en possessió del certificat de suficiència de la llengua catalana de 
la Secretaria de Política Lingüística, certificat de nivell C1, equivalent o superior.  
L’acreditació documental a l’efecte d’exempció de la prova es podrà fer fins abans de l’hora 
assenyalada per a l’inici de la prova de coneixements de llengua catalana, aportant davant 
del servei de RH còpia de la documentació acreditativa. Aquest exercici es qualificarà d’apte 
o no apte, i es necessitarà la qualificació d’apte per passar a la fase següent. 
 
2a fase: Oposició, Exercici únic 
Aquest exercici consistirà en la realització d’un exercici únic de caràcter teòric-pràctic 
proposat pel tribunal qualificador, d’acord amb l’àmbit funcional que es detalla en la base 
segona i en el temari annex a aquestes bases específiques. 
En aquesta prova es podran incloure preguntes específiques, teòriques i pràctiques, 
relacionades amb un cas concret d’aplicació, que evidenciïn tant el coneixement teòric com 
la capacitat tècnica i analítica, així com l’aplicació pràctica dels conceptes.  
Aquesta prova tindrà una puntuació total de 40 punts, essent necessària una puntuació 
mínima de 20 punts per superar la prova, i conseqüentment passar a la fase de concurs. 
 
3a fase: Concurs de mèrits 
Aquesta fase serà d’aplicació només si se supera la fase d’oposició i consistirà en la 
valoració, per part del Tribunal, de determinades condicions de formació, mèrits o nivells 
d’experiència, adients amb les característiques de la plaça que es cobreix, sempre que siguin 
al·legats i acreditats documentalment, d’acord amb el barem de mèrits que s’indica a 
continuació. 

 
El resultat final de la fase de concurs serà la suma de les puntuacions obtingudes en la 
valoració dels mèrits aportats. La puntuació màxima que es podrà atorgar en aquesta fase 
serà de 16 punts. 
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a) Antiguitat: 

 
Serveis prestats com a personal funcionari de carrera o laboral fix en una plaça en la 
categoria immediatament inferior a la plaça objecte de la convocatòria al Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès o els seus organismes autònoms.  
 
La puntuació màxima que es podrà obtenir serà de 10 punts, i el temps d’antiguitat es 
puntuarà a raó de 0,12  punts per mes complert treballat. 
 

b) Formació:  
 

La puntuació màxima que es podrà obtenir per aquest concepte serà de 10 punts.  
 

b.1) Per titulacions de nivell superior a la titulació d’accés a la convocatòria i que d’acord amb 
el criteri tècnic del tribunal qualificador es trobin relacionades amb l’àmbit funcional del lloc 
de treball objecte de la convocatòria: 2,5 punts per cadascuna. Per aquest apartat, es podrà 
obtenir una puntuació màxima de 2,5 punts. 
 
b.2) Per disposar de la formació prevista en l’article 33 del Decret 98/2014, 8 juliol, sobre 
procediment de mediació en consum, degudament acreditada, d’acord amb les condicions 
establertes en els apartats 3 i 4 del propi article: 2,5 punts. Per aquest apartat, es podrà 
obtenir una puntuació màxima de 2,5 punts. 
 
b.3) Formació complementària específica no inclosa en l’apartat anterior: cursos 
d’actualització i aprofundiment  es podrà obtenir un màxim de 5 punts, distribuïts d’acord amb 
el barem següent:  
 

- Per cursos de 8 hores fins a 19 hores, per cadascun 0,25 punts 
- Per cursos de 20 hores fins a 50 hores, per cadascun 0,35 punts 
- Per cursos de 51 hores fins a 99 hores, per cadascun 0,55 punts 
- Per cursos de durada superior a 100h, per cadascun 0,85 punts 

 
4a fase: Entrevista personal 
Si el tribunal ho considera adient per assegurar l’objectivitat, la racionalitat del procés selectiu 
i el requeriments funcionals, podrà completar el procés amb una entrevista personal que es 
fonamentarà en els aspectes curriculars de les persones aspirants, amb una puntuació 
màxima de 5 punts.  

 
La valoració final del procés selectiu resultarà de sumar les puntuacions obtingudes de la 2a, 
3a i 4a fase  per cadascuna de les persones aspirants.  Aquesta valoració constituirà la 
qualificació general que determinarà la inclusió i l’ordre de les persones aspirants en la 
proposta que formuli el tribunal. 
En cas d’empat, l’ordre s’establirà atenent, en primer lloc, a favor de l’aspirant que hagi 
obtingut major puntuació a la fase d’oposició, de persistir l’empat, es procedirà a fer el sorteig. 
 
8. LLISTA DE PERSONES APROVADES I NOMENAMENT 
 
8.1. Un cop finalitzada la qualificació de les persones aspirants, el tribunal farà pública, en la 
seu electrònica del Consell Comarcal (https://seu.ccapenedes.cat) en l’apartat Recursos 
Humans / convocatòries, la relació de persones aprovades per ordre de la puntuació 
obtinguda, de major a menor.  
 



ACTA NÚM. G1005-000004/2025 
JG20022025 

 
 
 

61 

 

8.2. Les persones aspirants proposades presentaran en el Registre general de la Corporació, 
adreçat a Recursos Humans, en el termini de vint dies naturals a partir de la publicació de la 
llista de persones seleccionades aquella documentació a què fa referència la base vuitena 
de les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
8.3. A la vista de la proposta del tribunal i de la documentació presentada per la persona 
aspirant, sempre que siguin conformes amb el que disposen aquestes bases específiques i 
les bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants de la plantilla 
de personal laboral i funcionarial del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, dins del termini d’un 
mes, la presidència resoldrà motivadament el procés selectiu, contractant o nomenant, 
segons s'escaigui, les persones aspirants aprovades.  
 
8.4. La resolució disposant el nomenament es notificarà a les persones interessades, que 
disposaran d'un termini d'una setmana des de la notificació per formalitzar el contracte. 
 
8.5. Les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu, constituiran una borsa de 
treball per a efectuar substitucions o contractacions temporals, i en cas de necessitat seran 
cridades d’acord amb l’ordre de les seves puntuacions al procés selectiu, amb una vigència 
de dos anys.  
 
8.6. Aquelles persones que no formalitzin el contracte, o no prenguin possessió, en el cas de 
funcionaris/àries,  dins el termini indicat i sense causa justificada, decauran en tots els seus 
drets. 
 
9. INCOMPATIBILITATS  
 
En l'exercici de les funcions atribuïdes a la plaça a la qual ha estat destinada la persona 
contractada i/o el/la funcionari/ària li serà d’aplicació la normativa vigent sobre el règim 
d'incompatibilitats en el sector públic, en compliment de la qual la persona aspirant, abans 
d'incorporar-se al servei de la corporació, ha d'efectuar una declaració d'activitats i, si escau, 
sol·licitar la compatibilitat en el formulari que li facilitaran des del Servei de Recursos Humans 
de la corporació, o exercir, altrament, l'opció que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 
de novembre i l'article 337 del Decret 214/1990. 
 
10.  INCIDÈNCIES  
 
El tribunal qualificador, mentre estigui constituït, està facultat per resoldre els dubtes que 
sorgeixen en l’aplicació d’aquestes bases i podrà adoptar els acords que corresponguin en 
tots els supòsits no previstos en elles, per tal de facilitar el desenvolupament normal del 
procés selectiu. 
 
11.  RÈGIM D'IMPUGNACIONS I AL·LEGACIONS  
 
11.1. Contra l’acord d’aprovació d’aquestes bases específiques, que posa fi a la via 
administrativa, es pot interposar recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos 
a partir de l’endemà de la data de la seva publicació íntegra al Butlletí Oficial de la Província 
davant la sala d’aquesta jurisdicció del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, de 
conformitat amb l’article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa.  
 
11.2. Amb caràcter potestatiu, es pot interposar recurs de reposició en el termini d’un mes a 
comptar des del dia següent a la seva publicació, davant l’òrgan que ha pres l’acord, segons 

http://www.gencat.net/sial/norma_personal/8%29%20%20%20RPSEL.pdf
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el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques. En aquest cas, no es podrà interposar 
recurs jurisdiccional fins que no sigui resolt expressament o s’hagi produït la desestimació 
tàcita del recurs de reposició interposat.  
 
11.3. Contra les resolucions definitives de la Presidència de la Corporació, les persones 
interessades podran interposar recurs potestatiu de reposició dins el termini d’un mes a 
comptar de l’endemà de la seva publicació o notificació, o directament, recurs contenciós 
administratiu davant la sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justícia de 
Catalunya en el termini de dos mesos a comptar de l’endemà de la seva publicació o 
notificació.  
 
11.4. Contra els actes de tràmit del tribunal de selecció que decideixin directament o 
indirectament el fons de l’assumpte, determinin la impossibilitat de continuar en el procés 
selectiu, produeixin indefensió o perjudici irreparable a drets o interessos legítims, les 
persones interessades poden interposar recurs d’alçada davant la Presidència, en el termini 
d’un mes a comptar de l’endemà de la seva publicació al tauler d’anuncis de la corporació.  
 
11.5. Contra els actes de tràmit del tribunal de selecció no inclosos en l’apartat anterior, les 
persones aspirants, al llarg del procés selectiu, podran formular totes les al·legacions que 
estimin pertinents per a la seva consideració EN el moment de fer -se pública la puntuació 
final del procés selectiu.  
 
11.6. Per la mera concurrència als processos selectius s’entén que la persona aspirant 
accepta íntegrament aquestes bases, tret que, prèviament, hagi exercit el seu dret a 
impugnar-les. 
 
12. PROTECCIÓ DE DADES   
 
Amb la presentació de la sol·licitud els/les aspirants són informats del tractament de les seves 
dades personals que són necessàries per prendre part en la convocatòria i per a la resta de 
la tramitació del procés selectiu, que són recollides i tractades amb la fi explícita, legítima i 
en base al Real Decret Legislatiu 5/2015 per el que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut 
Bàsic de l’Empleat Públic. 
 
Els/les participants, per la seva concurrència als processos selectius, accepten íntegrament 
aquestes bases i per tant autoritzen la corporació a verificar les dades a altres 
administracions o organismes per comprovar l’acompliment dels requisits establerts en la 
base segona, i en especial: 
- Que tenen la capacitat funcional i no pateixen cap malaltia o disminució psíquica que 

impedeixin el desenvolupament de les funcions pròpies de la plaça convocada o 
disminueixi les aptituds per a desenvolupar-les de forma permanent o transitòria. 

- Que no es troben inhabilitats/des per sentència ferma per a ocupacions o càrrecs públics 
per resolució judicial, per a l’accés al cos o escala de personal funcionari, o per exercir 
funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del personal laboral, ni haver estat 
separats/ades, mitjançant expedient disciplinari, del servei de qualsevol administració 
pública o dels òrgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autònomes. 

- En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitats/ades o en situació 
equivalent ni haver estat sotmesos/es a sanció disciplinària o equivalent que impedeixi, 
en el seu Estat, en els mateixos termes l’accés a l’ocupació pública. 

- Que no concorren en cap causa d’incompatibilitat, d’acord amb el que estableix la Llei 
21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de l’administració 
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de la Generalitat de Catalunya, i la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats 
del personal al servei de les administracions públiques 

- No haver estat condemnats/ades per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat 
i la indemnitat sexual que inclou l’agressió, l’abús sexual, l’assetjament sexual, 
l’exhibicionisme i provocació sexual, prostitució i explotació sexual i corrupció de menors, 
així com pel tràfic d’éssers humans. 
 

Amb la presentació de la sol·licitud els/les aspirants són informats respecte el fet que es 
publiquin les seves dades identificatives en el BOPB, el DOGC i a la seu electrònica de la 
corporació tant en les llistes provisionals de persones admeses, excloses com en les 
d’aprovades per ordre de puntuació tal i com estableix l’art 45.1 b) de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, garantint 
sempre el respecte al seu dret fonamental a la protecció de dades.  
La corporació com a responsable del tractament de dades personals adopta les mesures de 
seguretat necessàries, d’acord amb la normativa aplicable de la legislació vigent de protecció 
de dades personals (Reglament (UE) 2016/679 General de Protecció de dades i la Llei 
Orgànica 3/2018 de Protecció de dades i Garantia drets digitals).  
El tribunal i en el seu cas, les persones especialistes que l’assessorin perquè col·laborin en 
totes o algunes de les proves o exercicis d’acord amb les respectives especialitats tècniques 
o el personal col·laborador per l’execució de diferents tasques de suport, organitzatives o de 
gestió seran anomenades per la corporació encarregats de tractament, oferint garanties 
suficients per aplicar mesures tècniques i organitzatives apropiades, perquè el tractament 
sigui conforme amb els requisits exigits per la normativa de protecció de dades personals.  
El termini de conservació de les dades lliurades serà d’un màxim de 3 anys per les persones 
aspirants que hagin superat totes les proves del procés selectiu, durant tota la seva vida 
professional i el preceptiu per llei per la persona contractada i/o la funcionària i de 3 mesos 
des de que s’hagi resolt el concurs per els/les aspirants que no hagin resultat seleccionats. 
La informació publicada a la seu electrònica de la corporació es suprimirà passats 3 mesos 
des de la seva publicació d’acord amb les directius realitzades per les autoritats de control 
de protecció de dades. 
La corporació és l’únic destinatari i no hi ha transferència internacional. Hi ha elaboració de 
perfils no automatitzats i s’utilitzaran per avaluar aspectes personals de les persones, en 
particular per analitzar o predir aspectes relatius al rendiment professional i el compliment 
dels requisits de les persones aspirants. 
Les persones participants en el procés selectiu tenen dret a presentar una reclamació davant 
l’Autoritat Catalana de Protecció de Dades o a posar-se en contacte amb el/la Delegat/ada 
de Protecció de dades d’aquesta entitat en dpd@ccapenedes.cat. 
S’informa els/les participants en el procés selectiu que podran exercir els drets d’accés, 
rectificació, supressió, oposició i limitació del tractament en els termes establerts en la 
legislació vigent dirigint-se al Delegat de protecció de dades del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, c/ d’Hermenegild Clascar, 1-3 08720 Vilafranca del Penedès 
(dpd@ccapenedes.cat). 
 
ANNEX - TEMARI 
 
TEMARI GENERAL 
 

1. La Constitució Espanyola de 1978. Estructura i principis Generals. Drets i deures 
fonamentals dels espanyols. La protecció i la suspensió dels drets fonamentals. El 
poder legislatiu, el poder executiu i el poder judicial. Organització territorial de 
l’Estat. Les comunitats autònomes i els seus estatuts. 

2. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya. La Generalitat de Catalunya i els seus òrgans 
de govern. 

mailto:dpd@ccapenedes.cat
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3. El sistema de distribució de competències entre l’Estat i les Comunitats Autònomes. 
Les relacions entre l’Estat i les Comunitats Autònomes. Jurisprudència 
constitucional. El marc competencial de les Entitats Locals. 

4. L’Administració Pública en la Constitució. L’Administració Instrumental. Els 
organismes públics. Organismes autònoms i entitats públiques empresarials. 
Societats mercantils i fundacions públiques. 

5. L’Administració Pública i el Dret. El principi de legalitat en l’Administració. Potestats 
reglades i discrecionals: discrecionalitat i conceptes jurídics indeterminats. Límits 
de la discrecionalitat. Control judicial de la discrecionalitat. La desviació de poder. 

6. L’acte administratiu: concepte, elements i classes. Requisits: motivació i forma. 
Eficàcia dels actes administratius. Executivitat i suspensió. Validesa i invalidesa 
dels actes. 

7. El procediment administratiu: inici, ordenació, instrucció i finalització. Còmputs de 
terminis. Administració electrònica. 8. L’obligació de resoldre. Silenci administratiu. 
Desistiment i renúncia. La caducitat. 

8. La revisió dels actes en via administrativa. Els recursos administratius: concepte i 
classes. La jurisdicció contenciosa administrativa. 

9. El Municipi. Concepte i elements. El terme municipal. La població municipal. 
L’organització municipal. Òrgans necessaris i òrgans complementaris. Les 
competències municipals: sistema de determinació. Competències pròpies, 
impròpies i delegades. Els serveis de prestació obligatòria. 

10. La comarca. Concepte i elements. L’organització comarcal. Òrgans necessaris i 
òrgans complementaris. Les competències: sistema de determinació.  

11. La potestat reglamentària i d’autoorganització. El reglament local: concepte i 
classes. Fonaments i límits de la potestat reglamentaria. El Reglament Orgànic 
Comarcal. 

12. La potestat sancionadora. Principis de l’exercici de la potestat sancionadora. El 
procediment sancionador i les seves garanties. 

13. La hisenda municipal i comarcal. El règim jurídic dels recursos de les Hisendes 
Locals en el marc del Text refós de la llei reguladora de les hisendes locals (RDL 
2/2004, de 5 de març). La imposició i ordenació de tributs i l’establiment de recursos 
no tributaris. Les ordenances fiscals. 

14. El pressupost General de les Entitats locals. Estructura pressupostària. Elaboració 
i aprovació: especial referència a les bases d’execució del Pressupost. La pròrroga 
del Pressupost. Les modificacions de crèdit: concepte, classes i tramitació. 
L’execució del pressupost de despeses i ingressos: les seves fases. 

15. Patrimoni dels ens locals. Classificació de béns. Règim jurídic. Utilització i 
aprofitament dels béns. Especial referència al domini públic local. 

16. La funció publica local: selecció i provisió de llocs; adquisició i pèrdua de la condició 
de funcionari. El sistema retributiu. Situacions administratives. Règim 
d'incompatibilitats del personal al servei de l'Administració publica. Codi de 
conducta. 

17. Polítiques d’igualtat i contra la violència de gènere en les Administracions 
Públiques. Polítiques dirigides a l’atenció a persones amb discapacitat i/o 
dependents. 

18. Les fonts del Dret Administratiu. El Reglament: titularitat de la potestat 
reglamentària. Àmbit material del Reglament. El procediment d’elaboració. Eficàcia 
i control dels reglaments il·legals i efectes de la seva anul·lació. 

19. La relació jurídic administrativa. Les persones jurídiques públiques: classes. 
Capacitat de les persones públiques. Les persones davant de l’administració 
pública: drets i obligacions. L’interessat: concepte, classe, capacitat d’obrar i 
representació. Identificació i els seus drets. 
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20. L’acte administratiu. Concepte. Elements, classes. Requisits. La validesa de l’acte 
administratiu. Supòsits de nul·litat de ple dret i anul·labilitat. El principi de 
conservació de l’acte administratiu. La revisió d’actes i disposicions per la pròpia 
Administració: supòsits. L’acció de nul·litat, procediment, límits. La declaració de 
lesivitat. La revocació d’actes. La rectificació d’errors materials o de fet. 

21. L’acte administratiu (II). L’eficàcia dels actes administratius: el principi d’autotutela 
declarativa. Condicions. La notificació: contingut, termini i pràctica. La publicació. 
La demora i retroactivitat de l’eficàcia. 

22. L’administració electrònica (I). Obligats electrònics, identificació i firma electrònica, 
registre electrònic i registre apoderaments. Oficina d’assistència en matèria de 
registres. Portal d’internet i seu electrònica. 

23. L’administració electrònica (II). Expedient electrònic. Còpies. L’arxiu. Funcionament 
electrònic dels òrgans col·legiats. 

24. El procediment administratiu (I). La iniciació del procediment: classes, esmena i 
millora de sol·licituds. Presentació de sol·licituds, escrits i comunicacions. Els 
registres administratius. Termes i terminis: còmput, ampliació i tramitació 
d’urgència. 

25. El procediment administratiu (II). La Instrucció del procediment: intervenció dels 
interessats, prova i informes. 

26. El procediment administratiu (III). Acabament del procediment. L’obligació de 
resoldre. Contingut de la resolució expressa: principis de congruència i de no 
agreujament de la situació inicial. L’acabament convencional.  

27. El procediment administratiu (IV). La manca de resolució expressa: el règim del 
silenci administratiu. El desistiment i la renúncia. La caducitat. 

28. Els recursos administratius. Principis generals. Actes susceptibles de recurs 
administratiu. Regles generals de tramitació dels recursos administratius. Classes 
de recursos administratius. 

29. La coacció administrativa: el principi d’autotutela executiva. L’execució forçosa dels 
actes administratius: el seus mitjans i principis d’utilització. La coacció 
administrativa directa. La via de fet. 

30. El procés contenciós administratiu. La Jurisdicció contenciós administrativa. 
Naturalesa, extensió i límits. Òrgans de la jurisdicció i les seves competències. Les 
parts: legitimació. L’objecte del recurs contenciós administratiu. El procediment en 
primera o única instància. Mesures cautelars. La sentència: recursos contra 
sentències. 

31. L’activitat de les administracions públiques (I). Tipologia d’activitats. L’activitat de 
policia o d’intervenció. Els mitjans d’intervenció. Les llicències i autoritzacions 
administratives. La comunicació prèvia i la declaració responsable. 

32. L’activitat de les administracions públiques (II). L’activitat de foment. Tipologia i 
tècniques. La subvenció. Activitat subvencional de les Administracions Públiques. 
Procediments de concessió i gestió de les subvencions. Reintegrament de 
subvencions. Control financer. 

33. El règim de sessions i acords dels òrgans de govern comarcals. Actes, 
certificacions, comunicacions, notificacions i publicació dels acords. El registre de 
documents. 

34. Protecció de dades personals i garanties dels drets digitals. Reglament Europeu i 
adaptació amb la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 
personals i garantia de drets digitals. 

35. Protecció de dades personals. Principis de protecció. Exercici drets ARSOP. 
Responsable i encarregat del tractament. Autoritats de protecció de dades. 

36. La transparència, l’accés a la informació pública i el bon govern: legislació estatal i 
autonòmica. Concepte d’informació pública. Obligacions de publicitat activa. El 
portal de transparència. 
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37. El dret d’accés a la informació pública. Procediment d’accés d’acord amb la Llei 
19/14, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern. 

38. Del govern obert. La participació i col·laboració ciutadana en la definició de 
polítiques públiques.  

39. La participació dels ciutadans en el procediment d’elaboració de normes. La 
consulta pública prèvia a l’elaboració de Lleis i Reglaments. 

40. Processos participatius. 
 

TEMARI ESPECÍFIC 
 

1. Repartiment competencial en matèria de defensa dels consumidors i usuaris: 
normativa bàsica.  

2. L'ordenament jurídic en matèria de consum: lleis generals estatals i autonòmiques. 
3. La Llei 22/2010, de 20 de juliol, del Codi de consum de Catalunya. 
4. Els organismes públics de consum a Catalunya. 
5. El concepte de consumidor. Drets bàsic dels consumidors i usuaris. 
6. Les associacions de consumidors. base legal i funcions. Constitució de l’associació. 

L’acta fundacional. Els Estatuts. Inscripció registral i adquisició de la personalitat 
jurídica. La condició de soci. Drets i deures dels socis. El patrimoni social i la gestió 
econòmica. Dissolució o extinció de l’associació 

7. Obligacions de les empreses i a les empreses de prestació de serveis envers els 
consumidors 

8. L'Agència Catalana del Consum: objectius i funcions. 
9. L'Agència Catalana del Consum: òrgans de govern. 
10. Competències de l’administració local en matèria de consum. Base legal i funcions. 

Procediment de creació d’una OMIC. 
11. Atenció al consumidor. Tipologia de les demandes del consumidor: consulta, 

queixa, reclamació i denuncia. Estudi, tractament i gestió de les diferents 
demandes del consumidor. 

12. La informació i l'educació a les persones consumidores: conceptes. Mecanismes. 
Organismes i entitats que hi intervenen. 

13. Les sol·licituds dels ciutadans als organismes de consum: la consulta, la queixa, la 
reclamació i la denúncia. La carta de serveis de l’OMIC 

14. La mediació en l’àmbit dels conflictes de consum. Fonamentació i naturalesa 
jurídica. Elements, subjectes i objecte de la mediació de consum. Els òrgans que 
desenvolupen el procés de medicació. La figura del mediador. 

15. El procés de mediació. Principis generals. Estructura i etapes de la mediació. 
Eficàcia de l’acord de les parts. 

16. Sistema arbitral de consum. Regulació normativa. Característiques dels sistema 
arbitral de consum. Subjectes, objectes i principis generals. 

17. Sistema arbitral de consum. Àmbit d’aplicació. Matèries excloses de l’arbitratge. 
Tipus d’arbitratge. 

18. Sistema arbitral de consum. Les Juntes Arbitrals de Consum. Composició. 
Funcions. L’adhesió de les empreses al sistema arbitral de consum. Formalització 
del conveni arbitral. 

19. Procediment arbitral de consum. El laude arbitral. Recursos contra el laude. 
Execució del laude. 

20. La protecció jurisdiccional dels consumidors. Aspecte general. Procediments 
judicials: el judici verbal. 

21. L’accés dels consumidors a la justícia. Les accions col·lectives. L’acció de 
cessació. L’acció de retractació. L’acció declarativa. 

22. Funcions i procediments de la inspecció. 
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23. Infraccions en matèria de consum. 
24. Procediment sancionador en matèria de consum. Òrgans competents. 
25. Principis de la potestat sancionadora. Principis informadors i garanties. Estructura 

i fases del procediment sancionador. Caducitat i prescripció. 
26. Tipus de procediments sancionador. Procediment ordinari. Procediment abreujat. 

Multa coercitiva Sancions. Graduació i atenuació. Recursos administratius. 
27. La xarxa d'alertes. 
28. Les condicions general de la contractació. Concepte de condicions generals. Els 

contractes d’adhesió. L’eficàcia obligatòria dels contractes d’adhesió. L’equitat. Les 
clàusules abusives. La llista de clàusules abusives. Efectes de les clàusules 
abusives. 

29. La garantia en la venda de béns de consum. Règim normatiu Àmbit d’aplicació. 
Nocions bàsiques. La conformitat del bé de consum. Garantia legal. Terminis per 
respondre de la manca de conformitat del bé. Responsabilitat del venedor i del 
productor. Bens de segona mà. La prova de la maca de conformitat. Els terminis 
de la reclamació. Els danys i perjudicis. La garantia comercial. 

30. Activitats de promoció de vendes. Venda en rebaixes. Vendes en promoció. Venda 
de saldos. Venda en liquidació. 

31. Vendes fora d’establiment mercantil. Definició. Marc normatiu. Àmbit d’aplicació. 
Documentació del contracte. Dret de revocació. Conseqüències de l’exercici del 
dret de revocació. 

32. Vendes a distancia. Concepte. Marc normatiu. L’oferta. Informació prèvia. Execució 
i pagament. Informació i documentació en el moment de l’execució del contracte. 
Dret de revocació. 

33. Comerç electrònic. Concepte i base legal. Àmbit d’aplicació. Requisits d’informació 
i documentació en les fases de la contractació. L’oferta. L’acceptació. Signatura 
electrònica o digital. Mitjans de pagament. Els codis de coeducat. 

34. Tallers de reparació d’automòbils. Marc legal. Àmbit d’aplicació. Concepte de taller. 
Classificació dels tallers. Informació a l’usuari. Resguard de dipòsit. Pressupost. 
Factures. Peces de recanvi. Garantia de les reparacions. 

35. Serveis a domicili. Marc legal. Àmbit d’aplicació. Informació a l’usuari. El 
pressupost. La factura. 

36. Establiments de neteja tèxtil. Marc legal. Preus. Informació a l’usuari. Resguard de 
dipòsit. Responsabilitat dels establiments. 

37. Les agències de viatges. Règim normatiu. Concepte i classificació. Classes de 
serveis que presten. Drets de l’usuari. 

38. Serveis de restauració. Règim normatiu. Concepte i classificació Informació a 
l’usuari. Preus. El menú. La factura. 

39. Serveis de telecomunicacions. Marc legal. Competència material. CMT i SETSI: 
funcions.  

40. Modalitats de contractació dels serveis de telecomunicacions. El contracte. 
Facturació Selecció i preselecció de la companya operadora. 

41. El procediment de resolució de conflictes en matèria de telecomunicacions. Els 
serveis d’atenció al client. Dret de desconnexió de determinats serveis. 
Conservació del número d’abonat o portabilitat. Tramitació de les baixes. Clàusules 
de permanència o fidelitat contractual. Serveis de tarifació addicional. 

42. Suspensió temporal i interrupció definitiva dels serveis de telecomunicacions. 
Indemnització per interrupció temporal del servei. Dipòsit de garantia. El servei 
universal. Qualitat dels servei. 

43. Els serveis bancaris. Les operacions bancàries. Els interessos i comissions de les 
operacions bancàries. Els contractes bancaris: especial consideració al contracte 
de compte corrent. Règim de reclamació: el departament o Servei d’Atenció al 
Client. 
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44. Les assegurances. Regim normatiu. Concepte i contractes d’assegurança: classe 
i característiques. El consorci de Compensació d’Assegurances.  

45. El contracte d’assegurança. El prenedor. L’assegurat. El beneficiari. La prima. 
Drets i obligacions de les parts. Companyies asseguradores. Agents i corredors. El 
sinistre. La indemnització. 

46. Formació i educació en matèria de consum. 
47. La seguretat en els productes. El marcatge CE 
48. Etiquetatge dels productes industrials. 
49. Etiquetatge dels productes alimentaris 
50. Els preus. Normativa de regulació sobre la indicació del preu de venda dels 

productes. 
51. La llei 17/2015, del 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes. Conceptes 

bàsics.” 
 
2- Convocar simultàniament el procés selectiu per a la provisió de la plaça 

esmentada. 
3- Ordenar la publicació de les bases específiques i la convocatòria la seu 

electrònica del CCAP i als diaris oficials BOPB i DOGC. 
4- Donar trasllat de l’acord al servei de RRHH i PRL, als efectes oportuns.  
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 

ÀREA DE SERVEIS A LES PERSONES I IGUALTAT 
 
El president d’aquesta Àrea, senyor Jordi Bosch Morgades, presenta les propostes 
següents: 
 
21- Aprovar o denegar les sol·licituds d’ajuts d’urgència social per pobresa 
energètica i/o contingències comuns. 
 
Dins de les competències bàsiques comarcals recollides en la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases de règim local es contemplen, en el article 25.2, apartat e, la 
prestació de serveis socials i de promoció i reinserció. 
 
La Llei 13/2006 de prestacions socials de caràcter econòmic determina el règim jurídic 
propi de les prestacions socials de caràcter econòmic, establint drets subjectius per a 
determinades situacions i regles bàsiques que guiaran el procés d’atorgament de 
prestacions econòmiques. 
 
La Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, que en el seu article 17 estableix 
com una de les funcions dels equips bàsics d’atenció social la gestió de prestacions 
d’urgència social i la tramitació de les prestacions econòmiques d’àmbit comarcal o 
municipal les altres que li siguin atribuïdes. 
 
El Consell Comarcal de l’Alt Penedès ha de donar compliment als principis que, en 
funció de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques, han d’imperar en la relació entre l’administració i la 
ciutadania en matèria d’objectivitat, transparència, proporcionalitat, confiança 
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legítima, bona fe, eficàcia i eficiència dels serveis públics; particularment en un àmbit 
tan sensible com és el de l’atenció a les persones en situació de vulnerabilitat i 
exclusió social. 
 
El Consell Comarcal de l’Alt Penedès contempla com actuació comarcal preeminent 
i rellevant l’ajut a persones i famílies en situació de vulnerabilitat social. Sense 
perjudici del benestar individual i familiar, la consecució d’índexs de cohesió social al 
municipis de la comarca, esdevé una condició per al creixement econòmic i social del 
mateix.  
 
El Ple del Consell Comarcal, en sessió de 12 de juliol de 2018, va aprovar modificar 
el Reglament de prestacions econòmiques de caràcter social del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès aprovat pel Ple de 18 de gener de 2018. Es va sotmetre a informació 
pública sense que es presentessin reclamacions i  l'aprovació va esdevenir definitiva 
publicant-se el text íntegrament al BOPB de 4 d’octubre de 2018 i en extracte al DOGC 
núm. 7728, de 17 d’octubre de 2018 (exp. G7002-000002/2018 i G70012-
000003/2018). 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 5 de desembre de 2024, va 
aprovar obrir la convocatòria 2025, d’atorgament de prestacions econòmiques de 
caràcter social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000076/2024) amb 
càrrec al crèdit 231.48020 pressupost 2025, per les ajudes destinades a ajut 
d’urgència social i per un import màxim de 66.761,37€. 
 
De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.b i 20.8.a de la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, General de Subvencions, es publicà extracte de la convocatòria al 
BOPB de 16 de desembre de 2024 (CVE 202410191686). 
 
Les sol·licituds presentades han estat valorades per les persones professionals del 
Servei de Benestar Social i compleixen amb els criteris establerts en el Reglament. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei de Benestar Social del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 13 de febrer de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura 13 de 
febrer de 2025, en el qual informa que la disposició i reconeixement de la despesa, 
respon a despeses aprovades i fiscalitzades favorablement i l’expedient es fiscalitza 
amb conformitat. 
 
Vist que l’òrgan competent per resoldre sobre la concessió o denegació de les 
prestacions sol·licitades és la Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès 
d’acord amb el que estableix l’article 10 Reglament de prestacions econòmiques de 
caràcter social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
S’ACORDA: 
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1- APROVAR les sol·licituds per a prestació d’ajuts d’urgència social per 
contingències comuns i per pobresa energètica del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès (exp. G5054-000003/2025) pels conceptes següents: 
 

NUM. EXP. PERSONA 
BENEFICIÀRIA MUNICIPI CONCEPTE IMPORT 

X2004-
000017/2025 DMA CASTELLET I LA GORNAL ALTRES 200,00 €  

X2004-
000018/2025 AI CASTELLET I LA GORNAL HABITATGE 400,00 €  

X2004-
000023/2025 ADJGB SANT LLORENÇ D'HORTONS SUBMINISTRAMENT 

LLUM 210,00 €  

X2004-
000022/2025 JVE SANT MARTÍ SARROCA SUBMINISTRAMENT 

LLUM 96,37 €  

X2004-
000024/2025 KR SANT SADURNÍ D'ANOIA SUBMINISTRAMENT 

AIGUA 57,48 €  

X2004-
000025/2025 MCCG GELIDA AT. SANITÀRIA 480,00 €  

X2004-
000026/2025 ZM SANT SADURNÍ D'ANOIA SUBMINISTRAMENT 

LLUM 445,84 €  

X2004-
000020/2025 EVG GELIDA HABITATGE 450,00 €  

X2004-
000021/2025 DCR SANT SADURNÍ D'ANOIA SUBMINISTRAMENT 

AIGUA 17,52 €  

X2004-
000019/2025 MGFV SANT LLORENÇ D'HORTONS HABITATGE 356,75 €  

   TOTAL 2713,96 € 
 

2- DISPOSAR i RECONÈIXER una despesa per import de 2.713,96 € (dos mil set-
cents tretze euros amb noranta-sis cèntims) amb càrrec a l’aplicació 231.48020 
“Ajuts d’urgència social” del pressupost de l’exercici 2025, a favor de les persones 
beneficiàries anteriorment esmentades. 

3- ORDENAR el pagament a favor de les persones beneficiàries. 
4- NOTIFICAR el present acord a les persones interessades. 
5- DONAR trasllat de l’acord al Servei de Benestar Social i a la Intervenció del 

Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
22- Aprovar o denegar les sol·licituds de SAD Social. 
 
El Ple de 7 d’octubre de 2010 va aprovar inicialment el Reglament dels serveis 
d’atenció domiciliària, que regula el Servei públic d’Atenció Domiciliària (SAD) en tots 
els seus aspectes, tant en el de caràcter SOCIAL com el que fa referència a la 
DEPENDÈNCIA a l’Àrea Bàsica competència del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
publicat íntegrament al BOPB de 7 de gener de 2011 (CVE núm. de registre: 
022010037717). 
 
El SAD SOCIAL, està destinat a persones i/o unitats de convivència en situació de 
risc social i amb dificultats d’adaptació social, i consta dels serveis següents: 
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 Cura de la persona i de la llar. 
 Atenció de famílies o nuclis en situació de risc social, vulnerabilitat o 

desestructuració. 
Aquest conjunt d’accions o serveis s’organitzen mitjançant un pla d’atenció social 
individual, familiar o convivencial i es realitzen  en el domicili de la persona 
beneficiària, per part de personal qualificat i preparat (treballadors/es familiars).  
 
Aquesta intervenció l’accepta la persona beneficiària voluntàriament a través del pla 
d’atenció social individual. S’efectua de forma discontínua i el temps i la intensitat van 
d’acord amb les necessitats de cada persona beneficiària i de la disponibilitat del 
servei. 
 
La finalitat del servei és promoure una millor qualitat de vida dels ciutadans i 
ciutadanes, potenciant la seva autonomia personal i unes condicions adients de 
convivència en el seu propi entorn familiar i socio comunitari. 
 
El Ple del Consell Comarcal, en sessió de 14 de novembre de 2024, va aprovar la 
ordenança núm. 1 – Reguladora del Preu públic per a la prestació del servei d’atenció 
domiciliària a les persones en situació de dependència. Es va publicar inicialment en 
el BOPB (CVE 202410179996) de 22 de novembre de 2024. Transcorregut el període 
d’informació pública sense que s’hi hagin formulat reclamacions aquesta ha 
esdevingut definitiva publicada en el BOPB de 16 de gener de 2025 (CVE 
202510003889). 
 
Ateses les sol·licituds presentades de SAD Social, la Comissió tècnica d’avaluació 
del SAD ha procedit a estudiar les sol·licituds de SAD social, en base al barem 
establert en el Reglament, i ha determinat la idoneïtat o no del servei. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei de Benestar Social del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 13 de febrer de 2025 (Inf. 36/2025). 
 
Vist el que disposen els articles 10, 11 i 12 del Reglament dels serveis d’atenció 
domiciliària i l’ordenança fiscal núm. 10 reguladora de la Taxa per a la prestació del 
servei d’atenció domiciliària a les persones en situació de dependència.  
 
Vist que l’òrgan competent per resoldre sobre la concessió o denegació del SAD és 
la Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès d’acord amb el que 
estableix l’article 11 del Reglament dels serveis d’atenció domiciliària, que regula el 
Servei públic d’Atenció Domiciliaria (SAD). 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar el SAD SOCIAL (exp. X2002-000006/2025), pels conceptes següents: 

 
NÚM. 

REGISTRE 
CONCEP-

TE 
NÚM. EXP 

HESTIA 
INICIALS MUNICIPI HORES 

SETMA-
NA TF 

COPAGA-
MENT 

USUARI €/H 

MOTIU 

E/0001239-
2025 ALTA 2025/8 MBB 

SANT LLORENÇ 
D'HORTONS 1 - 

SUPORT UNITAT 
FAMILIAR 



ACTA NÚM. G1005-000004/2025 
JG20022025 

 
 
 

72 

 

NÚM. 
REGISTRE 

CONCEP-
TE 

NÚM. EXP 
HESTIA 

INICIALS MUNICIPI HORES 
SETMA-
NA TF 

COPAGA-
MENT 

USUARI €/H 

MOTIU 

E/0001237-
2025 ALTA 2024/36 TVF FONT-RUBÍ 1 - 

SUPORT UNITAT 
FAMILIAR 

 
2- Notificar el present acord a les persones interessades. 
3- Donar trasllat de l’acord al Servei de Benestar Social del Consell Comarcal, als 

efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
23- Aprovar o denegar les sol·licituds de SAD dependència, serveis a prestar 
per SUMAR, serveis públics d’acció social de Catalunya SL. 
 
El SAD DEPENDÈNCIA, està destinat a persones dependents, i consta dels serveis 
següents: 
 Atenció i cura a persones dependents, reconegudes pel sistema de 

dependència (SAAD). 
 Neteja de la llar. 

Els Serveis d’Ajuda a domicili són una prestació que ofereix un conjunt organitzat i 
coordinat d’accions que es realitzen bàsicament a la llar de la persona i/o família, 
dirigides a proporcionar atencions personals, ajuda a la llar i suport social a aquelles 
persones i/o famílies amb dificultats de desenvolupament o d’integració social o 
manca d’autonomia personal. Aquest conjunt d’accions o serveis es realitzen per 
part de personal qualificat i preparat (treballadors/es familiars). Aquesta intervenció 
l’accepta la persona beneficiària voluntàriament a través del pla d’atenció social 
individual. S’efectua de forma discontínua i el temps i la intensitat van d’acord amb 
les necessitats de cada persona beneficiària i de la disponibilitat del Servei. 
 
La finalitat del servei és promoure una millor qualitat de vida dels ciutadans i 
ciutadanes, potenciant la seva autonomia personal i unes condicions adients de 
convivència en el seu propi entorn familiar i socio comunitari. Van adreçades a 
atendre les mancances d’autonomia personal, tot cobrint les necessitats bàsiques 
de la vida diària, procurant que totes les accions promoguin l’autonomia i les 
capacitats de les persones usuàries. 
 
La prestació i execució material d’aquest servei es realitza, per part de SUMAR, 
serveis públics d’acció social de Catalunya SL i el Consell Comarcal realitza la 
supervisió tècnica del servei. 
 
El Ple de 7 d’octubre de 2010 va aprovar inicialment el Reglament dels serveis 
d’atenció domiciliària, que regula el Servei públic d’Atenció Domiciliària (SAD) en 
tots els seus aspectes, tan en el de caràcter SOCIAL com el que fa referència a la 
DEPENDÈNCIA a l’Àrea Bàsica competència del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
publicat íntegrament al BOPB de 7 de gener de 2011 (CVE 022010037717). 
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El Ple del Consell Comarcal, en sessió de 14 de novembre de 2024, va aprovar la 
ordenança núm. 1 – Reguladora del Preu públic per a la prestació del servei 
d’atenció domiciliària a les persones en situació de dependència. Es va publicar 
inicialment en el BOPB (CVE 202410179996) de 22 de novembre de 2024. 
Transcorregut el període d’informació pública sense que s’hi hagin formulat 
reclamacions aquesta ha esdevingut definitiva publicada en el BOPB de 16 de gener 
de 2025 (CVE 202510003889). 
 
Ateses les sol·licituds presentades de SAD dependència, la Comissió tècnica 
d’avaluació del SAD ha procedit a estudiar cadascuna de les sol·licituds presentades 
de SAD, en base al barem establert en el Reglament, i ha determinat la idoneïtat o 
no del servei. 
 
Entenent, que en els supòsits que la persona beneficiària hagi de fer efectiu un 
copagament del servei, el realitzarà mensualment a l’empresa SUMAR, serveis 
públics d’acció social de Catalunya SL. L’empresa facturarà mensualment al CCAP, 
els serveis prestats en funció de les hores efectives descomptant el copagament 
efectuat per la persona beneficiària. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del Servei de Benestar Social del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 17 de febrer de 2025 (Inf. 35/2025). 
 
Vist el que disposen els articles 10, 11 i 12 del Reglament dels serveis d’atenció 
domiciliària i l’ordenança fiscal núm. 10 reguladora de la  Taxa per a la prestació del 
servei d’atenció domiciliària a les persones en situació de dependència. 
 
Vist que l’òrgan competent per resoldre sobre la concessió o denegació del SAD és 
la Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès d’acord amb el que 
estableix l’article 11 del Reglament dels serveis d’atenció domiciliària, que regula el 
Servei públic d’Atenció Domiciliaria (SAD). 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar el SAD Dependència (exp. X2002-000005/2025), pels conceptes 

següents: 
 

Registre 
D'ENTRADA 

 

Concep-
te 

Expedient 
SAD 

HESTIA 

Inicials Municipi TF 
24,56€ 

AUX 
20,19€ 

Copagament 
usuari €/h 

Motiu 

E/0000930-
2025 ALTA 2025/11 MAT 

SANT 
QUINTÍ DE 
MEDIONA - 6 - 

SAD 
MUNICIPAL 

E/0001238-
2025 ALTA 2025/9 STB 

TORRELLES 
DE FOIX 20 - - 

SUPORT 
PERSONAL 

E/0001241-
2025 ALTA 2025/10 JMC MEDIONA 16 - - 

SUPORT 
PERSONAL 

E/0001236-
2025 ALTA 2025/1 PAA GELIDA 18 8 - 

SUPORT 
PERSONAL 

 
2- Notificar el present acord a les persones interessades. 
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3- Donar trasllat de l’acord a SUMAR, serveis públics d’acció social de Catalunya 
SL. 

4- Donar trasllat de l’acord al Servei de Benestar Social del Consell Comarcal, als 
efectes oportuns. 
 

VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
 
 
24- Altes i baixes dels Compromisos Socioeducatius (COSE) a les situacions 
de risc greu dels infants i adolescents. 
 
El Compromís socioeducatiu (d’ara endavant COSE) és un conveni de naturalesa 
pública, del que deriven drets i obligacions per les parts signatàries, que són, d’una 
banda, ens local responsable de l’EAIA encarregat d’elaborar el document, i, de 
l’altra, els progenitors, tutors o guardadors.  
 
És un acte administratiu resolutori o finalitzador del procediment, concretament, una 
forma de terminació convencional del procediment, prevista en l’article 86 de la Llei 
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques.  
 
Aquest document ha de contenir la descripció i l’acreditació de la situació de risc, la 
seva avaluació i la concreció de les mesures que s’aplicaran des dels serveis socials 
bàsics o des d’altres serveis especialitzats per a la superació de la situació 
perjudicial. 
 
El COSE ve regulat per la Directriu General d’actuació 2/2010, de 29 de desembre, 
per la qual es modifica la Directriu 1/2010, de 30 de juny, sobre l’elaboració  del 
COSE previst en l’article 103.4 de la Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les 
oportunitats en la infància i adolescència. 
 
En aquesta directriu que s’acaba d’esmentar s’estableix que: 
 
1- És l’EAIA qui elabora el COSE d’acord amb el model que estableix la mateixa 

directriu. 
2- Seguidament un responsable de l’ens local i la família signa el compromís. 
3- Després de la signatura de les parts, es lliura una còpia del COSE a les persones 

següents: 
a) Als  progenitors, tutors o guardadors a través de l’EAIA referent. 
b) A l’EAIA referent. 
c) A la Direcció general d’atenció a la infància i adolescència  a través del SÍNIA, 

sistema d’informació de la infància i adolescència-SÍNIA- de la DGAIA, a 
través del qual l’EAIA comunica totes les actuacions realitzades i annexa tots 
els documents generats. 

d) Als Serveis socials bàsics (professional de referència) a través d’EAIA. 
4- El COSE estableix una data de finalització, la qual es pot prorrogar pel termini 

que sigui acordat per les parts signatàries. 
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5- Per últim, el COSE pot finalitzar per diferents motius que ja esmenta la directriu 
abans esmentada. Aquesta finalització s’ha de realitzar a través d’una resolució 
de finalització. 

6- Durant la vigència del COSE es pot generar una modificació del mateix o un 
trasllat per canvi de territori. 

 
Vist l’informe emès, per la cap del servei de Benestar Social del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 13 de febrer de 2025. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern en virtut de 
les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Resoldre les obertures, tancaments, pròrrogues, modificacions i trasllats dels 

Compromisos Socioeducatius (COSE) a les situacions de risc greu dels infants i 
adolescents (exp. X2009-000017/2025), següents: 
 

Nº EXPEDIENT DGAIA ESTAT (COSE) 
ER-692361-2024 OBERTURA 
ER-692860-2024 OBERTURA 

2- Comunicar la present resolució a la DGAIA. Aquest comunicat el portarà a terme 
l’Equip d’Atenció a la infància i adolescència a través del sistema d’informació de 
la infància i adolescència SÍNIA. 

 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
25- Obertura o tancament dels expedients de risc (ER) dels infants i/o 
adolescents. 
 
Segons els articles 99 i 103 de la Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les 
oportunitats en la infància i l’adolescència (LDOIA), així com també l’article 58 del 
Reglament que la desenvolupa, atribueixen la competència per intervenir en 
situacions de risc a l’administració local, per mitjà dels serveis socials bàsics, en 
primer lloc, i, en segon lloc, dels serveis socials especialitzats, en situacions de risc 
greu, quan aquells no aconsegueixen redreçar la situació de risc detectada. 
 
En conseqüència, la Secretaria d’Infància, Adolescència i Joventut i la Direcció 
General d’Atenció a la Infància i l’Adolescència (DGAIA), cadascuna en el seu àmbit 
de competències, tan sols participen en la gestió administrativa de les situacions de 
risc per mitjà de la coordinació i l’establiment de directrius generals d’actuació dels 
serveis socials especialitzats (art. 22.1 LDOIA), la creació i ordenació del Sistema 
d’informació i gestió en infància i adolescència (art. 25 LDOIA) i, finalment, derivant 
les situacions de risc de que tingui coneixement als serveis socials competents per 
raó de la matèria. 
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D’altra banda, les actuacions en matèria de risc han de formar part de l’expedient de 
risc, integrat en l’expedient únic de l’infant o adolescent, en el marc del Sistema 
d’Informació i gestió en infància i adolescència (actualment, Sini@), per la qual cosa 
els serveis socials bàsics o especialitzats han d’informar a la DGAIA sobre les 
intervencions realitzades i el seu seguiment i finalització (art.101 LDOIA). 
 
En aquesta directriu que s’acaba d’esmentar s’estableix que: 
1. Serveis Socials obri expedient per realitzar l’estudi i valorar la situació i procedeixi 

al tancament quan consideri que la situació de risc està normalitzada. 
2. Comunicar a DGAIA aquesta obertura i/o tancament a efectes que consti a 

l’expedient de risc de l’infant/adolescent en el sistema d’informació de la infància 
i l’adolescència (Sini@). 

3. Comunicar als pares de l’infant/adolescent l’obertura i/o tancament de l’expedient 
de risc. 

 
Atesa aquesta normativa esmentada i per tal d’establir l’expedient de risc com un 
procediment administratiu de l’ens local.  
 
Vist els informes emesos, per la cap del servei de Benestar Social del Consell 
Comarcal. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar, en compliment de l’establert a la normativa referenciada en la part 

expositiva d’aquest acord,  l’obertura o tancament dels Expedients de Risc (ER) 
dels infants i/o adolescents, següents: 
 

NÚM. EXP. ANNEXA Nº EXPEDIENT DEL MENOR ESTAT (ER) 
X2011-000007/2025 ER-708262-2024 OBERTURA 

 
2- Comunicar la present resolució a la DGAIA, perquè en prengui coneixement als 

efectes legalment previstos.  
3- Notificar el present acord a les persones interessades - amb els efectes 

assenyalats en l’apartat anterior. 
4- Donar trasllat de l’acord al servei de Benestar Social del Consell Comarcal, als 

efectes oportuns. 
 

VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
 
 
26- Acceptar la justificació, reconèixer i ordenar el pagament de l’atorgament 
de subvenció, per concessió directa, mitjançant conveni de col·laboració amb 
Càritas Diocesana de Sant Feliu de Llobregat, destinada a subvenir el 
finançament per fer front a l’impacte de la crisi i atendre les situacions 
d’urgència social 2024. 
 
ANTECEDENTS 
 



ACTA NÚM. G1005-000004/2025 
JG20022025 

 
 
 

77 

 

La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió ordinària de 
14 de març de 2024, va aprovar l’atorgament de subvenció, per concessió directa, 
mitjançant conveni de col·laboració amb Càritas Diocesana de Sant Feliu de 
Llobregat, destinada a subvenir el finançament per fer front a l’impacte de la crisi i 
atendre les situacions d’urgència social 2024 amb una subvenció per import de 
10.000,00€ (exp. G7013-000062/2024). 
 
En data 31 de gener de 2025, registre d’entrada número E/0000913-2025, i amb 
data 4 de febrer de 2025, registre d’entrada número E/0001023-2025; Càritas 
Diocesana de Sant Feliu de Llobregat va presentar la documentació acreditativa de 
la justificació de la subvenció atorgada, amb les seva corresponent memòria.  
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei de Benestar Social del Consell Comarcal, 
de data de signatura d’11 de febrer de 2025, en el qual informa que rebuda i revisada 
la documentació justificativa presentada per l’entitat beneficiària, s’informa 
favorablement del pagament de la subvenció concedida per import de 10.000,00€, 
en base a les següents consideracions:  
1. Que de la documentació aportada per l’entitat beneficiària es desprèn que 

l’import de la subvenció s’ha destinat íntegrament a finançar l’actuació per a la 
qual fou concedida, la qual ha estat realitzada amb compliment de totes les 
obligacions imposades en els instruments reguladors de la seva concessió.  

2. Els documents presentats com a justificació de la subvenció que consten en 
l’expedient, són correctes i s’adeqüen a allò exigit als instruments reguladors de 
la seva concessió. A més, l’entitat beneficiària manifesta que no s’han fet servir 
ni es faran servir per justificar cap altra subvenció.  

3. L’entitat beneficiària manifesta que la quantia de l’aportació efectuada pel 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, conjuntament amb les altres fonts 
específiques de finançament de l’actuació, no supera el cost total de la mateixa.  

4. L’entitat beneficiària ha justificat estar al corrent de les seves obligacions 
tributàries i no té personal contractat per la qual cosa està exempta de la 
presentació del certificat de la Seguretat Social.  

 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura d’11 
de febrer de 2025, en el qual informa que vist que el reconeixement de la despesa 
com obligació, respon a despeses aprovades i fiscalitzades favorablement i 
l’expedient es fiscalitza amb conformitat. 
 
Vista la llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i en concret 
l’article 30 de justificació de les subvencions públiques, l’article 31 de despeses 
subvencionables i l’article 32 de comprovació de subvencions. 
 
Vist el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de la 
llei general de subvencions, en concret els articles 69 a 73 i 84 a 88. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
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S’ACORDA: 
 
Primer.- ACCEPTAR la justificació de la subvenció destinada a Càritas Diocesana 
de Sant Feliu de Llobregat per a l’atorgament de subvenció, per concessió directa, 
mitjançant conveni de col·laboració amb Càritas Diocesana de Sant Feliu de 
Llobregat, destinada a subvenir el finançament per fer front a l’impacte de la crisi i 
atendre les situacions d’urgència social 2024 (exp. G7013-000062/2024). 
 
Segon.- RECONÈIXER una despesa per import de 10.000,00€, d’acord amb la 
subvenció atorgada, amb càrrec a l’aplicació 231.48022 “Conveni Càrites Ajuts 
d’urgència”, del pressupost de l’exercici 2024, que resta pendent d’incorporació a 
l’exercici 2025. 
 
Tercer.- ORDENAR el pagament de la subvenció per import de 10.000,00€. 
 
Quart.- COMUNICAR el pagament de la subvenció a la base de dades nacional de 
subvencions, en compliment d’allò disposat a l’article 20.8 de la LGS.  
 
Cinquè.- NOTIFICAR aquesta resolució a l’entitat beneficiària. 
 
Sisè.- Donar trasllat de l’acord als serveis de Benestar Social i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
27- Sol·licitar subvenció a la Diputació de Barcelona per dur a terme l’actuació 
Nou espai de salut i benestar fase 1 a la Fundació Mas Albornà. 
 
En data 23 de gener de 2025, amb registre E/0000596-2025, la Diputació de 
Barcelona comunica que en el seu Pressupost General per a l’exercici 2025 ha estat 
atorgada una subvenció nominativa al Consell Comarcal per a dur a terme l’actuació 
“Inversions en equipaments i espais públics (previsió de despesa Mas Albornà per 
crear espai salut i benestar fase 1), per un import de 225.000,00 euros.  
 
En dita comunicació s’instava al Consell Comarcal a la tramitació de l’esmentada 
subvenció mitjançant la presentació de la corresponent sol·licitud, adreçada al 
Servei d’Equipaments i Espais Públic. 
 
Vist el que disposen els articles 91 i 92 del text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, i dels articles 
31, 36.1 i 36.2b de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 
local. Així mateix, i per la seva naturalesa, també resulta d’aplicació la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions, i els articles 118 a 129 del Decret 
179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres activitats i serveis 
dels ens locals. 
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Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Sol·licitar subvenció per import de 225.000,00 euros a la Diputació de Barcelona, 

Servei d’Equipaments i Espai Públic, per dur a terme l’actuació Nou espai de 
salut i benestar fase 1 a la Fundació Mas Albornà (exp. G7016-000059/2025), 
consistent en l’habilitació d’espais per fisioteràpia, pràctica de ioga, rehabilitació, 
infermeria i zones de lleure i rehabilitació amb càrrec a l’aplicació pressupostària 
231.78000 “Transferència Mas Albornà Nou espai de salut i benestar fase 1”. 

2- Trametre la sol·licitud a la Diputació de Barcelona. 
3- Donar trasllat de l’acord a la Intervenció del Consell Comarcal, als efectes 

oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 

ÀREA DE PLANS TRANSVERSALS I COMUNICACIÓ 
 

El president d’aquesta Àrea, senyor Albert Tort Pugibet, presenta les propostes 
següents: 
 
28- Atorgar o denegar, les sol·licituds d’ajuts individuals de menjador, període 
extraordinari, adreçades a l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, d’educació 
especial i de segon cicle d’educació infantil, escolaritzats en centres educatius 
sufragats amb fons públics per al curs escolar 2024-2025. 
 
ANTECEDENTS 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió 16 de març de 2023, va aprovar 
les bases reguladores per a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador adreçats a 
l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, d’educació infantil i de centres d’educació 
especial sufragats amb fons públics, de la comarca de l’Alt Penedès. (exp. G7004-
000011/2023). Les esmentades bases van ser publicades en el BOPB de 20 de març 
de 2023 amb CVE 202310048874 i a la seu electrònica del CCAP. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 4 d’abril de 2024, va aprovar 
la convocatòria, mitjançant el procediment de concurrència competitiva, per a 
l’atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar a l’alumnat d’ensenyament 
obligatoris, educació especial i de segon cicle d’educació infantil, escolaritzats en 
centres educatius sufragats en Fons públics per al curs escolar 2024-2025 de la 
comarca de l’Alt Penedès (exp. G7004-000014/2024). La convocatòria esmentada 
va  ser publicada en el BOPB de 10 d’abril 2024 amb CVE 202410069232 (BDNS 
Identif.: 753044) i a la seu electrònica del Consell Comarcal. 
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S’han rebut 245 sol·licituds corresponents al primer període extraordinari (de l’1 de 
juliol al 31 d’agost de 2024), que han estat derivades al Departament d’Educació de 
la Generalitat de Catalunya per tal que fessin el creuament de dades amb l’Agència 
Tributaria i poder obtenir les dades econòmiques necessàries per a la seva valoració. 
 
En Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 3 d’octubre de 2024, es va 
resoldre 235 sol·licituds (156 acceptades i 79 denegades). Van restar pendents 
de valoració 10 sol·licituds perquè la informació obtinguda fins al moment no és 
suficient per a poder-les resoldre. En Junta de Govern del Consell Comarcal, en 
sessió de 7 de novembre de 2024, es va resoldre 10 sol·licituds (9 acceptades i 1 
denegades).  
 
En Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 21 de novembre de 2024, 
es va resoldre 252 sol·licituds (203 acceptades i 49 denegades) del segon període 
extraordinari, rebudes a partir de l’1 d’octubre. 
 
En Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 5 de desembre de 2024, es 
va resoldre 70 sol·licituds (62 noves i 8 instàncies de revisió) (60 acceptades i 8 
denegades) del segon període extraordinari. 
 
En Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió 19 de desembre de 2024, es 
van resoldre 12 noves sol·licituds del segon període extraordinari, rebudes a partir 
de l’1 d’octubre de 2024 i 1 canvi per situació sobrevinguda (10 acceptades i 3 
denegades). 
 
En Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió 9 de gener de 2025, es van 
resoldre 26 noves sol·licituds del segon període extraordinari, rebudes a partir de 
l’1 d’octubre de 2024 i 3 canvi per situació sobrevinguda (15 acceptades i 14 
denegades). 
 
En Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió 23 de gener de 2025, es van 
resoldre 7 noves sol·licituds del segon període extraordinari, rebudes a partir de 
l’1 d’octubre de 2024 (5 acceptades i 2 denegades). 
 
En Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió 6 de febrer de 2025, es van 
resoldre 31 noves sol·licituds del segon període extraordinari, rebudes a partir de 
l’1 d’octubre de 2024 i 1 canvi de resolució per situació sobrevinguda (23 acceptades 
i 9 denegades). 
 
Posteriorment, s’han pogut tramitar 12 noves sol·licituds, que han estat derivades 
al Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya, per tal que fessin el 
creuament de dades amb l’Agència Tributaria i poder obtenir les dades econòmiques 
necessàries per a la seva valoració.  
 
Després de revisar la nova documentació aportada, han estat derivades al 
Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya per tal que fessin el 
creuament de dades amb l’Agència Tributària. 
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El Departament d’Educació ha retornat les sol·licituds amb la informació fiscal que 
han obtingut de l'Agència Tributària, així com la valoració de cada una d’elles 
després de l’aplicació dels barems que s’havien establert.  
 
Les sol·licituds corresponents a trasllats d’expedient entre consells comarcals, la 
resolució ha vingut facilitada pel consell comarcal d’origen. 
 
Les sol·licituds que no s’han pogut creuar per incidències o bé perquè no han 
autoritzat el creuament, han sigut valorades pel Servei d’Ensenyament d’acord amb 
la informació facilitada per les famílies i/o serveis socials. 
 
Igual que el curs anterior, i d’acord amb protocol d’acollida d’alumnat desplaçat de 
la guerra de Rússia contra Ucraïna als centres educatius, es facilitarà l’accés al 
menjador escolar d’aquests  infants i aquest servei serà gratuït i assumit pel 
Departament d’Educació. El preu serà el que s'hagi establert i autoritzat per part dels 
Serveis Territorials d'Educació que corresponguin, en cas que superi el preu màxim 
determinat pel Departament. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Ensenyament del Consell Comarcal, de 
data de signatura de 13 de febrer de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
13 de febrer de 2025, en el qual informa que vist que la disposició de la despesa, 
respon a despeses aprovades i fiscalitzades favorablement i l’expedient es fiscalitza 
amb conformitat. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
- Bases Reguladores, mitjançant el procediment de concurrència competitiva, per 

a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador adreçats a alumnat 
d’ensenyaments obligatoris, de segon cicle d’educació infantil i d’educació 
especial sufragats amb fons públics de la comarca de l’Alt Penedès.  

- Convocatòria per a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar a 
l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, educació especial i de segon cicle 
d’educació infantil, escolaritzats en centres educatius sufragats amb fons públics 
per al curs escolar 2024-2025.  

- La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el seu Reglament, 
aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, en tot allò que sigui considerat 
desenvolupament de la normativa bàsica indicada a la disposició final primera 
de la indicada Llei de subvencions. 

- Decret 179/1995, de 16 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats 
i serveis dels ens locals.  

- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya.  

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local en tot allò 
considerat com a norma bàsica.  

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la 
Llei reguladora de les hisendes locals.  
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- Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern.  

- Real Decret 424/2017 de règim jurídic del control intern de les entitats del sector 
públic local.  

 
La competència per a l’aprovació de l’atorgament o denegació dels ajuts de 
menjador correspon a la Junta de Govern d’acord amb el que disposen les bases 
reguladores dels ajuts.  
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- APROVAR l’atorgament d’ajuts individuals de menjador pel curs 2024-25, 
de les sol·licituds rebudes durant el període extraordinari (exp. G5054-
000028/2024), per a la utilització del servei escolar de menjador a alumnat 
escolaritzat en els nivells d’obligatori, educació especial i en el segon cicle 
d’educació infantil de la comarca de l’Alt Penedès, a partir de la valoració de les 
condicions econòmiques, familiars i socials dels sol·licitants, i en funció de la 
disponibilitat econòmica del Consell Comarcal, d’acord amb el detall següent: 
 

Beques atorgades Totals 
100% 7 
70% 3 
TOTAL 10 

 
Segon.- DENEGAR l’atorgament d’ajuts individuals de menjador pel curs 2024-25, 
de les sol·licituds rebudes durant el període extraordinari (exp. G5054-
000028/2024), per a la utilització del servei escolar de menjador a alumnat 
escolaritzat en els nivells d’obligatori, educació especial i en el segon cicle 
d’educació infantil de la comarca de l’Alt Penedès, a partir de la valoració de les 
condicions econòmiques, familiars i socials dels sol·licitants, i en funció de la 
disponibilitat econòmica del Consell Comarcal, d’acord amb el detall següent: 
 

Beques denegades Totals 
Denegada per no aportar la documentació requerida o sol·licitud 
incompleta. 2 

Supera ingressos de renta, de patrimoni, de volum de negoci i/o 
valor cadastral. 0 

TOTAL 2 
 
Tercer.- DISPOSAR una despesa prevista per import màxim 6.315,76€ (sis mil tres-
cents quinze euros amb setanta-sis cèntims), d’acord amb següent detall: 
 

EXERCICI DESCRIPCIÓ PROGRAMA ECONÒMIC IMPORT 
2025 Transferències 

ensenyament menjador no 
obligatori 

326 48031 6.315,76 € 
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Quart.- Publicar la present resolució al taulell d’anuncis de la seu electrònica del 
Consell Comarcal. Aquesta substituirà la notificació individualitzada, de conformitat 
amb el que disposa l’article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques. Contra l’acte de resolució de 
la subvenció, que posa fi a la via administrativa, podrà interposar-se recurs potestatiu 
de reposició en el termini d'un mes a comptar del següent al de la seva publicació 
en tauler d’anuncis de la seu electrònica del Consell Comarcal, o bé directament 
recurs contenciós-administratiu davant dels Jutjats contenciosos administratius de la 
província de Barcelona, dins del termini màxim de dos mesos. 
 
Cinquè.- Donar trasllat de l’acord al servei d’Ensenyament i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
29- Resoldre les reclamacions dels ajuts individuals de menjador atorgats o 
denegats durant el període extraordinari, per al curs 2024-2025. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió 16 de març de 2023, va aprovar 
les bases reguladores per a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador adreçats a 
l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, d’educació infantil i de centres d’educació 
especial sufragats amb fons públics, de la comarca de l’Alt Penedès. (exp. G7004-
000011/2023). Les esmentades bases van ser publicades en el BOPB de 20 de març 
de 2023 amb CVE 202310048874 i a la seu electrònica del CCAP. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 4 d’abril de 2024, va aprovar 
la convocatòria, mitjançant el procediment de concurrència competitiva, per a 
l’atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar a l’alumnat d’ensenyament 
obligatoris, educació especial i de segon cicle d’educació infantil, escolaritzats en 
centres educatius sufragats en Fons públics per al curs escolar 2024-2025 de la 
comarca de l’Alt Penedès (exp. G7004-000014/2024). La convocatòria esmentada 
va  ser publicada en el BOPB de 10 d’abril 2024 amb CVE 202410069232 (BDNS 
Identif.: 753044) i a la seu electrònica del Consell Comarcal. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió 19 de desembre de 2024 i 9 de 
gener de 2025, va resoldre atorgar/denegar les sol·licituds corresponents al segon 
període extraordinari i es va establir un termini de reclamacions d’un mes a comptar 
del dia següent al de la seva publicació al tauler d’anuncis i edictes de la seu 
electrònica del Consell Comarcal.  
 
S’han rebut 4 reclamacions durant aquest període, que han estat derivades al 
Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya per tal que fessin el 
creuament de dades amb l’Agència Tributaria, per poder obtenir les dades 
econòmiques necessàries per a la seva valoració o han estat valorades pel Servei 
d’Ensenyament del Consell Comarcal de l’Alt Penedès després de revisar la nova 
documentació aportada per les famílies. 
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El Departament d’Educació ha retornat les sol·licituds amb la informació fiscal que 
han obtingut de l'Agència Tributària, així com la valoració de cada una d’elles 
després de l’aplicació dels barems que s’havien establert. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Ensenyament del Consell Comarcal, de 
data de signatura de 8 de gener de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
13 de febrer de 2025, en el qual informa que la disposició de la despesa respon a 
despeses aprovades i fiscalitzades favorablement i l’expedient es fiscalitza amb 
conformitat i l’expedient es fiscalitza amb conformitat. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
- Bases Reguladores, mitjançant el procediment de concurrència competitiva, per 

a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador adreçats a alumnat 
d’ensenyaments obligatoris, de segon cicle d’educació infantil i d’educació 
especial sufragats amb fons públics de la comarca de l’Alt Penedès.  

- Convocatòria per a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar a 
l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, educació especial i de segon cicle 
d’educació infantil, escolaritzats en centres educatius sufragats amb fons públics 
per al curs escolar 2024-2025.  

- La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el seu Reglament, 
aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, en tot allò que sigui considerat 
desenvolupament de la normativa bàsica indicada a la disposició final primera de 
la indicada Llei de subvencions. 

- Decret 179/1995, de 16 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats 
i serveis dels ens locals.  

- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya.  

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local en tot allò 
considerat com a norma bàsica.  

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la 
Llei reguladora de les hisendes locals.  

- Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública 
i bon govern. 

- Real Decret 424/2017 de règim jurídic del control intern de les entitats del sector 
públic local. 

 
La competència per a l’aprovació de l’atorgament o denegació dels ajuts de 
menjador correspon a la Junta de Govern d’acord amb el que disposen les bases 
reguladores dels ajuts.  
 
S’ACORDA: 
 
1- ESTIMAR les reclamacions rebudes del període extraordinari, per a 

l’atorgament d’ajuts individuals de menjador pel curs 2024-2025 (exp. G5054-
000028/2024), per a la utilització del servei escolar de menjador a alumnat 
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escolaritzat en els nivells d’obligatori, educació especial i en el segon cicle 
d’educació infantil de la comarca de l’Alt Penedès, a partir de la valoració de les 
condicions econòmiques, familiars i socials dels sol·licitants, i en funció de la 
disponibilitat econòmica del Consell Comarcal, d’acord amb el detall següent: 
 

Reclamacions Estimades (període ordinari) Totals 
100% 2 
70% 0 

TOTAL 2 
 

2- DESESTIMAR les reclamacions rebudes del període extraordinari, per a 
l’atorgament d’ajuts individuals de menjador pel curs 2024-2025 (exp. 
G5054-000028/2024), per a la utilització del servei escolar de menjador a 
alumnat escolaritzat en els nivells d’obligatori, educació especial i en el segon 
cicle d’educació infantil de la comarca de l’Alt Penedès, a partir de la valoració 
de les condicions econòmiques, familiars i socials dels sol·licitants, i en funció 
de la disponibilitat econòmica del Consell Comarcal, d’acord amb el detall 
següent: 

Reclamacions Desestimades (període ordinari) Totals 
La sol·licitud presentada no modifica el resultat inicial 2 

TOTAL 2 
 

3- Disposar una despesa prevista per import màxim de 829,20 € (vuit-cents vint-i-
nou euros amb vint cèntims), d’acord amb el següent detall: 
 

EXERCICI DESCRIPCIÓ PROGRAMA ECONÒMIC IMPORT 
2025 Transferències 

ensenyament menjador 
no obligatori 

326 48031 829,20 € 

 
4- Publicar la present resolució al taulell d’anuncis de la seu electrònica del Consell 

Comarcal. Aquesta substituirà la notificació individualitzada, de conformitat amb 
el que disposa l’article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 
L'acte de resolució de la subvenció posa fi a la via administrativa, i es podrà 
interposar – un cop ja han estat resolts el de reposició presentats - recurs 
contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, 
en el termini de dos mesos, a comptar des del dia següent a la notificació de la 
resolució del recurs de reposició, publicada aquesta en els termes establerts a 
l’apartat anterior. 

5- Comunicar la concessió d’aquests ajuts a la Base de Dades Nacional de 
Subvencions (BDNS), com a Sistema Nacional de Publicitat de Subvencions i al 
Registre de subvencions i ajuts de Catalunya (RAISC). 

6- Donar trasllat de l’acord al servei d’Ensenyament i a la Intervenció del Consell 
Comarcal, als efectes oportuns. 

 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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30- Acceptar, reconèixer i ordenar el pagament de la relació d’alumnat 
beneficiari d’ajut de menjador del mes de gener, comunicada pels centres 
escolars com a justificació de les subvencions concedides en el marc de la 
convocatòria per a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar a 
l’alumnat d’ensenyament obligatoris, educació especial i de segon cicle 
d’educació infantil, escolaritzats en centres educatius sufragats en Fons 
públics per al curs 2024-2025. 
 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 13 d’abril de 2023, va 
adoptar acceptar l’acord de Govern de la Generalitat de Catalunya GOV/128/2021 i 
la seva modificació GOV/172/2022 de delegació de competències als Consells 
Comarcals i a l’Àrea Metropolitana de Barcelona en matèrica d’Educació. Entre les 
competències hi figura la gestió dels ajuts individuals de menjador escolar. 
 
La Junta de Govern, en sessió de 16 de març de 2023, va aprovar les bases 
reguladores específiques per a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador adreçats 
a l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, d’educació infantil i de centres d’educació 
especial sufragats amb fons públics, de la comarca de l’Alt Penedès (exp. G7004-
000011/2023) les quals van ser publicades al BOPB de data 20 de març de 2023 
(CVE 202310048874) i a la seu electrònica del Consell Comarcal de l’Alt Penedès 
(en endavant, CCAP). 
 
La Junta de Govern, en sessió de 4 d’abril de 2024, va aprovar la convocatòria per 
a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar a l’alumnat d’ensenyament 
obligatoris, educació especial i de segon cicle d’educació infantil, escolaritzats en 
centres educatius sufragats en Fons públics per al curs 2024-2025 (exp. G7004-
000014/2024), publicada en el BOPB de 10 d’abril 2024 amb CVE 202410069232 
(BDNS Identif.: 753044) 
 
Les sol·licituds rebudes són avaluades periòdicament pel Departament d’Educació 
o pel servei d’Ensenyament, d’acord amb els criteris establerts a les Bases regulades 
específiques i la convocatòria corresponent.  
 
Periòdicament s’informa a les persones beneficiàries, mitjançant la publicació al 
taulell d’anuncis de la seu electrònica del CCAP, de les resolucions dels ajuts de 
menjador escolar del curs 2024/2025. També es comunica als centres escolars la 
publicació d’aquestes resolucions, per tal que la puguin fer arribar a les famílies 
interessades. 
 
Els centres escolars de la comarca de l’Alt Penedès comuniquen al Servei 
d’ensenyament del CCAP, mitjançant l’aplicatiu Pigaim, l’assistència al servei de 
menjador del mes corresponent, de l’alumnat amb ajut individual de menjador 
escolar no obligatori atorgat pel curs 2024/2025.  
 
El servei d’Ensenyament verifica que els dies d’assistència comunicats no 
excedeixin el màxim de dies lectius del mes o, si és el cas, els permesos des de la 
data de vigència de l’ajut.  
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Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Ensenyament del Consell Comarcal, de 
data de signatura d’11 de febrer de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura d’11 
de febrer de 2025, en el qual informa que el reconeixement de la despesa com 
obligació, respon a despeses aprovades i fiscalitzades favorablement i l’expedient 
es fiscalitza amb conformitat. 
 
FONAMENTS JURÍDICS   
   
1. Bases reguladores específiques per a l’atorgament d’ajuts individuals de 

menjador adreçats a l’alumnat d’ensenyaments obligatoris, d’educació infantil i 
de centres d’educació especial sufragats amb fons públics, de la comarca de l’Alt 
Penedès. 

2. Convocatòria per a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar a 
l’alumnat d’ensenyament obligatoris, educació especial i de segon cicle 
d’educació infantil, escolaritzats en centres educatius sufragats en Fons públics 
per al curs 2024-2025 

3. Ordenança general de subvencions i ajuts econòmics del Consell Comarcal de 
l’Alt Penedès.   

4. La Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i el seu 
Reglament, aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, en tot allò que 
sigui considerat desenvolupament de la normativa bàsica indicada a la disposició 
final primera de la indicada Llei de subvencions.   

5. Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre pel qual s’aprova el reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals.   

6. Decret 179/1995, de 16 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats 
i serveis dels ens locals 

7. Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya.   

8. Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local.  
9. Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la 

Llei reguladora de les hisendes locals.    
10. Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer 

del títol sisè de la llei 39/1998, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes 
locals, en matèria de pressupostos.    

11. Bases d’execució del pressupost 2024 del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
L’adopció de l’acord que es proposa es competència de la Junta de Govern, d’acord 
amb el previst en l’article 12 apartat 3 de l’ordenança general de subvencions i ajuts 
econòmics del CCAP (BOPB núm. 259 de 28/10/2008), i en virtut de les delegacions 
expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 0079-2023 de 18 de 
juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
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Primer.- ACCEPTAR la relació d’alumnat beneficiari d’ajut de menjador del mes de 
gener, comunicada pels Centres Escolars com a justificació de les subvencions 
concedides en el marc de la convocatòria per a l’atorgament d’ajuts individuals de 
menjador escolar a l’alumnat d’ensenyament obligatoris, educació especial i de 
segon cicle d’educació infantil, escolaritzats en centres educatius sufragats en Fons 
públics per al curs 2024-2025 (exp. X4032-000003/2024), segons el detall següent: 

 
Ajuts individuals de menjador escolar no obligatori gener 2025 

Codi centre Centre Municipi  Import  

8027331 COL·LEGI SANT JOSEP Sant Sadurní d'Anoia         4.410,75 €  
8031401 COL·LEGI SANT RAMON Vilafranca del Penedès      13.574,52 €  
8063886 ESCOLA Arrels Santa Margarida i els Monjos         5.312,74 €  
8000347 ESCOLA AVINYONET DEL PENEDÈS Avinyonet del Penedès         2.802,94 €  
8039291 ESCOLA CRISTÒFOR MESTRE Vilafranca del Penedès      14.447,20 €  
8064738 ESCOLA DOLORS PIERA Vilafranca del Penedès      16.225,63 €  
8028217 ESCOLA DR. SAMARANCH I FINA Santa Margarida i els Monjos      10.495,28 €  
8016161 ESCOLA EL CASTELLOT Castellví de la Marca         2.826,47 €  
8022343 ESCOLA EL CIRCELL Olèrdola         3.542,06 €  
8022586 ESCOLA EL DRAC Pacs del Penedès         1.141,14 €  
8029155 ESCOLA EL MONTCAU Subirats            770,86 €  
8031320 ESCOLA ESTALELLA GRAELLS Vilafranca del Penedès      18.708,63 €  
8017244 ESCOLA FONT-RÚBIA Font-rubí         1.499,39 €  
8030637 ESCOLA GUERAU DE PEGUERA Torrelles de Foix      11.920,35 €  
8030613 ESCOLA J.J. RÀFOLS Torrelavit         1.726,39 €  
8017682 ESCOLA JACINT VERDAGUER Granada, la         3.257,87 €  
8027018 ESCOLA JAUME BALMES Sant Martí Sarroca         5.178,96 €  
8031332 ESCOLA JOSEP BALTÀ ELIAS Vilafranca del Penedès      18.848,18 €  
8062705 ESCOLA LA CABANA Cabanyes, les            678,34 €  
8021326 ESCOLA LA FASSINA Mediona         1.044,24 €  
8059998 ESCOLA LA PAU Sant Sadurní d'Anoia         7.636,87 €  
8062754 ESCOLA LES FONTS DE GELIDA Gelida      10.036,39 €  
8028151 ESCOLA LES MORERES Santa Fe del Penedès         1.015,08 €  
8026099 ESCOLA LES VINYES Sant Cugat Sesgarrigues         2.220,88 €  
8031319 ESCOLA LLEBEIG Vilobí del Penedès         1.527,93 €  
8036111 ESCOLA MAS I PERERA Vilafranca del Penedès      15.020,53 €  
8016033 ESCOLA MONTANYANS Castellet i la Gornal         2.838,22 €  
8017611 ESCOLA MONTCAU Gelida         9.326,51 €  
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Ajuts individuals de menjador escolar no obligatori gener 2025 

Codi centre Centre Municipi  Import  

8034126 ESCOLA PAU BOADA Vilafranca del Penedès      10.711,51 €  
8026907 ESCOLA PAU CASALS Sant Llorenç d'Hortons         3.142,12 €  
8022379 ESCOLA PONT DE L'ARCADA Olesa de Bonesvalls            974,86 €  
8022367 ESCOLA ROSSEND MONTANÉ Olèrdola         2.676,15 €  
8037528 ESCOLA SANT DOMÈNEC Santa Margarida i els Monjos         5.246,19 €  
8027146 ESCOLA SANT JERONI Sant Pere de Riudebitlles         3.165,11 €  
8029192 ESCOLA SANT JORDI Subirats         1.214,21 €  
8022847 ESCOLA SANTS ABDÓ I SENÉN Pla del Penedès, el         3.622,62 €  
8029143 ESCOLA SUBIRATS (EL SERRAL) Subirats            384,72 €  
8023359 ESCOLA VIROLAI Puigdàlber         1.182,52 €  
8031356 FUNDACIO ESCOLA MONTAGUT Vilafranca del Penedès      10.798,86 €  
8031371 FUNDACIÓ ESCOLAR SANT JOSEP Vilafranca del Penedès         6.346,29 €  
8053625 FUNDACIO L'ESPIGA Vilafranca del Penedès 1.034,19 €      
8027353 Fundació Vedruna - Sant Sadurní d'Anoia Sant Sadurní d'Anoia         1.261,44 €  
8031381 Fundació Vedruna - Vilafranca Vilafranca del Penedès      12.963,77 €  
8071238 IE JACINT VERDAGUER Sant Sadurní d'Anoia         8.196,42 €  
8076479 IE SANT QUINTI DE MEDIONA Sant Quintí de Mediona         6.148,56 €  

TOTAL 267.103,89 € 

 
Segon.- RECONÈIXER la despesa per un import total de 267.103,89 €, d’acord amb 
els ajuts concedits, amb càrrec a l’aplicació 326.48031 “Transferències 
d'ensenyament, Menjador no obligatori (AMP)” del pressupost de despeses de 
l’exercici 2025, a favor dels centres beneficiaris anteriorment esmentats. 
 
Tercer.- ORDENAR el pagament de la despesa a favor dels centres beneficiaris 
esmentats. 
 
Quart.- COMUNICAR el reconeixement d’aquestes subvencions a la Base de Dades 
Nacional de Subvencions, com a Sistema Nacional de Publicitat de Subvencions i al 
Registre de subvencions i ajuts de Catalunya (RAISC). 
 
Cinquè.- DONAR trasllat de l’acord al Servei d’Ensenyament i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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31- Acceptar, reconèixer i ordenar el pagament de la relació d’alumnat 
escolaritzat a l’escola Delta – Espiga, amb dret de menjador obligatori, per al 
curs 2024-2025. 
 
Per decret 160/1996, de 14 de maig, es regula el servei escolar de menjador als 
centres docents públics de titularitat del Departament d'Ensenyament. 
 
L’article 2 d’aquest decret específica que el Departament d’Ensenyament garantirà 
la prestació del servei escolar de menjador a l’alumnat escolaritzat en ensenyaments 
de caràcter obligatori en els centres docents públics de la seva titularitat, quan 
l’alumnat reuneixi alguna de les condicions següents: 

a) Estar obligats a desplaçar-se fora del seu propi municipi de residència, per 
inexistència en aquest d’oferta del nivell educatiu corresponent. En aquest 
supòsit, la prestació del servei escolar de menjador per part del Departament 
tindrà caràcter gratuït d’acord amb el que disposa l’article 65.2 de la Llei 
orgànica 1/1990 de 3 d’octubre, d’ordenació general del sistema educatiu. 

b) Estar escolaritzats en centres d’educació especial o en centres d’acció 
especial. 

 
En el Ple del Consell Comarcal, en sessió de 13 d’abril de 2023, va adoptar acceptar 
l’Acord de Govern de la Generalitat de Catalunya GOV/128/2021 i la seva 
modificació GOV/172/2022  de delegació de competències als Consells Comarcals 
i a l’Àrea Metropolitana de Barcelona en matèrica d’Educació. Entre les 
competències hi figura la gestió dels ajuts de menjador obligatori. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 17 d’octubre de 2024,  va 
aprovar la relació de l’alumnat escolaritzat a l’Escola d’educació especial l’ Espiga, 
amb dret de menjador obligatori, així com disposar dels imports corresponents a 
aquest concepte, per al curs 2024-2025 (Exp. X4010-000001/2024). 
 
La dotació econòmica assignada al Consell Comarcal de l’Alt Penedès està inclosa 
a la proposta de finançament, per a la gestió dels serveis escolar de transport i 
menjador i altres prestacions en matèria d’ensenyament contempla en el seu 
concepte – 3 “Menjador perceptiu” els ajuts per a alumnes escolaritzats fora del seu 
municipi de residència en un centre ordinari o d’educació especial proposat pel 
Departament d’Ensenyament. 
 
L’escola d’educació especial Fundació l’Espiga de Vilafranca del Penedès, comunica 
cada mes al Servei d’ensenyament del CCAP mitjançant l’aplicatiu Pigaim, 
l’assistència al servei de menjador de l’alumnat amb menjador escolar obligatori del 
curs 2024/2025. 
 
El Servei d’ensenyament verifica que els dies d’assistència comunicats, no 
excedeixin el màxim de dies lectius del mes o, els permesos des de la data de 
vigència de l’ajut. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Ensenyament del Consell Comarcal, de 
data de signatura d’11 de febrer de 2025. 
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Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
12 de febrer de 2025, en el qual informa que el reconeixement de la despesa com 
obligació, respon a despeses aprovades i fiscalitzades favorablement i l’expedient 
es fiscalitza amb conformitat. 
 
FONAMENTS JURÍDICS   
1. Ordenança general de subvencions i ajuts econòmics del Consell Comarcal de 

l’Alt Penedès.   
2. La Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i el seu 

Reglament, aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, en tot allò que 
sigui considerat desenvolupament de la normativa bàsica indicada a la disposició 
final primera de la indicada Llei de subvencions. 

3. DECRET 160/1996, de 14 de maig, pel qual es regula el servei escolar de 
menjador als centres docents públics de titularitat del Departament 
d'Ensenyament. 

4. Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre pel qual s’aprova el reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals.   

5. Decret 179/1995, de 16 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats 
i serveis dels ens locals 

6. Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya.   

7. Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local.  
8. Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la 

Llei reguladora de les hisendes locals.    
9. Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer 

del títol sisè de la llei 39/1998, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes 
locals, en matèria de pressupostos.    

10. Bases d’execució del pressupost 2024 del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
L’adopció de l’acord que es proposa es competència de la Junta de Govern, d’acord 
amb el previst en l’article 12 apartat 3 de l’ordenança general de subvencions i ajuts 
econòmics del CCAP (BOPB núm. 259 de 28/10/2008), i en virtut de les delegacions 
expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 0079-2023 de 18 de 
juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- ACCEPTAR  la relació de l’alumnat amb menjador obligatori, comunicada 
pel centre d’educació Especial Fundació l’Espiga, com a justificació de la utilització 
del servei de menjador amb caràcter perceptiu per al curs 2024-2025 (exp. X4032-
000002/2024), corresponent al mes de gener de 2025, segons el següent detall: 
 

Ajuts menjador escolar obligatori curs 2024-2025 
Codi 

centre Centre Municipi Concepte Import 

08053625 FUNDACIO L'ESPIGA Vilafranca del Penedès Menjador Obligatori- gener 2025 1.967,30 €   
TOTAL  1.967,30 €  
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Segon.- RECONÈIXER la despesa corresponent al mes de gener de 2025 per un 
import total de 1.967,30 €, amb càrrec a l’aplicació 326.48032 “Transferències 
d'ensenyament, Menjador obligatori” del pressupost de despeses de l’exercici 2025, 
a favor del centre beneficiari anteriorment esmentat. 
 
Tercer.- ORDENAR el pagament de la despesa a favor del centre escolar beneficiari 
esmentat. 
 
Quart.- COMUNICAR la concessió i el reconeixement d’aquestes subvencions a la 
Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS), com a Sistema Nacional de 
Publicitat de Subvencions i al Registre de subvencions i ajuts de Catalunya (RAISC). 
 
Cinquè.- DONAR trasllat de l’acord als serveis d’Ensenyament i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
32- Aprovar el padró fiscal del preu públic per a la prestació de serveis en 
l’Escola de Música de l’Alt Penedès (EMAP), corresponents a la liquidació de 
les quotes mensuals de març, curs 2024-2025. 
 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió del dia 7 de març de 2024, 
va aprovar inicialment la modificació de l’ordenança fiscal núm. 6 reguladora del 
preu públic per la prestació del servei en l’Escola de música de l’Alt Penedès (EMAP) 
(exp. G7003-000002/2024).  
 
La citada Ordenança Fiscal disposa en el seu article 7.2 “L'ingrés corresponent a les 
mensualitats es farà efectiu per 9'5 mesos (de setembre a juny del curs, tenint en 
compte que la quota del setembre és del 50% de la quota ordinària mensual), 
mitjançant domiciliació bancària del rebut. La data d’emissió dels rebuts es portarà 
a terme durant la primera setmana del mes corresponent.” 
 
Vist l’informe emès, per la directora de l’EMAP, de data de signatura de 17 de febrer 
de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Ordenança fiscal núm. 6 reguladora del preu públic per la prestació del servei en 
l’Escola de música de l’Alt Penedès (exp. G7003-000002/2024). 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023.  
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S’ACORDA: 
 
1- Aprovar la liquidació del preu públic per a la prestació de serveis en l’Escola de 

Música de l’Alt Penedès (EMAP), corresponent a les quotes mensuals de març, 
curs 2024-2025 i altres quotes i noves matrícules, per un import de 32.317,12 €, 
segons la relació de càrrecs que consta a l’expedient, en aplicació de 
l’ordenança fiscal número 6 del CCAP (exp. G5052-000003/2025). 

2- Aprovar el compromís d’ingrés per import de 32.317,12 €, amb destí a la partida 
34202 “Preu públic Escola de Música”, del pressupost vigent. 

3- Donar trasllat de l’acord al servei d’Ensenyament i a la Intervenció del Consell 
Comarcal, als efectes oportuns. 
 

VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
 
 
33- Acceptar la justificació, reconèixer i ordenar el pagament del conveni de 
col·laboració amb l’empresa Serveis Municipals de Comunicació, SL 
(SERCOM), per a la difusió comarcal i supracomarcal de notícies i programes 
en ràdio i TV, per a l’any 2024. 
 
ANTECEDENTS 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 6 de juny de 2024, va 
aprovar conveni de col·laboració amb l’empresa Serveis Municipals de 
Comunicació, SL (SERCOM) per a la difusió comarcal i supracomarcal de notícies i 
programes en ràdio i TV, per a l’any 2024, amb una aportació econòmica de 
2.000,00€ (exp. G7013-000008/2024).   
 
Serveis Municipals de Comunicació SL (SERCOM, SL) és l’empresa pública 
depenent de l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès que aplega Penedès TV i Ràdio 
Vilafranca.  
 
Amb data 31 de desembre de 2024 va finalitzar el període de col·laboració amb els 
Serveis Municipals de Comunicació SL (SERCOM), corresponent al conveni per a 
la difusió comarcal i supracomarcal de notícies i programes de ràdio i TV 2024. 
 
Durant l’any 2024 Penedès TV i Ràdio Vilafranca han donat cobertura informativa a 
les rodes de premsa, plens, consells d’alcaldies, presentacions públiques i notícies 
del Consell Comarcal. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei de Comunicació i Cultura del Consell 
Comarcal, de data de signatura de 6 de febrer de 2025, en el qual informa que 
finalitzat aquest període, s’informa favorablement del pagament de l’anualitat 2024 
del conveni de col·laboració per a la difusió comarcal i supracomarcal de notícies i 
programes en Ràdio i TV. 
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Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura d’11 
de febrer de 2025, en el qual informa que el reconeixement de la despesa com 
obligació, respon a despeses aprovades i fiscalitzades favorablement i el resultat de 
la fiscalització és de conformitat. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
- Articles 47 a 52 de la llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
- Articles 303 a 311 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el 

Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals. 
- Articles 172 a 175 del decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el 

reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
- Articles 52 a 65 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril pel qual es desenvolupa 

el capítol primer del títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora 
de les hisendes locals, en matèria de pressupostos. 

 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- ACCEPTAR com a justificada l’anualitat 2024 del conveni de col·laboració 
per a la difusió comarcal i supracomarcal de notícies i programes en ràdio i TV amb 
l’empresa Serveis Municipals de Comunicació SL (SERCOM) (exp. G7013-
000008/2024). 
 
Segon.- RECONÈIXER una despesa per import de 2.000,00€, d’acord amb el 
conveni de col·laboració per a la difusió comarcal i supracomarcal de notícies i 
programes en ràdio i TV,  a favor de l’empresa Serveis Municipals de Comunicació, 
SL (SERCOM), amb càrrec a l’aplicació pressupostària 334.48050 “Conveni 
SERCOM”, de l’exercici 2024, que resta pendent d’incorporació a l’exercici 2025. 
 
Tercer.- ORDENAR el pagament del conveni de col·laboració per a la difusió 
comarcal i supracomarcal de notícies i programes en ràdio, per un import de 
2.000,00€. 
 
Quart.- NOTIFICAR aquesta resolució a Serveis Municipals de Comunicació SL 
(SERCOM). 
 
Cinquè.- DONAR trasllat de l’acord al Servei de Cultura i Comunicació i a la 
Intervenció del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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ÀREA DE PROMOCIÓ ECONÒMICA 
 
El president senyor Jaume Julibert Moliné, presenta les propostes següents: 
 
34- Donar compte de Decrets de la Presidència en relació a l’Àrea. 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0031/2025, d’11 de febrer de 2025 
Núm. expedient:  G7016-000052/2025 
ANTECEDENTS 
El Servei Públic d’Ocupació de Catalunya ha publicat la Resolució EMT/4632/2024, de 16 de 
desembre, per la qual s'obre la convocatòria anticipada per a l'any 2025, en relació amb les 
actuacions del programa Treball i Formació, per a la participació de les entitats locals (SOC-
TRFO-EELL), de les línies MG52 (persones de 52 anys o més que estiguin en situació d’atur 
inscrites com a demandants d’ocupació no ocupades), DONA (dones en situació d’atur de 
llarga durada no perceptores de prestació per desocupació), PANP (persones en situació 
d’atur de llarga durada no perceptores de prestació per desocupació), PRGC (persones 
destinatàries de la Renda Garantida de Ciutadania) i TRANS* (persones que no s’identifiquen 
amb el gènere que li va ser assignat en néixer segons les seves característiques biològiques). 
 
Es tracta d'una política de Foment de l'Ocupació que permet que les persones en situació 
d'atur amb especial vulnerabilitat i amb dificultats per accedir al mercat laboral adquireixin 
experiència laboral en un entorn real de treball, i obtinguin també la qualificació o les capacitats 
necessàries per a la seva inserció laboral. 
 
La base 3.2 de l'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, per la qual s'aproven les bases reguladores 
per a la concessió de subvencions del Programa Treball i Formació (SOC-Treball i Formació), 
estableix que el projecte pot ser presentat per una única entitat o per diverses entitats 
agrupades en una única sol·licitud. 
 
El  Servei Públic d’Ocupació de Catalunya informa, en la sessió del dia 24 de gener, que una 
de les principals modificacions en la normativa de la línia de subvenció EELL (Treball i 
Formació) de la convocatòria anticipada 2025 és que l’agrupació d’entitats és el marc normatiu 
per tal que els Consells Comarcals executin els projectes. 
 
Totes les entitats que formen part de l’agrupació tenen la consideració d’entitats beneficiàries, 
tal com preveu l’article 11.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
 
La relació entre les entitats membres de l’agrupació s’ha de regular mitjançant conveni o un 
altre instrument jurídic equivalent entre les entitats agrupades, que ha de detallar els 
compromisos, així com els drets i deures de les parts. 
 
Segons consta en l'annex 1 de la Resolució MT/4632/2024, de 16 de desembre, el Consell 
Comarcal de l'Alt Penedès ha d'actuar en qualitat d'entitat promotora de l'agrupació i com a 
tal, ha de presentar la sol·licitud de subvenció, rebre els pagaments corresponents, distribuir-
los entre les entitats membres de l'agrupació, aportar la documentació de gestió necessària 
per a l'execució del programa i presentar la justificació de la subvenció. 
 
Les entitats que formaran part de l'agrupació han d'executar alguna de les actuacions previstes 
a l'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, el Consell Comarcal de l'Alt Penedès serà responsable 
de l'execució de les actuacions de formació i d'acompanyament de totes les persones 
participants i d’una actuació de contractació, i els ajuntaments s'encarregaran de l'execució de 
la resta d’actuacions de contractació preassignades i reassignades, si s’escau. 
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L’annex 1 de la Resolució EMT/4632/2024, de 16 de desembre, preassigna al Consell 
Comarcal de l’ Alt Penedès un nombre total de 21 contractacions. 
 
La base 14.3 a) de l'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, per la qual s'aproven les bases 
reguladores per a la concessió de subvencions del Programa Treball i Formació (SOC-Treball 
i Formació) estableix el procediment de concessió de les subvencions per concurrència no 
competitiva, el qual permet sol·licitar un nombre de contractacions diferent al de les 
preassignades. 
 
La mateixa base 14.3 a) de l’Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, diu que en el cas que l’entitat 
sol·liciti més contractes dels previstos a la distribució territorial, s’assigna inicialment el nombre 
de contractes previstos a la distribució i l’import corresponent a l’actuació de contractació 
laboral i, si escau, l’import de l’actuació de formació. 
 
El nombre de projectes presentats pels diferents Ajuntaments de la comarca per a participar 
en la convocatòria del programa Treball i Formació 2025 és superior a les 21 contractacions 
preassignades al Consell Comarcal de l'Alt Penedès, tal com s'estableix a l'annex 1 de la 
Resolució EMT/4632/2024, de 16 de desembre, 
 
Els Ajuntaments que han confirmat presentar el projecte mitjançant una agrupació d’entitats, 
per a sol·licitar una subvenció en el marc de la Resolució  EMT/4632/2024, de 16 de desembre 
són: Font-rubí, Subirats, Sant Cugat Sesgarrigues, Torrelavit, Torrelles de Foix, Pontons, 
Mediona, Sant Quintí de Mediona, Castellet i la Gornal, El Pla del Penedès, Santa Margarida 
i els Monjos, Sant Sadurní d’Anoia, Avinyonet del Penedès, Olesa de Bonesvalls, Gelida, Sant 
Llorenç d’Hortons, Sant Martí Sarroca, Puigdàlber, La Granada, Pacs del Penedès, Olèrdola, 
Les Cabanyes, Castellví de la Marca, Sant Pere de Riudebitlles i Santa Fe del Penedès. 
 
En cas de resolució favorable d'atorgament de la subvenció sol·licitada pel Servei Públic 
d'Ocupació de Catalunya, s'assignarà al Consell Comarcal i a cada ajuntament que formi part 
de l'agrupació un contracte de treball, tenint en compte les taxes d'atur de la comarca, i es 
procedirà a assignar primerament els contractes als ajuntaments dels municipis que van 
quedar fora de l'assignació en la convocatòria de Treball i Formació 2024. Aquests municipis, 
per ordre de taxa d'atur, són: Font-rubí, Subirats, Sant Cugat Sesgarrigues i Torrelavit. 
 
El termini de presentació de sol·licituds finalitza el 17 de febrer de 2025, i no està prevista la 
propera Junta de Govern fins el 20 de febrer de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal, de data 
de signatura de 10 de febrer de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la 
concessió de subvencions del Programa Treball i Formació (SOC - Treball i Formació, (DOGC 
núm. 9152, de 29.04.2024), modificada per l'Ordre EMT/155/2024, de 8 de juliol (DOGC núm. 
9202, de 11.07.2024). 
 
RESOLUCIÓ EMT/4632/2024, de 16 de desembre, per la qual s'obre la convocatòria 
anticipada de subvencions per a l'any 2025 en relació amb les actuacions del programa Treball 
i Formació, per a la participació de les entitats locals (SOC-TRFO EELL) (ref. BDNS 804129). 
 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
 



ACTA NÚM. G1005-000004/2025 
JG20022025 

 
 
 

97 

 

Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya.  
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Sol·licitar una subvenció de 806.753,92€ al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya pel 

desenvolupament de les actuacions subvencionables de contractació laboral, formació i 
actuació d’acompanyament contemplades en la Resolució EMT/4632/2024, de 16 de 
desembre, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2025 de les actuacions del 
Programa Treball i Formació (SOC-TRFO ELL) (ref. BDNS 804129), d’acord amb el detall 
següent: 
 
21 Contractacions preassignades al Consell Comarcal a l’annex 1 de la Resolució 
EMT/4632/2024, de 16 de desembre: 

 
 Contractació de 8 persones per una durada de 12 mesos a jornada completa de la 

Línia MG52 adreçada a persones de 52 anys o més que estiguin en situació d’atur 
inscrites com a demandants d’ocupació no ocupades (DONO). 
 

 Contractació de 3 persones per una durada de 12 mesos a jornada completa de la 
Línia DONA adreçada a dones en situació d’atur de llarga durada no perceptores de 
prestació per desocupació, inscrites al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya com a 
demandants d’ocupació no ocupades (DONO). 
 

 Contractació de 7 persones per una durada de 12 mesos a jornada completa de la 
línia PANP adreçada a les persones en risc de caure en situació d’atur de llarga 
durada no perceptores de prestació per desocupació, inscrites al Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya com a demandants d’ocupació no ocupades(DONO).  
 

 Contractació de 2 persones per una durada de 12 mesos a jornada completa de la 
Línia PRGC adreçada a persones inscrites al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya 
com a demandants d’ocupació no ocupades (DONO), destinatàries de la renda 
garantida de ciutadania. 

 
 Contractació d’1 persona per una durada de 12 mesos a jornada completa de la línia 

TRANS* adreçada a persones que no s’identifiquin amb el gènere que li va ser 
assignat al néixer, en situació d’atur inscrites al Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya com a demandants d’ocupació no ocupades (DONO). 

 
 Actuació d’acompanyament per a donar suport, dirigir i guiar a les persones 

contractades durat l’execució del programa (2.814 hores). 
 

 Actuació de 70 hores de formació transversal obligatòria per a cada contractació. 
 

Sol·licitud de reassignacions: 
 5 contractacions no preassignades. 
 Actuació d’acompanyament de 670 hores 
 Actuació de 70 hores de formació transversal obligatòria per a cada contractació. 

 
2- Donar trasllat del present acord al Servei d’Empesa i Ocupació als efectes de tramitació 

de la sol·licitud de subvenció. 
 
La Junta en resta assabentada. 
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35- Aprovar l’expedient de contractació del Servei d’assistència tècnica a 
l’acompanyament a la recuperació de varietats tradicionals agrícoles del 
Penedès, en el marc del projecte Penedès Landscapes i Life ecoadapt50. 
 
La comarca de l'Alt Penedès tot i ser la comarca més agrària de la província de 
Barcelona, en els últims 62 anys ha vist com les terres dedicades al conreu han 
disminuït de forma important. De les 36.200 hectàrees de conreu que tenia al 1956, 
principalment vinya, actualment queden 20.138 hectàrees (2023). Hem passat d'un 
61.3%  a un 34,1% de superfície conreada, i s'han perdut en total 16.062ha de 
conreus, de les quals  més de 8.445ha han passat a ser terreny forestal,  fet que 
suposa un increment del risc d'incendi forestal i pèrdua de diversitat. 
 
La pèrdua progressiva de sòl agrari constitueix un dels reptes principals que afronta 
la demarcació de Barcelona, especialment per als municipis que volen posar en valor 
els beneficis ambientals, socials i econòmics de l’activitat agrària. 
 
Aquest abandonament de terres esta provocant una pèrdua de biodiversitat 
cultivada a la comarca de l'Alt Penedès. A Catalunya, els resultats obtinguts en 
múltiples prospeccions etnobotàniques mostren que el 98% de la varietats 
tradicionals no es cultiven a escala productiva i, per tant, estan fora dels circuits 
comercials. 
 
A més, aquestes varietats es conserven només en petites explotacions agràries 
dedicades a l’autoconsum, gestionades generalment per persones de més de 70 
anys. 
 
Per aconseguir que la recuperació de la biodiversitat cultivada contribueixi a la 
preservació de l'agricultura familiar i dels paisatges, i a l’adaptació del sector primari 
al canvi climàtic, el factor clau és la dinamització local agroecològica. Cal que la 
biodiversitat cultivada es documenti i es recuperi; després cal que es conservi; i 
finalment cal que s’incorpori de nou a la cadena de valor agroalimentària. 
 
És clau per tant, la dinamització local agroecològica per aconseguir aglutinar i 
implicar els diversos actors locals en la conservació i promoció de les varietats 
tradicionals recuperades. 
 
Aquesta recuperació de varietats agrícoles tradicionals es va iniciar el 2023 a través 
de l’aprovació per part de la Diputació de Barcelona amb el projecte liderat pel 
Consell Comarcal “Penedès Smart Landscapes, economia del Paisatge (2022-
2023)” on s’han recuperat 59 entrades de llavors als municipis de Pontons, Font-
rubí, Mediona i Sant Quintí de Mediona.   
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 16 de maig 
de 2024,  va aprovar acceptar l’ajut econòmic de la Diputació de Barcelona, en règim 
de concurrència competitiva, com a projecte territorial innovador “Penedès 
Landscapes, manteniment de l'economia del paisatge com element de competitivitat 
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als municipis de l'Alt Penedès”, en el marc del Catàleg 2024-2027 de la Xarxa de 
Governs Locals (exp. G7016-000045/2024).  
 
El projecte "Penedès Landscapes: manteniment de l'economia del paisatge com a 
element de competitivitat als municipis de l'Alt Penedès"  es dona continuïtat al 
procés iniciat el 2023 i es basa en dues línies principals: 
1. Relleu generacional agrari: Fomentar la incorporació de nous agricultors 

mitjançant accions de sensibilització, creació de xarxes de suport, i la identificació 
de terres disponibles per a noves explotacions. 

2. Recuperació de varietats agrícoles tradicionals: Continuar la feina iniciada per 
recuperar llavors tradicionals, establir un banc de llavors, i implicar els pagesos 
en la replicació d’aquestes varietats. 

 
Complementàriament, el projecte europeu Life eCOadapt50 d’adaptació al canvi 
climàtic liderat per l’Àrea d’Acció Climàtica i Transició Energètica de la Diputació de 
Barcelona i en el que participen 25 socis públics i privats. Està enfocat a la cocreació 
d’una acció estratègica per a l’adaptació al canvi climàtic dels territoris i l’economia 
local en 19 àrees de Catalunya. 
 
L’objectiu principal de Life eCOadapt50 és promoure una transformació en els 
territoris i les activitats que s’hi desenvolupen perquè siguin menys vulnerables als 
efectes del canvi climàtic. Per això s’impulsa la inversió i l'execució d'accions 
d'adaptació al canvi climàtic a curt, mitjà i llarg termini, amb la implicació, des de 
l’inici, dels agents socioeconòmics dels territoris. 
 
Es per això que des del Servei d’Empresa i Ocupació i des de Serveis Tècnics es 
planteja la contractació d’una assistència tècnica pel servei d’acompanyament a la 
recuperació de varietats tradicionals agrícoles amb l’objectiu de recuperar i 
conservar aquestes varietats a la comarca de l’Alt Penedès. 
 
L’article 116.1 de la Llei de Contractes del Sector Públic 9/2017, de 8 de novembre, 
per la que es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament 
Europeu i Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE (LCSP) disposa: “La signatura de 
contractes per part de les administracions públiques requereix la tramitació prèvia 
de l’expedient corresponent, que l’inicia l’òrgan de contractació motivant la 
necessitat del contracte en els termes que preveu l’article 28 d’aquesta Llei”. 
 
D’acord amb l’article 116.4.f) de la Llei 9/2017 de contractes del sector públic, el 
servei objecte del contracte requereix la seva prestació per part d’una tipologia de 
personal que el Consell Comarcal no pot assumir amb els recursos humans i els 
mitjans propis de què disposa. 
 
El present contracte té caràcter administratiu i es tipifica com a contracte de serveis, 
de conformitat amb allò disposat a l’article 17 LCSP. 
 
En compliment del que estableix l’article 116.4, el procediment seleccionat és el de 
procediment obert simplificat abreujat d’acord amb l’art. 131 LCSP en relació a 
l’article 159.6 LCSP. 
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L’expedient de contractació serà objecte de tramitació ordinària, de conformitat 
amb els articles 116 i 117 de la LCSP. 
 
Vista la memòria i l’informe proposta, de data 14 de febrer de 2025, emesa per la 
cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal on es justifiquen les 
necessitats administratives a satisfer, la idoneïtat de l’objecte del contracte, la 
justificació del procediment, dels criteris d’adjudicació i de la resta de requeriments 
previstos a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, LCSP. 
 
Vist l’informe emès per la secretària accidental de la corporació, de data de signatura 
de 17 de febrer de 2025, en relació al plec de clàusules administratives particulars i 
tècniques, als efectes d’allò que estableix la disposició addicional 3a, apartat 8è, de 
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
17 de febrer de 2025, en el qual l’expedient es fiscalitza amb conformitat i informa 
que comprovada l’existència de crèdit adequat i suficient en les aplicacions 
pressupostàries següents de l’exercici 2024 i que resten pendents d’incorporar en el 
pressupost de l’exercici 2025, i que són: 
 

Aplicació pressupostària Import 
170.2279901 Altres treballs estudis, projectes Live 
Ecoadapt  25.169,40€ 

241.2279910 Treballs realitzats altres empreses La xarxa 
de Governs Locals 16.779,61€ 

TOTAL 41.949,01€ 
 
FONAMENTS DE DRET 
- Llei 7/1985, de 2 de abril,  Reguladora de les Bases de Règim Local. 
- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 
- Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, per el que s’aprova el text refós 

de les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local. 
- Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, per el que s’aprova el text refós 

de la llei d’hisendes locals. 
- Reial Decret 500/1990, de 20 de abril, per el que es desenvolupa el capítol 

primer del títol sisè de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals (EDL 
1990/13243).  

- Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament 
d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.  

- Aquesta contractació, que es tramitarà de forma ordinària i no està subjecta a 
regulació harmonitzada, no és susceptible de recurs especial en matèria de 
contractació i es durà a terme mitjançant procediment obert simplificat abreujat 
i adjudicació amb un/més d’un criteri d’adjudicació, en virtut d’allò que 
estableixen els articles 145,146, 156 a 159 i concordants de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de contractes del sector públic. 
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- El règim jurídic del contracte es troba constituït pel Plec de Clàusules 
Administratives Particulars, pel Plec de Prescripcions Tècniques i per la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. 

- D’acord amb la disposició addicional 3a, apartat 8è de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic, aquest acte requereix l’informe 
preceptiu del/la secretari/ària. 

- D’acord amb l’article 16 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, per el que es 
regula el règim jurídic del control intern des les entitats del sector públic local, 
aquest acte requereix l’informe de fiscalització prèvia de l’interventor/a. 

 
De conformitat amb allò establert a l’article 159.6d de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic (LCSP), en el marc del procediment obert 
simplificat abreujat, no és necessària la constitució de mesa i l’òrgan de contractació 
pot estar auxiliat per una unitat tècnica. 
 
Vist el que disposa la clàusula 12 en relació a l’apartat H del quadre de 
característiques del plec de clàusules administratives particulars que regula el 
contracte en relació a la unitat tècnica. 
 
Vist el que disposen els articles 17, 116, 117, 122, 124, 135, 159.6, DA2a i DA3a de 
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contracte del sector públic (LCSP). 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar l’expedient de contractació del servei Assistència tècnica a 
l’acompanyament a la recuperació de varietats tradicionals agrícoles del Penedès, 
en el marc del projecte Penedès Landscapes i Life Ecoadapt50, promogut pel servei  
d’Empresa i Ocupació, amb un pressupost base de licitació de 41.949,01€ (IVA 
inclòs) i un valor estimat del contracte per un import de 34.668,61€ (IVA exclòs), i 
les actuacions preparatòries efectuades (exp. G5038-000002/2025). 
 
Segon.- Aprovar el plec de clàusules administratives particulars i el plec de 
prescripcions tècniques particulars que ha de regir aquesta contractació. 
 
Tercer.- Convocar, aquesta licitació per a la seva adjudicació, que no està subjecte 
a regulació harmonitzada, no és susceptible de recurs especial en matèria de 
contractació i de forma ordinària, per procediment obert simplificat abreujat i 
adjudicar-la per aplicació de més d’un criteri d’adjudicació, d’acord amb els articles 
145, 146, 156 a 159 i concordants de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes 
del sector públic. 
 
Quart.- Autoritzar una despesa total màxima de 41.949,01€, desglossada en 
34.668,61€ de principal i 7.280,40€ en concepte d’IVA, amb càrrec a les aplicacions 
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del pressupost 2024, que resten pendents d’incorporació al pressupost de l’exercici 
2025, següents: 
 

Aplicació pressupostària Import 
170.2279901 Altres treballs estudis, projectes Live 
Ecoadapt  25.169,40€ 

241.2279910 Treballs realitzats altres empreses La xarxa 
de Governs Locals 16.779,61€ 

TOTAL 41.949,01€ 
 
Cinquè.- Nomenar els membres que formaran part de la unitat tècnica, següents: 

- Montserrat Baulas Bordes, Secretària accidental de la corporació. 
- Jaume Miret Puig, Interventor de la corporació.  
- Cristina Cardenete Suriol, cap del servei d’Empresa i Ocupació 

 
Sisè.- Nomenar com a responsable del contracte a la senyora Cristina Cardenete 
Suriol, cap del servei d’Empresa i Ocupació. 
 
Setè.- Publicar l’anunci corresponent de la convocatòria de la licitació al perfil de 
contractant del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Vuitè.- Donar trasllat de l’acord al servei d’Empresa i Ocupació i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
36- Aprovar la transferència, a l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès, 
corresponent a la seva participació en l’actuació Àrees d’activitat econòmica i 
indústries competitives, sostenibles i equitatives de la Diputació de Barcelona, 
anualitat 2024. 
 
RELACIÓ DE FETS 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 16 de maig de 2024, va 
aprovar acceptar la concessió d’ajuts econòmics, en règim de concurrència 
competitiva, de la convocatòria del Catàleg 2024 del Pla de cooperació Xarxa de 
Governs Locals 2024-2027, relativa als recursos inclosos en el Catàleg de serveis 
2024- 2027 de la Diputació de Barcelona, entre d’altres, l’actuació Àrees d’activitat 
econòmica i indústries competitives, sostenibles i equitatives – Recurs Indústria (codi 
XGL 24/Y/363922), amb un import total concedit de 195.000,00€, distribuït en dues 
anualitats, 100.843,62 € pel 2024 i 94.156,38€ pel 2025. 
 
Des del Servei d’Empresa i Ocupació es busquen projectes que millorin la 
competitivitat de la comarca.  
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Aquest projecte es va presentar conjuntament amb els Ajuntaments de Vilafranca 
del Penedès, Santa Margarida i els Monjos, Gelida i Sant Sadurní d’Anoia. 
 
Els imports sol·licitats i percentatges de participació van ser els següents: 
 

Tipus 
d'ens 

 
Nom de l'ens 

 
NIF 

Import 
sol·licitat per 

l'ens 

% respecte 
l'import total 

sol·licitat 
Sol·licitant Consell Comarcal de l'Alt Penedès P5800013D 132.600,00 € 51,00 

Executor Ajuntament de Vilafranca del Penedès P0830600C 104.000,00 € 40,00 
Executor Ajuntament de Santa Margarida i els 

Monjos 
P0825100A 10.400,00 € 4,00 

Executor Ajuntament de Sant Sadurní d'Anoia P0824000D 2.600,00 € 1,00 
Executor Ajuntament de Gelida P0809000C 10.400,00 € 4,00 
 
L’Ajuntament de Vilafranca com a un dels Ens executors del projecte, va presentar 
una sèrie d’actuacions a desenvolupar: 
- Impuls i consolidació de les actuacions del Penedès Circular a i la industria. 
- Estudi d'oportunitat d'una deixalleria industrial. 
- Estudi d'oportunitat de la reutilització d'ampolles en la indústria vinícola. 
- Organització del marketplace d'economia circular. 
- Mapeig del teixit  industrial local en base a la cadena de valor, amb identificació 

de reptes estratègics i disseny de pla d'acció per assolir-los. 
 
Amb una tipologia de despesa prevista: 
- Personal tècnic de l'entitat. 
- Contractació de serveis externs experts per al mapeig en base a la cadena de 

valor. 
- Contractació de serveis externs experts en Simbiosi Industrial. 
- Quotes a entitats. 
- Lloguer de carpes. 
- Comunicació. 
- Despeses indirectes. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell 
Comarcal, de data de signatura de 12 de febrer de 2025. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
18 de febrer de 2025, en el qual informa de l’existència de consignació adequada i 
suficient a l’aplicació 241.46203 “Transf. Aj. de Vilafranca àrees activitat econòmica 
i industries” de l’exercici 2024, que resta pendent d’incorporació al pressupost de 
l’exercici 2025, per import de 40.337,45€. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Acord núm. 177/2024 de Resolució del procediment de concessió d'ajuts econòmics, 
en règim de concurrència competitiva, de la convocatòria del Catàleg 2024 del Pla 
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de cooperació Xarxa de Governs Locals 2024-2027, relativa als recursos inclosos 
en el Catàleg de serveis 2024-2027 de la Diputació de Barcelona. 
 
Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
de l’Organització Comarcal de Catalunya prescriu que la comarca exerceix les 
competències que li atribueix el Parlament, les que li deleguin o li encarreguin de 
gestionar l’Administració de la Generalitat, la diputació corresponent, els municipis, 
les mancomunitats, les comunitats de municipis i les organitzacions associatives 
d’en locals regulades pels títols X i XI del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 
 
Que correspon a la comarca exercir les competències que li atribueix la Llei en 
matèria de cooperació, assessorament i coordinació dels ajuntaments, d’acord amb 
el que estableix l’article 28 del Decret 4/2003, de 4 de novembre. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar la transferència a l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès per un 
import de 40.337,45 €, corresponent al 40,00% de la seva participació en l’actuació 
“Àrees d’activitat econòmica i indústries competitives, sostenibles i equitatives” – 
Recurs Indústria de la Diputació de Barcelona (codi XGL 24/Y/363922), anualitat 
2024 (exp. G7016-000042/2024). 
 
Segon.- Autoritzar, disposar i reconèixer una despesa per import de 40.337,45 €, 
amb càrrec a l’aplicació pressupostària 241.46203 “Transferència Ajuntament 
Vilafranca, àrees activitat econòmica i industries” de l’exercici 2024, que resta 
pendent d’incorporació al pressupost de l’exercici 2025. 
 
Tercer.- Ordenar el pagament de la despesa per import de 40.337,45 € a favor de 
l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès. 
 
Quart.- Comunicar l’acord a les parts interessades. 
 
Cinquè.- Donar trasllat de l’acord al Servei d’Empresa i Ocupació i a la Intervenció 
del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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37- Acceptar de la Diputació de Barcelona el fons de prestació Integració 
sociolaboral de persones amb malalties mentals, en el marc de la convocatòria 
del Catàleg 2025 del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2024-2027. 
 
La Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en data en data 30/01/2025, va 
adoptar un acord (núm. reg. 30/2025) sobre "Aprovar la concessió del fons de 
prestació Integració sociolaboral de persones amb malalties mentals, en el marc de 
la convocatòria del Catàleg 2025 del Pla de cooperació Xarxa de Governs Locals 
2024-2027.  
 
El fons de prestació “Integració sociolaboral de persones amb malalties mentals” 
consisteix en el suport econòmic a les actuacions desenvolupades per les oficines 
tècniques laborals (OTL), amb l'objectiu de facilitar la inserció laboral de persones 
amb un diagnòstic acreditat de trastorn de salut mental, preferentment en el mercat 
ordinari, o bé la millora de la seva ocupació. 
 
La Diputació de Barcelona comunica al CCAP l'aprovació de la concessió del Fons 
de prestació “Integració sociolaboral de persones amb malalties mentals”, en el marc 
de la convocatòria del Catàleg 2025 del Pla de cooperació Xarxa de Governs Locals 
2024-2027 (exp. Núm. 2024/0030880), d’acord amb el detall següent: 
 

ENS 
DESTINATARI 

CODI XGL IMPORT 
CONCEDIT 

(EUR) 

IMPORT 
JUSTIFICAR 

(EUR) 

OPERACIÓ 
COMPTABLE/ 

POSICIÓ 
CONSELL 

COMARCAL ALT 
PENEDÈS 

25/Y/373051 27.483,47 € 36.644,63 Pendent de 
regularització 

comptable 
 
Acceptació: 
L’acceptació dels fons de prestació d’enguany esdevindrà tàcita. 
 
Execució i justificació:  

- Període d'execució: 01/01/2025- 31/12/2025  
- Períodes de justificació:  

a. El primer període és voluntari i finalitza el 15/11/2025.  
b. El segon període és final 02/01/2026 i es tanca el 30/04/2026.  

 
Pagament:  
S’estableix un pagament avançat del 100% de l’import concedit a partir de 
l’acceptació expressa. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell 
Comarcal, de data de signatura electrònica de 13 de febrer de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS  
 
Vist el que disposen els articles 118 i 119 del Decret 179/95, de 13 de juny, 
Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels ens locals, i concordants.  
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Vist que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern en virtut de 
les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Acceptar de la Diputació de Barcelona el fons de prestació Integració 

sociolaboral de persones amb malalties mentals (OTL), així com les condicions 
per a la seva concessió i execució, en el marc del règim regulador de la 
convocatòria del Catàleg 2025 del Pla de cooperació Xarxa de Governs Locals 
2024-2027 i l'acord de concessió (exp. G7016-000054/2025), d’acord amb el 
detall següent: 

 
CODI XGL IMPORT CONCEDIT 

(EUR) 
IMPORT JUSTIFICAR 

(EUR) 
25/Y/373051 27.483,47 € 36.644,63 

 
2- Donar trasllat de l’acord al servei d’Empresa i Ocupació i a la Intervenció del 

Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
38- Acceptar de la Diputació de Barcelona el fons de prestació Els serveis 
locals d’ocupació que utilitzen la Plataforma Telemàtica Xaloc, en el marc de 
la convocatòria del Catàleg 2025 del Pla de concertació Xarxa de Governs 
Locals 2024-2027. 
 
La Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en data 30/01/2025, va adoptar 
un acord (núm. reg. 31/2025) sobre "Aprovar la concessió del fons de prestació Els 
serveis locals d'ocupació que utilitzen la Plataforma Telemàtica Xaloc, en el marc de 
la convocatòria del Catàleg 2025 del Pla de cooperació Xarxa de Governs Locals 
2024-2027. 111 Ens Locals”.  
 
El fons de prestació “Els serveis locals d'ocupació que utilitzen la Plataforma 
Telemàtica Xaloc”, per mitjà del qual es dona suport a les estructures bàsiques per 
al funcionament dels serveis locals d’ocupació (SLO), amb l’objectiu de dinamitzar 
el mercat de treball en l’àmbit local i contribuir a proporcionar estabilitat a les 
plantilles tècniques, assegurant la prestació contínua del servei a les persones 
demandants d’ocupació i a les empreses. 
 
La Diputació de Barcelona comunica al CCAP l'aprovació de la concessió del fons 
de prestació “Els serveis locals d'ocupació que utilitzen la Plataforma Telemàtica 
Xaloc”, en el marc de la convocatòria del Catàleg 2025 del Pla de cooperació Xarxa 
de Governs Locals 2024-2027 (exp. núm. 2024/0030881), d’acord amb el detall 
següent: 
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ENS 
DESTINATARI 

CODI XGL IMPORT 
CONCEDIT 

(EUR) 

IMPORT 
JUSTIFICAR 

(EUR) 

OPERACIÓ 
COMPTABLE/ POSICIÓ 

CONSELL 
COMARCAL 

ALT PENEDÈS 

25/Y/373059 40.000,00 € 53.333,33 Pendent de 
regularització comptable 

 
Acceptació: 
L’acceptació dels fons de prestació d’enguany esdevindrà tàcita. 
 
Execució i justificació:  

- Període d'execució: 01/01/2025- 31/12/2025  
- Períodes de justificació:  

a. El primer període és voluntari i finalitza el 15/11/2025.  
b. El segon període és final 02/01/2026 i es tanca el 30/04/2026.  

 
Pagament:  
S’estableix un pagament avançat del 100% de l’import concedit a partir de 
l’acceptació expressa. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell 
Comarcal, de data de signatura electrònica de 13 de febrer de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS  
 
Vist el que disposen els articles 118 i 119 del Decret 179/95, de 13 de juny, 
Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels ens locals, i concordants.  
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern en virtut de 
les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Acceptar de la Diputació de Barcelona el fons de prestació Els serveis locals 

d’ocupació que utilitzen la Plataforma Telemàtica Xaloc, en el marc de la 
convocatòria del Catàleg 2025 del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 
2024-2027 i l'acord de concessió (exp. G7016-000055/2025), d’acord amb el 
detall següent: 

 
CODI XGL IMPORT CONCEDIT 

(EUR) 
IMPORT JUSTIFICAR 

(EUR) 
25/Y/373059 40.000,00 € 53.333,33 

 
2- Donar trasllat de l’acord al servei d’Empresa i Ocupació i a la Intervenció del 

Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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URGÈNCIA: S’aprova per unanimitat dels consellers presents la inclusió, per raons 
d’urgència, dels punts no previstos a l’ordre del dia que tot seguit es relacionen: 
 
Deixar sense efectes les bases d’administratiu/iva, mitjançant la modalitat de 
concurs de mèrits promoció interna aprovades per la Junta de Govern de 6 de 
febrer, i aprovar noves bases específiques, mitjançant la modalitat de concurs 
oposició, per a la cobertura definitiva d’una plaça d’administratiu/iva del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en règim funcionarial, escala administració 
general, subescala administrativa, subgrup classificació C1, torn de promoció 
interna. 
 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va 
aprovar inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les 
places vacants del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), 
publicades íntegrament al BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, 
de 13 de maig i a la seu electrònica del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en 
endavant CCAP). 
 
L'objecte d'aquestes bases és regular els processos selectius convocats pel CCAP, 
per a la provisió en propietat de les places vacants a la plantilla laboral i funcionarial 
incloses en l’oferta pública d’ocupació, més les vacants sobrevingudes amb 
posterioritat a l’aprovació de l’oferta que es considerin necessàries per al 
funcionament adequat dels serveis, que s’aniran convocant pels procediments 
establerts als apartats 6è i 7è de l’article 61 del Reial Decret Legislatiu 5/2015 pel 
qual s’aprova el text refós de la l’Estatut bàsic de l’empleat públic.  
 
Aquestes bases són de caràcter general i la seva vigència es mantindrà mentre no 
s’acordi la seva modificació o derogació. El contingut de les mateixes es completarà 
amb les bases específiques que s’aprovin per a cada convocatòria. 
 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió 12 de desembre de 2024, 
va aprovar el pressupost general del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, integrat pel 
propi Ens, les bases d’execució, la plantilla de personal i la relació de llocs de treball, 
corresponents a l’exercici 2025; restar assabentat del pressupost per a l’exercici 
2025, aprovat pel Consorci de Promoció Turística del Penedès, adscrit al Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Mitjançant el Decret de la Presidència núm. DEC-0006-2025, de 14 de gener de 
2025, es va resoldre aprovar l’oferta pública d’ocupació del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, corresponent a l’exercici 2025 (exp. G4007-000001/2025), 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 6 de febrer de 2025, es va 
aprovar les bases específiques del procés selectiu, mitjançant la modalitat de 
concurs de mèrits, per a la cobertura definitiva d’una plaça d’administratiu/iva del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en règim funcionarial, escala administració 
general, subescala administrativa, subgrup classificació C1, torn de promoció interna 
(exp. G7004-000008/2025). Dites bases es van publicar en el BOPB i en el DOGC 
núm. 9352, ambdós, de 17 de febrer de 2025. 

https://bop.diba.cat/anunci/3732011/aprovacio-de-les-bases-especifiques-i-la-convocatoria-del-proces-selectiu-mitjancant-la-modalitat-de-concurs-de-merits-per-a-la-cobertura-definitiva-d-una-placa-d-administratiu-iva-consell-comarcal-de-l-alt-penedes
https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentId=1006568
https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentId=1006568
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S’ha detectat error en el sistema de selecció per concurs fixat en les bases, atès que 
es tracta d’una plaça de caràcter funcionarial el sistema ha de ser el de concurs-
oposició, en el cas del personal laboral si es podria realitzar per concurs segons es 
fixa a l’article 61 TREBEP al seu apartat 6 i 7: 
 

6. Els sistemes selectius de funcionaris de carrera són els d'oposició i 
concurs oposició que han d'incloure, en tot cas, una o diverses proves per 
determinar la capacitat dels aspirants i establir l'ordre de prelació. 
 
Només en virtut de llei es pot aplicar, amb caràcter excepcional, el sistema 
de concurs que consistirà únicament en la valoració de mèrits. 
 
7. Els sistemes selectius de personal laboral fix seran els d'oposició, 
concurs oposició, amb les característiques establertes a l'apartat anterior, 
o concurs de valoració de mèrits. 

 
Es proposa deixar sense efectes les bases específiques anteriors aprovades en data 
6 de febrer i aprovar per urgència la present convocatòria de selecció de personal té 
per objecte la provisió definitiva en règim de funcionari/ària de carrera, d’una plaça 
d’administratiu/iva, grup de classificació C1, que es troba vacant a la plantilla de 
personal del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, mitjançant el sistema de concurs-
oposició, torn de promoció interna. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de 
signatura de 19 febrer de 2025. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
La realització d’aquest procés selectiu es regirà per les bases generals, per les 
específiques de la convocatòria, i en tot cas per la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les bases de règim local, pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, 
pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, el 
Reglament de personal al servei de les entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, 
el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text 
únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de 
funció pública, la Llei 30/1984, de 2 d'agost, sobre mesures per a la reforma de la 
funció pública i el Reial Decret Legislatiu 5/2015, pel qual s’aprova l’Estatut bàsic de 
l’empleat públic, modificat per la Llei 20/2021, de 28 de desembre.  
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en 
virtut de la delegació aprovada pel Ple del Consell Comarcal, en sessió d’11 de març 
de 2021 i pel Decret de la Presidència núm. DEC-0079-2023, de 18 de juliol de 2023, 
del qual es va donar compte en la sessió extraordinària el Ple del Consell Comarcal 
de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
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1- Deixar sense efectes les bases específiques del procés selectiu aprovades a la 
Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 6 de febrer 
de 2025,  mitjançant la modalitat de concurs de mèrits, per a la cobertura 
definitiva d’una plaça d’administratiu/iva del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
en règim funcionarial, escala administració general, subescala administrativa, 
subgrup classificació C1, torn de promoció interna (exp. G7004 -000008/2025).  
 

2- Aprovar les bases específiques del procés selectiu, mitjançant la modalitat de 
concurs oposició, per a la cobertura definitiva d’una plaça d’administratiu/iva del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en règim funcionarial, escala administració 
general, subescala administrativa, subgrup classificació C1, torn de promoció 
interna (exp. G7004-000008/2025).  

 
“BASES ESPECÍFIQUES DEL PROCÉS SELECTIU MITJANÇANT SISTEMA 
SELECTIU DE CONCURS-OPOSICIÓ PER A LA COBERTURA DEFINITIVA 
D’UNA PLAÇA D’ADMINISTRATIU/VA DEL CONSELL COMARCAL DE L’ALT 
PENEDÈS EN RÈGIM FUNCIONARIAL, EN L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ 
GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA, SUBGRUP DE CLASSIFICACIÓ 
C1, TORN DE PROMOCIÓ INTERNA 
 
1. OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA 

 
DENOMINACIÓ DE LA  PLAÇA:  ADMINISTRATIU/IVA C1 

SUBGRUP DE 
CLASSIFICACIÓ C1 

NOMBRE DE PLACES 1 plaça 
TIPUS DE VINCULACIÓ Funcionari de carrera 

TITULACIÓ 

Estar en possessió del títol de Batxillerat, FP 
de segon grau o cicle formatiu de grau 
superior, o equivalent, que habiliti per a 
l’accés al subgrup C1. 

SISTEMA SELECTIU Concurs-oposició, torn de promoció interna  
JORNADA 35 hores setmanals 
SALARI Salari Base C1, CD 14, CE 550,5€ 

 
La present convocatòria de selecció de personal té per objecte la cobertura definitiva 
d’una plaça d’administratiu/iva en règim funcionarial, en l’escala d’administració 
general, subescala administrativa, subgrup de classificació C1, torn de promoció 
interna, pel sistema selectiu de concurs-oposició, que es troba vacant a la vigent 
plantilla del personal funcionari del CCAP. 
 
2. FUNCIONS ASSIGNADES AL LLOC DE TREBALL 
 
D’acord amb la Relació de llocs de treball per a l’exercici 2025, aprovada pel Ple del 
Consell Comarcal en sessió de 12 desembre de 2024, al lloc de treball on s’adscriurà 
la persona que obtingui la plaça li corresponen les funcions següents: 
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- Tramitar administrativament els expedients de l’àmbit d’adscripció i fer el 
seguiment dels mateixos d'acord amb les directrius i els procediments establerts 
pels superiors. 

- Atendre al públic personal i telefònicament en totes aquelles qüestions 
relacionades amb l’àmbit d’adscripció. 

- Donar suport administratiu al cap del servei per a l’elaboració del pressupost 
anual.  

- Donar suport administratiu als tècnics del servei desenvolupant els models de 
documents necessaris per a la tramitació administrativa dels expedients i 
realitzant documents informatius per a donar a conèixer els serveis que 
s’ofereixen. 

- Realitzar la convocatòria de la Comissió de Maltractaments i de les reunions del 
Projecte-Observatori Gent Gran. 

- Trametre els expedients relacionats amb el Transport Adaptat, així com controlar 
els terminis i requisits per sol·licitar ajuts com ara el RMI o el IPREM. 

- Definir conjuntament amb el/la cap del servei i el/la professional especialitzada 
el protocol de derivació de l’atenció en matèria d’Igualtat (Servei d’Atenció 
Psicològica per Dones amb Violència de Gènere, Atenció Psicològica Infantil 
Atenció jurídica, Casa Acollida AGI, Teràpia Familiar). 

- Donar suport al Projecte Intergeneracional, així com redactar documents, CDs... 
i reenviar-ho als centres escolars. 

- Dissenyar i elaborar la documentació necessària per a comunicar i sol·licitar la 
inscripció a actes per a gent gran, així com coordinar la reserva, les rutes i els 
horaris dels autocars contractats. 

- Donar suport al projecte de Comissió Intel·ligència Límit (Infància) amb tasques 
com realitzar trameses, convocar als interessats/necessitats i crear el circuit. 

- Donar suport a l’organització dels RH de l’àmbit, actualitzant horaris i 
organigrames del personal i trametre als afectats (professionals, ajuntaments, 
hospitals, centres d’atenció especialitzada...) el pla de vacances sota la 
supervisió del/de la cap del servei. 

- Coordinar amb la Fundació Banc d’Aliments i Càrites el servei d’ajuts d’aliments 
als interessats. 

- Donar suport administratiu adreçat a la gestió de la Llei de Dependència (PIAs) 
i coordinar amb el PRODEP la base de dades i els documents subministrats i 
generats. 

- Tramitar les subvencions sol·licitades des del Servei de Benestar Social als 
diferents organismes (Generalitat de Catalunya, EACAT, I ‘Institut Català de les 
Dones, Ministeri, Diputació de Barcelona...) així com justificar les despeses i 
recollir indicadors anuals per a la realització de memòries. 

- Donar suport administratiu a l’àmbit d’educació amb la tramitació de beques de 
menjador, així com redactar cartes informatives, elaborar models de documents, 
quadrar imports i preparar la proposta de resolució. 

- Mantenir actualitzat l'arxiu, arxivant i classificant documents i correspondència, i 
preparar les transferències per a l'arxiu definitiu segons criteris fixats de gestió 
documental. 

- Fer ús els diferents equips d'oficina d'acord amb les seves aplicacions per tal de 
donar resposta a les necessitats de l’àrea. 



ACTA NÚM. G1005-000004/2025 
JG20022025 

 
 
 

112 

 

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament 
els equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments 
establerts i la normativa vigent en matèria de prevenció de riscos laborals. 

- Adoptar en el tractament de dades de caràcter personal les mesures d’índole 
tècnica i organitzativa establertes per la Corporació i acomplir la normativa vigent 
en matèria de protecció de dades de caràcter personal, així com mantenir el 
deure de secret i confidencialitat en relació a les mateixes, que subsistirà fins i 
tot una vegada acabada la seva relació laboral/funcionarial amb la Corporació. 

- I en general, totes aquelles de caràcter similar que li siguin atribuïdes. 
 
3. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS 
 
Per a ser persona admesa i, en el seu cas, prendre part en el procés selectiu, les 
persones aspirants hauran de reunir amb anterioritat a la finalització del termini de 
presentació d'instàncies els requisits que s'assenyalen a la base segona de les 
Bases Generals.  
 
a) Ser funcionari o funcionària de carrera, o personal laboral fix del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès de l’escala, del grup i, si s’escau, subgrup 
immediatament inferior a la de la plaça objecte de la present convocatòria. En 
qualsevol cas trobar-se respecte del Consell Comarcal de l’Alt Penedès en 
l’escala, grup i, si s’escau, subgrup esmentat en aquestes bases específiques, 
en la situació administrativa de servei actiu, serveis especials o serveis en altres 
administracions o en qualsevol altra situació que comporti reserva de lloc o de 
destinació. 
 

b) Posseir una antiguitat d’almenys, dos anys de servei en l’escala esmentada.  
 

c) Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels països membres de la Unió 
Europea o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits 
per la Unió Europea i ratificats per Espanya, és aplicable la lliure circulació de 
treballadors i treballadores. 
També hi poden ser admesos/eses el/la cònjuge, qualsevol que sigui la seva 
nacionalitat, tant dels/de les ciutadans/anes espanyols/oles, com de nacionals 
d’altres estats membres de la Unió Europea o dels estats als quals, en virtut de 
tractats internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, 
sigui aplicable la lliure circulació de treballadors i treballadores, sempre que 
els/les cònjuges no estiguin separats/ades de dret, i també els seus/les seves 
descendents i els/les del seu/de la seva cònjuge, sempre que no estiguin 
separats/ades de dret, siguin menors de 21 anys o majors d’aquesta edat 
dependents.  
Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han de 
demostrar coneixements suficients de castellà i català; s’exigirà la superació de 
proves amb aquesta finalitat. 
 

d) Tenir 16 anys i no excedir, si escau, de l’edat màxima de jubilació forçosa per a 
l’accés a la funció pública. 
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e) Posseir la titulació de batxillerat, FP de segon grau o cicle formatiu de grau 
superior, o bé un de nivell equivalent o superior, que habiliti per a l’accés a la 
categoria professional del subgrup de classificació C1 de l’administració pública 
i per a l’exercici de les funcions previstes a la base segona.  
En el cas de presentar una titulació equivalent a l’exigida, s’haurà d’adjuntar un 
certificat lliurat per un òrgan competent que n’acrediti l’equivalència. Els 
aspirants han d’estar en possessió d’algun dels títols reconeguts per l’Estat, de 
conformitat amb el que estableix la normativa vigent en la matèria, que estiguin 
homologats a l’equivalència dels estudis requerits, d’acord amb el text refós de 
la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (Reial decret legislatiu 5/2015, de 
30 d’octubre). 

f) Acreditar coneixements de llengua catalana de nivell C1 (nivell de suficiència de 
català) de la Secretaria de Política Lingüística o algun dels reconeguts per 
aquesta com a equivalents. 
 

g) Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions del lloc 
de treball. Les persones amb discapacitat seran admeses a la realització de les 
proves sense necessitat d’acreditar les seves condicions psíquiques, físiques i 
sensorials abans del seu començament, sens perjudici que, superat el procés 
selectiu, en presentar la documentació hagin d’acreditar, igual que la resta de 
persones aspirants, la seva capacitat per desenvolupar les funcions i tasques 
del lloc que es convoca i prestar el servei públic corresponent.  
 

h) No estar inhabilitat/ada per a l’exercici de les funcions públiques per sentència 
ferma, ni haver estat separat/ada o acomiadat/ada mitjançant expedient 
disciplinari, del servei de qualsevol Administració Pública per resolució ferma. 
Així mateix, les persones estrangeres hauran d’acreditar mitjançant declaració 
jurada o promesa, no estar sotmeses a sanció disciplinària o condemna penal, 
que impedeixi en el seu estat l’accés a l'administració pública.  
 

i) No trobar-se afectat/da per causa d’incompatibilitat establerta per la Llei 
53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les 
administracions públiques. 
 

j) Declaració responsable de no haver estat condemnat per sentència ferma per 
algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou l'agressió i 
abús sexual, assetjament sexual, exhibicionisme i provocació sexual, 
prostitució i explotació sexual i corrupció de menors, així com per tracta d'éssers 
humans. 
 

k) En cas de ser seleccionada, la persona aspirant haurà d’aportar una certificació 
negativa d’antecedents penals emesa pel Registre d’Antecedents Penals. A 
més, en el cas de persones d’origen estranger o amb una altra nacionalitat, 
hauran d’aportar un certificat negatiu d’antecedents penals del seu país d’origen 
o d’on són nacionals, traduït i legalitzat d’acord amb els convenis internacionals 
existents. 

 
4. PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS 
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4.1. Les sol·licituds d’admissió al procés selectiu es podran presentar bé de forma 
telemàtica, a través d’internet, al web del CCAP (https://tramits.ccapenedes.cat) a 
l’apartat de Tràmits i Gestions/Ciutadania/Recursos Humans o bé de forma 
presencial, a través del Registre del CCAP.  
També es podran presentar sol·licituds per qualsevol de les altres modalitats 
establertes a l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment 
Administratiu comú de les Administracions Públiques. 
En tot cas, annex a la sol·licitud les persones aspirants han de presentar emplenat, 
el model de currículum estandarditzat publicat a la web del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès a l’apartat de tràmits i gestions.  
 
4.2. Caldrà aportar dins del termini de presentació de sol·licituds, així mateix, els 
documents acreditatius dels mèrits al·legats, de conformitat amb el barem recollit en 
aquestes bases. La documentació aportada ha d’acreditar la relació dels mèrits amb 
les funcions del lloc de treball a proveir: 
- Els serveis prestats en l’empresa privada s'acreditaran mitjançant l’Informe de 

vida laboral i/o contractes, en tot cas caldrà acreditar la durada dels 
nomenaments o contractes. 

- Els serveis prestats en les administracions públiques s'acreditaran mitjançant un 
certificat de l'administració corresponent, on es faci  constar de forma clara i 
expressa el règim jurídic, el vincle, les funcions, el cos o escala i el període 
concret de prestació de serveis. 

- Certificat acreditatiu de les formacions (títols oficials i/o certificats). En el cas dels 
cursos d’actualització i aprofundiment caldrà que aparegui el nombre d’hores del 
curs, del contrari no seran valorats. 
 

4.3. El termini de presentació de sol·licituds serà de 20 dies naturals, comptadors a 
partir de l'endemà de la publicació de l'anunci de la convocatòria al Diari Oficial de 
la Generalitat de Catalunya. 
 
4.4. Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les 
dades que aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat 
de les mateixes, en els termes establerts a l’apartat 3.6 de les bases generals dels 
processos selectius per a l’accés a les places vacants de la plantilla de personal 
laboral i funcionarial del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
5. LLISTA DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES 

 
5.1. Un cop finalitzat el termini de presentació d'instàncies, per decret de la 
presidència s’aprovarà la llista provisional de les persones admeses i excloses que 
es publicarà a la seu electrònica del CCAP, i es concedirà un termini de 10 dies per 
a esmenes i possibles reclamacions. 
 
5.2. Els anuncis successius relacionats amb el procés de selecció seran publicats a 
la seu electrònica del CCAP (https://seu.ccapenedes.cat) en l’apartat Recursos 
Humans / convocatòries. 
 

https://tramits.ccapenedes.cat/
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6. TRIBUNAL QUALIFICADOR 
 
El tribunal qualificador, que es constituirà per valorar el procés selectiu, estarà 
integrat per les persones següents: 
 
Presidència: 
- Un/a funcionari/ària de carrera o personal laboral fix de la Corporació, o persona 

designada per una altra administració amb una titulació igual o superior a la que 
s’exigeix per accedir a la present convocatòria. 

 
Vocalies: 
- Un/a funcionari/ària de carrera o personal laboral fix de la Corporació o persona 

designada per una altra administració amb una titulació igual o superior a la que 
s’exigeix per accedir a la present convocatòria. 

- Un/a representant de l’Escola d’Administració Pública de Catalunya amb una 
titulació igual o superior a la que s’exigeix per accedir a la present convocatòria.  
 

Secretaria: El/la secretari/ària de la corporació (titular); un/a tècnic/a d’administració 
general (suplent). 
 
Personal col·laborador del tribunal: Podrà assistir al tribunal una persona del servei 
de Recursos Humans, per a l’execució de diferents tasques de suport, organitzatives 
o de gestió, amb veu i sense vot. 
 
7. PROCÉS SELECTIU: 
 
El procediment de selecció serà el de concurs-oposició i constarà de les fases que 
es detallen a continuació: 
 
1a fase: Oposició - Exercici únic  
 
Aquest exercici consistirà en la realització d’un exercici únic de caràcter teòric-pràctic 
proposat pel tribunal qualificador, d’acord amb l’àmbit funcional que es detalla en la 
base segona i en el temari annex a aquestes bases específiques. 
En aquesta prova es podran incloure preguntes específiques, teòriques i pràctiques, 
relacionades amb un cas concret d’aplicació, que evidenciïn tant el coneixement 
teòric com la capacitat tècnica i analítica, així com l’aplicació pràctica dels conceptes. 
Aquesta prova tindrà una puntuació total de 44 punts, essent necessària una 
puntuació mínima de 22 punts per superar la prova, i conseqüentment passar a la 
fase de concurs. 
 
2a fase: Concurs de mèrits 
 
Aquesta fase serà d’aplicació només si se supera la fase d’oposició i consistirà en la 
valoració, per part del Tribunal, de determinades condicions de formació, mèrits o 
nivells d’experiència, adients amb les característiques de la plaça que es cobreix, 
sempre que siguin al·legats i acreditats documentalment, d’acord amb el barem de 
mèrits que s’indica a continuació. 
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El resultat final de la fase de concurs serà la suma de les puntuacions obtingudes 
en la valoració dels mèrits aportats. La puntuació màxima que es podrà atorgar en 
aquesta fase serà de 20 punts. 
 

a) Antiguitat:  
 

Serveis prestats com a personal funcionari de carrera o laboral fix en la categoria 
immediatament inferior a la de la plaça objecte de la convocatòria al Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès o els seus organismes autònoms, es puntuaran a raó de 
0,18 punts per mes complert treballat, essent la puntuació màxima que es podrà 
obtenir de 10 punts. 
 

b) Formació.  
 

La puntuació màxima que es podrà obtenir per aquest concepte serà de 10 punts.  
 

b.1) Per titulacions superiors a la titulació d’accés a la convocatòria, que d’acord amb 
el criteri tècnic del tribunal qualificador es trobin relacionades amb l’àmbit funcional 
del lloc de treball objecte de la convocatòria: 2 punts per cadascuna. Per aquest 
apartat, es podrà obtenir una puntuació màxima de 4 punts. 
 
b.2) Per estar en possessió del certificat d’acreditació de competències en 
tecnologies de la informació i la comunicació de la Generalitat de Catalunya (ACTIC), 
2 punts. 
 
b.3) Formació complementària específica: cursos d’actualització i aprofundiment que 
d’acord amb el criteri tècnic del tribunal qualificador es trobin relacionades amb plaça 
convocada, d’acord amb el barem següent:  
 

- Per cursos de 4 hores fins a 9 hores, per cadascun 0,15 punts.                                                 
- Per cursos de 10 hores fins a 19 hores, per cadascun 0,25 punts.                                                                
- Per cursos de 20 hores fins a 60 hores, per cadascun 0,45 punts.                                                             
- Per cursos de durada superior a 60 h, per cadascun 0,65 punts. 

 
3a fase: Entrevista personal 

 
Si el tribunal ho considera adient per assegurar l’objectivitat, la racionalitat del procés 
selectiu i el requeriments funcionals, podrà completar el procés amb una entrevista 
personal que es fonamentarà en els aspectes curriculars de les persones aspirants, 
amb una puntuació màxima de 5 punts.  

 
La valoració final del procés selectiu resultarà de sumar les puntuacions obtingudes 
de la 1a, 2a i 3a fase  per cadascuna de les persones aspirants. Aquesta valoració 
constituirà la qualificació general que determinarà la inclusió i l’ordre de les persones 
aspirants en la proposta que formuli el tribunal. 
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En cas d’empat, l’ordre s’establirà atenent, en primer lloc, a favor de l’aspirant que 
hagi obtingut major puntuació a la fase d’oposició, de persistir l’empat, es procedirà 
a fer el sorteig. 
 
8. LLISTA DE PERSONES APROVADES I NOMENAMENT  
 
8.1. Un cop finalitzada la qualificació de les persones aspirants, el tribunal farà 
pública, en la seu electrònica del Consell Comarcal (https://seu.ccapenedes.cat) en 
l’apartat Recursos Humans / convocatòries, la relació de persones aprovades per 
ordre de la puntuació obtinguda, de major a menor.  
 
8.2. Les persones aspirants proposades presentaran en el Registre general de la 
Corporació, adreçat a Recursos Humans, en el termini de vint dies naturals a partir 
de la publicació de la llista de persones seleccionades aquella documentació a què 
fa referència la base vuitena de les Bases generals dels processos selectius per a 
l’accés a les places vacants del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
8.3. A la vista de la proposta del tribunal i de la documentació presentada per la 
persona aspirant, sempre que siguin conformes amb el que disposen aquestes 
bases específiques i les bases generals dels processos selectius per a l’accés a les 
places vacants de la plantilla de personal laboral i funcionarial del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès, dins del termini d’un mes, la presidència resoldrà motivadament el 
procés selectiu, contractant o nomenant, segons s'escaigui, les persones aspirants 
aprovades.  
 
8.4. La resolució disposant el nomenament es notificarà a les persones interessades, 
que disposaran d'un termini d'una setmana des de la notificació per formalitzar el 
contracte. 
 
8.5. Les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu, constituiran una 
borsa de treball per a efectuar substitucions o contractacions temporals, i en cas de 
necessitat seran cridades d’acord amb l’ordre de les seves puntuacions al procés 
selectiu, amb una vigència de dos anys.  
 
8.6. Aquelles persones que no formalitzin el contracte, o no prenguin possessió, en 
el cas de funcionaris/àries,  dins el termini indicat i sense causa justificada, decauran 
en tots els seus drets. 
 
9. INCOMPATIBILITATS  
 
En l'exercici de les funcions atribuïdes a la plaça a la qual ha estat destinada la 
persona contractada i/o el/la funcionari/ària li serà d’aplicació la normativa vigent 
sobre el règim d'incompatibilitats en el sector públic, en compliment de la qual la 
persona aspirant, abans d'incorporar-se al servei de la corporació, ha d'efectuar una 
declaració d'activitats i, si escau, sol·licitar la compatibilitat en el formulari que li 
facilitaran des del Servei de Recursos Humans de la corporació, o exercir, altrament, 
l'opció que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre i l'article 337 
del Decret 214/1990. 

http://www.gencat.net/sial/norma_personal/8%29%20%20%20RPSEL.pdf
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10. INCIDÈNCIES  
 
El tribunal qualificador, mentre estigui constituït, està facultat per resoldre els dubtes 
que sorgeixen en l’aplicació d’aquestes bases i podrà adoptar els acords que 
corresponguin en tots els supòsits no previstos en elles, per tal de facilitar el 
desenvolupament normal del procés selectiu. 
 
11. RÈGIM D'IMPUGNACIONS I AL·LEGACIONS  
 
11.1. Contra l’acord d’aprovació d’aquestes bases específiques, que posa fi a la via 
administrativa, es pot interposar recurs contenciós administratiu en el termini de dos 
mesos a partir de l’endemà de la data de la seva publicació íntegra al Butlletí Oficial 
de la Província davant la sala d’aquesta jurisdicció del Tribunal Superior de Justícia 
de Catalunya, de conformitat amb l’article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.  
 
11.2. Amb caràcter potestatiu, es pot interposar recurs de reposició en el termini d’un 
mes a comptar des del dia següent a la seva publicació, davant l’òrgan que ha pres 
l’acord, segons el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 
En aquest cas, no es podrà interposar recurs jurisdiccional fins que no sigui resolt 
expressament o s’hagi produït la desestimació tàcita del recurs de reposició 
interposat.  
 
11.3. Contra les resolucions definitives de la Presidència de la Corporació, les 
persones interessades podran interposar recurs potestatiu de reposició dins el 
termini d’un mes a comptar de l’endemà de la seva publicació o notificació, o 
directament, recurs contenciós administratiu davant la sala contenciosa 
administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya en el termini de dos 
mesos a comptar de l’endemà de la seva publicació o notificació.  
 
11.4. Contra els actes de tràmit del tribunal de selecció que decideixin directament 
o indirectament el fons de l’assumpte, determinin la impossibilitat de continuar en el 
procés selectiu, produeixin indefensió o perjudici irreparable a drets o interessos 
legítims, les persones interessades poden interposar recurs d’alçada davant la 
Presidència, en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la seva publicació al 
tauler d’anuncis de la corporació.  
 
11.5. Contra els actes de tràmit del tribunal de selecció no inclosos en l’apartat 
anterior, les persones aspirants, al llarg del procés selectiu, podran formular totes 
les al·legacions que estimin pertinents per a la seva consideració en el moment de 
fer -se pública la puntuació final del procés selectiu.  
 
11.6. Per la mera concurrència als processos selectius s’entén que la persona 
aspirant accepta íntegrament aquestes bases, tret que, prèviament, hagi exercit el 
seu dret a impugnar-les. 
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12. PROTECCIÓ DE DADES   
 
Amb la presentació de la sol·licitud els/les aspirants són informats del tractament de 
les seves dades personals que són necessàries per prendre part en la convocatòria 
i per a la resta de la tramitació del procés selectiu, que són recollides i tractades amb 
la fi explícita, legítima i en base al Real Decret Legislatiu 5/2015 per el que s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 
Els/les participants, per la seva concurrència als processos selectius, accepten 
íntegrament aquestes bases i per tant autoritzen la corporació a verificar les dades 
a altres administracions o organismes per comprovar l’acompliment dels requisits 
establerts en la base segona, i en especial: 
- Que tenen la capacitat funcional i no pateixen cap malaltia o disminució psíquica 

que impedeixin el desenvolupament de les funcions pròpies de la plaça 
convocada o disminueixi les aptituds per a desenvolupar-les de forma permanent 
o transitòria. 

- Que no es troben inhabilitats/des per sentència ferma per a ocupacions o càrrecs 
públics per resolució judicial, per a l’accés al cos o escala de personal funcionari, 
o per exercir funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del personal 
laboral, ni haver estat separats/ades, mitjançant expedient disciplinari, del servei 
de qualsevol administració pública o dels òrgans constitucionals o estatutaris de 
les comunitats autònomes. 

- En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitats/ades o en 
situació equivalent ni haver estat sotmesos/es a sanció disciplinària o equivalent 
que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes l’accés a l’ocupació 
pública. 

- Que no concorren en cap causa d’incompatibilitat, d’acord amb el que estableix 
la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de 
l’administració de la Generalitat de Catalunya, i la Llei 53/1984, de 26 de 
desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions 
públiques 

- No haver estat condemnats/ades per sentència ferma per algun delicte contra la 
llibertat i la indemnitat sexual que inclou l’agressió, l’abús sexual, l’assetjament 
sexual, l’exhibicionisme i provocació sexual, prostitució i explotació sexual i 
corrupció de menors, així com pel tràfic d’éssers humans. 
 

Amb la presentació de la sol·licitud els/les aspirants són informats respecte el fet 
que es publiquin les seves dades identificatives en el BOPB, el DOGC i a la seu 
electrònica de la corporació tant en les llistes provisionals de persones admeses, 
excloses com en les d’aprovades per ordre de puntuació tal i com estableix l’art 45.1 
b) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, garantint sempre el respecte al seu dret fonamental a la 
protecció de dades.  
La corporació com a responsable del tractament de dades personals adopta les 
mesures de seguretat necessàries, d’acord amb la normativa aplicable de la 
legislació vigent de protecció de dades personals (Reglament (UE) 2016/679 
General de Protecció de dades i la Llei Orgànica 3/2018 de Protecció de dades i 
Garantia drets digitals).  
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El tribunal i en el seu cas, les persones especialistes que l’assessorin perquè 
col·laborin en totes o algunes de les proves o exercicis d’acord amb les respectives 
especialitats tècniques o el personal col·laborador per l’execució de diferents 
tasques de suport, organitzatives o de gestió seran anomenades per la corporació 
encarregats de tractament, oferint garanties suficients per aplicar mesures tècniques 
i organitzatives apropiades, perquè el tractament sigui conforme amb els requisits 
exigits per la normativa de protecció de dades personals.  
El termini de conservació de les dades lliurades serà d’un màxim de 3 anys per les 
persones aspirants que hagin superat totes les proves del procés selectiu, durant 
tota la seva vida professional i el preceptiu per llei per la persona contractada i/o la 
funcionària i de 3 mesos des de que s’hagi resolt el concurs per els/les aspirants que 
no hagin resultat seleccionats. La informació publicada a la seu electrònica de la 
corporació es suprimirà passats 3 mesos des de la seva publicació d’acord amb les 
directius realitzades per les autoritats de control de protecció de dades. 
La corporació és l’únic destinatari i no hi ha transferència internacional. Hi ha 
elaboració de perfils no automatitzats i s’utilitzaran per avaluar aspectes personals 
de les persones, en particular per analitzar o predir aspectes relatius al rendiment 
professional i el compliment dels requisits de les persones aspirants. 
Les persones participants en el procés selectiu tenen dret a presentar una 
reclamació davant l’Autoritat Catalana de Protecció de Dades o a posar-se en 
contacte amb el/la Delegat/ada de Protecció de dades d’aquesta entitat en 
dpd@ccapenedes.cat. 
S’informa els/les participants en el procés selectiu que podran exercir els drets 
d’accés, rectificació, supressió, oposició i limitació del tractament en els termes 
establerts en la legislació vigent dirigint-se al Delegat de protecció de dades del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, c/ d’Hermenegild Clascar, 1-3 08720 Vilafranca 
del Penedès (dpd@ccapenedes.cat). 
 
ANNEX - TEMARI 
 

1. La Constitució espanyola de 1978: estructura, principis generals, drets i deures 
fonamentals dels espanyols. 

2. Organització territorial de l'Estat (I): les comunitats autònomes. L'Estatut 
d'autonomia de Catalunya: estructura, continguts essencials i principis 
fonamentals. La Generalitat: competències exclusives, de desenvolupament 
legislatiu i executives. 

3. Organització territorial de l'Estat (II): El municipi i la seva regulació jurídica. 
Organització i competències. 

4. L'Administració pública: principis d'actuació a l'Administració pública: eficàcia, 
jerarquia, descentralització, desconcentració i coordinació. 

5. Submissió de l'Administració a la llei i al dret: Fonts del dret públic. La llei: 
classes de llei. El reglament: concepte i classes. 

6. El Consell Comarcal de l’Alt Penedès: organització i funcionament. Òrgans de 
govern i serveis. 

7. Funcionament dels òrgans col·legiats de la corporació: convocatòria i ordre del 
dia. Actes i certificacions d’acords. competències dels òrgans col·legiats. 

8. L'acte administratiu: concepte, classes i elements. La motivació i la forma. 
9. L’acte administratiu: l’eficàcia dels actes 

mailto:dpd@ccapenedes.cat
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10. L’acte administratiu: nul·litat i anul·labilitat 
11. Els ciutadans davant l'Administració: drets i col·laboració. 
12. El procediment administratiu: principis generals. Les fases del procediment 

administratiu. 
13. El procediment administratiu: interessats. Identificació i signatura 
14. El procediment administratiu: normes generals d’actuació 
15. El procediment administratiu: termes i terminis 
16. Drets dels interessats en el procediment administratiu. 
17. Òrgans de les administracions públiques: abstenció i recusació 
18. Els recursos administratius: objecte i classes. 
19. Els recursos administratius: tipus de recursos 
20. El servei públic: formes de gestió dels serveis públics locals. 
21. El pressupost municipal: concepte, estructura i regulació. 
22. Hisenda local: ingressos i despeses. Les ordenances fiscals. 
23. Personal al servei de les administracions públiques. Drets i deures. Ordenació 

de l’activitat professional. Situacions administratives. 
24. La funció pública local: selecció i provisió de llocs. Adquisició i pèrdua de la 

condició de funcionari. 
25. La responsabilitat de les administracions públiques. Responsabilitat 

patrimonial. L’acció de responsabilitat. La responsabilitat de les autoritats i del 
personal al servei de les administracions públiques. 

26. La contractació administrativa: concepte i fonts. Incidència del dret comunitari 
europeu. Principis bàsics de la Llei de contractes de les administracions 
públiques. Àmbit d’aplicació subjectiva. Classificació dels contractes i règim 
jurídic. 

27. La selecció del contractista: formes i procediments d’adjudicació. Contingut i 
efectes dels contractes administratius: prerrogatives de l’Administració. La 
revisió de preus i l’equilibri financer. L’extinció dels contractes administratius: 
el compliment i la resolució. 

28. La potestat sancionadora administrativa i el procediment sancionador. 
29. Els béns de les entitats locals: el domini públic, ús i utilització. Els béns 

patrimonials. 
30. Transparència de l'Administració. El dret d'accés a la informació pública. 

Obligacions de publicitat derivades de la normativa vigent de transparència, 
accés a la informació pública i bon govern. 

31. Protecció de dades personals. Règim jurídic vigent: principis de protecció de 
dades, drets de les persones. 

32. Funcionament electrònic del sector públic 
33. L’Administració electrònica en el context del Consell Comarcal. El gestor 

electrònic d’expedients. 
34. Carta de serveis del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
35. Atenció ciutadana: acollida, informació i tramitació administrativa. Oficines 

d'atenció ciutadana, oficines d'assistència en matèria de registre, concepte, 
funcions. 

36. Atenció ciutadana: atenció multicanal, atenció integral. Atenció presencial. 
Atenció telefònica. Atenció telemàtica. 
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37. Atenció presencial. L'acollida personalitzada: concepte, fases. Condicions per 
a una bona acollida. L'atenció telefònica: concepte, fases. Atenció a col·lectius 
específics. Tractament de situacions de conflicte. 

38. Habilitats, competències i tècniques de comunicació en l'atenció ciutadana. 
L'assertivitat i l'empatia com a tècniques de comunicació. La capacitat 
d'escotar/l'escolta activa. 

39. La comunicació: elements, fases. La importància de la retroalimentació (feed-
back). Condicionants de context. Condicions per a una bona comunicació. 
Comunicació verbal i no verbal. El llenguatge. Comunicació escrita. 
Comunicació a l'administració. El llenguatge administratiu 

40. Les relacions administració local-comunitat. La imatge de l'administració local.” 
 
2- Convocar simultàniament el procés selectiu per a la provisió de la plaça 

esmentada. 
3- Publicar de les bases específiques i la convocatòria al BOPB, DOGC i a la seu 

electrònica del CCAP.  
4- Donar trasllat de l’acord al servei de RRHH i PRL i a l’OAC del Consell Comarcal, 

als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ:  

 
 
39- Informació general. 
 
No n’hi ha. 
 
 
 
I sense més assumptes a tractar, el president aixeca la sessió quan són les 18.52 
hores, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta. 
 
 

La secretària accidental El president 
Montserrat Baulas Bordes Xavier Lluch i Llopart 

 
 
DILIGÈNCIA.- Faig constar, d’acord amb el preceptuat a l’art. 199.1.3 del Reglament 
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, que l’acta 
transcrita comprèn 122 pàgines relacionades amb els números 1 a 122. 
 
La Secretària accidental, 
Montserrat Baulas Bordes 
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