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ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DE LA JUNTA DE GOVERN DEL CONSELL 
COMARCAL DEL DIA 12 DE SETEMBRE DE 2024 
 
A Vilafranca del Penedès, a la sala de juntes de la seu del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, quan són les 18.10 hores, del dia 12 de setembre de 2024, es reuneix la Junta 
de Govern d’aquest Consell Comarcal amb la finalitat de celebrar sessió ordinària, amb 
els assistents ressenyats tot seguit: 
 
CONSELLERS ASSISTENTS 
 
Xavier Lluch i Llopart, president 
Albert Tort Pugibet, vicepresident primer 
Francisco Romero Gamarra, vicepresident tercer 
Anton Amat Ibáñez, vicepresident quart 
Jordi Bosch Morgades, vicepresident cinquè 
Lluís Valls Comas, vicepresident sisè  
 
Gerent: Francesc Rosell Bascompte 
Interventor: Jaume Miret Puig 
Secretària accidental: Vanessa Barra Canaleta, d’acord amb el Decret de la Presidència 
núm. DEC-0161-2024, d’11 de setembre. 
 
EXCUSA ASSISTÈNCIA 
 
Joan Manel Montfort Guasch, vicepresident segon 
 
 
El president obre la sessió d’acord amb els punts de l’ordre del dia següents: 
 
 
Ordre del dia 

 
1. Aprovar les actes de les sessions anteriors de 18 de juliol, en sessió ordinària i d’1 

d’agost, en sessió extraordinària de 2024. 
 
 

ÀREA DE TERRITORI I SOSTENIBILITAT 
 

2. Donar compte de Decrets de la Presidència en relació a l’Àrea. 
 

3. Aprovar la liquidació del contracte, cancel·lar la garantia definitiva i ordenar el 
pagament de l’obra de Restauració de la façana de Can Freixedas, seu del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès, a favor de l’empresa Motllures i Pedra SL. 

 
4. Aprovar la segona pròrroga del conveni de col·laboració amb l’Ajuntament de Sant 

Quintí de Mediona, per regular l’encomana de gestió destinada a la prestació 
continuada d’assistència tècnica per part del Consell Comarcal en matèria 
d’Arquitectura i Urbanisme. 
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5. Autoritzar la cessió, en règim de préstec, de les carpes del Consell Comarcal i 

aprovar la liquidació del preu públic (carpa 10x20m). 
 

ÀREA D’ECONOMIA I HISENDA 
 

6. Donar compte de Decrets de la Presidència en relació a l’Àrea. 
 

7. Aprovar la relació de factures, reconèixer obligacions i ordenar pagaments. 
 

8. Aprovar les bases específiques del procés selectiu, mitjançant el sistema de concurs 
oposició, per a la provisió d’una borsa de treball temporal de professionals de 
l’enginyeria tècnica industrial a municipis i adscrits/es a l’Oficina Tècnica del CCAP, 
per efectuar nomenaments específics de funcionaris/àries interins/es per a la 
substitució empleats/ades públics/ques amb dret a reserva de lloc de treball, per 
cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, segons les 
necessitats del CCAP. 

 
9. Aprovar la modificació de l’annex de les bases específiques del procés selectiu 

mitjançant la modalitat de concurs-oposició per ocupar el lloc de treball de tècnic/a 
superior arxiver/a del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, torn lliure, adherits a la 
borsa comarcal mitjançant conveni. 

 
10. Aprovar la quota d’associat del Consorci Localret, per a l’any 2024. 

 
11. Aprovar la pròrroga del conveni amb l'Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues per a 

la prestació del servei d'assistència tècnica en matèria de secretaria. 
 

ÀREA DE SERVEIS A LES PERSONES I IGUALTAT 
 

12. Aprovar o denegar les sol·licituds d’ajuts d’urgència social per pobresa energètica 
i/o contingències comuns. 

 
13. Aprovar o denegar les sol·licituds de SAD Social. 

 
14. Aprovar o denegar les sol·licituds de SAD dependència, serveis a prestar per 

SUMAR, serveis públics d’acció social de Catalunya SL. 
 

15. Altes i baixes dels Compromisos Socioeducatius (COSE) a les situacions de risc 
greu dels infants i adolescents. 

 
16. Obertura o tancament dels expedients de risc (ER) dels infants i/o adolescents. 

 
17. Aprovar el conveni de serveis socials amb el municipi de Santa Margarida i els 

Monjos. 
 

18. Aprovar l’expedient per a la contractació del Servei de suport a ajuntaments de l’Alt 
Penedès en matèria de Joventut. 
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19. Aprovar el Programa d’Activitats OCTUBRE&HABITATGE, en el marc del Dia 

Mundial de l’Hàbitat 2024. 
 

20. Aprovar la convocatòria, mitjançant el procediment de concurrència competitiva, per 
a l’atorgament de subvencions destinades a finançar ajuts econòmics a arrendadors 
i arrendataris del Programa de Borsa de Mediació per al lloguer social. 

 
ÀREA DE PLANS TRANSVERSALS I COMUNICACIÓ 

 
21. Donar compte de Decrets de la Presidència en relació a l’Àrea. 

 
22. Aprovar el padró fiscal del preu públic per a la prestació de serveis en l’Escola de 

Música de l’Alt Penedès (EMAP), corresponents a la liquidació de les quotes de la 
matrícula del curs 2024-2025. 
 

23. Aprovar la convocatòria mitjançant el procediment de concurrència competitiva, per 
a l’atorgament de subvencions Premis a l’Organització d’Activitats Esportives i/o de 
Promoció de l’Esport per a l’any 2024. 

 
24. Atorgar subvenció, per concessió directa, sense conveni de col·laboració, amb la 

Fundació Privada Vinseum Museu de les Cultures del Vi de Catalunya. 
 

ÀREA DE PROMOCIÓ ECONÒMICA 
 
25. Atorgar subvenció, per concessió directa, sense conveni de col·laboració amb 

l’Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues per a l’organització de l’Eco Sant Cugat 
2024. 

 
26. Acceptar subvenció de la Diputació de Barcelona pel recurs Programa específic 

Treball, Talent i Tecnologia 2024-2026 pel projecte Digitalitzant l’Alt Penedès. 
 

27. Acceptar subvenció del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya per a les actuacions 
del programa de la Línia 1. Entitats promotores del Programa 30 Plus per a la 
inserció de persones desocupades de 30 i més anys. 

 
28. Sol·licitar subvenció, al Servei Públic d'Ocupació de Catalunya, per una unitat 

d’orientació dins del Programa ORIENTA (SOC-ORIENTA). 
 

29. Sol·licitar, al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, la tercera pròrroga de l’Agent 
d’Ocupació i Desenvolupament Local Atracció i retenció d’inversions a l’Alt Penedès. 

 
30. Sol·licitar subvenció, al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, pel Programa 

Formació Professional Ocupacional Dual. 
 

31. Sol·licitar subvenció, al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, destinada a la 
realització de contractes formatius per a l'obtenció de la pràctica professional. 
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32. Sol·licitar subvenció, al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, destinada al 
Programa de suport i acompanyament a la planificació estratègica (SOC – Suport i 
acompanyament a la planificació estratègica). 

 
33. Acceptar la concessió del recurs tècnic ‘BOPB i CIDO: difusió de la informació 

pública local i comarcal’ del Catàleg de serveis 2024 de la Diputació de Barcelona. 
 
 

34. Informació general. 
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1- Aprovar les actes de les sessions anteriors de 18 de juliol, en sessió ordinària 
i d’1 d’agost, en sessió extraordinària de 2024. 
 
Vist l’esborrany de l’acta en sessió ordinària de 18 de juliol de 2024 i en sessió 
extraordinària d’1 d’agost de 2024 que han estat distribuïdes juntament amb la 
convocatòria i l’ordre del dia, sense necessitat de ser llegides en donar-se el supòsit 
previst en l’art.110.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, son aprovades per assentiment 
dels membres presents sense esmenes ni correccions i, en conseqüència es converteix 
en actes a tots els efectes. 
 
 

ÀREA DE TERRITORI I SOSTENIBILITAT 
 
El president d’aquesta Àrea, senyor Francisco Romero Gamarra, presenta les propostes 
següents: 
 
2- Donar compte de Decrets de la Presidència en relació a l’Àrea. 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0143/2024, de 14 d’agost de 2024 
Núm. expediente:  X1006-000017/2021 
ANTECEDENTES 
I.- En fecha de 11 de junio de 2024 (BOE núm. 141) y, posteriormente, en fecha de 9 de julio de 
2024 (DOGC núm. 9200), se publica por parte del MINISTERIO DE POLÍTICA TERRITORIAL Y 
MEMORIA DEMOCRÁTICA el ANUNCIO del Área de Industria y Energía de la Subdelegación del  
Gobierno en Zaragoza, de la Subdelegación del Gobierno en Teruel, de la Subdelegación del 
Gobierno en Tarragona y de la Subdelegación del Gobierno en Barcelona, por el que se somete a 
información pública la solicitud de modificación de la autorización administrativa previa y la solicitud 
de autorización administrativa de construcción del expediente PFot-539 AC "Parque Fotovoltaico 
Jaime I, Parque Eólico San Vicente, Parque Eólico Lera y Parque Eólico Honos, y su infraestructura 
de evacuación hasta la SET Begues 400, con una potencia de 174,7 MWins en las provincias de 
Zaragoza, Teruel, Tarragona y Barcelona, a los efectos previstos en los artículos 53, 54, 55, 56 y 
siguientes de la Ley 24/ 2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y de acuerdo con lo 
dispuesto en el Título VII, capítulos I, II y V, y en concreto en los artículos 122 a 127, 130 y 131 del 
Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, 
distribución, comercialización, suministro y procedimientos de autorización de instalaciones de 
energía eléctrica, a petición de la sociedad mercantil Energía Inagotable del proyecto Jaime I, 
S.L.U. 
 
II.- En el trámite de exposición pública del proyecto, se aporta como documento ambiental de 
referencia la Resolución de 14 de abril de 2023, de la Dirección General de Calidad y 
Evaluación Ambiental, por la que se formula declaración de impacto ambiental del proyecto 
parque fotovoltaico «Jaime I», de 40 MWp/38,2 MWn, en las provincias de Barcelona, 
Tarragona, Teruel y Zaragoza, y los parques eólicos «El Pelado», de 38,5 MW, «Honos», de 
49,5 MW, «Lera», de 38,5 MW y «San Vicente», de 49,5 MW y sus infraestructuras de 
evacuación (BOE núm. 103, de 1 de mayo de 2023), y como nueva documentación ambiental 
(Anexos_EsIA) la siguiente: 
 

a) Plan de medidas preventivas, correctoras y compensatorias. 
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b) Expediente: PFot-539 AC PSFV JAIME I / FORESTALIA, SISENER INGENIEROS, SL. / 
mayo de 2024. 
c) Plan de restauración PFOT 539 AC PSFV JAIME I / FORESTALIA, SISENER INGENIEROS, 
SL. / mayo de 2024. 
Específicamente, para el proyecto del Parque Fotovoltaico "Jaime I" y parques eólicos San 
Vicente, Lera y Honos en las provincias de Zaragoza y Teruel, su infraestructura de evacuación 
hasta la SET Begues 400 en Begues (Barcelona). PFOT-539 AC", se define, entre otras, la 
infraestructura de evacuación emplazadas territorialmente en el ámbito de la Comunidad 
Autónoma de Catalunya a lo largo de su trazado proyectado: 
d) "LASAT 400 kV SET Valmuel Begues – CS Promotores Begues" de 186.39 km, de los 
cuales 175,38 km son aéreos y 11,009 km son subterráneos, 
e) "LASAT 400 kV CS Promotores Begues – SET Begues 400kV" de 18.72 km, de los cuales 
14,76 km son aéreos y 3,43 km son subterráneos.  

 
III.- Como documento administrativo de referencia en el procedimiento de solicitud de modificación 
de autorización administrativa previa y autorización administrativa de construcción consta la 
resolución de 13 de julio de 2023, de la Dirección General de Política Energética y Minas, por la 
que se otorga a Energías Renovables de Ormonde 36, SL, autorización administrativa previa para 
la instalación fotovoltaica Jaime I, de 40 MW de potencia pico y 38,2 MW de potencia instalada y 
sus infraestructuras de evacuación, en términos municipales de Zaragoza, Teruel, Tarragona y 
Barcelona (BOE núm. 183, de 2 de agosto de 2023). 
 
Por parte de diferentes Administraciones públicas afectadas por este proyecto, y durante los meses 
de agosto y septiembre de 2023, se presentaron diferentes escritos de requerimiento previo 
ante la Secretaría de Estado de Energía del Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto 
Demográfico, en relación a dicha resolución sin que hasta la fecha hayan tenido respuesta. 
 
IV.- De forma paralela y, específicamente para los municipios incluidos en el proyecto y 
pertenecientes administrativamente a la provincia de Barcelona, se referencia el INFORME DE 
VALORACIÓN AMBIENTAL DEL PROYECTO DE LA LÍNEA AÉREA DE ALTA TENSIÓN DE 
400 KV EN EL TRAMO SET VALMUEL BEGUES – SET BEGUES DEL PROYECTO DE LA 
INSTALACIÓN FOTOVOLTAICA "JAIME I" (40 MWP) E INSTALACIONES EÓLICAS: "EL 
PELADO" (38,5MW),"HONOS" (49,5 MW), "LERA" (38,5 MW) Y "SAN VICENTE" (49,5 MW) 
“CLÚSTER  BEGUES_PFOT-539 AC” EN EL PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE 
AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA PREVIA Y DECLARACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL 
elaborado por el licenciado en biología y ambientólogo Sr. Jordi Escolá Rovira, el 31 de agosto de 
2021, que consta en el expediente administrativo. 
 
Complementariamente a dichos informes, se redacta el documento CONSIDERACIONES EN 
RELACIÓN AL ESCRITO DE RESPUESTA EFECTUADA POR PARTE DEL PROMOTOR 
ENERGIAS RENOVABLES DE ORMONDE 36 S.L. EN EL TRÁMITE DE INFORMACIÓN 
PÚBLICA DEL PROYECTO “CLÚSTER BEGUES_PFOT 539 AC” ANTE LA ÁREA DE 
INDUSTRIA Y ENERGÍA DE LA SUBDELEGACIÓN DEL GOBIERNO EN BARCELONA, EN SU 
APARTADO II. INFORME DE VALORACIÓN AMBIENTAL DEL PROYECTO “CLÚSTER 
BEGUES_PFOT539 AC” elaborado por el licenciado en biología y ambientólogo el  22 de marzo 
de 2022 y que consta en el expediente administrativo. 
 
V.- Para la evacuación de la energía eléctrica generada por el conjunto de las instalaciones 
de producción anteriormente indicadas, se proyecta la construcción de las siguientes 
infraestructuras que integran la línea eléctrica aérea SET Cucalón – SET Begues (REE), de una 
extensión total de 274,239 km a lo largo de las provincias de Teruel, Zaragoza, Tarragona y 
Barcelona. 
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- la nueva línea de evacuación 220 kV entre la subestación Cucalón 30/220 kV y la subestación 
Moneva 30/132/220/400 kV, en adelante LAAT 220 kV SET Cucalón – SET Moneva de 29,985 
km. 
- la nueva línea de evacuación 400 kV entre la subestación Moneva 30/132/220/400 kV y la 
subestación Lécera Generación 30/132/400 kV, en adelante LAAT 400 kV SET Moneva – SET 
Lécera Generación de 22,392 km. 
- la nueva línea de evacuación 400 kV entre la subestación Lécera Generación 30/132/400 kV 
y la subestación Valmuel Begues 132/400 kV, en adelante LAAT 400 kV SET Lécera 
Generación – SET Valmuel Begues de 41,286 km. 
- la nueva línea de evacuación 400 kV entre la subestación Valmuel Begues 132/400 kV y 
la subestación Promotores Begues 400 kV, en adelante LAAT 400 kV SET  Valmuel 
Begues – SET Promotores Begues de 180,576 km. 
- la nueva línea de evacuación 400 kV entre la subestación Promotores Begues 400 kV y 
la subestación Begues 400 kV (REE), en adelante LAAT 220 kV SET Promotores Begues 
‐ Begues de 14,149 km. 

 
Consta en el expediente administrativo y en relación a dicho expediente un “INFORME TÉCNICO 
DE LA LÍNEA ELÉCTRICA AÉREA DE ALTA TENSIÓN QUE TRANSCURRE POR LAS 
PROVINCIAS DE TARRAGONA Y BARCELONA”, redactado por D. Lluís Massagués Vidal. Dr. 
Ingeniero Industrial, colegiado número 8836, del Col·legi d’Enginyers Industrials de Catalunya. 
 
Consta en el expediente administrativo, y en relación a dicho expediente, sucesivos informes 
emitidos por el Consell Comarcal de l’Alt Penedés:  
 

 Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sesión de 23 de septiembre 
de 2021 “alegaciones a la solicitud de autorización administrativa previa y declaración de 
impacto ambiental del expediente Clúster Begues_PFot-539 AC” Junta de Govern del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sesión de 23 de septiembre de 2021 

 Decreto de Presidencia del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, (DEC-0042-2022-
19/04/2022), de fecha 19 de abril de 2022, resuelve, entre otros, ratificar acuerdos 
aprobados en la Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sesión de 23 
de septiembre de 2021. 

 
 Decreto de Presidencia del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (DEC-0099-2023-

29/08/2023), de fecha 29 de agosto de 2023 resuelve, entre otros, interponer recurso de 
alzada contra la Resolución de 13 de julio de 2023, de la Dirección General de Política 
Energética y Minas, por la que se otorga a la mercantil Energías Renovables de Ormonde 
36, S.L, autorización administrativa previa para la instalación fotovoltaica Jaime I, de 40 
MW de potencia pico y 38,2 MW de potencia instalada y sus infraestructuras de 
evacuación, en términos municipales de Zaragoza, Teruel, Tarragona y Barcelona, 
publicada en el BOE número 183, de 2 d’agost de 2023. 

 
 Decreto de Presidencia del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (DEC-0164-2023-

12/12/2023), de fecha 12 de diciembre de 2023 resuelve, entre otros, interponer recurso 
de alzada contra “Resolució de la Dirección General de Política Energética y Minas, per la 
qual s'atorga a ENERGIES RENOVABLES D'ORMONDE 36, S.L. autorització 
administrativa prèvia per a la instal·lació fotovoltaica Jaume I, de 40 MW de potència pic i 
38,2 MW de potència instal·lada i les seves infraestructures d'evacuació, als termes 
municipals de Lechón, Plenas, Lécera, Escatrón, Caspe i Maella (província de Saragossa 
), Lanzuela, Cucalón, Bádenas, Loscos, Blesa, Muniesa, Albalate de l'Arquebisbe, Urrea 
de Gaen, Hijar, Samper de Calanda i Alcanyís (província de Terol), L'Albiol, Alcover, 
L'Aeixar, Alforja, Almoster, L 'Arboç, Ascó, Batea, Bisbal del Penedès, Bràfim, Corbera 
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d'Ebre, Duesaigües, Falset, La Fatallera, Gandesa, Garcia, Llorenç del Penedès, 
Masllorenç, Masroig, Milà, Montferri, Móra d'Ebre, Nulles, Pradell de la Teixeta, Puigpelat, 
Riudecols, Rodonyà, Sant Jaume del Domenys, La Selva del Camp, Vallmoll, Valls, i 
Vilabella (província de Tarragona), Castellet i Gornal, Santa Margarida Monjos, Olèrdola, 
Sant Cugat Sesgarrigues, Avinyonet del Penedès, Olesa de Bonesvalls, Vallirana i Begues 
(província de Barcelona). 

 
VI.- Atendiendo a los anteriores antecedentes en materia de valoración y evaluación ambiental del 
expediente indicado, se ha procedido, por parte del del Sr. Jordi Escolá Rovira, ambientólogo, 
colegiado número 764 del CAMB, en fecha 5 de agosto de 2024, a la redacción de nuevo informe 
de valoración ambiental de las infraestructuras eléctricas complementarias anteriormente 
indicadas, en base a su incidencia y afección directa sobre el ámbito territorial de Catalunya y, por 
tanto, de los diferentes términos municipales que conforman la base de soporte para su trazado 
definido. 
 
En dicho informe se pone de manifiesto los distintos objetivos que se persiguen y en relación a la 
documentación presentada por el promotor y que son los siguientes: 
 

.- Concordancia y grado de correlación a nivel de valoración del impacto ambiental del proyecto 
inicial en relación al proyecto de la LASAT 400 kV SET VALMUEL BEGUES - CS 
PROMOTORES BEGUES y al proyecto de la LASAT 400 kV CS PROMOTORES BEGUES – 
SET BEGUES 400 kV, acorde con las determinaciones establecidas en la Declaración de 
impacto ambiental de fecha de 14/04/2023 y, en su caso si procede, en la Autorización 
administrativa previa de fecha de 13/07/2023. 
 
.- La identificación de defectos de forma y/o omisión en lo referente a la aportación de nueva 
documentación ambiental acorde con el alcance de la modificación del proyecto inicial que 
suponga una incidencia ambiental no evaluada o bien, en su caso, no valoradas oportunamente 
de acuerdo con la objetividad, el rigor técnico y el nivel de detalle requeridos ante el estricto 
cumplimiento de la vigente normativa sectorial en materia de evaluación ambiental establecida 
por la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluación ambiental y posterior modificación por la 
Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por la que se modifica la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de 
evaluación ambiental, la Ley 21/2015, de 20 de julio, por la que se modifica la Ley 43/2003, de 
21 de noviembre, de Montes y la Ley 1/2005, de 9 de marzo, por la que se regula el régimen 
del comercio de derechos de emisión de gases de efecto invernadero. 
 
.- La incorporación de elementos participativos efectivos por parte de la administración 
municipal y, asimismo, supramunicipal, afectadas inicialmente de forma directa por la ejecución 
del proyecto que favorezcan la capacidad de control y seguimiento del mismo a lo largo de la 
fase administrativa previa a su autorización y/o viabilidad inicial establecido por parte del órgano 
sustantivo y, específicamente, en lo concerniente a su evaluación ambiental, por parte del 
órgano ambiental en el trámite de evaluación de impacto ambiental iniciado ante la 
correspondiente declaración de impacto ambiental que se deriva. 
 
.- La incorporación de los criterios técnicos en materia de evaluación ambiental de proyectos 
ante el cumplimiento riguroso y escrupuloso necesarios para la autorización de proyectos de 
gran incidencia e impacto ambiental, de acuerdo con los objetivos de desarrollo sostenible 
establecidos, en este caso la preservación de los valores territoriales, naturales, ambientales, 
sociales, paisajísticos y económicos de la totalidad de los municipios afectados por la 
implantación de la LASAT 400 kV SET VALMUEL BEGUES - CS PROMOTORES BEGUES – 
SET BEGUES 400 kV, garantizando la adecuación y la corresponsabilidad tanto privadas como 
públicas en la implementación de proyectos de infraestructuras en el marco de la promoción de 
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las energías renovables en Catalunya y acordes con los objetivos en relación a los retos de la 
transición ecológica comunes. 
 

VII.- Considerando lo dispuesto en los artículos 127 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, 
por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, comercialización, suministro y 
procedimientos de autorización de instalaciones de energía eléctrica y la Ley 24/2013, de 26 de 
diciembre, del Sector Eléctrico, y el artículo 37 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluación 
ambiental,  se ha emplazado a esta Administración para que se informe sobre la conformidad, 
oposición u objeciones al proyecto presentado y sobre los posibles efectos significativos del 
proyecto presentado y Estudio de impacto ambiental sobre el medio ambiente.  
 
VIII.- Con la finalidad de poder realizar las alegaciones pertinentes respecto a la documentación 
presentada y dar respuesta por parte de esta Administración al trámite de información pública, y 
por encargo de diferentes Administraciones, se han redactado los siguientes informes: 
 

- “INFORME TÉCNICO DE LA LÍNEA ELÉCTRICA AÉREA DE ALTA TENSIÓN QUE 
TRANSCURRE POR LAS PROVINCIAS DE TARRAGONA Y BARCELONA”, redactado por 
D. Lluís Massagués Vidal. Dr. Ingeniero Industrial, colegiado número 8836, del Col·legi 
d’Enginyers Industrials de Catalunya, en fecha agosto de 2022, que consta en el expediente 
administrativo. 
 
- “INFORME DE VALORACIÓN AMBIENTAL DEL PROYECTO DE LA LÍNEA AÉREA DE 
ALTA TENSIÓN DE 400 KV DE EVACUACIÓN TRAMO SET VALMUEL BEGUES – SET 
PROMOTORES BEGUES DEL PROYECTO DE LA INSTALACIÓN FOTOVOLTAICA 
"JAIME I" (40 MWP) E INSTALACIONES EÓLICAS: "EL PELADO" (38,5MW), "HONOS" 
(49,5 MW), "LERA" (38,5 MW) Y "SAN VICENTE" (49,5 MW) “CLÚSTER BEGUES_PFOT-
539 AC” EN EL PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA 
PREVIA Y DECLARACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL”., redactado por D. Jordi Escolá 
Rovira. Licenciado en Ciencias Biológicas. Consultor Ambiental, colegiado número 764, del 
Col·legi d’Ambientòlegs de Catalunya, en fecha agosto de 2022, que consta en el expediente 
administrativo. 
 
.- INFORME DE VALORACIÓN AMBIENTAL DE LOS PROYECTOS LÍNEA AÉREA Y 
SUBTERRÁNEA A 400kV SET VALMUEL BEGUES 400 Kv – CS PROMOTORES BEGUES 
400 Kv – SET BEGUES 400 kV INCLUÍDOS EN EL EXPEDIENTE PFOT-539 AC "Parque 
Fotovoltaico Jaime I, Parque Eólico San Vicente, Parque Eólico Lera y Parque Eólico 
Honos, y su infraestructura de evacuación hasta la SET Begues 400, con una potencia 
de 174,7 MWins en las provincias de Zaragoza, Teruel, Tarragona y Barcelona" 
PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE MODIFICACIÓN DE AUTORIZACIÓN 
ADMINISTRATIVA PREVIA Y LA SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE 
CONSTRUCCIÓN redactado por D. Jordi Escolá Rovira. Licenciado en Ciencias Biológicas. 
Consultor Ambiental, colegiado número 764, del Col·legi d’Ambientòlegs de Catalunya, en 
fecha 5 de agosto de 2024, que se acompaña a dicha propuesta como documento ANEXO I. 
 
- “INFORME JURÍDICO SOBRE LA ADECUACIÓN A LA NORMATIVA DE APLICACIÓN 
EN RELACIÓN CON LA DOCUMENTACIÓN PRESENTADA POR LA MERCANTIL 
“ENERGÍA INAGOTABLE JAIME I, S.L.U” EN PETICIÓN DE MODIFICACIÓN DE LA 
AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA PREVIA Y LA SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN 
ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCIÓN DEL EXPEDIENTE PFOT-539 AC, redactado por 
el Abogado Alfred Ventosa Carulla, (ICAT. 1207), del “Bufet Yxart de Moragas, Advocats 
Associats”, en fecha 6 de agosto de 2024. 
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- “INFORME TÉCNICO -Modificación LÍNEA ELÉCTRICA MAT PROYECTO JAIME I (PFot-
539 AC)”, redactado por D. Roser Romeu Rochera, Ingeniera Industrial, colegiada número 
11833, del Col·legi d’Enginyers Industrials de Catalunya, en fecha agosto de 2022, que consta 
en el expediente administrativo. 

 
FONAMENTS JURÍDICS 
- Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico. 
- Artículo 127 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las 

actividades de transporte, distribución, comercialización, suministro y procedimiento de 
autorización de instalaciones de energía eléctrica. 

- Ley 21/2013 de 9 de diciembre, de evaluación ambiental. 
- Artículo 21.1.k de la Ley de Bases de Régimen Local. 
 
Visto lo que dispone el artículo 13 del Decreto Legislativo 4/2003, de 4 de noviembre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley de la Organización Comarcal de Catalunya. 
 
Por todo lo expresado anteriormente, RESUELVO: 
 
PRIMERO.- ASUMIR COMO PROPIOS Y APROBAR LOS INFORMES emitidos por el Sr. Lluís 
Massagués Vidal, Dr. Ingeniero Industrial, colegiado número 8836, del Colegio de Ingenieros 
Industriales de Cataluña; Sr. Jordi Escolà Rovira, Biólogo y Consultor Ambiental, del Colegio de 
Ambientólogos de Cataluña – (COAMB, COL. 764) y del abogado Alfred Ventosa Carulla, (ICAT 
1207), así como por Roser Romeu Rochera, Ingeniera Industrial, colegiada número 11833 del 
Colegio de Ingenieros Industriales de l'Àrea de Territori i Sostenibilitat del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedés, en relación a la solicitud de modificación de la autorización administrativa previa y la 
solicitud de autorización administrativa de construcción del expediente PFot-539 AC "Parque 
Fotovoltaico Jaime I, Parque Eólico San Vicente, Parque Eólico Lera y Parque Eólico Honos, y 
su infraestructura de evacuación hasta la SET Begues 400, con una potencia de 174,7 MWins en 
las provincias de Zaragoza, Teruel, Tarragona y Barcelona, a los efectos previstos en los artículos 
53, 54, 55, 56 y siguientes de la Ley 24/ 2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y de acuerdo 
con lo dispuesto en el Titulo VII, capítulos I, II y V, y en concreto en los artículos 122 a 127, 130 y 
131 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de 
transporte, distribución, comercialización, suministro y procedimientos de autorización de 
instalaciones de energía eléctrica, a petición de la sociedad mercantil Energía Inagotable del 
proyecto Jaime I, S.L.U, que se somete a información pública. 
 
SEGUNDO.- Y en atención a los fundamentos, conclusiones y propuestas contenidas en estos 
informes y en relación con la modificación del Proyecto del conjunto de parques e infraestructuras 
eléctricas denominado "PFot-539-AC", Parque Fotovoltaico Jaime I, presentado por la mercantil 
ENERGIAS INAGOTABLES JAIME I, S.L.U, como promotor, para la realización del procedimiento 
de modificación de la autorización administrativa Previa y autorización administrativa de 
construcción se acuerda, INFORMAR NEGATIVAMENTE la solicitud de modificación y la 
autorización administrativa previa y la autorización administrativa de construcción del 
expediente PFot-539 AC, por los motivos jurídicos y ambientales expuestos en el cuerpo de 
este escrito, PETICIONÁNDOSE LA NULIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE 
PREVISTA por ser contraria a lo dispuesto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del sector 
Eléctrico. 
 
TERCERO.- NOTIFICAR ESTE ACUERDO y dando traslado del mismo y de los informes 
técnicos y jurídicos redactados al efecto en relación a la solicitud formulada por la mercantil 
ENERGIA INAGOTABLE JAIME I, S.L.U, a la SUBDELEGACIÓN DEL GOBIERNO de 
BARCELONA, a los efectos de lo dispuesto en los artículos 127 del Real Decreto 1955/2000, de 
1 de diciembre,  por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, comercialización, 
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suministro y procedimientos de autorización de instalaciones de energía eléctrica y la Ley 24/2013, 
de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y el artículo 37 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de 
evaluación ambiental. 
 
La Junta en resta assabentada. 
 
 
3- Aprovar la liquidació del contracte, cancel·lar la garantia definitiva i ordenar el 
pagament de l’obra de Restauració de la façana de Can Freixedas, seu del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès, a favor de l’empresa Motllures i Pedra SL. 
 
ANTECEDENTS 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 16 de juny de 2022, va 
aprovar l’inici i l’expedient per a l’execució de l’obra Restauració de la façana de Can 
Freixedas, seu del consell comarcal de l’Alt Penedès (G5036-000003/2022).  
 
Igualment, va aprovar el plec de clàusules administratives que regia la contractació 
de l’obra esmentada, amb un pressupost base de licitació és, d’acord amb el que 
disposa l’article 100 LCSP, de seixanta-nou mil vint-i-vuit euros amb set cèntims 
(69.028,07 €), equivalent al pressupost net, més l’IVA al tipus vigent del 21%, per 
import de 14.495,89 euros, és a dir, un pressupost total de licitació de vuitanta-tres 
mil cinc cents vint-i-tres euros amb noranta-sis cèntims (83.523,96 €), IVA inclòs. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 6 d’octubre 
de 2022, va aprovar l'adjudicació del contracte de l’obra Restauració de la façana de 
Can Freixedas, seu del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (G5036-000003/2022), a 
favor de l’empresa Motllures i pedra SL (B60860533), per un import de 82.765,74  €, 
IVA inclòs. 
 
Motllures i pedra SL (B60860533), prèvia a la signatura del contracte, va constituir 
una garantia definitiva per import total de 3.420,07 euros, a favor del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès. 
 
Vist l’informe de data 22 de juliol de 2024, dels arquitectes Mariona Genís i Jordi 
Planelles, que exerceixen la direcció d’obra. 
 
D’acord amb l’Acta de recepció de l’obra, de data 27 de juliol de 2023, s’iniciava el 
còmput de garantia de 12 mesos. 
 
Un cop finalitzat el període de garantia de l’obra que consta a la referència, sense que 
s’hagin produït anomalies o desperfectes greus ocasionats per defecte d’execució. 
 
Vist l’informe emès, per l’arquitecta del Consell Comarcal, de data de signatura de 3 
de setembre de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
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Article 111.2 de la LCSP, que estableix que aprovada la liquidació del contracte, i 
transcorregut el termini de garantia, si no resultessin responsabilitats es retornarà la 
garantia constituïda o es cancel·larà l’aval o l’assegurança de caució. 
 
Article 111.5 de la LCSP, que estableix que transcorregut un any des de la data de 
finalització del contracte, i vençut el termini de garantia, sense que la recepció formal 
i la liquidació haguessin tingut lloc per causes no imputables al contractista, es 
procedirà, sense més demora, a la devolució o cancel·lació de les garanties una 
vegada depurades les responsabilitats a què fa referència l'article 110.  
 
Apartat primer de l’article 210 de la LCSP, el qual disposa que el contracte s’entendrà 
complert pel contractista quan aquest hagi realitzat, d’acord amb els termes del 
contracte i a satisfacció de l’administració, la totalitat de la prestació.  
 
Apartat segon de l’article 210 de la LCSP, que exigeix per part de l’Administració un 
acte formal i positiu de recepció de l’obra.  
 
Apartat quatre de l’article 210 de la LCSP, el qual estableix que, excepte en els 
contractes d’obres, dins el termini de trenta dies a comptar de la data de l’acta de 
recepció o conformitat, s’ha d’acordar si s’escau i quan la naturalesa del contracte ho 
exigeixi, i s’ha de notificar al contractista la liquidació corresponent del contracte, i 
abonar-li, si s’escau, el saldo resultant. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar la liquidació del contracte d’obra de Restauració de la façana de Can 
Freixedas, seu del Consell Comarcal de l’Alt Penedès , a favor de l’empresa Motllures 
i Pedra SL (B61794871) (exp. G5036-000003/2022), del qual no resulta cap saldo a 
favor del contractista. 
 
Segon.- Cancel·lar la garantia definitiva del contracte d’obra de Restauració de la 
façana de Can Freixedas, seu del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, a favor de 
l’empresa Motllures i Pedra SL (B61794871), per import de 3.420,07 €, un cop 
finalitzat el contracte i complert satisfactòriament amb el servei, amb càrrec al 
concepte no pressupostari 20080 “Fiances a curt termini”. 
 
Tercer.- Ordenar el pagament o retorn de la garantia definitiva del contracte per import 
de 3.420,07 €. 
 
Quart.- Notificar el present acord a l’empresa interessada. 
 
Cinquè.- Donar trasllat a l’acord al servei de Territori i Sostenibilitat i a la Intervenció 
del Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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4- Aprovar la segona pròrroga del conveni de col·laboració amb l’Ajuntament 
de Sant Quintí de Mediona, per regular l’encomana de gestió destinada a la 
prestació continuada d’assistència tècnica per part del Consell Comarcal en 
matèria d’Arquitectura i Urbanisme. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 15 de febrer de 2024, va 
aprovar l’encomana de gestió del conveni de col·laboració, entre d’altres ajuntaments, 
el de Sant Quintí de Mediona, per regular l’encomana de gestió destinada a la 
prestació continuada d’assistència tècnica per part del Consell Comarcal en matèria 
d’Arquitectura i Urbanisme (exp. G7013-000305/2023) amb una vigència d’1 de gener 
a 31 de maig de 2024. 
 
La Junta de Govern de 20 de juny de 2024, va aprovar la primera pròrroga del conveni 
de col·laboració amb l’Ajuntament de Sant Quintí de Mediona, per regular l’encomana 
de gestió destinada a la prestació continuada d’assistència tècnica per part del 
Consell Comarcal en matèria d’Arquitectura i Urbanisme (exp. G7013-000130/2024), 
amb una vigència d’1 de juny a 31 de juliol de 2024. 
 
L’Ajuntament de Sant Quintí de Mediona mitjançant escrit de data 30/07/2024 (Reg. 
E/0007333-2024), ens informa que donat que a data actual, l’Ajuntament ha finalitzat 
el procés selectiu per a la cobertura definitiva de la plaça d’Arquitecte/a municipal que 
va motivar la primera pròrroga del conveni, i per tal de no pertorbar el funcionament 
normal del servei i efectuar el traspàs de documentació de forma progressiva, 
sol·liciten una segona pròrroga del repetit conveni interadministratiu, de durada dos 
mesos i fins el 30 de setembre de 2024. 
 
En cap cas el conveni anteriorment mencionat supera el període fixat com a límit per 
l’article 49 de la Llei 40/2015, com indica el Pacte Cinquè sobre la Vigència del 
conveni. 
 
Vist l’informe emès, pel coordinador administratiu del Consell Comarcal, de data de 
signatura de 14 d’agost de 2024. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
14 d’agost de 2024, en el qual informa que l’expedient es fiscalitza amb conformitat. 
 
FONAMENT JURÍDICS 
 
Els articles 47 a 52 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector 
Públic. 
 
L’article 150 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix 
que els ens locals supramunicipals que tenen atribuïdes funcions de cooperació 
poden establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i 
d’acord amb el principi d’igualtat i amb els criteris de coordinació establerts. 
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Vist que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern en virtut de 
les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar la segona pròrroga del conveni de col·laboració amb l’Ajuntament 
de Sant Quintí de Mediona, per regular l’encomana de gestió destinada a la prestació 
continuada d’assistència tècnica per part del Consell Comarcal en matèria 
d’Arquitectura i Urbanisme (exp. G7013-000143/2024), la qual es transcriu a 
continuació: 

 
“SEGONA PRÒRROGA DEL CONVENI DE COL.LABORACIÓ PER A REGULAR 
L’ENCOMANA DE GESTIÓ DESTINADA A LA PRESTACIÓ CONTINUADA 
D’ASSISTÈNCIA TÈCNICA PER PART DEL CONSELL COMARCAL DE L’ALT 
PENEDÈS EN MATÈRIA  D’ARQUITECTURA I URBANISME 
 
D’una banda, el president, Sr. Xavier Lluch i Llopart, el qual actua en nom i representació 
del CONSELL COMARCAL DE L’ALT PENEDÈS (en endavant Consell Comarcal), en 
ús de les facultats de representació concedides per l’article 13 del Decret Legislatiu 
4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització 
Comarcal de Catalunya, i les expressament facultades pel Ple del Consell Comarcal de 
l’Alt Penedès, en sessió de 12 de setembre de 2024. 
 
D’altra banda, l’ alcalde, l’Il·lm. Sr. Bernat Catasús Mora, el qual actua en nom i 
representació de L’AJUNTAMENT DE SANT QUINTÍ DE MEDIONA (Alt Penedès) (en 
endavant l’Ajuntament) en ús de les facultats de representació conferides per l’article 53 
del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya. 
 
I, la senyora Vanessa Barra Canaleta, secretària accidental del Consell Comarcal, la 
senyora Mª Isabel Garcia Giménez, secretària de l’Ajuntament, per tal de donar fe de la 
signatura del present conveni, en l’exercici de la funció prevista a l’article 92 bis de la 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, i en consonància a 
l’article 3 del Real Decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic 
dels funcionaris de l’Administració Local amb habilitació de caràcter nacional. 
 
Les parts es reconeixen plena capacitat per subscriure el present conveni 
interadministratiu de col·laboració i 
  

MANIFESTEN 
 

I. La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 15 de febrer de 2024, 
va aprovar el conveni de col·laboració per regular l’encomana de gestió 
destinada a la prestació continuada d’assistència tècnica, per part del Consell 
Comarcal, en matèria  d’Arquitectura i Urbanisme, amb l’Ajuntament de Sant 
Quintí de Mediona (exp. G7013-000305/2023). 
 

II. La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 20 de juny de 2024, va 
aprovar la primera pròrroga del conveni de col·laboració amb l’Ajuntament de 
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Sant Quintí de Mediona, per regular l’encomana de gestió destinada a la 
prestació continuada d’assistència tècnica, per part del Consell Comarcal, en 
matèria d’Arquitectura i Urbanisme (exp. G7013-000130/2024), amb una 
vigència d’1 de juny a 31 de juliol de 2024. 
 

III. En el punt Cinquè. Vigència, l’addenda que modifica el conveni diu: 
 
“La vigència de la present pròrroga és amb efectes de l’1 de juny de 2024 i fins 
al 31 de juliol de 2024” 
 

IV. L’Ajuntament de Sant Quintí de Mediona ha sol·licitat la pròrroga de 2 mesos, 
fins a 30 de setembre de 2024. 
 

V. La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 12 de setembre de 2024, 
va aprovar la segona pròrroga del conveni de col·laboració per regular 
l’encomana de gestió destinada a la prestació continuada d’assistència tècnica, 
per part del Consell Comarcal, en matèria  d’Arquitectura i Urbanisme, amb 
l’Ajuntament de Sant Quintí de Mediona (exp. G7013-000143/2024). 

 
D’acord amb les manifestacions i consideracions jurídiques exposades, les parts 
compareixents atorguen aquest conveni que subjecten als següents  
 

P A C T E S 
 
Primer.- L’objecte d’aquest conveni és la segona pròrroga del conveni de col·laboració 
per regular l’encomana de gestió destinada a la prestació continuada d’assistència 
tècnica per part del Consell Comarcal en matèria  d’Arquitectura i Urbanisme, amb 
l’Ajuntament. 
 
Segon.-  Es modifica el pacte Cinquè. Vigència, en el sentit següent: 
 
- La vigència de la present pròrroga és amb efectes de l’1 d’agost de 2024 i fins al 

30 de setembre de 2024. 
 
Tercer.- La resta de clàusules del conveni G7013-000305/2023, subscrit entre les parts 
, es mantenen vigents. 
 
I, en senyal de conformitat, les parts signen aquest conveni electrònicament amb 
l’assistència dels corresponents secretaris, que en donen fe.” 

 
Segon.- Facultar al president del Consell Comarcal, per a la completa execució, en 
particular, per la signatura de la pròrroga del conveni. 
 
Tercer.- Notificar aquest acord a l’Ajuntament interessat. 
 
Quart.- Donar trasllat de l’acord a l’Àrea de Territori i Sostenibilitat i a la intervenció 
del Consell Comarcal, al efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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5- Autoritzar la cessió, en règim de préstec, de les carpes del Consell Comarcal i 
aprovar la liquidació del preu públic (carpa 10x20m). 
 
El Ple del Consell Comarcal, en sessió de 12 de desembre de 2019, va aprovar imposar 
el preu públic per a la utilització de les carpes del Consell Comarcal de l’Alt Penedès i 
aprovar la seva corresponent Ordenança fiscal número 13.  
 
El Ple del Consell Comarcal, en sessió de 9 de novembre de 2023, va aprovar, entre 
d’altres, inicialment la modificació de l’ordenança fiscal núm. 13 “Reguladora del preu 
públic per a la utilització de les carpes del Consell Comarcal de l’Alt Penedès”. 
L’esmentada ordenança es va inserir en el BOPB de 17 de novembre de 2023, per un 
termini de trenta dies hàbils i al tauler d’anuncis de la seu electrònica del CCAP, sense 
que s’hi vagin produir reclamacions i va esdevenir definitiva publicant-se en el BOPB 
d’11 de gener de 2024. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 14 de gener de 2016, va 
aprovar el Protocol d’actuació de la cessió, en règim de préstec, de les carpes del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 9 de gener de 2020, va aprovar 
la modificació del Protocol d’actuació de la cessió, en règim de préstec, de les carpes 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. núm. G1048-000001/2020). 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 3 d’agost de 2023, va aprovar 
adjudicar el contracte del Servei de custòdia, transport, muntatge, desmuntatge i 
manteniment d’una carpa 10m x 20m propietat del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
a favor de l’empresa TOT CARPES GLOBAL EVENTS SL (B42923698) (exp. G5038-
000016/2023). 
 
Atesa la sol·licitud presentada per l’AJUNTAMENT D’OLESA DE BONESVALLS, amb 
núm. registre d’entrada (Reg. entrada E/0007008-2024 de 19/07/2024), on es sol·licita 
1 carpa 10x20m en motiu de la FESTA MAJOR DEL BARRI DE L'HOSPITAL (exp. 
X6028-000009/2024). 
 
Vist l’informe emès, pel coordinador administratiu de l’Àrea de Territori i Sostenibilitat 
del Consell Comarcal, de data de signatura de 23 de juliol de 2024. 
 
Vist el que estableix l’ordenança núm. 13 reguladora del preu públic per a la utilització 
de les carpes del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
S’ACORDA: 

 
1- Autoritzar la cessió de les carpes 10mx20m a D’OLESA DE BONESVALLS, en 

motiu “FESTA MAJOR DEL BARRI DE L'HOSPITAL”, condicionada a l’abonament 
del preu públic corresponent, d’acord amb el detall següent: 
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Núm. Expedient: X6028-000009/2024 
Dia i hora aportació i muntatge: 09/10/2024  11:00 H 
Dia i hora desmuntatge i retirada: 14/10//2024 11:00 H 
Lloc: Plaça Fitó 
Localitat: OLESA DE BONESVALLS 

 
2- Aprovar la liquidació del preu públic per a la utilització de la carpa 10x20m, per part 

de l’Ajuntament, per un import de 2.217,56 €, segons l’ordenança fiscal número 13 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, amb el següent detall: 
 

 Base 
imposable 

IVA Total 

Muntatge, desmuntatge i transport 1.524,68 320,18 1.844,86 
Manteniment i custòdia 308,02 64,68 372,70 
  TOTAL 2.217,56 

 
3- Aprovar el compromís d’ingrés per import de 2.217,56 €, amb destí a la partida 

34904 “Preu públic gestió de carpes” del pressupost vigent. 
4- Condicionar l’efectivitat d’aquest acord, de manera que, si s’ha de suspendre 

qualsevol dels actes per causes sobrevingudes i es comunica al Consell Comarcal 
24 hores abans del muntatge de la carpa, es consideri que l’acord deixa de tenir 
efectivitat automàticament i sense necessitat de fer cap altre tràmit. 

5- Comunicar l’encàrrec, a TOT CARPES GLOBAL EVENTS SL (B42923698), del 
servei de transport, muntatge i desmuntatge del material sol·licitat de la carpa 
10x20m. 

6- Notificar el present acord a l’ajuntament interessat. 
7- Donar trasllat de l’acord a l’Àrea de Territori i Sostenibilitat i a la Intervenció del 

Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat.” 

 
 

ÀREA D’ECONOMIA I HISENDA 
 
El president d’aquesta Àrea, senyor Anton Amat Ibáñez, presenta les propostes 
següents: 
 
6- Donar compte de Decrets de la Presidència en relació a l’Àrea. 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0129/2024, de 30 de juliol de 2024 
Núm. expedient:  G4010-000012/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar 
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), publicades íntegrament al BOPB 
de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i a la seu electrònica del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en endavant CCAP).  
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La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 18 d’abril de 2024, va 
aprovar les bases específiques del procés selectiu mitjançant modalitat de concurs-oposició per 
a la provisió definitiva d’una plaça d’enginyer/a, en règim funcionarial, en l’escala d’administració 
especial, subgrup de classificació A1, adscrit/a a l’oficina tècnica del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès (exp. G7004-000023/2024). Igualment es va aprovar convocar simultàniament el 
procés selectiu per a la provisió de la borsa de treball esmentada. 
 
Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 26 d’abril de 2024, en el DOGC 9151, de 
26 d’abril de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de presentació de 
sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de la publicació de 
l’anunci de la convocatòria al DOCG. 
 
Mitjançant Decret de la Presidència DEC-099-2024, de 29 de maig de 2024, es va resoldre 
aprovar la llista provisional de les persones aspirants ADMESES de la convocatòria G4010-
000012/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant modalitat de concurs-oposició per a la 
provisió definitiva d’una plaça d’enginyer/a, en règim funcionarial, en l’escala d’administració 
especial, subgrup classificació A1, adscrit/a a l’Oficina Tècnica del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, mitjançant modalitat de concurs-oposició. 
 
Vista l’acta de la sessió del tribunal qualificador, celebrada en data 27 de juny de 2024, en què 
es formula la proposta de nomenament per a la provisió definitiva d’una plaça d’enginyer/a, en 
règim de funcionari de carrera, en l’escala d’administració especial, subescala tècnica, subgrup 
de classificació A1, adscrit/a a l’oficina tècnica del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Vist l’informe emès, pel cap del servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de 
signatura de 26 de juliol de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposen els apartats 8 , 9 i 10 de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que disposa l’article 11 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, així com d’altres 
articles concordants com són el 3, 4, 5, i del 63 al 87, 106 i 110 del Decret 214/1990, de 30 de 
juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, l’article 17 de 
la llei 30/1984 de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funció pública i els articles 289 i 
291 i 295 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya, i el regulat al text refós de l’EBEP, aprovat per Reial 
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre i modificat per Reial Decret-Llei 32/2021, de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reforma laboral, la garantia de l’estabilitat de l’ocupació 
i la transformació del mercat de treball. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
  
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Resoldre la convocatòria G4010-000012/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant 

modalitat de concurs-oposició per a la provisió definitiva d’una plaça d’enginyer/a, en règim 
funcionarial, en l’escala d’administració especial, subgrup classificació A1, adscrit/a a 
l’Oficina Tècnica del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, mitjançant modalitat de concurs-
oposició. 

2- Nomenar a la senyora Roser Romeu Rochera, amb DNI****0354*, per a la provisió definitiva 
d’una plaça d’enginyera, en règim de funcionària de carrera, en l’escala d’administració 
especial, subescala tècnica, subgrup de classificació A1, adscrita a l’oficina tècnica del 
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Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que es troba vacant a la plantilla de personal funcionari 
del Consell Comarcal, a jornada completa (37,5 hores setmanals) i amb efectes del dia 1 
d’agost de 2024. 

3- Publicar la resolució a la seu electrònica de la corporació. 
4- Donar trasllat de l’acord al servei de RRHH i PRL i a l’oficina tècnica del Consell Comarcal, 

als efectes oportuns. 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0130/2024, de 30 de juliol de 2024 
Núm. expedient:  G4016-000028/2024 
ANTECEDENTS 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió ordinària de 18 de maig 
de 2023, va adoptar l’acord d’acceptació de l’ajut econòmic de la Diputació de Barcelona, en 
règim de concurrència competitiva, actuacions de suport a la indústria per l’actuació “SMART 
PAES PENEDÈS: cooperació, sostenibilitat i innovació”, en el marc del Catàleg 2021-2023 de 
la Xarxa de Governs Locals (exp. G7016-000014/2023). 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió ordinària de 16 de maig 
de 2024,  va adoptar l’acord d’acceptació de l’ajut econòmic de la Diputació de Barcelona, en 
règim de concurrència competitiva,  Recurs d’indústria per l’actuació “ÀREES D'ACTIVITAT 
ECONÒMICA I INDÚSTRIES COMPETITIVES, SOSTENIBLES I EQUITATIVES”, en el marc 
del Catàleg 2024-2027 de la Xarxa de Governs Locals (exp. G7016-000042/2024).  
 
Ambdós projectes d’Indústria comparteixen dos objectius, que són: 

- Millorar l’atracció del nostre territori com a espai preferible d’implantació de noves 
empreses: marca Penedès. 

- Promocionar i donar a conèixer els polígons de la comarca. 
 
Atès que no s’han executat en la seva totalitat les actuacions d’ambdós projectes vinculades a 
aquests objectius. 
 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 10 de novembre de 2022, va adoptar, 
entre d’altres, l’acord d’aprovació de les bases generals dels processos selectius per a la 
provisió de borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de 
l’Alt Penedès i dels ajuntaments adherits al conveni per a la creació de borses de treball 
comarcals (exp. G7004-000043/2022). Van ser publicades íntegrament en el BOPB de data 22 
de desembre de 2022 i en el DOGC número 8828 de 9 de gener de 2023. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 18 d’abril de 2024, va 
aprovar les bases específiques del procés selectiu mitjançant sistema de concurs per a la 
constitució d’una borsa de treball de personal tècnic adscrit al servei d’Empresa i Ocupació, 
categoria de tècnic/a mitjà/ana, grup de classificació A2, per efectuar contractacions laborals 
temporals i/o nomenaments d'interins/es per a substituir empleats públics amb dret a reserva de 
lloc de treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, segons les 
necessitats del Consell Comarcal (exp. G4010-000011/2024). Igualment es va aprovar convocar 
simultàniament el procés selectiu per a la provisió de la borsa de treball esmentada. 
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0106-2024, d’11 de juny de 2024, es va resoldre 
aprovar la llista definitiva de les persones aspirants admeses de la convocatòria G4010-
000011/2024. 
 
D’acord amb el que estableix l’apartat vuitè de les bases generals que regeixen la creació i 
funcionament de les borses de treball per a contractacions o nomenaments temporals del 
Consell Comarcal de l'Alt Penedès, aprovades pel Ple del Consell Comarcal en sessió de 28 de 
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juliol de 2016, s’ha procedit a la crida de les persones aspirants, d’acord amb l’ordre de prelació 
establert per decret de presidència núm. DEC-0126-2024, d’11 de juny de 2024. 
 
Per tal de poder avançar en l’execució dels dos projectes de desenvolupament econòmic 
centrats en els polígons d’activitat econòmica de la comarca, SMART PAES PENEDÈS I AREES 
D’ACTIVITAT ECONÒMICA I INDUSTRIES COMPETITIVES, SOSTENIBLES I EQUITATIVES 
és necessari la contractació d’un/a tècnic/a en desenvolupament econòmic a temps complert, 
des de l’1 d’agost 2024 al 31 de desembre de 2025. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de signatura de 29 
de juliol de 2024. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 30 de juliol 
de 2024, el qual informa que existeix consignació pressupostària adequada i suficient a les 
aplicacions següents del pressupost de l’exercici 2024: 
 

Exercici Programa Econòmica Descripció de la partida Import 
2024 241 14302 Personal laboral XGL (PAES, Plan. 

Estratègica, Economia) 
12.250,82€ 

2024 241 160006 Quotes seguretat social XGL (PAES, 
Plan. Estratègica, Economia) 

4.064,80€ 

 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposa l’article 15 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, així com d’altres 
articles concordants com són el 16, 17 i 94.1 del Decret 214/1990, i l’article 291.1 del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya, i el regulat al text refós de l’Estatut dels Treballadors, aprovat pel Real Decret 
Legislatiu 2/2015, de 23 de octubre, i modificat per Reial Decret-Llei 32/2021, de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reforma laboral, la garantia de l’estabilitat de l’ocupació 
i la transformació del mercat de treball. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
  
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Contractar a la Sra. M F C Á, amb DNI****7815*, com a tècnica del servei d’Empresa i 

Ocupació del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, categoria de tècnica mitjana, grup de 
classificació A2, a jornada complerta (37,5 hores setmanals), amb efectes del dia 1 d’agost 
de 2024 i amb data de finalització el dia 31 de desembre de 2025. 

2- Donar trasllat de l’acord al servei de RRHH i PRL i a la intervenció del CCAP, als efectes 
oportuns. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0131/2024, de 5 d’agost de 2024 
Núm. expedient:  G4016-000030/2024 
ANTECEDENTS 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió d’1 d’agost de 2024, va aprovar el conveni 
de col·laboració entre el Consell Comarcal de l’Alt Penedès i l'Ajuntament de Castellet i la Gornal 
per a la prestació del Servei d’assistència tècnica en matèria de dinamització cultural (G7013-
000139/2024). 
 
Per a poder donar cobertura a l’encàrrec de servei efectuat per l’Ajuntament interessat, resulta 
necessària la contractació del personal tècnic compartit que n’assumeixi les tasques inherents. 
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Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0070-2024, de 16 de d’abril de 2024, es va 
resoldre la convocatòria G4010-000003/2024 i constituir una borsa de treball de personal tècnic 
dinamitzador de comunicació, cultura i esports, categoria de tècnic/a mitjà/ana, grup de 
classificació A2, per a contractacions laborals temporals i/o nomenaments d'interins/es per a 
substituir empleats públics amb dret a reserva de lloc de treball, per cobrir temporalment vacants 
o per atendre necessitats urgents.  
 
D’acord amb el que estableix l’apartat novè de les bases específiques del procés selectiu per 
concurs de mèrits per a la constitució d’una borsa de treball de personal tècnic dinamitzador de 
comunicació, cultura i esports, categoria de tècnic/a mitjà/ana, grup de classificació A2 (exp. 
G7004-000026/2023), s’ha procedit a la crida de persones integrants de la borsa, d’acord amb 
l’ordre de prelació establert per decret de presidència núm. DEC-0070-2024, de 16 de d’abril de 
2024. 
 
La primera persona de la borsa de treball que ha acceptat la proposta de contractació ha estat 
el Sr. M.A.S, DNI ****9608*, que ocupa el tercer lloc de la borsa de treball (G4010-000003/2024). 

 
Correspon en conseqüència realitzar la proposta de nomenament per programes, en règim 
funcionarial d’interinitat, els termes de l’article 10.1 de l’EBEP, de la Sr. M.A.S (****9608*), que 
acredita documentalment tant el compliment dels requisits d’accés a la convocatòria i al lloc de 
treball, com la justificació dels mèrits al·legats en fase de concurs, amb efectes del dia 5 d’agost 
de 2024 i mentre es mantingui la vigència del programa de finançament. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de signatura d’1 
d’agost de 2024. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 5 d’agost de 
2024, el qual informa que el resultat de la fiscalització és de conformitat i que existeix 
consignació pressupostària adequada i suficient a les aplicacions següents del pressupost de 
l’exercici 2024: 

Exercici Programa Econòmica Descripció de la partida Import 
2024 920 12001 Retribucions personal funcionari 

(Grup A2) 
7.310,00€ 

2024 241 160006 Quotes seguretat social personal 
serveis generals i funcionari 

2.375,00€ 

 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposa l’article 10 del TRBEBEP, apartat primer, subapartat C, en relació al 
nomenament de personal funcionari interí, per a l’execució de programes de caràcter temporal.  
 
Vist el que disposa l’article 13 i 124 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, així com 
d’altres articles concordants com són el 6 a 8 i 94.1 del Decret 214/1990, i l’article 291.1 del 
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de 
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règim local de Catalunya i el regulat al text refós de l’EBEP, aprovat per Reial Decret Legislatiu 
5/2015, modificat per la Llei 20/2021, de 28 de desembre.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
  
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Nomenar a la Sra. M A S,  amb DNI ****9608*, funcionària interina per programes del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès, per ocupar un lloc de treball de Dinamitzadora de cultura, 
comunicació i esports compartit, categoria de tècnic/a mig, grup de classificació A2, en els 
termes de l’article 10.1 de l’EBEP, a jornada parcial (21 hores setmanals), amb efectes del 
dia 5 d’agost de 2024 i amb una data prevista de finalització el 31 de desembre de 2024, i 
en tot cas, fins al límit de temps de 3 anys previst per la normativa vigent. 

2- Donar trasllat de l’acord al servei de RRHH i PRL i a la intervenció del CCAP, als efectes 
oportuns. 

Decret de la Presidència núm. DEC-0132/2024, de 5 d’agost de 2024 
Núm. expedient:  G4010-000014/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar 
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), publicades íntegrament al BOPB 
de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i a la seu electrònica del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en endavant CCAP). Aquestes bases són de caràcter 
general i la seva vigència es mantindrà mentre no s’acordi la seva modificació o derogació. El 
contingut de les mateixes es completarà amb les bases específiques que s’aprovin per a cada 
convocatòria. 
  
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 13 d’abril de 2023, va aprovar la 
modificació de la plantilla de personal de la corporació, comprensiva de les diferents places de 
personal funcionari, laboral i eventual del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, així com del 
personal laboral del Consorci de Promoció Turística del Penedès, aprovada per acord del Ple 
de data 15 de desembre de 2022 (exp. G4002-000001/2023). 
  
Mitjançant Decret de Presidència núm. DEC-0049-2023, de 30 de maig, es va resoldre aprovar 
l’Oferta pública d’Ocupació del CCAP per a l’any 2023 (exp. G4007-000001/2023, BOPB 
14/9/2023). 
  
Igualment, mitjançant Decret de Presidència núm. DEC-0159-2023, de 30 de novembre, es va 
resoldre aprovar la modificació per ampliació de l’oferta pública d’ocupació del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès, corresponent a l’exercici 2023 (exp. G4007-000002/2023, BOPB 
4/12/2023), que inclou la plaça objecte de la present convocatòria. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 6 de juny de 2024, va 
aprovar les bases específiques del procés selectiu, mitjançant modalitat de concurs de mèrits 
amb fase d’apreciació de la capacitat, per a la provisió d’una plaça de treballador/a familiar 
adscrita al servei de Benestar Social del Consell Comarcal, provisió definitiva de la plaça en 
règim laboral fix, categoria corresponent al subgrup de classificació C2 (G7004-000029/2024). 
Igualment es va aprovar convocar simultàniament el procés selectiu per a la provisió de la plaça 
esmentada.  
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Aquestes bases específiques es van publicar íntegrament al BOPB de 17 de juny de 2024, i al 
DOGC núm. 9185 de 17 de juny de 2024. El termini de presentació de sol·licituds era de 20 dies 
naturals, comptadors a partir de l’endemà de la publicació de l’anunci de la convocatòria al 
DOCG. La data límit per a la presentació de sol·licituds era el dia 2 de juliol de 2024.   
 
Mitjançant el Decret de la Presidència núm. 124/2024, de 12 de juliol, es va resoldre aprovar la 
llista provisional de les persones aspirants admeses de la convocatòria G4010-000014/2024, 
corresponent al procés selectiu per a la provisió definitiva d’una plaça de treballador/a familiar 
adscrita al servei de Benestar Social del Consell Comarcal, provisió definitiva de la plaça en 
règim laboral fix, categoria corresponent al subgrup de classificació C2. 
 
Vista l’acta de la sessió celebrada en data 26 de juliol de 2024, en què es formula la proposta 
de contractació  per a la provisió d’una plaça de treballador/a familiar adscrita al servei de 
Benestar Social del Consell Comarcal, provisió definitiva de la plaça en règim laboral fix, 
categoria corresponent al subgrup de classificació C2, plaça que es troba vacant a la plantilla 
del personal laboral del Consell Comarcal. 
 
Vist l’informe emès, pel cap del servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de 
signatura de 31 de juliol de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposen els apartats 8 , 9 i 10 de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que disposa l’article 14 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, així com d’altres 
articles concordants com són el 16, 18 i 88 a 90 del Decret 214/1990, i l’article 291.1 del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya, i el regulat al text refós de l’Estatut dels Treballadors, aprovat pel Real Decret 
Legislatiu 2/2015, de 23 de octubre, i modificat per Reial Decret-Llei 32/2021, de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reforma laboral, la garantia de l’estabilitat de l’ocupació 
i la transformació del mercat de treball. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
  
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Resoldre la convocatòria G4010-000014/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant 

modalitat de concurs de mèrits amb fase d’apreciació de la capacitat, per a la provisió 
definitiva d’una plaça de treballador familiar adscrit al servei de Benestar Social del Consell 
Comarcal, provisió definitiva de la plaça en règim laboral fix, categoria corresponent al 
subgrup de classificació C2. 

2- Contractar el Sr. D A C, DNI ****1545*, per ocupar una plaça de treballador familiar adscrit 
al servei de Benestar Social del Consell Comarcal, provisió definitiva de la plaça en règim 
laboral fix, categoria corresponent subgrup de classificació C2, que es troba vacant a la 
plantilla del Consell Comarcal, a jornada completa (37,5 hores setmanals) i amb efectes del 
dia 18 d’agost de 2024. 

3- Publicar la resolució a la seu electrònica de la corporació. 
4- Donar trasllat de l’acord al servei de RRHH i PRL i a l’oficina tècnica del Consell Comarcal, 

als efectes oportuns. 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0133/2024, de 5 d’agost de 2024 
Núm. expedient:  G1009-000001/2024 
ANTECEDENTS 
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El secretari de l’entitat, Sr. Xavier Rodado Honorato, serà absent del Consell Comarcal entre 
els dies 12 d’agost i 11 de setembre de 2024, ambdós inclosos. 
 
Durant aquest termini s’haurien de seguir prestant les funcions pròpies de la secretaria de 
l’entitat i cobrir les necessitats que hi puguin sorgir. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
En base a l’expressat i amb la finalitat que s’expressa a la part expositiva, RESOLC: 
 
1- Aprovar i autoritzar la delegació de funcions del secretari de la corporació, senyor Xavier 

Rodado Honorato, en els termes següents: 
- A la Sra. Encarnació Jover Esquirol, cap del servei d’Ensenyament d’aquest Consell, 

les atribucions inherents al càrrec de secretari del Consell Comarcal de l’Alt Penedès 
per a exercir totes i cadascuna de les competències que li corresponen en el si dels 
òrgans de decisió del Consell Comarcal de l’Alt Penedès i del Consorci de Promoció 
Turística del Penedès, durant el temps de l’absència del Sr. Rodado – dies 12 d’agost 
a 8 de setembre de 2024, ambdós inclosos -. 

- A la Sra. Vanessa Barra Canaleta, Tècnica d’Administració general d’aquest Consell, 
les atribucions inherents al càrrec de secretari del Consell Comarcal de l’Alt Penedès 
per a exercir totes i cadascuna de les competències que li corresponen en el si dels 
òrgans de decisió del Consell Comarcal de l’Alt Penedès i del Consorci de Promoció 
Turística del Penedès, durant el temps de l’absència del Sr. Rodado – dies 9 a 11 de 
setembre de 2024, també ambdós inclosos -. 

Que aquestes delegacions es facin efectives a partir del dia 12 d’agost de 2024 i tinguin 
la vigència que ve determinada per les dates que cobreix el període de vacances del 
secretari de l’entitat, sens perjudici de l’exercici de la potestat de revocació de la delegació 
que es podrà exercir durant el temps de vigència d’aquesta. 

2- Notificar la present resolució a les persones interessades. 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0136/2024, de 8 d’agost de 2024 
Núm. expedient:  G1011-000001/2023 
ANTECEDENTS 
En data 15 de juliol de 2023 es va constituir el nou Consell Comarcal pel mandat 2023-2027. 
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0080/2023, de 18 de juliol de 2023, es va 
resoldre efectuar una delegació general d’atribucions de la gestió dels assumptes de les 
respectives Àrees i dels serveis que les integren dins l’organigrama funcional del Consell 
Comarcal, així com nomenar les persones que ostenten la Presidència de cada àrea i de les 
conselleres i els consellers delegats a cada servei. 
 
Entre les delegacions efectuades de l’Àrea de Serveis a les Persones i Igualtat de cada servei 
hi havia, en concret, les següents: 

Presidència: Jordi Bosch Morgades 
 Benestar Social i Igualtat: Jordi Bosch Morgades 
 Salut Pública: Francesc Xavier Edo Vargas 
 Joventut: Foix Pareta Acero 
 Gent Gran: Montserrat Mascaró Gras 
 Habitatge: Sònia Poch Galisteo 
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El Ple de l’Ajuntament de Mediona, en sessió d’11 de juny de 2024, va prendre coneixement 
de la renúncia presentada per la regidora Sònia Poch Galisteo la qual al mateix temps va 
perdre la condició de consellera comarcal. 
 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de juliol de 2024, va prendre 
possessió del càrrec de consellera comarcal la senyora Lídia Doblas Que. 
 
És necessari adoptar les mesures indispensables de caràcter organitzatiu. 
 
El Reglament Orgànic Comarcal del Consell Comarcal de l’Alt Penedès preveu l’existència 
dels consellers i conselleres delegades dins l’organització necessària de caràcter decisori, que 
podran ser beneficiàries de delegacions de caràcter general per part de la Presidència, 
mitjançant Decret en el que es fixarà el contingut i abast de la delegació, tot especificant si 
porta inclosa la delegació de signatura.  
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposen els articles 9 i 19 del Reglament Orgànic Comarcal del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès publicat íntegrament al BOPB de data 26 d’abril de 2012, i en referència al 
DOGC núm. 6.137, de 29 de maig de 2012. 
 
Vist el que disposen els articles 8 i 9 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya, l’article 9 i 10 de la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic: i els articles 43, 44 i 114 del Reial Decret 
2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament 
i règim jurídic de les Entitats Locals. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC:  
 
1- Efectuar una delegació general d’atribucions de la gestió dels assumptes del servei que  

s’integra dins l’organigrama funcional del Consell Comarcal, així com nomenar la 
consellera delegada següent: 

 Àrea de SERVEIS A LES PERSONES I IGUALTAT 
 Habitatge: Lídia Doblas Que 

 
2- Establir que l’abast de les funcions de les delegacions de les conselleres i dels consellers 

delegats a cada servei es circumscriu a l’estudi, proposta i execució en relació als serveis 
corresponents, que no inclouen cap facultat resolutòria. 
 Notificar aquest acord a la persona interessada als efectes d’acceptació de la delegació, 
tenint en compte que s’entendrà acceptada tàcitament si en el termini de tres dies hàbils 
comptats des de la notificació aquesta no ha fet manifestació expressa de la no acceptació. 

3- Publicar aquest acord en el BOPB, de conformitat amb l’article 44.2 del Reial Decret 
2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic dels ens locals, i de l’article 9.3 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, així com en el web del Consell Comarcal. 

4- Donar compte al Ple d’aquesta resolució per al seu coneixement. 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0138/2024, de 13 d’agost de 2024 
Núm. expedient:  G4010-000016/2024 
ANTECEDENTS 
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El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar 
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), publicades íntegrament al BOPB 
de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i a la seu electrònica del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en endavant CCAP). 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 20 de juny de 2024, va aprovar les 
bases específiques del procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs-oposició lliure, per a 
la provisió definitiva d’una plaça de tècnic/a mitjà/ana, subgrup de classificació A2, en règim 
funcionarial, en l’escala d’administració especial, professional de Treball Social, adscrit/a l’EAIA 
i al servei de Benestar Social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que es troba vacant a la 
vigent plantilla del personal funcionari del CCAP, pel sistema de concurs-oposició lliure i per a 
la constitució d’una borsa de treball (exp. G7004-000037/2024). 
 
Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 5 de juliol de 2024, en el DOGC 9198, 
de 5 de juliol de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de presentació de 
sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de la publicació de 
l’anunci de la convocatòria al DOGC. 
 
Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que 
aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes.  
 
La presidència del tribunal podrà requerir, als efectes que correspongui, l’acreditació del 
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en les 
quals hagin pogut incórrer les persones aspirants.  
 
Si efectuat el requeriment per la presidència, les persones aspirants no poden acreditar el 
compliment dels requisits establerts a les bases generals o a les bases específiques d’aquesta 
convocatòria, podran ser exclosos del procediment de forma motivada, exceptuant casos de 
força major. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 9 d’agost de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases Generals dels processos selectius per a la provisió de 
borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que estableix l’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes d’admissions 
i de determinació de la data de començament de les proves.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
  
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants ADMESES de la convocatòria G4010-

000016/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs-oposició 
lliure, per a la provisió definitiva d’una plaça de tècnic/a mitjà/ana, subgrup de classificació 
A2, en règim funcionarial, escala d’administració especial, professional de Treball Social, 
adscrit/a a l’EAIA i al servei de Benestar Social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que 
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es troba vacant a la vigent plantilla del personal funcionari del CCAP, i per a la constitució 
d’una borsa de treball, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS IDENTIFICADOR SITUACIÓ 
MARTINEZ OLAYA, IVAN ****0456* Admès/a 
CALABUIG MORENO, ALBA ****1516* Admès/a 
VALLÉS FERRANDO, ESTHER ****6028* Admès/a 
CHACÓN MATEOS-APARICIO, SILVIA ****7236* Admès/a 
RUS GÓMEZ, PERE ****2027* Admès/a 

2- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants EXCLOSES de la convocatòria 
G4010-000016/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs-
oposició lliure, per a la provisió definitiva d’una plaça de tècnic/a mitjà/ana, subgrup de 
classificació A2, en règim funcionarial, escala d’administració especial, professional de 
Treball Social, adscrit/a a l’EAIA i al servei de Benestar Social del Consell Comarcal de 
l’Alt Penedès, que es troba vacant a la vigent plantilla del personal funcionari del CCAP, i 
per a la constitució d’una borsa de treball, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS IDENTIFICADOR SITUACIÓ 

LLONIS NAVARRO, CARLA ****7359* EXCLOSA1 
1MOTIU: manca de la titulació requerida apartat 3.b) de les bases específiques. 

3- Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies a comptar des de l’endemà de 
ser exposada la present resolució a la seu electrònica de la corporació, als efectes d’esmena 
de defectes d’admissió o reclamacions. Si durant aquest període no es rep cap al·legació, 
la llista provisional, esdevindrà definitiva sense necessitat d’un posterior acord i/o 
comunicació. 

4- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0139/2024, de 13 d’agost de 2024 
Núm. expedient:  G4010-000017/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del CCAP, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar inicialment les Bases generals 
dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del CCAP (exp. G7004-
000007/2021), publicades íntegrament al BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 
8049, de 13 de maig i a la seu electrònica del CCAP (en endavant CCAP). Aquestes bases són 
de caràcter general i la seva vigència es mantindrà mentre no s’acordi la seva modificació o 
derogació. El contingut de les mateixes es completarà amb les bases específiques que s’aprovin 
per a cada convocatòria. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 20 de juny de 2024, va aprovar les 
bases específiques del procés selectiu per a la provisió definitiva, en règim funcionarial d’una 
plaça de tècnic/a mitjà/ana, professional de l’enginyeria tècnica industrial adscrit/a a l’oficina 
tècnica del CCAP, mitjançant el sistema de concurs oposició, subgrup de classificació A2, 
inclòs/a en l’escala d’administració especial, i per a la constitució d’una borsa de treball (exp. 
G7004-000034/2024). 
 
Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 5 de juliol de 2024, en el DOGC 9198, 
de 5 de juliol de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de presentació de 
sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de la publicació de 
l’anunci de la convocatòria al DOGC. 
 
Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que 
aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes.  
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La presidència del tribunal podrà requerir, als efectes que correspongui, l’acreditació del 
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en les 
quals hagin pogut incórrer les persones aspirants.  
 
Si efectuat el requeriment per la presidència, les persones aspirants no poden acreditar el 
compliment dels requisits establerts a les bases generals o a les bases específiques d’aquesta 
convocatòria, podran ser exclosos del procediment de forma motivada, exceptuant casos de 
força major. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 9 d’agost de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases Generals dels processos selectius per a la provisió de 
borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que estableix l’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes d’admissions 
i de determinació de la data de començament de les proves.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
  
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants ADMESES de la convocatòria G4010-

000017/2024, corresponent al procés selectiu per a la provisió definitiva, en règim 
funcionarial d’una plaça de tècnic/a mitjà/ana, professional de l’enginyeria tècnica industrial 
adscrit/a a l’oficina tècnica del CCAP, mitjançant el sistema de concurs oposició, subgrup 
de classificació A2, inclòs/a en l’escala d’administració especial, i per a la constitució d’una 
borsa de treball, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS IDENTIFICADOR SITUACIÓ 
SENDRÓS VIÑA, RICARD ****6145* Admès/a 
JIMENEZ GARCIA, XAVIER ****7541* Admès/a 

2- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants EXCLOSES de la convocatòria 
G4010-000017/2024, corresponent al procés selectiu per a la provisió definitiva, en règim 
funcionarial d’una plaça de tècnic/a mitjà/ana, professional de l’enginyeria tècnica industrial 
adscrit/a a l’oficina tècnica del CCAP, mitjançant el sistema de concurs oposició, subgrup 
de classificació A2, inclòs/a en l’escala d’administració especial, i per a la constitució d’una 
borsa de treball, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS IDENTIFICADOR SITUACIÓ 

NAVARRO RIVADEMAR, JOSE MARIA ****0238* EXCLOS/A1 

PONCE IZQUIERDO, DANIEL **** 0756* EXCLOS/A1 
1MOTIU: manca de la titulació requerida apartat 3.b) de les bases específiques. 

3- Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies a comptar des de l’endemà de 
ser exposada la present resolució a la seu electrònica de la corporació, als efectes d’esmena 
de defectes d’admissió o reclamacions. Si durant aquest període no es rep cap al·legació, 
la llista provisional, esdevindrà definitiva sense necessitat d’un posterior acord i/o 
comunicació. 

4- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació 
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Decret de la Presidència núm. DEC-0140/2024, de 13 d’agost de 2024 
Núm. expedient:  G4016-000029/2024 
ANTECEDENTS 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 19 de juliol de 2024, va aprovar la 
internalització del Servei de neteja de les dependències del Consell Comarcal de l’Alt Penedès 
i el canvi de gestió indirecta a directa del servei, amb efectes de l’1 d’agost de 2024 (exp. G4016-
000027/2024).  
 
Igualment va acordar subrogar les dues treballadores que venien prestant aquest servei, d’acord 
amb el detall que segueix: 

- Subrogar a la Sra. Maria Dolores Lemos Vázquez, amb DNI ****2553*, amb data 
d’efectes d’1 d’agost de 2024, en els seus drets i obligacions amb reconeixement de la 
seva categoria E, ocupant el lloc de treball de persona empleada en la neteja d’edificis, 
amb una jornada diària de 4 hores i 15 minuts, i 21 hores i 15 minuts setmanals, amb la 
remuneració que tenia a l’empresa Univers Neteges Professionals SL segons estableix 
l’article 44 el text refós de l’Estatut dels Treballadors.  

- Subrogar a la Sra. Olga Mayans Gonzalez, amb DNI****4348*, amb data d’efectes d’1 
d’agost de 2024, en els seus drets i obligacions amb reconeixement de la seva categoria 
E, ocupant el lloc de treball de persona empleada en la neteja d’edificis, amb una jornada 
de 6 hores i 45 minuts, i 33 hores i 45 minuts setmanals, amb la remuneració que tenia 
a l’empresa Univers Neteges Professionals SL segons estableix l’article 44 el text refós 
de l’Estatut dels Treballadors.  

 
Mitjançant el mateix acord, es van formalitzar els contractes amb les senyores Maria Dolores 
Lemos i Olga Mayans Gonzalez per al Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en la modalitat 
d’indefinit a temps parcial (200), amb data d’efectes de  l’1 d’agost de 2024. 
 
Les dues treballadores referenciades realitzaran el període de vacances següent: 

- Sra. Olga Mayans Gonzalez, amb DNI****4348*, del dia 1 al dia 18 d’agost. 
- Sra. Maria Dolores Lemos Vázquez, amb DNI ****2553*, del 19 d’agost al 22 de 

setembre.  
 
Durant els dos períodes detallats serà necessari procedir a la substitució d’aquestes dues 
treballadores, per mantenir la normalitat en el funcionament del servei. 

 
En aquest moment no existeix cap borsa de treball vigent en relació al lloc de treball vacant, per 
aquest motiu es proposa la contractació directa i amb caràcter urgent de la Sra. Sonia Cascales 
López, amb DNI ****4805*, mitjançant la modalitat de contracte de substitució de persona 
treballadora amb dret a reserva de lloc de treball, a temps parcial (Període del dia 1 al dia 18 
d’agost: 21h i 15 minuts setmanals i període del 19 d’agost al 22 de setembre: 33 hores i 45 
minuts setmanals), amb efectes des del dia 1 d’agost de 2024 i fins el dia 22 de setembre de 
2024. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 12 d’agost de 
2024. 
 
PLA FINANCER 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 13 d’agost 
de 2024, en el qual informa que el resultat de la fiscalització és de conformitat i que  existeix 
consignació pressupostària adequada i suficient a les partides següents del pressupost de 
l’exercici 2024: 
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Exercici Programa Econòmica Descripció de la partida Import 
2024 920 1310000 Personal laboral temporal 

Serveis Generals 
2.032,73€ 

2024 920 1600000 Quotes seguretat social 
personal  serveis Generals i 
funcionaris 

609,81€ 

 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposa l’article 15 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, així com d’altres 
articles concordants com són el 16, 17 i 94.1 del Decret 214/1990, i l’article 291.1 del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya, i el regulat al text refós de l’Estatut dels Treballadors, aprovat pel Real Decret 
Legislatiu 2/2015, de 23 de octubre, i modificat per Reial Decret-Llei 32/2021, de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reforma laboral, la garantia de l’estabilitat de l’ocupació 
i la transformació del mercat de treball. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
  
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Contractar a la Sra. Sonia Cascales López, amb DNI ****4805*, com a netejadora, subgrup 

de classificació E, mitjançant la modalitat de contracte de substitució de persona 
treballadora amb dret a reserva de lloc de treball, a temps parcial (període del dia 1 al dia 
18 d’agost: 33 h i 45 minuts setmanals, i el període del 19 d’agost al 22 de setembre: 21 
hores i 15 minuts setmanals), amb efectes des del dia 1 d’agost de 2024 i fins el dia 22 de 
setembre de 2024. 

2- Donar trasllat de la resolució al servei de Recursos Humans, i a la intervenció del Consell 
Comarcal, als efectes oportuns. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0141/2024, de 13 d’agost de 2024 
Núm. expedient:  G4010-000019/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del CCAP, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar inicialment les Bases generals 
dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del CCAP (exp. G7004-
000007/2021), publicades íntegrament al BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 
8049, de 13 de maig i a la seu electrònica del CCAP (en endavant CCAP). Aquestes bases són 
de caràcter general i la seva vigència es mantindrà mentre no s’acordi la seva modificació o 
derogació. El contingut de les mateixes es completarà amb les bases específiques que s’aprovin 
per a cada convocatòria. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 20 de juny de 2024, va aprovar les 
bases específiques del procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs-oposició lliure, per a 
la provisió definitiva d’una plaça de tècnic/a superior, subgrup de classificació A1, en règim 
funcionarial, en l’escala d’administració especial, professional de Pedagog/a, adscrit/a a l’EAIA 
i al servei de Benestar Social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que es troba vacant a la 
vigent plantilla del personal funcionari del CCAP i per a la constitució d’una borsa de treball (exp. 
G7004-000040/2024). 
 
Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 5 de juliol de 2024, en el DOGC 9198, 
de 5 de juliol de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de presentació de 
sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de la publicació de 
l’anunci de la convocatòria al DOGC. 
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Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que 
aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes.  
 
La presidència del tribunal podrà requerir, als efectes que correspongui, l’acreditació del 
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en les 
quals hagin pogut incórrer les persones aspirants.  
 
Si efectuat el requeriment per la presidència, les persones aspirants no poden acreditar el 
compliment dels requisits establerts a les bases generals o a les bases específiques d’aquesta 
convocatòria, podran ser exclosos del procediment de forma motivada, exceptuant casos de 
força major. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 13 d’agost de 
2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases Generals dels processos selectius per a la provisió de 
borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que estableix l’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes d’admissions 
i de determinació de la data de començament de les proves.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
  
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants ADMESES de la convocatòria G4010-

000019/2024, corresponent al procés selectiu per a la provisió definitiva, en règim 
funcionarial d’una plaça de Pedagog/a, adscrit/a a l ’EAIA i al servei de Benestar Social del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, mitjançant el sistema de concurs oposició, subgrup de 
classificació A1, inclòs/a en l’escala d’administració especial, i per a la constitució d’una 
borsa de treball, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS IDENTIFICADOR SITUACIÓ 
VERONICA LUISA GARCIA GANZO  ****7889* Admès/a 
MARIA CUADRADO VENDRELL  ****5511* Admès/a 
CRISTINA SIMÓN GUTIÉRREZ ****4321* Admès/a 
ANA I. BARON SANTOSTA ****5494* Admès/a 
CANDIDO RODAS ORTUÑO ****5055* Admès/a 
ROSA LOPEZ SAN MARTIN ****1732* Admès/a 
ESTHER REBENAQUE PADILLA ****0040* Admès/a 
AIDA FRIAS PAMIES ****3132* Admès/a 
EVA MARIA PAJUELO REGUERA ****7323* Admès/a 
YERAY SÁNCHEZ PEÑA ****28066* Admès/a 
JOSE IGNACIO GALAN CASCALES ****7541* Admès/a 
MARIA DEL MAR CARDONA VAÑÓ ****6145* Admès/a 

2- Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies a comptar des de l’endemà de 
ser exposada la present resolució a la seu electrònica de la corporació, als efectes d’esmena 
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de defectes d’admissió o reclamacions. Si durant aquest període no es rep cap al·legació, 
la llista provisional, esdevindrà definitiva sense necessitat d’un posterior acord i/o 
comunicació. 

3- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0142/2024, de 13 d’agost de 2024 
Núm. expedient:  G4007-000004/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del Consell comarcal, en sessió de 14 de desembre de 2023, va aprovar inicialment el 
pressupost general del Consell Comarcal de l’Alt Penedès per a l’exercici 2024, integrat pel de la 
pròpia Entitat (exp. G5063-000001/2023), de conformitat amb allò que estableixen l’article 112 de 
la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i l’article 164 del text refós de la 
Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març. 
 
Tanmateix, en el mateix Ple, es va aprovar inicialment, de conformitat amb allò que disposa l’article 
90 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora dels bases de règim local i l’article 126 del text refós 
de les disposicions legals vigents en matèria de règim local, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 
781/1976, de 18 d’abril, la plantilla del personal de l‘ens i la relació de tots els llocs de treball 
degudament classificats de l’ens. 
 
El Ple del Consell Comarcal, en sessió de 13 de juny de 2024, va aprovar la modificació de la 
plantilla i la relació de tots els llocs de treball degudament classificats de l’ens. 
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0108-2024, de 18 de juny de 2024, es va resoldre 
aprovar l’oferta pública d’ocupació del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, corresponent a l’exercici 
2024 (exp. G4007-000001/2024). 
 
El Ple del Consell Comarcal, en sessió d’11 de juliol de 2024, va aprovar modificar la plantilla de 
personal de la corporació, comprensiva de les diferents places de personal funcionari, laboral i 
eventual, del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, aprovada per acord del Ple del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès, en sessió de 14 de desembre de 2023 i modificada per acord de Ple de 13 de 
juny de 2024 (exp. G4002-000002/2024). 
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0128-2024, de 22 de juliol de 2024, es va resoldre 
aprovar modificar l’oferta pública d’ocupació del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, corresponent 
a l’exercici 2024 (exp. G4007-000003/2024), que substitueix a l’aprovada mitjançant DEC-
0108/2024, de 18 de juny de 2024. 
 
L’article 70 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la 
Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, disposa que les necessitats de recursos humans amb 
assignació pressupostària que no es puguin cobrir amb els efectius de personal existents, seran 
objecte de la corresponent oferta pública d’ocupació. 
 
Mitjançant el present, es proposa la modificació d’una errada de l’oferta pública del CCAP de 2024, 
aprovada mitjançant DEC-0128/2024 de 22 de juliol de 2024, i ordenar, la seva publicació al BOPB 
i al DOGC. 
 
Vist l’informe emès, pel cap del Servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de signatura 
de 12 d’agost de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per la reducció de la temporalitat a l’ocupació 
pública.  
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L’article 61 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la 
Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, en el qual disposa en el seu apartat 7, que els sistemes 
selectius de personal laboral fix són els d’oposició, concurs oposició, o concurs de valoració de 
mèrits.  
 
Vist el que disposen els articles 59 i 60 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals.  
 
Atès que s’ha donat compliment a allò previst a l’article 37.1 c) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, 
de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 
 
Vist el que disposa l’article 91.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim 
local, l’article 285.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova la refosa de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya i l’article 128 del TRRL. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Modificar l’oferta pública d’ocupació del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, corresponent a 

l’exercici 2024 (exp. G4007-000004/2024), que substitueix a l’aprovada mitjançant DEC-
0128/2024 de 22 de juliol de 2024, d’acord amb el que es detalla a continuació: 
 
En l’apartat PERSONAL FUNCIONARI: 
 
On diu: 

 
Es modifica per: 

 
Essent l’oferta pública d’ocupació correcte per a l’any 2024 la següent: 
 
PERSONAL FUNCIONARI: 
 

Escala 
Sub escala / 
especialitat 

Subgrup Vacants Torn 
Sistema 
selecció 

Administració 
especial 

Tècnic/a Superior 
Benestar Social 

A1 1 Lliure 
Concurs-
Oposició 

Escala 
Sub escala / 
especialitat 

Subgrup Vacants Torn 
Sistema 
selecció 

Administració 
especial 

Tècnic/a Superior 
Benestar Social 

A1 1 Promoció interna 
Concurs-
Oposició 

Escala 
Sub escala / 
especialitat 

Subgrup Vacants Torn 
Sistema 
selecció 

 
Administració 
general 

Tècnic Superior A1 1 
Promoció interna 

horitzontal 
Concurs-
Oposició 

Administració 
especial 

Arxiver/a A1 1 Lliure 
Concurs-
Oposició 

Administració 
especial 

Pedagog/a A1 1 Lliure 
Concurs-
Oposició 



ACTA NÚM. G1005-000016/2024 
JG12092024 

 
 
 

34 

 

 
PERSONAL LABORAL FIX: 

 

Administració 
especial 

Psicopedagog/a A1 1 Promoció Interna 
Concurs-
Oposició 

Administració 
especial 

Psicòleg/a A1 1 Lliure 
Concurs-
Oposició 

Administració 
especial 

Tècnic/a Superior 
Benestar Social 

A1 1 Promoció Interna 
Concurs-
Oposició 

Administració 
especial 

Enginyer/a 
Tècnic/a 

A2 1 Lliure 
Concurs-
Oposició 

 
Administració 
especial 

Tècnic/a Superior 
Recursos Humans 

A1 1 Promoció interna 
Concurs-
Oposició 

 
Administració 
especial 

Tècnic/a Recursos 
Humans 

A2 1 
Promoció interna 

horitzontal 
Concurs-
Oposició 

 
Administració 
especial 

Tècnic/a 
Agricultura, 
paisatge i mobilitat 

A2 1 
Promoció interna 

horitzontal 
Concurs-
Oposició 

 
Administració 
especial 

Educador/a social A2 5 
Promoció interna 

horitzontal 
Concurs-
Oposició 

 
Administració 
especial 

Treballador/a 
social 

A2 3 
Promoció interna 

horitzontal 
Concurs-
Oposició 

Administració 
especial 

Educador/a social A2 3 Lliure 
Concurs-
Oposició 

Administració 
especial 

Treballador/a 
social 

A2 6 Lliure 
Concurs-
Oposició 

 
Administració 
especial 

Tècnic/a Consum A2 1 
Promoció interna 

horitzontal 
Concurs-
Oposició 

 
Administració 
general 

Administratiu/iva 
 

C1 
6 

Promoció interna 
horitzontal 

Concurs-
Oposició 

Administració 
general 

Administratiu/iva C1 1 Lliure 
Concurs-
Oposició 

 
Administració 
general 

Auxiliar 
Administratiu/iva 

C2 3 

Promoció interna 
horitzontal (2) 

Concurs-
Oposició 

Torn  de reserva 
per  a persones 

amb discapacitat 
(1) 

Administració 
especial 

Treballador/a 
familiar 

C2 2 
Promoció interna 

horitzontal 
Concurs-
Oposició 

Total 40  

Sub escala / 
especialitat 

Subgrup Vacants 
Torn 

Sistema selecció 

Tècnic/a Superior 
Informàtica 

A1 1 
Promoció 

interna 
Concurs* 

Educador/a Social A2 1 Lliure Concurs* 
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PERSONAL LABORAL TEMPORAL: 

 
 

 
* els successius concursos de mèrits inclouran una fase d’apreciació de la capacitat tècnica 

 
2- Publicar el present acord al tauler d’anuncis de la seu electrònica, al Butlletí Oficial de la 

Província de Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 
3- Donar trasllat de la present resolució a la Direcció General d'Administració Local de la 

Generalitat de Catalunya i a la Delegació del Govern a Catalunya de l'Administració general de 
l'Estat, als efectes del que preveu l'article 57.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, que aprova 
el reglament de personal dels ens locals. 

4- Donar trasllat de la present resolució al servei de Recursos Humans als efectes oportuns i 
perquè, alhora, també se’n doni trasllat a la representació del personal treballador.  

5- Contra la present resolució les persones interessades podran interposar recurs de reposició, 
en el termini d’un mes comptat a partir del dia següent a la seva publicació. Contra la 
desestimació expressa o presumpte del recurs de reposició referit podeu interposar recurs 
contenciós administratiu davant els Jutjats contenciosos administratius de la província de 
Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des de l’endemà de la recepció de la 
notificació de la desestimació, quan aquesta sigui formulada de forma expressa, o en el termini 
de sis mesos a comptar de l’endemà del dia en què el referit recurs de reposició s’hagi 
d’entendre desestimat de forma presumpta. 

Tècnic/a mitjà/ana  A2 2 Lliure Concurs* 
Dinamitzador/a cívic A2 2 Lliure Concurs* 
Professor/a Escola de 
Música 

A2 4 
Lliure Concurs* 

Administratiu/iva C1 1 
Promoció 

interna 
Concurs* 

Tècnic/a Auxiliar 
d’informàtica 

C1 1 
Lliure Concurs* 

Persones empleades 
neteja edificis 

E 1 
 

Lliure 
 

Concurs* 
Total 13  

Sub escala / 
especialitat 

Subgrup Vacants 
Torn 

Sistema selecció 

Tècnic/a Superior  A1 1 Lliure Concurs* (relleu) 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0144/2024, de 14 d’agost de 2024 
Núm. expedient:  G4016-000028/2024 
ANTECEDENTS 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió ordinària de 18 de maig de 
2023, va adoptar l’acord d’acceptació de l’ajut econòmic de la Diputació de Barcelona, en règim 
de concurrència competitiva, actuacions de suport a la indústria per l’actuació “SMART PAES 
PENEDÈS: cooperació, sostenibilitat i innovació”, en el marc del Catàleg 2021-2023 de la Xarxa 
de Governs Locals (exp. G7016-000014/2023). 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió ordinària de 16 de maig de 
2024,  va adoptar l’acord d’acceptació de l’ajut econòmic de la Diputació de Barcelona, en règim 
de concurrència competitiva,  Recurs d’indústria per l’actuació “ÀREES D'ACTIVITAT 
ECONÒMICA I INDÚSTRIES COMPETITIVES, SOSTENIBLES I EQUITATIVES”, en el marc del 
Catàleg 2024-2027 de la Xarxa de Governs Locals (exp. G7016-000042/2024).  
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Ambdós projectes d’Indústria comparteixen dos objectius, que són: 
- Millorar l’atracció del nostre territori com a espai preferible d’implantació de noves 

empreses: marca Penedès. 
- Promocionar i donar a conèixer els polígons de la comarca. 

 
Atès que no s’havien executat en la seva totalitat les actuacions d’ambdós projectes vinculades a 
aquests objectius i, per tant, era necessària la contractació i/o nomenament de personal per a la 
seva continuïtat. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 18 d’abril de 2024, va 
aprovar les bases específiques del procés selectiu mitjançant sistema de concurs per a la 
constitució d’una borsa de treball de personal tècnic adscrit al servei d’Empresa i Ocupació, 
categoria de tècnic/a mitjà/ana, grup de classificació A2, per efectuar contractacions laborals 
temporals i/o nomenaments d'interins/es per a substituir empleats públics amb dret a reserva de 
lloc de treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, segons les 
necessitats del Consell Comarcal (exp. G4010-000011/2024). Igualment es va aprovar convocar 
simultàniament el procés selectiu per a la provisió de la borsa de treball esmentada. 
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0126-2024, de 17 de juliol de 2024, es va resoldre 
constituir una borsa de treball de personal tècnic adscrit al servei d’Empresa i Ocupació, categoria 
de tècnic/a mitjà/ana, grup de classificació A2, per a contractacions laborals temporals i/o 
nomenaments d'interins/es per a substituir empleats públics amb dret a reserva de lloc de treball, 
per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, segons les necessitats del 
Consell Comarcal, d’acord. 
 
D’acord amb el que estableix l’apartat vuitè de les bases generals que regeixen la creació i 
funcionament de les borses de treball per a contractacions o nomenaments temporals del Consell 
Comarcal de l'Alt Penedès, aprovades pel Ple del Consell Comarcal en sessió de 10 de novembre 
de 2022, es va procedir a la crida de les persones aspirants, d’acord amb l’ordre de prelació 
establert per decret de presidència núm. DEC-0126-2024, de 17 de juliol de 2024. 
 
Les primera persona integrant de la borsa de treball que va acceptar la proposta per ocupar 
aquesta vacant temporal va ser la Sra. Maria Fe Carrero Álvarez, que ocupava el quart lloc a la 
borsa de treball de categoria 1: Tècnic/a en Desenvolupament Econòmic Local i que complia i 
acreditava documentalment tant els requisits, com els mèrits al·legats en la fase de concurs.  
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0130-2024, de 30 de juliol, es va resoldre 
contractar a la Sra. Maria Fe Carrero Álvarez, amb DNI****7815*, com a tècnica del servei 
d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, categoria de tècnica mitjana, grup 
de classificació A2, a jornada complerta (37,5 hores setmanals), amb efectes del dia 1 d’agost de 
2024 i amb data de finalització el dia 31 de desembre de 2025. 
 
Atès que a l’expedient en la mateixa data de l’emissió del Decret es va emetre informe, pel cap 
de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de signatura de 30 de juliol de 2024, en el qual es 
proposava nomenar interinament per programes com a tècnica del servei d’Empresa i Ocupació, 
modalitat de contracte per substitució vinculat a programa de finançament, amb efectes el dia 1 
d’agost de 2024 i fins el final del programa, el dia 31 de desembre. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 30 de juliol de 
2024, el qual informa que existeix consignació pressupostària adequada i suficient a les 
aplicacions següents del pressupost de l’exercici 2024: 
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Exercici Programa Econòmica Descripció de la partida Import 
2024 241 14302 Personal laboral XGL (PAES, Plan. 

Estratègica, Economia) 
12.250,82€ 

2024 241 160006 Quotes seguretat social XGL (PAES, Plan. 
Estratègica, Economia) 

4.064,80€ 

 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposen els apartats vuitè a dotzè de les bases específiques de la convocatòria.  
 
Vist el que disposa l’article 15 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, així com d’altres 
articles concordants com són el 6, 7, 8 i 94 a 97 del Decret 214/1990, i els articles 289 i 291 del 
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya, i el regulat al text refós de l’EBEP, aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, 
de 30 d’octubre, i modificat per la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la 
reducció de la temporalitat a l’ocupació pública. Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 
4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la llei de l’Organització Comarcal de 
Catalunya. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
  
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Deixar sense efectes el Decret de la Presidència núm. DEC-0130-2024, de 30 de juliol, en 

relació a contractar a la Sra. Maria Fe Carrero Álvarez, amb DNI****7815*, com a tècnica del 
servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, categoria de tècnica 
mitjana, grup de classificació A2, a jornada complerta (37,5 hores setmanals), amb efectes 
del dia 1 d’agost de 2024 i amb data de finalització el dia 31 de desembre de 2025. 

2- Nomenar a la Sra. Maria Fe Carrero Álvarez, amb DNI****7815*, funcionària interina per 
programes del Consell Comarcal en els termes de l’article 10.1 de l’EBEP, categoria de 
tècnica mitjana, grup de classificació A2, per ocupar el lloc de treball del servei d’Empresa i 
Ocupació del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, nomenament temporal vinculat al Programa 
de SMART PAES PENEDÈS I AREES D’ACTIVITAT ECONÒMICA I INDUSTRIES 
COMPETITIVES, SOSTENIBLES I EQUITATIVES, en el marc del Catàleg 2021-2023 de la 
Xarxa de Governs Locals (exp. G7016-000014/2023) i Catàleg 2024-2027 de la Xarxa de 
Governs Locals (exp. G7016-000042/2024), amb efectes del dia 1 d’agost de 2024 i amb una 
data prevista de finalització el dia 31 de desembre de 2025, a raó de 37,5 hores setmanals. 

3- Donar trasllat de l’acord al servei de RRHH i PRL i a la intervenció del CCAP, als efectes 
oportuns. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0145/2024, de 19 d’agost de 2024 
Núm. expedient:  G4010-000018/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar 
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), publicades íntegrament al BOPB 
de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i a la seu electrònica del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en endavant CCAP). 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 20 de juny de 2024, va aprovar les 
bases específiques del procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs-oposició per a la 
provisió definitiva de 5 places de tècnic/a mitjà/ana, professional del Treball Social, en règim 
funcionarial, en l’escala d’administració especial, subgrup de classificació A2, adscrites al servei 
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de Benestar Social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès i per a la constitució d’una borsa de 
treball (exp. G7004-000036/2024). 
 
Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 5 de juliol de 2024, en el DOGC 9198, 
de 5 de juliol de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de presentació de 
sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de la publicació de 
l’anunci de la convocatòria al DOGC. 
 
Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que 
aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes.  
 
La presidència del tribunal podrà requerir, als efectes que correspongui, l’acreditació del 
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en les 
quals hagin pogut incórrer les persones aspirants.  
 
Si efectuat el requeriment per la presidència, les persones aspirants no poden acreditar el 
compliment dels requisits establerts a les bases generals o a les bases específiques d’aquesta 
convocatòria, podran ser exclosos del procediment de forma motivada, exceptuant casos de 
força major. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 14 d’agost de 
2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases Generals dels processos selectius per a la provisió de 
borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que estableix l’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes d’admissions 
i de determinació de la data de començament de les proves.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
  
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants ADMESES de la convocatòria G4010-

000018/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs-oposició 
lliure, per a la provisió definitiva de cinc places de tècnic/a mitjà/ana, subgrup de 
classificació A2, en règim funcionarial, en l’escala d’administració especial, professional de 
Treball Social, adscrit/a al servei de Benestar Social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
que es troba vacant a la vigent plantilla del personal funcionari del CCAP, i per a la 
constitució d’una borsa de treball, d’acord amb el detall següent: 

 
NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 

AINHOA  PALMERÕN  RAVENTÓS ****5340* Admès/a 
ALBA  CALABUIG  MORENO ****1516* Admès/a 
ALEJANDRA  ARANDA   CORDOBA ****2832* Admès/a 
ANA  MORENO   ESCOBAR ****5110* Admès/a 
ANDREA  ARROYO  GARZON ****3324* Admès/a 
ANNA  GRACIA  ESTEVE ****2526* Admès/a 
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CARLA  MARTI  GALLEGO ****8007* Admès/a 
CRISTINA  PALAU  PAMIES ****6913* Admès/a 
ELENA MARIA  PALAU  BARRERA ****0554* Admès/a 
EVA  PRINCIPAL  FERRIS ****5470* Admès/a 
IHSANE  EL BOUGHDADI  BEN CHAKRA ****3311* Admès/a 
INGEBORG  GIL  TARRIDA ****0276* Admès/a 
IRENE  MARQUEZ  PONT ****2843* Admès/a 
IVAN ANDRES  MARTINEZ  OLAYA ****0456* Admès/a 
JORDI  CASANOVA   HERRERA ****9745* Admès/a 
LAIA  ESBERT  JULIA ****5065* Admès/a 
LAURA  BERTRAN  JUNQUE ****7550* Admès/a 
LAURA  SEGARRA  MARTI ****7283* Admès/a 
LOIDA BENILDA  MORENO  MIESES ****0003* Admès/a 
MIREIA  MOLINA  ALSINA ****5635* Admès/a 
NATALIA  TORRES  CALDERER ****8878* Admès/a 
OBDULIA M. CASTILLERO  LOPEZ ****9171* Admès/a 
PAULA  HERNANDEZ  MIRA ****4527* Admès/a 
RAQUEL  SOLER  PLA ****6119* Admès/a 
SARA  RIBA  ARROYO ****6006* Admès/a 
SILVIA  CHACON  MATEOS-APARICIO ****7236* Admès/a 
SILVIA  SAN JUAN  GONZÁLEZ ****8217* Admès/a 

 
2- Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies a comptar des de l’endemà de 

ser exposada la present resolució a la seu electrònica de la corporació, als efectes d’esmena 
de defectes d’admissió o reclamacions. Si durant aquest període no es rep cap al·legació, 
la llista provisional, esdevindrà definitiva sense necessitat d’un posterior acord i/o 
comunicació. 

3- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0147/2024, de 28 d’agost de 2024 
Núm. expedient: G5063-000001/2024 
ANTECEDENTS 
Primer. D’acord amb l’article 15 de l’Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es 
desenvolupen les obligacions de subministrament d’informació previstes en la Llei Orgànica 
2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera, les administracions 
públiques tenen l’obligació de remetre informació sobre les línies fonamentals dels Pressupostos 
per a l’exercici següent, recollides en l’article 27.2, contenint tota la informació necessària 
conforme a la normativa europea. 
 
La remissió, segons l’article 5 de l’Ordre HAP/2105/2012, s’ha d’efectuar per mitjans electrònics 
i mitjançant signatura electrònica a través del sistema que el Ministeri d’Hisenda i Administracions 
Públiques (MINHAP) habiliti a l’efecte. El termini per efectuar la tramitació electrònica finalitza el 
14 de setembre de 2024. 
 
Les línies fonamentals dels pressupostos 2025 han de contenir la informació relativa al període 
2024/2025. Aquesta informació estarà expressada en termes consolidats segons la normativa 
d’estabilitat pressupostària. 
 
L’elaboració de les Línies Fonamentals del Pressupost 2025 s’ha efectuat sota un escenari de 
prudència que garanteix l’estabilitat i la sostenibilitat de les finances del Consell Comarcal. 
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Pel que fa a l’estimació de la liquidació de l’exercici 2024 (informació que s’ha de subministrar 
als formularis del MINAFP), s’ha tingut en compte l’execució del pressupost en el moment de 
l’elaboració d’aquest informe, així com l’evolució tendencial del pressupost en els exercicis 
precedents. 
 
Pel que fa a l’estimació del pressupost inicial 2025, en quant als ingressos, aquest s’ha realitzat 
una previsió molt ajustada i prudent. Pel que fa a la despesa, les previsions s’adeqüen a les 
limitacions establertes en l’estabilitat pressupostària i regla de la despesa i l’equilibri amb els 
ingressos previstos. 
 
Segon. Vist que es considera que l’expedient ha seguit la tramitació establerta en la Legislació 
aplicable procedint la seva aprovació pel President de la Corporació. 
 
Vista la proposta per part del Servei d’Intervenció i vist l’informe de l’Interventor, ambdós de data 
26 d’agost de 2024, que consten a l’expedient. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
- La Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 

Financera, a l’article 27, estableix que abans de l’1 d’octubre de cada any, les Corporacions 
Locals han de remetre al Ministeri d’Hisenda i Administracions Públiques informació sobre 
les línies fonamentals que han de contenir els seus Pressupostos, als efectes de donar 
compliment als requeriments de la normativa europea. 

- Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es desenvolupen les obligacions de 
subministrament d’informació prevista en la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat 
Pressupostària i Sostenibilitat Financera, on s’estableix en el seu article 15, que abans del 
dia 15 de setembre de cada any, s’han de remetre al Ministeri d’Hisenda i Administracions 
Públiques les línies fonamentals dels pressupostos per l’exercici següent, amb almenys la 
següent informació:  
a) Definició de les principals polítiques que inspiren el pressupost amb indicació de les 

mesures d'ingressos i despeses en què es basen.  
b) Saldos pressupostaris i explicació de la seva adequació a l'objectiu d'estabilitat fixat. Tota 

la informació complementària que permeti relacionar el saldo resultant dels ingressos i 
despeses del pressupost amb la capacitat i necessitat de finançament calculada d'acord 
amb normes del sistema europeu de comptes.  

c) Informació sobre els ingressos previstos en el projecte de pressupostos, tant pel que fa 
als recursos del sistema de finançament subjectes a lliuraments a compte i posterior 
liquidació com a la resta d'ingressos en els seus principals rúbriques.  

d) Informació sobre les dotacions de despeses contingudes en el projecte de pressupost i 
les seves evolucions respecte a l'exercici precedent.  

e) Modificacions significatives en els criteris de pressupost que permetin una comparativa 
homogènia amb l'exercici precedent. 

f) L’estat de previsió de moviment i situació del deute. 
 

- L'article 4.1 de l'esmentada Ordre determina que la remissió de la informació econòmica- 
financera de les corporacions locals correspon a la Intervenció o unitat que exerceixi les 
seves funcions. 

- D’acord amb l’article 21.1.f) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 
local, i l’article 168.1 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per 
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, l’òrgan competent per aprovar les línies 
fonamentals dels pressupostos és el President de la corporació. 

- L’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de 
la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
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Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 

Primer.- Aprovar les línies fonamentals del pressupost per a l’exercici 2025 segons annex, les  
quals serviran de base per l’elaboració del Pressupost de l’exercici 2025. 
Segon.- Remetre les línies fonamentals del pressupost per a l’exercici 2025 al Ministeri d’Hisenda 
i Administracions Públiques pels mitjans telemàtics habilitats a l’efecte. 
Tercer.- Donar compte al Ple d’aquesta resolució. 
 

Ingresos 

Año 2024 
(Estimación de los 

derechos 
reconocidos netos) 

% tasa 
variación 
2025/2024 

Año 2025 
(Estimación de las 

previsiones iniciales) 

Ingresos corrientes 15.186.913,18 € -3,52 14.951.984,09 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados 
por modificaciones políticas) 15.186.913,18 € -3,52 15.986.913,18 € 

Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 1: Subidas tributarias, supresión de 
exenciones y bonificaciones voluntarias 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 2: Potenciar la inspección tributaria para 
descubrir hechos imponibles no gravados 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 3: Correcta financiación de tasas y precios 
públicos (detallado más adelante) 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 4: Otras medidas por el lado de los 
ingresos 0,00 € 0,00 0,00 € 

Ingresos de capital 777.284,09 € 285,96 3.000.000,00 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados 
por modificaciones políticas) 777.284,09 € 285,96 3.000.000,00 € 

Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 

Ingresos no financieros 15.964.197,27 € 10,57 17.951.984,09 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados 
por modificaciones políticas) 15.964.197,27 € 10,57 17.951.984,09 € 

Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 

Ingresos financieros 2.304,58 € 767,84 20.000,00 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados 
por modificaciones políticas) 2.304,58 € 767,84 20.000,00 € 

Derivados de modificaciones de políticas (*)   0,00   

Ingresos totales 15.966.501,85 € 10,68 17.971.984,09 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados 
por modificaciones políticas) 15.966.501,85 € 10,68 17.971.984,09 € 

Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 

 

A) Detalle de ingresos corrientes 

Año 2024 
(Estimación de los 

derechos 
reconocidos netos) 

% tasa 
variación 
2025/2024 

Año 2025 
(Estimación de las 

previsiones iniciales) 

Capítulo1 y 2: Impuestos directos e indirectos 0,00 € 0,00 0,00 € 

Impuesto sobre Bienes Inmuebles 0,00 € 0,00 0,00 € 

Impuesto sobre Actividades Económicas 0,00 € 0,00 0,00 € 

Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica 0,00 € 0,00 0,00 € 
Impuesto sobre Incremento del Valor de los 
Terrenos de Naturaleza Urbana 0,00 € 0,00 0,00 € 
Impuesto sobre Construcciones Instalaciones y 
Obras 0,00 € 0,00 0,00 € 
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A) Detalle de ingresos corrientes 

Año 2024 
(Estimación de los 

derechos 
reconocidos netos) 

% tasa 
variación 
2025/2024 

Año 2025 
(Estimación de las 

previsiones iniciales) 

Cesión de impuestos del Estado 0,00 € 0,00 0,00 € 
Ingresos de capítulos 1 y 2 no incluidos 
anteriormente 0,00 € 0,00 0,00 € 
Capítulo 3. Tasas, precios públicos y otros 
ingresos. 478.469,67 € 6,62 510.160,00 € 

Capítulo 4. Transferencias corrientes. 14.498.071,63 € -3,23 14.329.224,09 € 

Participación en tributos del Estado   0,00   

Resto de Transferencias corrientes (resto Cap.4) 14.098.071,63 € -3,23 14.329.224,09 € 

Capítulo 5. Ingresos patrimoniales 210.371,88 € -46,48 112.600,00 € 

Total de Ingresos corrientes 15.186.913,18 € -3,52 14.951.984,09 € 

B) Detalle de ingresos de capital 

Año 2024 
(Estimación de los 

derechos 
reconocidos netos) 

% tasa 
variación 
2025/2024 

Año 2025 
(Estimación de las 

previsiones iniciales) 

Capítulo 6. Enajenación de inversiones   0,00   

Capítulo 7. Transferencias de capital 777.284,09 € 285,96 3.000.000,00 € 

Total de Ingresos de Capital 777.284,09 € 285,96 3.000.000,00 € 

C) Detalle de ingresos financieros 

Año 2024 
(Estimación de los 

derechos 
reconocidos netos) 

% tasa 
variación 
2025/2024 

Año 2025 
(Estimación de las 

previsiones iniciales) 

Capítulo 8. Ingresos por activos financieros 2.304,58 € 767,84 20.000,00 € 

Capítulo 9. Ingresos por pasivos financieros 0,00 € 0,00 0,00 € 

Total de Ingresos Financieros 2.304,58 € 767,84 20.000,00 € 

 
L’estimació de les despeses corrents, de capital i financers en termes consolidats de l’ens és la 
següent: 
 

Gastos 

Año 2024 
(Estimación de las 

obligaciones 
reconocidas netas) 

% tasa 
variación 
2025/2024 

Año 2025 
(Estimación de los 
créditos iniciales) 

Gastos corrientes 16.086.028,75 € -8,91 14.951.984,09 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) 16.086.028,75 € -8,91 14.951.984,09 € 

Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 1: Reducción de costes de personal (reducción 
de sueldos o efectivos) 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 2: Regulación del régimen laboral y retributivo de 
las empresas públicas tomando en consideración 
aspectos tales como el sector de actividad, el volumen de 
negocio, la percepción de fondos públicos 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 3: Limitación de salarios en los contratos 
mercantiles o de alta dirección, con identificación del 
límite de las retribuciones básicas y de los criterios para 
la fijación de las retribuciones variables y 
complementarias que en cualquier caso se vincularán a 
aspectos de competitividad y consecución de objetivos 
que promuevan las buenas prácticas de gestión 
empresarial 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 4: Reducción del número de consejeros de los 
Consejos de Administración de las empresas del sector 
público 0,00 € 0,00 0,00 € 
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Gastos 

Año 2024 
(Estimación de las 

obligaciones 
reconocidas netas) 

% tasa 
variación 
2025/2024 

Año 2025 
(Estimación de los 
créditos iniciales) 

Medida 5: Regulación de las cláusulas indemnizatorias 
de acuerdo a la reforma laboral en proceso 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 6: Reducción del número de personal de 
confianza y su adecuación al tamaño de la Entidad local 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 7: Contratos externalizados que considerando su 
objeto pueden ser prestados por el personal municipal 
actual 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 8: Disolución de aquellas empresas que 
presenten pérdidas > ½ capital social según artículo 
103.2 del TRDLVRL, no admitiéndose una ampliación de 
capital con cargo a la Entidad local 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 9: Realizar estudio de viabilidad y análisis 
coste/beneficio en todos los contratos de inversión que 
vaya a realizar la entidad durante la vigencia del plan 
antes de su adjudicación, siendo dicha viabilidad 
requisito preceptivo para la celebración del contrato 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 10: Reducción de celebración de contratos 
menores (se primará el requisito del menor precio de 
licitación) 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 11: Reducción de cargas administrativas a los 
ciudadanos y empresas 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 12: Modificación de la organización de la 
corporación local 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 13: Reducción de la estructura organizativa de la 
EELL 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 14: Reducción de en la prestación de servicios de 
tipo no obligatorio 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 15: Otras medidas por el lado de los gastos 
corrientes 0,00 € 0,00 0,00 € 

Gastos de capital 4.080.728,58 € -26,48 3.000.000,00 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) 4.080.728,58 € -26,48 3.000.000,00 € 

Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 16: No ejecución de inversión prevista 
inicialmente 0,00 € 0,00 0,00 € 
Medida 17: Otras medidas por el lado de los gastos de 
capital 0,00 € 0,00 0,00 € 

Gastos no financieros 20.166.757,33 € -12,47 17.951.984,09 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) 20.166.757,33 € -12,47 17.951.984,09 € 

Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 

Gastos financieros 23.720,00 € -15,68 20.000,00 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) 23.720,00 € -15,68 20.000,00 € 

Derivados de modificaciones de políticas (*)   0,00   

Gastos totales 20.190.477,33 € -12,47 17.971.984,09 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) 20.190.477,33 € -12,47 17.971.984,09 € 

Derivados de modificaciones de políticas (*) 0,00 € 0,00 0,00 € 

    

A) Detalle de gastos corrientes 

Año 2024 
(Estimación de las 

obligaciones 
reconocidas netas) 

% tasa 
variación 
2025/2024 

Año 2025 
(Estimación de los 
créditos iniciales) 

Capítulo 1. Gastos de personal 8.444.818,25 € -15,99 7.094.095,85 € 

Capítulo 2. Gastos corrientes en bienes y servicios 3.930.000,88 € -16,37 3.286.733,31 € 

Capítulo 3. Gastos financieros 5.300,00 € 0,00 5.300,00 € 

Capítulo 4. Transferencias corrientes 3.705.909,62 € 15,11 4.565.854,93 € 
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Gastos 

Año 2024 
(Estimación de las 

obligaciones 
reconocidas netas) 

% tasa 
variación 
2025/2024 

Año 2025 
(Estimación de los 
créditos iniciales) 

Capítulo 5: Fondo de Contingencia 0,00 € 0,00 0,00 € 

Total de Gastos Corrientes 16.086.028,75 € -8,91 14.951.984,09 € 

B) Detalle de gastos de capital 

Año 2024 
(Estimación de las 

obligaciones 
reconocidas netas) 

% tasa 
variación 
2025/2024 

Año 2025 
(Estimación de los 
créditos iniciales) 

Capítulo 6. Inversiones reales 4.080.728,58 € -26,48 3.000.000,00 € 

Capítulo 7. Transferencias de capital 0,00 € 0,00 0,00 € 

Total de Gastos Capital 4.080.728,58 € -26,48 3.000.000,00 € 

C) Detalle de gastos de financieros 

Año 2024 
(Estimación de las 

obligaciones 
reconocidas netas) 

% tasa 
variación 
2025/2024 

Año 2025 
(Estimación de los 
créditos iniciales) 

Capítulo 8. Activos financieros 23.720,00 € -15,68 20.000,00 € 

Aportaciones patrimoniales 0,00 € 0,00 0,00 € 

Otros gastos en activos financieros 23.720,00 € -15,68 20.000,00 € 
Capítulo 9. Pasivos financieros 0,00 € 0,00 0,00 € 

Total de Gastos Financieros 23.720,00 € -15,68 20.000,00 € 

 
Els saldos consolidats necessaris per el càlcul de l’estabilitat pressupostària, incloent els ajustos 
SEC són els següents: 
 

Saldos y otras magnitudes Año 2024 
% tasa 

variación 
2025/2024 

Año 2025 

Saldo operaciones corrientes -899.115,57 €   0,00 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) -899.115,57 €   0,00 € 

Derivados de modificaciones de políticas 0,00 €   0,00 € 

Saldo operaciones de capital -3.303.444,49 €   0,00 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) -3.303.444,49 €   0,00 € 

Derivados de modificaciones de políticas 0,00 €   0,00 € 

Saldo operaciones no financieras -4.202.560,06 €   0,00 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) -4.202.560,06 €   0,00 € 

Derivados de modificaciones de políticas 0,00 €   0,00 € 

Saldo operaciones financieras -21.415,42 €   0,00 € 
Derivados de evolución tendencial (no afectados por 
modificaciones políticas) -21.415,42 €   0,00 € 

Derivados de modificaciones de políticas 0,00 €   0,00 € 

Saldo operaciones no financieras -4.202.560,06 €   0,00 € 
(+/-) Ajustes para el cálculo de cap. o neces. Financ. SEC 
2010 4.278.321,94 €   0,00 € 

Capacidad o necesidad de financiación 75.761,88 €   0,00 € 

Deuda viva a 31/12 0,00 €   0,00 € 

A corto plazo 0,00 €   0,00 € 

A largo plazo 0,00 €   0,00 € 

Ratio Deuda viva/Ingresos corrientes 0,00 €   0,00 € 

 
Els passius contingents, és a dir, les despeses que l’entitat hauria de pagar si es produís una 
determinada situació, i l’obligació de la qual no està reconeguda, són els següents: 
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Pasivos 
contingentes 

Año 2024 (Estimación de las 
obligaciones reconocidas netas) 

tasa 
variación 
2025/2024 

Año 2025 (Estimación de los Créditos 
iniciales) 

No incluidos 
en el 

presupuesto 

Incluidos en 
presupuesto 

Total  
No incluidos 

en el 
presupuesto 

Incluidos en 
presupuesto 

Total 

Avales 
concedidos 

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Préstamos 
morosos 

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Garantías 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Por sentencias o 
expropiaciones 

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Otros 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

TOTAL 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

 
La informació relativa als préstecs (total i saldo en mora) concedits per les corporacions locals, 
Directiva 2011/85/UE, és la següent: 
 

Préstamos morosos 2024 2025 

Saldo vivo (sin deducir deterioros) de los préstamos concedidos pendientes de 
amortizar a 31/12 por: 

0,00 € 0,00 € 

Administración General de la Corporación Local 0,00 € 0,00 € 

Organismos Públicos de la Corporación Local, clasificados en S.1313 0,00 € 0,00 € 

Resto de entidades controladas por la Corporación Local, clasificadas en S.1313 0,00 € 0,00 € 

TOTAL SALDO VIVO DE PRÉSTAMOS CONCEDIDOS: 0,00 € 0,00 € 

Desglose del dato anterior (saldo vivo) correspondiente a los importes en situación 
de mora (*): 

0,00 € 0,00 € 

Administración General de la Corporación Local 0,00 € 0,00 € 

Organismos Públicos de la Corporación Local, clasificados en S.1313 0,00 € 0,00 € 

Resto de entidades controladas por la Corporación Local, clasificadas en S.1313 0,00 € 0,00 € 

TOTAL IMPORTES DE PRÉSTAMOS EN SITUACIÓN DE MORA: 0,00 € 0,00 € 

 
L'article 14.3 de la Directiva 2011/85/UE del Consell assenyala: "Els Estats membres publicaran, pel que fa a tots els 
subsectors de les administracions públiques, la informació pertinent sobre els passius contingents que puguin incidir de 
manera significativa als pressupostos públics, en particular les garanties públiques, els préstecs morosos i els passius 
resultants de l'activitat de les corporacions públiques, indicant-ne la magnitud. Els Estats membres han de publicar també 
informació sobre la participació de les administracions públiques al capital de societats privades i públiques cas de sumes 
econòmicament importants." 
El 22 de juliol del 2013 EUROSTAT va publicar una decisió relativa a la informació que els Estats membres han de 
remetre sobre passius contingents i préstecs morosos. En aquesta Decisió s'estableix com a definició de préstec morós 
la recollida a l'apartat 7.101 del Sistema Europeu de Comptes Nacionals i Regionals de la UE (SEC 2010). 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0148/2024, de 2 de setembre de 2024 
Núm. expedient: G4010-000020/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar 
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), publicades íntegrament al BOPB 
de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i a la seu electrònica del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en endavant CCAP). Aquestes bases són de caràcter 
general i la seva vigència es mantindrà mentre no s’acordi la seva modificació o derogació. El 
contingut de les mateixes es completarà amb les bases específiques que s’aprovin per a cada 
convocatòria. 
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La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 18 de juliol de 2024, 
va aprovar les bases específiques del procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs -
oposició lliure per a la provisió definitiva d’una plaça d’administratiu/iva adscrit/a al servei de 
Recursos Humans, subgrup de classificació C1, en règim funcionarial, escala d’administració 
general, que es troba vacant a la vigent plantilla del personal funcionari del CCAP (exp. G7004 
-000045/2024). 
 
Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 1 d’agost de 2024, en el DOGC 9217, de 
1 d’agost de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de presentació de 
sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de la publicació de 
l’anunci de la convocatòria al DOCG. 
 
Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que 
aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes. La 
presidència del tribunal podrà requerir, als efectes que correspongui, l’acreditació del 
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en les 
quals hagin pogut incórrer les persones aspirants.  
 
Si efectuat el requeriment per la presidència, les persones aspirants no poden acreditar el 
compliment dels requisits establerts a les bases generals o a les bases específiques d’aquesta 
convocatòria, podran ser exclosos del procediment de forma motivada, exceptuant casos de 
força major. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases Generals dels processos selectius per a la provisió de 
borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que estableix l’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes d’admissions 
i de determinació de la data de començament de les proves.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1. Aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses de la convocatòria G4010-

000020/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant modalitat de concurs-oposició per 
a la provisió definitiva d’una plaça d’administratiu/iva adscrit/a al servei de Recursos 
Humans, subgrup de classificació C1, en règim funcionarial, escala d’administració general, 
que es troba vacant a la vigent plantilla del personal funcionari del CCAP, d’acord amb el 
detall següent: 

NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 
LOPEZ VALLECILLOS, MARC **** 9245 * Admès/a 
MORENO BELTRAN, AURORA **** 1023 * Admès/a 
 NAVARRO GARCIA, EVA **** 3827 * Admès/a 
SIERRA BALASCH, JOSEFA **** 1448 * Admès/a 
REINARES RODRIGUEZ, ELSA MARIA **** 5376 * Admès/a 
TORRES SANCHEZ, ALESSANDRA **** 5408* Admès/a 
SERRA NUÑEZ, SILVIA ****7104* Admès/a 
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VENDRELL DURAN MONTSERRAT **** 0483* Admès/a 
CABRÉ GARRIDO, ALBERT ****7232* Admès/a 
FOLCHI TARRAGONA MARTA MARIA  **** 9396* Admès/a 
RESPALL MUÑOZ, NURIA ****7314* Admès/a 

2. Aprovar la llista provisional de les persones aspirants excloses de la convocatòria G4010-
000020/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant modalitat de concurs-oposició per 
a la provisió definitiva d’una plaça d’administratiu/iva adscrit/a al servei de Recursos 
Humans, subgrup de classificació C1, en règim funcionarial, escala d’administració general, 
que es troba vacant a la vigent plantilla del personal funcionari del CCAP, d’acord amb el 
detall següent: 

GARCIA ARIZA, MARIAN ****4429* Exclòs/a 
No acredita la titulació 
requerida 

GUTIERREZ MAESTRE, MARTA **** 2503* Exclòs/a 
No acredita la titulació 
requerida 

3. Establir que no han acreditat el coneixement de llengua catalana exigit en l’apartat 3, 
subapartat d, de les bases específiques de la convocatòria, les persones aspirants 
següents:  

COGNOMS I NOM DNI OBSERVACIONS 

GARCIA ARIZA, MARIAN ****4429* 
Cal presentar el títol o haurà 
de fer la prova de llengua 
catalana 

GUTIERREZ MAESTRE, MARTA **** 2503* 
Cal presentar el títol o haurà 
de fer la prova de llengua 
catalana 

NAVARRO GARCIA, EVA **** 3827 * 
Cal presentar el títol o haurà 
de fer la prova de llengua 
catalana 

 
En conseqüència, les persones esmentades hauran de superar una prova de nivell de 
suficiència de Català (Nivell C1) que es valorarà amb la qualificació d’apte o no apte. 
 
Se’ls convoca a la prova específica de llengua catalana, prevista a l’apartat 7 de les 
bases específiques, el proper dia 19 de setembre de 2024, a les 12 hores, a la seu del 
Consorci de Normalització Lingüística del Penedès (Carrer de Pere el Gran, 32 de 
Vilafranca del Penedès).  
 
L’acreditació documental a l’efecte d’exempció també es pot fer fins abans de l’hora 
assenyalada per a l’inici de la prova de coneixements de llengua catalana, aportant la 
documentació acreditativa al servei de recursos humans, presencialment o bé a través 
de l’enllaç següent:  

Tràmits i gestions - Consell Comarcal de l'Alt Penedès (ccapenedes.cat) 
4. Designar, d’acord amb l’apartat 5è de les bases generals i el 6è de les bases específiques, 

les persones titulars i suplents del tribunal qualificador de la convocatòria selectiva següents:  
Presidència:   
Titular:    Sr. Manel Moris Huerta, tècnic mig, Cap del Servei de Recursos Humans, 

Consell Comarcal de l’Alt Penedès 
Suplent:  Sr. Antoni Manel Sansa Garcia, administratiu del servei de Benestar Social del 

Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
Vocalies:  
Titular: Sr. Pere Cano Miret, tècnic del servei de Recursos Humans del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès  
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Suplent: Sra. Cristina Sàenz de Santamaria, cap del Servei de Comunicació del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 

Titular: Sra. Maite Samsó Uupí, a proposta de l’EAPC. 
Suplent: Sra. Núria Pascual Suau, a proposta de l’EAPC. 
Secretaria: 
Sr. Xavier Rodado Honorato, secretari de la corporació o la persona en qui delegui. 
 

5. Constituir el tribunal qualificador del concurs-oposició, convocant els seus membres pel 
dia 23 de setembre de 2024, a les 10:00 hores, a les dependències del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès. 

6. Convocar totes les persones aspirants admeses a la convocatòria, per a la 
realització de la segona fase del procés selectiu, la fase d’oposició, el dia 23 de 
setembre de 2024, a les 10.30 hores, a les dependències del Consell Comarcal de 
l’Alt Penedès. 

7. Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies a comptar des de l’endemà 
de ser exposada la present resolució a la seu electrònica de la corporació, als efectes 
d’esmena de defectes d’admissió, reclamacions o recusació de qualsevol dels membres 
del tribunal. Si durant aquest període no es rep cap al·legació, la llista provisional, 
esdevindrà definitiva sense necessitat d’un posterior acord i/o comunicació. 

8. Donar trasllat d’aquesta resolució als membres del tribunal qualificador i publicar-la a la 
seu electrònica de la corporació. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0150/2024, de 4 de setembre de 2024 
Núm. expedient: G4010-000030/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar 
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), publicades íntegrament al 
BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i a la seu electrònica 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en endavant CCAP). Aquestes bases són de caràcter 
general i la seva vigència es mantindrà mentre no s’acordi la seva modificació o derogació. El 
contingut de les mateixes es completarà amb les bases específiques que s’aprovin per a cada 
convocatòria. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’1 d’agost de 2024, va 
aprovar les bases específiques del procés selectiu per a la provisió definitiva d’una plaça de 
Tècnic/a Superior de Recursos Humans, subgrup de classificació A1, en règim funcionarial, 
en l’escala d’administració especial, lloc de treball cap del servei de Recursos Humans i PRL 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que es troba vacant a la vigent plantilla del personal 
funcionari del CCAP, mitjançant el sistema de concurs-oposició, torn de promoció interna (exp. 
G7004- 000049/2024. 
 
Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 12 d’agost de 2024, en el DOGC núm. 
9217, de 12 d’agost de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de 
presentació de sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de 
la publicació de l’anunci de la convocatòria al DOCG. 
 
Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que 
aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes. La 
presidència del tribunal podrà requerir, als efectes que correspongui, l’acreditació del 
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en les 
quals hagin pogut incórrer les persones aspirants.  
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Si efectuat el requeriment per la presidència, les persones aspirants no poden acreditar el 
compliment dels requisits establerts a les bases generals o a les bases específiques d’aquesta 
convocatòria, podran ser exclosos del procediment de forma motivada, exceptuant casos de 
força major. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases Generals dels processos selectius per a la provisió de 
borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que estableix l’article 78 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes 
d’admissions i de determinació de la data de començament de les proves.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1. Aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses de la convocatòria G4010-

000030/2024, corresponent al procés selectiu per a la provisió definitiva d’una plaça de 
Tècnic/a Superior de Recursos Humans, subgrup de classificació A1, en règim 
funcionarial, en l’escala d’administració especial, lloc de treball cap del servei de Recursos 
Humans i PRL del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que es troba vacant a la vigent 
plantilla del personal funcionari del CCAP, mitjançant el sistema de concurs-oposició, torn 
de promoció interna, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 
JOSE MANUEL MORIS HUERTA ****9455* Admès/a 

2. Designar, d’acord amb l’apartat 5è de les bases generals i el 6è de les bases específiques, 
les persones titulars i suplents del tribunal qualificador de la convocatòria selectiva 
següents:  
Presidència:   
Titular:    Sr. Víctor Laspalas Zanuy, tècnic superior, adjunt a la direcció de serveis 

jurídics de l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès. 
Suplent:  Sra. Montserrat Pedrola Vall, coordinadora tècnica de l’EAIA del del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. 
Vocalies:  
Titular: Sra. Roser Romeu Rochera, tècnica superior, Oficina Tècnica del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès  
Suplent: Sra. Cristina Sàenz de Santamaria, cap del Servei de Comunicació del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. 
Titular: Sra. Yolanda Quintana Ubide, a proposta de l’EAPC. 
Suplent: Sr. Pere Amores Muñoz, a proposta de l’EAPC. 
Secretaria: Sr. Xavier Rodado Honorato, secretari de la corporació o la persona en qui 
delegui. 

3. Constituir el tribunal qualificador del concurs-oposició, convocant els seus membres pel 
dia 23 de setembre de 2024, a les 10:00 hores, a les dependències del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès. 

4. Convocar totes les persones aspirants admeses a la convocatòria, per a la 
realització de la fase d’oposició del procés selectiu, la fase d’oposició, el dia 23 de 
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setembre de 2024, a les 10.30 hores, a les dependències del Consell Comarcal de 
l’Alt Penedès. 

5. Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies a comptar des de l’endemà 
de ser exposada la present resolució a la seu electrònica de la corporació, als efectes 
d’esmena de defectes d’admissió, reclamacions o recusació de qualsevol dels membres 
del tribunal. Si durant aquest període no es rep cap al·legació, la llista provisional, 
esdevindrà definitiva sense necessitat d’un posterior acord i/o comunicació. 

6. Donar trasllat d’aquesta resolució als membres del tribunal qualificador i publicar-la a la 
seu electrònica de la corporació. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0151/2024, de 5 de setembre de 2024 
Núm. expedient: G4010-000018/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar 
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), publicades íntegrament al 
BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i a la seu electrònica 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en endavant CCAP). 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 20 de juny de 2024, va aprovar les 
bases específiques del procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs-oposició per a la 
provisió definitiva de 5 places de tècnic/a mitjà/ana, professional del Treball Social, en règim 
funcionarial, en l’escala d’administració especial, subgrup de classificació A2, adscrites al 
servei de Benestar Social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès i per a la constitució d’una 
borsa de treball (exp. G7004-000036/2024). 
 
Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 5 de juliol de 2024, en el DOGC 9198, 
de 5 de juliol de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de presentació de 
sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de la publicació de 
l’anunci de la convocatòria al DOGC. 
 
Mitjançant el Decret de la Presidència núm. DEC-0145-2024, de 19 d’agost, es va resoldre 
aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses de la convocatòria G4010-
000018/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs-oposició 
lliure, per a la provisió definitiva de cinc places de tècnic/a mitjà/ana, subgrup de classificació 
A2, en règim funcionarial, en l’escala d’administració especial, professional de Treball Social, 
adscrit/a al servei de Benestar Social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que es troba 
vacant a la vigent plantilla del personal funcionari del CCAP, i per a la constitució d’una borsa 
de treball. 
 
Atès que cal designar les persones titulars i suplents del tribunal qualificador de la convocatòria 
selectiva així com la data de constitució el tribunal qualificador i de la convocatòria de les 
persones aspirants admeses per a la realització de la fase d’oposició del procés selectiu. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 4 de setembre 
de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases Generals dels processos selectius per a la provisió de 
borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
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Vist el que estableix l’article 78 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes 
d’admissions i de determinació de la data de començament de les proves.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la llista definitiva de les persones aspirants admeses de la convocatòria G4010-

000018/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs-oposició 
lliure, per a la provisió definitiva de cinc places de tècnic/a mitjà/ana, subgrup de 
classificació A2, en règim funcionarial, en l’escala d’administració especial, professional 
de Treball Social, adscrit/a al servei de Benestar Social del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, que es troba vacant a la vigent plantilla del personal funcionari del CCAP, i per 
a la constitució d’una borsa de treball, d’acord amb el detall següent: 

 
NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 
AINHOA  PALMERÍN  RAVENTÓS ****5340* Admès/a 
ALBA  CALABUIG  MORENO ****1516* Admès/a 
ALEJANDRA  ARANDA   CORDOBA ****2832* Admès/a 
ANA  MORENO   ESCOBAR ****5110* Admès/a 
ANDREA  ARROYO  GARZON ****3324* Admès/a 
ANNA  GRACIA  ESTEVE ****2526* Admès/a 
CARLA  MARTI  GALLEGO ****8007* Admès/a 
CRISTINA  PALAU  PAMIES ****6913* Admès/a 
ELENA MARIA  PALAU  BARRERA ****0554* Admès/a 
EVA  PRINCIPAL  FERRIS ****5470* Admès/a 
IHSANE  EL BOUGHDADI  BEN CHAKRA ****3311* Admès/a 
INGEBORG  GIL  TARRIDA ****0276* Admès/a 
IRENE  MARQUEZ  PONT ****2843* Admès/a 
IVAN ANDRES  MARTINEZ  OLAYA ****0456* Admès/a 
JORDI  CASANOVA   HERRERA ****9745* Admès/a 
LAIA  ESBERT  JULIA ****5065* Admès/a 
LAURA  BERTRAN  JUNQUE ****7550* Admès/a 
LAURA  SEGARRA  MARTI ****7283* Admès/a 
LOIDA BENILDA  MORENO  MIESES ****0003* Admès/a 
MIREIA  MOLINA  ALSINA ****5635* Admès/a 
NATALIA  TORRES  CALDERER ****8878* Admès/a 
OBDULIA M. CASTILLERO  LOPEZ ****9171* Admès/a 
PAULA  HERNANDEZ  MIRA ****4527* Admès/a 
RAQUEL  SOLER  PLA ****6119* Admès/a 
SARA  RIBA  ARROYO ****6006* Admès/a 
SILVIA  CHACON  MATEOS-APARICIO ****7236* Admès/a 
SILVIA  SAN JUAN  GONZÁLEZ ****8217* Admès/a 

 
2- Designar, d’acord amb l’apartat 5è de les bases generals i el 6è de les bases específiques, 

les persones titulars i suplents del tribunal qualificador de la convocatòria selectiva 
següents: 
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Presidència: 
Titular:  Sra. Núria López Vea, cap del Servei de Benestar Social del Consell Comarcal 

de l’Alt Penedès.  
Suplent:  Sra. Sílvia Mitjans Martinez, coordinadora del Servei de Benestar Social del 

Consell Comarcal de l’Alt Penedès.  
Vocalies:  
Titular:  Sra. Sussanna Planas Rosell, coordinadora tècnica del Servei de Benestar 

Social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès.  
Suplent:  Sr. Manel Moris Huerta, cap tècnic del servei de Recursos Humans del Consell 

comarcal de l’Alt Penedès. 
Titular: Sra. Silvia Martínez Parellada, a proposta de l’EAPC. 
Suplent: Sr. Núria Jiménez del Valle, a proposta de l’EAPC. 
Secretaria:  
Sr. Xavier Rodado Honorato, secretari de la corporació o la persona en qui delegui. 

3- Constituir el tribunal qualificador del concurs-oposició, convocant els seus membres pel 
dia 23 de setembre de 2024, a les 10.00 hores, a les dependències del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès. 

4- Convocar totes les persones aspirants admeses a la convocatòria per a la 
realització de la fase d’oposició del procés selectiu, el dia 23 de setembre de 2024, 
a les 10.30 hores, a les dependències del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 

5- Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies a comptar des de l’endemà de 
ser exposada la present resolució a la seu electrònica de la corporació, als efectes de 
l’exercici del dret de recusació de qualsevol dels membres del tribunal. 

6- Donar trasllat d’aquesta resolució als membres del tribunal qualificador i publicar-la a la 
seu electrònica de la corporació. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0152/2024, de 5 de setembre de 2024 
Núm. expedient: G4010-000017/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar 
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), publicades íntegrament al 
BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i a la seu electrònica 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en endavant CCAP).  
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 20 de juny de 2024, 
va aprovar les bases específiques del procés selectiu per a la provisió definitiva, en règim 
funcionarial d’una plaça de tècnic/a mitjà/ana, professional de l’enginyeria tècnica industrial, 
mitjançant el sistema de concurs oposició, subgrup de classificació A2, inclòs/a en l’escala 
d’administració especial, i adscrit/a a l’oficina tècnica del CCAP i per a la constitució d’una 
borsa de treball (exp. G7004-000034/2024). 
 
Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 5 de juliol de 2024, en el DOGC 9198, 
de 5 de juliol de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de presentació de 
sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de la publicació de 
l’anunci de la convocatòria al DOCG. 
 
Mitjançant el Decret de Presidència núm. DEC-139-2024, de 13 d’agost, es va resoldre aprovar 
la llista provisional de les persones aspirants admeses i excloses de la convocatòria G4010-
000017/2024, corresponent al procés selectiu per a la provisió definitiva, en règim funcionarial 
d’una plaça de tècnic/a mitjà/ana, professional de l’enginyeria tècnica industrial adscrit/a a 
l’oficina tècnica del CCAP, mitjançant el sistema de concurs oposició, subgrup de classificació 
A2, inclòs/a en l’escala d’administració especial, i per a la constitució d’una borsa de treball. 
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Atès que cal designar les persones titulars i suplents del tribunal qualificador de la convocatòria 
selectiva així com la data de constitució el tribunal qualificador i de la convocatòria de les 
persones aspirants admeses per a la realització de la fase d’oposició del procés selectiu. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 4 de setembre 
de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases Generals dels processos selectius per a la provisió de 
borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que estableix l’article 78 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes 
d’admissions i de determinació de la data de començament de les proves.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la llista definitiva de les persones aspirants admeses de la convocatòria G4010-

000017/2024, corresponent al procés selectiu per a la provisió definitiva, en règim 
funcionarial d’una plaça de tècnic/a mitjà/ana, professional de l’enginyeria tècnica 
industrial, mitjançant el sistema de concurs oposició, subgrup de classificació A2, inclòs/a 
en l’escala d’administració especial, i adscrit/a a l’oficina tècnica del CCAP i per a la 
constitució d’una borsa de treball, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 
SENDRÓS VIÑA, RICARD ****6145* Admès/a 
JIMENEZ GARCIA, XAVIER ****7541* Admès/a 

2- Aprovar la llista definitiva de les persones aspirants exclosos de la convocatòria G4010-
000017/2024, corresponent al procés selectiu per a la provisió definitiva, en règim 
funcionarial d’una plaça de tècnic/a mitjà/ana, professional de l’enginyeria tècnica 
industrial, mitjançant el sistema de concurs oposició, subgrup de classificació A2, inclòs/a 
en l’escala d’administració especial, i adscrit/a a l’oficina tècnica del CCAP i per a la 
constitució d’una borsa de treball, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS IDENTIFICADOR SITUACIÓ 

NAVARRO RIVADEMAR, JOSE MARIA ****0238* EXCLOS/A1 

PONCE IZQUIERDO, DANIEL **** 0756* EXCLOS/A1 
1MOTIU: manca de la titulació requerida apartat 3.c) de les bases específiques. 

3- Designar, d’acord amb l’apartat 5è de les bases generals i el 6è de les bases específiques, 
les persones titulars i suplents del tribunal qualificador de la convocatòria selectiva 
següents:  
Presidència:   
Titular:    Sra. Roser Romeu Rochera, enginyera l’Oficina Tècnica del Consell Comarcal 

de l’Alt Penedès. 
Suplent:  Sra. Cristina Montserrat Bages, cap de l’Oficina Tècnica del Consell Comarcal 

de l’Alt Penedès. 
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Vocalies:  
Titular: Sr. Ivan Freixedas Almirall, enginyer de l’Oficina Tècnica del Consell Comarcal 

de l’Alt Penedès. 
Suplent: Sra. Cristina Sàenz de Santamaria, cap del Servei de Comunicació del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. 
Titular: Sra. Inmaculada Castaño Pérez, a proposta de l’EAPC. 
Suplent: Sr. Jaume de Castro Castro, a proposta de l’EAPC. 
Secretaria:  
Sr. Xavier Rodado Honorato, secretari de la corporació o la persona en qui delegui. 
Personal tècnic assessor del tribunal qualificador: Sr. Pere Cano Miret, tècnic del servei 
de Recursos Humans del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 

4- Constituir el tribunal qualificador del concurs-oposició, convocant els seus membres pel 
dia 20 de setembre de 2024, a les 10.00 hores, a les dependències del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès. 

5- Convocar totes les persones aspirants admeses a la convocatòria, per a la 
realització de la fase d’oposició del procés selectiu, el dia 20 de setembre de 2024, 
a les 10.30 hores, a les dependències del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 

6- Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies a comptar des de l’endemà 
de ser exposada la present resolució a la seu electrònica de la corporació, als efectes de 
l’exercici del dret a la recusació de qualsevol dels membres del tribunal.  

7- Donar trasllat d’aquesta resolució als membres del tribunal qualificador i publicar-la a la 
seu electrònica de la corporació. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0153/2024, de 5 de setembre de 2024 
Núm. expedient: G4016-000026/2024 
ANTECEDENTS 
La Sra. R.R.R, amb DNI****6874*, professora de l’Escola de Música de l’Alt Penedès adscrita 
al servei d’Ensenyament del CCAP ha estat baixa per jubilació amb efectes del dia 31 d’agost 
de 2024. Per aquest motiu el seu lloc de treball quedarà vacant, essent necessària la seva 
substitució per mantenir la normalitat en el funcionament del servei que presta l’EMAP. 
 
Per Decret de la Presidència núm. DEC-0024-2024, de 7 de febrer de 2024, es va resoldre 
constituir la borsa de treball de professionals de professors de l’EMAP adscrits al Servei de 
Ensenyament del CCAP, grup de classificació A2, per efectuar contractacions de personal 
laboral no permanent o personal en règim funcionarial interí, ja sigui per a substituir 
empleats/ades públics/ques amb dret a reserva de lloc de treball, per cobrir temporalment 
vacants o per atendre necessitats urgents, segons les necessitats del CCAP (G4010-
000024/2022 – G4016-000045/2023). 
 
D’acord amb el que estableix l’apartat vuitè de les bases generals que regeixen la creació i 
funcionament de les borses de treball per a contractacions o nomenaments temporals del 
Consell Comarcal de l'Alt Penedès, aprovades pel Ple del Consell Comarcal en sessió de 10 
de novembre de 2022, s’ha procedit a la crida de les persones aspirants, d’acord amb l’ordre 
de prelació establert per Decret de la Presidència núm. DEC-0024-2024, de 7 de febrer de 
2024. 
 
Cap de les persones integrants de la borsa de treball referida està en disposició de realitzar 
les classes en relació a l’especialitat necessària. En conseqüència, per tal de garantir la 
normalitat en la prestació del servei d’acord amb l’apartat desè, subapartat a, de les bases 
generals que regeixen la creació i funcionament de les borses de treball, correspon realitzar la 
proposta de contractació directa i urgent, mentre s’instrumentalitza el procés selectiu per 
proveir una nova borsa de treball general de professorat. 
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En relació a la proposta que consta en l’informe de la directora de l’EMAP, es constata que la 
persona proposada, el Sr. Llorenç Carbonell Sala, amb DNI ****1981*, compleix i acredita 
documentalment els requisits d’experiència laboral i de formació per al correcte 
desenvolupament de les funcions inherents al lloc de treball.  
 
Correspon en conseqüència realitzar la proposta de contractació del Sr. L.C.S, amb modalitat 
de contracte per substitució de treballadors/es amb dret a reserva del lloc de treball, amb 
efectes del dia 3 de setembre de 2024 i fins a la instrumentalització del corresponent procés 
selectiu. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data 5 de setembre de 
2024. 
 
PLA FINANCER 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 4 de 
setembre de 2024, en el qual informa que el resultat de la fiscalització és de conformitat i 
existeix consignació pressupostària adequada i suficient a les partides següents del 
pressupost de l’exercici 2024: 

Exercici Programa Econòmica Descripció de la partida  Import 
2024 326 1310000 Personal laboral temporal 

EMAP 
4.848,65 

2024 920 1600000 Quotes seguretat social 
personal  EMAP 

1.529,67 

 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposa l’article 15 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, així com d’altres 
articles concordants com són el 16, 17 i 94.1 del Decret 214/1990, i l’article 291.1 del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya, i el regulat al text refós de l’Estatut dels Treballadors, aprovat pel Real 
Decret Legislatiu 2/2015, de 23 de octubre, i modificat per Reial Decret-Llei 32/2021, de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reforma laboral, la garantia de l’estabilitat de l’ocupació 
i la transformació del mercat de treball. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Contractar, directament i amb caràcter urgent, el Sr. Llorenç Carbonell Sala, amb DNI 

****1981*, com a professor de l’EMAP per a realitzar les classes de piano i llenguatge 
musical , adscrit al servei d’Ensenyament del CCAP, mitjançant modalitat de contracte 
laboral temporal per substitució, categoria de tècnic/a mig, grup de classificació A2, amb 
una jornada parcial de 16,87 hores setmanals (44,9% de la jornada ordinària del CCAP), 
amb efectes del dia 3 de setembre de 2024 i fins a la instrumentalització del corresponent 
procés selectiu. 

2- Donar trasllat de la resolució als serveis de Recursos Humans, Ensenyament i a la 
intervenció del Consell Comarcal als efectes oportuns. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0154/2024, de 6 de setembre de 2024 
Núm. expedient:  G4010-000035/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 10 de novembre de 2022, va adoptar, 
entre d’altres, l’acord d’aprovació de les bases generals dels processos selectius per a la 
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provisió de borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de 
l’Alt Penedès i dels ajuntaments adherits al conveni per a la creació de borses de treball 
comarcals (exp. G7004-000043/2022). Van ser publicades íntegrament en el BOPB de data 22 
de desembre de 2022 i en el DOGC número 8828 de 9 de gener de 2023.  
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió d’1 d’agost de 2024, va aprovar les bases 
específiques del procés selectiu, mitjançant modalitat de concurs-oposició, per a la provisió 
d’una borsa comarcal de treball de personal tècnic auxiliar, grup de classificació C1, per a 
cobertura de llocs de treball d’educador/a infantil d’escola bressol, per efectuar contractacions o 
nomenaments de caràcter temporal (substitucions, projectes temporals o provisió urgent de 
vacants) del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, ajuntaments i altres organismes públics de la 
comarca de l’Alt Penedès adherits a la Borsa Comarcal mitjançant conveni (exp. G7004-
000058/2024). 
Igualment, es va aprovar convocar simultàniament el procés selectiu per a la provisió de la borsa 
de treball esmentada. 
 
Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 14 d’agost de 2024, en el DOGC 9227, 
de 14 d’agost de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de presentació de 
sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de la publicació de 
l’anunci de la convocatòria al DOGC. 
 
Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que 
aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes.  
 
La presidència del tribunal podrà requerir, als efectes que correspongui, l’acreditació del 
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en les 
quals hagin pogut incórrer les persones aspirants. Si efectuat el requeriment per la presidència, 
les persones aspirants no poden acreditar el compliment dels requisits establerts a les bases 
generals o a les bases específiques d’aquesta convocatòria, podran ser exclosos del 
procediment de forma motivada, exceptuant casos de força major. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 5 de setembre de 
2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases Generals dels processos selectius per a la provisió de 
borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que estableix l’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes d’admissions 
i de determinació de la data de començament de les proves.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
  
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses de la convocatòria G7004-

000058/2024, corresponent al procés selectiu, mitjançant modalitat de concurs-oposició, per 
a la provisió d’una borsa comarcal de treball de personal tècnic auxiliar, grup de classificació 
C1, per a cobertura de llocs de treball d’educador/a infantil d’escola bressol, per efectuar 
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contractacions o nomenaments de caràcter temporal (substitucions, projectes temporals o 
provisió urgent de vacants) del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, ajuntaments i altres 
organismes públics de la comarca de l’Alt Penedès adherits a la Borsa Comarcal mitjançant 
conveni, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS DNI SITUACIÓ 

ADA INIESTA GARCÍA ****8595* Admès/a 

ANNA ROMANOS CUSCÓ ****2200* Admès/a 

ARIADNA GURI MARCÈ ****3299* Admès/a 

ARIADNA HERRANDO VERDAGUER ****4895* Admès/a 

CARLA NIETO USON ****7526* Admès/a 

EMILIA GUALDA LISÓN ****3853* Admès/a 

INÚE MONTOYA MARTOS ****6746* Admès/a 

JENNYFER ORTEGA MARTINEZ ****8833* Admès/a 

JUDIT ESPLUGAS VIDAL ****0251* Admès/a 

JUDITH NAVARRO GOMEZ ****5083* Admès/a 

LAIA ESCOBAR CANELA ****3773* Admès/a 

LAURA BELZUNCES GALOFRÉ ****6492* Admès/a 

LAURA ESTRANY MORALES ****8609* Admès/a 

LAURA NAVARRO MENÉNDEZ ****2724* Admès/a 

LORENA LÓPEZ  HABETS ****9111* Admès/a 

MAR SANCHEZ GALIANO ****0242* Admès/a 

MARIA SORIANO GARCIA ****7011* Admès/a 

MARIA ISABEL LOPEZ ROMERO ****9335* Admès/a 

MARIA PAZ LORA CEBALLOS ****8732* Admès/a 

MARTA MONTENEGRO SÁNCHEZ ****4254* Admès/a 

MARTA TALLÓ CARDELLACH ****9414* Admès/a 

MERITXELL OLIVA DALMASES ****8159* Admès/a 

MERITXELL TOMAS BENACH ****3334* Admès/a 

MIRIAM FERNANDEZ HERNANDEZ ****4345* Admès/a 

MONICA SEBASTIA ESPOT ****6552* Admès/a 

NEREA JIMENEZ ORTIZ MUNS ****5450* Admès/a 

OLGA GOMEZ MIRAVET ****0396* Admès/a 

ROSARIO YBARRA PARDO ****9589* Admès/a 

SARA ASCOZ CHACON ****7557* Admès/a 

SARA MATARIN ORENES ****4674* Admès/a 

SARA SORIANO CASILLAS ****1554* Admès/a 

SONIA CASTELLÓ MARIN ****9402* Admès/a 

2- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants excloses de la convocatòria G7004-
000058/2024, corresponent al procés selectiu, mitjançant modalitat de concurs-oposició, per 
a la provisió d’una borsa comarcal de treball de personal tècnic auxiliar, grup de classificació 
C1, per a cobertura de llocs de treball d’educador/a infantil d’escola bressol, per efectuar 
contractacions o nomenaments de caràcter temporal (substitucions, projectes temporals o 
provisió urgent de vacants) del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, ajuntaments i altres 
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organismes públics de la comarca de l’Alt Penedès adherits a la Borsa Comarcal mitjançant 
conveni, d’acord amb el detall següent: 

 
NOM I COGNOMS DNI SITUACIÓ 

ABRIL ESCOFET DÍAZ ****9340* Exclòs/a1 

AINA GARCIA GIBERT ****4349* Exclòs/a1 

ANDREA HERRERA BLANCH ****6401* Exclòs/a1 

ANGELA CANO PINTO ****0611* Exclòs/a1 

BARBARA OLIVER COLLADO ****6583* Exclòs/a1 

CARLA MONTSERRAT CARRIÓN ****1055* Exclòs/a1 

CARLOTA MARIN FABREGAS ****7116* Exclòs/a1 

CAROLINA GONZALEZ CABRERA ****3900* Exclòs/a1 

ELISENDA SALCEDO FARRÉ ****4357* Exclòs/a1 

GEMMA CASANOVAS RIBA ****0667* Exclòs/a1 

IRINA MARTIN REINA ****1564* Exclòs/a1 

JESICA ALBARRAL GOMEZ ****2569* Exclòs/a1 

JESICA OLMEDILLA VIDAL ****8585* Exclòs/a1 

JUDITH MORERA CHAMORRO ****4891* Exclòs/a1 

LAURA ELIAS RODRIGUEZ ****1557* Exclòs/a1 

MARINA CARRILLO DONAIRE ****4020* Exclòs/a1 

MARIONA ACEDO VALLÈS ****0206* Exclòs/a1 

MÓNICA GAÑAN VARELA ****9125* Exclòs/a1 

NADIA ZAPATA SANTOS ****5530* Exclòs/a1 

NOA DEL VAL JUSTE ****0383* Exclòs/a1 

NURIA CEBRIAN RUIZ ****6984* Exclòs/a1 

NURIA POZO CAMPILLOS ****6405* Exclòs/a1 

VANESSA UBEDA PEDROSA ****3010* Exclòs/a1 

MOTIU EXCLUSIÓ 1: No presenta document que acrediti el compliment del requisit fixat per la 
base 3.3, Estar en possessió del títol de formació professional 2n grau en educació infantil, o titulació 
equivalent. 

3- Establir que no han acreditat el coneixement de llengua catalana exigit en l’apartat 
3.4, de les bases específiques de la convocatòria, les persones aspirants següents: 

NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 

ANDREA HERRERA BLANCH ****6401* Veure punt 2, pendent acreditar 
compliment requisit titulació d’accés 

ELISENDA SALCEDO FARRÉ ****4357* Veure punt 2, pendent acreditar 
compliment requisit titulació d’accés 

GEMMA CASANOVAS RIBA ****0667* Veure punt 2, pendent acreditar 
compliment requisit titulació d’accés 

JESICA ALBARRAL GOMEZ ****2569* Veure punt 2, pendent acreditar 

compliment requisit titulació d’accés 

JESICA OLMEDILLA VIDAL ****8585* Veure punt 2, pendent acreditar 
compliment requisit titulació d’accés 

JUDITH MORERA CHAMORRO ****4891* Veure punt 2, pendent acreditar 
compliment requisit titulació d’accés 

MÓNICA GAÑAN VARELA ****9125* Veure punt 2, pendent acreditar 
compliment requisit titulació d’accés 

NADIA ZAPATA SANTOS ****5530* Veure punt 2, pendent acreditar 
compliment requisit titulació d’accés 

NOA DEL VAL JUSTE ****0383* Veure punt 2, pendent acreditar 
compliment requisit titulació d’accés 

NURIA POZO CAMPILLOS ****6405* Veure punt 2, pendent acreditar 

compliment requisit titulació d’accés 

Les persones convocades a la prova de català que apareguin al llistat de persones 
excloses hauran d’esmenar el defecte d’admissió que s’indiqui en l’apartat 2. En cas 
contrari no els serà permesa la participació a la prova. 
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En conseqüència, les persones esmentades hauran de superar una prova de nivell de 
suficiència de Català (Nivell C1) que es valorarà amb la qualificació d’apte o no apte. Se’ls 
convoca a la prova específica de llengua catalana, prevista a l’apartat 7 de les bases 
específiques, el proper dia 20 de setembre a les 12.00 hores, a la seu del Consorci 
de Normalització Lingüística del Penedès (Carrer de Pere el Gran, 32 de Vilafranca del 
Penedès). 
L’acreditació documental a l’efecte d’exempció també es pot fer fins abans de l’hora 
assenyalada per a l’inici de la prova de coneixements de llengua catalana, aportant davant 
del Tribunal qualificador l’original i una fotocòpia de la documentació acreditativa. 

4- Designar, d’acord amb l’apartat 5è de les bases generals i el 6è de les bases específiques, 
les persones titulars i suplents del tribunal qualificador de la convocatòria selectiva, 
següents: 
Presidència: 
Titular: Sr. Pere Cano Miret, tècnic del servei de Recursos Humans del Consell 
comarcal de l’Alt Penedès. 
Suplent: Sra. Núria López Vea, cap del Servei de Benestar Social del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès. 
Vocalies: 
Titular: Sr. Manel Moris Huerta, cap del servei de Recursos Humans del Consell 
comarcal de l’Alt Penedès. 
Suplent: Sra. Encarnació Jover Esquirol, cap del Servei d’Ensenyament del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 
Titular: Sr. Josep Manel Diaz Barreiro, a proposta de l’EAPC.  
Suplent: Sra. Mª Rosa Barreto Ferrer, a proposta de l’EAPC. 
Secretaria: 
El secretari de la Corporació, Sr. Xavier Rodado Honorato, o la persona en qui delegui.  
Personal col·laborador del tribunal: 
Una persona del servei de Recursos Humans del Consell comarcal de l’Alt Penedès. 

5- Constituir el tribunal qualificador del concurs de mèrits, convocant els seus membres pel 
dia 27 de setembre de 2024, a les 10.00 hores, a les dependències del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès. 

6- Convocar totes les persones aspirants admeses a la convocatòria per a la realització 
de la segona fase del procés selectiu, la fase d’oposició, el dia 27 de setembre de 
2024, a les dependències del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 

7- Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies a comptar des de l’endemà de 
ser exposada la present resolució a la seu electrònica de la corporació, als efectes 
d’esmena de defectes d’admissió, reclamacions o recusació de qualsevol dels membres 
del tribunal. Si durant aquest període no es rep cap al·legació, la llista provisional, 
esdevindrà definitiva sense necessitat d’un posterior acord i/o comunicació. 

8- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
9- Donar trasllat d’aquesta resolució als membres del tribunal qualificador. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0155/2024, de 6 de setembre de 2024 
Núm. expedient: G4010-000032/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar 
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), publicades íntegrament al 
BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i a la seu electrònica 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en endavant CCAP). Aquestes bases són de caràcter 
general i la seva vigència es mantindrà mentre no s’acordi la seva modificació o derogació. El 
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contingut de les mateixes es completarà amb les bases específiques que s’aprovin per a cada 
convocatòria. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’1 d’agost de 2024, va 
aprovar les bases específiques del procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs-oposició 
per a la provisió definitiva d’una plaça d’Administratiu/iva en règim funcionarial, en l’escala 
d’administració general, subescala administrativa, subgrup de classificació C1, per ocupar el 
lloc de treball d’administratiu/iva del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, torn de promoció interna horitzontal (exp. G7004-000052/2024). Igualment, es va 
aprovar convocar simultàniament el procés selectiu per a la provisió de la plaça esmentada. 
 
Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 12 d’agost de 2024, en el DOGC núm. 
9217, de 12 d’agost de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de 
presentació de sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de 
la publicació de l’anunci de la convocatòria al DOCG. 
 
Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que 
aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes. La 
presidència del tribunal podrà requerir, als efectes que correspongui, l’acreditació del 
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en les 
quals hagin pogut incórrer les persones aspirants.  
 
Si efectuat el requeriment per la presidència, les persones aspirants no poden acreditar el 
compliment dels requisits establerts a les bases generals o a les bases específiques d’aquesta 
convocatòria, podran ser exclosos del procediment de forma motivada, exceptuant casos de 
força major. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 4 de setembre 
de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les 
places vacants del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que estableix l’article 78 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes 
d’admissions i de determinació de la data de començament de les proves.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses de la convocatòria G4010-

000032/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs-oposició 
per a la provisió definitiva d’una plaça d’Administratiu/iva en règim funcionarial, en l’escala 
d’administració general, subescala administrativa, subgrup de classificació C1, per ocupar 
el lloc de treball d’administratiu/iva del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès, torn de promoció interna horitzontal, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 
CRISTINA URPÍ  NUTO ****5989* Admès/a 
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2- Designar, d’acord amb l’apartat 5è de les bases generals i el 6è de les bases específiques, 
les persones titulars i suplents del tribunal qualificador de la convocatòria selectiva 
següents:  
Presidència:   
Titular:    Sr. Manel Moris Huerta, cap del servei de Recursos Humans del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. 
Suplent:  Sra. Cristina Cardenete Suriol, cap del servei d’Empresa i Ocupació del 

Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
Vocalies:  
Titular: Sr. Pere Cano Miret, tècnic del servei de Recursos Humans del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. 
Suplent: Sra. Cristina Sàenz de Santamaria, cap del Servei de Comunicació del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. 
Titular: Sra. Esther Sanz Martorell, a proposta de l’EAPC. 
Suplent: Sra. Natàlia Rosell Vidal, a proposta de l’EAPC. 
Secretaria: Sr. Xavier Rodado Honorato, secretari de la corporació o la persona en qui 
delegui. 

3- Constituir el tribunal qualificador del concurs-oposició, convocant els seus membres pel 
dia 24 de setembre de 2024, a les 10.00 hores, a les dependències del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès. 

4- Convocar totes les persones aspirants admeses a la convocatòria, per a la 
realització de la fase d’oposició del procés selectiu, el dia 24 de setembre de 2024, 
a les 10.30 hores, a les dependències del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 

5- Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies a comptar des de l’endemà de 
ser exposada la present resolució a la seu electrònica de la corporació, als efectes 
d’esmena de defectes d’admissió, reclamacions o recusació de qualsevol dels membres 
del tribunal. Si durant aquest període no es rep cap al·legació, la llista provisional, 
esdevindrà definitiva sense necessitat d’un posterior acord i/o comunicació. 

6- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
7- Donar trasllat d’aquesta resolució als membres del tribunal qualificador. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0156/2024, de 6 de setembre de 2024 
Núm. expedient: G4010-000034/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar 
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), publicades íntegrament al 
BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i a la seu electrònica 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en endavant CCAP). Aquestes bases són de caràcter 
general i la seva vigència es mantindrà mentre no s’acordi la seva modificació o derogació. El 
contingut de les mateixes es completarà amb les bases específiques que s’aprovin per a cada 
convocatòria. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’1 d’agost de 2024, va 
aprovar les bases específiques del procés selectiu, mitjançant la modalitat de concurs-
oposició, per a la provisió definitiva d’una plaça d’Administratiu/iva de Serveis Econòmics del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en règim funcionarial, en l’escala d’administració general, 
subescala administrativa, subgrup de classificació C1, torn de promoció interna horitzontal 
(exp. G7004-000050/2024). Igualment, es va aprovar convocar simultàniament el procés 
selectiu per a la provisió de la plaça esmentada. 
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Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 12 d’agost de 2024, en el DOGC núm. 
9225, de 12 d’agost de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de 
presentació de sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de 
la publicació de l’anunci de la convocatòria al DOCG. 
 
Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que 
aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes. La 
presidència del tribunal podrà requerir, als efectes que correspongui, l’acreditació del 
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en les 
quals hagin pogut incórrer les persones aspirants.  
 
Si efectuat el requeriment per la presidència, les persones aspirants no poden acreditar el 
compliment dels requisits establerts a les bases generals o a les bases específiques d’aquesta 
convocatòria, podran ser exclosos del procediment de forma motivada, exceptuant casos de 
força major. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 4 de setembre 
de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les 
places vacants del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que estableix l’article 78 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes 
d’admissions i de determinació de la data de començament de les proves.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses de la convocatòria G4010-

000034/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs -oposició, 
per a la provisió definitiva d’una plaça d’Administratiu/iva de Serveis Econòmics del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en règim funcionarial, en l’escala d’administració 
general, subescala administrativa, subgrup de classificació C1, torn de promoció interna 
horitzontal, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 
SONIA LUQUE CABALLERO ****4615* Admès/a 

2- Designar, d’acord amb l’apartat 5è de les bases generals i el 6è de les bases específiques, 
les persones titulars i suplents del tribunal qualificador de la convocatòria selectiva 
següents:  
Presidència:   
Titular:    Sr. Manel Moris Huerta, cap del servei de Recursos Humans del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. 
Suplent:  Sra. Cristina Cardenete Suriol, cap del servei d’Empresa i Ocupació del 

Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
Vocalies:  
Titular: Sr. Pere Cano Miret, tècnic del servei de Recursos Humans del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. 
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Suplent: Sra. Cristina Sàenz de Santamaria, cap del Servei de Comunicació del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 

Titular: Sra. Esther Sanz Martorell, a proposta de l’EAPC. 
Suplent: Sra. Natàlia Rosell Vidal, a proposta de l’EAPC. 
Secretaria: Sr. Xavier Rodado Honorato, secretari de la corporació o la persona en qui 
delegui. 

3- Constituir el tribunal qualificador del concurs-oposició, convocant els seus membres pel 
dia 24 de setembre de 2024, a les 10.00 hores, a les dependències del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès. 

4- Convocar totes les persones aspirants admeses a la convocatòria, per a la 
realització de la fase d’oposició del procés selectiu, el dia 24 de setembre de 2024, 
a les 10.30 hores, a les dependències del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 

5- Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies a comptar des de l’endemà de 
ser exposada la present resolució a la seu electrònica de la corporació, als efectes 
d’esmena de defectes d’admissió, reclamacions o recusació de qualsevol dels membres 
del tribunal. Si durant aquest període no es rep cap al·legació, la llista provisional, 
esdevindrà definitiva sense necessitat d’un posterior acord i/o comunicació. 

6- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
7- Donar trasllat d’aquesta resolució als membres del tribunal qualificador. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0157/2024, de 6 de setembre de 2024 
Núm. expedient: G4010-000033/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar 
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), publicades íntegrament al 
BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i a la seu electrònica 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en endavant CCAP). Aquestes bases són de caràcter 
general i la seva vigència es mantindrà mentre no s’acordi la seva modificació o derogació. El 
contingut de les mateixes es completarà amb les bases específiques que s’aprovin per a cada 
convocatòria. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’1 d’agost de 2024, va 
aprovar les bases específiques del procés selectiu, mitjançant la modalitat de concurs-
oposició, per a la provisió definitiva d’una plaça d’Administratiu/iva en règim funcionarial, en 
l’escala d’administració general, subescala administrativa, subgrup de classificació C1, per 
ocupar el lloc de treball d’administratiu/iva de serveis a les persones del Consell Comarcal de 
l’Alt Penedès, torn de promoció interna horitzontal (exp. G7004-000054/2024). Igualment, es 
va aprovar convocar simultàniament el procés selectiu per a la provisió de la plaça esmentada. 
 
Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 12 d’agost de 2024, en el DOGC núm. 
9225, de 12 d’agost de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de 
presentació de sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de 
la publicació de l’anunci de la convocatòria al DOCG. 
 
Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que 
aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes. La 
presidència del tribunal podrà requerir, als efectes que correspongui, l’acreditació del 
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en les 
quals hagin pogut incórrer les persones aspirants.  
 
Si efectuat el requeriment per la presidència, les persones aspirants no poden acreditar el 
compliment dels requisits establerts a les bases generals o a les bases específiques d’aquesta 
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convocatòria, podran ser exclosos del procediment de forma motivada, exceptuant casos de 
força major. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 6 de setembre 
de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les 
places vacants del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que estableix l’article 78 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes 
d’admissions i de determinació de la data de començament de les proves.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses de la convocatòria G4010-

000033/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs-oposició 
per a la provisió definitiva d’una plaça d’Administratiu/iva en règim funcionarial, en l’escala 
d’administració general, subescala administrativa, subgrup de classificació C1, per ocupar 
el lloc de treball d’administratiu/iva de Serveis a les Persones del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, torn de promoció interna horitzontal, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 
ANTONI MANEL SANSA GARCIA ****0410* Admès/a 

2- Designar, d’acord amb l’apartat 5è de les bases generals i el 6è de les bases específiques, 
les persones titulars i suplents del tribunal qualificador de la convocatòria selectiva 
següents:  
Presidència:   
Titular:    Sr. Manel Moris Huerta, cap del servei de Recursos Humans del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. 
Suplent:  Sra. Cristina Cardenete Suriol, cap del servei d’Empresa i Ocupació del 

Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
Vocalies:  
Titular: Sr. Pere Cano Miret, tècnic del servei de Recursos Humans del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. 
Suplent: Sra. Cristina Sàenz de Santamaria, cap del Servei de Comunicació del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. 
Titular: Sra. Esther Sanz Martorell, a proposta de l’EAPC. 
Suplent: Sra. Natàlia Rosell Vidal, a proposta de l’EAPC. 
Secretaria: Sr. Xavier Rodado Honorato, secretari de la corporació o la persona en qui 
delegui. 

3- Constituir el tribunal qualificador del concurs-oposició, convocant els seus membres pel 
dia 24 de setembre de 2024, a les 10.00 hores, a les dependències del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès. 

4- Convocar totes les persones aspirants admeses a la convocatòria, per a la 
realització de la fase d’oposició del procés selectiu, el dia 24 de setembre de 2024, 
a les 10.30 hores, a les dependències del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
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5- Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies a comptar des de l’endemà de 
ser exposada la present resolució a la seu electrònica de la corporació, als efectes 
d’esmena de defectes d’admissió, reclamacions o recusació de qualsevol dels membres 
del tribunal. Si durant aquest període no es rep cap al·legació, la llista provisional, 
esdevindrà definitiva sense necessitat d’un posterior acord i/o comunicació. 

6- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
7- Donar trasllat d’aquesta resolució als membres del tribunal qualificador. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0158/2024, de 6 de setembre de 2024 
Núm. expedient: G4010-000030/2024 
ANTECEDENTS 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’1 d’agost de 2024, va 
aprovar les bases específiques del procés selectiu per a la provisió definitiva d’una plaça de 
Tècnic/a Superior de Recursos Humans, subgrup de classificació A1, en règim funcionarial, 
en l’escala d’administració especial, lloc de treball cap del servei de Recursos Humans i PRL 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que es troba vacant a la vigent plantilla del personal 
funcionari del CCAP, mitjançant el sistema de concurs-oposició, torn de promoció interna (exp. 
G7004- 000049/2024. 
 
Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 12 d’agost de 2024, en el DOGC núm. 
9217, de 12 d’agost de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de 
presentació de sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de 
la publicació de l’anunci de la convocatòria al DOCG. 
 
Mitjançant Decret de la Presidència DEC-0150-2024, de 4 de setembre, es va resoldre la llista 
provisional de les persones aspirants admeses de la convocatòria G4010-000030/2024, 
corresponent al procés selectiu per a la provisió definitiva d’una plaça de Tècnic/a Superior de 
Recursos Humans, subgrup de classificació A1, en règim funcionarial, en l’escala 
d’administració especial, lloc de treball cap del servei de Recursos Humans i PRL del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Igualment, es van designar les persones titulars i suplents del tribunal qualificador, així com la 
data i hora de constitució del tribunal qualificador i la convocatòria de les persones aspirants 
per a la realització de la fase d’oposició del procés selectiu. 
 
Atès que s’ha constatat que en la data de convocatòria establerta mitjançant Decret de la 
Presidència núm. 150/2024, de 4 de setembre, no es pot garantir el quòrum mínim per a poder 
celebrar la sessió i es proposa la modificació de la mateixa per garantir el normal 
desenvolupament del procediment selectiu. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 6 de setembre 
de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases Generals dels processos selectius per a la provisió de 
borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que estableix l’article 78 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes 
d’admissions i de determinació de la data de començament de les proves.  
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Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Modificar l’apartat tercer i quart del Decret de la Presidència núm. DEC-0150-2024, de 4 

de setembre, de la convocatòria G4010-000030/2024, corresponent al procés selectiu per 
a la provisió definitiva d’una plaça de Tècnic/a Superior de Recursos Humans, subgrup de 
classificació A1, en règim funcionarial, en l’escala d’administració especial, lloc de treball 
cap del servei de Recursos Humans i PRL del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en el 
sentit següent: 
On diu: 

3. Constituir el tribunal qualificador del concurs-oposició, convocant els seus 
membres pel dia 23 de setembre de 2024, a les 10:00 hores, a les dependències 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 

4. Convocar totes les persones aspirants admeses a la convocatòria, per a la 
realització de la fase d’oposició del procés selectiu, la fase d’oposició, el dia 
23 de setembre de 2024, a les 10.30 hores, a les dependències del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 

 
Ha de dir: 

3. Constituir el tribunal qualificador del concurs-oposició, convocant els seus 
membres pel dia 26 de setembre de 2024, a les 10.00 hores, a les dependències 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès.  

4. Convocar totes les persones aspirants admeses a la convocatòria, per a la 
realització de la segona fase del procés selectiu, la fase d’oposició, el dia 26 
de setembre de 2024, a les 10.30 hores, a les dependències del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 

2- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
3- Donar trasllat d’aquesta resolució als membres del tribunal qualificador. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0159/2024, de 10 de setembre de 2024 
Núm. expedient: G4010-000031/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar 
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), publicades íntegrament al 
BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i a la seu electrònica 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en endavant CCAP). Aquestes bases són de caràcter 
general i la seva vigència es mantindrà mentre no s’acordi la seva modificació o derogació. El 
contingut de les mateixes es completarà amb les bases específiques que s’aprovin per a cada 
convocatòria. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’1 d’agost de 2024, va 
aprovar les bases específiques del procés selectiu, per a la provisió definitiva d’una plaça de 
tècnic/a mitjà/ana en règim laboral fix, professional tècnic/a del servei d’Empresa i Ocupació, 
subgrup de classificació A2, adscrit/a al servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal de 
l’Alt Penedès, pel sistema de concurs de mèrits amb fase d’apreciació de la capacitat i 
constitució de borsa de treball (exp. G7004-000056/2024). Igualment, es va aprovar convocar 
simultàniament el procés selectiu per a la provisió de la plaça esmentada. 
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Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 12 d’agost de 2024, en el DOGC núm. 
9225, de 12 d’agost de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de 
presentació de sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de 
la publicació de l’anunci de la convocatòria al DOCG. 
 
Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que 
aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes. La 
presidència del tribunal podrà requerir, als efectes que correspongui, l’acreditació del 
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en les 
quals hagin pogut incórrer les persones aspirants.  
 
Si efectuat el requeriment per la presidència, les persones aspirants no poden acreditar el 
compliment dels requisits establerts a les bases generals o a les bases específiques d’aquesta 
convocatòria, podran ser exclosos del procediment de forma motivada, exceptuant casos de 
força major. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 9 de setembre 
de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les 
places vacants del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que estableix l’article 78 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes 
d’admissions i de determinació de la data de començament de les proves.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses de la convocatòria G7004 

-000056/2024, corresponent al procés selectiu per a la provisió definitiva d’una plaça de 
tècnic/a mitjà/ana en règim laboral fix, professional tècnic/a del servei d’Empresa i 
Ocupació, subgrup de classificació A2, adscrit/a al servei d’Empresa i Ocupació del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, pel sistema de concurs de mèrits amb fase 
d’apreciació de la capacitat i constitució de borsa de treball, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 
RODRIGUEZ MONTERO, ALBERTO **** 4037* Admès/a 
RIMBAU ROSELL, MARIA CARME ****7112* Admès/a 
MARCE ROS, SONIA ****9053* Admès/a 
JAOUAR KACHA, AICHA ****4180* Admès/a 
JIMENEZ MORENO, ANTONIO ****4646* Admès/a 

2- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants exclosos de la convocatòria G7004 
-000056/2024, corresponent al procés selectiu per a la provisió definitiva d’una plaça de 
tècnic/a mitjà/ana en règim laboral fix, professional tècnic/a del servei d’Empresa i 
Ocupació, subgrup de classificació A2, adscrit/a al servei d’Empresa i Ocupació del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, pel sistema de concurs de mèrits amb fase 
d’apreciació de la capacitat i constitució de borsa de treball, d’acord amb el detall següent: 
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NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 

GARCIA MAS, SUSANA ****7359* 
Exclòs/a per manca de la titulació 
requerida 

SAN MARTIN LOPEZ, ROSA **** 1732 * 
Exclòs/a per manca de la titulació 
requerida 

SANCHEZ ESTARITA, CARLOS 
EDUARDO 

****6943* 
Exclòs/a per manca de la titulació 
requerida 

SAUMELL CARBONELL,MARC ****7322* 
Exclòs/a per manca de la titulació 
requerida 

OUALI SADDIKI, CHAHIRA ****2752* 
Exclòs/a per manca de la titulació 
requerida 

KRAMER NATALIE ****3254* 
Exclòs/a per manca de la titulació 
requerida 

3- Designar, d’acord amb l’apartat 5è de les bases generals i el 6è de les bases específiques, 
les persones titulars i suplents del tribunal qualificador de la convocatòria selectiva 
següents:  
Presidència:   
Titular:    Sra. Cristina Cardenete Suriol, Cap del Servei d’Empresa i Ocupació del 

Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
Suplent:  Sra. Núria López Vea, cap del servei de Benestar Social del Consell Comarcal 

de l’Alt Penedès. 
Vocalies:  
Titular: Sra. Silvia Caldú Morgades, Tècnica Superior del Servei d’Empresa i Ocupació 

del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
Suplent: Sra. Cristina Sàenz de Santamaria, cap del Servei de Comunicació del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. 
Titular: Sra. Maria Josep Pasalamar Pasalamar, designada per l’Escola 

d’Administració Pública 
Suplent: Sra. Maria José García Calatayud, designada per l’Escola d’Administració 

Pública  
Secretaria:  
Sr. Xavier Rodado Honorato, secretari de la corporació o la persona en qui delegui. 

4- Constituir el tribunal qualificador del concurs de mèrits amb fase d’apreciació de la 
capacitat, convocant els seus membres pel dia 26 de setembre de 2024, a les 10.00 hores, 
a les dependències del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 

5- Convocar totes les persones aspirants admeses a la convocatòria, per a la 
realització de la fase d’apreciació de la capacitat, el dia 26 de setembre de 2024, a 
les 10.30 hores, a les dependències del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 

6- Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies a comptar des de l’endemà de 
ser exposada la present resolució a la seu electrònica de la corporació, als efectes 
d’esmena de defectes d’admissió, reclamacions o recusació de qualsevol dels membres 
del tribunal. Si durant aquest període no es rep cap al·legació, la llista provisional, 
esdevindrà definitiva sense necessitat d’un posterior acord i/o comunicació. 

7- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
8- Donar trasllat d’aquesta resolució als membres del tribunal qualificador. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0160/2024, de 10 de setembre de 2024 
Núm. expedient: G4010-000025/2024 
ANTECEDENTS 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar 
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), publicades íntegrament al 
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BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i a la seu electrònica 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en endavant CCAP). Aquestes bases són de caràcter 
general i la seva vigència es mantindrà mentre no s’acordi la seva modificació o derogació. El 
contingut de les mateixes es completarà amb les bases específiques que s’aprovin per a cada 
convocatòria. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’1 d’agost de 2024, va 
aprovar les bases específiques del procés selectiu, per a la  provisió definitiva d’una plaça en 
règim laboral fix, de professional tècnic/a auxiliar del servei d’informació i noves tecnologies, 
subgrup de classificació C1, adscrit/a al servei d’informació i noves tecnologies del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès, pel sistema de concurs de mèrits amb fase d’apreciació de la 
capacitat (exp. G7004-000057/2024). Igualment, es va aprovar convocar simultàniament el 
procés selectiu per a la provisió de la plaça esmentada. 
 
Les bases esmentades es van publicar en el BOPB de 12 d’agost de 2024, en el DOGC núm. 
9225, de 12 d’agost de 2024 i a la seu electrònica del Consell Comarcal. El termini de 
presentació de sol·licituds es va fixar en 20 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de 
la publicació de l’anunci de la convocatòria al DOCG. 
 
Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que 
aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes. La 
presidència del tribunal podrà requerir, als efectes que correspongui, l’acreditació del 
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en les 
quals hagin pogut incórrer les persones aspirants.  
 
Si efectuat el requeriment per la presidència, les persones aspirants no poden acreditar el 
compliment dels requisits establerts a les bases generals o a les bases específiques d’aquesta 
convocatòria, podran ser exclosos del procediment de forma motivada, exceptuant casos de 
força major. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 6 de setembre 
de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les 
places vacants del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu. 
 
Vist el que estableix l’article 78 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei dels ens locals, en matèria d’aprovació de llistes 
d’admissions i de determinació de la data de començament de les proves.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses de la convocatòria G7004 

-000057/2024, corresponent al del procés selectiu, per a la provisió definitiva d’una plaça 
en règim laboral fix, de professional tècnic/a auxiliar del servei d’informació i noves 
tecnologies, subgrup de classificació C1, adscrit/a al servei d’informació i noves 
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tecnologies del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, pel sistema de concurs de mèrits amb 
fase d’apreciació de la capacitat, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 
LAHCEN AIT ALIBOU OUAHDA ****7424* Admès/a 
ROGER LLOPART CRIADO ****6709* Admès/a 

2- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants excloses de la convocatòria G7004 
-000057/2024, corresponent al del procés selectiu, per a la provisió definitiva d’una plaça 
en règim laboral fix, de professional tècnic/a auxiliar del servei d’informació i noves 
tecnologies, subgrup de classificació C1, adscrit/a al servei d’informació i noves 
tecnologies del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, pel sistema de concurs de mèrits amb 
fase d’apreciació de la capacitat, d’acord amb el detall següent: 

NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ 
JUAN J. FERNANDEZ VARGAS ****6669* Exclòs/a1 

YAGO LOPEZ SANTO DOMINGO ****8495* Exclòs/a1 
SONIA CASTELLÓ MARIN ****9402* Exclòs/a1 
MOTIU EXCLUSIÓ 1: No presenta document que acrediti el compliment del 
requisit fixat per la base 3.C: Posseir la titulació de batxillerat, FP de segon 
grau o cicle formatiu de grau superior en l’àmbit d’informàtica, o equivalent. 

3- Designar, d’acord amb l’apartat 5è de les bases generals i el 6è de les bases específiques, 
les persones titulars i suplents del tribunal qualificador de la convocatòria selectiva 
següents:  
Presidència:   
Titular:    Sr. Telm Casanovas Suriol, tècnic auxiliar del servei d’informació i noves 

tecnologies del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
Suplent:  Sr. Manel Moris Huerta, cap del servei de Recursos Humans del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. 
Vocalies:  
Titular: Sr. Pere Cano Miret, tècnic del servei de Recursos Humans del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. 
Suplent: Sra. Cristina Sàenz de Santamaria, cap del Servei de Comunicació del Consell 

Comarcal de l’Alt Penedès. 
Titular: Sr. Juan Ballesteros Cano, a proposta de l’EAPC. 
Suplent: Sra. M. Isabel Martínez Martín, a proposta de l’EAPC. 
Secretaria: Sr. Xavier Rodado Honorato, secretari de la corporació o la persona en qui 
delegui. 

4- Constituir el tribunal qualificador del concurs-oposició, convocant els seus membres pel 
dia 25 de setembre de 2024, a les 10.00 hores, a les dependències del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès. 

5- Convocar totes les persones aspirants admeses a la convocatòria, per a la 
realització de la fase d’oposició del procés selectiu, el dia 25 de setembre de 2024, 
a les 10.30 hores, a les dependències del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 

6- Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies a comptar des de l’endemà de 
ser exposada la present resolució a la seu electrònica de la corporació, als efectes 
d’esmena de defectes d’admissió, reclamacions o recusació de qualsevol dels membres 
del tribunal. Si durant aquest període no es rep cap al·legació, la llista provisional, 
esdevindrà definitiva sense necessitat d’un posterior acord i/o comunicació. 

7- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
8- Donar trasllat d’aquesta resolució als membres del tribunal qualificador. 

 
 
La Junta en resta assabentada. 
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7- Aprovar la relació de factures, reconèixer obligacions i ordenar pagaments. 
 
Vista la relació de factures F/2024/14 conformades pels diferents serveis del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Vist que s’ha acreditat documentalment la realització de la prestació corresponent i 
els diferents serveis del Consell Comarcal, han conformat les esmentades factures o 
documents equivalents, tal com estableix l’article 189.1 del Legislatiu 2/2004, de 5 de 
març, pel que s’aprova el Text Refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals. 
 
Vist l’informe, emès per l’interventor, de data 6 de setembre de 2024. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 Article 21.1 f) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim 

local. 
 Article 53.1 g) del Text Refós de la Llei municipal i de Règim local, aprovat per 

Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 
 Article 185 del R.D. Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text Refós 

de la Llei reguladora de les Hisendes Locals. 
 Articles 58, 59, 60, 61 i 62 del R.D.500/1990, de 20 d’abril, pel que es desenvolupa 

el capítol primer del títol sisè de la llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de 
les hisendes locals en matèria de pressupostos. 

 Les Bases d’execució del Pressupost de l’exercici actual. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern en virtut de 
les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar la relació de factures F/2024/14 i reconèixer l’obligació d’aquestes, de 

conformitat amb l’article 58 RD 500/1990, de 20 d’abril, pel que es desenvolupa el 
capítol primer del títol sisè de la llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de 
les hisendes locals en matèria de pressupostos, formulada per la intervenció per 
un import total de 209.236,38€, i que es mostra a continuació (exp. G5049-
000031/2024), i que es mostra a continuació: 

 
Registre Text explicatiu Tercer Data doc. Prog. Econ. Import fac. 

F/2024/567 

AOC:174896690 Consum P4 ( 
HERMENEGILD CLASCAR 1 
*;08720;VILAFRANCA DEL 
PENEDES;BARCELONA;ESP ) / Consum 
P5 ( HERMENEGILD 

ENDESA 
ENERGIA, S.A.U 

082014162134 1 920 22100 544,96 € 

F/2024/571 

AOC:174938959 CAMI RIU           SERVEI 
CONSERVACIÓ I MANTENIMENT CAMÍ 
DEL RIU - Exp.G5038-000004/20222024 
mes de maig 

NOU SET 
EMPRESA 
D'INSERCIO 
SCCL 

A 2024/A/24034 170 2279900 8.489,80 € 

F/2024/572 

AOC:174998515 Consum Punta ( 
GENERAL PRIM 20 
BXS;08720;VILAFRANCA DEL 
PENEDES;BARCELONA;ESP ) / Consum 
pla ( GENERAL PRI 

ENDESA 
ENERGIA, S.A.U 

012278111732 0 920 22100 94,08 € 
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F/2024/580 

AOC:175125036 Consum P4 ( 
HERMENEGILD CLASCAR 1 
*;08720;VILAFRANCA DEL 
PENEDES;BARCELONA;ESP ) / Consum 
P5 ( HERMENEGILD 

ENDESA 
ENERGIA, S.A.U 

082014162134 1 920 22100 576,31 € 

F/2024/594 
AOC:175500118 ANUNCI 8 MÒDULS 
"PRESENTACIÓ LLIBRE" EN EL 
CARGOL Nº1301 

EL CARGOL 
PUBLICACIONS, 
SL. 

60469 920 2260200 193,60 € 

F/2024/618 

AOC:176109316 ELECTRIFICACIO 
DIVUS FORMADA PER: / DIVUS-
1TSN+1C60-USBC+1HDMI+DOCKING 
80103014-3 / CABLE 3X1.5 S/CRH-N 2M 

OFIMA 
VILAFRANCA, 
SL. 

24 594 491 62600 560,46 € 

F/2024/631 AOC:176277065 Mes (juny) - Fixe i Dades 
VODAFONE 
ESPAÑA, S.A.U. 

9420009843 920 22200 584,44 € 

F/2024/635 
AOC:176303400 Prestació de serveis per 
al servei de consultoria integral per al 
control, seguiment i suport en la coordi 

ISERVEIS 
EINSTIC SL 

2024/279 1721 2279901 943,13 € 

F/2024/641 

AOC:176394498 0030000000 - HP Color 
LaserJet Managed MFP E5754 
S/N:JPBVN190Z5   N.Albarà: 
2024/S/27014  MANTENIMENT NEGR 

GIROCOPI, SL 
SISTEMES 
D'ORGANITZACI
Ó SA UTE 

S 2024/S/4347 920 22000 262,67 € 

F/2024/642 

AOC:176394497 0030000003 - LLOGUER 
MAQUINES   N.Albarà: 2024/S/27030   
Del: 01/06/2024 al: 30/06/2024 Depart.: 
CONSELL C 

GIROCOPI, SL 
SISTEMES 
D'ORGANITZACI
Ó SA UTE 

S 2024/S/4348 491 20301 425,62 € 

F/2024/646 

AOC:176441222 Monogràfic formatiu al 
personal administratiu / Monogràfic 
formatiu a l¿equip de treballadores 
familiars / 

MARTA 
BALLESTER 
FRAGO 

A16/2024 231 2279901 5.982,24 € 

F/2024/649 
AOC:176445010 Ruta 24 Escola 
Intermunicipal de Sant Sadurní d'Anoia. 
Juny 2024 

HISPANO 
LLACUNENSE, 
SL (HILLSA) 

0024/060062 326 2279900 1.930,50 € 

F/2024/657 

AOC:176545336 RUTA 48 BIS INSTITUT 
DEL FOIX  Can Castellvi Guardiola Sant 
Marti Sarroca INSTITUT DEL FOIX anada i 
tornad 

AUTOTAXIS 
HABBANA 
MINIVANS DEL 
PENEDES SL 

178/2024 326 2279900 4.071,38 € 

F/2024/662 

AOC:176600149 Copa Penedès Televisió-
Gran Premi Consell Comarcal de l'Alt 
Penedès / Celebrat el cap de setmana del 
29 i 

ASSOCIACIO 
PER A LA 
PROMOCIO DE L 
ESPORT 

1 341 2279900 5.324,00 € 

F/2024/664 

AOC:176641044 POR EL SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO DE APARATOS 
ELEVADORES CORRESPONDIENTE AL 
PERIODO 01-07-2024/30-09-2024 P 

OTIS MOBLITY 
SA    (ABANS 
ZARDOYA OTIS, 
SA) 

1G24111M 920 2279900 233,77 € 

F/2024/687 
AOC:176875145 Acollimnet urgències per 
violencia de gènere EXP 31-24-PUM 11-4-
24 a 19-05-24   38 estades - 

FUNDACIO 
PRIVADA D 
ASSISTENCIA I 
GESTIO 
INTEGRAL 

A 24000516 231 2279900 1.485,00 € 

F/2024/691 
AOC:176867639 Fabricació i col·locació de 
tres mòduls alts per a cuina office segons 
disseny, fabricat amb melamina blan 

FUSVIPE, SL 2024070 920 62200 3.472,59 € 

F/2024/703 
AOC:177010872 CAMI RIU           SERVEI 
CONSERVACIÓ I MANT. CAMÍ DEL RIU - 
Exp.G5038-000004/20222024 mes juny 

NOU SET 
EMPRESA 
D'INSERCIO 
SCCL 

A 2024/A/24042 170 2279900 8.489,80 € 

F/2024/707 AOC:177109431 Manteniment 
ECITYCLIC 
SOLUTIONS, SL 

24C1 00001036 491 2279903 9.075,00 € 

F/2024/716 AOC:177351193 Afegir agenda Torrelavit 
ECITYCLIC 
SOLUTIONS, SL 

24 00000116 334 2269900 363,00 € 

F/2024/717 AOC:177351247 Afegir agenda Avinyonet 
ECITYCLIC 
SOLUTIONS, SL 

24 00000122 334 2269900 363,00 € 

F/2024/718 

AOC:177370802  Ref.: G5051-
000014/2024, Artículo: ITITSCONFIG, IT 
Configuration, N/S:1-144064268314-1 /  
Ref.: G5051-000 

RICOH ESPAÑA 
SLU 

75001783 491 62600 2.740,37 € 

F/2024/719 
AOC:177372522 Obrir la porta de l'armari 
d'electricitat i desencallar el pany ple de 
pintura. 

SERRALLERIA 
CARBO 

A1148 920 21200 51,43 € 

F/2024/720 

AOC:177400707 ENMAGATZEMATGE, 
NETEJA I MANTENIMENT P/UNIT. / 
TRANSPORT, MUNTATGE I DESMUNT. 
P/UNITAT 

FUNDACIO MAS 
ALBORNA 

18 2024012 4311 2279900 202,74 € 
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F/2024/723 

AOC:177467855 EXPEDIENT N  G5038-
000009/2022 / TREBALLS VARIS / . / 
01/07 - ALB. 50276 - ORDENAR 
CABLEADO MESA DE JUNTAS 

ELECTRICA 
GUELL, SA 

408301355 920 21200 350,52 € 

F/2024/725 

AOC:177607777  Facturación de 
SERVICIOS DE HOSTING, Ref.: G5037-
000004/2023, Contrato:74091093, 
Modelo:ITS Software as a 

RICOH ESPAÑA 
SLU 

844667184 491 2279904 202,86 € 

F/2024/726 

AOC:177607778  Facturación de Microsoft 
Defender for Endpoint (Plan 1) NCE, 
Ref.:74099908, Contrato:74099908, 
Modelo:ITS 

RICOH ESPAÑA 
SLU 

844668742 491 2279904 1.345,80 € 

F/2024/727 

AOC:177596371 ARMARI DE 
CONSERVACIÓ NO VA BÉ. ES DETECTA 
MOTOR COMPRESSOR CREMAT. S'HA 
ED CANVIAR.   HORES I DESPLAÇAMEN 

GLASS 
VILAFRANCA SL 

5142 920 21200 70,79 € 

F/2024/728 

AOC:177685763 Consum P3 ( 
HERMENEGILD CLASCAR 1 
*;08720;VILAFRANCA DEL 
PENEDES;BARCELONA;ESP ) / Consum 
P4 ( HERMENEGILD 

ENDESA 
ENERGIA, S.A.U 

082014162134 1 920 22100 695,31 € 

F/2024/731 
AOC:177762828 ANUNCI 9 MÒDULS 
"PENEDÈS TERRITORI VITIVINÍCOLA" 
EN EL CARGOL Nº1305 

EL CARGOL 
PUBLICACIONS, 
SL. 

60717 920 2260200 211,75 € 

F/2024/732 
AOC:177834143 MATERIALSERVIT ALB. 
242972 

ESPAI TOT PER 
L OFICINA 

2413548 920 22000 28,44 € 

F/2024/734 
MATERIAL OFICINA PMS EXP G5051-
000079/2024 

ABACUS, SCCL 9330028527 920 22000 15,25 € 

F/2024/735 
AOC:177900309 Bastó telescòpic per 
recollir cortina 

JOAN SOLÀ 
SEBASTIÀ 

15 920 21200 95,59 € 

F/2024/737 
AOC:178112321 MICROFON RODE 
WIRELESS GO II / Expedient  G5051-
000067/2024 

IMPACTE 
SERVEIS 
INFORMATICA 
INTEGRALS, SL 

A 02400628 920 2269900 223,85 € 

F/2024/738 

AOC:178112322 CABLE HDMI M - HDMI 
M  5 MTS / Expedient: G5051-
000088/2024 / KIT TECLAT I RATOLI 
INAL·LAMBRIC SILENCIOS L 

IMPACTE 
SERVEIS 
INFORMATICA 
INTEGRALS, SL 

A 02400629 491 2220400 587,62 € 

F/2024/739 
AOC:178126593 LA FURA 12.07.24 3X4 
PENEDÈS TERRITORI VITIVINÍCOLA 

LA FURA 
CONTINGUTS, 
SCCL 

P24-1013 920 2260200 222,64 € 

F/2024/741 

AOC:178157449 CUOTA 
CORRESPONDIENTE AL VTO. DE 
FECHA 19-07-2024 DEL CONTRATO DE 
ARRENDAMIENTO 0182 5851 0505 
00000000091 

BANCO BILBAO 
VIZCAYA 
ARGENTARIA SA 

240992A0034516 491 20300 745,96 € 

F/2024/742 
AOC:178228252 Dinar dia 19 de juliol de 
2024 a Cal Ton 

ARTESANIA DE 
RESTAURACIÓ, 
SL- CAL TON 

3 912 2260100 538,85 € 

F/2024/744 
AOC:177127374 MOSAIC 20x20x1,8 REF. 
C 

MOSAICS 
TORRA SL 

1 920 21200 82,07 € 

F/2024/745 

AOC:178364566 ARNES ORTOLA 721 
NEN / CABLE 4 STAR JACK-JACK 6 MTS 
/ AMPLIFICADOR JOYO DC-30 / 
GUITARRA AUSTIN STRAT AST1 

TOK TOK 
MUSICA SL 

0001907 326 2269902 1.098,79 € 

F/2024/748 
AOC:178373902 VARIS - BASTONETS 
VARIATS PER 50 PERSONES JORNADA 
CLOENDA PECT 19/7/2024 

FLECA PARES, 
SL 

A01F-13458 920 2269900 69,20 € 

F/2024/749 

AOC:178427259 Operador carretillas 
elevadoras 20237/472024 2024/935 - 
Operador carretillas elevadoras Consell 
Vilafranca 

ALBA INSTITUTO 
TECNICO DE 
FORMACION, 
S.L 

23/24001/28216 337 2270600 1.450,00 € 

F/2024/750 

AOC:178429888 00150 - NETEJA MEN. 
INSTAL.LACIONS HERMENEGILD 
CLASCAR 1-3 ( NETEJA MENSUAL DE 
LES SEVES INSTAL.LACIONS SI 

UNIVERS 
NETEGES 
PROFESSIONAL
S, SL 

24 331 920 2270000 3.664,40 € 

F/2024/751 

AOC:178429901 00151 - NETEJA 
MENSUAL OFICINES GRAL. PRIM, 20 ( 
NETEJA MENSUAL DE LES SEVES 
OFICINES SITUADES AL C/ GRAL. 

UNIVERS 
NETEGES 
PROFESSIONAL
S, SL 

24 332 920 2270000 991,76 € 

F/2024/752 

AOC:178427919 Publicació anunci taxa 
normal 24.200.076 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU 
PROVISIÓ DEFINITIV 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240008214 920 2260300 227,25 € 
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F/2024/753 AOC:178459165 Mes (juliol) - Fixe i Dades 
VODAFONE 
ESPAÑA, S.A.U. 

9420016339 920 22200 552,52 € 

F/2024/754 

AOC:178509395 Fabricació de dues 
safates d'alumini amb dues nanses mòbils 
i un desaigüe d'1 polzada, de mides 
aproximade 

SERRALLERIA 
CARBO 

A1285 920 21200 911,13 € 

F/2024/755 

AOC:178496848 Publicació anunci taxa 
normal 24.201.093 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU 
SISTEMA CONCURS-OP 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240008236 920 2260300 227,25 € 

F/2024/757 

AOC:178543586 Per la impartició  de 
l'acció:ADGD151PO HABILITATS 
SOCIALS DE COMUNICACIÓ I  
RESOLUCIÓ DE CONFLICTES AL CE 

AULA DE 
FORMACIO DEL 
PENEDES, SL 

1594/24 241 2279903 10.294,20 € 

F/2024/758 

AOC:178558440 Consum Punta ( 
GENERAL PRIM 20 
BXS;08720;VILAFRANCA DEL 
PENEDES;BARCELONA;ESP ) / Consum 
pla ( GENERAL PRI 

ENDESA 
ENERGIA, S.A.U 

012278111732 0 920 22100 26,57 € 

F/2024/759 

AOC:178580065 Consum Punta ( 
GENERAL PRIM 20 
BXS;08720;VILAFRANCA DEL 
PENEDES;BARCELONA;ESP ) / Consum 
pla ( GENERAL PRI 

ENDESA 
ENERGIA, S.A.U 

012278111732 0 920 22100 104,10 € 

F/2024/760 

AOC:178580067 Consum Punta ( EL 
RAVAL 102 BLOC-S.ANTONI ESC-B 5-
1;08737;TORRELLES DE 
FOIX;BARCELONA;ESP ) / Consum pla ( 

ENDESA 
ENERGIA, S.A.U 

082036327055 0 920 22100 3,13 € 

F/2024/762 

AOC:178712217 Publicació anunci taxa 
normal 24.204.008 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROVISIÓ DEFINITIVA 5 
PLACES PROFE 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240008293 920 2260300 227,25 € 

F/2024/763 

AOC:178712224 Publicació anunci taxa 
normal 24.204.010 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROVISIÓ DEFINITIVA 3 
PLACES PROFE 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240008295 920 2260300 227,25 € 

F/2024/764 

AOC:178714017 Publicació anunci taxa 
normal 24.205.011 - APROVACIÓ 
MODIFICACIÓ OFERTA PÚBLICA 
OCUPACIÓ 2024 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240008352 920 2260300 227,25 € 

F/2024/765 

AOC:178747635 EXPEDIENT N  G5038-
000009/2022 / TREBALLS VARIS / . / 
REPUESTO MALLA Y JUNTA FILTRO 
AGUA EN Y 2  / 11/07 - 

ELECTRICA 
GUELL, SA 

408301472 920 21200 105,78 € 

F/2024/766 
PRODUCTE PELS ACTES DEL CCAP  
EXP G5051-000096/2024  CPV 55300000 

CAPRABO, SA 05000001 920 2269900 17,63 € 

F/2024/767 
ESMORZAR EQUIP HABITATGE  EXP 
G5051-000090/2024 CPV  55300000 

VICENÇ MARI 
PARELLADA 

C39972 150 2269900 32,20 € 

F/2024/768 
REFRIGERI ENTREGA PREMIS TREC 
2023-2024  EXP G5051-000094/2024   
CPV 5300000 

SUPERMERCAT 
LA VILA 

2024000198 320 2269900 21,90 € 

F/2024/769 
AIGUES PER LA CAMINADA DE LA 
GENT GRAN  EXP G5051-000095/2024  
CPV5300000 

CAPRABO, SA 406122310 231 2269903 14,08 € 

F/2024/770 
REFRIGERI PER L'ACTE DE L'EMAP  
CPV 5300000 

BON PREU SAU VML01250806 326 2279902 77,97 € 

F/2024/771 
AOC:178831939 Mes (juliol) - Serveis 
Mòbils 

VODAFONE 
ESPAÑA, S.A.U. 

9420018022 920 22200 720,77 € 

F/2024/772 

AOC:178807027 Projecte pilot 
dinamitzadors gent gran / de diversos 
municipis de la comarca de l'Alt / Penedes. 
juliol  2 

SUMAR 
EMPRESA D 
ACCIO SOCIAL, 
SL 

V-FAC+ 
FSV2407 

231 2279907 14.310,40 € 

F/2024/773 
AOC:178825000 Curs de formació català 
45 hores 

ACTUA SCCL AJ/226/2024 231 2279901 2.000,00 € 

F/2024/774 

AOC:178819313 0030000000 - HP Color 
LaserJet Managed MFP E5754 
S/N:JPBVN190Z5   N.Albarà: 
2024/S/31717  MANTENIMENT NEGR 

GIROCOPI, SL 
SISTEMES 
D'ORGANITZACI
Ó SA UTE 

S 2024/S/5089 920 22000 237,70 € 

F/2024/775 

AOC:178819320 0030000003 - LLOGUER 
MAQUINES   N.Albarà: 2024/S/31730   
Del: 01/07/2024 al: 31/07/2024 Depart.: 
CONSELL C 

GIROCOPI, SL 
SISTEMES 
D'ORGANITZACI
Ó SA UTE 

S 2024/S/5090 491 20301 425,62 € 

F/2024/776 
AOC:178876789 EXPEDIENT N  G5038-
000009/2022 / AVARIA CLIMA / . / 30/07 - 

ELECTRICA 
GUELL, SA 

408301487 920 21200 18,97 € 
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ALB. 47419 - AVARIA SISTEMA 
CLIMATITZACIO P1/P 

F/2024/777 

AOC:178881074 FRIGO ARTICA 
AF2P178710EWNF / CANVI SENTIT 
PORTA / TRANSPORT I RETIRADA 
D'APARELL VELL I CANVI D'UBICACIÓ 

ELECTRODOME
STICS 
GUARDIET, SA. 

240342 920 2269900 675,00 € 

F/2024/779 

AOC:178942101 Prestació de  serveis de 
suport en matèria de Joventut als 
ajuntaments de l'Alt Penedés. Mes de juliol 
de 

IQEMBU SL Q238 337 2270600 21.104,75 € 

F/2024/780 
AOC:178981088 Período alquiler DEA 
01/08/24-31/08/24 (1 Pack x 33,49¿) 

CARYOSA 
HYGIENIC 
SOLUTIONS SL 

FA 2403136 920 2279900 40,52 € 

F/2024/781 
AOC:179086412 NUALLONGE CAVA 
NATURE C/6BOT 75CL 

MASIA 
PUIGMOLTO SL 

F24/0000263 920 2269900 308,55 € 

F/2024/782 
AOC:179075729 Ruta 35 Escola Delta 
Espiga Vilafranca del Penedès.maig  2024 

HISPANO 
LLACUNENSE, 
SL (HILLSA) 

0024/050079 326 2279900 4.735,50 € 

F/2024/783 

AOC:179129277  689628-PQ. 50 
SERVILLETAS 33X33 NATURE  /        -
PQT 50 GOTS PAPER KRAFFT 180ML   /        
-BOSSA INDUST 

FERRETERIA 
BADIA, SA 

5 00763 920 2269900 560,59 € 

F/2024/784 

AOC:179143619 EXPEDIENT N  G5038-
000009/2022 / AVARIA CLIMA / . / 
ENLACE 3 PIEZAS BIV PVC 032  / CODO 
PVC GIV 90  032  / 

ELECTRICA 
GUELL, SA 

408301505 920 21200 301,92 € 

F/2024/785 

AOC:179176010 Carta(N) 0 - 20 gr N 
LOCAL G-0 ( 01 EXENTO ) / Carta(N) 
certificada 0 - 20 gr N D1(GRANS 
CIUTATS) G-0 ( 01 

SOC. ESTATAL 
CORREOS Y 
TELEGRAFOS, 
S.A. 

4004066329 920 22201 109,71 € 

F/2024/786 
AOC:179184560 Acollar prestatgeries, 
reparar porta sala de plens 

SALVADOR 
ALBAREDA 
GOMEZ 

78 920 21200 30,93 € 

F/2024/787 

AOC:179241763 CAMI RIU           SERVEI 
CONSERVACIÓ I MANTENIMENT CAMÍ 
DEL RIU - Exp.G5038-000004/20222024 - 
juliol 

NOU SET 
EMPRESA 
D'INSERCIO 
SCCL 

A 2024/A/24048 170 2279900 8.489,80 € 

F/2024/788 

AOC:179220948 MINI ARTESANITOS / 
MINI ARTESANITOS XOCO / ENTREPA  
BAGUE 1/4 TONYINA / ENTREPA BAGUE 
1/4 VARIAT 

HORNO 
ESPIRALL, S.A 

1378 337 2269902 84,72 € 

F/2024/789 
AOC:179240208 COQUES PA TALLADA / 
ENTREPA BAGUE 1/4 VARIAT / BRIK 
LLET 1 L. 

HORNO 
ESPIRALL, S.A 

1486 241 2279902 17,42 € 

F/2024/790 

AOC:179233344 Facturacio :    JUNY  
2024 / SERVEI D'ATENCIÓ A DOMICILI  
ALT PEDENES / KM. REALITZATS / 
Exempta d¿IVA (ar 

SUMAR 
EMPRESA D 
ACCIO SOCIAL, 
SL 

V-FAC+ 
FSV2407 

231 2279903 25.448,99 € 

F/2024/791 
AOC:179243693 Lloguer local Gral Prim 
20 bx / Ús aigua 

IMMOBLES 
LECHA SOLER, 
SL 

206 920 20200 1.309,46 € 

F/2024/792 
AOC:179245066 SERVICIOS FIJOS 
CORREOS 

TAC 
PENEDES.SL 

2024112039 920 22201 369,05 € 

F/2024/794 
AOC:179327141 CURS PRIMERS 
AUXILIS BÀSICS (01/08/2024  09:30-
13:30H.) 4H (CURS 733386) 

CREU ROJA 
ASSEMBLEA 
GENERAL DE 
L'ALT PENEDES 

08305-2024-08- 231 2279901 456,00 € 

F/2024/795 

AOC:179443858  Facturación de Microsoft 
Defender for Endpoint (Plan 1) NCE, 
Ref.:74099908, Contrato:74099908, 
Modelo:ITS 

RICOH ESPAÑA 
SLU 

844693779 491 2279904 1.345,80 € 

F/2024/796 

AOC:179443859  Facturación de 
SERVICIOS DE HOSTING, Ref.: G5037-
000004/2023, Contrato:74091093, 
Modelo:ITS Software as a 

RICOH ESPAÑA 
SLU 

844694250 491 2279904 202,86 € 

F/2024/797 
AOC:179465375 Import corresponent a 
l'anunci "Penedès Territori Vitivinícola...", 
publicat en el setmanari el 3 de vuit 

PUBLICACIONS 
PENEDES SA El 
3 DE VUIT 

160535 2515 920 2260200 196,02 € 

F/2024/799 

AOC:179552707 Consum P1 ( 
HERMENEGILD CLASCAR 1 
*;08720;VILAFRANCA DEL 
PENEDES;BARCELONA;ESP ) / Consum 
P2 ( HERMENEGILD 

ENDESA 
ENERGIA, S.A.U 

082014162134 1 920 22100 1.575,70 € 



ACTA NÚM. G1005-000016/2024 
JG12092024 

 
 
 

76 

 

Registre Text explicatiu Tercer Data doc. Prog. Econ. Import fac. 

F/2024/800 AOC:179588216 Sessió de dinamització 
CARLA ORTIZ 
RODRIGUEZ 

1 231 2279908 640,00 € 

F/2024/801 AOC:179588301 Sessió de dinamització 
CARLA ORTIZ 
RODRIGUEZ 

2 231 2279908 800,00 € 

F/2024/802 

AOC:179588751 Publicació anunci taxa 
normal 24.218.080 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU, 
MITJANÇANT MODALI 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009058 920 2260300 227,25 € 

F/2024/803 

AOC:179588753 Publicació anunci taxa 
normal 24.218.082 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PER A LA PROVISIÓ 
DEFINITIVA, MITJ 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009059 920 2260300 227,25 € 

F/2024/805 

AOC:179625535 HORES 
D'ASSESSORAMENT PROJECTE  
LIFE21-IPC-ES-LIFE eCOadapt50. 
Projecte número 101069781 WP4 - Acció 
4.3. 

GPM 
CONSULTORS, 
SCP 

2024-114 170 2279901 667,92 € 

F/2024/806 
AOC:179654356 -Fabricació i col·locació 
de revestiment de paret vertical en quatre 
trams de 273x220cm i revestiment de s 

FUSVIPE, SL 2024100 920 62200 14.650,52 € 

F/2024/807 

AOC:179636304 Publicació anunci taxa 
normal 24.219.007 - APROVAR EL 
PROJECTE DE LES ACTUACIONS DE 
MILLORA DEL PATRIMONI 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009065 920 2260300 227,25 € 

F/2024/808 

AOC:179636305 Publicació anunci taxa 
normal 24.219.008 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU 
MITJANÇANT MODALIT 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009066 920 2260300 227,25 € 

F/2024/809 

AOC:179636306 Publicació anunci taxa 
normal 24.219.009 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU, 
MITJANÇANT MODALI 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009067 920 2260300 227,25 € 

F/2024/810 

AOC:179636308 Publicació anunci taxa 
normal 24.219.014 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU 
MITJANÇANT MODALIT 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009068 920 2260300 227,25 € 

F/2024/811 

AOC:179636309 Publicació anunci taxa 
normal 24.219.015 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU 
PER PROVISIÓ DEFIN 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009069 920 2260300 227,25 € 

F/2024/812 

AOC:179636307 Publicació anunci taxa 
normal 24.219.010 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU, 
MITJANÇANT MODALI 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009070 920 2260300 227,25 € 

F/2024/813 

AOC:179636310 Publicació anunci taxa 
normal 24.219.011 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU, 
MITJANÇANT MODALI 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009071 920 2260300 227,25 € 

F/2024/814 

AOC:179636628 Publicació anunci taxa 
normal 24.219.013 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU, 
MITJANÇANT MODALI 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009072 920 2260300 227,25 € 

F/2024/815 

AOC:179636629 Publicació anunci taxa 
normal 24.219.012 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU 
PER PROVISIÓ DEFIN 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009073 920 2260300 227,25 € 

F/2024/816 

AOC:179636631 Publicació anunci taxa 
normal 24.219.017 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU, 
MITJANÇANT SISTEM 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009074 920 2260300 227,25 € 

F/2024/817 

AOC:179636630 Publicació anunci taxa 
normal 24.219.019 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU, 
PER PROVISIÓ DEFI 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009075 920 2260300 227,25 € 

F/2024/818 

AOC:179637700 Publicació anunci taxa 
normal 24.219.035 - APROVACIÓ 
DEFINITIVA DE LA CARTA DE SERVEIS 
DEL CONSELL COMARCA 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009089 920 2260300 227,25 € 

F/2024/819 

AOC:179722589 Publicació anunci taxa 
normal 24.220.008 - APROVACIÓ BASES 
ESPECÍFIQUES PROCÉS SELECTIU, 
CONCURS-OPOSICIÓ, 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009150 920 2260300 227,25 € 
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F/2024/820 
AOC:179768515 Col.locar penjarrobas 
varis i reparar porta armari 2ª planta 

SALVADOR 
ALBAREDA 
GOMEZ 

84 920 21200 24,68 € 

F/2024/821 
AOC:179802388 Servicio Disponibilidad 
Networking Enterprise Systems 10x5                                      
( Part Num 

SERVICIOS 
MICROINFORMA
TICA, SA 

24C1 00028657 491 2279901 2.364,73 € 

F/2024/822 

AOC:179871012 HORES 
D'ASSESSORAMENT PROJECTE 
LIFE21-IPC-ES-LIFE eCOadapt50. 
Projecte número 101069781 WP4 - Acció 
4.3. P 

GPM 
CONSULTORS, 
SCP 

2024-115 170 2279901 1.470,89 € 

F/2024/823 

AOC:179897111 CLARINETE YAMAHA 
M.250 NºJ42710 (#1) REPARACION DE 
LLAVE TRANSPOSITORA / CLARINETE 
YAMAHA M.250 NºJ42710 ( 

MAXIMO 
ENRIQUE 
RODRIGUEZ- 
R&SONS 
LUTHIERS 

605 326 2269902 318,05 € 

F/2024/824 

AOC:179897355 SAXO ALTO YAMAHA 
YAS-275  NºJ14080 - ENZAPATILLADO 
COMPLETO / SAXO ALTO YAMAHA YAS-
275  NºJ14080 - JUEGO D 

MAXIMO 
ENRIQUE 
RODRIGUEZ- 
R&SONS 
LUTHIERS 

606 326 2269902 288,05 € 

F/2024/825 

AOC:179903932 CUOTA 
CORRESPONDIENTE AL VTO. DE 
FECHA 19-08-2024 DEL CONTRATO DE 
ARRENDAMIENTO 0182 5851 0505 
00000000091 

BANCO BILBAO 
VIZCAYA 
ARGENTARIA SA 

240992A0039676 491 20300 745,96 € 

F/2024/826 
AOC:179975776 Publicació anunci taxa 
normal 24.227.006 - Modificar oferta 
pública d¿ocupació 2024 

ENT. 
AUTONOMA 
DIARI OFICIAL I 
PUBLICACIONS 

A/20240009358 920 2260300 227,25 € 

F/2024/827 

AOC:180020335 FortiGate-100F 1 Year 
FortiGate Cloud Management, Analysis 
and 1 Year Log Retention SN: 
FG100FTK21049674 D 

SERVICIOS 
MICROINFORMA
TICA, SA 

24C1 00029000 491 2279902 2.483,33 € 

F/2024/828 

AOC:180086135 Cable de fibra òptica 
multitub, amb 24 fibres monomode segons 
especificació ITU-T G.652D, estructura 
inter 

GESTIO I 
PROJECTES DE 
TELECOMUNICA
CIONS, SL 

F 240236 920 62200 2.415,47 € 

F/2024/829 
AOC:180102110 Servei de digitalització 
del fons del districte notarial de Vilafranca 
a l¿arxiu Comarcal. 

MONICA CARBO 
ESCOFET 

5 3322 2279900 2.662,00 € 

F/2024/830 
AOC:180129098 Fregaterres neutre / Bel 
Bac / Sabó de mans espuma / Higiènic 
industrial Tork / Higiènic domèstic Tork / B 

NETEGES 
COMPLETES I 
SERVEIS SL 

3 14 920 2269900 2.188,74 € 

F/2024/832 

AOC:180218285 HORES 
D'ASSESSORAMENT PROJECTE 
LIFE21-IPC-ES-LIFE eCOadapt50. 
Projecte número 101069781 WP4 - Acció 
4.3. P 

GPM 
CONSULTORS, 
SCP 

2024-126 170 2279901 1.031,59 € 

F/2024/834 

AOC:180281622 Consum Punta ( 
GENERAL PRIM 20 
BXS;08720;VILAFRANCA DEL 
PENEDES;BARCELONA;ESP ) / Consum 
pla ( GENERAL PRI 

ENDESA 
ENERGIA, S.A.U 

012278111732 0 920 22100 166,29 € 

F/2024/835 

AOC:180308225 G5051-000101/2024 / 
CADIRA ERGONOMICA ERGOCHAIR 
ALUMINI / KEN REPOSAPIES 
SOLESAVER 56152 / SET TECLADO Y R 

F. VIDAL, S.A. GE 67486 920 22000 656,29 € 

F/2024/836 
AOC:180314329 Mes (agost) - Fixe i 
Dades 

VODAFONE 
ESPAÑA, S.A.U. 

9420020991 920 22200 563,30 € 

F/2024/837 
AOC:180308456 2 Jornades de consultoria 
per a la realització de treballs per part   / de 
Consultoria de parametrització, 

CARLOS 
CASTILLA 
INGENIEROS 
S.A 

V-FAC+ 
N240153 

491 2279903 1.839,20 € 

F/2024/838 

AOC:180326098 0030000000 - HP Color 
LaserJet Managed MFP E5754 
S/N:JPBVN190Z5   N.Albarà: 
2024/S/36385  MANTENIMENT NEGR 

GIROCOPI, SL 
SISTEMES 
D'ORGANITZACI
Ó SA UTE 

S 2024/S/5833 920 22000 165,70 € 

F/2024/839 

AOC:180327345 0030000003 - LLOGUER 
MAQUINES   N.Albarà: 2024/S/36394   
Del: 01/08/2024 al: 31/08/2024 Depart.: 
CONSELL C 

GIROCOPI, SL 
SISTEMES 
D'ORGANITZACI
Ó SA UTE 

S 2024/S/5834 491 20301 425,62 € 

F/2024/840 
AOC:180333199 Cuota julio   / Num. 
pedido cliente:   / G5038-000003/2024   / 

CARLOS 
CASTILLA 

V-FAC+ 
N240153 

491 2279903 742,86 € 
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Nº: CNR-207061-S4Q0Z9   / SOLUCION 
BASICA E 

INGENIEROS 
S.A 

F/2024/841 
AOC:180387885 Mes (agost) - Serveis 
Mòbils 

VODAFONE 
ESPAÑA, S.A.U. 

9420021484 920 22200 726,38 € 

F/2024/842 

AOC:180426327 Consum Punta ( EL 
RAVAL 102 BLOC-S.ANTONI ESC-B 5-
1;08737;TORRELLES DE 
FOIX;BARCELONA;ESP ) / Consum pla ( 

ENDESA 
ENERGIA, S.A.U 

082036327055 0 920 22100 37,26 € 

Total      209.236,38 € 

 
2- Ordenar el pagament d’aquestes factures amb càrrec a les aplicacions 

pressupostàries corresponents, en aplicació de l’article 61 del RD 500/1990, de 20 
d’abril, pel que es desenvolupa el capítol primer del títol sisè de la llei 39/1988, de 
28 de desembre, reguladora de les hisendes locals en matèria de pressupostos. 

3- Donar trasllat de l’acord al servei d’Intervenció, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
8- Aprovar les bases específiques del procés selectiu, mitjançant el sistema de 
concurs oposició, per a la provisió d’una borsa de treball temporal de 
professionals de l’enginyeria tècnica industrial a municipis i adscrits/es a 
l’Oficina Tècnica del CCAP, per efectuar nomenaments específics de 
funcionaris/àries interins/es per a la substitució empleats/ades públics/ques 
amb dret a reserva de lloc de treball, per cobrir temporalment vacants o per 
atendre necessitats urgents, segons les necessitats del CCAP. 
 
ANTECEDENTS 
 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 10 de novembre de 2022, 
va aprovar inicialment les Bases generals de les borses de treball per a efectuar 
contractacions de caràcter temporal del Consell Comarcal de l’Alt Penedès i de les 
borses de treball temporal comarcal en relació als ajuntaments i altres organismes 
adherits al sistema comarcal de selecció del personal laboral temporal (exp. G7004-
000043/2022).  
 
L'objecte d'aquestes bases és regular, amb caràcter general i temporal, la creació i 
funcionament de borses de treball per a contractacions laborals temporals i/o 
nomenaments de personal en règim d’interinitat, per a substituir empleats públics amb 
dret a reserva de lloc de treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre 
necessitats urgents, segons les necessitats del Consell Comarcal.  
 
Aquestes bases són de caràcter general i la seva vigència es mantindrà mentre no 
s’acordi la seva modificació o derogació. El contingut de les mateixes es completarà 
amb les bases específiques que s’aprovin per a cada convocatòria. 
 
La present convocatòria de selecció de personal té per objecte la constitució d’una 
borsa de treball de professionals de l’enginyeria tècnica a municipis, per efectuar 
nomenaments específics de funcionaris/àries interins/nes per a la substitució 
empleats/ades públics/ques amb dret a reserva de lloc de treball, per cobrir 
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temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, segons les necessitats del 
CCAP. Els professionals estaran inclosos en l’escala d’administració especial, 
subgrup de classificació A2, i adscrits a l’Oficina Tècnica del CCAP. 
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de 
signatura de 9 de setembre de 2024. 
  
FONAMENTS JURÍDICS 
 
La realització d’aquest procés selectiu es regirà per les bases generals, per les 
específiques de la convocatòria, i en tot cas, per la Llei 20/2021, de 28 de desembre, 
de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a l'ocupació pública i per la 
Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local, pel Decret legislatiu 
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya, el Reglament de personal al servei de les entitats locals, aprovat 
per Decret 214/1990, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la 
refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya 
en matèria de funció pública, la Llei 30/1984, de 2 d'agost, sobre mesures per a la 
reforma de la funció pública i el Reial Decret Legislatiu 5/2015, pel qual s’aprova 
l’Estatut bàsic de l’empleat públic, modificat per la Llei 20/2021, de 28 de desembre.  
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar les bases específiques del procés selectiu per a la provisió d’una borsa 

de treball temporal de professionals de l’enginyeria tècnica industrial a municipis, 
per efectuar nomenaments específics de funcionaris/àries interins/nes per a la 
substitució empleats/des públics/ques amb dret a reserva de lloc de treball, per 
cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, segons les 
necessitats del CCAP, inclosos/es en l’escala d’administració especial, subescala 
tècnica, subgrup classificació A2, i adscrits/es a l’Oficina Tècnica del CCAP, 
mitjançant el sistema de concurs oposició (exp. G7004-000061/2024), d’acord 
amb el detall següent: 

 
“BASES ESPECÍFIQUES DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA PROVISIÓ D’UNA BORSA 
DE TREBALL TEMPORAL DE TÈCNIC/A MIG, PROFESSIONAL DE L’ENGINYERIA 
TÈCNICA INDUSTRIAL, MITJANÇANT EL SISTEMA DE CONCURS OPOSICIÓ, 
SUBGRUP DE CLASSIFICACIÓ A2, INCLÒS/A EN L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ 
ESPECIAL, I ADSCRITS A L’OFICINA TÈCNICA DEL CCAP  

 
1. OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA  

 
La present convocatòria de selecció de personal té per objecte la constitució d’una borsa de 
treball de professionals de l’enginyeria tècnica a municipis, per efectuar nomenaments 
específics de funcionaris/àries interins/es per a la substitució empleats/ades públics/ques amb 
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dret a reserva de lloc de treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats 
urgents, segons les necessitats del CCAP. Els professionals estaran inclosos en l’escala 
d’administració especial, subgrup de classificació A2, i adscrits a l’Oficina Tècnica del CCAP, 
d’acord amb el detall que segueix: 
 

BORSA DE PERSONAL TEMPORAL, ENGINYERIA TÈCNICA 

SUBGRUP DE CLASSIFICACIÓ A2 
NOMBRE DE PLACES Borsa de treball nomenaments temporals 
TIPUS DE VINCULACIÓ Personal funcionari interí 

TITULACIÓ 
Grau en l’àmbit de l’enginyeria tècnica industrial o 
enginyer tècnic industrial o bé un de nivell 
equivalent o superior 

SISTEMA SELECTIU Concurs-Oposició 
JORNADA 37,5 hores setmanals 
SALARI ANUAL Salari Base A2, CD 25, CE 945,2 € 

 
2. FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL 

D’acord amb la Relació de llocs de treball 2024 aprovada pel Ple del Consell Comarcal en 
sessió de 13  de desembre de 2023 i modificada pel propi Ple en sessió de 13 de juny de 
2024, al lloc de treball objecte de la present convocatòria li corresponen les funcions següents: 
 
Funcions suport tècnic municipal: 
- Orientar i assessorar els òrgans de govern i els òrgans informatius municipals sobre 

temes relacionats amb infraestructures de serveis, instal·lacions urbanes, prevenció i 
control d’activitats i, en general les relacionades amb l’enginyeria industrial municipal. 

- Elaborar informes tècnics de control i supervisió de serveis propis de l’ajuntament.  
- Elaborar informes tècnics de control i supervisió de serveis i instal·lacions externes 

d’infraestructura urbana del tipus gas, aigua, electricitat, telefonia, etc. posant molta 
rellevància al control i estalvi energètic.  

- Elaborar informes tècnics que s’hagin d’incorporar expedients municipals, com poden ser 
sol·licituds de subvencions, imposició i ordenació de taxes de serveis, seguiment de 
contractes de manteniment, etc.  

- Assessorar i redactar plecs de prescripcions tècniques particulars en de serveis, 
subministraments, gestió de serveis públics del seu àmbit de coneixement tècnic o 
concessions o servei; i altres tasques vinculades amb expedients de contractació.  

- Control i supervisió de projectes externs.  
- Emetre informes tècnics i de seguiment en expedients de prevenció, control i inspecció 

d’activitats, coordinant-se amb la unitat d’urbanisme.  
- Atendre les entrevistes concertades per a resoldre consultes de la ciutadania sobre 

instal·lacions municipals o bé sobre aspectes de competència municipal com sorolls, 
vibracions, olors, contaminació lluminosa  

- Coordinació amb altres serveis municipals, sobretot amb els expedients urbanístics i 
altres serveis i departaments d’administracions externes (Diputació de Barcelona, 
Generalitat de Catalunya. 

 
3. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS 

Per a ser persona admesa i, en el seu cas, prendre part en el procés selectiu, les persones 
aspirants hauran de reunir amb anterioritat a la finalització del termini de presentació 
d'instàncies els requisits que s'assenyalen a la base segona de les Bases Generals.  
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a) Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels països membres de la Unió Europea 
o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unió Europea 
i ratificats per Espanya, és aplicable la lliure circulació de treballadors i treballadores. 
També hi poden ser admesos/eses el/la cònjuge, qualsevol que sigui la seva 
nacionalitat, tant dels/de les ciutadans/anes espanyols/oles, com de nacionals d’altres 
estats membres de la Unió Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats 
internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, sigui aplicable la 
lliure circulació de treballadors i treballadores, sempre que els/les cònjuges no estiguin 
separats/ades de dret, i també els seus/les seves descendents i els/les del seu/de la 
seva cònjuge, sempre que no estiguin separats/ades de dret, siguin menors de 21 anys 
o majors d’aquesta edat dependents.  
Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han de demostrar 
coneixements suficients de castellà i català; s’exigirà la superació de proves amb 
aquesta finalitat. 
 

b) Tenir 16 anys i no excedir, si escau, de l’edat màxima de jubilació forçosa per a l’accés 
a la funció pública.  
 

c) Estar en possessió de la titulació Grau en l’àmbit de l’enginyeria tècnica industrial o 
enginyer tècnic industrial o bé un de nivell equivalent o superior. En el cas de presentar 
una titulació equivalent a l’exigida, s’haurà d’adjuntar un certificat lliurat per un òrgan 
competent que n’acrediti l’equivalència.   
En el cas de presentar una titulació equivalent a l’exigida, s’haurà d’adjuntar un certificat 
lliurat per un òrgan competent que n’acrediti l’equivalència. Els aspirants han d’estar en 
possessió d’algun dels títols reconeguts per l’Estat, de conformitat amb el que estableix 
la normativa vigent en la matèria, que estiguin homologats a l’equivalència dels estudis 
requerits, d’acord amb el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (Reial 
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre). 

 
d) Acreditar coneixements de llengua catalana de nivell C1 (nivell de suficiència de català) 

de la Secretaria de Política Lingüística o algun dels reconeguts per aquesta com a 
equivalents. 

 
e) Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions del lloc de treball. 

Les persones amb discapacitat seran admeses a la realització de les proves sense 
necessitat d’acreditar les seves condicions psíquiques, físiques i sensorials abans del 
seu començament, sens perjudici que, superat el procés selectiu, en presentar la 
documentació hagin d’acreditar, igual que la resta de persones aspirants, la seva 
capacitat per desenvolupar les funcions i tasques del lloc que es convoca i prestar el 
servei públic corresponent.  

 
f) No estar inhabilitat/ada per a l’exercici de les funcions públiques per sentència ferma, ni 

haver estat separat/ada o acomiadat/ada mitjançant expedient disciplinari, del servei de 
qualsevol Administració Pública per resolució ferma. Així mateix, les persones 
estrangeres hauran d’acreditar mitjançant declaració jurada o promesa, no estar 
sotmeses a sanció disciplinària o condemna penal, que impedeixi en el seu estat l’accés 
a l'administració pública.  

 
g) No trobar-se afectat/da per causa d’incompatibilitat establerta per la Llei 53/1984, de 26 

de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques. 
 

h) Declaració responsable de no haver estat condemnat per sentència ferma per algun 
delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou l'agressió i abús sexual, 
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assetjament sexual, exhibicionisme i provocació sexual, prostitució i explotació sexual i 
corrupció de menors, així com per tracta d'éssers humans. 

 
i) En cas de ser seleccionada, la persona aspirant haurà d’aportar una certificació negativa 

d’antecedents penals emesa pel Registre d’Antecedents Penals. A més, en el cas de 
persones d’origen estranger o amb una altra nacionalitat, hauran d’aportar un certificat 
negatiu d’antecedents penals del seu país d’origen o d’on són nacionals, traduït i 
legalitzat d’acord amb els convenis internacionals existents. 

 
4. PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS 

4.1. Les sol·licituds d’admissió al procés selectiu es podran presentar bé de forma 
telemàtica, a través d’internet, al web del CCAP (https://tramits.ccapenedes.cat) a l’apartat de 
Tràmits i Gestions/Ciutadania/Recursos Humans o bé de forma presencial, a través del 
Registre del CCAP.  
 
També es podran presentar sol·licituds per qualsevol de les altres modalitats establertes a 
l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu comú de les 
Administracions Públiques. 
 
En tot cas, annex a la sol·licitud les persones aspirants han de presentar emplenat, el model 
de currículum estandarditzat publicat a la web del Consell Comarcal de l’Alt Penedès a 
l’apartat de tràmits i gestions.  
 
4.2. Caldrà aportar dins del termini de presentació de sol·licituds, així mateix, els 
documents acreditatius dels mèrits al·legats, de conformitat amb el barem recollit en aquestes 
bases. La documentació aportada ha d’acreditar la relació dels mèrits amb les funcions del 
lloc de treball a proveir: 
- Els serveis prestats en l’empresa privada s'acreditaran mitjançant l’Informe de vida laboral 

i/o contractes.  
- Els serveis prestats en les administracions públiques s'acreditaran mitjançant un certificat 

de l'administració corresponent, on es faci  constar de forma clara i expressa el règim 
jurídic, el vincle, les funcions, el cos o escala i el període concret de prestació de serveis. 

- Certificat acreditatiu de les formacions (títols oficials i/o certificats). En el cas dels cursos 
d’actualització i aprofundiment caldrà que aparegui el nombre d’hores del curs, del contrari 
no seran valorats. 
 

4.3. El termini de presentació de sol·licituds serà de 20 dies naturals, comptadors a partir 
de l'endemà de la publicació de l'anunci de la convocatòria al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya. 
 
4.4. Als efectes de l’admissió de les persones aspirants, es tindran en compte les dades 
que aquestes facin constar a la sol·licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes, 
en els termes establerts a l’apartat 3.6 de les bases generals dels processos selectius per a 
l’accés a les places vacants de la plantilla de personal laboral i funcionarial del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
5. LLISTA DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES 
 
5.1. Un cop finalitzat el termini de presentació d'instàncies, per decret de la presidència 
s’aprovarà la llista provisional de les persones admeses i excloses que es publicarà a la seu 
electrònica del CCAP, i es concedirà un termini de 10 dies per a esmenes i possibles 
reclamacions. 
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5.2. Els anuncis successius relacionats amb el procés de selecció seran publicats a la seu 
electrònica del CCAP (https://seu.ccapenedes.cat) en l’apartat Recursos Humans / 
convocatòries. 
 
6. TRIBUNAL QUALIFICADOR 
 
El tribunal qualificador, que es constituirà per valorar el procés selectiu, estarà integrat per les 
persones següents: 
Presidència: 
Un/a funcionari/ària de carrera o personal laboral fix de la Corporació amb una titulació igual 
o superior a la que s’exigeix per accedir a la present  convocatòria. 
Vocalies: 
- Un/a funcionari/ària de carrera o personal laboral fix de la Corporació o persona designada 

per una altra administració amb una titulació igual o superior a la que s’exigeix per accedir 
a la present convocatòria. 

- Un/a representant de l’Escola d’Administració Pública de Catalunya amb una titulació igual 
o superior a la que s’exigeix per accedir a la present convocatòria.  
 

Secretaria: El/la secretari/ària de la corporació o la persona en qui delegui. 
Personal tècnic col·laborador del tribunal: Un/a tècnic/a del servei de Recursos Humans, per 
a l’execució de diferents tasques de suport, organitzatives o de gestió, amb veu i sense vot. 

 
7. PROCÉS SELECTIU: 

El procediment de selecció serà el de concurs-oposició i constarà de les fases que es detallen 
a continuació: 
 
1a fase: Prova de català 
Consistirà en la realització d'una prova de coneixement del català, i comptarà amb 
l’assessorament del personal tècnic competent en matèria de normalització lingüística. 
Quedaran exemptes d'aquesta prova les persones que en el moment de presentació de la 
sol·licitud acreditin estar en possessió del certificat de suficiència de la llengua catalana de la 
Secretaria de Política Lingüística, certificat de nivell C1, equivalent o superior.  
L’acreditació documental a l’efecte d’exempció també es pot fer fins abans de l’hora 
assenyalada per a l’inici de la prova de coneixements de llengua catalana, aportant davant del 
Tribunal qualificador l’original i una fotocòpia de la documentació acreditativa. Aquest exercici 
es qualificarà d’apte o no apte, i es necessitarà la qualificació d’apte per passar a la fase 
següent. 
 
2a fase: Oposició, Exercici únic 
Aquest exercici consistirà en la realització d’una prova teòrica-pràctica, que versarà sobre les 
funcions detallades a la base segona i el temari general i específic annex a aquestes bases 
específiques. En aquesta prova es podran incloure preguntes específiques, teòriques i 
pràctiques, relacionades amb les funcions detallades a la base segona i el temari general i 
específic, que evidenciïn tant el coneixement teòric com la capacitat d’analítica, així com 
l’aplicació pràctica dels conceptes.  
 
Aquesta prova tindrà una puntuació total de 40 punts, essent necessària una puntuació 
mínima de 20 punts per superar la prova, i conseqüentment passar a la fase de concurs. 
 
3a fase: Concurs de mèrits 
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Aquesta fase serà d’aplicació només a les persones que hagin superat la fase d’apreciació de 
la capacitat i consistirà en la valoració, per part del Tribunal, de determinades condicions de 
formació, mèrits o nivells d’experiència, adients amb les característiques de la plaça que es 
cobreix, sempre que siguin al·legats i acreditats documentalment, d’acord amb el barem de 
mèrits que s’indica a continuació. 

 
El resultat final de la fase de concurs serà la suma de les puntuacions obtingudes en la 
valoració dels mèrits aportats. Aquesta fase no tindrà caràcter eliminatori, ni es podrà tenir en 
compte per superar les proves de la fase d'oposició. La puntuació màxima que es podrà 
atorgar en aquesta fase serà de 20 punts. 
 
a) Experiència professional. 

La puntuació màxima que es podrà obtenir per aquest concepte serà de 10 punts. 
 
a.1) Per serveis prestats en qualsevol Administració Pública en règim funcionarial o laboral, 
en un lloc de treball amb funcions iguals o anàlogues a les de la plaça convocada, es puntuarà 
a raó de 0,20 punts per mes complet treballat.  
 
a.2) Per serveis prestats a l’Administració Pública, com a enginyer/a per compte propi i en 
relació a les funcions detallades a la base segona, es puntuarà a raó de 0,15 punts per mes 
complet treballat. 
 
a.3)  Per serveis prestats en l’àmbit privat, en un lloc de treball amb funcions iguals o 
anàlogues a les de la plaça convocada, es puntuarà a raó de 0,15 punts per més complet 
treballat.  
En cas de superposar-se temporalment situacions d'exercici professional previstes en més 
d'un supòsit dels que consten en els apartats anteriors, només serà valorada una de les 
situacions, la que sigui més favorable per la persona aspirant. 
 
Els serveis prestats a les administracions públiques en qualitat de personal eventual no es 
valoraran. No es puntuaran els períodes inferiors a un mes. Els serveis prestats i l’experiència 
laboral s’acreditaran segons l’establert a la base vuitena. 

 
b) Formació.  

La puntuació màxima que es podrà obtenir per aquest concepte serà de 10 punts.  
 
b.1)  Per estar en possessió d’una titulació universitària, superior a la titulació d’accés a la 
convocatòria (llicenciatura addicionals o cursos de postgrau o mestratge, o equivalent) 3 punts 
per cadascun, màxim 6 punts. 
 
b.2)  Formació complementària específica: cursos o jornades que tenen a veure amb 
l’àmbit funcional del lloc de treball per al bon desenvolupament de les tasques laborals 
relacionades, es podrà obtenir una puntuació màxima de 4 punts.  

- Per cursos de 4 a 9 hores, per cadascun 0,25 punts.  
- Per cursos de 10 hores fins a 19 hores, per cadascun 0,3 punts. 
- Per cursos de 20 hores fins a 60 hores, per cadascun 0,45 punts. 
- Per cursos de més de 60 hores, per cadascun 0,5 punts.  

 
L’acreditació dels mèrits de formació es farà mitjançant còpia de la certificació, amb 
especificació de l’entitat organitzadora, denominació del curs i la durada del curs en hores. 
Només tindran en compte  els títols, certificats, diplomes i altres documents expedits per 
organismes oficials, per qualsevol de les administracions públiques, col·legis professionals o 
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per centres d’ensenyament oficials autoritzats. Els cursos en que no es pugui acreditar les 
hores de durada, no seran valorats. 

 
Així mateix, els diplomes acreditatius de titulacions acadèmiques poden ser substituïts pel 
document acreditatiu d’haver abonat la taxa acadèmica oficial establerta per a la seva 
expedició. 
 
4a fase: Entrevista personal 

 
Si el tribunal ho considera adient per assegurar l’objectivitat, la racionalitat del procés selectiu 
i el requeriments funcionals, podrà completar el procés amb una entrevista personal que es 
fonamentarà en els aspectes curriculars de les persones aspirants, amb una puntuació 
màxima de 5 punts.  

 
La valoració final del procés selectiu resultarà de sumar les puntuacions obtingudes de la 2a, 
3a i 4a fase  per cadascuna de les persones aspirants.  Aquesta valoració constituirà la 
qualificació general que determinarà la inclusió i l’ordre de les persones aspirants en la 
proposta que formuli el tribunal. 
 
En cas d’empat, l’ordre s’establirà atenent, en primer lloc, a favor de l’aspirant que hagi 
obtingut major puntuació a la fase d’oposició, de persistir l’empat, l’ordre es decidirà per 
sorteig. El sistema per efectuar el sorteig l’acordarà el tribunal qualificador. 
 

8. APROVACIÓ DE LA LLISTA I ESTABLIMENT DE L’ORDRE DE PREFERÈNCIA 
 

Obtinguda la puntuació que resulti de la realització dels exercicis i/o de la valoració dels mèrits 
acreditats pels aspirants, segons en cada cas disposin les bases específiques corresponents, 
es confeccionarà la borsa de treball, la qual inclourà la llista de persones aprovades. 
La llista inclourà noms, cognoms i DNI de les persones, situades amb la seva puntuació en 
ordre decreixent, de més alta a més baixa. 
 
La borses de treball així confeccionada serà aprovada i el tribunal la farà pública en el tauler 
d'edictes de la corporació i en la web corporativa o seu electrònica del CCAP 
(http://www.ccapenedes.cat). 
 
Quan el Consell Comarcal de l'Alt Penedès necessiti cobrir temporalment vacants o per 
atendre necessitats urgents cridarà a les persones que apareguin en la llista que integra la 
borsa de treball, d'acord amb l'ordre en que hi figurin. Aquesta crida es durà a terme per 
qualsevol mitjà que permeti tenir constància a l'administració de la seva realització. 
 

9. CRIDA DE LA PERSONA ASPIRANT 
 

La permanència del personal seleccionat en les llistes d'espera restarà condicionada a la seva 
disponibilitat immediata en el moment de la crida i a la valoració adequada del 
desenvolupament de les seves tasques realitzades. 
 
L'interessat/da haurà de manifestar en el termini d'un dia laborable la seva acceptació o 
renúncia a l'oferta de treball que se li faci. La manca de manifestació s'entendrà com a rebuig 
de l'oferta. 
Si en el moment de ser cridat, l'aspirant renuncia tres vegades al contracte i/o al lloc de treball 
que se li ofereix o no l'accepta expressament o tàcita, passarà automàticament al final de la 
darrera llista d'espera vigent de la mateixa categoria professional. En el cas que el motiu de 
la no acceptació sigui per una incapacitat temporal o baixa per maternitat, aquesta renúncia 
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no serà computada, sempre que l'aspirant aporti justificant de la seva situació. És 
responsabilitat de l'aspirant avisar Recursos Humans quan torni a estar disponible per 
treballar. 
Mentre una persona integrant de la borsa de treball tingui vigent un nomenament o contracte 
temporal, no se li oferirà cap altra nova contractació o nomenament que pugui generar-se 
encara que aquest sigui de durada superior, exceptuant que es tracti de cobrir una vacant de 
la mateixa categoria o situacions administratives que comportin una reserva de lloc de treball 
per un període superior a 12 mesos, o un contracte de relleu sempre i quan reuneixi els 
requisits legals. Tampoc s'oferirà una nova contractació quan la persona pugui adquirir amb 
la mateixa la condició d'indefinit. 
 

10.  PRESENTACIÓ DE DOCUMENTS I CONTRACTACIÓ O NOMENAMENT  
 
10.1.- En cas que l'òrgan seleccionador decidís que cap de les persones aspirants 
presentades a les borses de treball convocades reuneixen les condicions mínimes 
necessàries per desenvolupar les funcions del lloc de treball que correspongui, podrà declarar 
deserta la convocatòria.  
 
10.2.- Les persones aspirants proposades presentaran en el Registre general de la 
Corporació, adreçat a Recursos Humans, en el termini de cinc dies naturals a partir de la 
publicació de la llista de persones seleccionades, els documents acreditatius dels requisits i 
mèrits establerts per aquesta convocatòria.  
 
10.3.- Les persones aspirants que tinguin la condició de personal en règim laboral indefinit en 
el Consell Comarcal de l’Alt Penedès, estaran exempts de justificar documentalment les 
condicions i els requisits ja demostrats per obtenir l’anterior nomenament o contractació.   
 
10.4.- No es podrà efectuar el nomenament o la contractació de la persona aspirant proposada 
si aquesta, dins del termini indicat, llevat de casos de força major, no presenta la documentació 
exigida, o si del seu examen se'n dedueix que hi manca un o més requisits essencials. Si això 
s’esdevé, quedaran anul·lades totes les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat 
en què hagi pogut incórrer la persona aspirant per falsedat en la sol·licitud presentada per 
prendre part en el procés selectiu.  
 
10.5.- En el supòsit d’exclusió d’una persona aspirant del procés selectiu, com també en el 
supòsit de renúncia de la persona aspirant proposada, el tribunal ha de formular una nova 
proposta, incloent-hi, si s’escau, el següent o següents persones aspirants que hagin superat 
el procés selectiu amb la puntuació més alta, que haurà/hauran d'aportar la documentació 
abans esmentada.    
A la vista de la proposta del tribunal i de la documentació presentada per la persona aspirant, 
sempre que siguin conformes amb el que disposen aquestes bases i les bases específiques 
que s’aprovin per a cada convocatòria, la presidència resoldrà motivadament el procés 
selectiu, contractant o nomenant, segons s'escaigui.  
 
10.6.-  La resolució acordant la contractació o nomenament, es notificarà a les persones 
interessades, que disposaran d'un termini de quinze dies -si no se n’estableix un altre a les 
bases específiques de cada convocatòria- des de la notificació per formalitzar el contracte.   
10.7.- Les persones que no formalitzin el contracte, o no prenguin possessió, en el cas de 
funcionaris/àries interins, dins el termini indicat, sense causa justificada, decauran en tots els 
seus drets.  
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11.  INCOMPATIBILITATS 

  
En l'exercici de les funcions atribuïdes a la plaça a la qual ha estat destinada la persona 
contractada i/o el/la funcionari/ària li serà d’aplicació la normativa vigent sobre el règim 
d'incompatibilitats en el sector públic, en compliment de la qual la persona aspirant, abans 
d'incorporar-se al servei de la corporació, ha d'efectuar una declaració d'activitats i, si escau, 
sol·licitar la compatibilitat en el formulari que li facilitaran des del Servei de Recursos Humans 
de la corporació, o exercir, altrament, l'opció que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 
de novembre i l'article 337 del Decret 214/1990. 
 

12.  INCIDÈNCIES  

El tribunal qualificador, mentre estigui constituït, està facultat per resoldre els dubtes que 
sorgeixen en l’aplicació d’aquestes bases i podrà adoptar els acords que corresponguin en 
tots els supòsits no previstos en elles, per tal de facilitar el desenvolupament normal del procés 
selectiu. 
 

13. RÈGIM D'IMPUGNACIONS I AL·LEGACIONS  

 
13.1. Contra l’acord d’aprovació d’aquestes bases específiques, que posa fi a la via 
administrativa, es pot interposar recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos a 
partir de l’endemà de la data de la seva publicació íntegra al Butlletí Oficial de la Província 
davant la sala d’aquesta jurisdicció del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, de 
conformitat amb l’article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa.  
 
13.2. Amb caràcter potestatiu, es pot interposar recurs de reposició en el termini d’un mes a 
comptar des del dia següent a la seva publicació, davant l’òrgan que ha pres l’acord, segons 
el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques. En aquest cas, no es podrà interposar 
recurs jurisdiccional fins que no sigui resolt expressament o s’hagi produït la desestimació 
tàcita del recurs de reposició interposat.  
 
13.3. Contra les resolucions definitives de la Presidència de la Corporació, les persones 
interessades podran interposar recurs potestatiu de reposició dins el termini d’un mes a 
comptar de l’endemà de la seva publicació o notificació, o directament, recurs contenciós 
administratiu davant la sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justícia de 
Catalunya en el termini de dos mesos a comptar de l’endemà de la seva publicació o 
notificació.  
 
13.4. Contra els actes de tràmit del tribunal de selecció que decideixin directament o 
indirectament el fons de l’assumpte, determinin la impossibilitat de continuar en el procés 
selectiu, produeixin indefensió o perjudici irreparable a drets o interessos legítims, les 
persones interessades poden interposar recurs d’alçada davant la Presidència, en el termini 
d’un mes a comptar de l’endemà de la seva publicació al tauler d’anuncis de la corporació.  
 
13.5. Contra els actes de tràmit del tribunal de selecció no inclosos en l’apartat anterior, les 
persones aspirants, al llarg del procés selectiu, podran formular totes les al·legacions que 
estimin pertinents per a la seva consideració en el moment de fer -se pública la puntuació final 
del procés selectiu.  
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13.6. Per la mera concurrència als processos selectius s’entén que la persona aspirant 
accepta íntegrament aquestes bases, tret que, prèviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-
les. 
 

14. PROTECCIÓ DE DADES   

Amb la presentació de la sol·licitud els/les aspirants són informats del tractament de les seves 
dades personals que són necessàries per prendre part en la convocatòria i per a la resta de 
la tramitació del procés selectiu, que són recollides i tractades amb la fi explícita, legítima i en 
base al Real Decret Legislatiu 5/2015 per el que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut 
Bàsic de l’Empleat Públic. 
Els/les participants, per la seva concurrència als processos selectius, accepten íntegrament 
aquestes bases i per tant autoritzen la corporació a verificar les dades a altres administracions 
o organismes per comprovar l’acompliment dels requisits establerts en la base segona, i en 
especial: 
- Que tenen la capacitat funcional i no pateixen cap malaltia o disminució psíquica que 

impedeixin el desenvolupament de les funcions pròpies de la plaça convocada o 
disminueixi les aptituds per a desenvolupar-les de forma permanent o transitòria. 

- Que no es troben inhabilitats/des per sentència ferma per a ocupacions o càrrecs públics 
per resolució judicial, per a l’accés al cos o escala de personal funcionari, o per exercir 
funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del personal laboral, ni haver estat 
separats/ades, mitjançant expedient disciplinari, del servei de qualsevol administració 
pública o dels òrgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autònomes. 

- En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitats/ades o en situació 
equivalent ni haver estat sotmesos/es a sanció disciplinària o equivalent que impedeixi, 
en el seu Estat, en els mateixos termes l’accés a l’ocupació pública. 

- Que no concorren en cap causa d’incompatibilitat, d’acord amb el que estableix la Llei 
21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de l’administració 
de la Generalitat de Catalunya, i la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats 
del personal al servei de les administracions públiques 

- No haver estat condemnats/ades per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat 
i la indemnitat sexual que inclou l’agressió, l’abús sexual, l’assetjament sexual, 
l’exhibicionisme i provocació sexual, prostitució i explotació sexual i corrupció de menors, 
així com pel tràfic d’éssers humans. 

 
Amb la presentació de la sol·licitud els/les aspirants són informats respecte el fet que es 
publiquin les seves dades identificatives en el BOPB, el DOCG i a la seu electrònica de la 
corporació tant en les llistes provisionals de persones admeses, excloses com en les 
d’aprovades per ordre de puntuació tal i com estableix l’art 45.1 b) de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, garantint 
sempre el respecte al seu dret fonamental a la protecció de dades.  
La corporació com a responsable del tractament de dades personals adopta les mesures de 
seguretat necessàries, d’acord amb la normativa aplicable de la legislació vigent de protecció 
de dades personals (Reglament (UE) 2016/679 General de Protecció de dades i la Llei 
Orgànica 3/2018 de Protecció de dades i Garantia drets digitals).  
El tribunal i en el seu cas, les persones especialistes que l’assessorin perquè col·laborin en 
totes o algunes de les proves o exercicis d’acord amb les respectives especialitats tècniques 
o el personal col·laborador per l’execució de diferents tasques de suport, organitzatives o de 
gestió seran anomenades per la corporació encarregats de tractament, oferint garanties 
suficients per aplicar mesures tècniques i organitzatives apropiades, perquè el tractament sigui 
conforme amb els requisits exigits per la normativa de protecció de dades personals.  
El termini de conservació de les dades lliurades serà d’un màxim de 3 anys per les persones 
aspirants que hagin superat totes les proves del procés selectiu, durant tota la seva vida 
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professional i el preceptiu per llei per la persona contractada i/o la funcionària i de 3 mesos 
des de que s’hagi resolt el concurs per els/les aspirants que no hagin resultat seleccionats. La 
informació publicada a la seu electrònica de la corporació es suprimirà passats 3 mesos des 
de la seva publicació d’acord amb les directius realitzades per les autoritats de control de 
protecció de dades. 
La corporació és l’únic destinatari i no hi ha transferència internacional. Hi ha elaboració de 
perfils no automatitzats i s’utilitzaran per avaluar aspectes personals de les persones, en 
particular per analitzar o predir aspectes relatius al rendiment professional i el compliment dels 
requisits de les persones aspirants. 
Les persones participants en el procés selectiu tenen dret a presentar una reclamació davant 
l’Autoritat Catalana de Protecció de Dades o a posar-se en contacte amb el/la Delegat/ada de 
Protecció de dades d’aquesta entitat en dpd@ccapenedes.cat. 
S’informa els/les participants en el procés selectiu que podran exercir els drets d’accés, 
rectificació, supressió, oposició i limitació del tractament en els termes establerts en la 
legislació vigent dirigint-se al Delegat de protecció de dades del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, c/ d’Hermenegild Clascar, 1-3 08720 Vilafranca del Penedès 
(dpd@ccapenedes.cat). 
 
ANNEX I. TEMARI PER A LA FASE D’OPOSICIÓ PROCÉS SELECTIU  
 
TEMA 1. Llei 20/2009, del 4 de desembre, de prevenció i control ambiental de les activitats. 
Obligacions generals de les persones o les empreses titulars de les activitats. 
Règims d'intervenció administrativa: 

- Distribució de competències sectorials en matèria ambiental, competències municipals. 
- Règim de llicència ambiental. Informes preceptius en matèria de medi ambient. 
- Règim de comunicació. 
- Informe urbanístic. 
- Controls inicials i periòdics. 
- Cessament de les activitats. 

 
TEMA 2. LLEI 18/2020, del 28 de desembre, de facilitació de l'activitat econòmica aplicable a 
les activitats econòmiques de baix risc: 

- Règim d’intervenció. 
- Declaracions responsables i comunicacions prèvies. 
- Canvis de titularitat i modificacions. 
- Finestreta única FUE, administració electrònica. 
- Plans d’inspecció i control de les activitats econòmiques. 

 
TEMA 3. Llei 3/2010, del 18 de febrer, de prevenció i seguretat en matèria d'incendis en 
establiments, activitats, infraestructures i edificis: 

- Competència municipal de verificació de les condicions de seguretat. 
- Òrgan de l'Administració de la Generalitat competent en prevenció i seguretat en 

matèria d'incendis. 
- Coordinació administrativa. 
- Règim d'intervenció administrativa per part de l'Administració municipal. 
- Acta de comprovació, inspecció. 

 
TEMA 4. Decret 112/2010, de 31 d’agost, pel qual s’aprova el Reglament d’espectacles públics 
i activitats recreatives (de desplegament de la Llei 11/2009, de 6 de juliol). 

- Règims d’intervenció administrativa, competències municipals. 
- Llicència municipal d’establiments oberts al públic. 
- Llicències i autoritzacions per a espectacles públics o activitats recreatives de caràcter 

extraordinari. 
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- Comunicacions prèvies. 
- Règim de controls, inspeccions i sancions. 

 
TEMA 5. Llei 16/2002, de 28 de juny, de protecció contra la contaminació acústica i Decret 
176/2009, de 10 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 16/2002, de 
28-06-2002, de protecció contra la contaminació acústica, i se n’adapten els annexos: 

- Competències municipals en regulació de la contaminació acústica. 
- Criteris de zonificació, zones de sensibilitat acústica. 
- Zones d’especial protecció de la qualitat acústica (ZEPQA) 
- Zones acústiques de règim especial (ZARE) 
- Mapes de soroll 
- Valors límit d’immissió de soroll aplicables a les activitats 

 
TEMA 6. DECRET 190/2015, de 25 d'agost, de desplegament de la Llei 6/2001, de 31 de 
maig, d'ordenació ambiental de l'enllumenament per a la protecció del medi nocturn: 

- Àmbit d'aplicació. 
- Zonificació, tipus de zones i característiques. 
- Mapa de la protecció envers la contaminació lumínica a Catalunya. Concepte i aplicació. 
- Règim estacional i horari d’usos de l’enllumenat. Horaris de funcionament. 
- Enllumenat exterior en períodes especials. Horaris de funcionament. 
- Característiques específiques de les instal·lacions d’il·luminació exterior. Enllumenat 

exterior específic. Enllumenat exterior viari i per a vianants. Enllumenat exterior 
industrial. Enllumenat exterior esportiu. Enllumenat exterior de seguretat. Enllumenat 
exterior comercial i publicitari. Enllumenament exterior esporàdic. 

- Competències dels Ajuntaments. Llicències municipals. Avaluació ambiental. Inspecció 
i control. Règim sancionador. 

 
2- Convocar simultàniament el procés selectiu per a la provisió de la plaça 

esmentada. 
3- Publicar les bases específiques i la convocatòria en el BOPB, DOGC i a la seu 

electrònica del CCAP. 
4- Donar trasllat de l’acord al servei de RRHH i PRL i a l’OAC del Consell Comarcal, 

als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
9- Aprovar la modificació de l’annex de les bases específiques del procés 
selectiu mitjançant la modalitat de concurs-oposició per ocupar el lloc de treball 
de tècnic/a superior arxiver/a del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, torn lliure, 
adherits a la borsa comarcal mitjançant conveni. 
 
ANTECEDENTS 
 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va 
aprovar inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les 
places vacants del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000007/2021), 
publicades íntegrament al BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, 
de 13 de maig i a la seu electrònica del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en 
endavant CCAP).  
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La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió d’1 d’agost de 2024, va aprovar 
les bases específiques del procés selectiu mitjançant la modalitat de concurs-oposició 
per a la provisió definitiva d’una plaça de Tècnic/a Superior en règim funcionarial, en 
l’escala d’administració especial, subescala tècnica, subgrup de classificació A1, per 
ocupar el lloc de treball de tècnic/a superior arxiver/a del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, torn lliure. 
 
Aquestes bases específiques es van publicar al BOPB i al DOGC de data 12 d’agost 
de 2024, essent el termini per a la presentació de sol·licituds de 20 dies naturals a 
comptar des de l’endemà d’aquella data. La data prevista per a la finalització del 
termini era el dia 2 de setembre de 2024. 
 
En l’annex únic de les referides bases específiques, que correspon al temari de les 
proves corresponents a la fase d’oposició del procés selectiu, s’han detectat algunes 
errades materials que obliguen -per raons de proveir de seguretat jurídica al 
procediment selectiu en tràmit- a procedir a la seva modificació i a iniciar-lo novament 
en la forma que es descriu a la part dispositiva d’aquest acord. 
 
Vist l’informe emès, pel cap del servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data 
de signatura de 5 de setembre de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
La realització d’aquest procés selectiu es regirà per les bases generals, per les 
específiques de la convocatòria, i en tot cas per la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora 
de les bases de règim local, pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual 
s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, el Reglament 
de personal al servei de les entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, el Decret 
legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text únic dels 
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública, la Llei 30/1984, de 2 d'agost, sobre mesures per a la reforma de la funció 
pública i el Reial Decret Legislatiu 5/2015, pel qual s’aprova l’Estatut bàsic de 
l’empleat públic, modificat per la Llei 20/2021, de 28 de desembre.  
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Suspendre el procediment selectiu iniciat i iniciar-ne un de nou, per les raons que 

en la part expositiva s’han explicitat.   
2- Modificar l’annex únic de les bases específiques del procés selectiu mitjançant la 

modalitat de concurs-oposició per a la provisió definitiva d’una plaça de Tècnic/a 
Superior en règim funcionarial, en l’escala d’administració especial, subescala 
tècnica, subgrup de classificació A1, per ocupar el lloc de treball de tècnic/a 
superior arxiver/a del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, torn lliure, adherits a la 
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borsa comarcal mitjançant conveni, essent el nou redactat de l’annex (exp. G7004-
000055/2024), el que es detalla tot seguit: 

 
“ANNEX Temari procés selectiu 

 
1. La Constitució espanyola de 1978. Estructura i contingut. Principis generals. La 

reforma de la Constitució. El Tribunal Constitucional. 
2. Drets i deures fonamentals dels espanyols. Garanties i suspensió dels drets i 

llibertats fonamentals. El Defensor del Poble. 
3. L’organització territorial de l’Estat: l’Administració local. Ens que la integren. La 

Llei de bases de règim local. La regulació del règim local a Catalunya. 
4. El municipi. Els òrgans de representació política i la seva designació. Òrgans 

necessaris i òrgans complementaris. Organització i competències municipals. 
Règims municipals especials. 

5. L’organització comarcal a Catalunya. 
6. L’Estatut d'Autonomia de Catalunya. Estructura, contingut essencial i principis 

fonamentals. Idioma, bandera i organització territorial. 
7. La Generalitat de Catalunya. Competències. Les institucions d’autogovern. 
8. Òrgans institucionals de la Generalitat. El síndic de greuges. La Sindicatura de 

Comptes. El Consell Consultiu. 
9. Fonts del dret comunitari. Els tractats. Els reglaments. Les directives. 
10. Les institucions comunitàries. La Comissió. El Consell. El Parlament Europeu. 

El Tribunal de Justícia. El Tribunal de Comptes. 
11. L’Administració pública: concepte i principis. El principi de legalitat. L’activitat 

discrecional de l’Administració. Control de la discrecionalitat. La desviació de 
poder. 

12. El dret administratiu: concepte. Fonts del dret públic. La llei: classes de llei. 
13. El reglament: concepte i classes de reglaments. Fonaments i límits de la 

potestat reglamentària. 
14. El ciutadà com a titular de drets davant l’Administració. Els drets públics 

subjectius Els interessos legítims. Capacitat jurídica i capacitat d’obrar. 
15. La competència administrativa: concepte, classes i naturalesa. Criteris de 

delimitació i formes d’atribució. La jerarquia administrativa. La delegació, 
l’advocació i la substitució. La coordinació administrativa. 

16. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de l'acte administratiu. La 
motivació i la forma. El silenci administratiu. L'eficàcia de l'acte administratiu: 
principis generals. Executivitat de l'acte administratiu. La notificació i la 
publicació. Invalidesa dels actes: nul·litat de ple dret, anul·labilitat. Convalidació. 

17. El procediment administratiu: concepte, principis i importància. El procediment 
administratiu comú: regulació. 

18. L’estructura del procediment administratiu: iniciació, ordenació, instrucció i 
finalització. Còmput de terminis. 

19. Revisió dels actes en via administrativa. Revisió d’ofici. Revocació dels actes 
administratius.  

20. Els recursos administratius: objectes i classes. Recurs d’alçada, potestatiu de 
reposició i extraordinari de revisió. Les reclamacions prèvies a l’exercici 
d’accions civils i laborals. 

21. La responsabilitat de les administracions públiques. Responsabilitat patrimonial. 
La responsabilitat de les autoritats i del personal al servei de les administracions 
públiques. 

22. La contractació administrativa: concepte i fonts. Incidència del dret comunitari 
europeu. 
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23. Principis bàsics de la Llei de contractes de les administracions públiques. Àmbit 
d’aplicació subjectiva. Classificació dels contractes i règim jurídic. 

24. La potestat sancionadora administrativa. 
25. El Consell Comarcal de l’Alt Penedès. Organització i funcionament. Serveis. 
26. Les classes de personal al servei de l’Administració pública local. Drets i deures 

del personal al servei de l’Administració pública. El sistema retributiu. Situacions 
administratives. 

27. La funció pública local: selecció i provisió de llocs. Adquisició i pèrdua de la 
condició de funcionari. 

28. Règim d’incompatibilitats del personal al servei de l’Administració pública. 
Responsabilitat civil, penal i administrativa dels funcionaris públics. Règim 
disciplinari. 

29. El pressupost com a instrument de planificació, d’administració i de gestió i com 
a mecanisme general de coordinació. Finalitats del pressupost. 

30. Les hisendes locals. Classificació dels ingressos. Ordenances fiscals. Els 
pressupostos locals. Procés d’aprovació. Documents que el componen. 
Modificacions pressupostàries: crèdits extraordinaris i suplements de crèdits. 
Transferències. Altres modificacions pressupostàries. 

31. El dret tributari a l’Administració local: concepte i contingut. Els principis de 
l’ordenament tributari. L’aplicació i la interpretació de les normes d’ordenament 
tributari. 

32. Els tributs: concepte i naturalesa. La relació jurídica tributària. El fet imposable i 
l’acreditació. Els elements personals del deute tributari. L’exempció tributària. 

33. Els impostos: concepte i principis. Els impostos directes. Els impostos 
indirectes. Taxes i contribucions especials. Els preus públics. 

34. La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals. 
35. L’administració digital. Principis. Drets i obligacions de la ciutadania. Accés 

electrònic  les administracions públiques. La identificació, certificació digital i la 
signatura electrònica. 

36. La protecció de dades de caràcter personal. Llei Orgànica 15/1999, de 13 de 
desembre. L’Autoritat Catalana de Protecció de Dades. Reglament (UE) 
2016/679, de 27 d’abril. 

37. La igualtat de gènere a l’Administració pública. Règim jurídic i mesures 
d’igualtat. 

38. La comarca de l’Alt Penedès: característiques geogràfiques, demogràfiques i 
econòmiques i patrimoni cultural rellevant. Els municipis de la comarca de l’Alt 
Penedès: dades bàsiques i principals característiques. 

39. La regulació jurídica del patrimoni documental a Catalunya. 
40. El sistema arxivístic de Catalunya. Marc legal i organismes que el conformen. 

La Llei 10/2001, de 13 de juliol, d’Arxius i Documents. 
41. La Xarxa d’Arxius Comarcals. Organització i funcions. 
42. L’Arxiu Comarcal de l’Alt Penedès: organització i quadre de fons. 
43. Els arxius municipals. Organització i funcions principals. 
44. Els principis fonamentals de l’arxivística. Definició de conceptes: Principi de 

provinença i del principi de respecte a l'ordre original dels fons. 
45. El document d’arxiu: concepte, evolució i valors. El cicle de vida dels 

documents. 
Fases, valors i usos de la documentació. 

46. La classificació i l’ordenació dels documents: concepte i sistemes de 
classificació. 

47. El model de quadre de classificació dels ajuntaments i consells comarcals. 
Proposta de la Generalitat de Catalunya. Índex i catàleg. 

48. El quadre de tipologies documentals. 
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49. La descripció documental. Mètodes i característiques dels diferents instruments 
de descripció. 

50. La normalització en la descripció: les normes internacionals de descripció 
arxivística i la norma de descripció arxivística de Catalunya (NODAC). 

51. La indexació i recuperació documental. Mètodes i instruments: tesaurus, 
ontologies semàntiques i altres sistemes d’indexació. Aplicació als arxius. 

52. Els ingressos ordinaris de documentació als arxius. El procediment de 
transferència de documentació. Concepte, principis i objectius. 

53. Els ingressos extraordinaris de documentació als arxius. Tipologia d’ingressos. 
54. El document fotogràfic: naturalesa, concepte, característiques i tractament 

arxivístic. 
55. El document audiovisual: naturalesa, concepte, característiques i tractament 

arxivístic. 
56. El document cartogràfic: naturalesa, concepte, característiques i tractament 

arxivístic. 
57. Preservació i conservació de documents en suport físic. Principis bàsics de 

restauració de documents. Causes de degradació i mesures de prevenció. 
Materials de conservació. 

58. La disposició documental: concepte i objectius. El calendari de conservació. 
59. L’avaluació i tria documental. Procediments i òrgans que la regulen a Catalunya. 
60. L’aplicació, característiques de les Taules d’Avaluació i Accés Documental. 

L’aplicació 
en l’administració local. El registre d'eliminació. Procés per a eliminar la 
documentació. 

61. El sistema de gestió documental. Definició, característiques, estructura i 
implantació. 

62. La gestió documental i la gestió de la qualitat. Les normes ISO i la seva aplicació 
pràctica a un arxiu. 

63. La captura de documents. El registre general d’entrada i sortida de documents. 
64. El document electrònic: concepte, característiques i tractament arxivístic. La 

gestió i el 
cicle de vida. La captura i el concepte de metadades. 

65. Propietats i esquemes de metadades dels documents electrònics. 
66. La digitalització dels documents administratius. Principals aspectes tècnics, 

organitzatius i jurídics. La còpia autèntica. 
67. Requeriments funcionals per a la gestió de documents electrònics en l’entorn 

electrònic. Sistemes d’informació, gestors d’expedients i gestors documentals. 
68. Definició i implantació de l’administració electrònica als ens locals. Eines, 

mecanismes i estratègies. 
69. La seguretat de la informació digital. L’Esquema Nacional de Seguretat i la seva 

aplicació en un sistema de gestió documental. 
70. Protocols d’identificació i signatura electrònica corporativa. Normativa aplicable 

i elements bàsics. Plans d’actuació i estratègies d’implementació. 
71. Política de preservació de documents electrònics. Models i elements bàsics. 

Estratègies d’implementació. Catàleg de formats. Migració i emulació. 
72. L’arxiu electrònic en el marc de l’administració electrònica. Concepte i marc 

legal. Obligatorietat i funcionalitats. 
73. L’Esquema Nacional d’Interoperabilitat: principis i beneficis. Les seves normes 

tècniques i les guies d’aplicació. El paper dels arxius. 
74. La publicitat activa. La transparència en la gestió administrativa. El bon govern. 
75. Règim jurídic del dret d’accés a documents. Sistema de garanties del dret 

d’accés a la informació pública. L’exercici del dret d’accés per part de la 
ciutadania. 
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76. L’accés i la protecció de dades personals. Marc jurídic català i europeu. 
Estratègies d’aplicació. El dret d’accés. 

77. Funcions del Delegat de Protecció de Dades (DPD) en un consell comarcal. 
78. El paper dels arxius en la societat de la informació. L'Arxiu social. 
79. Polítiques de difusió als arxius. Estratègies de màrqueting i comunicació. 

Propostes d'actuació. 
80. L'arxiu i la pedagogia. Arxius i escoles. Recursos didàctics 
81. La funció divulgativa dels arxius. Productes de difusió i xarxes socials. 
82. L'arxiu com a centre: edifici, equipaments i instal·lacions mínimes. La gestió dels 

dipòsits. 
83. La seguretat en els arxius. Plans de seguretat i emergència. 
84. Els desastres en els arxius: protocols d’actuació i polítiques preventives. 
85. El personal d'un arxiu. Organigrama funcional i necessitats d'un servei integral. 
86. Planificació i organització del servei als usuaris. Accés, consulta i préstec. 
87. Principis de reproducció de documents. La gestió dels drets d’autor i explotació 

en el tractament i difusió de les fotografies i els documents audiovisuals. 
88. La seguretat de la informació digital. L’Esquema Nacional de Seguretat i la seva 

aplicació en un sistema de gestió documental. 
89. Política de preservació de documents electrònics. Models i elements bàsics. 

Estratègies d’implementació. Catàleg de formats. Migració i emulació. 
90. El codi deontològic dels arxivers catalans. La Declaració Universal sobre els 

Arxius.” 
 
3- Obrir un nou termini addicional de 20 dies de presentació de sol·licituds per 

participar en el corresponent procés selectiu a què la convocatòria de treball 
obliga, ordenant alhora la publicació de la convocatòria d’aquestes bases 
específiques a la seu electrònica del CCAP, i simultàniament al BOPB i al DOGC.  

4- Informar a les persones aspirants que ja hagin presentat la sol·licitud de 
participació i  la documentació exigida en les bases de la convocatòria del procés 
selectiu aprovades anteriorment, que no serà necessari que presentin una nova 
sol·licitud de participació en el procés. 

5- Donar trasllat de l’acord al servei de RRHH i PRL i a l’OAC del Consell Comarcal, 
als efectes oportuns. 

 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
10- Aprovar la quota d’associat del Consorci Localret, per a l’any 2024. 
 
ANTECEDENTS 
Localret és el consorci local format per les administracions locals de Catalunya per 
actuar de forma conjunta en aspectes relacionats amb el desplegament de les xarxes 
i serveis de telecomunicacions, així com per actuar en l’aplicació de les TIC per 
millorar l’acció dels governs locals en l’impuls de la societat de la informació. 
 
El Ple del Consell Comarcal, en sessió de 9 de novembre de 2023, va aprovar 
l’adhesió del Consell Comarcal de l’Alt Penedès al Consorci Localret i els seus 
Estatuts, així com l’aprovació del conveni de col·laboració per a la integració de la 
Corporació com a membre de ple dret d’aquest Consorci (exp. G7013-000220/2023). 
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D’acord amb el conveni de col·laboració interadministrativa entre el Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès i el Consorci Localret, el pacte TERCER.- OBLIGACIONS 
ECONÒMIQUES, estableix que el Consell Comarcal de l’Alt Penedès, com a membre 
del Consorci Localret, contribuirà a les despeses de funcionament del Consorci 
mitjançant el pagament d’una quota anual de MIL DOS-CENTS (1.200,00) EUROS. 
 
Vist l’informe emès, per la gerència del Consell Comarcal, de data de signatura de 28 
d’agost de 2024. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
28 d’agost de 2024, en el qual certifica que existeix consignació pressupostària 
adequada i suficient a l’aplicació 920.48050 “Transferències a associacions 
municipalistes” del pressupost 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Article 133 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de 
la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya. 
 
Conveni de col·laboració interadministrativa entre el Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès i el Consorci Localret (exp. G7013-000220/2023). 
 
Articles, 52 a 62 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el 
capítol primer del títol sisè de la llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les 
hisendes locals, en matèria de pressupostos. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern en virtut de 
les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC0079-2023, de 18 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- APROVAR la quota anual, per a l’any 2024, com a membre del Consorci 
LOCALRET, Consorci local format per les administracions locals de Catalunya per 
actuar de forma conjunta en aspectes relacionats amb el desplegament de les xarxes 
i serveis de telecomunicacions, així com per actuar en l’aplicació de les TIC per 
millorar l’acció dels governs locals en l’impuls de la societat de la informació, per un 
import de 1.200,00 € (exp. G7013-000145/2024). 
Segon.- AUTORITZAR, DISPOSAR I RECONÈIXER, una despesa total màxima de 
1.200,00€ (mil dos-cents euros), a favor del Consorci LOCALRET, amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària 920.48050 “Transferències a associacions municipalistes“ 
del pressupost 2024. 
Tercer.- ORDENAR el pagament de la despesa per un import de 1.200,00€ (mil dos-
cents euros). 
Quart.- Notificar aquest acord a l’entitat interessada. 
Cinquè.- DONAR trasllat de l’acord a la Intervenció del Consell Comarcal, als efectes 
oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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11- Aprovar la pròrroga del conveni amb l'Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues 
per a la prestació del servei d'assistència tècnica en matèria de secretaria. 
 
ANTECEDENTS 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 24 de setembre de 2020, va 
aprovar el conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal de l’Alt Penedès i 
l’Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues per a la prestació del servei d'assistència 
tècnica en matèria de Secretaria (G7013-000090/2020). 
 
Mitjançant Decret de l’Alcaldia de l’Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues núm. 
2020/181, de 28 de setembre de 2020, es va aprovar el conveni entre l’Ajuntament de 
Sant Cugat Sesgarrigues i el Consell Comarcal de l’Alt Penedès, per a la prestació 
dels serveis d’assistència tècnica en matèria de Secretaria (exp. 2020 10813). 
 
El conveni va formalitzar-se en data 30 de setembre de 2020 i en el seu pacte cinquè 
s’estableix: Aquest conveni entrarà en vigor amb efectes del dia 1 d’octubre de 2020, 
no superant en cap cas els quatre anys fixats com a límit per l’article 49 de la Llei 
40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. El conveni pot ser objecte, 
abans de la finalització del seu termini, i de forma unànime, d’una pròrroga per un 
període addicional de quatre anys. 
 
La Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues, en sessió de 
13 de febrer de 2024, va aprovar l’actualització del preu públic de 38,19€/hora 
corresponent a la prestació dels serveis d’assistència tècnica en matèria de Secretaria 
contingut en el conveni de col·laboració amb el Consell Comarcal de l’Alt Penedès 
(exp. 2024 235 en relació exp. 2020 10813). 
 
L’Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues té la voluntat de donar continuïtat al  
conveni de col·laboració per tal de disposar d’un suport a la secretaria de l’ajuntament. 
 
Es proposa aprovar la pròrroga del conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès i l’Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues, el contingut del qual es 
transcriu literalment a continuació: 
 
Vist l’informe emès, pel cap del servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data 
de signatura de 12 de setembre de 2024. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura 10 
de setembre de 2024, en el qual informa que l’expedient es fiscalitza amb conformitat.  
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Articles 303 a 311 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament 
d’obres, activitats i serveis dels ens locals  
 
Articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d’ 1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 
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Vist que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern en virtut de 
les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 
DEC0079-2023, de 18 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar la pròrroga del conveni, entre l’Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues i 

el Consell Comarcal de l’Alt Penedès, per a la prestació del servei d’assistència 
tècnica en matèria de Secretaria (exp. G7013-000149/2024), d’acord amb el 
següent text: 
 

“PRÒRROGA DEL CONVENI ENTRE  EL CONSELL  COMARCAL  DE L’ALT 
PENEDÈS  I L'AJUNTAMENT DE SANT CUGAT SESGARRIGUES PER A LA 
PRESTACIÓ DEL SERVEI D'ASSISTÈNCIA TÈCNICA EN MATÈRIA DE 
SECRETARIA 

 
D’una banda, el President, senyor Xavier Lluch Llopart, el qual actua en nom i 
representació del CONSELL COMARCAL DE L’ALT PENEDÈS, en ús de les 
facultats de representació concedides per l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, 
de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització 
Comarcal de Catalunya. 

 
De l’altra, l’Alcalde, senyor Raül Casado Ruiz, de L’AJUNTAMENT DE SANT 
CUGAT SESGARRIGUES, fent ús de les facultats que li atorga l’article 53.1.a) 
del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la 
Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

 
I, el senyor Xavier Rodado Honorato, secretari del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, i el senyor Arcadi Corominas Baig, secretari accidental de l’Ajuntament 
de Sant Cugat Sesgarrigues, per tal de donar fe de la signatura del present 
conveni, en l’exercici de la funció prevista a l’article 92 bis de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, reguladora de les bases del règim local, i en consonància a l’article 3 del 
Real Decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels 
funcionaris de l’Administració Local amb habilitació de caràcter nacional. 

 
Les parts es reconeixen plena capacitat per subscriure el present conveni de 
col·laboració 

ANTECEDENTS 
 
I. La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 24 de setembre de 

2020, va aprovar el conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal de 
l’Alt Penedès i l’Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues per a la prestació del 
servei d'assistència tècnica en matèria de Secretaria. 
 

II. El pacte cinquè del conveni estableix que l’entrada en vigor del mateix era 
amb efectes del dia 1 d’octubre de 2020, no superant en cap cas els quatre 
anys fixats com a límit per l’article 49 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 
règim jurídic del sector públic.  
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Per altra banda, en el mateix pacte es preveia: El conveni pot ser objecte, 
abans de la finalització del seu termini, i de forma unànime, d’una pròrroga 
per un període addicional de quatre anys. 

 
III. Amb la voluntat d’ambdues administracions de donar continuïtat a la 

col·laboració, la Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en 
sessió de 12 de setembre de 2024, va aprovar la pròrroga del conveni. 

 
I en mèrits de tot el que s’ha exposat, totes les parts convenen en els següents: 

 
PACTES 

 
Primer.- Es prorroga el conveni de col·laboració, formalitzat en data 30 de setembre 
de 2020, entre el Consell Comarcal de l’Alt Penedès i l’Ajuntament de Sant Cugat 
Sesgarrigues per a la prestació del servei d'assistència tècnica en matèria de 
Secretaria. 
  
Segon.-  Es modifica el pacte cinquè del conveni en relació a la vigència en el sentit 
següent: 
 
La pròrroga del conveni entrarà en vigor amb efectes del dia 1 d’octubre de 2024 i 
finalitzarà el 30 de setembre de 2028, no essent possible la seva pròrroga d’acord 
amb l’article 49 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
Tercer.- Seguiment  
 
El seguiment de l’execució del conveni estarà formada per dues persones 
representants de cada part amb les funcions següents:  
 
- Coordinar les relacions entre les dues entitats.  
- Fer un seguiment i avaluació de l’aplicació de les actuacions establertes al 

conveni. 
- Identificar propostes de millora, proposar les accions necessàries per a 

implementar-les i fer-ne el seguiment i avaluació. 
 
Quart.- La resta de clàusules del conveni inicial es mantenen (exp. G7013-
000090/2020) a excepció de l’actualització que pugui produir-se en el preu segons 
les modificacions de l’ordenança fiscal núm. 3, reguladora del preu públic per a la 
prestació dels serveis d’assistència tècnica. 
 
I en prova de conformitat, les parts signen el present document electrònic a un sol 
efecte.” 

 
2- Facultar al president per a la complexa execució de la signatura de la pròrroga del 

conveni. 
3- Notificar el present acord a l’ajuntament interessat.  
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4- Donar trasllat de l’acord als serveis de Secretaria, Recursos Humans i a la 
Intervenció del Consell Comarcal, als efectes oportuns.  

 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
 
 

ÀREA DE SERVEIS A LES PERSONES I IGUALTAT 
 
El president d’aquesta Àrea, senyor Jordi Bosch Morgades, presenta les propostes 
següents: 
 
12- Aprovar o denegar les sol·licituds d’ajuts d’urgència social per pobresa 
energètica i/o contingències comuns. 
 
Dins de les competències bàsiques comarcals recollides en la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases de règim local es contemplen, en el article 25.2, apartat e, la 
prestació de serveis socials i de promoció i reinserció. 
 
La Llei 13/2006 de prestacions socials de caràcter econòmic determina el règim jurídic 
propi de les prestacions socials de caràcter econòmic, establint drets subjectius per a 
determinades situacions i regles bàsiques que guiaran el procés d’atorgament de 
prestacions econòmiques. 
 
La Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, que en el seu article 17 estableix 
com una de les funcions dels equips bàsics d’atenció social la gestió de prestacions 
d’urgència social i la tramitació de les prestacions econòmiques d’àmbit comarcal o 
municipal les altres que li siguin atribuïdes. 
 
El Consell Comarcal de l’Alt Penedès ha de donar compliment als principis que, en 
funció de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques, han d’imperar en la relació entre l’administració i la 
ciutadania en matèria d’objectivitat, transparència, proporcionalitat, confiança 
legítima, bona fe, eficàcia i eficiència dels serveis públics; particularment en un àmbit 
tan sensible com és el de l’atenció a les persones en situació de vulnerabilitat i 
exclusió social. 
 
El Consell Comarcal de l’Alt Penedès contempla com actuació comarcal preeminent 
i rellevant l’ajut a persones i famílies en situació de vulnerabilitat social. Sense 
perjudici del benestar individual i familiar, la consecució d’índexs de cohesió social al 
municipis de la comarca, esdevé una condició per al creixement econòmic i social del 
mateix.  
 
El Ple del Consell Comarcal, en sessió de 12 de juliol de 2018, va aprovar modificar 
el Reglament de prestacions econòmiques de caràcter social del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès aprovat pel Ple de 18 de gener de 2018. Es va sotmetre a informació 
pública sense que es presentessin reclamacions i  l'aprovació va esdevenir definitiva 
publicant-se el text íntegrament al BOPB de 4 d’octubre de 2018 i en extracte al DOGC 
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núm. 7728, de 17 d’octubre de 2018 (exp. G7002-000002/2018 i G70012-
000003/2018). 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió d’11 de gener de 2024, va 
aprovar obrir la convocatòria 2024 d’atorgament de prestacions econòmiques de 
caràcter social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (exp. G7004-000004/2024) amb 
càrrec al crèdit 231.48020 per les ajudes destinades a ajut d’urgència social i per un 
import màxim de 63.761,38€. 
 
De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.b i 20.8.a de la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, General de Subvencions, es va publicar extracte de la convocatòria 
al BOPB de 25 de gener de 2023 (CVE 202410008140) i codi BDNS (Identif.): 739999. 
 
Les sol·licituds presentades han estat valorades per les persones professionals del 
Servei de Benestar Social i compleixen amb els criteris establerts en el Reglament. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei de Benestar Social del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 10 de setembre de 2024 (inf. 164/2024). 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura 10 de 
setembre de 2024, en el qual informa que la disposició de la despesa, respon a 
despeses aprovades i fiscalitzades favorablement i l’expedient es fiscalitza amb 
conformitat. 
 
Vist que l’òrgan competent per resoldre sobre la concessió o denegació de les 
prestacions sol·licitades és la Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès 
d’acord amb el que estableix l’article 10 Reglament de prestacions econòmiques de 
caràcter social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
S’ACORDA: 
 
1- APROVAR les sol·licituds per a prestació d’ajuts d’urgència social per 

contingències comuns i per pobresa energètica del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès (exp. G5054-000025/2024) pels conceptes següents:  
 

NUM. EXP. PERSONES 
BENEFICIÀRIES MUNICIPI CONCEPTE IMPORT 

X2004-
000183/2024 

OAC 
CASTELLVÍ DE LA 
MARCA 

ALIMENTACIÓ 50,00 €  

X2004-
000184/2024 

YMP PONTONS 
SUBMINISTRA
MENT LLUM 

314,70 €  

X2004-
000204/2024 

CAT PONTONS 
SUBMINISTRA
MENT LLUM 

390,00 €  

X2004-
000203/2024 

JFC PONTONS HABITATGE 500,00 €  

X2004-
000202/2024 

CSML ST. MARTÍ SARROCA 
SUBMINISTRA
MENT LLUM 

40,00 €  

X2004-
000201/2024 

JAC 
CASTELLVÍ DE LA 
MARCA 

AT. MENORS 140,00 €  
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X2004-
000200/2024 

VCR ST. SADURNÍ D'ANOIA 
SUBMINISTRA
MENT LLUM 

170,86 €  

X2004-
000185/2024 

MA 
ST. QUINTÍ DE 
MEDIONA 

HABITATGE 300,00 €  

X2004-
000186/2024 

MA 
ST. QUINTÍ DE 
MEDIONA 

HABITATGE 350,00 €  

X2004-
000187/2024 

IS FONT-RUBÍ HABITATGE 440,00 €  

X2004-
000188/2024 

FS FONT-RUBÍ HABITATGE 440,00 €  

X2004-
000189/2024 

SD FONT-RUBÍ HABITATGE 175,00 €  

X2004-
000191/2024 

LGG GELIDA AT. SANITÀRIA 350,00 €  

X2004-
000192/2024 

IRM PONTONS 
SUBMINISTRA
MENT LLUM 

180,87 €  

X2004-
000206/2024 

MPE PUIGDÀLBER ALIMENTACIÓ 200,00 €  

X2004-
000199/2024 

JS CASTELLET I LA GORNAL HABITATGE 200,00 €  

X2004-
000198/2024 

MA CASTELLET I LA GORNAL HABITATGE 440,00 €  

X2004-
000197/2024 

MIFG ST. SADURNÍ D'ANOIA 
SUBMINISTRA
MENT GAS 

21,67 €  

X2004-
000196/2024 JLLLB 

TORRELLES DE FOIX ALIMENTACIÓ 200,00 €  

X2004-
000195/2024 

PAS GELIDA ALIMENTACIÓ 13,92 €  

X2004-
000190/2024 

MC SUBIRATS AT. SANITÀRIA 180,00 €  

X2004-
000205/2024 JLLLB 

TORRELLES DE FOIX HABITATGE 550,00 €  

X2004-
000194/2024 

JHC ST. SADURNÍ D'ANOIA 
SUBMINISTRA
MENT LLUM 

48,42 €  

X2004-
000193/2024 

LBG GELIDA 
SUBMINISTRA
MENT GAS 

47,58 €  

   TOTAL 5743,02 € 
 
2- DISPOSAR i RECONÈIXER una despesa per import de 5.743,02 € (cinc mil set-

cents quaranta-tres euros amb dos cèntims)  amb càrrec a l’aplicació 231.48020 
“Ajuts d’urgència social” del pressupost de l’exercici 2024, a favor de les persones 
beneficiàries anteriorment esmentades. 

3- ORDENAR el pagament a favor de les persones beneficiàries. 
4- NOTIFICAR el present acord a les persones interessades. 
5- DONAR trasllat de l’acord al Servei de Benestar Social i a la Intervenció del 

Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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13- Aprovar o denegar les sol·licituds de SAD Social. 
 
El Ple de 7 d’octubre de 2010 va aprovar inicialment el Reglament dels serveis d’atenció 
domiciliària, que regula el Servei públic d’Atenció Domiciliària (SAD) en tots els seus 
aspectes, tant en el de caràcter SOCIAL com el que fa referència a la DEPENDÈNCIA 
a l’Àrea Bàsica competència del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, publicat 
íntegrament al BOPB de 7 de gener de 2011 (CVE núm. de registre: 022010037717). 
 
El SAD SOCIAL, està destinat a persones i/o unitats de convivència en situació de risc 
social i amb dificultats d’adaptació social, i consta dels serveis següents: 
 
 Cura de la persona i de la llar. 
 Atenció de famílies o nuclis en situació de risc social, vulnerabilitat o 

desestructuració. 
 
Aquest conjunt d’accions o serveis s’organitzen mitjançant un pla d’atenció social 
individual, familiar o convivencial i es realitzen  en el domicili de la persona beneficiària, 
per part de personal qualificat i preparat (treballadors/es familiars).  
 
Aquesta intervenció l’accepta la persona beneficiària voluntàriament a través del pla 
d’atenció social individual. S’efectua de forma discontínua i el temps i la intensitat van 
d’acord amb les necessitats de cada persona beneficiària i de la disponibilitat del servei. 
 
La finalitat del servei és promoure una millor qualitat de vida dels ciutadans i 
ciutadanes, potenciant la seva autonomia personal i unes condicions adients de 
convivència en el seu propi entorn familiar i socio comunitari. 
 
El Ple de 7 d’octubre de 2010 va aprovar provisionalment l’ordenança fiscal núm. 10 
reguladora de la Taxa per a la prestació del servei d’atenció domiciliària a les persones 
en situació de dependència, la qual es troba publicada íntegrament al BOPB de 31 de 
desembre de 2010 (CVE 022010037120) i modificada en el Ple del dia 9 de novembre 
de 2023 i publicada inicialment en el BOPB de 17 de novembre de 2023. Transcorregut 
el període d’informació pública sense que s’hi hagin formulat reclamacions aquesta ha 
esdevingut definitiva publicada en el BOPB d’11 de gener de 2024 (CVE 
202410002369). 
 
Ateses les sol·licituds presentades de SAD Social, la Comissió tècnica d’avaluació del 
SAD ha procedit a estudiar les sol·licituds de SAD social, en base al barem establert 
en el Reglament, i ha determinat la idoneïtat o no del servei. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del Servei de Benestar Social del Consell Comarcal, de 
data de signatura de 21 d’agost de 2024 (Inf. 155/2024). 
 
Vist el que disposen els articles 10, 11 i 12 del Reglament dels serveis d’atenció 
domiciliària i l’ordenança fiscal núm. 10 reguladora de la Taxa per a la prestació del 
servei d’atenció domiciliària a les persones en situació de dependència.  
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Vist que l’òrgan competent per resoldre sobre la concessió o denegació del SAD és la 
Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès d’acord amb el que estableix 
l’article 11 del Reglament dels serveis d’atenció domiciliària, que regula el Servei públic 
d’Atenció Domiciliaria (SAD). 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar el SAD SOCIAL (exp. X2002-000027/2024), pels conceptes següents: 

 
NÚM. 

REGISTRE 
CONCEPTE NÚM. EXP 

HESTIA 
INICIALS MUNICIPI HORES 

SETMA-
NA TF 

COPAGA-
MENT 

USUARI €/H

MOTIU 

E/0007641-
2024 BAIXA 2021/74 JMB 

CASTELLVÍ DE 
LA MARCA - - ÈXITUS 

 
2- Notificar el present acord a les persones interessades. 
3- Donar trasllat de l’acord al Servei de Benestar Social del Consell Comarcal, als 

efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
14- Aprovar o denegar les sol·licituds de SAD dependència, serveis a prestar 
per SUMAR, serveis públics d’acció social de Catalunya SL. 
 
El SAD DEPENDÈNCIA, està destinat a persones dependents, i consta dels serveis 
següents: 
 Atenció i cura a persones dependents, reconegudes pel sistema de dependència 

(SAAD). 
 Neteja de la llar. 

 
Els Serveis d’Ajuda a domicili són una prestació que ofereix un conjunt organitzat i 
coordinat d’accions que es realitzen bàsicament a la llar de la persona i/o família, 
dirigides a proporcionar atencions personals, ajuda a la llar i suport social a aquelles 
persones i/o famílies amb dificultats de desenvolupament o d’integració social o 
manca d’autonomia personal. Aquest conjunt d’accions o serveis es realitzen per part 
de personal qualificat i preparat (treballadors/es familiars). Aquesta intervenció 
l’accepta la persona beneficiària voluntàriament a través del pla d’atenció social 
individual. S’efectua de forma discontínua i el temps i la intensitat van d’acord amb 
les necessitats de cada persona beneficiària i de la disponibilitat del Servei. 
 
La finalitat del servei és promoure una millor qualitat de vida dels ciutadans i 
ciutadanes, potenciant la seva autonomia personal i unes condicions adients de 
convivència en el seu propi entorn familiar i socio comunitari. Van adreçades a 
atendre les mancances d’autonomia personal, tot cobrint les necessitats bàsiques de 
la vida diària, procurant que totes les accions promoguin l’autonomia i les capacitats 
de les persones usuàries. 
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La prestació i execució material d’aquest servei es realitza, per part de SUMAR, 
serveis públics d’acció social de Catalunya SL i el Consell Comarcal realitza la 
supervisió tècnica del servei. 
 
El Ple de 7 d’octubre de 2010 va aprovar inicialment el Reglament dels serveis 
d’atenció domiciliària, que regula el Servei públic d’Atenció Domiciliària (SAD) en tots 
els seus aspectes, tan en el de caràcter SOCIAL com el que fa referència a la 
DEPENDÈNCIA a l’Àrea Bàsica competència del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
publicat íntegrament al BOPB de 7 de gener de 2011 (CVE 022010037717). 
 
El Ple de 7 d’octubre de 2010 va aprovar provisionalment l’ordenança fiscal núm. 10 
reguladora de la Taxa per a la prestació del servei d’atenció domiciliària a les 
persones en situació de dependència, la qual es troba publicada íntegrament al BOPB 
de 31 de desembre de 2010 i modificada en el Ple del dia 9 de novembre de 2023 i 
publicada inicialment en el BOPB de 17 de novembre de 2023. Transcorregut el 
període d’informació pública sense que s’hi hagin formulat reclamacions aquesta ha 
esdevingut definitiva publicada en el BOPB d’11 de gener de 2024 (CVE 
202410002369). 
 
Ateses les sol·licituds presentades de SAD dependència, la Comissió tècnica 
d’avaluació del SAD ha procedit a estudiar cadascuna de les sol·licituds presentades 
de SAD, en base al barem establert en el Reglament, i ha determinat la idoneïtat o no 
del servei. 
 
Entenent, que en els supòsits que la persona beneficiària hagi de fer efectiu un 
copagament del servei, el realitzarà mensualment a l’empresa SUMAR, serveis 
públics d’acció social de Catalunya SL. L’empresa facturarà mensualment al CCAP, 
els serveis prestats en funció de les hores efectives descomptant el copagament 
efectuat per la persona beneficiària. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del Servei de Benestar Social del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 21 d’agost de 2024 (Inf. 154/2024). 
 
Vist el que disposen els articles 10, 11 i 12 del Reglament dels serveis d’atenció 
domiciliària i l’ordenança fiscal núm. 10 reguladora de la  Taxa per a la prestació del 
servei d’atenció domiciliària a les persones en situació de dependència. 
 
Vist que l’òrgan competent per resoldre sobre la concessió o denegació del SAD és 
la Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès d’acord amb el que 
estableix l’article 11 del Reglament dels serveis d’atenció domiciliària, que regula el 
Servei públic d’Atenció Domiciliaria (SAD). 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar el SAD Dependència (exp. X2002-000026/2024), pels conceptes 

següents: 
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Registre 
D'ENTRADA 

 

Concepte Expedient 
SAD 

HESTIA 

Inicials Municipi TF 
20,73€ 

AUX 
17,07€ 

Copagament 
usuari €/h 

Motiu 

E/0007273-
2024 ALTA 2024/52 KGL 

SANT MARTÍ 
SARROCA - 8 - 

SUPORT 
FAMILIAR 

E/0007424-
2024 ALTA 2024/48 ABR 

SANT PERE DE 
RIUDEBITLLES - 8 - 

SUPORT 
DOMICILI 

E/0007535-
2024 ALTA 2024/56 EPC 

TORRELLES DE 
FOIX 10 10 - 

SUPORT 
DOMICILI 

E/0007445-
2024 ALTA 2024/55 JVV 

CASTELLET I LA 
GORNAL 8 16 - 

SAD 
MUNICIPAL 

 
2- Notificar el present acord a les persones interessades. 
3- Donar trasllat de l’acord a SUMAR, serveis públics d’acció social de Catalunya SL. 
4- Donar trasllat de l’acord al Servei de Benestar Social del Consell Comarcal, als efectes 

oportuns. 
 

VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
 
 
15- Altes i baixes dels Compromisos Socioeducatius (COSE) a les situacions de 
risc greu dels infants i adolescents. 
 
El Compromís socioeducatiu (d’ara endavant COSE) és un conveni de naturalesa 
pública, del que deriven drets i obligacions per les parts signatàries, que són, d’una 
banda, ens local responsable de l’EAIA encarregat d’elaborar el document, i, de l’altra, 
els progenitors, tutors o guardadors.  
 
És un acte administratiu resolutori o finalitzador del procediment, concretament, una 
forma de terminació convencional del procediment, prevista en l’article 88 de la Llei 
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del 
procediment administratiu comú.  
 
Aquest document ha de contenir la descripció i l’acreditació de la situació de risc, la 
seva avaluació i la concreció de les mesures que s’aplicaran des dels serveis socials 
bàsics o des d’altres serveis especialitzats per a la superació de la situació perjudicial. 
 
El COSE ve regulat per la Directriu General d’actuació 2/2010, de 29 de desembre, 
per la qual es modifica la Directriu 1/2010, de 30 de juny, sobre l’elaboració  del COSE 
previst en l’article 103.4 de la llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les oportunitats 
en la infància i adolescència. 
 
En aquesta directriu que s’acaba d’esmentar s’estableix que: 
1- És l’EAIA qui elabora el COSE d’acord amb el model que estableix la mateixa 

directriu. 
2- Seguidament un responsable de l’ens local i la família signa el compromís. 
3- Després de la signatura de les parts, es lliura una còpia del COSE a les persones 

següents: 
a) Als  progenitors, tutors o guardadors a través de l’EAIA referent. 
b) A l’EAIA referent. 
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c) A la Direcció general d’atenció a la infància i adolescència  a través del SÍNIA, 
sistema d’informació de la infància i adolescència-SÍNIA- de la DGAIA, a 
través del qual l’EAIA comunica totes les actuacions realitzades i annexa tots 
els documents generats. Aquest serà també, el cas del COSE. 

d) Als Serveis socials bàsics (professional de referència) a través d’EAIA. 
4- El COSE estableix una data de finalització, la qual es pot prorrogar pel termini que 

sigui acordat per les parts signatàries. 
5- Per últim, el COSE pot finalitzar per diferents motius que ja esmenta la directriu 

abans esmentada. Aquesta finalització s’ha de realitzar a través d’una resolució 
de finalització. 

6- Durant la vigència del COSE es pot generar una modificació del mateix o un 
trasllat per canvi de territori. 

 
Vist els informes emesos per la cap del servei de Benestar Social del Consell 
Comarcal. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern en virtut de 
les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Resoldre les obertures, tancaments, pròrrogues, modificacions i trasllats dels 

Compromisos Socioeducatius (COSE) a les situacions de risc greu dels infants i 
adolescents (exp. X2009-000015/2024), següents: 
 

Nº EXPEDIENT DEL MENOR ESTAT (COSE) 
ER-536362-2023 – X2009-000026/2024 OBERTURA 
ER-270377-2022 – X2009-000027/2024 TANCAMENT 
ER-270376-2022 – X2009-000028/2024 TANCAMENT 
ER-269979-2022 – X2009-000029/2024 TANCAMENT 

 

2- Comunicar la present resolució a la DGAIA. Aquest comunicat el portarà a terme 
l’Equip d’Atenció a la infància i adolescència a través del sistema d’informació de 
la infància i adolescència SÍNIA. 

 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
16- Obertura o tancament dels expedients de risc (ER) dels infants i/o 
adolescents. 
 
Segons els articles 99 i 103 de la Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les 
oportunitats en la infància i l’adolescència (LDOIA), així com també l’article 58 del 
Reglament que la desenvolupa, atribueixen la competència per intervenir en 
situacions de risc a l’administració local, per mitjà dels serveis socials bàsics, en 
primer lloc, i, en segon lloc, dels serveis socials especialitzats, en situacions de risc 
greu, quan aquells no aconsegueixen redreçar la situació de risc detectada. 
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En conseqüència, la Secretaria d’Infància, Adolescència i Joventut i la Direcció 
General d’Atenció a la Infància i l’Adolescència (DGAIA), cadascuna en el seu àmbit 
de competències, tan sols participen en la gestió administrativa de les situacions de 
risc per mitjà de la coordinació i l’establiment de directrius generals d’actuació dels 
serveis socials especialitzats (art. 22.1 LDOIA), la creació i ordenació del Sistema 
d’informació i gestió en infància i adolescència (art. 25 LDOIA) i, finalment, derivant 
les situacions de risc de que tingui coneixement als serveis socials competents per 
raó de la matèria. 
 
D’altra banda, les actuacions en matèria de risc han de formar part de l’expedient de 
risc, integrat en l’expedient únic de l’infant o adolescent, en el marc del Sistema 
d’Informació i gestió en infància i adolescència (actualment, Sini@), per la qual cosa 
els serveis socials bàsics o especialitzats han d’informar a la DGAIA sobre les 
intervencions realitzades i el seu seguiment i finalització (art.101 LDOIA). 
 
En aquesta directriu que s’acaba d’esmentar s’estableix que: 
1. Serveis Socials obri expedient per realitzar l’estudi i valorar la situació i procedeixi 

al tancament quan consideri que la situació de risc està normalitzada. 
2. Comunicar a DGAIA aquesta obertura i/o tancament a efectes que consti a 

l’expedient de risc de l’infant/adolescent en el sistema d’informació de la infància i 
l’adolescència (Sini@). 

3. Comunicar als pares de l’infant/adolescent l’obertura i/o tancament de l’expedient 
de risc. 

 
Atesa aquesta normativa esmentada i per tal d’establir l’expedient de risc com un 
procediment administratiu de l’ens local.  
 
Vist els informes emesos, per la cap del servei de Benestar Social del Consell 
Comarcal. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar, en compliment de l’establert a la normativa referenciada en la part 

expositiva d’aquest acord,  l’obertura o tancament dels Expedients de Risc (ER) 
dels infants i/o adolescents, següents: 
 

NÚM. EXP. ANNEXA Nº EXPEDIENT DEL MENOR ESTAT (ER) 
X2011-000033/2024 ER-255027-2022 OBERTURA 
X2011-000034/2024 ER-880370-2024 OBERTURA 
X2011-000035/2024 ER-893661-2024 OBERTURA 

 

2- Comunicar la present resolució a la DGAIA, perquè en prengui coneixement als 
efectes legalment previstos.  

3- Notificar el present acord a les persones interessades - amb els efectes 
assenyalats en l’apartat anterior. 

4- Donar trasllat de l’acord al servei de Benestar Social del Consell Comarcal, als 
efectes oportuns. 
 

VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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17- Aprovar el conveni de serveis socials amb el municipi de Santa Margarida i 
els Monjos. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 14 de març de 2024, va 
aprovar el conveni amb els ajuntaments de la comarca per a la prestació dels serveis 
socials bàsics i altres programes relatius al Benestar social i Polítiques d’Igualtat 2024. 
 
Atès que en data 6 d’agost de 2024, l’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos 
manifesta que volen esmenar part del conveni per fer constar els mecanismes de 
seguiment i règim de modificació del conveni. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei de Benestar Social del Consell Comarcal, de 
data de signatura de 21 d’agost de 2024. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
27 d’agost de 2024, en el qual es fiscalitza amb conformitat. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Atès, que la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, art. 49 
exposa el contingut dels convenis. 
 
Atès, que la Llei orgànica 6/2006, de 19 de juliol, de reforma de l'Estatut d’Autonomia 
de Catalunya, en el seu art.166 atribueix a la Generalitat la competència exclusiva en 
matèria de serveis socials, voluntariat, protecció de menors i promoció de les famílies. 
 
Atès que l'Administració de la Generalitat, els municipis i els altres ens locals de 
Catalunya són les administracions competents en matèria de serveis socials, d'acord 
amb el que estableix la Llei 12/2007, d’11 d’octubre de serveis socials. 
 
Atès que d’acord amb els principis generals de coordinació, cooperació i col•laboració 
que regeixen les relacions entre les administracions públiques, el Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès i els ajuntaments de la comarca interessats fixen voluntàriament i, de 
comú acord, el contingut d’aquest conveni. 
 
Vistes les atribucions que confereix la Disposició Addicional Segona, 2n de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic -LCSP 2017- i  en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 0079-
2023 de 18 de juliol de 2023, essent la Junta de govern l’òrgan competent per a 
l’aprovació. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Deixar sense efectes el conveni de Serveis Socials 2024 amb el municipi de 
Santa Margarita i els Monjos. 
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Segon.- APROVAR el conveni de Serveis Socials 2024 amb el municipi de Santa 
Margarita i els Monjos, en matèria de serveis socials i altres programes relatius al 
benestar social i polítiques d’igualtat, d’assistència i cooperació necessaris per a la 
gestió de l’àrea bàsica de serveis socials dels municipis de la comarca de menys de 
vint mil habitants pel 2024 (exp. G7013-000052/2024), d’acord amb el següent text: 

 
“CONVENI PER A LA PRESTACIÓ DELS SERVEIS SOCIALS BÀSICS I ALTRES 
PROGRAMES RELATIUS AL BENESTAR SOCIAL I POLITÍQUES D’IGUALTAT 2024 
 
D’una banda, el President, senyor Xavier Lluch i Llopart, el qual actua en nom i representació 
del CONSELL COMARCAL DE L’ALT PENEDÈS (en endavant CCAP), en ús de les facultats 
de representació concedides per l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, 
pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya i, 
especialment facultat per acord de la Junta de Govern de 12 de setembre de 2024. 
 
I, de l’altra, l’Alcaldessa, senyora Imma Ferret Raventós, la qual actua en nom i representació 
de l’AJUNTAMENT DE SANTA MARGARIDA I ELS MONJOS (Alt Penedès) (en endavant 
Ajuntament), en ús de les facultats de representació concedides per l’article 53 del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya. 
 
I, la senyora Vanessa Barra Canaleta, secretària accidental del Consell Comarcal, i la senyora 
Alba Estevez López, secretària de l’Ajuntament, per tal de donar fe de la signatura del conveni, 
en l’exercici de la funció prevista a l’article 92 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les bases del règim local, i en consonància a l’article 3 del Real Decret 128/2018, de 16 de 
març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris de l’Administració Local amb 
habilitació de caràcter nacional. 
 
Les parts es reconeixen plena capacitat per subscriure el conveni de col·laboració i 
 

MANIFESTEN 
 

I. Els serveis socials són un dels sistemes de l'estat del benestar, conjuntament amb la 
seguretat social, el sistema de salut, el sistema d'educació, les polítiques per a 
l'ocupació, les polítiques d'habitatge i altres actuacions públiques. Els serveis socials 
són el conjunt d'intervencions que tenen com a objectiu garantir les necessitats 
bàsiques dels ciutadans, posant atenció en el manteniment de llur autonomia personal 
i promovent el desenvolupament de les capacitats personals, en un marc de respecte 
per la dignitat de les persones. 

 
II. La Llei orgànica 6/2006, de 19 de juliol, de reforma de l'Estatut d’Autonomia de 

Catalunya, en el seu art.166 atribueix a la Generalitat la competència exclusiva en 
matèria de serveis socials, voluntariat, protecció de menors i promoció de les famílies. 

 
III. L'Administració de la Generalitat, els municipis i els altres ens locals de Catalunya són 

les administracions competents en matèria de serveis socials, d'acord amb el que 
estableix la Llei 12/2007, d’11 d’octubre de serveis socials. 

 
IV. Les comarques supleixen els municipis de menys de vint mil habitants en la titularitat 

de les competències pròpies dels serveis socials bàsics que aquests municipis no 
estiguin en condicions d'assumir directament o mancomunadament. 
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V. Els municipis i els altres ens locals poden exercir competències pròpies de 
l'Administració de la Generalitat per via de delegació, d'encàrrec de gestió o de fórmules 
de gestió conjunta, sens perjudici de les competències que les lleis els atribueixen. 

 
VI. A la comarca li correspon l’exercici de les competències que li siguin delegades o la 

gestió de les quals li sigui encomanada per part de l’Administració de la Generalitat, la 
diputació corresponent, els municipis, les mancomunitats, les comunitats de municipis i 
les organitzacions associatives d’ens locals. Les delegacions i les encomanes de gestió 
han d’anar acompanyades de la transferència dels recursos necessaris per al seu 
exercici, de conformitat amb l’art.25.1.c del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, 
pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya. 

 
VII. El sistema públic de serveis socials s'organitza en forma de xarxa per a treballar en 

coordinació, en col·laboració i amb el diàleg entre tots els actors que intervenen en el 
procés d'atenció a les persones, i s'estructura en serveis socials bàsics i en serveis 
socials especialitzats. 

 
Els serveis socials bàsics són el primer nivell del sistema públic de serveis socials i la 
garantia de més proximitat als usuaris i als àmbits familiar i social. 
 
Els serveis socials especialitzats s'organitzen atenent la tipologia de les necessitats, per 
tal de donar resposta a situacions i necessitats que requereixen una especialització 
tècnica o la disposició de recursos determinats. 
 
Els municipis o les comarques de més de cinquanta mil habitants poden constituir una 
demarcació territorial per a la prestació dels serveis socials especialitzats. En aquest 
cas, els ens locals poden gestionar els serveis per delegació de la Generalitat si ho 
sol·liciten. En els altres casos, la gestió dels serveis correspon a la Generalitat, sens 
perjudici de la possible delegació en els ens locals o de l'adopció de fórmules de gestió 
conjunta entre la Generalitat i els ens locals. 

 
VIII. La Llei 12/2007, d’11 d’octubre de serveis socials, preceptua que les àrees bàsiques de 

serveis socials són la unitat primària de l'atenció social als efectes de la prestació dels 
serveis socials bàsics i s’organitzen sobre una població mínima de vint mil habitants, 
prenent com a base el municipi. 
 
Els municipis de més de vint mil habitants poden tenir més d'una àrea bàsica de serveis 
socials, en funció del nombre d'habitants i de les necessitats socials. 
 
L'Àrea Bàsica de Serveis Socials ha d'agrupar els municipis de menys de vint mil 
habitants. En aquest cas, la gestió correspon a la comarca o a l'ens associatiu creat 
especialment amb aquesta finalitat. 

 
IX. Amb l'entrada en vigor de la Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials, el 

Departament de Benestar Social i Família va establir un nou marc de coordinació, 
cooperació i col·laboració amb els ens locals per permetre una prestació i gestió dels 
serveis socials que respongués a criteris de transparència, equitat territorial i 
optimització dels serveis adreçats a les persones amb necessitats socials i que a més, 
es mantingués en un escenari pluriennal per tal de permetre més estabilitat financera 
als ens locals. 
 
Aquest nou marc es va instrumentalitzar amb un contracte programa, una eina de gestió 
que substituïa l'anterior sistema basat en la convocatòria de subvencions i que permet 
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establir una relació més equilibrada entre les parts, caracteritzada per una 
corresponsabilitat del govern autonòmic i del govern local en la gestió, la prestació i la 
implementació dels serveis socials al territori, mitjançant l'establiment d'accions, 
obligacions i competències per cada una de les parts. El Ple del Consell Comarcal de 
l’Alt Penedès, en sessió de 15 de setembre de 2022, va aprovar el Contracte Programa 
2022-2025 per la coordinació, la cooperació i la col·laboració entre el Departament de 
Drets Socials i el Consell Comarcal de l’Alt Penedès en matèria de serveis socials i 
altres programes relatius al benestar social (exp. G7013-000098/2022). 

 
X. Els municipis de l’Alt Penedès (excepte Vilafranca del Penedès) compten amb menys 

de vint mil habitants, i no es troben en condicions d'assumir directament o 
mancomunadament les competències pròpies dels serveis socials bàsics, per la qual 
cosa, manifesta la seva conformitat en el sentit que disposa l’art. 31.2 de la Llei 12/2007, 
d’11 d’octubre, de serveis socials, per a que sigui el CCAP, qui el supleixi en la titularitat 
de les competències pròpies dels serveis socials bàsics. 

 
XI. En el Ple del Consell Comarcal, en sessió de 15 de setembre de 2022, es va aprovar el 

Contracte Programa 2022-2025 per la coordinació, la cooperació i la col·laboració entre 
el Departament de Drets Socials i el Consell Comarcal de l’Alt Penedès en matèria de 
serveis socials i altres programes relatius al benestar social (exp. G7013-000098/2022). 

 
XII. Vist el contingut tècnic del projecte del Contracte Programa 2022-2025 per a la 

coordinació, cooperació i col·laboració entre el Departament de  Drets Socials de la 
Generalitat de Catalunya i el CCAP, en matèria de serveis socials i altres programes 
relatius al benestar social i polítiques d’igualtat. 

 
XIII. La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 14 de març de 2024, va aprovar 

el conveni de col·laboració a subscriure entre el Consell Comarcal i els ajuntaments de 
menys de vint mil habitants de la comarca de l’Alt Penedès per aquest exercici 2024. 

 
XIV. Que d’acord amb els principis generals de coordinació, cooperació i col·laboració que 

regeixen les relacions entre les administracions públiques, el Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès i els ajuntaments de la comarca interessats fixen voluntàriament i, de comú 
acord, el contingut d’aquest conveni. 

 
I, en mèrits de tot el que s’ha exposat, ambdues parts convenen en els següents 
 

PACTES 
Primer.- Objecte 
 
És objecte d’aquest conveni actualitzar les condicions de col·laboració entre el Consell 
Comarcal i l’Ajuntament, per a prestar per part d’aquest Consell Comarcal el suport, 
l’assistència i la cooperació necessaris per a la gestió de l’àrea bàsica de serveis socials dels 
municipis la comarca de menys de vint mil habitants.  
 
Al Consell Comarcal, com a ens local supramunicipal, li corresponen les competències 
següents: 
 
a) Donar suport tècnic, econòmic i jurídic als ens gestors de les àrees bàsiques de serveis 

socials. 
b) Oferir serveis d'informació i documentació a les àrees bàsiques de serveis socials. 
c) Programar els serveis socials en llur àmbit territorial, d'acord amb els criteris de planificació 

i coordinació de la Generalitat, el pla estratègic corresponent i la Cartera de serveis socials, 
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en matèria de serveis socials, i convocar una taula territorial amb els consells comarcals i 
els ajuntaments dels municipis de més de vint mil habitants de llur àmbit territorial. 

d) Promoure i gestionar els serveis, les prestacions i els recursos propis de l'atenció social 
especialitzada per a garantir la cobertura de les necessitats socials de la població de llur 
àmbit territorial. 

e) Promoure l'associacionisme i els projectes comunitaris per a aconseguir que les 
necessitats socials es cobreixin i es gestionin millor. 

 
Segon.- Finalitat 
 
Els serveis socials tenen com a finalitat assegurar el dret de les persones a viure dignament 
durant totes les etapes de la vida mitjançant la cobertura de llurs necessitats personals 
bàsiques i de les necessitats socials, en el marc de la justícia social i del benestar de les 
persones. S'adrecen especialment a la prevenció de situacions de risc, a la compensació de 
dèficits de suport social i econòmic i de situacions de vulnerabilitat i de dependència i a la 
promoció d'actituds i capacitats de les persones com a principals protagonistes de llur vida. 
 
Tercer.- Sistema públic de serveis socials 
 
El sistema públic de serveis socials és integrat pel conjunt de recursos, prestacions, activitats, 
programes, projectes i equipaments destinats a l'atenció social de la població, de titularitat de 
l'Administració de la Generalitat, de les entitats locals i d'altres administracions, i també els 
que l'Administració concerti amb les entitats d'iniciativa social o privada. 
 
El sistema públic de serveis socials s'organitza en forma de xarxa per a treballar en 
coordinació, en col·laboració i amb el diàleg entre tots els actors que intervenen en el procés 
d'atenció a les persones, i s'estructura en serveis socials bàsics i en serveis socials 
especialitzats. 
 
Quart.- Serveis socials bàsics 
 
Els serveis socials bàsics són el primer nivell del sistema públic de serveis socials i la garantia 
de més proximitat als usuaris i als àmbits familiar i social. 
 
Corresponen als serveis socials bàsics les funcions següents: 
a) Detectar les situacions de necessitat personal, familiar i comunitària en llur àmbit territorial. 
b) Oferir informació, orientació i assessorament a les persones amb relació als drets i els 

recursos socials i a les actuacions socials a què poden tenir accés. 
c) Valorar i fer els diagnòstics social, socioeducatiu i sociolaboral de les situacions de 

necessitat social a petició de l'usuari o usuària, del seu entorn familiar, convivencial o 
social o d'altres serveis de la Xarxa de Serveis Socials d'Atenció Pública, d'acord amb la 
legislació de protecció de dades. 

d) Proposar i establir el programa individual d'atenció a la dependència i de promoció de 
l'autonomia personal, excepte en aquelles situacions en què la persona estigui ingressada 
de manera permanent en un centre de la xarxa pública. En aquests darrers casos, els 
serveis de treball social del centre de la xarxa pública han d'elaborar el dit programa. 

e) Revisar el programa individual d'atenció a la dependència i de promoció de l'autonomia 
personal quan correspongui. 

f) Acomplir les actuacions preventives, el tractament social o socioeducatiu i les 
intervencions necessàries en situacions de necessitat social i fer-ne l'avaluació. 

g) Intervenir en els nuclis familiars o convivencials en situació de risc social, especialment si 
hi ha menors. 
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h) Impulsar projectes comunitaris i programes transversals, especialment els que cerquen la 
integració i la participació socials de les persones, les famílies, les unitats de convivència 
i els grups en situació de risc. 

i) Prestar serveis d'ajuda a domicili, teleassistència i suport a la unitat familiar o de 
convivència, sens perjudici de les funcions dels serveis sanitaris a domicili. 

j) Prestar serveis d'intervenció socioeducativa no residencial per a infants i adolescents. 
k) Orientar l'accés als serveis socials especialitzats, especialment els d'atenció diürna, 

tecnològica i residencial. 
l) Promoure mesures d'inserció social, laboral i educativa. 
m) Gestionar prestacions d'urgència social. 
n) Aplicar protocols de prevenció i d'atenció davant de maltractaments a persones dels 

col·lectius més vulnerables. 
o) Gestionar la tramitació de les prestacions econòmiques d'àmbit municipal i comarcal i les 

altres que li siguin atribuïdes. 
p) Coordinar-se amb els serveis socials especialitzats, amb els equips professionals dels 

altres sistemes de benestar social, amb les entitats del món associatiu i amb les que 
actuen en l'àmbit dels serveis socials. 

q) Informar a petició de jutges i fiscals sobre la situació personal i familiar de persones 
afectades per causes judicials. 

 
Cinquè.- Serveis i prestacions 
 
Les prestacions del sistema públic de serveis socials poden ésser: 
 

1. Prestacions de servei:  
Son aquells serveis i prestacions que s’ofereix en el Catàleg del sistema de serveis 
socials i es diferencia en Serveis socials bàsics i Serveis socials especialitzats 

2. Prestacions econòmiques:  
Són aportacions dineràries, que tenen com a finalitat atendre determinades situacions 
de necessitat. Es poden atorgar amb caràcter de dret subjectiu, de dret de 
concurrència o d'urgència social. 

3. Prestacions d’ajudes tècniques:  
Són les que per mitjà d'un producte es poden atendre les necessitats socials de la 
persona i es poden associar amb altres prestacions 

 
Aquest sistema públic de serveis socials es disposa, al Servei de Benestar Social del CCAP, 
de la següent forma: 
 

a. Serveis Socials Bàsics: 
 Atenció individualitzada 
 Atenció comunitària 

b. Dependència i promoció a l’autonomia 
 SAD Social 
 SAD Dependència 
 Transport Adaptat 
 Banc d’Ajuts Tècnics (BAT) 

c. Prevenció a les drogodependències 
d. Pobresa i Inclusió 

 Targetes d’alimentació 
 Fons Europeu d’aliments 
 Prestacions d’urgència social i Pobresa energètica 

e. Convivència i ciutadania 
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 Primera acollida nouvinguts 
 Joves vulnerables 
 Mediació comunitària 

f. Acollida i orientació persones nouvingudes 
 Mòduls de coneixement de la societat catalana 
 Projecte ”Parlem-ne”, socialització i coneixement de la llengua catalana 

g. Envelliment Actiu 
 Consell de la Gent Gran de l’Alt Penedès 
 Projecte “Dinamització de la gent gran” (SUMAR) 

h. Igualtat 
 Servei d’Informació i Atenció a les Dones (SIAD) 

 Atenció psicològica dones víctimes de violència masclista 
 Atenció jurídica 
 Atenció psicològica infantil 

 SAI- LGTBIQ+ 
 Atempro - Teleasssitència 
 Acolliment residencial d’urgència per a dones víctimes de violència 

masclista i els seus fills/filles 
 Programa Temps per Cures 

i. Infància i adolescència en situació de risc 
 Servei Especialitzat d’Atenció a la Infància i l’Adolescència (SEAIA) 

j. PLACI (Pla Local d’Acció Comunitària Inclusiva) 
 

El Consell Comarcal posa a disposició dels ajuntaments els serveis/recursos següents: 
 

Serveis Socials Bàsics 
 
Els Serveis socials bàsics (SSB), són el primer nivell d’atenció a les persones. Atenen a les 
persones de manera personalitzada i comunitària. Estan integrats per un conjunt d’accions 
professionals coordinades que tenen com a objecte millorar el benestar social i afavorir la 
integració de les persones, promovent mecanismes de prevenció i intervenció, especialment 
per a persones, famílies i grups socials que es trobin en situació de risc social i d’exclusió. 
 
Les funcions principals dels equips tècnics que ofereixen aquest servei són les següents: 

 Oferir informació, orientació, assessorament, treball social comunitari, detecció, 
prevenció i tractament social i educatiu. 

 Fer propostes d'atenció a les persones i d'interès per a la comunitat, dissenyar 
programes d'actuacions socials i cooperar amb els altres serveis de la xarxa de 
benestar. 

 Conèixer els recursos i les prestacions socials existents i informar i ajudar en la gestió 
dels tràmits. 

 
Serveis d'atenció domiciliària 
 

Els serveis d'atenció domiciliària són un conjunt organitzat de recursos i accions adreçades a 
les persones que, per raó d'edat, dependència o discapacitat tenen limitada l'autonomia per 
realitzar les activitats bàsiques de la vida diària o requereixen atenció permanent i a distància. 

 
Servei d’ajuda a domicili de caràcter social 
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Conjunt de tasques que es realitzen a la llar de persones o famílies que es troben, per motius 
físics o socials, en situacions de mancança d'autonomia temporal o permanent per poder 
realitzar les tasques habituals de la vida quotidiana. Aquest servei inclou: 
 

 Cura personal: La persona beneficiària rep ajuda professional per a realitzar totes 
aquelles accions relacionades amb les activitats de la vida diària (AVD). Es 
desenvolupen accions assistencials, educatives i preventives al domicili de la persona 
i al seu entorn per a millorar l’autonomia personal i/o la integració social. 
 
Servei d’ajuda a domicili  per a persones amb  dependència reconeguda 

 
Aquest servei s'adreça a persones grans i a persones amb discapacitat en situació de 
dependència, i la seva funció és prevenir l'aparició o l'agreujament de malalties o discapacitats 
i de les seves seqüeles. 
 
Les persones beneficiàries caldrà que, obligatòriament, tinguin reconeguda la situació de 
dependència i haver-los estat prescrit el servei en virtut de, d’acord amb allò establert a la Llei 
39/2006, de 14 de desembre, de Promoció de l’Autonomia Personal i Atenció a les persones 
en situació de Dependència. 
 
Es concreta en actuacions per atendre les necessitats assistencials en el seu entorn habitual. 
Els seus objectius són facilitar els serveis assistencials a domicili o en centres plataforma que 
proveeixin diferents programes d'atenció de forma continuada i integral a les expectatives i 
necessitats de les persones grans, i de suport a les famílies o persones cuidadores. 
 
Aquest servei inclou dos tipus d'ajudes: 
1- Atenció de les necessitats de la llar: Aquest tipus de tasques inclouen la neteja de la llar 

(excepte les neteges de la llar a fons), fer el llit, preparar àpats (segons dietes establertes) 
i fer la bogada (tant a mà com amb rentadora), entre d'altres. 

2- Cura personal: La persona beneficiària rep ajuda per realitzar totes aquelles accions 
relacionades amb les activitats de la vida diària com, com la higiene, vestir-se i desvestir-
se i repassar i cosir la roba d'ús personal, entre d'altres. 

 
Transport adaptat 

 
Ajuts a persones amb mobilitat reduïda i/o discapacitat física, que no disposen de transport 
públic o no el poden utilitzat per impedients de salut, per a assistir a centres de dia de serveis 
socials, centres ocupacionals i centres especials de treball. Ajut ofert mitjançant convocatòria 
anual.  

 
Banc d’Ajuts tècnics (BAT) 

 
Per tal de millorar la qualitat de vida des les persones que necessiten un ajut tècnic i/o la de 
les seves persones cuidadores, s’articula un servei de préstec d’ajuts tècnics (caminadors, 
cadires de rodes, cadires de bany...) que es nodreix de donacions i cessions temporals i 
solidàries. El BAT dona servei al conjunt de la comarca i es delega part de la gestió a Creu 
Roja Alt Penedès. 
 

Prevenció de les Drogodependències 
 

Aquest servei s’encarrega de l’elaboració i el seguiment del Plans de drogues comarcals; 
ofereix un marc d’orientació, regulació i coordinació dels recursos existents sobre quatre eixos: 
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la prevenció i reducció de riscos, la detecció i la intervenció, l’atenció i el tractament i la 
comunicació i participació comunitària. 
 

Targetes d’alimentació 
 

Per tal de fer front a situacions extremes de manca de necessitats bàsiques, des dels Serveis 
socials bàsics i dins els plans de millora individuals o familiars, es gestionen targetes 
d’alimentació. Aquestes compten amb la col·laboració i gestió de Creu Roja Alt Penedès. 
 

Fons Europeu d’Aliments 
 

Des del servei de Benestar Social es gestiona a través de Creu Roja Barcelona i els Fons 
Europeus d’Aliments (Banc d’excedents d’aliments de la Unió Europea), l’adquisició d’aliments 
que es deriven als diferents centres de distribució de la comarca per tal de fer arribar aquests 
aliments bàsics a les persones que no necessiten i son derivades pels equips de serveis 
socials bàsics. 
 

Prestacions d’urgència social i pobresa energètica 
 

El servei de Benestar social del CCAP, posa a disposició, a través de la convocatòria pertinent, 
ajuts individuals d’urgència social per a pal·liar necessitats socials bàsiques i econòmiques de 
les famílies en seguiment per part de serveis socials bàsics, de manera puntual i urgent.  
 
Servei de primera acollida de les persones immigrades i de les persones retornades a 

Catalunya. Atenció a persones refugiades del conflicte d’Ucraïna 
 
El Consell Comarcal posa a disposició dels ajuntaments  el servei de primera acollida de les 
persones immigrades o retornades a Catalunya, la qual consta d’accions formatives i 
informatives. 
 
a) Informatives. La primera acollida inicial es realitza a través de la porta d’entrada al sistema 

català de serveis socials, que són els serveis socials bàsics articulats arreu de la comarca 
i el servei més proper a la ciutadania. 
Amb posterioritat, aquesta primera acollida inicial es pot complementar amb 
l’assessorament i informació per part del tècnic especialitzat que disposa el Consell 
Comarcal. 

b) Formatives. El Consell Comarcal conjuntament amb l’Ajuntament de Vilafranca i Creu Roja  
organitza cursos de coneixements laborals i de coneixement de la societat catalana i del 
seu marc jurídic adreçats a persones estrangeres immigrades, catalanes retornades, 
sol·licitants d’asil o refugiades. Aquests cursos tenen una durada de 15 hores cadascun i 
es realitzen 2 cops per any. 
Així mateix, el Consell Comarcal també posa a disposició dels ajuntaments la possibilitat 
d’adherir-se mitjançant conveni específic, al “Projecte Parlem-ne” de coneixement bàsic 
de la llengua catalana. 
 

D’altra banda es presta assessorament i acompanyament a persones refugiades del conflicte 
la guerra d’Ucraïna, així com als municipis de la comarca. 

 
Joves vulnerables 

 
El Consell Comarcal posa a disposició dels ajuntaments de l’Àrea Bàsica de Serveis Socials, 
un equip professional per fer seguiment i suport tant a centres de menors de la comarca com 
als propis joves, en especial situació de vulnerabilitat social.  
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Servei de Mediació Comunitària 
 

El Consell Comarcal posa a disposició dels ajuntaments de l’Àrea Bàsica de Serveis Socials 
el  Servei de Mediació Comunitària. Aquest és un servei públic d’atenció a tota la ciutadania, 
especialitzat en la prevenció i la resolució de conflictes entre ciutadans dins l’àmbit 
comunitari. La finalitat del servei és desplegar un ventall d’accions que promoguin la 
convivència ciutadana i el paper actiu dels ciutadans en la resolució dels seus propis conflictes, 
així com complementar les actuacions d’altres serveis públics. 
 

Servei d’orientació a la mediació 
 
El servei d’orientació a la mediació (SOM)  ofereix  informació i acompanyament, a aquelles 
persones de l’Àrea Bàsica que  vulguin rebre informació sobre mediació, com a mètode pacífic 
de gestió de conflictes en què un tercer fa el possible  que les persones parlin i reflexionin i 
cerquin de forma conjunta una solució vàlida, responsable i útil per tothom. 
 

Projecte Parlem-ne 
 

El Consell Comarcal posa a disposició dels ajuntaments de l’Àrea Bàsica de Serveis Socials, 
prèvia sol·licitud d’adhesió, aquest servei per tal d’oferir un espai de socialització i coneixement 
de la llengua catalana a persones nouvingudes al territori. El cost d’un mòdul de 20 hores de 
formació ascendeix a 1.100€. Aquest servei queda supeditat a la disponibilitat del mateix, ja 
que l’oferta és limitada. Projecte ofert mitjançant sol·licitud d’adhesió per part de l’ajuntament. 
 

Programa Envelliment actiu 
 

En aquesta línia d’actuació el CCAP impulsa el Consell de la Gent Gran; òrgan de consulta i 
participació de les persones grans de la comarca, format per representats de casals i entitats 
dels municipis. A través de la Junta Permanent, i amb el suport i acompanyament, de les 
tècniques referents, es proposen diverses accions a nivell comarcal, com al Mostractiva, el 
Cicle de caminades, el projecte de solitud no desitjada, etc.  
 
El projecte de Dinamització de gent gran, amb suport de la Diputació de Barcelona, es gestiona 
des del Consell Comarcal, amb sol·licitud d’adhesió i la corresponent aportació econòmica. 
Aquest servei compta amb el suport i gestió de SUMAR (Serveis públics d’acció social). 
 
Els municipis adherits a aquest projecte, es faran càrrec dels desplaçaments dintre del mateix 
municipi de la dinamitzadora adjudicada, si s’escau. Aquest import serà facturat per SUMAR 
directament a municipi, en el cas que s’hagi produït aquests desplaçaments i informat sempre 
prèviament per part de la tècnica. 
 
Projecte ofert mitjançant sol·licitud d’adhesió per part de l’ajuntament. 
 
 

Servei d’Informació i Atenció a les Dones (SIAD) 
 
El SIAD ofereix informació, orientació, assessorament jurídic i atenció psicològica a dones que 
es puguin trobar en situacions de violència masclista o amb risc a patir-ne. També es presta 
assistència, si és el cas, a llurs filles i fills i es realitza un seguiment personalitzat de cada cas. 
El SIAD està vinculat amb els circuïts d’atenció local per a l’abordatge de la problemàtica, atès 
que sovint representen una porta d’entrada per a les dones que es troben en aquesta situació. 
 
Aquest servei agrupa: 
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 Servei d’Atenció jurídica: ofereix informació i orientació a persones majors d’edat que es 

trobin en una situació de crisi personal i no tinguin suficient informació per poder decidir la 
millor solució al seu conflicte. Consultes personalitzades. 

 Servei d’Atenció psicològica:  ofereix informació i tractament psicològic a dones majors 
d’edat que es troben es situacions d’assetjament o violència masclista. Consultes 
personalitzades. 

 Servei d’atenció psicològica infantil: ofereix informació i orientació a famílies amb infants i 
adolescents fins als 18 anys. Consultes personalitzades i seguiment psicològic pels infants 
i adolescents. 

 Espai d’apoderament i suport mutu per a dones: s’ofereix un entorn d’acompanyament i 
suport emocional tant per a dones víctimes de violència masclista, com per a qualsevol 
dona que vulgui fer un procés de millora i d’apoderament personal. 

 
Servei de Mediació i acompanyament per a famílies, projecte pilot 

 
El Consell Comarcal posa a disposició dels ajuntaments de l’Àrea Bàsica de Serveis Socials, 
un equip professional per fer seguiment i suport tant a centres de menors de la comarca com 
als propis joves, en especial situació de vulnerabilitat social.  
 

Pla per a la Igualtat de l’Alt Penedès 
 
El Consell Comarcal posa a disposició dels ajuntaments, gratuïtament, l’adhesió al pla 
d’igualtat que es va aprovar en el Ple del Consell Comarcal, en sessió 8 d’octubre de 2020. El 
pla es planteja com una eina indispensable pers assolir el grau d’igualtat necessari a la nostra 
societat. 
 

Pla Comarcal LGTBI de l’Alt Penedès 
 
El Consell Comarcal posa a disposició dels ajuntaments, gratuïtament, l’adhesió al pla 
d’igualtat que es va aprovar en Ple el 17 de gener del 2019 i es va prorrogar fins al 2024 en el 
Ple del Consell Comarcal en sessió de 15 de setembre de 2022.  
Un Pla de LGBTI és un conjunt ordenat d’objectius i mesures que constitueixen la base per al 
desenvolupament d’una estratègia integral orientada a millorar i equilibrar la situació de 
persones Lesbianes, Gais, Transgèneres, Bisexuals i Intersexuals. És el document clau que, 
a més de servir per a la planificació, possibilitarà el seguiment i avaluació posterior del camí 
recorregut en aquest àmbit. 
 

Servei d’Atenció Integral LGTBIQ+ (SAI) 
 
El SAI mostra, sensibilitza i informa sobre la diversitat d'orientació sexual i la diversitat afectiva, 
sexual i de gènere. S’acompanya, assessora i es dona suport a les persones i entitats. També 
es treballa per prevenir la LGBTIQfòbia, donant resposta a les situacions de discriminació 
oferint suport i atenció per presentar i tramitar incidències i denúncies per discriminació per 
raó d'orientació sexual i d'identitat o expressió de gènere. S’informa sobre els recursos 
específics del territori. És el Servei de proximitat per a les persones LGBTIQ+ i un referent 
comarcal LGBTIQ+; formant part de la Xarxa SAI LGBTIQ+ de Catalunya. 
 

Servei de teleassistència mòbil per a víctimes de violència masclista (Atempro) 
 
El Servei de Benestar Social del CCAP davant els casos de violència masclista que requereixin 
mesures de protecció, amb la col·laboració d’altres agents socials i judicials, pot sol·licitar el 
dispositiu de telefonia mòbil i telecomunicació que permet a la usuària contactar i ser 
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localitzada amb un centre d’emergència adequat a la seva situació. L’atenció és immediata, 
24 hores al dia, 365 dies a l’any i assegura una ràpida resposta. 
 
Servei residencial d’estada limitada urgent per a dones víctimes de violència masclista 
i els seus fills i filles. 
 
Davant una situació de risc per a la seva integritat de la dona i els seus fills i filles, es disposa 
d’un espai residencial per a l’estada limitada  que garanteix la protecció i l’acollida de la dona. 
 
Així mateix, s’estableix un protocol d’atenció a les urgències en matèria de violència masclista 
d’abast comarcal per derivar a un espai d’acollida urgent. Es tracta d’un circuit que està integrat 
per tots els ajuntaments de la comarca, els serveis socials, els serveis sanitaris, els cossos 
policials i de seguretat ciutadana, així com els judicials, i d’altres agents socials del territori.   
 

Projecte Temps per Cures 
 
El CCAP, a través del Departament d’Igualtat i Feminismes, posa a disposició dels 
ajuntaments, mitjançant sol·licitud d’adhesió per part de l’ajuntament, , una aportació 
econòmica per a portar a terme la prestació de serveis de cura per a nenes i nens dels 0 als 
16 anys amb la Resolució IFE/3681/2023, de 31 d’octubre. Els termes d’aquest finançament 
queda recollit a continuació i amb la signatura d’aquest conveni. 
 

El Departament d’Igualtat i Feminismes és també el Departament responsable de fer 
les obligacions del Govern de la Generalitat de Catalunya en relació amb l’article 47 de 
la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes, que estableix 
l’obligació de les administracions públiques de desenvolupar polítiques de suport a les 
famílies que creïn i incrementin les prestacions i els serveis de proximitat necessaris 
per afavorir l’exercici de les responsabilitats familiars. 
 
D'acord amb l'àmbit competencial atribuït al Departament d'Igualtat i Feminismes pel 
Decret 184/2022, de 10 d’octubre, aquest Departament és, dins de l'àmbit de la 
Generalitat de Catalunya, el responsable de la gestió i desplegament del Pla 
corresponsables a Catalunya. 
 
L'execució dels serveis de cura per a nenes i nens dels 0 a 16 anys l’han de realitzar 
prioritàriament els ens locals, segons l’article 66.3 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la llei municipal de règim local de Catalunya, i 
sobre la base del principi de subsidiarietat que regeix en el sistema català de serveis 
socials. En l’article 6 de la Llei 17/2015, de 21 de juliol,  s’especifiquen les funcions dels 
ens locals de Catalunya en matèria de polítiques d’igualtat de gènere, entre les quals hi 
figura fomentar l’autonomia personal i econòmica de les dones i impulsar l’ocupació 
femenina. 
   
La Generalitat reconeix la seva corresponsabilitat en l'atenció a les persones i en les 
polítiques de cures i d'usos del temps, en virtut de la Llei 17/2015, de 21 de juliol, la qual 
estableix l'obligació de la Generalitat de Catalunya de complementar la suficiència 
financera dels ens locals en relació amb les funcions que aquesta Llei els atribueix, 
mitjançant la transferència dels recursos necessaris per a l'execució d'aquests serveis de 
cures. 

 
Que la Junta de Govern el CCAP, en sessió 29 de febrer de 2024, aprova l’acceptació 
l’import total relacionada a la resolució IFE/3681/2023, de 31 d’octubre. 
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L’objecte d’aquesta aportació econòmica és el finançament per a la prestació del servei 
de cura puntual per a nenes i nens dels 0 als 16 anys  que fan activitats de lleure fora 
del període escolar.  
 
Els serveis elegibles recomanats pel CCAP, després d’haver fet una valoració de les 
necessitats i realitats territorials son: 

 Casals en períodes no lectius 
 Espais d’acollida a l’escola, fora de l’horari escolar 
 Colònies i campaments 
 Serveis anàlegs de lleure fora de l’horari escolar. 

 
Per tal de poder respondre a la justificació d’aquesta Resolució caldrà aportar la següent 
documentació: 

 Memòria o balanç del pla d’activitats; a entregar a 15 de gener de 2025. 
 Certificat de la intervenció local que acrediti que els fons s’han aplicat a les 

finalitats previstes; a entregar a 15 de gener de 2025 d’acord amb el model 
proporcionat pel Departament d’IFE de la Generalitat de Catalunya. 

 
Tot el programa té el suport d’una tècnica del CCAP que acompanyarà els municipis que ho 
necessitin. 

 
Servei Especialitzat d’Atenció a la Infància i l’Adolescència (SEAIA) 

 
Ubicat a la seu del Consell Comarcal, és un servei descentralitzat per la Direcció General 
d'Atenció a la Infància i l'Adolescència del Departament de Benestar Social i Família. 
 
Donen suport tècnic als serveis socials bàsics i col·laboren en les matèries de la seva 
competència. Fan valoracions especialitzades (mesures de protecció), actuacions i atenció 
d'infants en risc o en situació de desemparament, així com el seguiment i tractament de les 
seves famílies. 
 

Pla Local d’Acció Comunitària Inclusiva (PLACI) 
 

El Consell Comarcal posa a disposició dels ajuntaments de l’Àrea Bàsica de Serveis Socials, 
el Pla d’Acció Comunitària Inclusiva (PLACI), aprovat al Ple d’11 de maig de 2023 (exp. X2036-
000002/2023) com a eina bàsica en la creació de valor per a les persones, el territori i el país, 
amb tres eixos fonamentals d’intervenció: persones grans en situació d’aïllament o solitud no 
desitjada; promoció de la vida autònoma, la participació i la inclusió laboral dels joves; Oferir 
acompanyament i suport a les famílies pel desenvolupament dels infants i adolescents, 
potenciant entorns comunitaris; i la transversalitat en salut mental. 
 
Sisè.- Personal 
 
L'organització del sistema públic de serveis socials ha de tenir el personal suficient amb la 
formació, la titulació, els coneixements, l'estabilitat laboral, la capacitat, el reconeixement 
social i laboral i les aptituds que calguin per a garantir l'eficiència i l'eficàcia en la prestació 
dels serveis socials. 
 
El personal professional que treballa en el camp dels serveis socials és un element cabdal del 
conjunt del sistema de serveis socials i ha de gaudir de l'atenció, el respecte i el suport a la 
seva participació necessaris per a assegurar-ne la presència en la definició dels serveis 
socials. 
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Les valoracions del personal professional de serveis socials són vinculants pel que fa a 
l'assignació dels recursos públics disponibles, en els termes en què s'estableixi per reglament. 
Així mateix, s'ha de garantir la intervenció professional necessària per a fer el seguiment de 
l'evolució de la situació personal o familiar objecte de l'atenció social. 
 
Per tal de delimitar les funcions dels professionals dels Equips Bàsics d’Atenció Social d’una 
forma més operativa els agrupem en tres àmbits d’intervenció: 
 

 Intervenció individual i familiar, o grupal 
 Intervenció social comunitària o grupal, tant en l’àmbit local com de transcendència 

comarcal. 
 Gestió del servei. 
 Coordinacions internes i externes. 

 
Setè.- Compromisos 
 
7.1. A assumir per ambdues parts 

 
1- Esmerçar esforços per tal que l’Àrea de serveis socials comarcal disposi dels recursos 

i serveis necessaris per garantir una qualitat de vida a totes les persones que viuen a 
l’Alt Penedès. 

2- Vetllar per la informació i supervisió dels professionals adscrits a l’equip bàsic, 
especialitzat i als servei d’ajuda domiciliària per tal d’assolir un funcionament adequat 
del servei. 

3- Aconseguir un bon funcionament i organització dels serveis de manera que, el Consell 
Comarcal posa a disposició dels ajuntaments els professionals qualificats, per poder 
atendre les necessitats locals, i l’ajuntament assumeix els canvis de personal que es 
poden produir per motius d’organització comarcal. 

4- Proporcionar a les/els professionals de serveis socials els elements estructurals, 
documentals, digitals, etc., necessaris per a la correcta aplicació de la normativa i de 
les seves tasques d’atenció a la població. 

5- Celebrarà reunions de coordinació anuals entre els ajuntaments i el Consell Comarcal 
per tal de fer el seguiment de les diferents actuacions dels serveis socials bàsics. 

6- Gestionar correctament la documentació que integra els expedients dels serveis 
socials bàsics, de manera que una vegada finalitzats s’ha de garantir el seu 
tractament, custòdia i conservació en l’arxiu comarcal. 

7- Consignar en els seus pressupostos les dotacions necessàries per a finançar els 
serveis socials de llur competència. 

 
7.2. A assumir pel Consell Comarcal de l’Alt Penedès 

 
D’acord amb el contracte programa que subscrigui anualment amb el Departament de Drets 
Socials de la Generalitat de Catalunya, el Consell Comarcal de l’Alt Penedès finançarà: 
 

1- Part dels costos del personal contractat dels Serveis dels Equips Bàsics d’Atenció 
Social i del Servei d’Ajuda Domiciliària del municipi. 

 
2- En concepte de despeses de personal de Serveis Socials Bàsics, pagarà la quantia de: 

 
 A l’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos, part proporcional: 

1  treballadora familiar 8.242,94 € 
½ administratiu 9.901,76 € 
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Respecte del punt 2, les aportacions restaran condicionades a la presentació per 
part dels ajuntaments respectius, d’una memòria d’execució del projecte i del 
certificat del secretari-interventor amb la relació de les quantitats de les despeses 
realitzades per l’execució del projecte. 
 

3- En concepte de Temps per Cures del Departament d’Igualtat i Feminismes tal i com 
consta en els serveis que presta aquest Consell Comarcal, pagarà la quantia de 
21.195,94 € a l’ajuntament. 
 

4- En concepte de suport als plans locals de joventut, pagarà la quantia de 6.431,25 € a 
l’ajuntament. 

 
5- Pel que fa als serveis especialitzats, el Consell Comarcal assumirà els costos de: 

 Servei especialitzat d’atenció a la infància i a l’adolescència (SEAIA), 
 La reserva de plaça de residència d’estada limitada urgent per a dones 

maltractades,  
 El Servei d’Informació i Atenció a les Dones,  
 Servei d’Atenció integral LGTBIQ+ 
 Projecte Temps per Cures 
 El Servei d’orientació a la mediació,  
 Projecte pilot mediació i acompanyament a famílies, 
 El servei de primera acollida  de les persones immigrades i de les retornades a 

Catalunya, 
 El Servei de Mediació Comunitària, 
 Projecte Envelliment actiu 
 Prestació d’ajuts d’urgència social i pobresa energètica, 
 Projecte Joves vulnerables, 
 PLACI. 

 
6- Els desplaçaments dels professionals de l’Equip Bàsic de serveis socials i del Serveis 

d’Ajuda Domiciliària, derivats de l’exercici de les funcions pròpies dels serveis socials 
bàsics. 
 

7- El quilometratge excepcional, que suposi desplaçaments fora l’Àrea Bàsica de Serveis 
Socials i que surti de l’organització de les diverses EBAS de la comarca, requeriran 
permís exprés de la gerència del Consell Comarcal i en el seu defecte, del responsable 
directe del Servei de Benestar Social. 
 

8- Les despeses de personal no imputades a cap Equip Bàsic d’Atenció Social en concret, 
així com les despeses derivades de material no inventariable o les derivades de la 
difusió informativa general del servei. 

 
7.3. A assumir per l’Ajuntament: 

 
L’ajuntament es compromet a complir les obligacions següents: 
 
1- Satisfer les quotes per l’any 2024 corresponents als serveis següents: 
 

a) En concepte de serveis socials bàsics: 
 
 Treballadora social, Educadora Social i Treballadora Familiar: 94.836,54 € 
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 Servei d’ajuda a domicili per a persones reconegudes com a dependents segons la 
LAPAD: 1.000,00 € 

 
b) En concepte de “Prevenció de Drogues”: 2.852,12 € 

 
2- Satisfer les despeses ocasionades pels desplaçaments dels/les professionals adscrits/es 

al seu municipi quan es tracti d’un encàrrec directe seu i/o per interès únic i exclusiu del 
seu municipi. 

3- Satisfer les despeses que generi l’estada en la casa d’acollida urgent per dones víctimes 
de violència masclista en aquells casos que, prèvia valoració per part dels professionals 
dels EBAS, s’acrediti que les víctimes no disposen de suficients recursos econòmics. 
Caldrà assumir el cost del desplaçament de la dona i de llurs fills, si fos el cas, fins a la 
casa d’acollida. 

4- Facilitar la informació i la documentació necessàries per a redactar les memòries i 
justificacions tècniques del servei.  

5- Vetllarà perquè s’acompleixin les funcions dels equips dels serveis socials bàsics. 
6- Fer constar la col·laboració del Consell Comarcal en totes les publicacions i els anuncis 

de serveis socials i altres actuacions en matèria de benestar social en l’àmbit d’aquest 
conveni i, en lliurarà còpia al Consell Comarcal.  

7- Assumir el finançament de la infraestructura, dels locals, del material, del manteniment del 
sistema d'informació, del suport administratiu.  

8- Posar a disposició un ordinador amb connexió a internet, que tingui les característiques 
estipulades pel Consell Comarcal de l’Alt Penedès, per tal de garantir el treball en xarxa, i 
per tal de poder accedir a l’aplicació Hèstia, de gestió d’expedients de serveis socials, i 
altres relatives al lloc de treball. 

9- Garantir la protecció de les dades personals de les persones usuàries dels serveis socials, 
disposant d’armaris que es puguin tancar amb clau i assignant al personal de l’Equip Bàsic 
dels Serveis Socials una paraula de pas pròpia per accedir a l’ordinador que utilitzi 
habitualment.  

10- Posar a disposició un espai adequat per a l’atenció amb la finalitat de garantir la 
confidencialitat d’aquesta. Així mateix, aquest espai, haurà de garantir la protecció i la 
integritat dels professionals. 

 
7.4. Adhesió per part de l’ajuntament al Pla per a la Igualtat de l’Alt Penedès, el text del 

mateix és el següent: 
 
I. La transversalitat, eina estratègica. 

 
Per tal de desenvolupar amb la màxima efectivitat el Pla Comarcal, és imprescindible establir 
les polítiques de dones com un eix transversal en l'acció de Govern. Amb aquest propòsit es 
farà especial èmfasi en els següents aspectes: 

 
1. Vetllar pel treball coordinat dels plans i programes desenvolupats pel Consell Comarcal de 

l’Alt Penedès. 
2. Garantir la continuïtat i coherència de les actuacions d'aquest Pla, així com la seva 

adequació a una realitat canviant. 
3. Elaborar i establir indicadors qualitatius i quantitatius que permetin un millor coneixement 

de la realitat de les dones a l’Alt Penedès i que serveixin per a la planificació, execució i 
avaluació del Pla Comarcal per a la Igualtat.  

4. Treballar amb els sindicats, les organitzacions empresarials i els partits polítics de l’Alt 
Penedès per a establir mecanismes que facilitin la participació activa de les dones en la 
societat. 
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5. Realitzar activitats d’informació i difusió en matèria de polítiques de dones i d'impacte de 
gènere en els mitjans de comunicació de la comarca. Aquestes campanyes se centraran, 
fonamentalment, en sensibilitzar sobre la necessitat de modificar els estereotips i valors 
de caràcter discriminatori i sexista. 
5.1. Vetllar per la erradicació del llenguatge sexista i androcèntric en els àmbits de 

competència d’aquest Consell Comarcal. 
6. Impulsar espais de coordinació municipals i supramunicipals de dones per intercanviar 

experiències. 
 

II. Incrementar la presència i la participació de les dones en tots els àmbits de la vida 
social, tenint en compte la seva diversitat. 

 
1. Garantir que les dones de l’Alt Penedès tinguin accés als coneixements que suposin 

una millora de les seves condicions de vida (sanitària, social, cultural, econòmica i 
científica). 

2. El paper de l’associacionisme. 
2.1. Visibilitzar, valorar i recolzar el treball realitzat per les associacions de dones. 
2.2. Impulsar la creació de xarxes d’intercanvi i de comunicació entre les 

associacions de dones. 
3. Promoure accions de recuperació de la memòria històrica, tant des de la perspectiva 

de les associacions com individual. 
4. Sensibilitzar en la valoració del treball domèstic i de cura, així com de la necessitat del 

seu repartiment entre homes i dones. 
5. Impulsar campanyes per desestigmatitzar les treballadores sexuals. 

 
III. Oferir una atenció integral davant les necessitats de les dones. 

 
1. Implementar serveis d'informació i atenció suficients i adequats per garantir la qualitat 

de vida de tothom per igual, integrats en els circuits locals. 
2. Proporcionar suport educatiu, ocupacional i psicosocial per a la integració de les dones 

en condicions d’exclusió social. 
3. Oferir als diferents col·lectius de dones informació i formació en tots els àmbits 

competència del Consell Comarcal, així com els que millor es corresponguin amb les 
característiques concretes de les associacions de l’Alt Penedès. 

4. Insistir en la importància de garantir el dret al propi cos per tal de millorar i positivar 
l’autopercepció del cos femení. 

5. Incorporar, en les polítiques d’integració, instruments que garanteixin el tractament 
específic dels col·lectius de dones amb discapacitats. 

 
7.5. Adhesió per part dels ajuntaments al Pla Comarcal LGTBI de l’Alt Penedès, amb els 

principals eixos de treball per a desenvolupar-lo. 
 
Eix 1. Impuls de les polítiques de diversitat sexual des del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès. 
 
Objectiu general: Disposar dels recursos i mecanismes necessaris per comunicar, coordinar 
i desenvolupar les polítiques LGBTI en l’àmbit comarcal incorporant la transversalitat com a 
estratègia metodològica. 
 
Línia 1.1. Elaborar i desenvolupar recursos per comunicar i projectar el compromís de la 
comarca envers les polítiques LGBTI i disposició de recursos per a la implementació. 
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Línia 1.2. Difusió, comunicació i projecció del compromís institucional envers les polítiques 
LGBTI en el Consell Comarcal i entre els municipis de la comarca. 
 
Eix 2. Sensibilització ciutadana i lluita contra la LGTBIfòbia. 
 
Objectiu general: Promoure accions de sensibilització i prevenció de la LGTBIfòbia perquè 
als espais públics dels municipis de la comarca les persones LGBTI puguin expressar la seva 
diversitat afectiva sexual de manera natural i segura. 
 
Línia 2.1: Implementar dispositius d’atenció comarcals per a la intervenció integral de les 
persones LGBTI. 
 
Línia 2.2. Elaborar i desplegar accions de sensibilització i prevenció adreçades a la ciutadania 
per a combatre la LGBTIfòbia. 
 
Eix 3. Sensibilització i formació a la comunitat educativa 
 
Objectiu general: Desenvolupar accions formatives i de sensibilització envers la diversitat 
afectiva i sexual adreçades als centres educatius de la comarca. 
 
Línia 3.1. Oferir recursos per a la comunitat educativa en matèria d’educació afectiva sexual, 
a través de tallers i divulgació de material informatiu i educatiu. 
 
Eix 4. Foment de l’apoderament i la participació social de les persones LGTBI. 
 
Objectiu general: Promoure l’apoderament individual i col·lectiu de les persones LGBTI 
fomentant la participació i visibilització en diferents àmbits d’intervenció. 
 
Línia 4.1: Elaborar, desenvolupar i oferir recursos i accions per donar suport i visibilització de 
la realitat LGBTI als grups informals i entitats socials de la comarca. 
 
Eix 5. Reconeixement dels drets laborals de les persones LGTBI. 
 
Objectiu general: Donar a conèixer les problemàtiques en l’accés al mercat laboral del 
col·lectiu LGBTI i difondre mecanismes que vetllin per a la defensa i garantia de la igualtat dels 
seus drets laborals 
 
Línia 5.1: Difondre recursos i eines per a la igualtat de drets laborals de les persones LGBTI. 
 
Eix 6. Atenció a les necessitats específiques de salut de les persones LGTBI. 
 
Objectiu general: Incorporar les necessitats específiques de les persones LGTBI a l’àmbit de 
la salut, proporcionant als professionals sanitaris de la comarca informació dels recursos 
existents així com realitzant accions de sensibilització i formació sobre la realitat LGBTI. 
 
Línia 6.1: Desenvolupar accions d’informació, sensibilització i formació als professionals 
sanitaris de la comarca. 
 
Per accedir al document sencer:  
https://seu-e.cat/documents/2368752/7002875/Pla+Comarcal+LGTBI+2018-2021/2b55ed00-
75ad-4fb8-bb00-22d9cde20924  
 
Vuitè.- Finançament 
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Aquest conveni es dotarà amb recursos provinents dels pressupostos d’ambdues 
administracions, sense perjudici de les actuacions finançades per altres administracions i/o 
amb la col·laboració de la iniciativa social. 
 
Novè.- Vigència 
 
La vigència d’aquest conveni abastarà el període de temps comprès entre els dies 1 de gener  
i 31 de desembre de 2024, podent-se prorrogar - en les condicions establertes a l’article 49 de 
la  Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic -, si el contracte programa 
2022-2025 no modifica les seves prestacions econòmiques per a l’exercici econòmic següent. 
En cas contrari, les prestacions econòmiques incorporades en el conveni hauran de ser 
regularitzades d’acord amb les noves dades aprovades pel Departament de Drets Socials de 
la Generalitat de Catalunya.  
 
Atès que les quantitats del contracte programa poden variar, amb l’aprovació d’aquest es 
procedirà a la seva corresponent regularització. 
 
Desè.- Mecanismes de seguiment, vigilància i control en l’execució del conveni 
 
Les parts signants del present document acorden crear una comissió per a seguir i vetllar pel 
compliment de les obligacions que s’hi recullen, avaluar periòdicament la prestació del servei 
i proposar, si s’escauen, les millores que siguin adients al seu efectiu i eficaç 
desenvolupament. 
 
Ajuntament i Consell Comarcal designaran, als efectes previstos a l’apartat anterior, un 
representant de cadascuna de les corporacions respectives per al desenvolupament de les 
funcions en ell previstes. 
 
Onzè.- Modificació 
 
Causa de modificació: 

a. L’acord entre les parts. 
 
Dotzè.-  Extinció 
 
Causes d’extinció: 

 La realització del seu objecte o finalització del seu termini de vigència 
 L’incompliment del conveni per qualsevol de les parts signatàries  
 Per avinença de les parts signatàries 

 
Tretzè.- Protecció dades personals 
 
En compliment del Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i de Consell de 27 d’abril 
de 2016, relatiu  a la protecció de les persones físiques en el que respecta al tractament de 
dades personals i a la lliure circulació d’ aquestes dades (“RGPD”), de la Llei Orgànica 3/2018, 
de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD) 
o qualsevol disposició en matèria de protecció de dades, s’informa que el Consell és el 
responsable del tractament de les dades. 
  
Les dades personals seran tractades amb l’exclusiva finalitat de gestionar la relació entre les 
dues parts. Aquestes dades personals no seran comunicades a tercers. Llevat de què s’indiqui 
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el contrari, totes les dades sol·licitades seran necessàries per les finalitats descrites, per tant 
la negativa a facilitar-ho impossibilitarà l’execució de la relació. 
  
La base legal dels tractaments és l’execució de les relacions contingudes en el conveni, i 
essent necessària les comunicacions indicades en compliment de la normativa i per tal de 
poder executar el conveni. 
  
Les dades es conservaran sempre que es mantinguin les relacions entre ambdues entitats i 
d’acord amb la normativa d’arxiu aplicable, respectant els períodes de prescripció de les 
responsabilitat que es poden derivar. 
  
Per l’exercici dels drets d’accés, rectificació, oposició, supressió, limitació o portabilitat de les 
dades caldrà fer la petició, acompanyant de DNI o qualsevol altre document que acrediti la 
seva identitat: 
• per carta a la seu del Consell 
• per correu electrònic al delegat de protecció de dades a l’adreça dpd@ccapenedes.cat 
 
Així mateix l’interessat també podrà exercitar aquest drets davant de l’Ajuntament en la seva 
qualitat de receptor de les dades, acreditant la seva identitat per carta a la  seu de l’Ajuntament 
o ficant-se en contacte amb el Delegat de protecció de dades de l’Ajuntament. 
  
També té el dret a presentar una reclamació  davant de l’autoritat Catalana de Protecció de 
dades (apdcat.cat). 
 
Catorzè.- Publicitat 
 
De conformitat amb el que estableix l'article 8 b) i f) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern (BOE núm. 295 de 10.12.2013) i 
l’article 14 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern (DOGC núm. 6780 de 31.12.2014), el Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
en relació amb aquest conveni, farà pública la informació relativa a les parts signants, l’objecte, 
la vigència, les obligacions que hi assumeixen, incloent-hi les econòmiques, i qualsevol 
modificació que es realitzi. 
 
Quinzè.- Interpretació i jurisdicció 
 
Totes les qüestions que puguin derivar-se, en ordre a la interpretació i execució del conveni, 
considerant la seva naturalesa administrativa, seran resoltes de mutu acord i en cas de litigi, 
es sotmetran a la Jurisdicció contenciosa-administrativa. 
 
I en prova de conformitat, les parts signen el present document electrònic a un sol efecte.” 

 
 
Tercer.-  FACULTAR al president per a la complexa execució de la signatura del 
conveni. 
 
Quart.- Notificar el present acord a l’ajuntament interessat.  
 
Cinquè.- Donar trasllat de l’acord al servei de Benestar Social i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns.  
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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18- Aprovar l’expedient per a la contractació del Servei de suport a ajuntaments 
de l’Alt Penedès en matèria de Joventut. 
 
El Consell Comarcal de l’Alt Penedès té entre les seves finalitats la de desenvolupar 
les directrius estratègiques del Servei de Joventut, en el marc de la Llei de Polítiques 
de joventut, per la qual cosa ve donant suport a l’acció municipal i al desplegament 
dels plans locals de joventut com a instruments de planificació estratègica. Des de 
l’any 2001 el Consell Comarcal va posar en marxa el projecte anomenat, en els seus 
inicis Dinamo, de suport al Desenvolupament de Polítiques locals de joventut, que ha 
estat revisat i reelaborat al gener de 2004, al juliol de 2005, a l’octubre de 2007, al 
setembre de 2011, gener de 2014 i durant el 2016, 2020 i 2022 que ha consistit en:  
 
1. Possibilitar que actualment molts municipis tinguin la seva pròpia Regidoria de 

Joventut, amb línies d’actuació específiques adreçades a les persones joves.  
2. Oferir els serveis consistents en un conjunt d’actuacions dirigides a acompanyar i 

orientar a les persones joves dins del programa de gestió i dinamització juvenil.  
3. Promoure l’emancipació de les persones joves mitjançat la creació d’una xarxa 

d’informació juvenil a la comarca amb protocols d’informació, assessorament i 
acompanyament juvenil comuns en temes de: educació, ocupació, habitatge, salut 
i cohesió social.  

4. Desenvolupament de projectes juvenils, necessàriament mancomunats, que 
afavoreixen la emancipació de les persones joves, especialment pel que fa a la 
seva emprenedoria i ocupabilitat.  
 

El Consell Comarcal de l’Alt Penedès creu del tot imprescindible seguir promovent la 
col·laboració, coordinació i treball conjunt amb tots els ajuntaments de la comarca en 
matèria de joventut per tal d’optimitzar els recursos i així aconseguir uns millors 
resultats globals, afavorint unes intervencions més eficients, tot fent efectius els 
principis de proximitat al ciutadà, i afavorir l’equilibri territorial i la cohesió social de la 
comarca.  
 
La Llei 33/2010, d’1 d’octubre, de polítiques de joventut estableix, entre les seves 
prioritats, la d’afavorir les oportunitats d’emancipació de les persones joves, per la 
qual cosa, aquest Consell Comarcal, a través del seu Servei de Joventut, ha de vetllar 
perquè en els municipis del seu àmbit territorial es duguin a terme, amb nivells de 
qualitat homogenis, els serveis i les activitats complementàries en matèria de joventut 
dels ajuntaments.  
 
Amb aquest objectiu el Consell Comarcal de l’Alt Penedès es centra en oferir 
recolzament als ajuntaments, com a instrument de suport en matèria de joventut 
mitjançant, fonamentalment, dues vies flexibles, i compatibles entre elles, que tenen 
l’objectiu de donar cabuda a les diferents necessitats municipals:  
 
1. Programes comarcals de joventut compartits. Per tal donar suport als ajuntaments 

de la comarca a l’hora de desenvolupar i enriquir les seves actuacions, en matèria 
de joventut, i també de potenciar l’eficiència i l’eficàcia en el desenvolupament de 
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programes i serveis compartits, d’interès comarcal, que resulten difícils d’abordar 
a nivell municipal.  

2. Professionals de joventut compartits. Per tal de facilitar als ajuntaments la creació, 
manteniment i ampliació de la estructura professional que faci possible la 
existència   del servei municipal de joventut, similar o l’ampliació, millora o creació 
de línies de treball específiques o especialitzades adreçades a la creació 
d’oportunitats de les persones joves. Aquesta modalitat inclou la modalitat de 
programes comarcals compartits que   desenvoluparà el tècnic/a o dinamitzador/a 
de joventut compartida.  
 
Accions generals que es realitzen, entre d’altres:  
 

 Suport a les polítiques locals de joventut.  
 Dotar de recursos humans als municipis participants.  
 Desenvolupar i potenciar serveis adreçats a la població jove al territori.  
 Impulsar la participació juvenil local. Facilitar l’accés a la informació juvenil 

als municipis.  
 Trobades de joves.  
 Informar als joves.  
 Redactar el Pla Local de Joventut o el pla de dinamització de cada 

ajuntament.  
 Informar i assessorar als ajuntaments sobre les polítiques de joventut.  
 Organitzar activitats i xerrades pels joves.  
 Buscar els recursos econòmics per a poder realitzar les activitats.  
 Treballar de forma coordinada amb els altres projectes de Drets Socials, i 

d’altres àrees com: Ocupació, Educació, Cultura, Esports, etc.  
 Suport tècnic en l'organització dels casals d'estiu que es realitzen a la 

comarca.  
 Tenir contacte directe amb els alcaldes i regidors de joventut i amb les 

entitats dels municipis.  
 Suport a les entitats juvenils per sol·licitar subvencions i notificar les seves 

activitats a la Direcció General de Joventut.  
 Desenvolupar els programes comarcals compartits al municipi, recollits al 

Pla Comarcal de Joventut de l’ Alt Penedès 2024-2027, en el marc del Pla 
Nacional de Joventut de Catalunya i el marc de la Llei de Polítiques de 
Joventut. Els programes i projectes s’aniran actualitzant a través de les 
línies que s’estableixin a la Taula política comarcal de joventut a nivell de 
línies estratègiques i a partir de la Taula tècnica comarcal de joventut a 
nivell de serveis, programes i projectes mancomunats d’interès comarcal 
en matèria de joventut.  

 
L’objecte de la present contractació és la prestació de diferents serveis de suport als 
ajuntaments de l’Alt Penedès en matèria de joventut, per al desenvolupament del 
Projecte Territori donant suport directe als Plans Locals de Joventut. 
 
El valor estimat del contracte, de conformitat amb el que disposa l’art.101 LCSP, 
s’estableix en 630.953,95 €  IVA exclòs, tenint en compte el pressupost base de 
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licitació per a tota la durada del contracte més les possibles pròrrogues, d’acord amb 
el següent desglossament: 
 

Concepte  Import 
Import contracte 1 anualitat 262.897,48 € 
Import pròrrogues 1 pròrroga d’1 any 262.897,48 € 
Import modificacions  20% 105.158,99 € 

Total  630.953,95 € 
 
El pressupost base de licitació del contracte, calculat per a una durada inicial d’un 
any,  és de 289.187,22 €, corresponent a 262.897,48€ com a principal i 26.289,74€ 
en concepte d’IVA al tipus del 10%. 
 
L’article 116.1 de la Llei de Contractes del Sector Públic 9/2017, de 8 de novembre, 
per la que es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament 
Europeu i Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE (LCSP) disposa: “La signatura de 
contractes per part de les administracions públiques requereix la tramitació prèvia de 
l’expedient corresponent, que l’inicia l’òrgan de contractació motivant la necessitat del 
contracte en els termes que preveu l’article 28 d’aquesta Llei”. 
 
El present contracte té caràcter administratiu i es tipifica com a contracte de serveis, 
de conformitat amb allò disposat a l’article 17 LCSP. 
 
L’expedient de contractació serà objecte de tramitació ordinària, de conformitat amb 
els articles 116 i 117 de la LCSP. 
 
Es proposa el procediment obert amb tramitació ordinària i anticipada de l’expedient 
en base al valor estimat del contracte. 
 
Aquest contracte no està subjecte a regulació harmonitzada. 
 
Vista la memòria, de data 10 de setembre de 2024, emesa per la coordinadora tècnica 
del Servei de Joventut del Consell Comarcal en la qual es justifiquen les necessitats 
administratives a satisfer, la idoneïtat de l’objecte del contracte, la justificació del 
procediment, dels criteris d’adjudicació i de la resta de requeriments previstos a la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, LCSP. 
 
Vist l’informe proposta, de data 10 de setembre de 2024, emès per la coordinadora 
tècnica del Servei de Joventut del Consell Comarcal. 
 
Vist l’informe emès per la secretària accidental de la corporació (DEC-0133-2024 – 
05/08/2024), de data de signatura de 10 de setembre de 2024, en relació al plec de 
clàusules administratives particulars i tècniques, als efectes d’allò que estableix la 
disposició addicional 3a, apartat 8è, de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic. 
 
Vist que es tracta d’un expedient de tramitació anticipada, d’acord amb la DA tercera 
de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, es poden tramitar 
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anticipadament els contractes l’execució material dels quals hagi de començar en 
l’exercici següent o els contractes el finançament dels quals depengui d’un préstec, 
un crèdit o una subvenció sol·licitada a una altra entitat pública o privada, i s’ha de 
sotmetre l’adjudicació a la condició suspensiva de la consolidació efectiva dels 
recursos que han de finançar el contracte corresponent. 
 
D’acord amb l’article 117 de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector 
públic, els expedients de contractació es poden ultimar fins i tot amb l’adjudicació i 
formalització del contracte corresponent, encara que la seva execució, tant si 
s’efectua en una anualitat com en diverses, s’hagi d’iniciar en l’exercici següent. A 
aquests efectes es poden comprometre crèdits amb les limitacions que determinin les 
normes pressupostàries de les diferents administracions públiques subjectes a 
aquesta Llei. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
10 de setembre de 2024, en el qual s’informa que l’expedient es fiscalitza amb 
conformitat. 
 
De conformitat amb allò establert a l’article 326 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de contracte del sector públic (LCSP), en el marc del procediment obert, els òrgans 
de contractació de les administracions públiques han d’estar assistits per una Mesa 
de contractació, que serà l’òrgan competent per la valoració de les ofertes. Els 
membres de la Mesa, d’acord amb l’esmentat precepte han de ser nomenats per 
l’òrgan de contractació.  
 
Per altra banda, la disposició addicional tercera, a l’apartat 1, disposa que les 
administracions públiques locals aplicaran les regles contingudes a la LCSP, amb les 
especialitats que es recullen a les disposicions addicionals segona i tercera, 
concretament, la DA 2.7 en relació a la composició de la Mesa.  
 
Vist el que disposa la clàusula 12 del plec de clàusules administratives particulars que 
regula el contracte en relació a la mesa de contractació.  
 
Vist el que disposen els articles 17, 22, 116, 117, 122, 124, 156 a 158, 308 i 309, la 
DA2 i DA3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic 
(LCSP). 
 
La Junta de Govern de la corporació té assumida l’atribució per a contractar d’acord 
amb l’establert a la disposició addicional 2.1 de la LCSP en virtut de les delegacions 
expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-0079-2023, de 18 
de juliol de 2023, essent la Junta doncs la competent per a l’aprovació de l’expedient 
i per a l’obertura del procediment d’adjudicació.  
 
S’ACORDA: 
 
1- Aprovar l’expedient de contractació del Servei de suport a ajuntaments de l’Alt 

Penedès en matèria de Joventut, amb un pressupost base de licitació de 
289.187,22€ (IVA inclòs) i un valor estimat del contracte per un import de 



ACTA NÚM. G1005-000016/2024 
JG12092024 

 
 
 

133 

 

630.953,95€ (IVA exclòs), i les actuacions preparatòries efectuades. (exp. G5038-
000029/2024). 

2- Aprovar el plec de clàusules administratives i el plec de prescripcions tècniques 
particulars que ha de regir aquesta contractació. 

3- Convocar, aquesta licitació per a la seva adjudicació, que no està subjecte a 
regulació harmonitzada, i és susceptible de recurs especial en matèria de 
contractació, de forma anticipada, per procediment obert i adjudicar-la per aplicació 
de més d’un criteri d’adjudicació, d’acord amb els articles 145, 146, 156 a 158 i 
concordants de la LCSP. 

4- Autoritzar una despesa total màxima de 289.187,22€ (dos-cents vuitanta-nou mil 
cent vuitanta-set euros amb vint-i-dos cèntims), desglossada en 262.897,48€ 
(dos-cents seixanta-dos mil vuit-cents noranta-set euros amb quaranta-vuit 
cèntims) de principal i  26.289,74€ (vint-i-sis mil dos-cents vuitanta-nou mil euros 
amb setanta-quatre cèntims) en concepte d’IVA, amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 337.2270600 “Treballs realitzats altres empreses” del pressupost 
2025. En el cas que el contracte es formalitzi en l’exercici pressupostari anterior 
al de l’inici de la seva execució, l’adjudicació quedarà sotmesa a la condició 
suspensiva d’existència de crèdit adequat i suficient per finançar les obligacions 
derivades del contracte en l’exercici pressupostari corresponent. 

5- Nomenar els membres que formaran part de la mesa de contractació, següents:  
 
Presidència:  
- Jordi Bosch Morgades, conseller delegat de l’Àrea de Serveis a les Persones 

i Igualtat del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (titular); o Albert Tort Pugibet, 
membre de la Junta de Govern (suplent). 

 
Vocalies: 
- Vanessa Barra Canaleta, Secretària accidental de la corporació, que actuarà 

també de secretària de la mesa. 
- Jaume Miret Puig, Interventor de la corporació. 
- Glòria del Rey Jiménez, coordinadora tècnica del Servei de Joventut de la 

corporació.  
 
Custodis: Vanessa Barra Canaleta, Meritxell Tort Morgades i Goretti Tort 
Morgades (mínim de dos i seran les persones que permetran l’obertura del sobre 
digital un cop apliquin les seves credencials accedint a l’eina en l’interval de temps 
que s’hagi definit prèviament). 

 
6- Nomenar com a responsable del contracte a la Sra. Glòria del Rey Jiménez, 

coordinadora tècnica del Servei de Joventut del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès. 

7- Publicar l’anunci de convocatòria de la licitació i els integrants de la mesa de 
contractació al Perfil de contractant del Consell Comarcal. 

8- Donar trasllat de l’acord al servei de Joventut i a la tresoreria del Consell Comarcal 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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19- Aprovar el Programa d’Activitats OCTUBRE&HABITATGE, en el marc del Dia 
Mundial de l’Hàbitat 2024. 
 
ANTECEDENTS i FINALITAT 
 
El 1985 les Nacions Unides (ONU), va determinar el primer dilluns d’octubre de cada 
any com el Dia Mundial de l’Hàbitat, amb la finalitat de reflexionar sobre l’estat de 
l’estructura dels pobles i ciutats i, sobretot, sobre el dret bàsic de tothom a un habitatge 
adequat. El dia 7 d’octubre de 2024 és el Dia Mundial d’enguany i és l’inici d’una sèrie 
d’activitats en el marc de l’Octubre Urbà impulsat per UN-HABITAT, organisme 
depenent de l’ONU.  
 
En aquest marc internacional es presenta, en la seva 2a Edició, el Programa d’Activats 
Octubre&Habitatge 2024, adreçat a la ciutadania i als professionals. Aquest Programa 
inclou la Mostra d’Habitatge&Cinema “CINEMHA”. 
 
Des del Servei Comarcal d’Habitatge sabem que la informació és un element 
fonamental, no pas únic, en qualsevol situació relacionada amb l’habitatge. És per 
aquest motiu que des de sempre s’han ofert activitats i recursos en aquest sentit. 
Especialment en els darrers anys i alineats amb el Servei de Comunicació del Consell 
Comarcal s’han revisat i posat en marxa actuacions per facilitar la informació tant a 
nivell col·lectiu com individual. En aquest àmbit també s’ofereixen xerrades 
informatives per al públic en general i xerrades informatives als instituts en 
col·laboració amb el Servei de Joventut. 
 
Per continuar, enfortir i ampliar aquestes propostes per facilitar la informació i 
sensibilitzar, el proper més d’octubre, coincidint amb el Dia Mundial de l’Hàbitat, es 
programaran tot un seguit d’activitats, adreçades tant a la ciutadania en general com 
als professionals. Les activitats s’iniciaran a partir del dia 7 d’octubre (Dia Mundial 
2024) i s’estendran al llarg del més d’octubre, coincidint també amb l’Octubre Urbà. 
El Programa, en aquesta 2a edició, està format per 11 dies d’activitats formatives, de 
reflexió i culturals, per la ciutadania en general, instituts, professionals i representants 
polítics. (Annex 1). El Programa integra la Mostra de Cinema i Habitatge (CINEMHA), 
en col·laboració amb el Cineclub Vilafranca (Annex 2). Una important novetat és la 
col·laboració de diverses llibreries i biblioteques de la Comarca, essencial per fer 
arribar la informació i la reflexió a un major nombre de persones, i una matinal 
adreçada als instituts de la Comarca, en coordinació amb el Servei Comarcal de 
Joventut. 
 
El pressupost previst del Programa d’Activitats Octubre&Habitatge 2024 és de 
4.504,75€, dividit d’acord amb la taula següent: 
 

Descripció Import 
Projecció de pel·lícules  
LOS INDESEABLES (2 PROJECCCIONS) 750,00 € 
EN LOS MARGENES 550,00 € 
LA GRAN APUESTA 550,00 € 
Total 1.850,00 € 
IVA 21% 388,50 € 
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Total IVA inclòs 2.238,50 € 
Elements publicitaris  
2.000 flyers   160,00 € 
16 Expositors 3D Foam   1.465,00 € 
Senyalització vertical portàtil   247,93 € 
Total 1.872,93 € 
IVA 21% 393,32 € 
Total IVA inclòs 2.266,25 € 

 
Vist l’informe emès, pel cap del servei d’Habitatge del Consell Comarcal, de data de 
signatura de 12 de setembre de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Pla d’Actuació Comarcal 2024-2027. Objectiu Estratègic Contribuir a articular l’escut 
social, la igualtat i l’habitatge. Punt 4.7 Habitatge, Eix Prevenció i Habitatge. 
 
Clàusula 2.a. Funcions d’informació i atenció ciutadana, del Conveni de col·laboració 
i d’encàrrec de gestió entre l’agència de l’habitatge de Catalunya i el consell comarcal 
de l'Alt Penedès relatiu a l’oficina local d’habitatge, pels anys 2024-2027. Exp G7013-
000324/2023. 
 
Article 2.H. LLEI 18/2007, de 28 de desembre, del dret a l'habitatge: “(...) prevenir 
fenòmens de segregació, exclusió, discriminació o assetjament per raons 
socioeconòmiques, demogràfiques, de gènere, culturals, religioses o de qualsevol 
altra mena. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern en virtut de 
les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 

 
1- Aprovar el Programa d’activitats OCTUBRE&HABITATGE 2024 i els seus 

Annexes (exp. G2054-000004/2024). 
2- Donar trasllat de l’acord al servei d’Habitatge del Consell Comarcal, als efectes 

oportuns. 
 

VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
 
 
20- Aprovar la convocatòria, mitjançant el procediment de concurrència 
competitiva, per a l’atorgament de subvencions destinades a finançar ajuts 
econòmics a arrendadors i arrendataris del Programa de Borsa de Mediació per 
al lloguer social. 
 
ANTECEDENTS 
 
L’experiència positiva que des de l’any 2018 ha tingut la convocatòria anual de 
subvencions adreçades a propietaris, aconsella mantenir i fomentar aquesta línia 
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d’ajuts amb la finalitat d’augmentar i mantenir el nombre d’habitatges disponibles a la 
Borsa de Lloguer, així com facilitar una millor qualitat dels habitatges i el compliment 
dels mínims d’habitabilitat. 
 
En sessió de 7 de juliol de 2022, la Junta de Govern va aprovar les bases reguladores 
de subvencions per augmentar la confiança i l’interès dels propietaris d’habitatges per 
arrendar mantenir arrendats els seus habitatges mitjançant el Programa de Borsa de 
Mediació per al Lloguer Social del Servei Comarcal d’Habitatge del Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès. Expedient G7004-000037/2022, publicades al BOPB de data 15 de 
juliol de 2022, amb CVE 202210106472. 
 
El marc legal pel qual es regeixen les subvencions, es concreta en la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu Reglament de 
desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, (en endavant 
RLGS) així com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels 
Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant 
ROAS). 
 
L’Ordenança General de Subvencions del CCAP, fou aprovada inicialment per acord 
del Ple de data 29 d’abril de 2008, i publicada al Butlletí Oficial de la Província número 
259, corresponent al dia 28 d’octubre de 2008 (en endavant l’Ordenança). En aquesta 
Ordenança s’estableix al seu article 12 que la concurrència competitiva és la forma 
ordinària de concessió de subvencions, de conformitat amb allò previst a l’article 22 
de la LGS. 
 
El contingut de la present convocatòria s’ajusta a allò previst a l’article 23.2 de la LGS, 
així com a allò previst a l’article 12.5 de l’Ordenança. 
 
L’import total que es destinarà al foment d’aquestes actuacions és de 22.752,71€ amb 
càrrec a l’aplicació 150.48000 “Ajuts captació habitatges de lloguer”, del pressupost 
de l’exercici 2024. 
 
Vist l’informe emès, pel cap del servei d’Habitatge del Consell Comarcal, de data de 
signatura de 10 de setembre de 2024. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 
10 de setembre de 2024, en el qual l’expedient es fiscalitza amb conformitat. 
 
FONAMENTS JURÍDICS  
 
1. Bases reguladores bases reguladores de subvencions per augmentar la confiança 

i l’interès dels propietaris d’habitatges per arrendar mantenir arrendats els seus 
habitatges mitjançant el Programa de Borsa de Mediació per al Lloguer Social del 
Servei Comarcal d’Habitatge del Consell Comarcal de l’Alt Penedès 

2. Ordenança general de subvencions del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que 
fou aprovada per acord de l Ple de data 29 d’abril de 2008 publicada al butlletí 
Oficial de la Província número 259, corresponent al dia 28 d’octubre de 2008. 
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3. La Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i el seu Reglament, 
aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, en tot allò que sigui considerat 
desenvolupament de la normativa bàsica indicada a la disposició final primera de 
la indicada Llei de subvencions.   

4. Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre pel qual s’aprova el reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals.   

5. Decret 179/1995, de 16 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats 
i serveis dels ens locals 

6. Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya.   

7. Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local.  
8. Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la 

Llei reguladora de les hisendes locals. 
9. Decret 75/2014, de 27 de maig, del Pla per al dret a l'habitatge Secció 3. 
10. Decret 141/2012, de 30 d'octubre, pel qual es regulen les condicions mínimes 

d'habitabilitat dels habitatges i la cèdula d'habitabilitat. 
11. Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del 

títol sisè de la llei 39/1998, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes locals, 
en matèria de pressupostos.    

12. Bases d’execució del pressupost 2024 del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern, d’acord 
amb el previst en l’article 12 apartat 3 de l’ordenança general de subvencions i ajuts 
econòmics del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (BOPB núm. 259 de 28/10/2008). 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- APROVAR la convocatòria, mitjançant el procediment de concurrència 
competitiva, per a l’atorgament de subvencions destinades a finançar ajuts econòmics 
a arrendadors i arrendataris del Programa de Borsa de Mediació per al lloguer social 
(exp. G7004-000060/2024), el text íntegre de la qual és el següent: 

 
“Convocatòria any 2024 per a l’atorgament de subvencions destinades a finançar ajuts 
econòmics a arrendadors i arrendataris del Programa de Borsa de Mediació per al 
lloguer social.  
  
1. Indicació de l’aprovació de les Bases Reguladores Específiques i diari oficial on 
s’han publicat.  
 
Les Bases Reguladores Específiques han estat aprovades per acord de la Junta de Govern 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, de sessió de 7 de juliol de 2022, i publicades al BOPB 
de data 15 de juliol de 2022 (CVE 202210106472):  
https://bop.diba.cat/anunci/3272068/aprovacio-de-les-bases-reguladores-de-subvencions-per-
augmentar-la-confianca-i-l-interes-dels-propietaris-d-habitatges-per-a-arrendar-els-seus-habitatges-
mitjancant-el-programa-de-borsa-de-mediacio-per-al-lloguer-social-consell-comarcal-de-l-alt-penedes  
  
2. Objecte i finalitat  
  
Subvencions en règim de concurrència competitiva per les persones físiques o jurídiques 
propietàries o assimilades en qualitat d’arrendadors i persones físiques en qualitat 
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d’arrendataris  per finançar l’atorgament d’ajut econòmics del Programa de Borsa de Mediació 
per al lloguer social, d’acord amb les bases específiques reguladores.   
  
3. Procediment de concessió  
 
El procediment de concessió de les subvencions objecte d’aquesta convocatòria serà el de 
concurrència competitiva.  
  
4. Despeses subvencionables  
 
Les despeses subvencionables comprenen la realització per contractació de serveis, 
adquisició de materials o equipaments amb la finalitat de facilitar l’obtenció de la documentació 
necessària per l’arrendament, assoliment de condicions d’habitabilitat, millora, conservació, 
reparació i neteja de l’habitatge, així com despeses relacionades amb contractes on s’hagi 
pactat reemplaçar totalment o parcialment el pagament de la renda pel compromís de 
l’arrendatari de reformar o rehabilitar l’immoble, en aplicació de l’article 17.5 de la Llei 
d’Arrendaments Urbans.   
Aquestes despeses poden incloure els següents conceptes d’entre els especificats al punt 2 
les Bases, tenint en compte les següents especificacions i s’hauran de destinar  a finançar:  
Determinades actuacions de millora o despeses en relació a l’habitatge segons les categories 
següents, portades a terme des de l’1 de novembre del 2023 fins a 31 d’octubre de 2024.   

 
Categoria 1: Documentació i impostos  
 Obtenció de la cèdula  
 Obtenció del certificat energètic.  
 Contractació de manteniment del sistema de calefacció o aigua sanitària.  
 Butlletí elèctric.  
 Contractació de serveis de subministraments.  
 Pagament d’impostos municipals, ordinaris o extraordinaris, que afectin directament a 

l’habitatge. En cas que l’ajuntament del municipi a on s’ubiqui l’habitatge tingui previst 
bonificacions de l’IBI relacionades amb el lloguer de l’habitatge mitjançant la Borsa de 
Lloguer, aquesta despesa no serà considerada com a subvencionable i per tant no serà 
vàlida com a justificació.  

 Derrames extraordinàries de la comunitat de propietaris.  
 
Categoria 2: Condicionaments bàsics i estètics  
 Neteja professional de tot o part de l’habitatge  
 Pintura general o parcial de l’habitatge.  
 Reparació o substitució d’electrodomèstics.  
 Portes interiors.  
 Instal·lació de tendals, mosquiteres o similars.  
 
Categoria 3: Millores  
 Renovacions, reparacions i millores en bany i/o cuina  
 Instal·lació, substitució o millora del sistema de condicionament tèrmic d’eficiència 
energètica A o superior, aigua sanitària o instal·lació elèctrica.  
 Substitució i millora de finestres i portes de balcons, terrasses o patís o qualsevol dels 
seus components incloent-hi persianes enquestades i la seva motorització.  
 Terres, poliment, reparació parcial i substitució.  
 Actuacions solucionar problemes relacionats a les humitats interiors de l’habitatge.  
 Assoliment de condicions d’habitabilitat i millora d’eficiència energètica. Actuacions 
necessàries per l’assoliment de les condicions d’habitabilitat regulades pel DECRET 141/2012, 



ACTA NÚM. G1005-000016/2024 
JG12092024 

 
 
 

139 

 

de 30 d'octubre, pel qual es regulen les condicions mínimes d'habitabilitat dels habitatges i la 
cèdula d'habitabilitat. Actuacions en relació al informe de recomanacions d’eficiència 
energètica de l’habitatge del certificat energètic.  
  
5. Criteris de valoració  
 
Per a la valoració de les sol·licituds presentades, es tindran en compte: 
a. Que compleixin els requisits establerts a les bases.  
b. La puntuació obtinguda, de major a menor, segons els següents criteris:  
 Habitatges que no hagin estat arrendats mitjançant la Borsa des de l’any 2019 i amb 

contracte o acord amb data de signatura 2024: 30 punts. (contractes nous)  
 Habitatges amb contracte vigent o acord de lloguer mitjançant la Borsa, amb data de 

signatura 2024: 25 punts. (renovacions i nous)  
 Habitatges amb contracte vigent mitjançant la Borsa, amb data de signatura anterior 2024: 

20 punts. (vigent)  
 Sol·licituds d’arrendataris: 50 punts. 
 
c. El preu d’arrendament per metre quadrat, de menor a major.  
Els metres quadrats de l’habitatge seran els indicats a la cèdula d’habitabilitat o, si no se’n 
disposa, els metres reals establerts a la nota registral. Per import de la renda es prendrà com 
a referència l’establert a l’acord o al contracte d’arrendament.   
  
6. Quantia total màxima de les subvencions a atorgar i consignació 
pressupostària  
 
L’import total màxim destinat inicialment a la convocatòria és de 22.752,71 € i anirà a càrrec 
de l’aplicació 150.48000 “Ajuts captació habitatges de lloguer”.  
Les subvencions que es puguin concedir estan subjectes a limitació pressupostària, segons 
les disponibilitats econòmiques del CCAP i no generen dret a continuïtat en l’assignació de 
finançament a les persones beneficiàries per exercicis successius.  
La concessió dels ajuts estarà condicionada a la disponibilitat pressupostària, i en tot cas, fins 
a esgotar-se el crèdit destinat a la convocatòria. L’import de la despesa autoritzada podrà ser 
incrementat, amb caràcter previ a la resolució de les sol·licituds presentades, per l’òrgan que 
tingui atribuïda la competència per raó de quantia de la modificació, sense que aquest fet doni 
lloc a una nova convocatòria. L’efectivitat de la quantia addicional restarà condicionada a la 
declaració de disponibilitat del crèdit en el moment anterior a la resolució de la concessió de 
les subvencions.  
  
7. Termini de presentació de sol·licituds  
 
El termini de presentació de sol·licituds serà des de l’endemà de la publicació d’aquesta 
convocatòria al BOPB fins a 3 de novembre de 2024. No s’acceptarà cap sol·licitud 
presentada fora d’aquest termini.   
 
Cal formular les sol·licituds telemàticament mitjançant formulari disponible al Portal de Tràmits 
i Gestions de la web del Consell Comarcal de l’Alt Penedès i acompanyat de la documentació 
que preveu l’article 3 de les bases reguladores i fotografies de les actuacions o instal·lacions 
portades a terme, sempre que sigui possible de l’abans i/o el després de la intervenció, tot això 
sense perjudici de la presentació de qualsevol dels llocs de que preveu l’article 16.4 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions publiques.   
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8. Import de les subvencions  
 
La quantia de cada subvenció dependrà de la valoració que es realitzi. S’avaluarà cada 
sol·licitud d’acord amb els criteris establerts a les bases reguladores especifiques, i atesa la 
qualificació aconseguida, el pressupost presentat i la dotació pressupostària establerta en la 
convocatòria, es determinarà l’import de la subvenció a atorgar. 
 
L’import de la subvenció concedida no podrà superar els següents imports:  
 

Conceptes  
Import 
màxim  

a. Determinades actuacions de millora o despeses en relació a l’habitatge  

Categoria 1 – Documentació i impostos*  250,00€ 

Categoria 2 – Condicionament bàsics i estètics*  500,00€ 

Categoria 3 – Millores*   1.500,00€ 

  
L’import concedit a cada sol·licitud serà igual als màxims indicats sempre que l’import justificat 
sigui igual o superior als respectius imports.  
  
9. Àmbit temporal de les accions subvencionables   
 
 L’àmbit temporal de les accions subvencionables son les realitzades i finalitzades entre l’1 de 
novembre del 2023 fins a 31 d’octubre de 2024, ambdós inclosos.  
  
10. Termini de resolució i notificació  
 
El termini per resoldre la convocatòria és el que determinen les bases. Una vegada 
transcorregut el termini sense que hi hagi una resolució, els sol·licitants podran entendre 
desestimades les seves sol·licituds per silenci administratiu.   
La resolució serà publicada al tauler d’anuncis de la seu electrònica del Consell Comarcal. 
Aquesta substituirà la notificació individualitzada, de conformitat amb el que disposa l’article 
45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions 
públiques.  
  
11. Règim de recursos   
 
La resolució de la convocatòria posa fi a la via administrativa. Contra aquesta resolució es pot 
interposar recurs contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de 
Barcelona, en el termini de 2 mesos, a comptar del dia següent al de la notificació. 
Alternativament, i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant de la Junta 
de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès en el termini d’1 mes a comptar del dia 
següent al de la notificació.   
  
12. Reintegrament per incompliment de permanència a la Borsa de Lloguer  
 
En aplicació de l’article 14 de les Bases, els beneficiaris/es estaran obligats a reintegrar la 
subvenció si no compleixen, entre altres, els requisits de permanència, que impliquen el seu 
arrendament mitjançant la Borsa de Lloguer de l’Alt Penedès un mínim de 4 anys. Si per 
renúncia de l’arrendatari o per qualsevol altra causa el contracte es resolgués abans dels 4 
anys, tindrà l’obligació de signar un nou contracte respectant es tot cas els terminis establerts 
a la Llei d’Arrendaments Urbans.  
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13. Publicitat   
 
Aquesta convocatòria es publicarà al tauler d’anuncis de la Seu electrònica del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès i, d’acord amb el que preveu l’article 17.3 b de la Llei 38/2003, 
general de subvencions, es publicarà l’extracte al BOPB.” 

 
Segon.- ESTABLIR  que el termini ordinari per a la presentació de sol·licituds serà 
des de l’endemà de la publicació d’aquesta convocatòria al BOPB i fins a 3 de 
novembre de 2024. 
 
Tercer.- AUTORITZAR la despesa que inicialment es destinarà a aquestes 
actuacions per un import de 22.752,71 €, amb càrrec a l’aplicació pressupostària 
150.048000 “Ajuts habitatges de lloguer” del pressupost 2024. 
 
Quart.- PUBLICAR el corresponent extracte i text d’aquesta convocatòria, en el qual 
es determina el termini de presentació de sol·licituds, enviant-los a la Base de Dades 
Nacional de Subvencions, així com les dades estructurades, per tal de donar 
compliment al procediment establert a l’article 20.8 de la LGS. 
 
Cinquè.- DONAR trasllat de l’acord al Servei d’Habitatge i al Servei d’Intervenció del 
Consell Comarcal. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
ÀREA DE PLANS TRANSVERSALS I COMUNICACIÓ 

 
El president d’aquesta Àrea, senyor Albert Tort Pugibet, presenta les propostes 
següents: 
 
21- Donar compte de Decrets de la Presidència en relació a l’Àrea. 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0134/2024, de 6 d’agost de 2024 
Núm. expedient:  G5040-000153/2024 
ANTECEDENTS 
En data 18 de juny de 2023, l’Ajuntament de Subirats va comunicar al Consell Comarcal de 
l’Alt Penedès que estaven interessats en signar un nou conveni de col·laboració per a la 
prestació del servei de transport escolar no obligatori per al curs 2023-24, des de la 
Urbanització Casablanca de Subirats fins a l’escola La Pau de Sant Sadurní d’Anoia, assumint 
l’import diferencial de preu de la ruta tenint en compte l’aportació de les famílies i la del Consell 
Comarcal. 
 
En data 11 d’agost de 2023, el Consell Comarcal de l’Alt Penedès i Autocars Vendrell SA, van 
signar un contracte menor per a la prestació del servei de transport  escolar no obligatori per 
a 5 alumnes residents al municipi de Subirats (Urb. Casablanca) i escolaritzats a l’escola La 
Pau de Sant Sadurní des del dia 6 de setembre de 2023 i fins el dia 21 de juny de 2024, d’acord 
amb el calendari escolar dels centres educatius (màxim 178 dies lectius). 
 
En data 10 d’octubre de 2023 es va signar el conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de 
Subirats i el Consell Comarcal de l’Alt Penedès per a regular l’ús del servei de transport escolar 
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no obligatori des de la Urbanització Casablanca de Subirats fins a l’escola La Pau de Sant 
Sadurní d’Anoia durant el curs 2023-2024. 
 
En data 24 d’abril de 2024 la regidora de l’Ajuntament de Subirats va comunicar al Consell 
Comarcal que l’Ajuntament no signaria el conveni de col·laboració Subirats per a regular l’ús 
del servei de transport escolar no obligatori des de la Urbanització Casablanca de Subirats fins 
a l’escola La Pau de Sant Sadurní d’Anoia  per al curs 2024-2025. 
 
En data 19 de juliol de 2024, amb registre d’entrada E/0007036-2024, l’Ajuntament de Subirats 
comunica al Consell Comarcal de l’Alt Penedès que ha reconsiderat la seva postura i que 
manté la voluntat de signar el conveni pel curs 2024-2025 i assumir la diferència entre del cost 
de la ruta i els ingressos de les famílies i l’aportació del Departament d’Educació de la 
Generalitat de Catalunya.   
Exposició de les necessitats i justificació del contracte 
 
Es necessària la realització de la ruta de transport escolar no obligatori des de la Urb. 
Casablanca de Subirats a les escoles publiques de Sant Sadurní d’Anoia el dia 9 de setembre 
de 2024. 
 
Paral·lelament s’iniciarà una nova licitació per adjudicar la ruta a partir del dia 8 de gener de 
2025. 
 
Objecte del contracte 
L’objecte del present contracte és la contractació del Servei de transport escolar de la ruta de 
transport escolar no obligatori des de la Urb. Casablanca de Subirats a les escoles públiques 
de Sant Sadurní d’Anoia del 9 de setembre al 20 de desembre de 2024. 
 
Memòria Justificativa 
En data 30 de juliol de 2024 es va emetre per part del servei d’Ensenyament, memòria 
justificativa de la necessitat de la contractació de la ruta de la Urb. Casablanca de Subirats a 
les escoles públiques de Sant Sadurní d’Anoia, amb un pressupost de 8.470 € (IVA inclòs). 
 
Bases d’execució 
D’acord amb les bases d’execució del pressupost del Consell Comarcal per l’exercici 2024, 
concretament la base 31, en aquelles compres o serveis superiors a 5.000,00€ (IVA exclòs), 
serà necessari l’existència de 3 pressupostos, informe-proposta del Servei corresponent, 
revisió del Servei de compres i Gerència i dictamen per la Junta de Govern.  
 
En data 30 de juliol de 2024, es van demanar ofertes per la prestació del servei a les empreses 
que es relacionen a continuació: 
 

Empresa CIF Data 
entrada 

Hora 
entrada 

Registre 
d’entrada 

Import diari 
ofertat 
sense IVA 

Bus Castellví SA A59753046     

Autocars Dotor SL B62039532     

Autocars Vendrell 
SL 

B60200235 30/07/2024 12:14:07 E/0007326-
2024 

110 € 

D’acord amb l’oferta presentada i avaluada per part del Servei, es considera que l’empresa 
que presenta una millor oferta per qualitat i preu és Autocars Vendrell SL, amb CIF B60200235, 
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i que compta amb la capacitat d’obrar i amb l’habilitació professional necessària per a la dita 
contractació. 
 
Vist l’informe emès, de data 6 d’agost de 2024, per la cap del servei d’Ensenyament del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 6 d’agost  
de 2024, en el qual es certifica que existeix consignació pressupostària adequada i suficient a 
l’aplicació 326.2279901 “Transferències Ensenyament Transport no obligatori“ del pressupost 
2024. 
 
Vist l’informe emès, pel secretari de la corporació, de data de signatura de 7 d’agost de 2024, 
en el que informa favorablement la tramitació de l'expedient administratiu del contracte menor  
de referència. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vist el que disposen els articles 17, 29.8, 63.4, 118, 131.3 i 153 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic (LCSP). 
 
Vist que la Junta de Govern de la corporació té assumida l’atribució per a contractar d’acord 
amb l’establert a la disposició addicional 2.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes 
del sector públic, en virtut de les delegacions expressament delegades per Decret de la 
Presidència núm. 0079-2023 de 18 de juliol de 2023, essent la Junta doncs la competent per 
a l’aprovació de l’expedient i per a l’obertura del procediment d’adjudicació. 
 
Vist que no està prevista la propera Junta de Govern fins el 12 de setembre de 2024. 
 
Vist el que disposa l’article 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector 
Públic en relació a l’avocació de la delegació de competències. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC:  
 
Primer.- Avocar la competència delegada per Decret de la Presidència núm. 0079-2023, de 
18 de juliol de 2023, en la Junta de Govern, en matèria de contractació. 
Segon.- Aprovar l’expedient de contractació del Servei de transport escolar de la ruta de la 
Urb. Casablanca de Subirats a les escoles públiques de Sant Sadurní d’Anoia, amb un 
pressupost de 8.470,00 € (IVA inclòs), del 9 de setembre al 20 de desembre de 2024 (121€/dia 
per 70 dies), i les actuacions preparatòries efectuades (exp. G5040-000153/2024). 
Tercer.- Adjudicar, mitjançant el procediment de contractació menor, el Servei de transport 
escolar de la ruta de la Urb. Casablanca de Subirats a les escoles públiques de Sant Sadurní 
d’Anoia, a l’empresa Autocars Vendrell SL, amb CIF B60200235, per import de 8.470,00 € 
(IVA inclòs) (121 €/dia per 70 dies). Aquest procediment de contractació no altera l’objecte del 
contracte per evitar l’aplicació de les regles generals de contractació, ja que no s’han separat 
les prestacions que formen la unitat funcional del mateix. 
Quart.- Autoritzar i disposar una despesa total màxima de 8.470,00 € (IVA inclòs), a favor de 
Autocars Vendrell SL, amb CIF B60200235 amb càrrec a l’aplicació pressupostària 
3262279901, del pressupost 2024. 
Cinquè.- Que l’empresa adjudicatària s’obliga al compliment de tot allò que estableix la 
normativa vigent aplicable en matèria de protecció de dades. I es manifesta que l’adjudicatària 
si tindrà accés a dades personals responsabilitat del Consell Comarcal per la prestació objecte 
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del contracte. En cas afirmatiu, donarà compliment a l’art. 28 del Reglament (UE) 2016/679 en 
relació a les obligacions del proveïdor (encarregat del tractament) respecte de la protecció de 
dades personals a les quals tingui accés durant la vigència d’aquest contracte i caldrà signar 
el perceptiu acord regulador d’aquest tractament abans de l’inici de les tasques. 
Sisè.- Nomenar com a responsable del contracte a la Sra. Encarnació Jover Esquirol, cap del 
servei d’Ensenyament. 
Setè.- Notificar aquesta resolució a l’empresa adjudicatària i a la resta d’empreses que han 
presentat oferta. 
Vuitè.- Publicar en el perfil del contractant. 
Novè.- Comunicar el contracte adjudicat en el Registre Públic de Contractes de la Generalitat 
de Catalunya. 
Desè.- Donar trasllat de l’acord al servei d’Ensenyament i a la Intervenció del Consell Comarcal 
als efectes oportuns. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0135/2024, de 6 d’agost de 2024 
Núm. expedient:  G5038-000007/2024 
ANTECEDENTS 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió extraordinària de 25 de 
novembre de 2021, va adoptar l’acord d’adjudicar els contractes del Servei de transport escolar 
a centres docents de la comarca de l’Alt Penedès (exp. G5038-000007/2021). Entre els 
contractes adjudicats hi figurava el contracte de la ruta 8, del lot núm. 6, a Autocars Dotor SL, 
amb data de signatura 22 de desembre de 2021, amb els següents imports: 

 

L Empresa Ruta 
Preu dia 

Sense IVA 
2021/2022 IVA 

EXCLÒS 
2022/2023 

IVA EXCLÒS 
2023/2024 

IVA EXCLÒS 
Total Base IVA TOTAL 

Garantia 
5% 

6 
Autocars 
Dotor SL 

B62039532 

44 120,00 € 12.840,00 € 21.360,00 € 21.360,00 € 55.560,00 € 5.556,00 € 61.116,00 € 2.778,00 € 

62 142,00 € 15.194,00 € 25.276,00 € 25.276,00 € 65.746,00 € 6.574,60 € 72.320,60 € 3.287,30 € 

62 bis 128,00 € 13.696,00 € 22.784,00 € 22.784,00 € 59.264,00 € 5.926,40 € 65.190,40 € 2.963,20 € 

8 120,00 € 12.840,00 € 21.360,00 € 21.360,00 € 55.560,00 € 5.556,00 € 61.116,00 € 2.778,00 € 

  TOTAL   510,00 € 54.570,00 € 90.780,00 € 90.780,00 € 236.130,00 € 23.613,00 € 259.743,00 € 11.806,50 € 

 
Origen Puigdàlber 
Destí Instituts Vilafranca 
O 

8 
RUTA núm. 

PARADES HORARI 
  Anada Tornada 
Puigdàlber (Avda.Catalunya- Pl.Vila marquesina)   
Santa Fe del Penedès   
INSTITUT VILAFRANCA 2 7:40 14:40 
INSTITUT NOU VILAFRANCA 7:45 14:45 
INSTITUT EUGENI / ALT PENEDÈS 8:00 14:55 
INSTITUT MILÀ I FONTANALS 8:05 15:00 

 
El nombre de places contractades va ser de 54 places. 
 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 d’abril de 2024, va aprovar la 
pròrroga del contracte administratiu del lot 6 a Autocars Dotor SL per al curs 2024-2025. 
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QUADRE 1a PRÒRROGA 

Lot Empresa Ruta Preu dia 
 24/25 IVA 

EXCLÒS (178 
dies) 

IVA TOTAL 

6 Autocars Dotor SL 

44 120 21.360,00 2.136,00 23.496,00 € 
62 142 25.276,00 2.527,60 27.803,60 € 

62 bis 128 22.784,00 2.278,40 25.062,40 € 
8 120 21.360,00 2.136,00 23.496,00 € 

  TOTAL   510 90.780,00 9.078,00 99.858,00 € 

 
Valorades les sol·licituds de transport escolar de la ruta 8 del curs 2024-2025, per part del 
Servei d’Ensenyament, s’ha detectat un increment de sol·licituds respecte les dels cursos 
anteriors. Per al curs 2024-2025, hi ha 58 sol·licituds de transport obligatori. 
 
Donat que el vehicle contractat és de 54 places, cal adaptar-se a les necessitats reals del 
servei i assegurar l’escolarització diària de l’alumnat.   
 
Per tot l’exposat s’ha sol·licitat un pressupost d’ampliació del vehicle de 54 a 60 places a  
l’empresa Autocars Dotor SL. 
 
En data 29 de juliol de 2024, amb registre d’entrada E/0007294-2024, Autocars Dotor SL ha 
presentat un pressupost d’ampliació de les places de la ruta 8 de 40,00€/dia, el que fa un 
import total de 160,00€/dia (120,00€ + 40,00€). 
 
El cost previst de la modificació del contracte del lot 6, en concret de la ruta 8, és el següent: 
 

RUTA 

INCREMENT PREU 
UNITARI DIA 

INCREMENT PREU ESTIMAT 
CURS IVA EXCLÒS INCREMENT PREU ESTIMAT 

IVA EXCLÒS 
2024-2025 (178 DIES) 

IVA INCLÒS 2024-2025 (178 
DIES) 

8 40,00 € 7.120,00 € 7.832,00 € 

 
Atès que a l’apartat N del quadre de característiques del Plec de clàusules administratives 
del contracte, es contempla la possibilitat de modificar el contracte fins a un 20% del preu del 
lot.  

Atès que la modificació implica un increment del preu del contracte de 7.120,00 € IVA exclòs, 
fet que suposa que el cost total del contracte serà de 97.900,00€ IVA exclòs, i que aquesta 
no supera l’esmentat 20% del preu del lot. 

QUADRE MODIFICACIÓ DEL CONTRACTE 

Lot Empresa Ruta Preu dia 
 24/25 IVA EXCLÒS 

(178 dies) 
IVA TOTAL 

6 
Autocars Dotor 

SL 

44 120 21.360,00 2.136,00 23.496,00 € 
62 142 25.276,00 2.527,60 27.803,60 € 

62 bis 128 22.784,00 2.278,40 25.062,40 € 
8 160 28.480,00 2.848,00 31.328,00 € 

  TOTAL   550,00 € 97.900,00 € 9.790,00 € 107.690,00 € 
 
Vist l’informe proposta emès, de data 6 d’agost de 2024, per la cap del servei d’Ensenyament 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès de modificació del contracte del servei de transport 
escolar a centres docents de la comarca de l'Alt Penedès, pel curs 2024/2025, lot 6 ruta 8, on 
justifica la necessitat de la mateixa, degut a l’increment de noves sol·licituds de servei. 
 
Vist l’informe emès, pel secretari de la corporació, de data de signatura de 6 d’agost de 2024, 
en el que informa sobre la tramitació de la modificació del contracte. 
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Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 7 d’agost  
de 2024, en el qual informa que l’expedient es fiscalitza amb conformitat i atès el caràcter 
pluriennal de la despesa, i vist que existeix consignació adequada i suficient per l’anualitat 
2024, l’anualitat 2025, segons l’article 174 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel 
qual s’aprova el text refós de la llei reguladora d’hisendes locals, restarà condicionada la seva 
autorització o realització al crèdit que per aquest exercici autoritzi el respectiu pressupost de 
l’entitat, amb el següent detall pluriennal: 

Exercici 
Aplicació 
pressupostària 

Import  IVA 10% Import total 

2024 326.2279900 2.800,00 € 280,00 € 3.080,00 € 

2025 326.2279900 4.320,00 € 432,00 € 4.752,00 € 

Total 7.120,00 € 712,00 € 7.832,00 € 

 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vista la clàusula 31 dels plecs de clàusules administratives que regula les possibles 
modificacions del contracte, la clàusula 31.3 diu literalment: “Al tractar-se de contractes de 
serveis, en els quals s’ha d’executar el servei de manera successiva i per preu unitari, sense 
que el nombre total de prestacions incloses en l’objecte del contracte es puguin definir amb 
exactitud per estar subordinades a les necessitats reals de cada curs, es podrà tramitar la 
corresponent modificació per cobrir l’import màxim de les noves necessitats, tal i com es 
determina en la Disposició addicional trenta-tresena de la LCSP. Podran ser objecte de 
modificació quan per necessitats del servei sigui convenient i sempre que aquesta modificació 
no comporti un augment del cost del servei en més d’un 20% d’acord amb l’apartat N del 
quadre de característiques”, i l’apartat N del quadre de característiques que diu el següent: “El 
servei de transport escolar és un servei que pot comportar modificacions durant la vigència de 
la contractació i en el present contracte es preveu una modificació màxima de fins el 20% del 
seu preu. El contracte ha d'estar adaptat a les necessitats reals del servei i assegurar el 
transport diari de l’alumnat. Amb aquesta finalitat el Consell Comarcal, a l’inici i durant el curs 
escolar, fixarà els canvis necessaris en relació al nombre d’alumnat, rutes, parades, amb 
subjecció al calendari i a l’horari escolar aprovat pel Departament d’Educació de la Generalitat 
de Catalunya”. 
 
Vist els articles 203 a 207 de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, 
i  concretament l’article 203, que disposa que els contractes administratius únicament es 
podran modificar per raons d’interès públic i podran modificar-se quan així s’hagi previst en el 
plec de clàusules administratives particulars o en els casos i amb els límits previstos en l’article 
205. 
 
Correspon al Ple la competència en la tramitació del present expedient doncs la delegació 
efectuada per aquest òrgan col·legiat en la Junta de Govern – per raons d’urgència, d’eficiència 
i eficàcia - en acord de 10 de juny de 2021 només abastava les facultats per a tramitar les 
fases que encara restaven pendents de complimentació dels corresponents expedients en  
tràmit  (G5038-000007/2021 i exp. G5038-000016/2021).  
 
Tanmateix, atès que el Ple de la corporació no celebrarà la seva propera sessió ordinària fins 
el dia 19 de setembre de 2024 i coneixent que el curs escolar s’iniciarà el dia 9 d’aquest mes, 
és necessari procedir a la modificació del contracte per tal que l’alumnat pugui ser transportat 
a l’escola. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
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Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC:  
 
Primer.- Aprovar la modificació del contracte del Servei de transport escolar a centres docents 
de la comarca de l'Alt Penedès, pel curs 2024/2025, lot 6, a l’empresa Autocars Dotor SL 
(B62039532), signat el passat 22 de desembre de 2021, amb un pressupost d’execució de 
107.690,00 € IVA inclòs, incrementant en conseqüència el preu del contracte en 7.832,00 € 
IVA inclòs (exp. G5038-000007/2024). 
Segon.- Autoritzar i disposar una despesa total màxima per un import de 7.832,00 €, amb 
càrrec a l’aplicació pressupostària 326.2279900, d’acord amb el detall pluriennal següent: 

Exercici 
Aplicació 
pressupostària 

Import IVA 10% Import total 

2024 326.2279900 2.800,00 € 280,00 € 3.080,00 € 

2025 326.2279900 4.320,00 € 432,00 € 4.752,00 € 

Total 7.120,00 € 712,00 € 7.832,00 € 

Atès el caràcter pluriennal de la despesa, l’anualitat 2025, segons l’article 174 del Reial decret 
legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora d’hisendes 
locals, restarà condicionada la seva autorització o realització al crèdit que per aquest exercici 
autoritzi el respectiu pressupost de l’entitat. 
Tercer.- Ajustar la garantia definitiva constituïda per mantenir la proporcionalitat amb el preu 
del contracte vigent, per import de 356,00€, en concepte d’adequació de la garantia definitiva 
del contracte després de la seva modificació. 
Quart.- Notificar aquesta resolució a l’empresa adjudicatària. 
Cinquè.- Comunicar el contracte adjudicat en el Registre Públic de Contractes de la 
Generalitat de Catalunya. 
Sisè.- Donar trasllat de l’acord al servei d’Ensenyament i a la Intervenció del Consell Comarcal 
als efectes oportuns 

Decret de la Presidència núm. DEC-0137/2024, de 8 d’agost de 2024 
Núm. expedient: G7023-000002/2024 en relació G5038-000018/2024 
ANTECEDENTS 
En data 20/05/2024 es va publicar al perfil del contractant l'anunci de licitació i en data 
21/05/2024 al DOUE amb número d’edició del DO S: 97/2024. 
 
S’establia la data del 19/06/2024, a les 15.00 hores, com a termini de presentació d’ofertes. 
 
Les PROPOSICIONS PRESENTADES mitjançant l'eina de Sobre Digital van ser les que es 
relacionen a continuació: 

Denominació social NIF Data d'entrada Hora d'entrada Registre d'entrada 

NORTEX OUTSOURCING 

GLOBAL, SL 

B15591357 18/06/2024 10:05:25 E/0005985-2024 

CLECE, SA A80364243 18/06/2024 15:39:03 E/0006017-2024 

E.I. L'EINA, SCCL F64422207 18/06/2024 20:43:38 E/0006022-2024 

EULEN, SA A28517308 19/06/2024 12:23:43 E/0006048-2024 

FUNDACIO PERE TARRES R5800395E 19/06/2024 12:43:54 E/0006051-2024 

INTERIM SERVICES 

SOLUTIONS SLU 

B98989221 19/06/2024 13:13:14 E/0006054-2024 

 
OBERTURA DEL SOBRE A 
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En data 21/06/2024, la mesa de contractació va procedir a qualificar la documentació 
continguda en el sobre A, d’acord amb la clàusula 12 dels plecs de clàusules administratives, 
i va acordar admetre a la licitació totes les empreses licitadores presentades. 
 
OBERTURA DEL SOBRE B 
En data 21/06/2024, la mesa de contractació va procedir a l’obertura del sobre B, d’acord amb 
la clàusula 11.11 del PCAP, que contenia la documentació relativa als criteris quantificables 
de forma automàtica o mitjançant l’aplicació de fórmules. 
 
Seguidament, la Mesa de contractació va procedir a avaluar l’oferta d’acord amb els criteris 
avaluables de forma automàtica previstos a l’apartat H del quadre de característiques del 
plec de clàusules administratives. 
 
El resultat de la puntuació obtinguda va ser el següent: 

Nom empresa 
Oferta preu 
Sense IVA 

Puntuació 
preu 

Puntuació 
persona 
acom-

panyant 
extra 

Puntuació 
certificat 

ISO acom-
panyament   
transport 

escolar 

Puntuació 
total 

Prèvia 
2a 

mitjan
a 

Ofertes 
no 

excloses 

En 
baixa 

anormal 

NORTEX 
OUTSOURCIN
G GLOBAL SL 

935.005,03 54,54 30,00 0,00 84,54 NO NO NO 

CLECE SA 960.130,12 53,12 30,00 10,00 93,12 NO NO NO 

E.I. L'EINA 
SCCL 

849.967,13 60,00 30,00 0,00 90,00 NO NO NO 

EULEN SA 928.432,20 54,93 30,00 10,00 94,93 NO NO NO 

FUNDACIÓ 
PERE TARRES 

898.480,03 56,76 30,00 0,00 86,76 NO NO NO 

ITERIM 
SERVICES 
SOLUTIONS 
SLU 

910.833,17 55,99 30,00 0,00 85,99 NO NO NO 

 
D’acord amb l’establert a la clàusula 15 del PCAP, un cop valorades les ofertes, la mesa de 
contractació les classificarà per ordre decreixent i, posteriorment, remetrà a l’òrgan de 
contractació la corresponent proposta d’adjudicació.  
 
En base a la informació obtinguda, la mesa va acordar classificar les ofertes en ordre 
decreixent i va proposar a l’òrgan de contractació l’adjudicació del contracte del Servei 
d’acompanyants del transport escolar de la comarca de l’Alt Penedès (exp. G5038-
000018/2024), a favor de l’empresa EULEN, SA (CIF A28517308), d’acord amb l’oferta 
proposada per la licitadora. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 4 de juliol de 2024, va aprovar acceptar 
la proposta feta per la mesa de contractació d’adjudicar el contracte del Servei d’acompanyants 
del transport escolar de la comarca de l’Alt Penedès, a favor de l’empresa EULEN, SA (CIF 
A28517308). 
 
Procedits els tràmits corresponents la Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 18 
de juliol de 2024, va aprovar classificar les ofertes en ordre decreixent i adjudicar el contracte 
del Servei d’acompanyants del transport escolar de la comarca de l’Alt Penedès (exp. G5038-
000018/2024), a favor de l’empresa EULEN SA (CIF A28517308). 
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En data 8 d’agost de 2024 es va rebre un comunicat en el que el Tribunal Català de Contractes 
del Sector Públic, informa que ha iniciat l’expedient N-2024-0405, arran de la interposició d’un 
recurs especial en matèria de contractació per part de Interim Services Solutions SLU contra 
l’adjudicació del contracte. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Vist el que disposen els articles 50, 52, 53, 56 i 63.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
contractes del sector públic (LCSP) i l’article 25 del Real Decret 814/2015, d’11 de setembre, 
pel qual s’aprova el Reglament dels procediments especials de revisió de decisions en matèria 
contractual i d’organització del Tribunal Administratiu Central de Recursos Contractuals. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC:  
 
1- Suspendre el procediment de contractació del Servei d’acompanyants del transport 

escolar de la comarca de l’Alt Penedès  (expedient núm. G7023-000002/2024 en relació 
G5038-000018/2024). 

2- Notificar el present acord a les empreses licitadores. 
3- Notificar, alhora, la present resolució a l’empresa fins ara adjudicatària del contracte -

Fundació Pere Tarrès – perquè, en compliment del preceptuat a l’art 29.4 de la Llei de 
Contractes del Sector Públic, i atès que el curs escolar ha d’iniciar-se el proper dia 9 de 
setembre, es fa necessari que continuï prestant el servei objecte de les presents 
actuacions, en les condicions que la norma esmentada preveu i estableix. 

4- Publicar la present resolució al perfil del contractant. 
 
Decret de la Presidència núm. DEC-0146/2024, de 27 d’agost de 2024 
Núm. Expedient G5038-000030/2024  
ANTECEDENTS 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 7 de juliol de 2022, 
va adoptar l’acord d’adjudicar els contractes del Servei de transport escolar a centres docents 
de la comarca de l’Alt Penedès (exp. G5038-000008/2022). Entre els contractes adjudicats hi 
figurava el contracte de la ruta 48 bis del lot núm.2 a Autotaxis Habbana, amb data de 
signatura 29 de juliol de 2022 i amb els següents imports: 
 

 
 

Origen Can Castellví 
Destí INSTITUT ALT FOIX 
O 

48 bis 
 RUTA núm. 
PARADES HORA 
  Anada Tornada 
Can Castellví      
L'Alzinar (marquesina)      
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Guardiola (carretera)     
INSTITUT ALT FOIX 7:55 14:40  

 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 d’abril de 2024, va aprovar la 
pròrroga del contracte administratiu del lot 2 ruta 48 bis a Autotaxis Habbanna SL. per al curs 
2024-2025. 
 

QUADRE 1a PRÒRROGA 

Lot Empresa Ruta Preu dia 
 24/25 IVA 
EXCLÒS (178 
dies) 

IVA TOTAL 

2 Autotaxis Habbana SL 48 bis 93 16.554,00 1.655,40 18.209,40 € 

 
Valorades aquestes es detecta que cal fer una modificació de la ruta ja que hi ha una sol·licitud 
d’una alumna resident al nucli de l’Avellà i l’ultima parada de la ruta actual és al nucli de Can 
Castellví. 
 
D’altra banda, per a aquesta ruta hi ha un nombre considerable de sol·licituds d’alumnes 
residents al nucli de La Rovireta. Les parades de la ruta adjudicada Autotaxis Habbana SL no 
contempla la parada a aquest nucli i l’alumnat es desplaça fins a Guardiola de Font-Rubí, 
motiu pel qual es proposa aquesta nova parada. 
 
Per tal d’adaptar-se a les necessitats reals del curs 2024-2025 i assegurar el transport escolar 
obligatori de l’alumnat de la ruta 48 bis, es va sol·licitar un pressupost de la ruta 48bis, amb 
un vehicle addicional, per donar servei per una banda, a l’alumnat de la parada de Can 
Rovireta, i per l’altre, la modificació de la ruta per arribar al barri de l’Avellà, a l’empresa 
Autotaxis Habbana SL, amb data 21 d’agost de  2024 i registre de sortida S/0004578-2024. 
 
En data  21 d’agost de 2024 i amb registre d’entrada E/0007781-2024 Autotaxis Habbana SL, 
va presentar un pressupost amb els canvis sol·licitats de la ruta 48 bis per un import de 
111,00€/dia, representant un increment de 18,00€/dia respecte de l’import adjudicat. 
 
Atès que a l’apartat N del quadre de característiques del Plec de clàusules administratives del 
contracte, es contempla la possibilitat de modificar el contracte fins a un 20% del preu del lot.  
 
Atès que la modificació implica un increment del preu del contracte de 3.204,00€ IVA exclòs, 
fet que suposa que el cost total del contracte serà de 19.758,00€ IVA exclòs, i que aquesta no 
supera l’esmentat 20% del preu del lot.  
 

QUADRE MODIFICACIÓ CONTRACTE 

RUTA 48bis 

PREU 
ADJUDICACIÓ 
€/DIA 
(IVAEXCLÒS) 

INCREMENT 
PREU €/DIA 
(IVA EXCLÒS) 

INCREMENT COST 
ESTIMAT CURS 
2024/2025 IVA 
EXCLÒS 

INCREMENT COST 
ESTIMAT CURS 
2024/2025 IVA INCLÒS 

COST ESTIMAT 
CURS 2024/2025 
IVA INCLÒS 

 93,00 € 18,00 € 3.204,00 € 3.524,40 € 21.733,80 € 

 

Vist l’informe proposta emès, de data 21 d’agost de 2024, per la cap del servei d’Ensenyament 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès de modificació del contracte del servei de transport 
escolar a centres docents de la comarca de l'Alt Penedès, pel curs 2024/2025, lot 2 ruta 48bis, 
on justifica la necessitat de la mateixa.  
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Vist l’informe emès, per la secretària accidental de la corporació, de data de signatura de 23 
d’agost de 2024, en el que informa sobre la tramitació de la modificació del contracte. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 26 d’agost 
de 2024, en el qual informa que l’expedient es fiscalitza amb conformitat i atès el caràcter 
pluriennal de la despesa, i vist que existeix consignació adequada i suficient per l’anualitat 
2024, l’anualitat 2025, segons l’article 174 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel 
qual s’aprova el text refós de la llei reguladora d’hisendes locals, restarà condicionada la seva 
autorització o realització al crèdit que per aquest exercici autoritzi el respectiu pressupost de 
l’entitat, amb el següent detall pluriennal: 
 

Exercici 
Aplicació 
pressupostària 

Import  IVA 10% Import total 

2024 326.2279900 1.260,00 € 126,00 € 1.386,00 € 

2025 326.2279900 1.944,00 € 194,40 € 2.138,40 € 

Total 3.204,00 € 320,40 € 3.524,40 € 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Vista la clàusula 31 dels plecs de clàusules administratives que regula les possibles 
modificacions del contracte, la clàusula 31.3 diu literalment: “Al tractar-se de contractes de 
serveis, en els quals s’ha d’executar el servei de manera successiva i per preu unitari, sense 
que el nombre total de prestacions incloses en l’objecte del contracte es puguin definir amb 
exactitud per estar subordinades a les necessitats reals de cada curs, es podrà tramitar la 
corresponent modificació per cobrir l’import màxim de les noves necessitats, tal i com es 
determina en la Disposició addicional trenta-tresena de la LCSP. Podran ser objecte de 
modificació quan per necessitats del servei sigui convenient i sempre que aquesta modificació 
no comporti un augment del cost del servei en més d’un 20% d’acord amb l’apartat N del 
quadre de característiques”, i l’apartat N del quadre de característiques que diu el següent: “El 
servei de transport escolar és un servei que pot comportar modificacions durant la vigència de 
la contractació i en el present contracte es preveu una modificació màxima de fins el 20% del 
seu preu. El contracte ha d'estar adaptat a les necessitats reals del servei i assegurar el 
transport diari de l’alumnat. Amb aquesta finalitat el Consell Comarcal, a l’inici i durant el curs 
escolar, fixarà els canvis necessaris en relació al nombre d’alumnat, rutes, parades, amb 
subjecció al calendari i a l’horari escolar aprovat pel Departament d’Educació de la Generalitat 
de Catalunya”. 
 
Vist els articles 203 a 207 de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, 
i concretament l’article 203, que disposa que els contractes administratius únicament es 
podran modificar per raons d’interès públic i podran modificar-se quan així s’hagi previst en el 
plec de clàusules administratives particulars o en els casos i amb els límits previstos en l’article 
205. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern en virtut de les 
delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. 0079-2023, de 18 de 
juliol de 2023. Tanmateix, no està prevista la propera sessió de la Junta de Govern fins el 
proper 12 de setembre de 2024 i l’inici del curs escolar és el dia 9 de setembre. 
 
Vist el que disposa l’article 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector 
Públic en relació a l’avocació de la delegació de competències. 
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
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Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
Primer.- Avocar la competència delegada per Decret de la Presidència núm. 0079-2023, de 
18 de juliol de 2023, en la Junta de Govern, en matèria de contractació, atès que l’òrgan de 
contractació no té prevista sessió fins després de l’inici del curs escolar. 
 
Segon.- Aprovar la modificació del contracte del servei de transport escolar a centres docents 
de la comarca de l'Alt Penedès, pel curs 2024/2025, lot 2,  ruta 48 bis a l’empresa Autotaxis 
Habbana SL. (B65271009), signat el passat 29 de juliol de 2022, amb un pressupost 
d’execució de 21.733,80€ IVA inclòs, incrementant en conseqüència el preu del contracte en 
3.524,40€ IVA inclòs.  
 
Tercer.- Autoritzar i Disposar una despesa total màxima per un import de 3.524,40€, amb 
càrrec a l’ aplicació pressupostària 326.2279900, d’acord amb el següent detall pluriennal: 
 

Exercici 
Aplicació 
pressupostària 

Import  IVA 10% Import total 

2024 326.2279900 1.260,00 € 126,00 € 1.386,00 € 

2025 326.2279900 1.944,00 € 194,40 € 2.138,40 € 

Total 3.204,00 € 320,40 € 3.524,40 € 
 
Atès el caràcter pluriennal de la despesa, l’anualitat 2025, segons l’article 174 del Reial decret 
legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora d’hisendes 
locals, restarà condicionada la seva autorització o realització al crèdit que per aquest exercici 
autoritzi el respectiu pressupost de l’entitat. 
 
Quart.- Ajustar la garantia definitiva constituïda per mantenir la proporcionalitat amb el preu 
del contracte vigent, per import de 160,20€, en concepte d’adequació de la garantia definitiva 
del contracte després de la seva modificació. 
 
Cinquè.- Notificar aquesta resolució a l’empresa adjudicatària. 
 
Sisè.- Comunicar el contracte adjudicat en el Registre Públic de Contractes de la Generalitat 
de Catalunya. 
 
Setè.- Donar trasllat de l’acord al servei d’Ensenyament i a la Intervenció del Consell Comarcal 
als efectes oportuns. 

 
Decret de la Presidència núm. DEC-0149/2024, de 2 de setembre de 2024 
Núm. expedient: G5054-000021/2024 
ANTECEDENTS 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 16 de març de 2023, va aprovar 
inicialment les bases reguladores, mitjançant el procediment de concurrència competitiva, per a 
l’atorgament d’ajuts individuals de menjador adreçats a alumnat d’ensenyaments obligatoris, de 
segon cicle d’educació infantil i d’educació especial sufragats amb fons públics de la comarca 
de l’Alt Penedès (exp. G7004-000011/2023). 
 
Les esmentades bases van ser publicades en el BOPB de 20 de març de 2023 amb CVE 
202310048874 i a la seu electrònica sense que s’hi hagin formulat reclamacions. 
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La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 04 d’abril de 2024, va 
aprovar la convocatòria, mitjançant el procediment de concurrència competitiva, per a 
l’atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar adreçats a l’alumnat d’ensenyaments 
obligatoris, educació especial i d’educació infantil escolaritzats en centres educatius sufragats 
amb fons públics per al curs escolar 2024-2025 de la comarca de l’Alt Penedès (exp. G7004-
000014/2024). 
 
La convocatòria esmentada es va publicar en el BOPB de 10 d’abril de 2024 amb CVE  
202410069232 (BDNS Identif.: 753044) i a la seu electrònica del Consell Comarcal en data 10 
d’abril de 2024. 
 
S’han rebut  2907 sol·licituds presentades dins del termini ordinari (del 22 d’abril de 2024 al 12 
de maig de 2024, ambdós inclosos), que han estat derivades al Departament d’Educació de la 
Generalitat de Catalunya per tal que fessin el creuament de dades amb l’Agència Tributaria i 
poder obtenir les dades econòmiques necessàries per a la seva valoració.  
 
El Departament d’Educació ha retornat les sol·licituds amb la informació fiscal que han obtingut 
de l'Agència Tributària, així com la valoració de cada una d’elles després de l’aplicació dels 
barems que s’havien establert. Les sol·licituds que no s’han pogut creuar per incidències o bé 
perquè no han autoritzat la consulta de dades entre administracions, han sigut valorades pel 
Servei d’ensenyament d’acord amb la informació facilitada per les famílies i/o SSBB. 
Resten pendents de valoració 23 sol·licituds perquè la documentació obtinguda fins al moment 
no és suficient per poder-les resoldre.  
 
Igual que en els cursos anteriors, d’acord amb protocol d’acollida d’alumnat desplaçat de la guerra 
de Rússia contra Ucraïna als centres educatius, es facilitarà l’accés al menjador escolar d’aquests 
infants i aquest servei serà gratuït i assumit pel Departament d’Educació. El preu serà el que 
s'hagi establert i autoritzat per part dels Serveis Territorials d'Educació que corresponguin, en cas 
que superi el preu màxim determinat pel Departament. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
- Bases reguladores, mitjançant el procediment de concurrència competitiva, per a 

l’atorgament d’ajuts individuals de menjador adreçats a alumnat d’ensenyaments obligatoris, 
de segon cicle d’educació infantil i d’educació especial sufragats amb fons públics de la 
comarca de l’Alt Penedès. 

- Convocatòria per a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar a l’alumnat 
d’ensenyaments obligatoris, educació especial i de segon cicle d’educació infantil, 
escolaritzats en centres educatius sufragats amb fons públics per al curs escolar 2024-2025.

- La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el seu Reglament, aprovat per 
Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, en tot allò que sigui considerat desenvolupament de la 
normativa bàsica indicada a la disposició final primera de la indicada Llei de subvencions. 

- Decret 179/1995, de 16 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis 
dels ens locals. 

- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya. 

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local en tot allò considerat com a 
norma bàsica. 

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals. 

- Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern. 
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El Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb les directrius per a 
l’atorgament dels ajuts de menjador escolar pel curs 24/25, indicava que cal assegurar que els 
ajuts s’atorguin amb efectes d’inici de curs, garantint que l’alumnat beneficiari pugui fer ús del 
servei de menjador escolar des del primer dia. 
Atès que no està prevista la celebració de la Junta de Govern fins al dia 12 de setembre de 
2024. 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova 
el text refós de la llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
Primer.- Aprovar l’atorgament d’ajuts individuals de menjador pel curs 2024-25, de les 
sol·licituds rebudes durant el període ordinari (exp. G5054-000021/2024), per a la utilització del 
servei de menjador a l’alumnat escolaritzat en els nivells d’obligatori, educació especial i en el 
segon cicle d’educació infantil de la comarca de l’Alt Penedès, a partir de la valoració de les 
condicions econòmiques, familiars i socials dels sol·licitants, i en funció de la disponibilitat 
econòmica del CCAP, d’acord amb el detall següent: 
Beques atorgades Totals 

100%  1217  

70%  1034  

TOTAL  2251  

 
(veure fitxers adjunts a la resolució, dels llistats de les escoles amb la identificació per Idalu i el 
tram percentual de l’ajut resolt) 
 
Segon,- Denegar l’atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar pel curs 2024-25, de 
sol·licituds rebudes durant el període ordinari (exp. G5054-000021/2024), per a la utilització del 
servei escolar de menjador a alumnat escolaritzat en els nivells d’obligatori, educació especial i 
en el segon cicle d’educació infantil de la comarca de l’Alt Penedès, als quals no correspon la 
gratuïtat del servei, a partir de la valoració de les condicions econòmiques, familiars i socials dels 
sol·licitants, i en funció de la disponibilitat econòmica del Consell Comarcal, d’acord amb el detall 
següent: 

Beques denegades  Totals  

Desisteix de la petició - Denegada per no aportar la documentació requerida o 
sol·licitud incompleta.  

 26 

Supera ingressos de renda, de patrimoni, de volum de negoci i/o valor 
cadastral.  

606 

Denegada per no complir els requisits fixats en la convocatòria 1 

TOTAL  633 

(veure fitxers adjunts a la resolució, dels llistats d’ escoles amb la identificació per idalu i el 
motiu de la denegació) 
 
Tercer.- DISPOSAR la despesa per import de 2.413.821,57 € (dos milions quatre-cents tretze 
mil vuit-cents vint-i-un amb cinquanta-set cèntims) d’acord amb el següent detall: 
EXERCICI DESCRIPCIÓ PROGRAMA ECONÒMIC IMPORT 

2024 Transferències ensenyament 
menjador no obligatori 

326 48031 954.618,70 € 

2025 Transferències ensenyament 
menjador no obligatori 

326 48031 1.459.202,87 € 
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Amb la condició que per a l’esmentada despesa existeixi consignació adequada i suficient en 
el corresponent pressupost, d’acord amb el que estableix l’article 174 del text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març. 
 

Quart.- PUBLICAR la present resolució al taulell d’anuncis de la seu electrònica del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès. Aquesta substituirà la notificació individualitzada, de conformitat amb 
el que disposa l’article 45 de la llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment Administratiu Comú 
de les Administracions Públiques. Contra l’acte de resolució de la subvenció, que posa fi a la via 
administrativa, podrà interposar-se recurs potestatiu de reposició en el termini d'un mes a 
comptar del següent al de la seva publicació en tauler d’anuncis de la seu electrònica del Consell 
Comarcal, o bé directament recurs contenciós-administratiu davant dels Jutjats contenciosos 
administratius de la província de Barcelona, dins del termini màxim de dos mesos. 
 
Cinquè.- COMUNICAR la concessió d’aquestes subvencions a la Base de Dades Nacional de 
Subvencions (BDNS), com a Sistema Nacional de Publicitat de Subvencions i al Registre de 
subvencions i ajuts de Catalunya (RAISC). 
 
Sisè.- DONAR trasllat de l’acord al servei d’ensenyament i al Departament d’Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
La Junta en resta assabentada. 
 
 
22- Aprovar el padró fiscal del preu públic per a la prestació de serveis en l’Escola 
de Música de l’Alt Penedès (EMAP), corresponents a la liquidació de les quotes de 
la matrícula del curs 2024-2025. 
 
El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió del dia 7 de març de 2024, va 
aprovar inicialment la modificació de l’ordenança fiscal núm. 6  reguladora del preu 
públic per la prestació del servei en l’Escola de música de l’Alt Penedès (EMAP) (exp. 
G7003-000002/2024).  
 
La citada Ordenança Fiscal disposa en el seu article 7.1 “L'ingrés corresponent a la 
quota per matrícula es farà efectiu en un sol pagament abans de l’inici de la prestació 
del servei.” 
 
Vist l’informe emès, per la Directora de l’EMAP, de data de signatura el 5 de setembre 
de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS  
 
Ordenança fiscal núm. 6 reguladora del preu públic per la prestació del servei en l’Escola 
de música de l’Alt Penedès (exp. G7003-000002/2024). 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència número 0079-
2023, de 18 de juliol de 2023.  
 
S’ACORDA: 
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1- Aprovar la liquidació del preu públic per a la prestació de serveis en l’Escola de 

Música de l’Alt Penedès (EMAP), corresponent a la quota de matrícula pel curs 
2024-2025, per un import de 19.740,00 €, segons la relació de càrrecs que consta 
a l’expedient en aplicació de l’ordenança fiscal número 6 del CCAP (exp. G5052-
000008/2024). 

2- Aprovar el compromís d’ingrés per import de 19.740,00 €, amb destí a la partida 
34202 “Preu públic Escola de Música”, del pressupost vigent. 

3- Donar trasllat de l’acord al servei d’Ensenyament i a la Intervenció del Consell 
Comarcal, als efectes oportuns. 
 

VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
 
 
23- Aprovar la convocatòria mitjançant el procediment de concurrència 
competitiva, per a l’atorgament de subvencions Premis a l’Organització 
d’Activitats Esportives i/o de Promoció de l’Esport per a l’any 2024. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 22 de setembre de 2022, es 
van aprovar les Bases reguladores específiques per a l’atorgament de subvencions 
per a l’organització d’activitats esportives i/o de promoció de l’esport (expedient 
G7004-000040/2022), les quals van ser publicades al Butlletí Oficial de la Província 
de Barcelona de data 29 de setembre de 2022. 
 
El marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu Reglament 
de desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, (en endavant 
RLGS) així com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels 
Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant 
ROAS). 
 
L’Ordenança General de Subvencions del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que fou 
aprovada inicialment per acord del Ple de data 29 d’abril de 2008, i publicada al Butlletí 
Oficial de la Província número 259, corresponent al dia 28 d’octubre de 2008 (en 
endavant l’Ordenança). 
 
En aquesta Ordenança s’estableix al seu article 12 que la concurrència competitiva 
és la forma ordinària de concessió de subvencions, de conformitat amb allò previst a 
l’article 22 de la LGS. 
 
El contingut d’aquesta convocatòria s’ajusta a allò previst a l’article 23.2 de la LGS, i 
també a allò previst a l’article 12.5 de l’Ordenança.  
 
Per tal de donar compliment al principi de publicitat que ha de regir el procés de 
selecció, i de conformitat amb allò previst a l’article 19.1 de l’Ordenança, procedeix 
publicar el corresponent extracte i text d’aquesta convocatòria, en el qual es determina 
el termini de presentació de sol·licituds, enviant-los a la Base de Dades Nacional de 
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Subvencions, així com les dades estructurades, per tal de donar compliment al 
procediment establert a l’article 20.8 de la LGS. 
 
L’import total que es destinarà al foment d’aquestes actuacions és de 5.000,00 € amb 
càrrec a l’aplicació 341.48000 “Premis a entitats vàries” del pressupost de l’exercici 
2024. 
 
Vist l’informe emès, de data de signatura de 5 de setembre de 2024. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 5 
de setembre de 2024, en el qual de l’existència de consignació adequada i suficient a 
l’aplicació 341.48000 “Premis a entitats vàries”, del pressupost de l’exercici 2024, per 
import de 5.000,00€ i que l’expedient es fiscalitza amb conformitat. 
 
FONAMENTS JURÍDICS   
  Bases reguladores específiques que regulen la convocatòria d’atorgament de Premis 
a l’Organització d’Activitats Esportives i/o de Promoció de l’Esport any 2024. 
- Ordenança general de subvencions i ajuts econòmics del Consell Comarcal de 

l’Alt Penedès.   
- La Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i el seu Reglament, 

aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, en tot allò que sigui considerat 
desenvolupament de la normativa bàsica indicada a la disposició final primera de 
la indicada Llei de subvencions.   

- Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre pel qual s’aprova el reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals.   

- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya.   

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local.  
- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la 

Llei reguladora de les hisendes locals.    
- Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del 

títol sisè de la llei 39/1998, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes locals, 
en matèria de pressupostos.    

- Bases d’execució del pressupost 2024 del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern, d’acord 
amb el previst en l’article 12 apartat 3 de l’ordenança general de subvencions i ajuts 
econòmics del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (BOPB núm. 259 de 28/10/2008). 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- APROVAR la convocatòria, mitjançant el procediment de concurrència 
competitiva, per a l’atorgament de subvencions als Premis a l’Organització d’Activitats 
Esportives i/o de Promoció de l’Esport per a l’any 2024 (exp. G7004-000027/2024), el 
text íntegre de la qual és el següent: 

 
“Convocatòria per a l’atorgament de premis organització activitats esportives i/o de 
promoció de l’esport, any 2024” 
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1. Indicació de l’aprovació de les Bases Reguladores Específiques i diari oficial on 
s’han publicat.  
  
Les Bases Reguladores Específiques han esta aprovades per acord de la Junta de Govern del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, de sessió de 22 de setembre de 2022, i publicades al 
BOPB de data 29 de setembre de 2022 (CVE 202210128475):  
https://bop.diba.cat/anunci/3311520/aprovacio-de-les-bases-reguladores-de-subvencions-
destinades-a-l-organitzacio-d-activitats-esportives-i-o-de-promocio-de-l-esport-consell-
comarcal-de-l-alt-penedes 
  
2. Objecte i finalitat  
  
Subvencions en règim de concurrència competitiva per als ajuntaments, als clubs, les entitats 
i les associacions de l’Alt Penedès que organitzin activitats esportives i/o de promoció de 
l’esport, d’àmbit comarcal. 
Aquestes subvencions tenen com a finalitat el foment i la promoció de l’esport d’equip, per a 
potenciar valors amb la pràctica esportiva de grup com la participació, cooperació, sentit de 
grup, progrés i superació que, a més a més d’ajudar al grup, faciliten el desenvolupament 
individual de cada membre de l’equip. 
 
3. Criteris de valoració - Jurat 
  
Per a la valoració de les sol·licituds presentades, es tindran en compte els criteris de valoració 
detalls a l’article 6 de les bases específiques 
  
4. Quantia total màxima del premi a atorgar i consignació pressupostària 
 
L’import total màxim destinat al premi és de 5.000 €. 
  
L’aplicació pressupostària a què es carrega el crèdit pressupostari i l’import és 341.48000 – 
“Premis a entitats vàries”, de l’exercici 2024. 
 
5. Termini de presentació de sol·licituds  
 
El termini de presentació de les sol·licituds d’aquesta convocatòria única començarà el dia 1 
de novembre de 2024 i finalitzarà el dia 15 de novembre de 2024. 
 
Cal formular les sol·licituds telemàticament mitjançant el formulari disponible al Portal de 
Tràmits i Gestions de la web del Consell Comarcal de l’Alt Penedès i acompanyat de la 
documentació que preveu l’article 8 de les bases reguladores, tot això sense perjudici de la 
presentació de qualsevol dels llocs de que preveu l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions publiques 
 

6. Import de les subvencions 
 
La quantia de cada subvenció dependrà de la valoració que es realitzi. S’avaluarà cada 
sol·licitud d’acord amb els criteris establerts a les bases reguladores especifiques, i atesa la 
qualificació aconseguida, el pressupost presentat i la dotació pressupostària establerta en la 
convocatòria, es determinarà l’import de la subvenció a atorgar. 
L’import dels ajuts concedits no podrà superar el 50% de la despesa total realitzada per 
l’entitat. 
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7. Àmbit temporal de les accions subvencionables  
 
L’àmbit temporal de les accions subvencionables son les realitzades i finalitzades entre l’1 de 
novembre de 2023 fins a 31 d’octubre de 2024, ambdós inclosos. 
Termini de resolució i notificació  
  
El termini per resoldre la convocatòria és el que determinen les bases. Una vegada 
transcorregut el termini sense que hi hagi una resolució, els sol·licitants podran entendre 
desestimades les seves sol·licituds per silenci administratiu.   
  
La resolució serà publicada al tauler d’anuncis de la seu electrònica del Consell Comarcal. 
Aquests substituirà la notificació individualitzada, de conformitat amb el que disposa l’article 
45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions 
públiques, sense perjudici de la comunicació electrònica que es pugui realitzar mitjançant al 
telèfon mòbil o al correu electrònic indicats per les persones o les entitats sol·licitants. 
  

8. Règim de recursos   
  
La resolució de la convocatòria posa fi a la via administrativa. Contra aquesta resolució es pot 
interposar recurs contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de 
Barcelona, en el termini de 2 mesos, a comptar del dia següent al de la notificació. 
Alternativament, i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant de la Junta 
de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès en el termini d’1 mes a comptar del dia 
següent al de la notificació.   
 

9. Publicitat   
  
Aquesta convocatòria es publicarà al tauler d’anuncis de la Seu electrònica del Consell 
Comarcal de l’Alt Penedès i, d’acord amb el que preveu l’article 17.3 b de la Llei 38/2003, 
general de subvencions, es publicarà l’extracte al BOPB.” 

 
 
Segon.- ESTABLIR que el termini per a la presentació de sol·licituds començarà el 
dia 1 de novembre de 2024 i finalitzarà el 15 de novembre de 2024 (ambdós inclosos). 

 

Tercer.- AUTORITZAR la despesa que inicialment es destinarà a aquestes 
actuacions per un import de 5.000,00 €, amb càrrec a l’aplicació pressupostària 
341.48000 “Premis a entitats vàries”, de l’exercici 2024. 
 
Quart.- PUBLICAR el corresponent extracte i text d’aquesta convocatòria, en el qual 
es determina el termini de presentació de sol·licituds, enviant-los a la Base de Dades 
Nacional de Subvencions, així com les dades estructurades, per tal de donar 
compliment al procediment establert a l’article 20.8 de la LGS. 
 
Cinquè.- DONAR trasllat de l’acord al Servei de d’Esports i a la Intervenció del Consell 
Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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24- Atorgar subvenció, per concessió directa, sense conveni de col·laboració, 
amb la Fundació Privada Vinseum Museu de les Cultures del Vi de Catalunya. 
 
Vista la petició formulada per la Fundació Privada Vinseum Museu de les Cultures del 
Vi de Catalunya en data 23 de juliol de 2024 per tal que li sigui concedida una 
subvenció per col·laborar en la producció i l’organització d’activitats durant l’any 2024.  
 
Vist el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, 
(en endavant RLGS) així com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats 
i Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny 
(en endavant ROAS). 
 
Vista l’Ordenança General de Subvencions del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
que fou aprovada per acord del Ple de data 29 d’abril de 2008, i publicada al Butlletí 
Oficial de la Província número 259, corresponent al dia 28 d’octubre de 2008 (en 
endavant l’Ordenança).  
 
Atès que aquesta Ordenança estableix al seu article 14, els supòsits que habiliten a 
concedir subvencions pel procediment de concessió directa, de conformitat amb allò 
previst a l’article 22.2 de la LGS. 
 
Atès que en el cas concret objecte de sol·licitud, es donen les circumstàncies previstes 
a l’apartat primer lletra a) de l’article 14 de l’Ordenança ( “a) Quan estiguin 
consignades nominativament en el pressupost general inicial del CCAP, o en 
modificacions de crèdits degudament aprovades, pels motius següents: 
- La Fundació Privada Vinseum Museu de les Cultures del Vi de Catalunya té com 

a objectius garantir la conservació, l’estudi i la difusió del patrimoni cultural, 
material i documental que preserva, i també fomentar la recerca històrica sobre el 
territori que l’acull (Vilafranca i el Gran Penedès) i sobre el seu patrimoni, i impulsar 
i participar en la investigació social i científica sobre les cultures del vi a Catalunya. 

- Des de l’any 2001 el CCAP és una institució “Amiga d’Honor de Vinseum” i 
gaudeix dels beneficis dels “amics d’honor” pel que fa a reconeixement públic, 
utilització d’espais, utilització de la imatge del Museu, invitacions a inauguracions 
d’exposicions, avantatges en l’accés al Museu, regals corporatius, etc.. 

- El CCAP té entre els seus objectius el foment de la cultura a la comarca mitjançant 
el suport a les activitats culturals que organitzen les persones, les entitats i els 
ajuntaments de l’Alt Penedès. 

 
També estableix, en aquest article 14, que amb caràcter general la concessió directa 
es formalitzarà en un conveni. En el corresponent conveni, o en el seu cas, en la 
resolució de la concessió es fixaran a més de la quantia de la subvenció, els extrems 
següents: 
- Definició de l’objecte de les subvencions, amb indicació del caràcter singular 

d’aquestes i les raons que dificultin la seva convocatòria pública. 
- Règim jurídic aplicable. 
- Beneficiaris i modalitat d’ajuda. 
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- Procediment de concessió i règim de justificació. 
 
En tot cas, d’acord amb l’article 28 de la LGS, la resolució per la qual es concedeix la 
subvenció o el conveni que se subscrigui ha d'incloure necessàriament els aspectes 
següents:  
a) L’objecte de la subvenció i dels seus beneficiaris, d’acord amb l’assignació 

pressupostària.  
b) Crèdit pressupostari al què s'imputa la despesa i quantia de la subvenció, 

individualitzada, si és el cas, per a cada beneficiari si fossin diversos.  
c) Compatibilitat o incompatibilitat amb altres subvencions, ajuts, ingressos o 

recursos per a la mateixa finalitat.  
d) Terminis i formes de pagament de la subvenció, possibilitat d'efectuar pagaments 

anticipats i abonaments a compte, així com el règim de garanties que, si escau, 
han d'aportar els beneficiaris.  

e) Termini i forma de justificació per part del beneficiari del compliment de la finalitat 
per a la qual es va concedir la subvenció i de l’aplicació dels fons percebuts.  

 
Vist l’informe emès, per la cap del servei de Comunicació i Cultura del Consell 
Comarcal, de data de signatura de 31 de juliol de 2024. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura d’1 
d’agost, en el qual informa de l’existència de consignació adequada i suficient a 
l’aplicació 334.48009 “Conveni Vinseum” del pressupost 2024, per import de 
2.150,00€ i l’expedient es fiscalitza amb conformitat. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
1. Ordenança general de subvencions del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que 
fou aprovada per acord de l Ple de data 29 d’abril de 2008 publicada al butlletí Oficial 
de la Província número 259, corresponent al dia 28 d’octubre de 2008. 
2. La Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i el seu Reglament, 
aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, en tot allò que sigui considerat 
desenvolupament de la normativa bàsica indicada a la disposició final primera de la 
indicada Llei de subvencions.   
3. Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre pel qual s’aprova el reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals.   
4. Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya.   
5. Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local.   
6. Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la 
Llei reguladora de les hisendes locals.   
7. Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del 
títol sisè de la llei 39/1998, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes locals, en 
matèria de pressupostos.   
8. Bases d’execució del pressupost 2024 del Consell Comarcal de l’Alt Penedès. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
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0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023 
 
S’ACORDA: 
  
Primer.- APROVAR l’atorgament d’una subvenció per concessió directa, sense 
conveni de col·laboració, a la Fundació Privada Vinseum Museu de les Cultures del 
Vi de Catalunya, amb NIF G62183702, per un import de 2.150,00 €, destinada a 
finançar la producció i l’organització d’activitats durant l’any 2024, d’acord amb les 
prescripcions contingudes en l’ordenança general de subvencions (exp. G7013-
000006/2024). 
 
Segon.- AUTORITZAR i DISPOSAR una despesa per import de 2.150,00 € amb 
càrrec a l’aplicació pressupostària 334.48009 Conveni Vinseum, del pressupost de 
l’exercici 2024, per fer front a la subvenció atorgada. 
 
Tercer.- APROVAR les condicions a què queda subjecta aquesta subvenció i que es 
concreten en els punts següents: 

1. La subvenció es destinarà a finançar les despeses derivades de la producció i 
l’organització d’activitats durant l’any 2024. 

2. El Consell Comarcal gaudirà dels avantatges dels socis d’honor del Vinseum, 
que inclouen, entre d’altres: esment nominal a l’accés al Palau Reial, esment a 
la pàgina web del Museu (amb enllaç a la web del CCAP), disposar gratuïtament 
dels espais del Museu per fer 2 actes cada any, 20% de descompte per al lloguer 
dels espais del Museu a partir del 3r acte anual, accés lliure al Museu per a visites 
d’empresa (previ avís amb 3 dies d’antelació) i lliurament de 20 invitacions dobles 
anuals per als membres del CCAP. 

3. El beneficiari haurà de justificar la realització de l’activitat com a màxim el 28 de 
febrer de 2025, mitjançant la presentació de la documentació següent a través 
del tràmit de “Justificació de subvenció sense concurrència competitiva” del portal 
de Tràmits i Gestions del Consell Comarcal (Entitats/Tràmits Genèrics): 
a. Formulari de justificació de subvenció sense concurrència competitiva. 
b. Memòria de les activitats segons el model normalitzat inclòs en el mateix 

tràmit. 
c. Fotografies i documents gràfics de les activitats on hi consti el logotip del 

Consell Comarcal. 
d. Factures acompanyades del justificant material del seu pagament per un 

import igual o superior al doble de la quantitat subvencionada pel Consell 
Comarcal.  

e. Certificat d’estar al corrent de pagament de les obligacions amb l’Agència 
Tributària de Catalunya i amb la Tresoreria de la Seguretat Social.  

4. El pagament de la subvenció es realitzarà d’un sol cop prèvia presentació, dins 
el termini establert, de la documentació justificativa esmentada en el punt 
anterior. 

5. El beneficiari de la subvenció concedida s’obliga a executar les activitats 
subvencionades de conformitat amb el principis de bona administració, bona fe i 
presumpció de legalitat, i també a presentar la seva justificació. 

6. El beneficiari de la subvenció està obligat a sotmetre’s a les actuacions de 
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comprovació i de control financer que realitzi la Intervenció del Consell Comarcal, 
i a aportar tota la informació que li sigui requerida en l’exercici de les actuacions 
anteriors i amb relació a la subvenció concedida. 

7. Els documents de qualsevol mena justificatius de l’aplicació dels fons rebuts 
s’hauran de conservar per un període no inferior a 6 anys, comptadors des de la 
finalització del termini de presentació de la justificació. 

8. El beneficiari haurà de fer constar la col·laboració del Consell Comarcal en 
l’execució de l‘activitat fent constar el seu logotip en qualsevol publicitat 
relacionada amb les activitats objecte de subvenció. 

9. El beneficiari es compromet a complir la normativa vigent relativa a política 
lingüística i el reglament d’ús de la llengua catalana del Consell Comarcal.  

10. El beneficiari haurà de donar publicitat a la subvenció i a les ajudes rebudes, per 
mitjans electrònics, en base a allò establert a la Llei 19/2013 i la Llei 19/2014. 

11. La subvenció atorgada serà compatible amb qualsevol altra concedida per altres 
administracions o ens públics o privats. Tanmateix, l’import total de les 
subvencions rebudes per a la mateixa finalitat no podrà superar el cost total de 
l’activitat a justificar. 

12. La subvenció s’entendrà acceptada si el beneficiari no manifesta expressament 
les seves objeccions en el termini de 10 dies laborables, comptadors des de la 
data de la  notificació de la present resolució. 

13. En tot allò no previst en aquesta resolució s’estarà a allò que estableix 
l’ordenança general de subvencions, la Llei general de subvencions i els seu 
reglament de desenvolupament. 

 
Quart.- NOTIFICAR aquest acord a l’entitat interessada. 
 
Cinquè.- ENVIAR el text d’aquesta resolució i les dades estructurades de la 
convocatòria fictícia a la Base de Dades Nacional de Subvencions, en compliment 
d’allò disposat a l’article 20.8 de la LGS. 
 
Sisè.- Donar trasllat de l’acord al servei de Comunicació i Cultura i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 

ÀREA DE PROMOCIÓ ECONÒMICA 
 
El president d’aquesta Àrea, senyor Joan Manel Montfort Guasch, presenta les 
propostes següents: 
 
25- Atorgar subvenció, per concessió directa, sense conveni de col·laboració 
amb l’Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues per a l’organització de l’Eco Sant 
Cugat 2024 
 
Vista la petició per part de l’Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues amb data 24 de 
juliol de 2024 i núm. de registre d’entrada E/0007168-2024, per tal que li sigui 
concedida una subvenció per col·laborar en l’organització de la vint-i-dosena edició 
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de  l’Eco Sant Cugat 2024,  en la qual hi poden participar les empreses del cens de la 
Xarxa Productes de la Terra i de l’Associació de Productors Artesans Agroalimentaris 
de l’Alt Penedès per promocionar les empreses i, apropar al públic una mostra de 
productes vinculats als productes agroalimentaris de proximitat del territori.  
 
Vist el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, 
(en endavant RLGS) així com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats 
i Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny 
(en endavant ROAS). 
 
Vista l’Ordenança General de Subvencions del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, 
que fou aprovada per acord del Ple de data 29 d’abril de 2008, i publicada al Butlletí 
Oficial de la Província número 259, corresponent al dia 28 d’octubre de 2008 (en 
endavant l’Ordenança).  
 
Atès que aquesta Ordenança estableix en el seu article 14, els supòsits que habiliten 
a concedir subvencions pel procediment de concessió directa, de conformitat amb allò 
previst a l’article 22.2 de la LGS. 
 
Atès que en el cas concret objecte de sol·licitud, es donen les circumstàncies previstes 
a l’apartat primer lletra a) de l’article 14 de l’Ordenança ( “a) Quan estiguin 
consignades nominativament en el pressupost general inicial del CCAP, o en 
modificacions de crèdits degudament aprovades. b) Aquelles l’atorgament o la quantia 
de les quals estigui imposada a l’administració per una norma de rang de llei. c) Les 
que siguin conseqüència d’un instrument aprovat amb caràcter general o d’un acte, 
contracte o concert que hagi complert les exigències de publicitat i concurrència. d) 
Amb caràcter excepcional i, prèvia declaració d’urgència, aquelles altres subvencions 
en les quals s’acreditin raons d’interès públic, social, econòmic o humanitari, o d’altres 
degudament justificades que dificultin la seva convocatòria pública”) per tal que es 
pugui procedir a la concessió d’una subvenció per concessió directa, pels següents 
motius: el Consell Comarcal té, entre les seves principals activitats, promoure accions 
que millorin la competitivitat i la comercialització de les empreses del Cens 
d’Empreses Agroalimentàries de l’Alt Penedès en el marc del Programa Productes de 
la Terra de la Diputació de Barcelona i promocionar les empreses elaboradores de 
productes agroalimentaris de proximitat.  
 
També estableix en aquest article 14, que amb caràcter general, la concessió directa 
es formalitzarà en un conveni. En el corresponent conveni, o en el seu cas, en la 
resolució de la concessió es fixaran a més de la quantia de la subvenció, els següents 
extrems: 
- Definició de l’objecte de les subvencions, amb indicació del caràcter singular 

d’aquestes i les raons que dificultin la seva convocatòria pública. 
- Règim jurídic aplicable. 
- Beneficiaris i modalitat d’ajuda. 
- Procediment de concessió i règim de justificació. 
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Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 2 d’agost de 2024. 
 
Vist l’informe emès, per l’interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 2 
d’agost, en el qual informa de l’existència de consignació adequada i suficient a 
l’aplicació 241.46201 “Convenis Ajuntaments productes de la Terra” del pressupost 
2024, per import de 500,00€ i l’expedient es fiscalitza amb conformitat. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- APROVAR l’atorgament d’una subvenció per concessió directa, sense 
conveni de col·laboració, a l’Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues, amb NIF 
P0820500G, per un import de 500€, destinada a finançar la promoció de les  empreses 
agroalimentàries productores i elaboradores de l’Alt Penedès, d’acord amb les 
prescripcions contingudes en l’ordenança general de subvencions (exp. G7013-
000136/2024). 
 
Segon.- AUTORITZAR i DISPOSAR una despesa per import de 500€ amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària 241.46201 del pressupost de l’exercici per fer front a la 
subvenció atorgada. 
 
Tercer.- APROVAR les condicions a què queda subjecte la present subvenció i que 
es concreten en els punts següents: 

1. La subvenció es destinarà a col·laborar en el finançament de les despeses 
d’organització de la  vint-i-dosena edició de l’Eco Sant Cugat 2024 i posar a 
disposició els espais a les empreses de l’Associació de Productors Artesans 
Agroalimentaris de l’Alt Penedès. 

2. L’Ajuntament es compromet a presentar al Consell Comarcal de l’Alt Penedès 
una memòria de l’activitat i a fer present la col·laboració del CCAP i de la 
Diputació de Barcelona, mitjançant la impressió del seu logotip, en qualsevol 
publicitat impresa o digital relacionada amb l’Eco Sant Cugat 2024 i, a lliurar un 
exemplar original d’aquest material al CCAP, en el termini màxim d’un mes 
després de la finalització de l’activitat.  

3. El pagament de la subvenció es realitzarà d’un sol cop prèvia presentació dins 
dels terminis establerts de la documentació justificativa esmentada en el punt 
anterior. 

4. El beneficiari de la subvenció concedida, s’obliga a executar les activitats 
subvencionades de conformitat amb els principis de bona administració, bona fe 
i presumpció de legalitat, així com la seva justificació. 
a. El beneficiari de la subvenció està obligat a sotmetre’s a les actuacions de 

comprovació i de control financer que realitzi la intervenció del Consell 
Comarcal, i a aportar tota la informació que els sigui requerida en l’exercici 
de les actuacions anteriors i en relació a la subvenció concedida. 
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b. Els documents de qualsevol mena justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, 
s’hauran de conservar per un període no inferior a 6 anys, comptadors des 
de la finalització del termini de presentació de la justificació. 

c. El beneficiari haurà de fer constar la col·laboració del Consell Comarcal en 
l’execució de l‘activitat. 

d. El beneficiari haurà de donar publicitat de la subvenció i ajudes rebudes per 
mitjans electrònics, en base a  allò establert a la llei 19/2013 i la llei 19/2014. 

e. La subvenció atorgada serà compatible amb qualsevol altra concedida per 
altres administracions o ens púbics o privats. Tanmateix, l’import total de les 
subvencions rebudes per la mateixa finalitat no podran superar el cost total 
de l’activitat a justificar. 

5. La subvenció s’entendrà acceptada si el beneficiari no manifesta expressament 
les seves objeccions en el termini de 10 dies, comptadors des de la data de la 
notificació de la present resolució. 

6. En tot allò no previst en la present resolució s’estarà al que estableix l’ordenança 
general de subvencions, la llei general de subvencions i el seu reglament de 
desenvolupament. 

 
Quart.- NOTIFICAR el present acord a l’ajuntament interessat. 
 
Cinquè.- ENVIAR el text de la present resolució i les dades estructurades de la 
convocatòria fictícia a la base de dades nacional de subvencions, en compliment d’allò 
disposat a l’article 20.8 de la LGS. 
 
Sisè.- Donar trasllat de l’acord al servei d’Empresa i Ocupació i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
26- Acceptar subvenció de la Diputació de Barcelona pel recurs Programa 
específic Treball, Talent i Tecnologia 2024-2026 pel projecte Digitalitzant l’Alt 
Penedès. 
 
Mitjançant Decret de la Presidència núm. DEC-0095-2024, de 22 de maig de 2024, es 
va resoldre sol·licitar a la Diputació de Barcelona el recurs Programa específic Treball, 
Talent i Tecnologia 2024-2026 pel projecte Digitalitzant l’Alt Penedès per un import de 
324.000 € sobre un cost previst de 432.000€. El projecte s’executarà conjuntament amb 
altres ens locals, essent el Consell Comarcal de l’Alt Penedès l’ens sol·licitant i 
beneficiari que actuarà com a interlocutor del projecte, i com a ens beneficiari directe 
de l'ajut econòmic, es compromet a transferir els recursos econòmics a la resta d'ens 
executors, segons els acords establerts entre totes les parts implicades. 
 
L’estructura del finançament és la següent: 
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El pressupost finalment atorgat és de 302.400,00€, dels quals: 226.800,00€ finançats 
per la Diputació de Barcelona, 36.789,78€ aportats pels Ajuntaments de la comarca, 
31.025,03€ aportats mitjançant despesa de Capítol I pels Ajuntaments de la comarca 
amb Servei Local d’Ocupació (Vilafranca del Penedès, Sant Sadurní d’Anoia, Gelida i 
Santa Margarida i els Monjos), i 7.785,19€ aportats pel Consell Comarcal mitjançant 
despesa de Capítol I. 
 
El detall del pressupost atorgat és el següent:  

 

ORGANISME 
PRESSUPOST 

ATORGAT 
PRESSUPOST A 

COFINANÇAR 
AVINYONET DEL PENEDÈS 8.568,02 € 2.142,01 € 
CASTELLET I LA GORNAL 8.787,94 € 2.196,99 € 
CASTELLVÍ DE LA MARCA 4.482,99 € 1.120,75 € 
EL PLA DEL PENEDÈS 4.610,32 € 1.152,58 € 
FONT-RUBÍ 4.682,27 € 1.170,57 € 
GELIDA 15.918,25 € 3.979,56 € 
LA GRANADA 8.515,81 € 2.128,95 € 
LES CABANYES 4.140,30 € 1.035,07 € 
MEDIONA 8.849,73 € 2.212,43 € 
OLÈRDOLA 11.588,58 € 2.897,15 € 
OLESA DE BONESVALLS 8.009,37 € 2.002,34 € 
PACS DEL PENEDÈS 4.368,99 € 1.092,25 € 
PONTONS 4.041,40 € 1.010,35 € 
PUIGDÀLBER 3.929,77 € 982,44 € 
SANT CUGAT SESGARRIGUES 4.537,87 € 1.134,47 € 
SANT LLORENÇ D'HORTONS 0,00 €    0,00 €  
SANT MARTÍ SARROCA 9.163,99 € 2.291,00 € 
SANT PERE DE RIUDEBITLLES 8.670,78 € 2.167,69 € 
SANT QUINTI DE MEDIONA 8.950,41 € 2.237,60 € 
SANT SADURNÍ D'ANOIA 19.912,87 € 4.978,22 € 
SANTA FE DEL PENEDÈS 3.838,96 € 959,74 € 
SANTA MARGARIDA I ELS MONJOS 16.473,04 € 4.118,26 € 
SUBIRATS 9.446,76 € 2.361,69 € 
TORRELAVIT 4.421,21 € 1.105,30 € 
TORRELLES DE FOIX 9.334,46 € 2.333,62 € 
VILAFRANCA DEL PENEDÈS 71.795,98 € 17.948,99 € 
VILOBÍ DEL PENEDÈS 4.219,17 € 1.054,79 € 
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ORGANISME 
PRESSUPOST 

ATORGAT 
PRESSUPOST A 

COFINANÇAR 
CONSELL COMARCAL 31.140,76 € 7.785,19 € 
TOTAL 302.400,00 € 75.600,00 € 
* S’indiquen en color gris els municipis que justificaran la despesa amb Capítol 1 
(municipis que disposen de Servei Local d’Ocupació i que per tant la despesa d’aquest 
personal és elegible). 

 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 3 de setembre de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS  
 
Programa específic Treball, Talent i Tecnologia 2024-2026 (exp. núm. 
2024/0006318), aprovat per la Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en 
sessió de 21 de març de 2024. 
 
Resolució del procediment de concessió dels ajuts del Programa específic Treball, 
Talent i Tecnologia 2024-2026, per un import total de 3.000.000,00 euros (exp. núm. 
2024/0006318), aprovat per la Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en 
sessió de 25 de juliol de 2024 
 
Vist el que disposen els articles 118 i 119 del Decret 179/95, de 13 de juny, Reglament 
d’Obres, Activitats i Serveis dels ens locals, i concordants. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Acceptar subvenció de la Diputació de Barcelona pel recurs Programa específic 

Treball, Talent i Tecnologia 2024-2026 pel projecte TTT: Digitalitzant l’Alt Penedès 
(exp. G7016-000069/2024), amb el detall següent: 
 

NÚM. PMT CODI XGL IMPORT 
TOTAL 
CONCECCIÓ 
(EUR) 

IMPORT 
CONCESSIÓ 
2024 (EUR) 

IMPORT 
CONCESSIÓ 
2025 (EUR) 

IMPORT 
CONCESSIÓ 
2026 (EUR) 

202410097440 24/X/369528 226.800,00€ 37.800,00€ 75.600,00€ 113.400,00€ 

 
2- Aprovar el compromís d’ingrés per import de 226.800,00€, amb destí a l’aplicació 

pressupostària 46118 del pressupost 2024. 
3- Donar trasllat de l’acord al servei d’Empresa i Ocupació i a la Intervenció, del 

Consell Comarcal, als efectes oportuns.  
 

VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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27- Acceptar subvenció del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya per a les 
actuacions del programa de la Línia 1. Entitats promotores del Programa 30 Plus 
per a la inserció de persones desocupades de 30 i més anys. 
 
El Servei Públic d’Ocupació de Catalunya va publicar la Resolució EMT/1795/2024, de 
23 de maig, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2024 per a la concessió de 
subvencions corresponents a la Línia 1. Entitats promotores del Programa 30 Plus per 
a la inserció de persones desocupades de 30 i més anys (SOC-30 PLUS) (ref. BDNS 
763158), regulada per l’Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, per la qual s’aproven les 
bases reguladores per a la concessió de subvencions per a la realització del Programa 
30 Plus, modificada per l’Ordre EMT/128/2021, de 14 de juny de 2021. 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 6 de juny, va aprovar sol·licitar 
una subvenció de 86.941,82€ al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya en el marc de 
la Resolució EMT/1795/2024, de 23 de maig per la qual s'obre la convocatòria de 
subvencions per a l'any 2024 en relació amb les actuacions del programa de la Línia 1. 
Entitats promotores del Programa 30 Plus per a la inserció de persones desocupades 
de 30 i més anys pel desenvolupament de les actuacions subvencionables de: 
prospecció i assessorament d’empreses, acompanyament en el procés de contractació 
i de formació vinculada al contracte de treball i a les necessitats de 25 persones 
participants (exp. G7016-000071/2024), amb el detall següent: 

 
- Actuació de prospecció i assessorament d’empreses: 40.163,41€  
- Actuació d’acompanyament en el procés de contractació i formació: 26.778,41€  
- Actuació de formació vinculada al contracte de treball i a les necessitats de la 

persona participant: 20.000,00€. 
 
En data 2 d’agost de 2024 el SOC ha resolt favorablement atorgar al Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès una subvenció de 86.941,82 euros per al desenvolupament de les 
actuacions ocupacionals previstes als apartats a) b) i c) de la base 5.1 de l’annex 1 de 
l’Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, modificada per l’Ordre EMT/128/2021, de 14 de 
juny per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions per 
a la realització del Programa 30 Plus per a la inserció de persones desocupades de 30 
i més anys, distribuïda de la manera següent: 

- Nombre de participants atorgats: 25  
- Import atorgat – Actuació a) Prospecció i assessorament d’empreses: 

40.163,41€ - Import atorgat – Actuació b) Acompanyament en el procés de 
contractació i formació: 26.778,41€  

- Import atorgat – Actuació c) Formació vinculada al contracte de treball i a les 
necessitats de la persona participant: 20.000€  

- Import atorgat total: 86.941,82€ 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 12 d’agost de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS  
Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, per la qual s’aproven les bases reguladores per a 
la concessió de subvencions per a la realització del Programa 30 Plus per a la inserció 
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de persones desocupades de 30 anys i més anys, modificada per l’Ordre 
EMT/128/2021, de 14 de juny de 2021. 
 
Resolució EMT/1795/2024, de 23 de maig, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 
2024 per a la concessió de subvencions corresponents a la Línia 1. Entitats promotores 
del Programa 30 Plus per a la inserció de persones desocupades de 30 i més anys 
(SOC-30 PLUS) (ref. BDNS 763158). 
 
Vist el que disposen els articles 118 i 119 del Decret 179/95, de 13 de juny, Reglament 
d’Obres, Activitats i Serveis dels ens locals, i concordants. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
1- Acceptar una subvenció de 86.941,82€ del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, 

per al desenvolupament de les actuacions ocupacionals previstes als apartats a) b) 
i c) de la base 5.1 de l’annex 1 de l’Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, modificada 
per l’Ordre EMT/128/2021, de 14 de juny, per la qual s’aproven les bases 
reguladores per a la concessió de subvencions per a la realització del Programa 30 
Plus per a la inserció de persones desocupades de 30 i més anys (exp. G7016-
000071/2024), i distribuïda de la manera següent: 
 Nombre de participants atorgat: 25  

D’acord amb l’article 5.1 de la Resolució de convocatòria, s'estableixen els 
següents percentatges obligatoris de participants a atendre pertanyents a 
determinats col·lectius respecte del nombre de participants atorgats:  
o Persones aturades de llarga durada: mínim 6 participants (25 % dels 
participants atorgats).  
o Persones treballadores en situació d'atur majors de 45 anys: mínim 15 
participants (60 % dels participants atorgats).  
Una mateixa persona participant pot ser comptabilitzada en ambdós col·lectius 
si reuneix els dos requisits. 

 Àmbit territorial d’actuació: Comarca de l'Alt Penedès 
 Import atorgat-Actuació a) Prospecció i assessorament d’empreses: 40.163,41€ 
 Import atorgat –Actuació b) Acompanyament en el procés de contractació i 

formació: 26.778,41 € 
 Import atorgat –Actuació c) Formació vinculada al contracte de treball i a les 

necessitats de la persona participant: 20.000,00 € 
 Import atorgat total: 86.941,82 € 

2- Aprovar el compromís d’ingrés per import de 86.941,82€, amb destí a l’aplicació 
pressupostària 45058 del pressupost 2024. 

3- Donar trasllat de l’acord al servei d’Empresa i Ocupació i a la Intervenció, del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns.  

 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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28- Sol·licitar subvenció, al Servei Públic d'Ocupació de Catalunya, per una 
unitat d’orientació dins del Programa ORIENTA (SOC-ORIENTA). 
 
ANTECEDENTS 
El programa Orienta és un servei personalitzat d'orientació professional i 
d'acompanyament a la inserció dut a terme pel Servei Públic d'Ocupació de Catalunya 
en col·laboració amb entitats públiques i privades en el qual, mitjançant accions 
individuals i grupals d’orientació i acompanyament a la inserció, les persones 
demandants d’ocupació identifiquen i desenvolupen les competències necessàries en 
el context laboral per millorar la seva ocupabilitat i, mitjançant el coneixement de 
l’entorn productiu i la prospecció del mercat de treball, es facilita la seva inserció. 
 
Aquest programa s'ha desenvolupant al Servei d’Empresa i Ocupació en les anteriors 
convocatòries amb resultats positius i s’ha detectat un nombre important de 
demandants d’ocupació amb un perfil sociolaboral pronunciat que, tenint la capacitat 
d’incorporar-se al mercat de treball, evidencien carències i necessitats en l’àmbit 
social que requereixen un tractament integral per a la seva incorporació al mercat de 
treball. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 14 d’agost de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
RESOLUCIÓ EMT/2847/2024, de 29 de juliol, per la qual s'obre la convocatòria de 
subvencions per a l'any 2024 en relació amb les actuacions del programa Orienta 
(SOC-ORIENTA) (ref. BDNS 778493). 
 
Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, per la qual s'aproven les bases reguladores per 
a la concessió de subvencions destinades al finançament del Programa Orienta, 
publicada al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya el 15 de febrer de 2022, 
DOGC núm. 8606. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Sol·licitar subvenció de 72.541,60€, al Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya, pel finançament del personal de la unitat d’orientació dins del Programa 
ORIENTA en el marc de la Resolució EMT/2847/2024, de 29 de juliol (exp. G7016-
000077/2024). 
Segon.- Donar trasllat de l’acord al Servei d’Empresa i Ocupació i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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29- Sol·licitar, al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, la tercera pròrroga de 
l’Agent d’Ocupació i Desenvolupament Local Atracció i retenció d’inversions a 
l’Alt Penedès. 
 
ANTECEDENTS  
Els programes de suport al desenvolupament local, regulats per l’Ordre 
EMT/173/2024, de 18 de juliol, tenen com a objectiu permetre a les entitats locals, en 
cooperació amb els actors rellevants del territori, diagnosticar, planificar, programar, 
coordinar, comunicar, integrar i executar totes les mesures que es vulguin posar en 
marxa en el marc d’un desenvolupament socioeconòmic integrat, equilibrat, equitatiu 
i sostenible com sigui possible.  
 
Es pretén donar continuïtat al Programa d’agents d’ocupació i desenvolupament local 
(AODL) amb l’objectiu d’afavorir la creació, la diversificació de l’activitat econòmic i la 
generació de llocs de treball. 
 
S'està desenvolupant des del 2021 el projecte AODL "Atracció i retenció d'inversions 
a l'Alt Penedès", havent-se de sol·licitar la tercera pròrroga. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 14 d’agost de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Resolució EMT/2903/2024, de 29 de juliol, per la qual s'obre la convocatòria per a 
l'any 2024 per a la concessió de subvencions destinades a les pròrrogues dels agents 
d'ocupació i desenvolupament local (SOC-Agents d'Ocupació i Desenvolupament 
Local-AODL) (ref. BDNS 779051). 
 
Ordre EMT/173/2024, de 18 de juliol, publicada al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya el 23 de juliol, DOGC núm. 9210, per la qual s'aproven les bases 
reguladores per a la concessió de subvencions per als Programes de suport al 
desenvolupament local (SOC DESENVOLUPAMENT LOCAL). 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Sol·licitar subvenció de 37.999,92€, al Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya, per la tercera pròrroga de l’Agent d’Ocupació i Desenvolupament Local 
“Atracció i retenció d’inversions a l’Alt Penedès” en el marc de la Resolució 
EMT/2903/2024, de 29 de juliol (exp. G7016-000078/2024). 
Segon.- Donar trasllat de l’acord al Servei d’Empresa i Ocupació i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 
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30- Sol·licitar subvenció, al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, pel Programa 
Formació Professional Ocupacional Dual. 
 
ANTECEDENTS  
 
Les dades d’atur mostren que els percentatges més elevats de persones aturades es 
donen en col·lectius sense formació especialment per a persones joves i col·lectius 
vulnerables en risc d’exclusió. 
 
El Programa Formació Professional Ocupacional Dual busca formar col·lectius amb 
especials necessitats socioeconòmiques per donar resposta als requeriments de les 
empreses mitjançant el contracte de formació en alternança que permet a les 
persones participants rebre formació certificada. 
 
El Servei Públic d’Ocupació de Catalunya ha publicat la Resolució EMT/2747/2024, 
de 22 de juliol, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2024 en relació amb les 
actuacions del Programa Formació Professional Ocupacional Dual (ref. BDNS 
777034) adreçat enguany no només a persones joves sinó que també poden ser 
beneficiàries les persones més grans de 29 anys de col·lectius vulnerables, en risc 
d’exclusió social, dones víctimes de violència masclista i persones amb discapacitat 
o persones majors de 52 anys.   
 
L’objectiu principal d’aquesta convocatòria és ajudar a les persones aturades sense 
qualificació o amb un nivell baix formatiu a través de la formació en alternança o 
formació dual, millorant així la seva ocupabilitat. 
 
Atès que el Servei d’Empresa i Ocupació ha participat en les convocatòries del 2021 
i del 2022 amb resultats positius. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 5 de setembre de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Programa Formació Professional Ocupacional Dual està regulat per l’Ordre 
EMT/220/2021, de 22 de novembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per 
a la concessió de subvencions del Programa Formació Professional Ocupacional 
Dual, modificada per l’Ordre EMT/165/2022, de 5 de juliol i per l’Ordre EMT/170/2023, 
de 27 de juny. 
 
Resolució EMT/2747/2024, de 22 de juliol, per la qual s'obre la convocatòria per a 
l'any 2024 en relació amb les actuacions del Programa Formació Professional 
Ocupacional Dual (ref. BDNS 777034). 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
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S’ACORDA: 
 
Primer.- Sol·licitar subvenció de 287.166,39€, al Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya, per a la realització d’actuacions dins del Programa Formació Professional 
Ocupacional Dual, any 2024, d’orientació i acompanyament a les persones 
participants del programa i a les entitats contractants, de l’actuació de formació i de 
l’actuació de contractació laboral mitjançant el contracte de formació en alternança de 
12 persones participants (exp. G7016-000079/2024), d’acord amb el detall següent: 

- Actuació d’orientació i acompanyament: 48.746,55 €  
- Actuació de formació: 65.956,80 €  
- Actuació de contractació laboral: 172.463,04 €   

Segon.- Donar trasllat de l’acord al Servei d’Empresa i Ocupació i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
31- Sol·licitar subvenció, al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, destinada a la 
realització de contractes formatius per a l'obtenció de la pràctica professional. 
 
ANTECEDENTS  
 
D’acord amb l’informe anual del treball juvenil a Catalunya 2023 de l’Observatori del 
Treball i Model productiu, l’atur juvenil continua sent una problemàtica a Catalunya, ja 
que representa prop del 40% de l’atur català, doblant el de la resta de la població 
activa. 
 
S’observa que les persones joves titulades en Cicle Formatiu de Grau Mig o Cicle 
Superior que han obtingut un Certificat de Professionalitat o fins i tot graduats 
universitaris, que malgrat estar en recerca activa de feina i presentar-se a ofertes 
laborals on es demana la seva formació específica, veuen com no se’ls convoca als 
processos de selecció, perquè no tenen cap experiència laboral. 
 
El programa SOC-JOVES EN PRÀCTIQUES pretén incentivar la contractació de 
persones joves i que aquestes obtinguin una experiència laboral adequada al seu 
nivell d’estudis o formació mitjançant la contractació en la modalitat de contracte 
formatiu per a l’obtenció de la pràctica professional amb una durada de dotze mesos 
en jornada a temps complet. 
 
El Servei Públic d’Ocupació de Catalunya ha publicat la Resolució EMT/2929/2024, 
de 31 de juliol, per la qual s'obre la convocatòria de subvencions per a l'any 2024 per 
a la concessió de subvencions destinades a la realització de contractes formatius per 
a l’obtenció de la pràctica professional (SOC-JOVES EN PRÀCTIQUES) (ref. BDNS 
779189). 
 
Des del Servei d’Empresa i Ocupació s’ha participat en diferents convocatòries de 
contractació en pràctiques de persones joves beneficiàries del Programa de Garantia 
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Juvenil de Catalunya publicades pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, amb 
resultats positius. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 5 de setembre de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Resolució EMT/2929/2024, de 31 de juliol, per la qual s'obre la convocatòria de 
subvencions per a l'any 2024 per a la concessió de subvencions destinades a la 
realització de contractes formatius per a l’obtenció de la pràctica professional (SOC-
JOVES EN PRÀCTIQUES) (ref. BDNS 779189). 
 
Ordre EMT/214/2021, de 17 de novembre, per la qual s'aproven les bases reguladores 
per a la concessió de subvencions de foment de l'ocupació i de la contractació de 
persones en situació d'atur, publicada al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya 
el 22 de novembre de 2021, DOGC núm.8548, modificada per l'Ordre EMT/213/2023, 
d'1 de setembre, publicada al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya el 7 de 
setembre de 2023, DOGC núm.8996. 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Sol·licitar subvenció de 118.995,08€, al Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya, destinada a la realització de tres contractes formatius per a l'obtenció de 
la pràctica professional per a l’any 2024 (SOC-JOVES EN PRÀCTIQUES), en el marc 
de la Resolució EMT/2929/2024, de 31 de juliol (exp. G7016-000080/2024). 
Segon.- Donar trasllat de l’acord al Servei d’Empresa i Ocupació i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
32- Sol·licitar subvenció, al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, destinada al 
Programa de suport i acompanyament a la planificació estratègica (SOC – 
Suport i acompanyament a la planificació estratègica). 
 
ANTECEDENTS  
El Servei Públic d’Ocupació de Catalunya ha publicat la Resolució EMT/2901/2024, 
de 29 de juliol, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2024 per a la concessió 
de subvencions destinades al Programa de suport i acompanyament a la planificació 
estratègica (SOC – Suport i acompanyament a la planificació estratègica) (ref. BDNS 
709053), regulada per l’Ordre EMT/173/2024 per la qual s'aproven les bases 
reguladores per a la concessió de subvencions destinades als Programes de suport 
al desenvolupament local, de 18 de juliol. 
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Des del Servei d’Empresa i Ocupació es dona suport a les persones emprenedores 
mitjançant informació, i orientació i assessorament perquè puguin crear, consolidar i 
fer créixer les seves empreses. 
 
Des del Servei d’Empresa i Ocupació es treballa de forma coordinada amb la resta 
d’agents del territori per a la integració i alineació de serveis i recursos a disposició de 
les persones emprenedores. 
 
Atès que dos dels deu objectius estratègics del Pla d’Acció Comarcal de l’Alt Penedès 
2024-2027 és el d’articular la promoció econòmica, l’ocupació i el turisme de l’Alt 
Penedès i el de la col·laboració institucional amb la resta d’administracions. 
 
El Consell Comarcal de l’Alt Penedès ha treballat de forma mancomunada amb la 
resta d’agents comarcals en la definició d’una Estratègia territorial d'ocupació i de 
desenvolupament econòmic, com a fonament per a l’impuls compartit de les polítiques 
ocupacionals i de desenvolupament econòmic que donin resposta a les necessitats 
del territori. 
 
El Consell Comarcal de l’Alt Penedès forma part del Consell territorial del Penedès, 
com a òrgan de participació del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya. 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 4 de setembre de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
Resolució EMT/2901/2024, de 29 de juliol, per la qual s'obre la convocatòria per a 
l'any 2024 per a la concessió de subvencions destinades al Programa de suport i 
acompanyament a la planificació estratègica (SOC – Suport i acompanyament a la 
planificació estratègica) (ref. BDNS 709053). 
 
Ordre EMT/173/2024, de 18 de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores per 
a la concessió de subvencions per als Programes de suport al desenvolupament local 
(SOC DESENVOLUPAMENT LOCAL). 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Sol·licitar subvenció de 38.500,00€, al Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya, per al desenvolupament del Programa de suport i acompanyament a la 
planificació estratègica (SOC – Suport i acompanyament a la planificació estratègica) 
(exp. G7016-000082/2024). 
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Segon.- Donar trasllat de l’acord al Servei d’Empresa i Ocupació i a la Intervenció del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns. 
 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
33- Acceptar la concessió del recurs tècnic ‘BOPB i CIDO: difusió de la informació 
pública local i comarcal’ del Catàleg de serveis 2024 de la Diputació de Barcelona. 
 
ANTECEDENTS 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 4 de juliol de 2024, va aprovar 
el recurs tècnic ‘BOPB i CIDO: difusió de la informació pública local i comarcal’ del 
Catàleg de serveis 2024 de la Diputació de Barcelona (exp. G7017-000001/2024). 
  
La Presidència de la Diputació de Barcelona en data 24/07/2024, ha dictat un decret 
amb número de registre 10217 sobre “Concedir un recurs tècnic al Consell Comarcal 
de l’Alt Penedès per a la realització de l’actuació 24/Y/369889 BOPB  i CIDO: difusió 
de la informació pública local, en el marc de la convocatòria del Catàleg 2024 del 
Catàleg 2024 del Pla de cooperació Xarxa Governs Locals 2024-2027” (exp. núm. 
2024/0024526). 
 
Vist l’informe emès, per la cap del servei d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal, 
de data de signatura de 13 d’agost de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS  
 
Atès que hi ha l’aprovació de la convocatòria del Catàleg 2024 del Pla de cooperació 
Xarxa de Governs Locals 2024-2027, relativa als recursos inclosos en el Catàleg de 
serveis 2024-2027 de la Diputació de Barcelona, per un import total de 150.315.300,00 
euros (exp. núm. 2023/0044429). 
 
Vist que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern en virtut 
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidència núm. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessió 
extraordinària el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023. 
 
S’ACORDA:  
 
1- Acceptar la concessió del recurs tècnic ‘BOPB i CIDO: difusió de la informació 

pública local i comarcal’ del Catàleg de serveis 2024 de la Diputació de Barcelona 
(exp. G7017-000001/2024), d’acord amb el detall següent: 
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2- Donar trasllat de l’acord al serveis d’Empresa i Ocupació del Consell Comarcal, als 
efectes oportuns. 

 
VOTACIÓ: L’acord és aprovat per unanimitat. 

 
 
34- Informació general. 
 
No n’hi ha. 
 
 
 
 
I sense més assumptes a tractar, el president aixeca la sessió quan són les 18.55 hores, 
de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta. 
 

La secretària accidental 
 

El president 

Vanessa Barra Canaleta Xavier Lluch i Llopart 
 
 
DILIGÈNCIA.- Faig constar, d’acord amb el preceptuat a l’art. 199.1.3 del Reglament 
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, que l’acta transcrita 
comprèn 178 pàgines relacionades amb els números 1 a 178. 
 
 
La Secretària accidental, 
(DEC-0161-2024, d’11 de setembre) 
 
Vanessa Barra Canaleta 


