ACTA NUM. G1005-000001/2024
JG11012024

CONSELL COMARCAL
ALT PENEDES

ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOVERN DEL CONSELL
COMARCAL DEL DIA 11 DE GENER DE 2024

A Vilafranca del Penedés, a la sala de juntes de la seu del Consell Comarcal de 'Alt
Penedés, quan son les 18.15 hores, del dia 11 de gener de 2024, es reuneix la Junta de
Govern d’aquest Consell Comarcal amb la finalitat de celebrar sessié ordinaria, amb els
assistents ressenyats tot seguit:

CONSELLERS ASSISTENTS

Xavier Lluch i Llopart, president

Albert Tort Pugibert, vicepresident primer

Joan Manel Montfort Guasch, vicepresident segon
Francisco Romero Gamarra, vicepresident tercer
Anton Amat Ibafiez, vicepresident quart

Jordi Bosch Morgades, vicepresident cinqué

Lluis Valls Comas, vicepresident sisé

Gerent: Francesc Rosell Bascompte

Interventor: Jaume Miret Puig

Secretari: Xavier Rodado Honorato

El president obre la sessié d’acord amb els punts de I'ordre del dia seglents:

Ordre del dia

1. Aprovar les actes de les sessions anteriors de 14 i 21 de desembre de 2023.

AREA DE TERRITORI | SOSTENIBILITAT

2. Donar compte de Decrets de la Presidéncia en relacié a I'Area.

3. Aprovar la liquidacié d’excedent i retorn a I'Ajuntament del Pla del Penedés,
corresponent a l'actuacié de Millora eficiencia de I'enllumenat public al Pla del
Penedés, actuacio inclosa a I'operacié Penedés, municipis compromesos amb la
sostenibilitat, cofinangada pel PO FEDER de Catalunya 2014-2020, eix prioritari
4,

4. Autoritzar la cessio, en régim de préstec, de les carpes del Consell Comarcal i
aprovar la liquidacio del preu public (carpa 10x20m).

AREA D’ECONOMIA | HISENDA

5. Donar compte de Decrets de la Presidéncia en relacié a I'Area.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
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Aprovar el conveni amb I'Ajuntament de Castellet i la Gornal per I'Gs i gestio de les
borses de personal d’ambit comarcal per ocupar temporalment llocs de treball.

AREA DE SERVEIS A LES PERSONES | IGUALTAT

Donar compte de Decrets de la Presidéncia en relacié a I'Area.

Aprovar la convocatoria 2024 d’atorgament de prestacions econdmiques de
caracter social del Consell Comarcal de I'Alt Penedés.

Altes i baixes dels Compromisos Socioeducatius (COSE) a les situacions de risc
greu dels infants i adolescents.

Acceptar de la Diputacid de Barcelona la concessié del fons de prestacio
Finangament de projectes Escolta Jove, en el marc de la convocatoria del Cataleg
2024 del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2024- 2027.

AREA DE PLANS TRANSVERSALS | COMUNICACIO

Resoldre les reclamacions dels ajuts individuals de menjador atorgats o denegats
durant el periode extraordinari, per al curs 2023-2024.

Atorgar o denegar, les sollicituds d’ajuts individuals de menjador, periode
extraordinari, adrecades a l'alumnat d’ensenyaments obligatoris, d’educacié
especial i de segon cicle d’educacio infantil, escolaritzats en centres educatius
sufragats amb fons publics per al curs escolar 2023-2024.

AREA DE PROMOCIO ECONOMICA
Acceptar la subvencié del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya destinada a la
realitzacié de contractes formatius per a I'obtencié de la practica professional
(SOC-FOMENT PRACTIQUES).
Sol-licitar subvencio al Servei Public d’'Ocupacio de Catalunya per a la concessio

de subvencions per a l'impuls i el suport de 'emprenedoria, Programa Emprén
Cat.

Informacio general.
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1- Aprovar les actes de les sessions anteriors de 14 i 21 de desembre de 2023.

Vist els esborranys de les actes de 14 i 21 de desembre de 2023 que han estat distribuides
juntament amb la convocatoria i 'ordre del dia, sense necessitat de ser llegides en donar-
se el suposit previst en I'art.110.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, sén aprovades
per assentiment dels membres presents sense esmenes ni correccions i, en
consequeéncia es converteix en actes a tots els efectes.

AREA DE TERRITORI | SOSTENIBILITAT

El president d’aquesta Area, senyor Francisco Romero Gamarra, presenta les propostes
seguents:

2- Donar compte de Decrets de la Presidéncia en relacié a I’Area.

Decret de la Presidéncia num. DEC-0164-2023, de 12 de desembre de 2023

Num. expedient: X1006-000017/2021

ANTECEDENTS

l.- En data 1 de setembre d’enguany — decret de 29 d’agost de 2023 -, es va presentar
davant la Secretaria de Estado de Energia del Ministerio para la Transicion Ecolégica y el
Reto Demografico, recurs d’algada contra la Resolucion de 13 de julio de 2023, de la
Direccion General de Politica Energética y Minas, por la qué s’atorgava a la mercantil
Energias Renovables de Ormonde 36, S.L, autoritzacié administrativa prévia per a la
instal-lacié fotovoltaica Jaime |, de 40 MW de poténcia pico y 38,2 MW de poténcia
instal-lada i les seves infraestructures d’evacuacio, en els termes municipals de Zaragoza,
Teruel, Tarragona i Barcelona, resolucié que es publica en el BOE numero 183, de 2
d’agost de 2023.

S’emplacava aleshores a la corporacié per tal que informés sobre |la conformitat, oposicio
0 objeccions al projecte presentat i sobre els possibles efectes significatius del projecte
presentat i de I'Estudi d'impacte ambiental sobre el medi ambient. EI Consell comarcal de
I’Alt Penedés considerava —i aixi s’explicitava en el recurs presentat — que la dita resolucio
era contraria als informes técnics i juridics redactats en data agost 2021 i que varen ser
presentats amb l'escrit d’al-legacions en el tramit d’'informacié publica de I'expedient
administratiu, informes que varen ser els segients:

- “INFORME TECNICO DE LA LINEA ELECTRICA AEREA DE ALTA TENSION QUE
TRANSCURRE POR LAS PROVINCIAS DE TARRAGONA Y BARCELONA’, redactado
por D. Lluis Massagués Vidal, Dr. Ingeniero Industrial, colegiado numero 8836, del
Col-legid’Enginyers Industrials de Catalunya.

- “INFORME DE VALORACION AMBIENTAL DEL PROYECTO DE LA LINEA AEREA
DE ALTA TENSION DE 400 KV DE EVACUACION TRAMO SET VALMUEL BEGUES -
SET PROMOTORES BEGUES DEL PROYECTO DE LA INSTALACION
FOTOVOLTAICA "JAIME I" (40 MWP) E INSTALACIONES EOLICAS: "EL PELADO"
(38,5MW), "HONOS" (49,5 MW), "LERA" (38,5 MW) Y "SAN VICENTE" (49,5 MW)
“CLUSTER BEGUES_PFOT-539 AC” EN ELPROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE
AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y DECLARACION DE IMPACTO
AMBIENTAL”, redactado por D. Jordi Escola Rovira. Licenciado en Ciencias
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Biolégicas. Consultor Ambiental, colegiado numero 764, del Col-legi
d’Ambientdlegs de Catalunya.

- “INFORME JURIDICO SOBRE LA ADECUACION A LA NORMATIVA DE
APLICACION EN RELACION CON LA DOCUMENTACION PRESENTADA POR LA
MERCANTIL “ENERGIAS RENOVABLES DE ORMONDE 36, S.L” EN PETICION DE
SOLICITUD DE AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y DECLARACION DE
IMPACTO AMBIENTAL DE CONJUNTO DE PARQUES EOLICOS, PLANTAS
SOLARES E INFRAESTRUCTURAS ELECTRICAS DENOMINADO “CLUSTER
BEGUES PFOT-539 AC”, redactado por el Abogado Alfred Ventosa Carulla, (ICAT.
1207), del “Bufet Yxart de Moragas, Advocats Associats.

En aquestes al-legacions, i en relaci6 amb el projecte aprovat, es varen plantejar
questions que incidien en la peticio de nul-litat juridica del projecte respecte a les
infraestructures d'evacuacié associades al mateix, basicament en relaci® amb la
denominada linia d'evacuacié fins a la subestacio eléctrica de Begues, propietat de Xarxa
Eléctrica d'Espanya.

En la resolucié dictada i que fou I'objecte del recurs que en aquell moment es presenta,
no hi havia manifestacié i/o motivacié contraria a les al-legacions esmentades en peticié
de nul-litat d'aquest pel que fa a les previstes “linia d'evacuacio”, cosa que havia de
comportar la nul-litat del dit acord per manca de motivacié del mateix, causant una greu
indefensio a aquesta Corporacid, en desconeixer-se els motius que suposadament havien
portat a la desestimacié de les al-legacions presentades en el seu dia.

Il.- Que data 16 de novembre de 2023 té entrada en aquest Consell Comarcal Resolucio
de la Direccié General de Politica Energética i Mines per la qual s'atorga a ENERGIES
RENOVABLES D'ORMONDE 36, S.L. autoritzaci6 administrativa prévia per a la
instal-lacié fotovoltaica Jaume |, de 40 MW de poténcia pic i 38,2 MW de poténcia
instal-lada i les seves infraestructures d'evacuacio, als termes municipals de Lechodn,
Plenas, Lécera, Escatron, Caspe i Maella (provincia de Saragossa ), Lanzuela, Cucalén,
Badenas, Loscos, Blesa, Muniesa, Albalate de I'Arquebisbe, Urrea de Gaen, Hijar, Samper
de Calanda i Alcanyis (provincia de Terol), L'Albiol, Alcover, L'Aeixar, Alforja, Almoster, L
'Arbog, Asco, Batea, Bisbal del Penedés, Brafim, Corbera d'Ebre, Duesaigles, Falset, La
Fatallera, Gandesa, Garcia, Lloren¢ del Penedés, Maslloreng, Masroig, Mila, Montferri,
Mora d'Ebre, Nulles, Pradell de la Teixeta, Puigpelat, Riudecols, Rodonya, Sant Jaume
del Domenys, La Selva del Camp, Vallmoll, Valls, i Vilabella (provincia de Tarragona),
Castelleti Gornal, Santa Margarida Monjos, Olérdola, Sant Cugat Sesgarrigues, Avinyonet
del Penedés, Olesa de Bonesvalls, Vallirana i Begues (provincia de Barcelona).

Que d'acord amb allo detallat a la notificacié rebuda en data 16 de novembre de 2023, i
segons el que disposen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques i en l'article 62.2.i) de
la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, contra la resolucié
anteriorment esmentada, que no posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs
d'alcada davant la persona titular de la Secretaria d’Estat d’Energia en el periode d’'un mes
a partir de 'endema de la notificacio.

Que la corporacio que presideixo, en base a alld informat, en data 11 de desembre de
2023, pels técnics de la corporacié responsables de I'expedient administratiu que es
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tramita amb I'objecte que motiva les presents actuacions, entén que aquesta resolucio no
és ajustada a Dret, i de conformitat al que disposen els articles de la Llei 39/2015, d"1
d'octubre de Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques abans
esmentats i també a l'article 62.2.i) de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del
Sector Public , i en defensa dels interessos generals que aquest Consell Comarcal
defensa i representa, s'interposa contra aquella RECURS D'ALCADA, argumentat en
base a les AL-LEGACIONS que el basteixen i estructuren.

FONAMENTS JURIDICS

- Llei 24/2013, de 26 de desembre, del Sector Eléctric.

- Article 127 del Real Decret 1955/2000, d’1 de desembre, pel qual es regulen les
activitats de transport, distribuci6é, comercialitzacié, subministrament i procediment
d’autoritzacio d’instal-lacions d’energia eléctrica.

- Llei 21/2013 de 9 de desembre, d’avaluacié ambiental.

- Article 21.1.k de la Llei de Bases de Régim Local.

- Resolucién de la Direccion General de Politica Energética y Minas contra la qual es
presenta aquest recurs.

Vist el que disposa l'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refds de la llei de I'Organitzacio Comarcal de Catalunya.

Per tot I'expressat anteriorment, RESOLC:

PRIMER.- Interposar- dins el termini legalment atorgat per a fer-lo - davant la Secretaria
de Estado de Energia del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico,
recurs d’algada contra la Resoluciéon de la Direccidon General de Politica Energética y
Minas, per la qué s’atorga a la mercantil Energias Renovables de Ormonde 36, S.L,
autoritzacié administrativa prévia per a la instal-lacié fotovoltaica Jaume |, de 40 MW de
poténcia pic i 38,2 MW de poténcia instal-lada i les seves infraestructures d'evacuacio, als
termes municipals de Lechon, Plenas, Lécera, Escatron, Caspe i Maella (provincia de
Saragossa), Lanzuela, Cucalon, Badenas, Loscos, Blesa, Muniesa, Albalate de
I'Arquebisbe, Urrea de Gaen, Hijar, Samper de Calanda i Alcanyis (provincia de Terol),
L'Albiol, Alcover, L'Aeixar, Alforja, Almoster, L 'Arbog, Ascé, Batea, Bisbal del Penedés,
Brafim, Corbera d'Ebre, Duesaigies, Falset, La Fatallera, Gandesa, Garcia, Lloreng del
Penedés, Maslloreng, Masroig, Mila, Montferri, Méra d'Ebre, Nulles, Pradell de la Teixeta,
Puigpelat, Riudecols, Rodonya, Sant Jaume del Domenys, La Selva del Camp, Vallmoll,
Valls, i Vilabella (provincia de Tarragona), Castellet i Gornal, Santa Margarida Monjos,
Olérdola, Sant Cugat Sesgarrigues, Avinyonet del Penedés, Olesa de Bonesvalls,
Vallirana i Begues (provincia de Barcelona).

SEGON.- Notificar aquest acord a la DIRECCIO GENERAL D'ENERGIA, SEGURETAT
INDUSTRIAL | SEGURETAT MINERA DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA.

Decret de Ia Presidéncia num. DEC-0167-2023, de 19 de desembre de 2023

Num. expedient: X1006-000024/2021

ANTECEDENTS

l.- Amb data 17 de gener de 2022 va tenir entrada en aquest Consell Comarcal sol-licitud
d'informacié-al-legacions al projecte d'AUTORTITZACIO ADMINISTRATIVA PREVIA |
DECLARACIO D'IMPACTE AMBIENTAL de la instal-lacié "Proyecto PEol-563 AC” que
conté els parcs eodlics NEMBUS, SEXTANS, OSA MENOR Y LYRA de 49,50 MW
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cadascun, i les seves infraestructures d’evacuacid, del Grupo Forestalia Renovables,
essent Energia Inagotable de Osa Menor, SL la representant a efectes de comunicacio.

La Junta de Govern del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessio de 23 de desembre
de 2022, acorda aprovar les "al-legacions a la sol-licitud d'autoritzacié administrativa
prévia i declaracio d'impacte ambiental de I'expedient PEol-563 AC" .

Amb data 2 de juny de 2022, el Consell Comarcal de I'Alt Penedés, rep escrit resposta a
aquestes al-legacions emes pel Sr Fernando Samper Rivas en representacié d'
ENERGIA INAGOTABLE OSA MENOR, SL. .

Amb data 23 de juny de 2022, el Consell Comarcal de I'Alt Penedés, aprova per Decret
de Presidéncia (DEC-0069-2022) les “Consideracions en relacio a l'escrit de resposta
efectuada per part del promotor ENERGIA INAGOTABLE D'OSA MENOR, SL
corresponent al “Projecte PEol-563 AC” que comprén els parcs eolics NEMBUS, OSA
MENOR, SEXTANOS i LYRA, de 49,50 MW cadascun, i les infraestructures d'evacuacio
a les provincies d'Osca, Saragossa, Tarragona i Barcelona”.

Amb data 22 de novembre de 2023 entra al Consell Comarcal de I'Alt Penedés notificacio
de la Resolucio de la Direccié General de Politica Energética i Mines per la qual s'atorga
a Energia Inagotable de Osa Menor S.L., autoritzacié administrativa prévia pel parc eolic
Osa Menor, de 14 MW de poténcia instal-lada, i les seves infraestructures d’evacuacio,
en los termes municipals de Lanaja i Pefialba, en la provincia d’'Osca, Bujaraloz i Caspe,
a la provincia de Saragossa, Banyeres del Penedés i L’Arbog, en la provincia de
Tarragona i Castellet i La Gornal, en la provincia de Barcelona.

Il.- L’enginyera comarcal responsable de I'expedient manifesta en el seu informe, emés
el dia 18 de desembre de 2023, que d’acord amb les successives consideracions i
al-legacions técniques incloses en els diferents informes técnics que obren al propi
expedient, aquelles es mantenen en el mateix sentit i pronunciament que en el moment
en queé es varen redactar i proposa que, des del punt de vista técnic, caldria presentar
RECURS D’ALCADA a la resolucié notificada a 22 de novembre, sempre i quant aixi ho
estimin oportu els serveis juridics d’aquesta corporacio.

Que d'acord amb alld detallat a la notificacié rebuda en data 22 de novembre de 2023, i
segons el que disposen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques i en l'article 62.2.i) de
la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, contra la resolucié
anteriorment esmentada, que no posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs
d'alcada davant la persona titular de la Secretaria d’Estat d’Energia en el periode d’'un
mes a partir de 'endema de la notificacio.

Que la corporacio que presideixo, en base a l'informat per la técnica de la corporacio
responsable de l'expedient administratiu que es tramita amb I'objecte que motiva les
presents actuacions, entén que aquesta resolucio no és ajustada a Dret, i de conformitat
al que disposen els articles de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre de Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques abans esmentats i també a l'article 62.2.i) de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public , i en defensa dels
interessos generals que aquest Consell Comarcal defensa i representa, s'interposa
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contra aquella RECURS D'ALCADA, argumentat en base a les AL-LEGACIONS que el
basteixen i estructuren.

FONAMENTS JURIDICS

- Llei 24/2013, de 26 de desembre, del Sector Eléctric.

- Article 127 del Real Decret 1955/2000, d’'1 de desembre, pel qual es regulen les
activitats de transport, distribucié, comercialitzacid, subministrament i procediment
d’autoritzacié d’instal-lacions d’energia eléctrica.

- Llei 21/2013 de 9 de desembre, d’avaluacié ambiental.

- Article 21.1.k de la Llei de Bases de Régim Local.

- Resolucion de la Direccion General de Politica Energética y Minas contra la qual es
presenta aquest recurs.

Vist el que disposa l'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refds de la llei de 'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot I'expressat anteriorment, RESOLC:

PRIMER.- Interposar- dins el termini legalment atorgat per a fer-lo - davant la Secretaria
de Estado de Energia del Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico,
recurs d’algada contra la Resolucién de la Direcciéon General de Politica Energética y
Minas, per la qué s’atorga a Energia Inagotable de Osa Menor S.L., autoritzacio
administrativa prévia per al parc eodlic Osa Menor, de 14 MW de poténcia instal.lada, i les
seves infraestructures d’evacuacio, en els termes municipals de Lanaja i Pefalba, en la
provincia de Huesca, Bujaraloz y Caspe, en la provincia de Zaragoza, Banyeres del
Penedés y L’Arbog, en la provincia de Tarragona y Castellet i La Gornal, en la provincia
de Barcelona.

SEGON.- Notificar també aquest acord a la DIRECCIO GENERAL D'ENERGIA,
SEGURETAT INDUSTRIAL | SEGURETAT MINERA DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA, perque en prengui coneixement i als efectes legalment escaients.

Decret de Ia Presidéncia num. DEC-0168-2023, de 19 de desembre de 2023

Num. expedient: X1006-00005/2022

ANTECEDENTS

l.- Amb data 17 de Gener de 2022 va tenir entrada en aquest Consell Comarcal sol-licitud
d'informaci6-al-legacions al projecte dAUTORITZACIO ADMINISTRATIVA PREVIA |
DECLARACIO D'IMPACTE AMBIENTAL de la instal-lacié del "Proyecto PEol-540 AC”
que comprén els parcs eodlics CERBERO, MENECIO, OALAS, PERSES, ODISEO,
SELENE i CRETON, de 49,50 MW cada un, i les seves infraestructures d’evacuacié(Exp
CCAP X1006- 00005/2022).

La Junta de Govern del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessié de 17 de marg de
2022, acorda aprovar les "al-legacions a la sol-licitud d'autoritzacié administrativa prévia
i declaracié d'impacte ambiental de I'expedient PEol-540 AC" .

Amb data 22 de juny de 2022, el Consell Comarcal de I'Alt Penedés, rep escrit resposta
a aquestes al-legacions emés pel Sr Fernando Samper Rivas en representacié d'
ENERGIA INAGOTABLE DE CERBERO, S.L.
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La Junta de Govern del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessio de 7 de juliol de
2022 acorda aprovar les “Consideracions en relacio a I'escrit de resposta efectuat per
part del promotor ENERGIA INAGOTABLE DE CERBERO, SL corresponent al "Proyecto
PEol-540 AC” que compren els parcs edlics CERBERO, MENECIO, OALAS, PERSES,
ODISEO, SELENE i CRETON, de 49,50 MW cada un, i les seves infraestructures
d’evacuacio a les provincies de Zaragoza, Teruel, Tarragona i Barcelona.

Amb data 22 de novembre de 2023 entra al Consell Comarcal de I'Alt Penedés notificacid
de la Resolucié de la Direccié General de Politica Energética i Mines per la qual s'atorga
a a Energia Inagotable de Cerbero S.L., autoritzacié administrativa prévia per al parc
eolic Cerbero, de 42 MW de poténcia instal-lada, i les seves infraestructures d'evacuacio,
en els termes municipals de Maella, a la provincia de Saragossa; Mazaledn, Alcahiz i
Valdealgorfa, a la provincia de Terol; la Bisbal del

Penedés, Lloreng del Penedés, Banyeres del Penedés i Bellvei, a la provincia de
Tarragona i Castellet i la Gornal, Cubelles i Vilanova i la Geltrd a la provincia de
Barcelona.

Il.- L’enginyera comarcal responsable de I'expedient manifesta en el seu informe, emés
el dia 19 de desembre de 2023, que d’acord amb les successives consideracions i
al-legacions técniques incloses en els diferents informes técnics que obren al propi
expedient, aquelles es mantenen en el mateix sentit i pronunciament que en el moment
en qué es varen redactar i proposa que, des del punt de vista técnic, caldria presentar
RECURS D’ALCADA a la resolucié notificada a 22 de novembre, sempre i quant aixi ho
estimin oportu els serveis juridics d’aquesta corporacio.

Que d'acord amb alld detallat a la notificacié rebuda en data 22 de novembre de 2023, i
segons el que disposen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques i en l'article 62.2.i) de
la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, contra la resolucié
anteriorment esmentada, que no posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs
d'alcada davant la persona titular de la Secretaria d’Estat d’Energia en el periode d’'un
mes a partir de 'endema de la notificacio.

Que la corporaci6 que presideixo, en base a l'informat per la técnica de la corporacio
responsable de I'expedient administratiu que es tramita amb I'objecte que motiva les
presents actuacions, entén que aquesta resolucié no és ajustada a Dret, i de conformitat
al que disposen els articles de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre de Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques abans esmentats i també a l'article 62.2.i) de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public , i en defensa dels
interessos generals que aquest Consell Comarcal defensa i representa, s'interposa
contra aquella RECURS D'ALCADA, argumentat en base a les AL-LEGACIONS que el
basteixen i estructuren.

FONAMENTS JURIDICS

- Llei 24/2013, de 26 de desembre, del Sector Eléctric.

- Article 127 del Real Decret 1955/2000, d’'1 de desembre, pel qual es regulen les
activitats de transport, distribucié, comercialitzacid, subministrament i procediment
d’autoritzacié d’instal-lacions d’energia eléctrica.

- Llei 21/2013 de 9 de desembre, d’avaluacié ambiental.
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- Article 21.1.k de la Llei de Bases de Régim Local.
- Resolucion de la Direccion General de Politica Energética y Minas contra la qual es
presenta aquest recurs.

Vist el que disposa l'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refos de la llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot I'expressat anteriorment, RESOLC:

PRIMER.- Interposar- dins el termini legalment atorgat per a fer-lo - davant la Secretaria
de Estado de Energia del Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico,
recurs d’algada contra la Resolucién de la Direccién General de Politica Energética y
Minas, per la qual s’atorga a Energia Inagotable de Cerbero S.L., autoritzacio
administrativa prévia per al parc edlic Cerbero, de 42 MW de poténcia instal.lada, i les
seves infraestructures d’eevacuacién, en los términos municipales de Maella, en la
provincia de Zaragoza; Mazaledn, Alcafiz y Valdealgorfa, en la provincia de Teruel; La
Bisbal del Penedés, Lloreng del Penedés, Banyeres del Penedés y Bellvei, en la provincia
de Tarragona y Castellet i la Gornal, Cubelles y Vilanova i la Geltra en la provincia de
Barcelona.

SEGON.- Notificar també aquest acord a la DIRECCIO GENERAL D'ENERGIA,
SEGURETAT INDUSTRIAL | SEGURETAT MINERA DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA, perqué en prengui coneixement i als efectes legalment escaients.

La Junta en resta assabentada.

3- Aprovar la liquidacié d’excedent i retorn a ’Ajuntament del Pla del Penedés,
corresponent a I’actuacié de Millora eficiéncia de I’enllumenat public al Pla del
Penedeés, actuacio inclosa a I'operacié Penedeés, municipis compromesos amb la
sostenibilitat, cofinangada pel PO FEDER de Catalunya 2014-2020, eix prioritari 4.

La Junta de Govern del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessio de 7 de novembre
de 2019, va aprovar el conveni marc de col-laboracié entre el Consell Comarcal i els
ajuntaments participants per a la gestio i execucié de I'operacié Penedés, municipis
compromesos amb la sostenibilitat, cofinancat pel PO FEDER de Catalunya 2014-2020,
Eix 4.

La Junta de Govern del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessio de 7 de novembre
de 2019, va aprovar el conveni marc de col-laboracié entre el Consell Comarcal i els
I’Ajuntament del Pla del Penedés per l'actuaciéo de millora eficiéncia de I'enllumenat
public al Pla del Penedés, actuacié inclosa a [l'operacid6 Penedés, municipis
compromesos amb la sostenibilitat, cofinancada pel PO FEDER de Catalunya 2014-
2020, Eix prioritari 4 (exp. G7013-000109/2019).

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessié de 1 de juny de 2023, va aprovar
el Projecte executiu de substitucio de llumeneres dels equipaments esportius i
enllumenat exterior del municipi del Pla del Penedés corresponent a la “Millora eficiéncia
de l'enllumenat public al Pla del Penedés”, actuacio inclosa a l'operacié Penedes,
Municipis compromesos amb la sostenibilitat, cofinangada pel PO FEDER de Catalunya
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2014-2020, eix prioritari 4, redactat per Valenti Biosca Saumell (VBS Enginyeria
****4755%) (col-legiat 15.378 pel Col-legi d’Enginyers Industrials de Catalunya) (exp.
G5040-000201/2021 relacionat amb exp. G5038-000052/2018).

L’Ajuntament del Pla del Penedés, en data 31 de juliol de 2023, va efectuar l'ingrés de
'import de 34.735,57 €, necessari per 'acompliment amb el Pacte Sisé del conveni de
col-laboracié I'Ajuntament del Pla del Penedés (exp. G7013-000109/2019).

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessi6 de 3 d’agost de 2023, va aprovar
'expedient de contracte mixt (subministrament i serveis) per a la Substitucié de
llumeneres dels equipaments esportius i enllumenat exterior del Pla del Penedes
corresponent a la “Millora eficiéncia de I'enllumenat public al Pla del Penedés”, actuacio
inclosa a [l'operacid6 “Penedés, municipis compromesos amb la sostenibilitat’,
cofinangada pel PO FEDER de Catalunya 2014-2020, eix prioritari 4, amb un pressupost
base de licitacio de 34.735,57 €, IVA inclos, una base imposable de 28.707,08 € (IVA
exclos), i un import de Valor Estimat del Contracte (VEC) de 28.707,08 €, IVA exclos i
les actuacions preparatories efectuades (exp. G5037- 000010/2023).

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessio de 5 d’octubre de 2023, va adjudicar
el contracte mixt (subministrament i serveis) per a la Substitucié de llumeneres dels
equipaments esportius i enllumenat exterior del Pla del Penedes corresponent a la
“Millora eficiéncia de I'enllumenat public al Pla del Penedés”, actuacid inclosa a 'operacié
“Penedés, municipis compromesos amb la sostenibilitat”, cofinancada pel PO FEDER de
Catalunya 2014-2020, eix prioritari 4, a favor de I'empresa APPLUS ENERGY SL
(B65026064), amb un import de 25.763,93 € (IVA inclos) (exp. G5037- 000010/2023).

L’actuacié de Substitucié de llumeneres dels equipaments esportius i enllumenat exterior
del Pla del Penedes corresponent a la “Millora eficiéncia de I'enllumenat public al Pla del
Penedés”, s’ha portat a terme entre el 7 de novembre de 2023 i fins el 14 de desembre
de 2023 amb aprovacio per part de la direccidé d'obra de la relaci6 de material
subministrat i col-locat i la/les certificacié/ns aprovada/es amb una quantitat total
executada de 25.588,56 € (IVA inclos) (Expdt. X1003-000008/2020).

Vist I'informe del coordinador i de I'enginyer de I'area de Territori i Sostenibilitat del
Consell Comarcal, de data 4 de gener de 2024, on proposa aprovar la liquidacio i el
retorn de I'actuacidé redaccio projecte, direccidé d’obra i execucio de les actuacions de
substitucié de llumeneres dels equipaments esportius i enllumenat exterior del Pla del
Penedés. En aquest mateix informe el resum de la liquidacié de I'obra és el seguent:

Concepte Quantitat total
Import avancat per I’ Ajuntament 34.735,57€
Import de licitacié dels contractes 34.735,57€
Import d’adjudicacié dels contractes 25.763,93€
Import d’execucioé dels contractes 25.588,56€
Import de liquidacié (a favor del I'Ajuntament del Pla del Penedés) 9.147,01€

El Pacte SISE 1.d) del conveni de col-laboracié indica que un cop recepcionada
'actuacio i efectuat el calcul de la liquidacio, el possible excedent o diferéncia positiva
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restant entre I'import pagat inicialment (PL) i el preu resultant de dita liquidacié sera
retornada a TAJUNTAMENT en aquesta fase.

Vista 'acta de recepcio de I'obra, de 14 de desembre de 2023, on les persones presents
manifesten que, d’acord amb el certificat final d’obra emeés per la direccié facultativa,
aquesta es troba acabada de total conformitat amb les prescripcions técniques i
administratives que han servit de base per a la seva contractacié i execucio i les
modificacions degudament aprovades pel técnic director, 'empresa constructora i 'Ens
executor i s’ha comprovat, a més que I'obra es troba en bon estat, essent I'import del
pressupost d’execucio final de 25.588,56€ IVA inclos.

Comprovat que I'’Ajuntament del Pla del Penedés va ingressar al compte del Consell
Comarcal un import total de 34.735,57€, el data 31 de juliol de 2023.

Tenint en compte el seglent quadre, resta per retornar a I'Ajuntament del Pla del
Penedés pel total de I'obra:

Concepte Quantitat total
Import avancat per I’ Ajuntament 34.735,57€
Import d’execucioé dels contractes 25.588,56€
Import de liquidacio (a favor del I'Ajuntament del Pla del Penedés) 9.147,01€

Vist I'informe emés, per l'interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 9 de
gener de 2024, en el qual informa que I'expedient es fiscalitza amb conformitat.

Vist que I'adopcid d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern en virtut
de la delegacié expressa del Ple del Consell Comarcal de I'Alt Penedés en sessio de 29
de novembre de 2018.

S’ACORDA:

Primer.- Aprovar la liquidacio de I'actuacio Substitucié de llumeneres dels equipaments
esportius i enllumenat exterior del Pla del Penedés corresponent a I'actuacio de Millora
eficiencia de l'enllumenat public al Pla del Penedes, actuacio inclosa a I'operaci6
Penedeés, municipis compromesos amb la sostenibilitat, cofinangada pel PO FEDER de
Catalunya 2014-2020, eix prioritari 4 (exp. G7013-000109/2019), d’acord amb el seglent
quadre:

Concepte Quantitat total
Import avancat per I’ Ajuntament 34.735,57€
Import d’execucié dels contractes 25.588,56€
Import de liquidacio (a favor del 'Ajuntament del Pla del Penedés) 9.147,01€

Segon.- Ordenar el pagament per import de 9.147,01 €, a retornar a I’Ajuntament del Pla
del Penedés en concepte de la liquidacié de la part de l'actuacié Substitucié de
llumeneres dels equipaments esportius i enllumenat exterior del Pla del Penedes
corresponent a I'actuacio de Millora eficiencia de I'enllumenat public al Pla del Penedes,
actuacio6 inclosa a l'operacié Penedes, municipis compromesos amb la sostenibilitat,
cofinangcada pel PO FEDER de Catalunya 2014-2020, eix prioritari 4, amb carrec al
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concepte no pressupostari 21120 “Projecte FEDER Penedés, municipis compromesos
amb la sostenibilitat ”.

Tercer.- Notificar el present acord a I'Ajuntament interessat.

Quart.- Donar trasllat de I'acord a I'’Area de Territori i Sostenibilitat i a la Intervencio del
Consell Comarcal, als efectes oportuns.

VOTACIO: L’acord és aprovat per unanimitat.

4- Autoritzar la cessio, en réegim de préstec, de les carpes del Consell Comarcal i
aprovar la liquidacio del preu public (carpa 70x20m).

El Ple del Consell Comarcal, en sessio de 12 de desembre de 2019, va aprovar imposar
el preu public per a la utilitzacié de les carpes del Consell Comarcal de I'Alt Penedés i
aprovar la seva corresponent Ordenanca fiscal numero 13.

El Ple del Consell Comarcal, en sessié de 9 de novembre de 2023, va aprovar, entre
d’altres, inicialment la modificacié de I'ordenancga fiscal num. 13 “Reguladora del preu
public per a la utilitzaci6 de les carpes del Consell Comarcal de I'Alt Penedeés”.
L’esmentada ordenancga es va inserir en el BOPB de 17 de novembre de 2023, per un
termini de trenta dies habils i al tauler d’anuncis de la seu electronica del CCAP, sense
que s’hi vagin produir reclamacions i va esdevenir definitiva publicant-se en el BOPB
d’11 de gener de 2024.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessié de 14 de gener de 2016, va
aprovar el Protocol d’actuacié de la cessio, en regim de préstec, de les carpes del
Consell Comarcal de I'Alt Penedeés.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessio de 9 de gener de 2020, va aprovar
la modificacié del Protocol d’actuacié de la cessio, en regim de préstec, de les carpes
del Consell Comarcal de I'Alt Penedes (exp. nim. G1048-000001/2020).

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessio de 3 d’agost de 2023, va aprovar
adjudicar el contracte del Servei de custodia, transport, muntatge, desmuntatge i
manteniment d’una carpa 10m x 20m propietat del Consell Comarcal de I'Alt Penedeés,
a favor de 'empresa TOT CARPES GLOBAL EVENTS SL (B42923698) (exp. G5038-
000016/2023).

Atesa la sollicitud presentada per 'AJUNTAMENT DE SANT SADURNI D’ANOIA, amb
numero de registre d’entrada al CCAP E/0000067-2024 de 04/01/2024, on es sol-licita
1 carpa 10mx20m (exp. X6028-000001/2024).

Vist I'informe emés, pel coordinador administratiu de I'Area de Territori i Sostenibilitat
del Consell Comarcal, de data de signatura d’11 de gener de 2024.

Vist el que estableix 'ordenanga num. 13 reguladora del preu public per a la utilitzacié
de les carpes del Consell Comarcal de 'Alt Penedés.
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S’ACORDA:

1- Autoritzar la cessio de les carpes 10mx20m a 'AJUNTAMENT DE SANT
SADURNI D’ANOIA, en motiu “FESTA DE CARNAVAL 2024, condicionada a
'abonament del preu public corresponent, d’acord amb el detall seglent:

Num. Expedient: X6028-000001/2024

Dia i hora aportacié i muntatge: 08/02/2024 9.00 - 13.00 H
Dia i hora desmuntatge i retirada: | 12/02/2024 9.00 - 13.00 H
Lloc: PL. MONTSENY

Localitat: SANT SADURNI D’ANOIA

2- Aprovar la liquidacié del preu public per a la utilitzacioé de la carpa 10x20m, per
part de I'Ajuntament de SANT SADURNI D’ANOIA, per un import de 1.879,29€,
segons l'ordenanca fiscal numero 13 del Consell Comarcal de I'Alt Penedés,
amb el seglent detall:

Base IVA Total
imposable
Muntatge, desmuntatge i transport 1.292,10 271,34 | 1.563,44
Manteniment i custodia 261,03 54,82 315,85
TOTAL 1.879,29

3- Aprovar el compromis d’ingrés per import de 1.879,29€, amb desti a la partida
34904 — “Preu public gestio carpes” del pressupost vigent.

4- Condicionar I'efectivitat d’aquest acord, de manera que, si s’ha de suspendre
qualsevol dels actes per causes sobrevingudes i es comunica al Consell
Comarcal 24 hores abans del muntatge de la carpa, es consideri que I'acord
deixa de tenir efectivitat automaticament i sense necessitat de fer cap altre
tramit.

5- Comunicar I'encarrec, a TOT CARPES GLOBAL EVENTS SL (B42923698), del
servei de transport, muntatge i desmuntatge del material sol-licitat de la carpa
10x20m.

6- Notificar el present acord a 'ajuntament interessat.

7- Donar trasllat de 'acord a I'Area de Territori i Sostenibilitat i a la Intervencio del
Consell Comarcal, als efectes oportuns.

VOTACIO: L’acord és aprovat per unanimitat.

AREA D’ECONOMIA | HISENDA
El president d’aquesta Area, senyor Anton Amat Ibafiez, presenta les propostes segiients:
5- Donar compte de Decrets de la Presidéncia en relacié a I’Area.
Decret de Ia Presidéncia num. DEC-0160-2023, d’1 de desembre de 2023

Num. expedient: G4027-000002/2023
ANTECEDENTS
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Per Decret de la Presidéncia num. G1009-0026/2019, de 18 de mar¢ de 2019, es va
resoldre aprovar, amb efectes de I'1 d’abril de 2019, els drets econdmics corresponents
als triennis del personal que presta els seus serveis en el CCAP, ja sigui funcionari o
laboral, el reconeixement d’ofici a partir de la generacié del segon, amb la quantia que
correspongui per a cada categoria professional i d’acord amb I'establert a I'art. 21.1 del
conveni col-lectiu del conveni col-lectiu del personal laboral del CCAP, amb efectes de I'1
d’abril de 2019.

Igualment, en compliment del que estableix el Reial decret 1461/1982, de 25 de juny, pel
qual es dicten les normes d'aplicacié de la Llei 70/1978, de 26 de desembre, de
reconeixement de serveis previs a I'’Administracié publica, en el seu article 4, el
reconeixement del primer trienni i dels serveis prestats en altres administracions els haura
de sol-licitar la persona interessada de forma expressa.

Als efectes del reconeixement de I'antiguitat del personal del Consell Comarcal de I'Alt
Penedés resten pendents de reconeixement, els periodes que es detallen en la taula
seguent, els quals disposen de consignacio de credit adequada i suficient a les aplicacions
igualment detallades del pressupost del Consell Comarcal per a 'any 2023:

IMPORT
DATA NOMBRE DEL
PERSONA TREBALLADORA CATE. |VINCLE |DEFECTES |TRIENNI QUE |ANUAL | APLICACIO
ECONOMICS | ES RECONEIX (2023) .
. 119,49 € 925 1310000
MONICA CABALLERO RIBERA | 55 Laboral | 20/10/2023 |3 ’

0511 35,84 € 925 1310000
ROSER MONTSERRAT RASPALL 119,49 € 231 1310000
Fkkok * A2 Laboral 21/11/2023 5

4852 35,84 € 231 1600001
JORDI MONTSERRAT MESTRE 90,42 € 151 1300000
ek Ak C1 Laboral | 23/11/2023 |10

8243 abora 83,64 € 151 1600000

119,4 231 1
PERE CANO MIRET A2 Laboral | 29/11/2023 |2 9,49 € 31 1300000
5536 35,84 € 231 1600000
62,67 € 231 1300000
MARIA PUJADAS VENDRELL c2 Laboral | 25/12/2023 |6 '

9666 18,8 € 231 1600000
MARTA SALAME ALVAREZ 278,81 € 151 1310000
Fkkok * A2 Laboral 30/6/2023 5

3730 83,64 € 151 1600000

Aixi mateix, en data 18 de juliol de 2023, té entrada al registre amb num. E/0006372-2023
la sol-licitud presentada per la Sra. Silvia San Juan Gonzalez, amb DNI****8217*, per al
reconeixement de serveis prestats en altres administracions publiques, d’acord amb el
detall seglent:

DATA NOMBRE DEL | IMPORT ANUAL ”

PERSONA TREBALLADORA CORA |VINCLE | DEFECTES | TRIENNI QUE | RECONEGUT | pRLEHCIO
, ECONOMICS | ES RECONEIX | (2023) :

EL';QQ'%?AN JUAN GONZALEZ | », Laboral | 18/07/2023 |4 637,28 € 925 1310000

Igualment, en data 3 de setembre de 2023, té entrada al registre amb num. E/0007122-
2023 la sol'licitud presentada per la Sra. Judit Font Vifias, amb DNI****8528*, per al
reconeixement del primer trienni al Consell Comarcal:

DATA NOMBRE DEL | IMPORT ANUAL -

PERSONA TREBALLADORA gg-:;lli VINCLE | D’EFECTES TRIENNI QUE | RECONEGUT S;EISCSAEJCF!O
_ ECONOMICS | ES RECONEIX | (2023) :

;’}*{'ggs'iom VINAS A2 Laboral |3/9/2023 1 199,15 € 231 1310000
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Vist I'informe emés, pel cap del Servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de
signatura de 27 de novembre de 2023.

Vist I'informe emes, per I'interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 27 de
novembre de 2023, en el qual informa que existeix consignacio pressupostaria adequada
i suficient a les aplicacions seglients:

PARTIDA DESCRIPCIO , , IMPORT

151 1300000 | PERSONAL LABORAL PLANIFICACIO | GESTIG TERRITOR 90,42

1511310000 | PERSONAL LABORAL TEMPORAL PLANIFICACIO | GESTIO TERRITORI | 57 o

151 1600000 | SEGURETAT SOCIAL PERSONAL LABORAL SERVEIS SOCIALS 167.28

2311300000 | PERSONAL LABORAL SERVEIS SOCIALS 182.16

5311310000 | PERSONAL LABORAL TEMPORAL SERVEIS SOCIALS 37838
SEGURETAT SOCIAL PERSONAL LABORAL TEMPORAL SERVEIS

231 1600000 | SOCIALS 54,64
SEGURETAT SOCIAL PERSONAL LABORAL TEMPORAL SERVEIS

231 1600001 | SOCIALS FITXA 40.1 35,84

925 1310000 | PERSONAL LABORAL TEMPORAL AOC/OCSAE 083,79

FONAMENTS JURIDICS
Vist el que disposa l'article 21.1 del conveni col-lectiu de treball del personal laboral del
CCAP.

Vist el que disposa l'article 160.2b del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova
el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Vist el que disposa l'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot I'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Reconeixer d'ofici al personal del Consell Comarcal de I'Alt Penedés que es referéncia
tot seguit, els imports corresponents als triennis d’antiguitat, amb els drets econdmics
inherents, d’acord amb el que es detalla a continuacioé:

IMPORT
DATA NOMBRE DEL A
PERSONA TREBALLADORA CORa |VINCLE | DEFECTES |TRIENNI QuE |ANUAL | APLICACIO
ECONOMICS | ES RECONEIX (2023) :
MONICA CABALLERO RIBERA 119,49 € 925 1310000
R r\E 1 1% A2 Laboral | 20/10/2023 |3
0511 abora 35,84 € 925 1310000
ROSER MONTSERRAT RASPALL | 55 Laboral | 21/11/2023 |5 11949€  p311310000
4852 35,84 € 231 1600001
42 151 1
JORDI MONTSERRAT MESTRE | (-4 Laboral | 23/11/2023 |10 90,42 € 511300000
8243 83,64 € 151 1600000
PERE CANO MIRET 119,49 € P31 1300000
kkk * A2 Laboral 29/11/2023 2
5536 35,84 € 231 1600000
MARIA PUJADAS VENDRELL 62,67 € 231 1300000
e ORAAT c2 Laboral | 25/12/2023 |6
9666 abora 18,8 € 231 1600000
MARTA SALAME ALVAREZ A2 Laboral |30/6/2023 |5 278,81 € 1511310000
3730 83,64 € 151 1600000
i 7,2 25 131
E'*':V'A *SAN JUAN GONZALEZ | 5, Laboral | 18/07/2023 |4 637,28 € 925 1310000
8217 191,18 € 925 1310000
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JUDIT FONT VINAS A2 Laboral | 3/9/2023 1 199,15 € 231 1310000
r8528* 59,74 € 231 1310000

2- Donar trasllat d’aquesta resolucié al servei de RRHH i PRL i a la Intervencié del
consell comarcal, als efectes oportuns.

Decret de la Presidéncia num. DEC-0161-2023, de 4 de desembre de 2023
Num. expedient: G4056-000001/2023
RELACIO DE FETS
1. El cap del servei de Recursos Humans de I'entitat comunica, mitjangant informe de
4 de desembre de 2023, els fets que a continuacio s’expressen:

Que s’ha rebut de la Cap del servei de Benestar Social, senyora NLV, en data 1 de

desembre de 2023, comunicacio de diversos fets irregulars imputables a la senyora

BBR, amb DNI****2626*, Treballadora Social amb categoria A2 del Consell Comarcal

de I'Alt Penedés, que presta serveis actualment a I'Ajuntament de Sant Lloreng

d’Hortons i a la seu del Consell Comarcal. Els fets comunicats consisteixen en:

- La manca de consideracio envers els administrats en les seves relacions amb els
funcionaris.

- Enl'incompliment del deure de reserva professional pel que fa als assumptes que
coneix per rad de les funcions que li sén encomanades, d'acord amb el que disposa
I'article 152.c) del Decret Legislatiu 214/1990.

2. Com que els fets denunciats poden ser constitutius d'una falta administrativa, es
decidi que s'instruissin diligéncies prévies, de conformitat amb I'article 275 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals, per la qual cosa es citara a la treballadora imputada, en tramit
d'audiéncia, i a la responsable de la unitat administrativa a la qual hi és adscrita, per a
determinar el caracter de la infraccié denunciada.

FONAMENTS JURIDICS

- Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals i la normativa en matéria de régim disciplinari dels
funcionaris de la Generalitat, continguda al Decret legislatiu 1/1997, de 31
d'octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcio publica i en
el Decret 243/1995, de 27 de juny, pel qual s’aprova el Reglament de régim
disciplinari de la funcio publica de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya.

- D'acord amb el Decret esmentat, la competéncia per incoar I'expedient
correspon al President del Consell Comarcal de I'Alt Penedés.

- D’acord amb els articles 40 del Decret 243/1995, de 27 de juny i I'article 276 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol, en la mateixa resolucié d’incoacié de
I'expedient s’ha de nomenar instructor/a i, si és procedent també secretari/aria.
En tot cas, ambdds nomenaments han de recaure sobre persones amb la
condicié de funcionaris.

Vist el que disposa I'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot I'expressat anteriorment, RESOLC:
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Primer.- Incoar expedient disciplinari a la senyora BBR, treballadora social del Consell
Comarcal de I'Alt Penedés, als efectes de determinar la certesa i I'abast dels fets
denunciats, els quals sén susceptibles de constituir una falta administrativa de caracter
greu i, també, per a determinar alhora la responsabilitat objecte de sancio.

Segon.- Nomenar instructor de I'expedient disciplinari el funcionari d’habilitacié nacional
del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, Sr. Xavier Rodado Honorato, secretari de I'ens,
i secretaria a la senyora Cristina Montserrat Bages, funcionaria de carrera adscrita a
I'Oficina Técnica del Consell Comarcal de I'Alt Penedés.

Tercer.- Notificar la resolucié a l'instructor i a la secretaria designats, aixi com a la
treballadora imputada.

Quart.- Comunicar la resolucié als 6rgans de representacié del personal.

Decret de Ia Presidencia num. DEC-0163-2023, de 5 de desembre de 2023

Num. expedient: G4010-000016/2023

ANTECEDENTS

El Ple del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessié d’'11 de marg de 2021, va aprovar
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a 'accés a les places vacants
del Consell Comarcal de [I'Alt Penedés (exp. G7004-000007/2021), publicades
integrament al BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i
a la seu electronica del Consell Comarcal de I'Alt Penedés (en endavant CCAP). Aquestes
bases son de caracter general i la seva vigéncia es mantindra mentre no s’acordi la seva
modificacid o derogacié. El contingut de les mateixes es completara amb les bases
especifiques que s’aprovin per a cada convocatoria.

La Junta de Govern del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessié de 16 de novembre
2023, va aprovar les bases especifiques del procés selectiu per a la provisid, mitjangant
procediment d’'urgéncia, d’un lloc de treball de técnic/a del Programa de Suport a
I'Ocupacioé Juvenil del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, categoria de técnic/a mig, grup
de classificacid6 A2, nomenament temporal vinculat al Programa de Suport a I'Ocupacié
Juvenil, en el marc de TORDRE EMT/211/2023, de 30 d'agost, per la qual s'aproven les
bases reguladores per a la concessié de subvencions per al Programa de Suport a
I'Ocupacio Juvenil, mitjangant el sistema selectiu de concurs de meérits. (exp. G7004-
000028/2023). Igualment es va aprovar convocar simultaniament el procés selectiu per a
la provisi6 de la plaga esmentada.

Aquestes bases especifiques es van publicar integrament al BOPB de 21 de novembre de
2023, i al DOGC num. 9047 de 23 de novembre de 2023. El termini de presentacié de
sol-licituds era de 10 dies habils, comptadors a partir de 'endema de la publicacié de
I'anunci de la convocatoria al DOCG. La data limit per a la presentacié de sol-licituds era
el dia 4 de desembre de 2023.

Als efectes de I'admissié de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que
aquestes facin constar a la sol-licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes.
La presidéncia del tribunal podra requerir, als efectes que correspongui, I'acreditacié del
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en
les quals hagin pogut incorrer les persones aspirants.

Si efectuat el requeriment per la presidéncia, les persones aspirants no poden acreditar el
compliment dels requisits establerts a les bases generals 0 a les bases especifiques
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d’aquesta convocatoria, podran ser exclosos del procediment de forma motivada,
exceptuant casos de forga major.

Vist I'informe emes, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 5 de
desembre de 2023.

FONAMENTS JURIDICS

Resoluciéo EMT/3594/2023, de 19 d’octubre, per la qual s'obre la convocatodria per a I'any
2023 en relacié amb les actuacions del Programa de Suport a I'Ocupacié Juvenil (SOC —
SUPORT JUVENIL) (ref. BDNS722707) (exp. CCAP G7016-000053/2023).

Apartats 3r, 4t, 5¢ i 6€ de les Bases Generals dels processos selectius per a la provisio de
borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de 'Alt
Penedés.

Apartats 3r, 4t, 5¢&, 6€ i 7€ de les bases especifiques del procés selectiu.

Vist el que estableix I'article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei dels ens locals, en matéria d’aprovacié de llistes
d’admissions i de determinacié de la data de comengcament de les proves.

Vist el que disposa l'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot I'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses de la convocatoria
G4010-000016/2023, corresponent al procés selectiu per a la provisio urgent, d’'un lloc
de treball de técnic/a del Programa de Suport a I'Ocupacié Juvenil del Consell
Comarcal de l'Alt Penedés, categoria de téecnic/a mig, grup de classificacié A2,
nomenament temporal vinculat al Programa de Suport a I'Ocupacio Juvenil, en el marc
de I'ORDRE EMT/211/2023, de 30 d'agost, per la qual s'aproven les bases
reguladores per a la concessido de subvencions per al Programa de Suport a
I'Ocupacio Juvenil, mitjangant el sistema selectiu de concurs de mérits d’acord amb el
detall seglent:

NOM | COGNOMS ID SITUACIO
ANNA MIRO MIRO ****9387* | ADMES/A
CHAHIRA OUALI SADDIKI ****2752* | ADMES/A
CRISTINA VILLA CORDERO “***7300* | ADMES/A
EVA GEA ORRIOLS ***9501* | ADMES/A
IVAN GONZALEZ SUAREZ ****3357* | ADMES/A
JAVIER MARIA AVENDANO CONDE “***3566* | ADMES/A
JORGINA MARTINEZ VERNIS ****9358* | ADMES/A
JOSEP DAMIA GODALL VIVES ****1407* | ADMES/A
JULIA ASENCIO CANIZARES ***%9410* | ADMES/A
LAURA CAMBEIRO NIETO ****8498* | ADMES/A
LAURA HILL VENTURA ****4027* | ADMES/A
LAURA JUAREZ RIVAS ****0333* | ADMES/A
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LAURA LOPEZ MENDEZ ***3458* | ADMES/A
LUIS TERCERO ESTEPA ****5756* | ADMES/A
MARIA FIGUERAS BOSCH ****0437* | ADMES/A
MAXIM DIAZ SANCHEZ ****4832* | ADMES/A
MIREIA GARROTE VALLEJO ***0845* | ADMES/A
MIREIA OBRADORS BAYOT ***0707* | ADMES/A
NEUS GIBERT SANCHEZ ****4357* | ADMES/A
NURIA REINA ANTOLIN ****9784* | ADMES/A
PABLO RUIZ GARCIA “**x3042* | ADMES/A
PATRICIA LOPEZ CANAS “***6542* | ADMES/A
PAULA QUILEZ OBRADOR ***%2519* | ADMES/A
SUSANA MORENO BLANCO ***0275* | ADMES/A
VERONICA L.GARCIA GANZO ***+8981* | ADMES/A

2- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants excloses de la convocatoria
G4010-000016/2023, corresponent al procés selectiu per a la provisié urgent, d’'un lloc
de treball de técnic/a del Programa de Suport a I'Ocupacié Juvenil del Consell
Comarcal de 'Alt Penedés, categoria de técnic/a mig, grup de classificacio A2, mérits

d’acord amb el detall seguent:

NOM | COGNOMS ID SITUACIO

ARTAL GRAMUNT PUJOL ***%2113* |EXCLOS/A’
CRISTINA ESQUIU LLAMAS ***x8221* | EXCLOS/A’
MARTA PASCUAL ARANEGA ****5786* | EXCLOS/A’

1: Motiu d’exclusié: No complir la base tercera, apartat c: Estar en
possessio del titol universitari de Grau en pedagogia, sociologia,
psicopedagogia, psicologia, educacié social, treball social o equivalent.

3- Designar, d’acord amb l'apartat 5¢ de les bases generals i el 6& de les bases
especifiques, les persones titulars i suplents del tribunal qualificador de la convocatoria
selectiva, seguents:

Presidéncia:
Titular:  Sr. Jose Manuel Moris Huerta, cap del servei de Recursos Humans del

Consell Comarcal de I'Alt Penedés.

Sra. Nuria Lopez Vea, cap del Servei de Benestar Social del Consell

Comarcal de I'Alt Penedés.

Vocalies:

Titular:

Suplent:

Sra. Gloria del Rey Jiménez, coordinadora técnica del servei de Joventut
del Consell Comarcal de I'Alt Penedés.
Sra. Sussanna Planas Rosell, coordinadora técnica del Servei de
Benestar Social del Consell Comarcal de 'Alt Penedés.
Titular:  Sr. Sergi Garcia Ferrer, técnic, a proposta de 'lEAPC
Suplent: Sr. Fermin Ortega Vazquez, técnic, a proposta de I'EAPC.
Secretaria:
El secretari de la Corporacid, Sr. Xavier Rodado Honorato, o la persona en qui
delegui.
Personal col-laborador del tribunal: Un/a técnic/a del servei de Recursos Humans,
per a 'execucié de diferents tasques de suport, organitzatives o de gestio.
4- Constituir el tribunal qualificador del concurs de mérits, convocant els seus membres
pel dia 20 de desembre de 2023, a les 10.00 hores, a les dependéncies del Consell
Comarcal de I'Alt Penedés.

Suplent:
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5- Advertir a les persones aspirants que disposen de cinc dies habils a comptar des de
'endema de ser exposada la present resolucio a la seu electronica de la corporacio,
als efectes d’esmena de defectes d’admissid, reclamacions o recusacié de qualsevol
dels membres del tribunal. Si durant aquest periode no es rep cap al-legacio, la llista
provisional, esdevindra definitiva sense necessitat d'un posterior acord i/o
comunicacio.

6- Donar trasllat d’aquesta resolucié als membres del tribunal qualificador i publicar-la a
la seu electronica de la corporacio.

Decret de la Presidencia num. DEC-0165-2023, de 14 de desembre de 2023

Num. expedient: G4010-000015/2023

ANTECEDENTS

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessido de 28 de setembre de 2023, va
aprovar les bases especifiques del procés selectiu mitjangant modalitat de concurs-
oposicio, per a la provisio interina d’'una placa en régim funcionarial, de técnic/a superior
d’administraciéo general del Consell Comarcal, categoria de técnic/a superior, grup de
classificacié A1. Igualment es va aprovar convocar simultaniament el procés selectiu per
a la provisio de la plaga esmentada (exp. G7004-000025/2023).

Aquestes bases especifiques es van publicar en el BOPB de 4 d’octubre de 2023, i al
DOGC nuam. 9016, de 9 d’octubre de 2023. El termini de presentacio de sol-licituds era de
20 dies naturals, comptadors a partir de 'endema de la publicacid de l'anunci de la
convocatoria al DOCG. La data limit per a la presentacié de sol-licituds era el dia 2 de
novembre de 2023.

Mitjancant decret de la Presidéncia num. DEC-0148-2023, de 15 de novembre de 2023,
es va resoldre aprovar la llista de les persones aspirants admeses i excloses de la
convocatoria G4010-000015/2023, es va designar el tribunal qualificador i es va convocar
la sessid constitutiva del mateix el dia 29 de novembre de 2023.

Vista I'acta de la sessié constitutiva del tribunal qualificador, de data 29 de novembre de
2023, en que es formula la proposta de nomenament per a la provisié interina d’una placa
en regim funcionarial, de técnic/a superior d’administracié general del Consell Comarcal,
categoria de técnic/a superior, grup de classificaciéo A1, provisio interina de la plaga fins a
la seva provisié definitiva o fins a la seva supressio o amortitzacio.

Aixi mateix, la resta de persones aspirants que han superat el procés selectiu constituiran
una borsa de treball per a efectuar substitucions o contractacions temporals, i en cas de
necessitat seran cridades d'acord amb l'ordre de les seves puntuacions al procés selectiu,
amb una vigéncia de dos anys.

Vist l'informe emés, pel cap de servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de
signatura de 12 de desembre de 2023.

Vist I'informe emés, per l'interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 12 de
desembre de 2023, en el qual informa que existeix consignacié pressupostaria adequada
i suficient a les partides seglents del pressupost de I'exercici 2023:
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Exercici | Programa | Economica | Descripcid
2023 920 12000 Retribucions personal funcionari (grup A1) | 2.652,65€
2023 920 160000 Quotes Seg. Social 878,04€

FONAMENTS JURIDICS

Vist el que disposen els apartats vuité a onzé de les bases generals dels processos
selectius per a I'accés a les places vacants de la plantilla de personal laboral i funcionarial
del Consell Comarcal de [I'Alt Penedés (exp. G7004-000007/2021), publicades
integrament al BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i
a la seu electronica del Consell Comarcal de I'Alt Penedeés.

Vist el que disposen els apartats vuité a dotze de les bases especifiques de la convocatoria
(exp. G7004-000025/2023).

Vist el que disposa l'article 13 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, aixi com
d’altres articles concordants com sén el 6, 7, 8 i 94 a 97 del Decret 214/1990, i els articles
289 i 291 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei municipal i de régim local de Catalunya, i el regulat al text refés de 'EBEP, aprovat
per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, i modificat per la Llei 20/2021, de 28
de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat a 'ocupacié publica.

Vist el que disposa l'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Organitzacio Comarcal de Catalunya.

Per tot 'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Resoldre la convocatoria G4010-000015/2023 corresponent al procés selectiu per a la
provisio interina d’'una plaga en régim funcionarial, de técnic/a superior d’administracié
general del Consell Comarcal, categoria de técnic/a superior, grup de classificacié A1,
provisio interina de la placa fins a la seva provisié definitiva o fins a la seva supressio
o amortitzacio.

2- Nomenar la Sra. Vanessa Barra Canaleta, amb DNI****3547*, funcionaria interina del
Consell Comarcal, categoria de técnica superior, grup de classificaciéo A1, i lloc de
treball de técnica superior d’administracié general, provisié interina de la plaga fins a
la seva provisio definitiva o fins a la seva supressié o amortitzacid, a jornada completa
(37,5 hores setmanals) i amb efectes el dia 12 de desembre de 2023.

3- Constituir una borsa de treball per efectuar contractacions de personal laboral no
permanent o personal en régim funcionarial interi, en relacié al lloc de treball objecte
de la convocatoria, ja sigui per a substituir empleats/ades publics/ques amb dret a
reserva de lloc de treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats
urgents, segons les necessitats del CCAP, grup de classificacié A1, d’acord amb el
detall seglent:

TOTAL CONCURS-
NOM | COGNOMS ID OPOSICIO
1. ANTONI ESCALES RUF ****0169* 24,45
2. NOEMI JANSA MARTIN ****5258* 16,4

4- Publicar aquesta resolucié a la seu electronica de la corporacid.
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Donar trasllat de la resolucié als servei de Recursos Humans i PRL i a la Intervencio
del Consell Comarcal, als efectes oportuns.

5-

Decret de Ia Presidencia num. DEC-0166-2023, de 18 de desembre de 2023
Num. expedient: G4010-000013/2023
ANTECEDENTS
El Ple del Consell Comarcal de 'Alt Penedés, en sessié de 10 de novembre de 2022,
va aprovar, entre d’altres, les bases generals dels processos selectius per a la provisié
de borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de
I'Alt Penedés i dels ajuntaments adherits al conveni per a la creacié de borses de treball
comarcals (exp. G7004-000043/2022). Van ser publicades integrament en el BOPB de
data 22 de desembre de 2022 i en el DOGC numero 8828 de 9 de gener de 2023.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessio del dia 5 d’octubre de 2023, va
aprovar les bases especifiques del procés selectiu per concurs de mérits per a la
constitucid d’'una borsa de treball de professionals del treball social, per efectuar
contractacions de personal laboral no permanent o personal en régim funcionarial interi,
ja sigui per a substituir empleats/ades publics/ques amb dret a reserva de lloc de treball,
per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, segons les
necessitats del CCAP, grup de classificacié A2, adscrits al Servei de Benestar Social
del CCAP (exp. G7004-000026/2023).

Aquestes bases especifiques es van publicar integrament al BOPB de 10 d’octubre de
2023, al DOGC num. 9020 de 16 d’octubre de 2023.

El termini de presentacioé de sol-licituds era de 20 dies naturals, comptadors a partir de
I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al DOCG. La data limit per a la
presentacio de sol-licituds era el dia 6 de novembre de 2023.

Mitjancant el Decret de la Presidéncia, num. DEC-0151-2023, de 22 de novembre de
2023, es va resoldre aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses en
la convocatoria G4010-000013/2023, corresponent al procés selectiu per a la
constitucid d’'una borsa de treball de professionals del treball social, per efectuar
contractacions de personal laboral no permanent o personal en régim funcionarial interi,
ja sigui per a substituir empleats/ades publics/ques amb dret a reserva de lloc de treball,
per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, segons les
necessitats del CCAP, grup de classificacié A2, adscrits al Servei de Benestar Social
del CCAP, sistema de concurs de meérits.

La resta de persones aspirants que van presentar sol-licitud per a prendre part en el
procés selectiu, que apareixien al llistat aprovat per Decret de Presidéncia num. DEC-
0151-2023, de 22 de novembre, com a persones excloses, disposaven de deu dies, a
comptar des de I'endema de ser exposat el llistat a la seu electronica de la corporacio,
als efectes d’esmena de defectes d’admissid. Atés que durant aquest periode no s’ha
rebut cap al-legacio, la llista provisional, ha esdevingut definitiva sense necessitat d’un
posterior acord.
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Vista I'acta de la sessi6 constitutiva del tribunal de data 12 de desembre de 2023, en la
que es proposa la constitucié de la borsa de treball de professionals del treball social
adscrits al servei de Benestar Social del Consell Comarcal de I'Alt Penedeés.

Vist I'informe emés, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 14 de
desembre de 2023.

FONAMENTS JURIDICS

Vist el que disposa I'apartat vuité de les bases generals dels processos selectius per a
la provisié de borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell
Comarcal de I'Alt Penedés i dels ajuntaments adherits al conveni per a la creacié de
borses de treball comarcals.

Vist el que disposen els apartats 8, 9i 10 de les bases especifiques del procés selectiu.

Vist el que disposa I'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la llei de 'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot I'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Resoldre la convocatoria G4010-000013/2023 i constituir una borsa de treball de
professionals del Treball Social, per efectuar contractacions de personal laboral no
permanent o personal en régim funcionarial interi, ja sigui per a substituir
empleats/ades publics/ques amb dret a reserva de lloc de treball, per cobrir
temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, segons les necessitats del
CCAP, grup de classificacio A2, adscrits al Servei de Benestar Social del CCAP,
sistema de concurs de mérits, d’acord amb el detall seglent:

NOM | COGNOMS DNI TOTAL
1. SILVIA SAN JUAN GONZALEZ 8217 26,40
2. CRISTINA PALAU PAMIES **6913* 23,80
3. LAIA HUGUET MUNIENTE ****9315* 23,30
4. NURIA ROSELL VIDAL ****9201* 22,60
5. IHSANE EL BOUGHDADI B. CHAKRA *EE3311* 22,40
6. NEUS GIBERT SANCHEZ 35T 20,40
7. ELENA PALAU BARRERA ****0554* 20,20
8. JORDI CASANOVA HERRERA EQT45* 17,40
9. LAURA SEGARRA MARTI ***7283N 17,10
10. OBDULIA M. CASTILLERO LOPEZ Q171 16,55
11. EVA PRINCIPAL FERRIS ****5470* 16,50
12. RAQUEL SOLER PLA **6119* 16,40
13. LAURA BERTRAN JUNQUE *E7550* 13,85
14. IRENE MARQUEZ PONT *2843* 13,25
15. CRISTINA CRUCES CANIZARES ****8895* 13,20
16. JAVIER BLANCO ORTEGA ****2058* 12,60
17. GLORIA MARIA TENZA CASCALES 2687 11,95
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18. ESTHER VALLES FERRANDO ****6028* 11,50
19. YASMINA NUEVO PUIG ****3380* 11,10
20. AINHOA PALMERIN RAVENTOS ****5340* 10,60
21. CARLA MARTI GALLEGO ****8007* 10,15
22. JORDI MIRO LOPEZ T 375* 9,25
23. CONCEPCION PUJOL SANTIAGO ****4895* 7,95
24. JUDIT GUZMAN GONZALEZ ****8000* 7,65
25. YOLANDA ALBALAT GOMEZ ****6890* 7,30
26. MIREIA MOLINA ALSINA ****5635* 6,80
27. ANDREA ARROYO GARZON ****3324* 5,75
28. MERITXELL COTS DALMAU 2042 5,50
29. CRISTINA MEDINA ROVIRA ****8639* 3,95
30. SOUMAYA ZENJLI JEBARI FEEA479* 0,40
31. MARIA REMEDIOS ALBA MORCILLO ****1395* 0,30
32. ALBA CALABUIG MORENO ****1516* 0,00
33. ALEJANDRO CORTES CASTILLO ****8638* 0,00
34. NAJUA EL GUERIRI CUYAS ****5871* 0,00

2- Publicar aquesta resolucio a la seu electronica de la corporacid.
3- Donar trasllat d’aquesta resolucio al servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal,
als efectes oportuns.

Decret de Ia Presidéncia num. DEC-0169-2023, de 19 de desembre de 2023

Num. expedient: G4010-000014/2023

ANTECEDENTS

El Ple del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessioé d’11 de marg de 2021, va aprovar
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a 'accés a les places vacants
del Consell Comarcal de [I'Alt Penedés (exp. G7004-000007/2021), publicades
integrament al BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i
a la seu electronica del Consell Comarcal de I'Alt Penedés (en endavant CCAP). Aquestes
bases son de caracter general i la seva vigéncia es mantindra mentre no s’acordi la seva
modificacid o derogacié. El contingut de les mateixes es completara amb les bases
especifiques que s’aprovin per a cada convocatoria.

El Ple del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessio del dia 21 d’abril de 2022, va
aprovar modificar la plantilla i la relacié de llocs de treball del personal de la corporacié
comprensiva de les diferents places de funcionari, laboral i eventual del Consell Comarcal
de I'Alt Penedés i del personal laboral del Consorci de Promocié Turistica del Penedés,
aprovades inicialment pel Ple de 9 de desembre de 2021 (exp. G4002-000001/2022).

La Junta de Govern del Consell Comarcal de 'Alt Penedés, en sessio de 19 d’octubre de
2023, va aprovar les bases especifiques del procés selectiu per concurs amb fase
d’apreciacio de la capacitat d’'una plaga de cap del servei d’Empresa i Ocupacié del Consell
Comarcal de I'Alt Penedés, provisié definitiva de la plaga en régim laboral fix, categoria de
técnic/a superior, subgrup de classificacié A1 (exp. G7004-000028/2023). Igualment es va
aprovar convocar simultaniament el procés selectiu per a la provisid de la plaga
esmentada.
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Aquestes bases especifiques es van publicar en el BOPB de 24 d’octubre de 2023, al
DOGC num. 9030 de 30 d’octubre de 2023 i a la seu electronica del CCAP. El termini de
presentacio de sol-licituds era de 20 dies naturals, comptadors a partir de 'endema de la
publicacio de I'anunci de la convocatoria al DOCG. La data limit per a la presentacio de
sol-licituds era el dia 20 de novembre de 2023.

Als efectes de I'admissié de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que
aquestes facin constar a la sol-licitud i seran responsables de la veracitat de les mateixes.

La presidéncia del tribunal podra requerir, als efectes que correspongui, I'acreditacié del
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en
les quals hagin pogut incorrer les persones aspirants.

Si efectuat el requeriment per la presidéncia, les persones aspirants no poden acreditar el
compliment dels requisits establerts a les bases generals 0 a les bases especifiques
d’aquesta convocatoria, podran ser exclosos del procediment de forma motivada,
exceptuant casos de forga major.

Vist I'informe emeés, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 5 de
desembre de 2023.

FONAMENTS JURIDICS

Apartats 3r, 4t, 5¢ i 6¢€ de les Bases Generals dels processos selectius per a la provisié de
borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de 'Alt
Penedés (exp. G7004-000007/2021).

Apartats 3r, 4t, 5¢, 6& i 7& de les bases especifiques del procés selectiu (exp. G7004-
000028/2023).

Vist el que estableix I'article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei dels ens locals, en matéria d’aprovacio de llistes
d’admissions i de determinacié de la data de comengament de les proves.

Vist el que disposa l'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot 'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Aprovar la llista provisional de les persones aspirants ADMESES en la convocatoria
G4010-000014/2023, corresponent al procés selectiu per concurs amb fase
d’apreciacio de la capacitat d’'una placa de cap del servei dEmpresa i Ocupaci6 del
Consell Comarcal de I'Alt Penedeés, provisié definitiva de la plaga en régim laboral fix,
categoria de técnic/a superior, subgrup de classificacié A1, d’acord amb el detall

seguent:
NOM | COGNOMS ID SITUACIO
GLORIA DOMINGUEZ TORRES ****8855* ADMES/A
JAVIER ARROJO GARCIA 7451 ADMES/A
JESUS LOPEZ DALMAU ****0699* ADMES/A
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CRISTINA CARDENETE SURIOL | ****6321* ADMES/A
NIL SOLA GABARRO e 2979* ADMES/A
CRISTINA RODRIGUEZ HUESCAR | ****9715* ADMES/A
ORIOL BERTRAN GRIMAU *x2230* ADMES/A
SERGIO JIMENEZ GARCIA *r3491* ADMES/A
VICTOR VIDIELLA LLUCH ****5393* ADMES/A
LAURA PELAY BARGALLO *3482* ADMES/A

Designar, d’acord amb l'apartat 5¢ de les bases generals i el 6& de les bases
especifiques, les persones titulars i suplents del tribunal qualificador de la convocatoria
selectiva, seglents:

Presidéncia:

Titular: ~ Sra. Cristina Montserrat Bages, cap del servei de I'oficina técnica del
Consell Comarcal.

Suplent: Sra. Cristina Saenz de Santamaria, cap del Servei de Comunicacié del
Consell Comarcal.

Vocalies:

Titular: Marta Lacalle Vila, técnica del Departament d’Empresa i Coneixement de la
Generalitat de Catalunya.

Suplent: Sra. Nuria Oliva i Barceld, técnica del Departament d’Empresa i
Coneixement de la Generalitat de Catalunya.

Titular:  Sr. Sergi Garcia Ferrer, técnic, a proposta de 'EAPC.

Suplent: Sra. Fermin Ortega Vazquez, técnic, a proposta de 'EAPC.

Secretaria:

El secretari de la Corporacio, Sr. Xavier Rodado Honorato, o la persona en qui delegui.
Personal col-laborador del tribunal: Un/a técnic/a del servei de Recursos Humans, per
a I'execucié de diferents tasques de suport, organitzatives o de gestio.

Constituir el tribunal qualificador del concurs amb fase d’apreciacié de la capacitat,
convocant els seus membres pel dia 10 de gener de 2024, a les 9.00 hores, a les
dependéncies del Consell Comarcal de I'Alt Penedés.

Convocar totes les persones aspirants admeses a la convocatoria, per a la
realitzacié de la segona fase del procés selectiu, la fase d’apreciacié de la
capacitat técnica, el dia 10 de gener de 2024, a les 10.30 hores, a les
dependéncies del Consell Comarcal de I’Alt Penedés

Advertir a les persones aspirants que disposen de deu dies, a comptar des de 'endema
de ser exposada la present resolucié a la seu electronica de la corporacio, als efectes
d’esmena de defectes d’admissid, reclamacions o recusacié de qualsevol dels
membres del tribunal. Si durant aquest periode no es rep cap al-legacio, la llista
provisional, esdevindra definitiva sense necessitat d'un posterior acord i/o
comunicacio.

Donar trasllat d’aquesta resolucié als membres del tribunal qualificador.

Publicar aquesta resolucié a la seu electronica de la corporacio.

Decret de Ia Presidéncia num. DEC-0170-2023, de 20 de desembre de 2023

Num. expedient: G1040-000001/2023

ANTECEDENTS

La Geréncia del Consorci d’'Inspeccié i Control, com a entitat publica amb personalitat
juridica plena, en la qual participen totes les denominacions d’origen protegides
vitivinicoles de Catalunya, quedant al marge la Denominacié d’Origen Qualificada del
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Priorat, ha sollicitat al Consell Comarcal de I'Alt Penedés, mitjangant escrit adregat a la
Geréncia, el nomenament d’una persona amb perfil técnic en representacioé del Servei
de Consum, per participar en el Comité de Parts de 'esmentat Consorci, drgan consultiu
de resolucid de recursos, reclamacions, apel-lacions i litigis de I'drgan de certificacio,
sense dependéncia juridica ni administrativa dels seus organs de govern.

El Comité de parts compta amb la participacié de tots els interessos que participen en el
procés de certificacid, sense que predomini cap interés en particular. Els membres del
Comite de parts han de tenir formacié o experiéncia professional d’acord amb l'interés
que representen. EI Comité de parts es reunira com a minim una vegada a I'any, podent
reunir-se sempre que el Consorci d’'Inspeccid i Control o algun membre del Comite de
parts aixi ho sol-liciti.

Pels acords del Comité seran necessaris els vots a favor o en contra de 2/3 parts dels
vots presents. La responsabilitat principal és comprovar que les activitats de Certificacié
de producte es desenvolupen de forma consistent i imparcial. Les seves funcions sobre
el Sistema de Certificacio sén les seglients:

1- Ratificar les bases técniques per a la concessio de la certificacio i supervisar la
politica de certificacioé del Consorci d’Inspecci6 i Control.

2- Vigilar la competéncia, objectivitat i imparcialitat del personal dedicat a la
Certificacié (Revisar CV del personal auditor i dels membres del Comité de
Certificacié i revisar la Declaracié d’activitats de I'Entitat, I'analisi dels Organismes
relacionats i les politiques establertes pel Consorci d’Inspeccié i Control per
assegurar la independéncia, imparcialitat i integritat de les certificacions
concedides).

3- Supervisar I'estructura de control i la implantacié de les seves politiques, incloses
les certificacions concedides als operadors.

4- Adoptat tota mesura encaminada a millorar el bon funcionament del sistema de
control.

5- Resoldre, en ultima instancia, els recursos sobre les decisions del Director del
Comite de Certificacio.

6- Avaluar, resoldre, en ultima instancia, les queixes i al-legacions dels clients en
relaciéo amb el sistema de certificacio.

El Comité de Parts esta format pels representants dels grups segtients:

1- CIC: 1 representant de I'entitat amb dret a veu, perd sense dret a vot. Es tracta del
Director Técnic del CIC, el qual assumeix la responsabilitat del President del
Comite de Parts.

2- Viticultors: 1 representant.

3- Vinicultors (cellers): 1 representant.

4- INCAVI: 1 representant

5- Distribuidors: 1 representant dels distribuidors de vins “amparadors” per les
Denominacions d’Origen.

6- Consumidors: 1 representant

Els serveis publics de consum sén organismes de titularitat publica dependent d'una
administracié publica catalana que acompleixi tasques d'informacio, orientacio i
assessorament a les persones consumidores, entitats, empreses i té la consideracio de
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servei public de consum en I'ambit de la seva demarcaci6 territorial i d'acord amb les
seves competéncies

Vist linforme emés, per la responsable del servei de 'OAC i Consum del Consell
Comarcal, de data de signatura de 19 de desembre de 2023.

FONAMENTS JURIDICS
Vist el que disposa I'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot 'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Nomenar la técnica de consum d’aquest Consell Comarcal, senyora MCR, amb
DNI****0511*, com a participant al Comite de Parts del Consorci d’Inspeccié i Control
(CIC).

2- Comunicar el present acord al Consorci d’Inspecci6 i Control (CIC) i a I'Oficina
Comarcal de Consum.

3- Donar trasllat d’aquesta resolucié del Consell Comarcal, als efectes oportuns.

Decret de Ia Presidéncia num. DEC-0172-2023, de 22 de desembre de 2023

Num. expedient: G4016-000058/2023

ANTECEDENTS

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessioé de 18 de maig de 2023, va aprovar
el conveni marc de Serveis Socials 2023 amb els municipis de I'Area Basica de Serveis
Socials de I'Alt Penedés, en matéria de serveis socials i altres programes relatius al
benestar social i politiques d’igualtat, per a I'actualitzacié i la signatura dels convenis de
serveis socials amb els municipis de la comarca de I'Alt Penedés que formen part de I'Area
Basica de Serveis Socials (exp. G7013-000064/2023).

En el mateix acord es van aprovar les quotes corresponents als municipis de I'’Area Basica
de Serveis Socials de I'Alt Penedés, en matéria de serveis socials i altres programes
relatius al benestar social i politiques d’igualtat per al 2023, a abonar entre d’altres per
I’Ajuntament de Sant Sadurni d’Anoia.

Mitjancant el Decret de la Presidéncia num. DEC-0113-2023, de 21 de setembre de 2023,
es va resoldre contractar directament i amb caracter d’'urgéncia, a la Sra. MCC, amb
DNI****2136*, com Educadora Social del CCAP, mitjangant modalitat de contracte laboral
temporal per substitucié, categoria de técnica mig, grup de classificacié A2, adscrita al
servei de Benestar Social, a temps parcial (34 hores setmanals), amb efectes el dia 20 de
setembre de 2023 i fins el dia 31 de desembre de 2023 (exp. num. G4016-000034/2023).

Vist l'informe de la cap del servei de Benestar Social del Consell Comarcal en el que
s’exposa que el conveni amb I'Ajuntament de Sant Sadurni d’Anocia al que s’ha fet
referéncia es mantindra com a minim fins el 31 de desembre de 2024 i en relacié a la
proposta que consta en el propi informe d’ampliacié de la jornada d’aquesta treballadora,
correspon realitzar la proposta de prorroga del contracte de la Sra. M.C.C amb
DNI****2136*, en idéntiques condicions i amb efectes el dia 1 de gener de 2024 i fins el 31
de desembre de 2024.
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Vist I'informe emés, pel cap del Servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de
signatura de 19 de desembre de 2023.

Vist I'informe emés, per l'interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 22 de
desembre de 2022, en el qual informa que existeix consignaci6 adequada i suficient a les
partides segients del pressupost de I'exercici 2024:

Aplicacio pressupostaria

Exercici | Programa | Econdomica | Descripcio

2024 231 1310000 Per. laboral temporal, Serveis Socials
2024 231 1600000 Quotes Seguretat Social, Serveis Socials

FONAMENTS JURIDICS

Vist el que disposa l'article 15 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, aixi com
d’altres articles concordants com soén el 16, 17 i 94.1 del Decret 214/1990, i l'article 291.1
del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya, i el regulat al text refés de I'Estatut dels
Treballadors, aprovat pel Real Decret Legislatiu 2/2015, de 23 de octubre, i modificat per
Reial Decret-Llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reforma
laboral, la garantia de I'estabilitat de I'ocupacio i la transformacié del mercat de treball.

Vist el que disposa l'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot 'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Prorrogar el contracte laboral de la Sra. MCC, amb DNI****2136%, com a Educadora
Social adscrita al servei de Benestar Social del Consell Comarcal, mitjangant modalitat
de contracte laboral temporal per substitucié vinculat a programa temporal de
finangament, categoria de técnica mitjana, grup de classificaciéo A2, amb efectes el dia
1 de gener de 2024 i fins el dia 31 de desembre de 2024 (exp. G4016-000058/2023).

2- Donar trasllat de la resolucio6 al servei de Benestar Social, RRHH i PRL i a la Intervencio
del Consell Comarcal, als efectes oportuns.

Decret de la Presidéncia num. DEC-0173-2023, de 22 de desembre de 2023

Num. expedient: G4016-000059/2023

ANTECEDENTS

Per Decret de la Presidéncia DEC-0016-2021, de 12 de mar¢ de 2021,es va resoldre
adscriure a la senyora SPR al lloc de treball de coordinadora técnica del Servei de
Benestar Social, durant la substitucié de la senyora MDP (****8574*) per part de la senyora
NLV (****3574*), mantenint la categoria de técnica mitjana, grup de classificacié A2, amb
efectes el dia 15 de marg de 2021 i fins a la reincorporacio de la senyora NLV (****3574%)
al seu lloc de treball.

Amb motiu de I'assignacio de les tasques de la coordinacio técnica de Benestar Social a
la senyora SPR i de la reorganitzacio de les tasques al servei, va sorgir la necessitat de
comptar temporalment amb el suport d’un/a treballador/a social.

Mitjancant Decret de la Presidéncia num. DEC-0024-2021, d'1 d’abril de 2021, es va
resoldre contractar la senyora EPF amb DNI ****5470*, com a treballadora social adscrita
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al Servei de Benestar Social del Consell Comarcal, mitjangant modalitat de contracte
laboral temporal per obra i servei determinat a temps complert (37,5 hores setmanals),
categoria de técnica mig, grup de classificacié A2, amb efectes del dia 1 d’abril de 2021 i
fins a 31 de desembre de 2021 (exp. num. G4016-000007/2021).

Mitjancant Decret de la Presidéncia num. DEC-0108-2021, de 20 de desembre de 2021,
es va resoldre prorrogar la senyora EPF amb DNI****5470*, com a treballadora social
adscrita al Servei de Benestar Social del Consell Comarcal, mitjangant modalitat de
contracte laboral temporal per obra i servei determinat a temps complert (37,5 hores
setmanals), categoria de técnica mig, grup de classificacié A2, per una nova anualitat amb
efectes del dia 1 de gener de 2022 i fins a 31 de desembre de 2022 (exp. num. G4016-
000037/2021).

Mitjancant Decret de la Presidéncia num. DEC-0134-2022, de 22 de desembre de 2022,
es va resoldre prorrogar la contractacié de la senyora EPF, amb DNI****5470*, com a
treballadora social del CCAP, mitjangant modalitat de contracte laboral temporal per obra
o servei determinat, categoria de técnica mig, grup de classificacié A2, adscrita al servei
de Benestar social, a jornada complerta (37,5 hores setmanals), amb efectes el dia 1 de
gener de 2023 i fins el dia 31 de desembre de 2023 (exp. num. G4016-000053/2022).

Atés que es preveu que es mantingui la situacié que justifica aquesta contractacio i que
d’acord amb la normativa vigent és possible efectuar una prorroga d’aquest contracte, es
proposa aprovar una prorroga del mateix en les mateixes condicions, amb efectes el dia 1
de gener de 2024 i fins el dia 31 de marg de 2024.

Vist I'informe emés, pel cap del Servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de
signatura de 19 de desembre de 2023.

Vist I'informe emés, per I'interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 22 de
desembre de 2022, en el qual informa que existeix consignacié pressupostaria adequada
i suficient a les partides seglents del pressupost de I'exercici 2024

Aplicacié pressupostaria

Exercici Programa Econdmica Descripcio

2024 231 1310000 Personal laboral temporal, Serveis Socials
2024 231 1600000 Quotes Seg. Socials, personal Serveis Socials

FONAMENTS JURIDICS

Vist el que disposa l'article 15 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, aixi com
d’altres articles concordants com sén el 16, 17 i 94.1 del Decret 214/1990, i I'article 291.1
del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya, i el regulat al text refés de I'Estatut dels
Treballadors, aprovat pel Real Decret Legislatiu 2/2015, de 23 de octubre, i modificat per
Reial Decret-Llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reforma
laboral, la garantia de I'estabilitat de I'ocupacio i la transformacié del mercat de treball.

Vist el que disposa l'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot I'expressat anteriorment, RESOLC:
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1- Prorrogar la contractacié de la senyora EPF, amb DNI****5470*, com a treballadora
social adscrita al servi de Benestar Social del CCAP, mitjancant modalitat de contracte
laboral temporal per obra o servei determinat, categoria de técnica mitjana, grup de
classificacié A2, a jornada complerta (37,5 hores setmanals), amb efectes el dia 1 de
gener de 2024 i fins el dia 31 de marg de 2024 (exp. num. G4016-000059/2023).

2- Donar trasllat de la resolucio al servei de Benestar Social, RRHH i PRL i a la Intervencio
del Consell Comarcal, als efectes oportuns.

Decret de Ia Presidéncia num. DEC-0174-2023, de 22 de desembre de 2023

Num. expedient: G4016-000065/2023

ANTECEDENTS

En Decret de la Presidéncia num. DEC-0055-2021, d’1 de juliol de 2021, es va resoldre,
entre d’altres, el procés selectiu i contractar al senyor FRP, amb DNI ****6002*, mitjan¢ant
modalitat de contracte laboral temporal per obra o servei determinat, com a técnic del
servei de desenvolupament i ocupacié del CCAP, categoria de técnic mig, grup de
classificacié A2, a jornada complerta (37,5 hores setmanals), amb efectes del dia 1 de
juliol 2021 i fins a una data prevista de finalitzacié el dia 31 de desembre de 2021, en el
marc d’un altre programa de finangament.

Aquest contracte laboral ha estat prorrogat en dues ocasions, la primera mitjangant el
Decret de Presidéncia num. DEC-0113-2021, de 21 de desembre de 2021 i la segona
mitjangant el Decret de la Presidéncia num. DEC-0139-2022, de 22 de desembre de 2022,
totes dues vinculades al programa SOC-Agents d'Ocupacio i Desenvolupament Local-
AODL regulat per la Resoluci6 EMT/1793/2022, de 2 de juny, per a la concessié de
subvencions destinades a les prorrogues dels agents d'ocupacié i desenvolupament local,
categoria de técnic mig, subgrup de classificacid A2, a jornada complerta (37,5 hores
setmanals), amb efectes del dia 1 de gener de 2023 i fins al dia 31 de desembre de 2023.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessié de 3 d’agost de 2023, va aprovar
sol-licitar, al Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya, dues prorrogues per un total de
72.000 €, en el marc de la Resolucié EMT/2568/2023, de 10 de juliol, per la qual s'obre la
convocatoria per a l'any 2023 per a la concessido de subvencions destinades a les
prorrogues dels agents d'ocupacié i desenvolupament local (SOC-Agents d'Ocupacio i
Desenvolupament Local-AODL) (ref. BDNS 708064) (exp. G7016-000045/2023), que
incloia entre d’altres accions, la 2a prorroga de I'Agent d’Ocupacio i Desenvolupament
Local (AODL) “Atraccié i retencié d’inversions a I'Alt Penedés” per import de 36.000,00 €.

En data 9 de novembre de 2023 el Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya notifica al
Consell Comarcal de I'Alt Penedés I'atorgament al Consell Comarcal una subvencié de
36.000 euros per a la 2a prorroga de 'Agent d’Ocupacié i Desenvolupament Local (AODL)
per executar el pla de treball denominat “Atraccié i retencié d’inversions a I'Alt Penedés.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessié de 30 de novembre de 2023, va
acordar l'acceptacié de I'atorgament d’'una subvencié de 36.000,00 € del Servei Public
d'Ocupacié de Catalunya, destinada a la contractaci6 d'un agent d'ocupacio i
desenvolupament local per executar el pla de treball denominat: 'Atraccié i retencié
d'inversions a I'Alt Penedes’ B-063/23-02 (exp. SOC027/23/000063)', en el marc de la
Resolucio EMT/2568/2023, de 10 de juliol, per la qual s'obre la convocatoria per a I'any
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2023 per a la concessio de subvencions destinades a les prorrogues dels agents
d'ocupacié i desenvolupament local (SOC-Agents d'Ocupacié i Desenvolupament Local-
AODL) i reconéixer el corresponent compromis d’ingrés (exp. CCAP G7016-
000045/2023).

Atés que el programa de finangament temporal que s’ha detallat, s’ha d’executar fins el 30
de desembre de 2024 i en relacié a la proposta que consta en l'informe del servei
d’Empresa i Ocupacio, correspon realitzar la proposta de prorroga del contracte del Sr.
F.R.P amb DNI ****6002*, en idéntiques condicions, amb efectes el dia 30 de desembre i
fins el 29 de desembre de 2024.

Vist I'informe emés, per la geréncia del Consell Comarcal, de data de signatura de 21 de
desembre de 2023.

Vist I'informe emés, pel cap del Servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de
signatura de 22 de desembre de 2023.

Vist I'informe emés, per l'interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 22 de
desembre de 2023, en el qual informa que existeix consignacié pressupostaria adequada
i suficient a les partides segtients del pressupost de I'exercici 2024

Aplicacié pressupostaria

Exercici | Programa | Econdmica | Descripcid

2024 241 14301 Personal Laboral temporal, AODL
2024 241 1600024 Quotes Seg. Social. Programa AODL

FONAMENTS JURIDICS

Resolucié EMT/2568/2023, de 10 de juliol, per la qual s'obre la convocatoria per a I'any
2023 per a la concessid de subvencions destinades a les prorrogues dels agents
d'ocupacié i desenvolupament local (SOC-Agents d'Ocupacié i Desenvolupament Local-
AODL) (ref. BDNS 708064) (DOGC Num. 8959 - 17.7.2023).

Ordre TSF/123/2018, de 24 de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la
concessio de subvencions destinades als programes de suport al desenvolupament local
(DOGC num. 7673, de 27 de juliol), modificada per I'Ordre TSF/158/2020, de 21 de
setembre (DOGC num. 8233, de 25 de setembre) i per I'Ordre EMT/149/2022, de 16 de
juny (DOGC num. 8693, de 21 de juny).

Vist el que disposa l'article 15 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, aixi com
d’altres articles concordants com sén el 16, 17 i 94.1 del Decret 214/1990, i 'article 291.1
del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya, i el regulat al text refés de I'Estatut dels
Treballadors, aprovat pel Real Decret Legislatiu 2/2015, de 23 de octubre, i modificat per
Reial Decret-Llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reforma
laboral, la garantia de I'estabilitat de I'ocupacio i la transformacié del mercat de treball.

Vist el que disposa l'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la llei de I'Organitzacio Comarcal de Catalunya.
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Per tot 'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Prorrogar el contracte del Sr. FRP, amb DNI****6002*, mitjancant modalitat de
contracte laboral temporal per obra o servei determinat, com a técnic del servei de
desenvolupament i ocupacio del CCAP, assignant-lo funcionalment al Programa SOC-
Agents d'Ocupaciéo i Desenvolupament Local-AODL) regulat per la Resolucio
EMT/2568/2023, de 10 de juliol, per la qual s'obre la convocatoria per a I'any 2023 per
a la concessio de subvencions destinades a les prorrogues dels agents d'ocupacié i
desenvolupament local (SOC-Agents d'Ocupacié i Desenvolupament Local-AODL)
(ref. BDNS 708064) (DOGC Num. 8959 - 17.7.2023), categoria de técnic mig, subgrup
de classificaciéo A2, a jornada complerta (37,5 hores setmanals), amb efectes del dia
30 desembre de 2023 i fins al dia 29 de desembre de 2024 (segona prorroga AODL)
(exp. G4016-000065/2023).

2- Donar trasllat de la resolucié al servei dEmpresa i Ocupacié, RRHH i PRL i a la
Intervencié del Consell Comarcal, als efectes oportuns.

Decret de Ia Presidéencia num. DEC-0175-2023, de 22 de desembre de 2023

Num. expedient: G4016-000056/2023

ANTECEDENTS

Mitjancant Decret de la Presidéncia num. DEC-0139- 2022, de 22 de desembre de 2022,
es va resoldre prorrogar la contractacié de la Sra. JMV, amb DNI****9358*, mitjan¢ant
modalitat de contracte laboral temporal per obra o servei determinat, com a técnic del
servei de desenvolupament i ocupacié del CCAP, assignant-lo funcionalment al Programa
SOC-Agents d'Ocupacié i Desenvolupament Local-AODL) regulat per la Resolucio
EMT/1793/2022, de 2 de juny, per a la concessido de subvencions destinades a les
prorrogues dels agents d'ocupacio i desenvolupament local, categoria de técnica mitjana,
subgrup de classificacié A2, a jornada complerta (37,5 hores setmanals), amb efectes del
dia 1 de gener de 2023 i fins al dia 31 de desembre de 2023.

El Ple del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessio de 28 de juliol de 2016, va aprovar
les Bases generals que regeixen la creacio i funcionament de les borses de treball per a
contractacions laborals temporals del Consell Comarcal de I'Alt Penedés (en endavant
CCAP), aprovades definitivament i publicades en el BOPB de 4 d’octubre de 2016 fent
referéncia al DOGC num. 7229 de 19 d’octubre 2016.

La Junta de Govern del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessié de 17 de marg de
2022, va aprovar les bases especifiques del procés selectiu per concurs de mérits amb
fase d’apreciacio de la capacitat per a la constitucié d’una borsa de treball de personal
tecnic del Servei de Desenvolupament i Ocupacio, per efectuar contractacions de personal
laboral no permanent o personal en régim funcionarial interi, grup de classificacié A2,
adscrits al Servei de Desenvolupament i Ocupaci6 del CCAP (exp. G7004-000014/2022),
publicades integrament al BOPB de 24 de marg¢ de 2022 (CVE 202210046416) i en
extracte al DOGC 8638 de 31 de marg de 2022.

Finalment, mitjancant Decret de la Presidéncia DEC-0071-2022, de 23 de juny de 2022,
es va resoldre el procés selectiu i es va constituir -entre d’altres- la borsa de técnics/ques
d’ocupacio del Servei de Desenvolupament i Ocupacié del Consell Comarcal de I'Alt
Penedés, grup de classificacidé A2, per efectuar contractacions de personal laboral no
permanent o personal en regim funcionarial interi (exp. G4010-000005/2022).
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La Junta de govern del Consell Comarcal, en sessio de 19 d’octubre de 2023, va acordar
la sol'licitud d’'una subvencio de 84.793,03€ al Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya
destinada al Programa ORIENTA (SOC-Orienta) en el marc de la Resolucié
EMT/3381/2023, de 2 d’octubre (ref. BDNS 720037) (exp. G7016-000051/2023).

En data 19 de desembre de 2023 té entrada al registre de documents del Consell
Comarcal, resolucié emesa pel Servei d’Ocupacié de Catalunya d’adjudicacié de la
subvencié sol-licitada, per import de 84.793,03 euros per al desenvolupament de les
actuacions previstes a la Resoluciéo EMT/3381/2023, de 2 d’octubre, per la qual s'obre la
convocatoria per a l'any 2023 per a la concessié de subvencions en relacié amb les
actuacions del Programa Orienta (SOC-Orienta) (ref. BDNS 720037).

La Junta de govern del Consell Comarcal, en sessio de extraordinaria de 21 de desembre
de 2023, va aprovar l'acceptacié de la subvencié per import de 84.793,03 euros per al
desenvolupament de les actuacions previstes a la Resolucio EMT/3381/2023, de 2
d’octubre, per la qual s'obre la convocatoria per a lI'any 2023 per a la concessio de
subvencions en relaci6 amb les actuacions del Programa Orienta (SOC-Orienta) (ref.
BDNS 720037).

En conseqtiéncia cal iniciar el procés de contractacié d’un/a professional que assumeixi
les tasques inherents al programa que s’ha d’escrit.

Per aquest motiu s’inicia el procés de crida de les persones integrants de la borsa de treball
detallada anteriorment, en compliment del que estableix I'apartat vuité de les bases
generals que regeixen la creacid i funcionament de les borses de treball per a
contractacions o nomenaments temporals del Consell Comarcal de I'Alt Penedés,
aprovades pel Ple del Consell Comarcal en sessio de 28 de juliol de 2016, s’ha procedit a
la crida de les persones aspirants, d’acord amb l'ordre de prelacio establert per Decret de
Presidencia num. DEC-0071-2022, de 23 de juny de 2022.

La primera persona de la borsa de treball que ha acceptat la proposta de contractacio ha
estat la Sra. JMV, que ocupa el segon lloc de la borsa de ftreball (exp. G4010-
000005/2022).

Correspon en consequéncia extingir la relacio laboral existent i realitzar la proposta de
contractacié d’aquesta persona, que acredita documentalment tant el compliment dels
requisits generals d’accés a la convocatoria, com els requisits especifics establerts per la
Resoluciéo EMT/3381/2023, de 2 d’octubre, per la qual s'obre la convocatoria per a I'any
2023 per a la concessié de subvencions en relacio amb les actuacions del Programa
Orienta (SOC-Orienta) (ref. BDNS 720037) (exp. G7016-000051/2023).

Vist l'informe emés, per la geréencia del Consell Comarcal de data de signatura de 21 de
desembre de 2023.

Vist I'informe emés, pel cap del Servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de
signatura de 21 de desembre de 2023.
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Vist I'informe emés, per l'interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 22 de
desembre de 2023, en el qual informa que existeix consignacié de crédit adequada i
suficient, calculada per a I'exercici 2024.

FONAMENTS JURIDICS

Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la
concessié de subvencions destinades al finangcament del Programa Orienta (SOC-
ORIENTA).

Resolucio EMT/3381/2023, de 2 d’octubre, per la qual s'obre la convocatoria per a I'any
2023 per a la concessié de subvencions en relaci6 amb les actuacions del Programa
Orienta (SOC-Orienta) (ref. BDNS 720037).

Vist el que disposa l'article 15 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, aixi com
d’altres articles concordants com soén el 16, 17 i 94.1 del Decret 214/1990, i l'article 291.1
del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya, i el regulat al text refés de I'Estatut dels
Treballadors, aprovat pel Real Decret Legislatiu 2/2015, de 23 de octubre, i modificat per
Reial Decret-Llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reforma
laboral, la garantia de I'estabilitat de I'ocupacio i la transformacié del mercat de treball.

Vist el que disposa l'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot 'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Extingir el contracte laboral de la senyora JMV, amb DNI****9358* de durada
determinada, en modalitat d’obra i servei determinat, vinculat al Programa SOC-Agents
d'Ocupacio i Desenvolupament Local-AODL) regulat per la Resolucié EMT/1793/2022,
de 2 de juny, amb efectes el dia 21 de desembre de 2023.

2- Contractar a la senyora JMV, amb DNI****9358*, mitjancant modalitat de contracte
laboral temporal de durada determinada vinculat a la gestié de programes de foment
de l'ocupacio, categoria de técnica mitjana, subgrup de classificacié A2, a jornada
complerta (37,5 hores setmanals), en el marc de la Resolucié EMT/3381/2023, de 2
d’octubre, per la qual s'obre la convocatdria per I'any 2023 per a la concessio de
subvencions en relacié amb les actuacions del Programa Orienta (SOC-Orienta) (ref.
BDNS 720037), amb efectes el dia 22 de desembre de 2023 i fins a una data prevista
de finalitzacié el dia 21 de desembre de 2024 (exp. G4016-000056/2023).

3- Donar trasllat de la resolucié al servei dEmpresa i Ocupacié, RRHH i PRL i a la
Intervencié del Consell Comarcal, als efectes oportuns.

Decret de Ia Presidéncia num. DEC-0176-2023, de 22 de desembre de 2023
Num. expedient: G5003-000010/2023
FONAMENTS JURIDICS
Considerant el que disposa la base setzena de les Bases d’execucio del Pressupost del
Consell Comarcal de 'Alt Penedés, exercici 2022, en concordanca amb els article 179 i
180 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, del 5 de marg, pel qual s’aprova el text refés de
la Llei reguladora de les Hisendes Locals, en matéria de pressupostos, i els articles 40 i
41 del reial decret 500/1990 de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capitol primer del
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titol sise de la llei 39/1988 de 28 de desembre, reguladora de les hisendes locals en
materia de pressupostos.

JG11012024

Vist 'informe emés, per linterventor del Consell Comarcal de data 22 de desembre de

2023.

Vist el que disposa l'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de 'Organitzacio Comarcal de Catalunya.

Per tot I'expressat anteriorment, RESOLC:
1- Aprovar I'expedient de modificacio de credit num. 10, per transferéncies de crédit entre

Partides de despesa:

diferents partides del pressupost 2023, segons I'estat seguent:

Prog. |Eco. Descripcio Credits vigents | Modificacié | Credit definitiu
PERSONAL LABORAL TEMPORAL,

150 1310000 | HABITATGE 74.384,58 €| -2.000,00 € 72.384,58 €
QUOTES SEG. SOCIAL, PERSONAL

150 1600000 | HABITATGE 48.296,51 €| -11.000,00 € 37.296,51 €
PERSONAL FUNCIONARI (GRUP A1,

151 12000 PLANIF | GESTIO TERRITORI 44.312,00 € 1.500,00 € 45.812,00 €
PERS. FUNCIONARI (GRUP A1) INTERI,

151 12001 PLANIF | GESTIO TERRITORI 177.121,00 € | 29.000,00 € 206.121,00 €
PERSONAL FUNCIONARI (GRUPA2)

151 12002 INTERI PLAN. | GESTIO TERRITORI 123.038,65 €| 30.000,00 € 153.038,65 €
QUOTES SEG. SOCIAL, PERSONAL

151 1600000 | PLANIFICACIO | GESTIO TERRITORI 134.131,84 € 9.500,00 € 143.631,84 €
PERSONAL LABORAL, EQUIP ATENCIO

231 1300001 | INFANC | ADOLESC 129.697,15 € | -42.400,00 € 87.297,15 €
PERSONAL LABORAL TEMP, EQUIP

231 1310001 | ATENC. INFANCIA | ADOLESC. 245.633,07 € | -20.000,00 € 225.633,07 €
QUOTES SEG.SOCIAL, PERSONAL

231 1600000 | SERVEIS SOCIALS 620.673,97 €| -23.000,00 € 597.673,97 €

320 1300000 | PERSONAL LABORAL, ENSENYAMENT 50.195,00 € 100,00 € 50.295,00 €
PERSONAL LABORAL TEMPORAL,

326 1310000 | ESCOLA DE MUSICA 356.911,00 €| 15.500,00 € 372.411,00 €
QUOTES SEG.SOCIAL, PERSONAL

326 1600000 | ESCOLA DE MUSICA 126.298,00 €| 5.000,00 € 131.298,00 €
PERSONAL LABORAL TEMP. ARXIU |

3322 1310000 | GESTIO DOCUMENTAL 34.750,76 € 200,00 € 34.950,76 €

334 1300000 | PERSONAL LABORAL, CULTURA 10.026,00 € 400,00 € 10.426,00 €
QUOTES SEG.SOCIAL, PERSONAL

334 1600000 | CULTURA 3.258,00 € 200,00 € 3.458,00 €
PERSONAL LABORAL TEMPORAL,

337 1310000 | JOVENTUT 35.267,00 €| -9.000,00 € 26.267,00 €
QUOTES SEG. SOCIAL, PERSONAL

337 1600000 | JOVENTUT 23.535,00€| -3.000,00 € 20.535,00 €
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Prog. |Eco. Descripcio Credits vigents | Modificacié | Credit definitiu
PERSONAL LABORAL TEMPORAL,

412 1310000 | AGRICULTURA (IGP | ALTRES) 32.390,79 € 5.500,00 € 37.890,79 €
QUOTES SEG.SOCIAL, AGRICULTURA

412 1600000 | (IGP | ALTRES) 10.672,58 € 1.500,00 € 12.172,58 €
QUOTES SEG.SOCIAL, PERSONAL

493 1600000 | CONSUM 17.880,00 €| -6.000,00 € 11.880,00 €
RETRIBUCIONS PERSONAL

920 12000 FUNCIONARI (GRUP A1) 109.088,06 € 7.000,00 € 116.088,06 €
PERSONAL LABORAL TEMPORAL,

920 1310000 | SERVEIS GENERALS 82.107,53 € 8.000,00 € 90.107,53 €

922 1100000 | PERSONAL EVENTUAL, GERENT 59.656,00 € 2.000,00 € 61.656,00 €

922 1600000 | QUOTES SEG. SOCIAL, GERENT 16.092,43 € 1.000,00 € 17.092,43 €

Total 2.565.416,92 € 0,00€| 2.565.416,92 €

2- Donar trasllat de la resolucido a la intervencid del Consell Comarcal, als efectes

oportuns.

Decret de Ia Presidéncia num. DEC-0177-2023, de 22 de desembre de 2023

Num. expedient:

G4068-000008/2023

ANTECEDENTS

Mitjancant Decret de la Presidéncia num. DEC-0120-2022, de 29 de novembre de
2022, es va resoldre aprovar el conveni de col-laboracié entre I'Institut Catala de les
Dones i el Consell Comarcal de I'Alt Penedés, per a I'impuls de la prestacio del Servei
d’'Informacié i Atencié a les Dones i la realitzacié de politiques d’igualtat de génere
(SIAD), pel periode 2022-2025, que preveu per a les anualitats 2024 i 2025 un
compromis d’ingrés anual per import de 146.519,14 euros (exp. G7013-000250/2022)
i es va ratificar en el Ple del Consell Comarcal, en sessié de 13 de gener de 2023.

Posteriorment, mitjancant el Decret de |la Presidéncia num. DEC-106-2023 de 12 de
setembre de 2023, es va resoldre la convocatoria num. G4010-000008/2023
corresponent al procés selectiu per a la provisié d’'una plaga de técnic/a superior en dret
adscrit/a del servei de Benestar Social del Consell Comarcal, subgrup de classificacié
A1, sistema de concurs de mérits amb fase d’apreciacio de la capacitat técnica, i es va
contractar a la Sra. BRC, amb DNI****6920*, com a técnica superior en dret, adscrita al
servei de Benestar Social del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, amb categoria de
técnica superior, subgrup de classificacié A1, amb una jornada parcial del 60% de la
jornada ordinaria del Consell Comarcal (22,5 hores setmanals), amb efectes del dia 15
de setembre de 2023 i fins la provisio definitiva de la placa.

Vist I'informe emes, per la cap del servei de Benestar Social i vista 'ampliacié de la
dotacio pressupostaria que preveu el conveni de col-laboracio entre I'Institut Catala de
les Dones i el Consell Comarcal de I'Alt Penedés, per a I'impuls de la prestacié del
Servei d’Informacio i Atencié a les Dones i la realitzacio de politiques d’igualtat de
genere (SIAD), per a les anualitats 2024 i 2025.
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En consequéncia es proposa I'ampliacié de la jornada de la treballadora referenciada
fins a 37,5 hores setmanals, el 100% de la jornada laboral del Consell Comarcal, amb
efectes el dia 1 de gener de 2024 i fins el 31 de desembre de 2025.

Atés que la modificacié de la jornada laboral és una modificacié substancial de les
condicions laborals, la modificacié que es proposa es fa de mutu acord amb la
treballadora interessada.

Vist I'informe emés, pel cap del Servei de RHH i PRL del Consell Comarcal, de data de
signatura de 20 de desembre de 2023.

Vist I'informe emés, per l'interventor del Consell Comarcal, de data de 22 de desembre
de 2023, en el qual informa que existeix consignacio adequada i suficient a les partides
seguents de I'exercici 2024

Aplicacio pressupostaria
Exercici | Programa | Econdmica | Descripcié

2024 231 1310000 Personal Laboral temporal, S. Socials
Quotes Seg. Social personal serveis
2024 231 1600000 Socials

FONAMENTS JURIDICS

Vist el que disposa l'article 41 del text refos de la llei de I'Estatut dels Treballadors,
aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’ octubre i modificat per la llei
modificat per Reial Decret-Llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a
la reforma laboral, la garantia de I'estabilitat de I'ocupacié i la transformacié del mercat
de treball.

Vist el que disposa I'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la llei de 'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot 'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Ampliar de mutu acord la jornada de la Sra. BRC, amb DNI****6920*, com a técnica
superior en dret, adscrita al servei de Benestar Social del Consell Comarcal de l'Alt
Penedés, amb categoria de técnica superior, subgrup de classificacié A1, essent la
nova jornada de 37,5 hores setmanals, el 100% de la jornada ordinaria del Consell
Comarcal, amb efectes del dia 1 de gener de 2024 i fins el 31 de desembre de 2025
(exp. G4068-000008/2023).

2- Donar trasllat de la resolucié al servei de Benestar Social, a RRHH i PRL i a la
Intervencié del Consell Comarcal, als efectes oportuns.

Decret de la Presidencia num. DEC-0178-2023, de 22 de desembre de 2023
Num. expedient: G4016-000060/2023
ANTECEDENTS
Mitjancant el Decret de la Presidéncia num. DEC-0010-2023, d’1 de marg de 2023, es
va resoldre nomenar a la senyora MMU, amb DNI****2900*, com a psicologa-terapeuta
familiar, directament i amb caracter de maxima urgéncia, funcionaria interina del
Consell Comarcal, vinculada al programa temporal en els termes de I'article 10.1 de
'EBEP, per a la realitzacié de les tasques inherents a la fitxa 19 del Contracte Programa
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amb el Departament de Drets Socials, amb una jornada de 28,125 hores setmanals, el
75% de la jornada ordinaria del Consell Comarcal, categoria de técnica superior,
subgrup de classificacié A1, adscrita a I'EAIA del Servei de Benestar Social, amb
efectes del dia 1 de marg¢ de 2023 i fins el 31 de desembre de 2023, essent possible la
prorroga del nomenament fins a la durada maxima prevista per la normativa vigent (exp.
G4016-000006/2023).

El Contracte Programa 2022-2025 inclou la fitxa num. 19, que correspon als serveis
especialitzats d’atencié a la infancia i I'adolescéncia, que per a I'any 2023 preveu la
incorporacié a I'equip técnic del servei (EAIA), de la figura del terapeuta familiar,
professional de la psicologia, amb una dedicacié 75% de jornada laboral ordinaria del
Consell Comarcal.

Vist 'informe emeés, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de signatura
de 19 de desembre de 2023, en el qual informa que el programa de finangament
temporal que s’ha esmentat, mantindra la seva vigéncia fins el 31 de desembre de 2025
i en relacio a la proposta que consta en l'informe de la cap del servei de Benestar Social
del Consell Comarcal, correspon realitzar la proposta de prorroga del nomenament de
la Sra. M.M.U en idéntiques condicions, amb efectes el dia 1 de gener de 2024 i fins el
31 de desembre de 2025.

PLA FINANCER

Vist I'informe emés, per l'interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 22
de desembre de 2023, en el qual informa que existeix consignacio pressupostaria
adequada i suficient a les partides seguients del pressupost de I'exercici 2024:

Aplicacioé pressupostaria
Exercici | Programa | Econdmica Descripci6
2024 231 1310000 Per. laboral temporal, Serveis Socials
2024 231 1600000 Quotes Seguretat Social, Serveis Socials

FONAMENTS JURIDICS

Vist el que disposa l'article 10 del TRBEBEP, apartat primer, subapartat C, en relacio
al nomenament de personal funcionari interi, per a I'execucié de programes de caracter
temporal.

Vist el que disposa I'article 13 i 124 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, aixi
com d’altres articles concordants com sén el 6 a 8 i 94.1 del Decret 214/1990, i I'article
291.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei municipal i de régim local de Catalunya i el regulat al text refés de 'EBEP, aprovat
per Reial Decret Legislatiu 5/2015, modificat per la Llei 20/2021, de 28 de desembre.

Vist el que disposa I'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot I'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Prorrogar nomenar com a funcionaria interina a la senyora MMU, amb
DNI****2900*, com a psicologa-terapeuta familiar adscrita a 'EAIA del Servei de
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Benestar Social del Consell Comarcal, vinculada al programa temporal en els
termes de I'article 10.1 de 'EBEP, per a la realitzaci6 de les tasques inherents a la
fitxa 19 del Contracte Programa amb el Departament de Drets Socials, amb una
jornada de 28,125 hores setmanals, el 75% de la jornada ordinaria del Consell
Comarcal, categoria de técnica superior, subgrup de classificacié A1, amb efectes
del dia 1 de gener de 2024 i fins el 31 de desembre de 2025 (exp. G4016-
000060/2023).

2- Donar trasllat de la resoluci6 als serveis de Benestar Social, Recursos Humans i a
la intervencié del Consell Comarcal, als efectes oportuns.

Decret de la Presidéncia num. DEC-0179-2023, de 22 de desembre de 2023
Num. expedient: G4010-000016/2023
ANTECEDENTS
El Ple del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessio d’11 de mar¢ de 2021, va
aprovar inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l'accés a les
places vacants del Consell Comarcal de I'Alt Penedés (exp. G7004-000007/2021),
publicades integrament al BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de
13 de maig i a la seu electronica del Consell Comarcal de I'Alt Penedés (en endavant
CCAP). Aquestes bases sén de caracter general i la seva vigéncia es mantindra mentre
no s’acordi la seva modificacio o derogacio. El contingut de les mateixes es completara
amb les bases especifiques que s’aprovin per a cada convocatoria.

La Junta de Govern del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessi®é de 16 de
novembre 2023, va aprovar les bases especifiques del procés selectiu per a la provisio,
mitjancant procediment d’urgéncia, d’'un lloc de treball de técnic/a del Programa de
Suport a I'Ocupacié Juvenil del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, categoria de
tecnic/a mig, grup de classificacié A2, nomenament temporal vinculat al Programa de
Suport a I'Ocupacié Juvenil, en el marc de TORDRE EMT/211/2023, de 30 d'agost, per
la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessié de subvencions per al
Programa de Suport a I'Ocupacié Juvenil, mitjangant el sistema selectiu de concurs de
mérits. (exp. G7004-000028/2023). Igualment es va aprovar convocar simultaniament
el procés selectiu per a la provisio de la plaga esmentada.

Aquestes bases especifiques es van publicar integrament al BOPB de 21 de novembre
de 2023, i al DOGC num. 9047 de 23 de novembre de 2023. El termini de presentacio
de sol'licituds era de 10 dies habils, comptadors a partir de 'endema de la publicacio
de I'anunci de la convocatoria al DOCG. La data limit per a la presentacio de sol-licituds
era el dia 4 de desembre de 2023.

Mitjancant Decret de la Presidéncia nium. DEC-0163-2023, de 5 de desembre de 2023,
es va resoldre aprovar la llista de les persones aspirants admeses i excloses de la
convocatoria G4010-000016/2023, es va designar el tribunal qualificador i es va
convocar la sessio constitutiva del mateix el dia 20 de desembre de 2023.

Vista l'acta de la sessio constitutiva i unica del tribunal qualificador, de data 20 de
desembre de 2023, en que es formula la proposta de contractacié d’un/a professional
tecnic/a del Programa de Suport a I'Ocupacié Juvenil del Consell Comarcal de l'Alt
Penedés, categoria de técnic/a mig, grup de classificacié A2, nomenament temporal
vinculat al Programa de Suport a I'Ocupacié Juvenil, en el marc de 'ORDRE
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EMT/211/2023, de 30 d'agost, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la
concessio de subvencions per al Programa de Suport a I'Ocupacié Juvenil.

Aixi mateix, la resta de persones aspirants que han superat el procés selectiu
constituiran una borsa de treball per a efectuar substitucions o contractacions
temporals, i en cas de necessitat seran cridades d'acord amb l'ordre de les seves
puntuacions al proceés selectiu, amb una vigencia de dos anys.

Vist I'informe emeés, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 22 de
desembre de 2023.

Vist I'informe emés, per l'interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 22
de desembre de 2023, en el qual informa que existeix consignacio pressupostaria
adequada i suficient a les partides seguients del pressupost de I'exercici 2024

Aplicacio pressupostaria

Exercici | Programa | Econdmica | Descripcio

2024 241 14306 Personal Laboral, Suport a 'Ocupacié Juvenil
2024 241 160006 Quotes Seg. Social, Suport a I'Ocupacié Juvenil

FONAMENTS JURIDICS
ORDRE EMT/211/2023, de 30 d'agost, per la qual s'aproven les bases reguladores per
a la concessi6é de subvencions per al Programa de Suport a I'Ocupacioé Juvenil.

Vist el que disposen els apartats vuite a onzé de les bases generals dels processos
selectius per a l'accés a les places vacants de la plantilla de personal laboral i
funcionarial del Consell Comarcal de ['Alt Penedés (exp. G7004-000007/2021),
publicades integrament al BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de
13 de maig i a la seu electronica del Consell Comarcal de I'Alt Penedés.

Vist el que disposen els apartats vuite a dotzé de les bases especifiques de la
convocatoria.

Vist el que disposa I'article 15 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, aixi com
d’altres articles concordants com sén el 6, 7, 8 i 94 a 97 del Decret 214/1990, i els
articles 289 i 291 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i el regulat al text refés de
'EBEP, aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, i modificat per la
Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la
temporalitat a I'ocupacio publica.

Vist el que disposa I'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot I'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Resoldre la convocatoria G4010-000016/2023 corresponent al procés selectiu per
a la provisid, mitjangant procediment d’'urgéncia, d'un lloc de treball de técnic/a del
Programa de Suport a I'Ocupacié Juvenil del Consell Comarcal de I'Alt Penedés,
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categoria de técnic/a mig, grup de classificacio A2, nomenament temporal vinculat
al Programa de Suport a I'Ocupacié Juvenil, en el marc de 'TORDRE EMT/211/2023,
de 30 d'agost, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessié de
subvencions per al Programa de Suport a I'Ocupacié Juvenil.

2- Nomenar la Sra. LHV, amb DNI****4027*, funcionaria interina per programes del
Consell Comarcal en els termes de l'article 10.1 de 'EBEP, categoria de técnica
mitjana, grup de classificacié A2, nomenament temporal vinculat al Programa de
Suport a I'Ocupacié Juvenil del Consell Comarcal, en el marc de 'ORDRE
EMT/211/2023, de 30 d'agost, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la
concessio de subvencions per al Programa de Suport a I'Ocupacié Juvenil, amb
efectes el dia 29 de desembre de 2023 i fins el 28 de desembre de 2026.

3- Constituir una borsa de treball per efectuar contractacions de personal laboral no
permanent o personal en régim funcionarial interi, en relacio al lloc de treball objecte
de la convocatoria, ja sigui per a substituir empleats/ades publics/ques amb dret a
reserva de lloc de treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats
urgents, segons les necessitats del CCAP, grup de classificacié A2, d’acord amb el
detall seglent:

NOM | COGNOMS DNI PUNTUACIO
1. LAURA JUAREZ RIVAS **+()333* | 14,8
2. MAXIM DIAZ SANCHEZ **xA832% |12 4
3. LAURA CAMBEIRO NIETO ***+8408* 9,9
4. JAVIER M. AVENDANO CONDE +*+3566* | 8,55
5. LAURA LOPEZ MENDEZ **x3458* 6,9
6. PAULA QUILEZ OBRADOR +*+2519* | 6,45
7. JORGINA MARTINEZ VERNIS ***+9358* | 6,35
8. NEUS GIBERT SANCHEZ **x43657% |58
9. PATRICIA LOPEZ CANAS x**x6542* | 575
10. SUSANA MORENO BLANCO **+*(0275* | 5,672
11. JOSEP DAMIA GODALL VIVES ****1407* | 5,5
12. VERONICA L.GARCIA GANZO ***+8081* |3
13. NURIA REINA ANTOLIN **+Q784* |28
14. LUIS TERCERO ESTEPA **5756% |27
15. ANNA MIRO MIRO #q387* |22
16. EVA GEA ORRIOLS #xg501* |2
17. PABLO RUIZ GARCIA *3042* |2
18. IVAN GONZALEZ SUAREZ w*k3357% 17
19. CHAHIRA OUALI SADDIKI #*x0752* 1,15
20. JULIA ASENCIO CANIZARES ****9410* | 0,6
21. MIREIA OBRADORS BAYOT ****0707* |0,3
22. CRISTINA VILLA CORDERO **7300* |0
23. MARIA FIGUERAS BOSCH ***0437% |0
24. MIREIA GARROTE VALLEJO ****0845* |0

4- Publicar aquesta resolucié a la seu electronica de la corporacio.
5- Donar trasllat de l'acord al servei d’'Empresa i Ocupacié, RRHH i PRL i a la
intervencio del Consell Comarcal, als efectes oportuns.

Decret de la Presidéncia num. DEC-0180-2023, de 22 de desembre de 2023
Num. expedient: G4016-000064/2023 — G5054-000051/2023
ANTECEDENTS
Els serveis de Joventut i Recursos Humans de la corporacié han elevat a la secretaria
i intervencié de l'entitat sengles propostes per a mirar de continuar la contractacio
laboral de les persones que després es detallaran, perque els caps respectius
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d’ambdéds serveis consideren que aquesta continuacié és beneficiosa per a l'interés
general que aquella defensa i, també, per a I'assoliment de les finalitats i objectius del
servei que presten aquests treballadors.

Vist el contingut de l'informe emés, per la cap del Servei de Joventut en el qué manifesta
que la Diputacio de Barcelona té pendent d’aprovar la concessié del fons de prestacié
Programa especific Escolta Jove 2024 de I'Oficina del Pla Jove per un import de
96.000€, aprovacio que la instituciod provincial tenia previst d’aprovar en el dia d’ahir i,
alhora, proposa acceptar la subvencié esmentada, un cop aquesta sigui notificada
formalment, aixi com donar continuitat a la contractacié del personal que ha estat
desenvolupant el projecte D-OIDES Projecte de Benestar Emocional, durant el 2023, la
sra. ASA, com a educadora social, i la sra STA, com a psicologa, des del dia 1 de gener
de 2024, supeditades aquestes contractacions a la comunicacio/notificacio per part de
Diputacié de Barcelona.

Vist el contingut de I'informe emés, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de
data de signatura de 22 de desembre de 2023 en el qué, substancialment, manifesta
que:
“La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessié de 26 de gener de 2023, va
aprovar I'acceptacio de I'ajut de la Diputacié de Barcelona en el marc del Programa
especific Escolta Jove, Fase 2 prova pilot del Pla de concertacié de la Xarxa de
Governs Locals 2020-2023. A través del finangcament d’aquest programa, es van
realitzar les seglents contractacions:

Mitjancant el Decret de Presidéncia num. DEC-0005-2023, de 31 de gener de 2023,
es va resoldre contractar, directament i amb caracter urgent, a la senyora ASA, amb
DNI***7373*, com a educadora social, per a efectuar refor¢ puntual al servei de
Benestar Social del Consell Comarcal, amb una jornada de 37,5 hores setmanals,
categoria de técnica mitjana, grup de classificacié A2, adscrita al servei de Benestar
Social, modalitat de contracte temporal per a la millora de I'ocupabilitat i la insercid
laboral, per a I'execucié del Programa especific Escolta Jove. Fase 2 prova pilot, en
el marc del Pla de concertacid de la Xarxa de Governs Locals 2020-2023 de la
Diputacié de Barcelona, amb efectes del dia 1 de febrer de 2023 i fins el 31 de
desembre de 2023 (exp. G4016-000002/2023).

Igualment, mitjancant el Decret de Presidéncia num. DEC-0009-2023, de 17 de febrer
de 2023, es va resoldre contractar, directament i amb caracter urgent, a la senyora
STA, amb DNI****2900* com a psicologa, per a efectuar refor¢ puntual al servei de
Benestar Social del Consell Comarcal, amb una jornada de 37,5 hores setmanals,
categoria de técnica superior, grup de classificacio A1, adscrita al servei de Benestar
Social, modalitat de contracte temporal per a la millora de I'ocupabilitat i la insercié
laboral per a I'execucio del Programa especific Escolta Jove del Pla de concertacié
de la Xarxa de Governs Locals 2020-2023 de la Diputacié de Barcelona, amb efectes
del dia 20 de febrer de 2023 i fins el 31 de desembre de 2023 (exp. G4016-
000003/2023).

Segons consta en l'informe emés per la coordinadora técnica del servei de Joventut,
per a I'anualitat corresponent a 2024, la Diputacié de Barcelona té pendent d’aprovar
la concessio del fons de prestacié Programa especific Escolta Jove 2024 de I'Oficina
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del Pla Jove per un import de 96.000€ en data 21 de desembre de 2023. Les
contractacions relacionades amb aquest programa, en conseqiéncia, s’hauran de
mantenir durant tot el 2024.

Es proposa la renovacio de les dues contractacions, supeditades a l'existéncia del
credit corresponent a la subvencié anteriorment indicada, en les mateixes condicions
en que es van realitzar per a I'anualitat 2023, amb efectes el dia 1 de gener de 2024
i amb data prevista de finalitzacié el dia 31 de desembre de 2024.”

Vist I'informe emés, per l'interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 22
de desembre de 2023, en el qual informa que existeix consignacid pressupostaria
adequada i suficient a les partides seguients del pressupost de I'exercici 2024:

Aplicacié pressupostaria

Exercici Programa Econdmica Descripcio

2024 337 131000 Per. laboral temporal, Joventut
2024 337 160000 Quotes S.Social, Joventut

FONAMENTS JURIDICS

Vist el que disposa I'article 15 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, aixi com
d’altres articles concordants com sén el 16, 17 i 94.1 del Decret 214/1990, i l'article
291.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei municipal i de régim local de Catalunya, i el regulat al text refés de I'Estatut dels
Treballadors, aprovat pel Real Decret Legislatiu 2/2015, de 23 de octubre, i modificat
per Reial Decret-Llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reforma
laboral, la garantia de I'estabilitat de 'ocupacio i la transformaci6 del mercat de treball.

Vist el que disposa I'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Considerant que les contractacions que motiven aquesta resolucié son d’interés
prioritari per al Consell Comarcal de I'Alt Penedés, amb la urgéncia que la seva
formalitzacio requereix i ateses les circumstancies de temps i de dedicacio laboral — en
aquestes dates — del personal que I'ha de realitzar,

Per tot 'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Renovar —tal com expressa l'informe del cap de Recursos Humans de la corporacio,
en les mateixes condicions en que es va realitzar la seva anterior contractacio, per
a l'anualitat 2023 - la contractacié de la senyora ASA, amb DNI*™**7373*, com a
educadora social, per a efectuar refor¢ puntual al servei de Benestar Social del
Consell Comarcal, amb una jornada de 37,5 hores setmanals, categoria de técnica
mitjana, grup de classificacido A2, adscrita al servei de Benestar Social, modalitat de
contracte temporal per a la millora de l'ocupabilitat i la insercié laboral, per a
I'execucié del programa especific Escolta Jove del Pla de concertacié de la Xarxa
de Governs Locals 2020-2023 de la Diputacié de Barcelona, amb efectes el dia 1
de gener de 2024 i fins el 31 de desembre de 2024.

2- Renovar —tal com expressa l'informe del cap de Recursos Humans de la corporacio,
en les mateixes condicions en que es va realitzar la seva anterior contractacio, per
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a l'anualitat 2023 - la contractacié a la senyora STA, amb DNI ****2900%, com a
psicologa, per a efectuar refor¢ puntual al servei de benestar social, amb una
jornada de 37,5 hores setmanals, categoria de técnica superior, grup de
classificacio A1, adscrita al servei de Benestar Social, modalitat de contracte
temporal per a la millora de I'ocupabilitat i la inserci6 laboral, per a I'execucié del
programa especific Escolta Jove del Pla de concertacié de la Xarxa de Governs
Locals 2020-2023 de la Diputacié de Barcelona, amb efectes el dia 1 de gener de
2024 ifins el 31 de desembre de 2024.

3- Condicionar pero, I'efectivitat de la present resolucid, a I'acreditacié formal i oficial
de l'atorgament de la subvencié de Diputacio de Barcelona a la qué s’ha fet esment
en els seus antecedents, doncs aquesta és requisit necessari per a dur a terme,
des del punt de vista financer, el servei a prestar.

4- Donar trasllat de I'acord al servei de Joventut, RRHH i PRL i a la intervencié del
Consell Comarcal, als efectes oportuns.

Decret de Ia Presidéncia num. DEC-0181-2023, de 22 de desembre de 2023
Num. expedient: G4016-000066/2023
La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessi6 de 28 de juliol de 2022, va aprovar
les actuacions que composen el projecte Foment de I'envelliment actiu a la llar a I'Alt
Penedés objecte de sol-licitud de subvencié i el pressupost elegible de 954.148,34 €
(151.902,45 € IVA), essent el total d’'1.106.050,79€, corresponent a la Linia 2 (exp.
G7016-000051/2022).

La Linia 2 recull projectes de tecnologia al servei de I'atencidé i la cura de les persones.

Aquesta linia té com a objectiu finangar actuacions que utilitzen la tecnologia per aportar
solucions a les persones en situacié de dependéncia i/o discapacitat, de problematica
social derivada de malaltia mental, que en facilitin I'autonomia personal, i també la cura
i I'atencid, el manteniment de la persona en I'entorn domiciliari, I'atencié integrada social
i sanitaria, aixi com iniciatives que facilitin la participacio i implicacié de la xarxa de
voluntariat.

El projecte Foment de I'envelliment actiu a la llar a I'Alt Penedés consisteix en I'aplicacié
de solucions tecnoldgiques basades en la domotica a les llars de persones dependents
ateses per treballadors/es i els seus familiars. L’objectiu principal és millorar I'atencié
personalitzada a la llar a partir de I'obtencié de més informacié i de la possibilitat de
nous tipus d’interaccions amb les persones ateses, afavorint la seva autonomia i
personalitzant les atencions. D’aquesta manera, es pretén fomentar l'autonomia
personal i el manteniment en el domicili el maxim temps possible de persones en
situacié de dependéncia, discapacitat o malaltia mental.

La propia junta de govern, en sessio de 9 de maig de 2023, va acordar 'acceptacio de
la subvencié del Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya pel
finangament de les actuacions que composen el projecte Foment de I'envelliment actiu
alallar a 'Alt Penedés, inclds a la linia 2 Projectes de Tecnologia al servei de I'atencié
i la cura de les persones, en el marc del Pla de recuperacid, transformacio i resiliéncia,
finangat per la Unié Europea, Next Generation EU (exp. G7016-000051/2022), d’acord
amb el detall seglent:
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Codi expedient Cod Descripcit accid Valoracio Impor ol | Any Import Import & Partida
Accid total sollicitat atorgat justificar pressupostiria
aecié
DDS008/22/000208 ZA-1 Foment oe B2 706.866,68 € 1 | 2023 | 7069966B€ | B31.219.53 € DV7 6000010013150
|"envelliment acta a la
Ilar & CAIL Penedés
DDS008/22/000208 ZA-1 Foment de B2 247.161,66 € 1 | 2024 | 24T 16166€ | 27463176 € DV7 6000010013150
|"envelliment acta a la
Ilar & FAIt Penedés

Per Decret de la Presidéncia num. G1009-0057/2019, de 22 de juliol de 2019, es va
resoldre contractar, directament i amb caracter d’'urgéncia, a la senyora VBC, mitjancant
contracte en modalitat d’interinitat a temps complert, com a técnica superior de gestid
documental, arxiu i OCSAE (grup A1) adscrita al servei d’Arxiu i gestiéo documental, a
ra6 de 37,5 hores setmanals, amb efectes del dia 23 de juliol de 2019 i mentre
s’instrumentalitza la borsa de treball de técnics superiors (exp. G4016- 000015/2019).

Posteriorment, mitjangant Decret de la Presidéncia num. DEC-0165-2023, de 12 de
desembre, es va resoldre nomenar la Sra. VBC, amb DNI****3547*, funcionaria interina
del Consell Comarcal, categoria de técnica superior, grup de classificacié A1, i lloc de
treball de técnica superior d’administracié general, provisié interina de la plaga fins a la
seva provisio definitiva o fins a la seva supressié o amortitzacio, a jornada completa
(37,5 hores setmanals) i amb efectes el dia 12 de desembre de 2023.

Vist I'informe emés, pel cap del Servei de RHH i PRL del Consell Comarcal, de data de
signatura de 22 de desembre de 2023.

FONAMENTS JURIDICS

Vista la Resolucié definitiva de la Linia 2 Projectes de tecnologia al servei de 'atencié i
la cura de les persones. Vist I'informe emes, per la cap del servei de Benestar Social
del Consell Comarcal, de data de signatura de 28 d’abril de 2023. Atesa I'Ordre
DS0/109/2022, de 13 de maig, per la qual s'aproven les bases que han de regir les
convocatories de subvencions del Departament de Drets Socials en el marc del Pla de
recuperacio, transformacio i resiliéncia, finangat per la Unié Europea mitjangant el
programa Next Generation EU.

Atesa I'Ordre DS0/153/2022, de 22 de juny, per la qual es modifica 'ORDRE
DS0O/108/2022, de 13 de maig, per la qual s’aproven les bases que han de regir les
convocatories de subvencions del Departament de Drets Socials en el marc del Pla de
recuperacio, transformacio i resiliéncia, finangat per la Unié Europea mitjancant el
programa Next Generation EU.

Atesa la resolucié DS0/2055/2022, de 28 de juny, per la qual s’obre la convocatoria de
subvencions del Departament de Drets Socials en el marc del Pla de recuperacio,
transformacio i resilieéncia, finangat per la Unié Europea mitjangant el programa Next
Generation EU, en régim de concurréncia publica no competitiva, per a I'impuls de
solucions a les persones en situacié de dependéncia i/o discapacitat, de problematica
social derivada de malaltia mental, que en facilitin I'autonomia personal, i també la cura
i I'atencid, el manteniment de la persona en I'entorn domiciliari.

Vist el que disposa I'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot I'expressat anteriorment, RESOLC:
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1- Adscriure a la Sra. VBC, amb DNI****3547*, funcionaria interina del Consell
Comarcal, categoria de técnica superior, grup de classificacié A1 al projecte Foment
de l'envelliment actiu a la llar a 'Alt Penedés, com a coordinadora técnica del
projecte, en el marc de Pla de recuperacio, transformacio i resiliéncia, finangat per
la Uni6é Europea, Next Generation EU, amb una dedicacio6 horaria del 75,27% de la
seva jornada laboral, i amb efectes el dia 1 de desembre de 2023 (exp. G4016-
000066/2023).

2- Donar trasllat de la resolucié al servei RRHH i PRL i a la Intervencié del Consell
Comarcal, als efectes oportuns.

Decret de la Presidéncia num. DEC-0182-2023, de 22 de desembre de 2023

Num. expedient. G4016-000057/2023

ANTECEDENTS

Mitjancant el Decret de la Presidéncia num. DEC-0103-2023, de 12 de setembre de
2023, es va resoldre la convocatoria G4016-000013/2023-G4010-000023/2022 i es va
contractar el Sr. AMR-P, amb DNI****7013*, com a coordinador técnic del servei de
Joventut, adscrit al servei de Joventut del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, amb
categoria de técnic mitja, subgrup de classificacié A2, en régim laboral fix, a jornada
completa (37,5 hores setmanals) i amb efectes del dia 15 de setembre de 2023.

Posteriorment, mitjangant el Decret de la Presidéncia nium. DEC-0123-2023, de 5
d'octubre de 2023, es va resoldre modificar I'adscripcid del treballador referenciat,
adscriure’l al servei dEmpresa i Ocupacié del Consell Comarcal i assignar-lo
funcionalment al Programa Formacié Professional Ocupacional Dual (SOC — FPDUAL)
d’'acord amb la Resolucié EMT/2322/2022, de 15 de juliol, per la qual s'obre la
convocatoria per a l'any 2022 en relacié amb les actuacions del Programa Formacié
Professional Ocupacional Dual (SOC-FPODUAL) (exp. num. G7016-000055/2022), i
assignar-li el nivell salarial corresponent al nou lloc d treball d’adscripcid, técnic mig,
amb efectes del dia 2 d’octubre de 2023.

La junta de Govern del Consell Comarcal, en sessié de 2 de novembre de 2023, va
acordar la sol-licitud d’'una subvencié de 265.278,36 euros al Servei Public d’'Ocupacié
de Catalunya, corresponent a les actuacions del Programa Suport a I'Ocupacié Juvenil,
en el marc de la Resolucié EMT/3594/2023, de 19 d’octubre, per la qual s'obre la
convocatoria per a I'any 2023 en relacié amb les actuacions del Programa de Suport a
I'Ocupacio Juvenil (SOC — SUPORT JUVENIL) (ref. BDNS 722707) (exp. CCAP G7016-
000053/2023).

La propia Junta de Govern del Consell Comarcal, finalment, en sessié de 14 de
novembre de 2023 va acordar 'acceptacid de la subvencié de 265.278,36 euros al
Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya, corresponent a les actuacions del Programa
Suport a I'Ocupacié Juvenil, en el marc de la Resoluci6 EMT/3594/2023, de 19
d’octubre, per la qual s'obre la convocatoria per a l'any 2023 (SOC — SUPORT
JUVENIL) (ref. BDNS 722707) mitjancant la contractacié de dues persones per un
periode de 36 mesos cada una (exp. CCAP G7016-000053/2023).

L’apartat cinque, subapartat tercer de I'Ordre EMT/211/2023, de 30 d’agost, estableix
els requisits que han de complir les persones técniques a les que s’encomani la gestié
del programa. Aixi mateix, estableix que les tasques corresponents al programa poden
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ser exercides tant per personal funcionari o laboral técnic que ja presti serveis I'entitat
com per personal de nova seleccio.

Vist I'informe emeés, pel Servei de Desenvolupament i Ocupacio, en data 19 de
desembre de 2023, en que s’especifica que el Sr. AAM.R, compleix els requisits
establerts per l'apartat cinqué, subapartat tercer de I'Ordre EMT/211/2023, de 30
d’agost, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessié de subvencions
per al Programa de Suport a I'Ocupacié Juvenil (SOC-SUPORT JUVENIL).

Vist l'informe emés, pel cap del Servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data
de signatura de 22 de desembre de 2023.

FONAMENTS JURIDICS

Ordre EMT/211/2023, de 30 d’agost, per la qual s’aproven les bases reguladores per a
la concessi6 de subvencions per al Programa de Suport a 'Ocupacié Juvenil (SOC —
Suport Juvenil).

Resoluciéo EMT/3594/2023, de 19 d’octubre, per la qual s'obre la convocatoria, per a
I'any 2023, en relacié amb les actuacions del Programa de Suport a I'Ocupacié Juvenil
(SOC — Suport Juvenil) (ref. BDNS 722707).

Vist el que disposa I'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot 'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Modificar I'adscripci6 del treballador Sr. AMR-P amb DNI****7013*, personal laboral
fix de la corporacié adscrit al servei d’Empresa i Ocupacié del Consell Comarcal i
assignar-lo funcionalment al Programa de Suport a 'Ocupaci6 Juvenil, en el marc
de la Resolucié EMT/3594/2023, de 19 d’octubre, per la qual s'obre la convocatoria
per a l'any 2023 en relacié amb les actuacions del Programa de Suport a I'Ocupacié
Juvenil (SOC — SUPORT JUVENIL) (ref. BDNS 722707) (exp. CCAP G7016-
000053/2023), amb efectes del dia 29 de desembre de 2023 (exp. G4016-
000057/2023).

2- Donar trasllat de la resolucié al servei d’'Empresa i Ocupaciéo, RRHH i PRL i a la
Intervencié del Consell Comarcal, als efectes oportuns.

Decret de Ia Presidéncia num. DEC-0183-2023, de 28 de desembre de 2023
Num. expedient: G5049-000009/2023
Vista la relacio de factures F/2023/25 conformades pels diferents serveis del Consell
Comarcal de I'Alt Penedés.

Vist que s’ha acreditat documentalment la realitzacié de la prestacié corresponent i els
diferents serveis del Consell Comarcal, han conformat les esmentades factures o
documents equivalents, tal com estableix I'article 189.1 del Legislatiu 2/2004, de 5 de
marg¢ pel que s’aprova el Text Refos de la Llei reguladora de les Hisendes Locals.

Vist l'informe de fiscalitzacio, emés per 'interventor, de data 28 de desembre de 2023.
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Fonaments de dret.

Article 21.1 f) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim local.
Article 53.1 g) del Text Refés de la Llei municipal i de Régim local, aprovat per Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

Article 185 del R.D. Legislatiu 2/2004, de 5 de marg pel que s’aprova el Text Refos de
la Llei reguladora de les Hisendes Locals.

Articles 58, 59, 60, 61 i 62 del R. D. 500/1990, de 20 d’abril, pel que es desenvolupa el
capitol primer del titol sisé de la llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les
hisendes locals en matéria de pressupostos.

Article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refos
de la Llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Les Bases d’execucio del Pressupost de I'exercici actual.

Per tot I'exposat, es proposa a aquesta presidencia,

Primer.- Aprovar la relacié de factures F/2023/25 i reconeixer I'obligacié d’aquestes, de
conformitat amb l'article 58 RD 500/1990, de 20 d’abril, pel que es desenvolupa el
capitol primer del titol sisé de la llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les
hisendes locals en matéria de pressupostos, formulada per la intervencio per un import
total de 98.950,69€, i que es mostra a continuacio:

Registre Text explicatiu Tercer Data doc. Prog. Econ, Import
AOC:163936503 Alquiler Equipos
portatiles - Mod. CALEFACTOR

F/2023/1253 CA4_mensual Mod. BOSTRAN SL F-2300641 920 21200 242,00 €
CALEFACTOR CA4. Generador
de calor con resi
AOC:163936504 Alquiler Equipos
portatiles - Mod. CALEFACTOR

F/2023/1254 CA4_mensual Mod. BOSTRAN SL F-2300642 920 21200 242,00 €
CALEFACTOR CA4. Generador
de calor con resi
AOC:163947178 Ruta 9 Escola HISPANO

F/2023/1255 Intermunicipal Sant Sadurni LLACUNENSE, SL 0023/120022 326 2279900 1.391,50 €
d'Anoia desembre 2023 (HILLSA)
AOC:163947254 Ruta 10 Escola HISPANO

F/2023/1256 Intermunicipal Sant Sadurni LLACUNENSE, SL 0023/120023 326 2279900 1.645,60 €
d'Anoia desembre 2023 (HILLSA)
AOC:163947433 Ruta 24 Escola HISPANO

F/2023/1257 Intermunicipal Sant Sadurni LLACUNENSE, SL 0023/120024 326 2279900 1.415,70 €
d'Anoia desembre 2023 (HILLSA)
AOC:163947521 Ruta 45 Escola HISPANO

F/2023/1258 Intermunicipal Sant Sadurni LLACUNENSE, SL 0023/120025 326 2279900 1.184,83 €
d'Anoia desembre 2023 (HILLSA)
AOC:163947622 Ruta 35 Escola HISPANO

F/2023/1259 Delta Espiga Vilafranca del LLACUNENSE, SL 0023/120026 326 2279900 2.480,50 €
Penedés desembre 2023 (HILLSA)
AOC:163947788 Ruta 70 Ceip HISPANO

F/2023/1260 M . LLACUNENSE, SL 0023/120027 326 2279901 1.180,19 €

ontcau Gelida desembre 2023 (HILLSA)

AOC:163923095 SERVEI RUTA
12/ SERVEI RUTA 12BIS /

F/2023/1262 SERVEI RUTA 13/ SERVEI RUTA CLEJLSSQELS SL \1/fEN2023A12— 326 2279900 13.964,85 €
13BIS / SERVEI RUTA 68 / T
SERVEI RUTA 60
AOC:163923477 SERVEI RUTA AUTOCARS 12

F/2023/1263 29/ SERVEI RUTA T-SUBIRATS =~ VENDRELL, S.L. VEN2023A12- 326 2279901 2677.85¢€
ﬁgggﬁgﬁg;g?;‘l’giﬂ’gem al |NSTITUT ILDEFONS

F/2023/1264 d; assistencia tecni CERDA FUNDACIO 2023/221 241 2279900 12.396,00 €

¢;assisténcia tecnica per elaborar PRIVADA

el Pla d¢ Acci6 Penedés Green
AOC:163949968 Rutes no FUNDACIO PIA

F/2023/1265 obligatories-Servei AUTONOMA INSTITUT ~ V23-FAC04905 326 2279901 4.736,70 €

d?acompanyants delservei de

PERE TARRES
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Registre Text explicatiu Tercer Data doc. Prog. Econ, Import

transportescolar de la comarca de
I1?Alt Penedes

AOC:163950015 Rutes

obligatories-Servei FUNDACIO PIA
F/2023/1266 d?acompanyants delservei de AUTONOMA INSTITUT ~ V23-FAC04904 326 2279900 34.519,01 €
transport escolar de la comarca de PERE TARRES
I" Alt Penedés d
AOC:164038753 Prestaci6 de
serveis per al servei de consultoria
integral per al control, seguiment i
suport en la coordi
AOC:164040368 Servei de suport
en la gestié i execucié de la
subvencié promoguda per | IDAE
(PREE) ( notas: AP 920.62301
AOC:164040635 Serveis de suport
en la gestio i execucio de la
subvencio per projectes
tecnologics que contribueixin a la
AOC:164089671 Melmelada
F/2023/1270 Coopera de préssec Dixired 240g  ACTUA SCCL 1L/157/2023 920 2269901 713,90 €

PM

AOC:164050264 Publicacié anunci

taxa normal 23.349.013 - ENT. AUTONOMA
F/2023/1271 APROVACIO INICIAL DEL DIARI OFICIAL | A/20230012782 920 2260300 227,25 €

PROJECTE EXECUTIU PUBLICACIONS

ADEQUACIO DE L,AVENC DE

AOC:164050276 Publicacié anunci

taxa normal 23.349.014 - ENT. AUTONOMA
F/2023/1272 APROVACIO BASES DIARI OFICIAL | A/20230012783 920 2260300 227,25 €
ESPECIFICA PROCES SELECTIU PUBLICACIONS
PER A LA PROVISIO DE
AOC:164187996 0030000003 - GIROCOPI, SL
LLOGUER MAQUINES N.Albara: SISTEMES

F/2023/1267 ISERVEIS EINSTIC SL  2023/376 1721 2279901 943,13 €

F/2023/1268

ISERVEIS EINSTIC SL ~ 2023/386 920 62301 1.361,25 €

F/2023/1269 ISERVEIS EINSTIC SL  2023/387 231 2269902 3.360,65 €

FI202311275  5453/5/55924 Del: 01/12/2023al:  D'ORGANITZACIO SA S 2023/5/9198 491 20301 42562¢€
31/12/2023 Depart.. CONSELLC ~ UTE
AOC:164215891 Manteniment i
Suport per les webs ccpenedes.cat ECITYCLIC 23C1

FI202311277 | jinamo.cat /  SOLUTIONS, SL 00001835 491 2279903 6.655,00 €
Mantenime
AOC:164228338 OCTUBRE 2023
Contractacio del Servei de

F/202311278 mediacié comunitaria del Consell ~ -OCOS MEDIAMQ 26/2023 231 2279911 293475 €

. : MEDIAR SL

Comarcal de I Alt Penedés exp.
G5
AOC:164228446 NOVEMBRE
2023 Contractacioé del Servei de LOGOS MEDIA MQ

FI202311279 1 diacié comunitaria del Consell ~ MEDIAR SL 2712023 231 2279911 293475 €
Comarcal de I Alt Penedés exp. G B

F2023/1280 AOC:164231425 Mes (desembre) - - VODAFONE ESPANA, - 5940795995 920 22200 375,40 €
Fixe i Dades S.A.U. B

F12023/1281 AOC:164237096 Mes (desembre) - - VODAFONE ESPANA, - 5940795924 920 22200 715,01 €
Serveis Mobils S.A.U.

Total 98.950,69 €

Segon.- Ordenar el pagament d’aquestes factures amb carrec a les aplicacions
pressupostaries corresponents, en aplicacié de I'article 61 del RD 500/1990, de 20
d’abril, pel que es desenvolupa el capitol primer del titol sisé de la llei 39/1988, de 28
de desembre, reguladora de les hisendes locals en matéria de pressupostos.
Tercer.- Comunicar aquest acord al departament d’intervencié.

Decret de la Presidéncia num. DEC-0001-2023, de 9 de gener de 2024

Num. expedient: G4010-000014/2023

ANTECEDENTS

El Ple del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessio d’11 de mar¢ de 2021, va
aprovar inicialment les Bases generals dels processos selectius per a I'accés a les
places vacants del Consell Comarcal de I'Alt Penedés (exp. G7004-000007/2021),
publicades integrament al BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de
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13 de maig i a la seu electronica del Consell Comarcal de I'Alt Penedés (en endavant
CCAP). Agquestes bases son de caracter general i la seva vigéncia es mantindra mentre
no s’acordi la seva modificacié o derogacio. El contingut de les mateixes es completara
amb les bases especifiques que s’aprovin per a cada convocatoria.

El Ple del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessio del dia 21 d’abril de 2022, va
aprovar modificar la plantilla i la relacié de llocs de treball del personal de la corporacio
comprensiva de les diferents places de funcionari, laboral i eventual del Consell
Comarcal de I'Alt Penedés i del personal laboral del Consorci de Promocié Turistica del
Penedés, aprovades inicialment pel Ple de 9 de desembre de 2021 (exp. G4002-
000001/2022).

La Junta de Govern del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessio de 19 d’octubre
de 2023, va aprovar les bases especifiques del procés selectiu per concurs amb fase
d’apreciacio de la capacitat d’'una plaga de cap del servei dEmpresa i Ocupacio del
Consell Comarcal de I'Alt Penedés, provisio definitiva de la plaga en régim laboral fix,
categoria de técnic/a superior, subgrup de classificacié A1 (exp. G7004-000028/2023).
Igualment es va aprovar convocar simultaniament el procés selectiu per a la provisié de
la plaga esmentada.

Aquestes bases especifiques es van publicar en el BOPB de 24 d’octubre de 2023, al
DOGC num. 9030 de 30 d’octubre de 2023 i a la seu electronica del CCAP. El termini
de presentacié de sol-licituds era de 20 dies naturals, comptadors a partir de 'endema
de la publicacié de l'anunci de la convocatoria al DOCG. La data limit per a la
presentacio de sol-licituds era el dia 20 de novembre de 2023.

Mitjancant el Decret de la Presidéncia num. DEC-0169-2023, de 19 de desembre de
2023, es va resoldre aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses i
excloses en la convocatoria G4010-000014/2023, corresponent al procés selectiu per
concurs amb fase d’apreciacié de la capacitat d’'una plaga de cap del servei d’Empresa
i Ocupacio del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, provisid definitiva de la plaga en
régim laboral fix, categoria de técnic/a superior, subgrup de classificacio A1 (exp.
G4010-000014/2023) finalitzant el termini per a la presentacié d'al-legacions el passat
dia 2 de gener de 2024.

Vist I'informe emés, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 8 de
gener de 2024.

FONAMENTS JURIDICS

Apartats 3r, 4t, 5¢ i 6€ de les Bases Generals dels processos selectius per a la provisio
de borses de treball per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de
l'Alt Penedés (exp. G7004-000007/2021).

Apartats 3r, 4, 5, 6¢ i 7€ de les bases especifiques del procés selectiu (exp. G7004-
000028/2023).

Vist el que estableix l'article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova
el Reglament del personal al servei dels ens locals, en matéria d’aprovacio de llistes
d’admissions i de determinacié de la data de comengament de les proves.
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Vist el que disposa I'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot 'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Aprovar la llista definitiva de les persones aspirants ADMESES en la convocatoria
G4010-000014/2023, corresponent al procés selectiu per concurs amb fase
d’apreciacio de la capacitat d’'una placa de cap del servei dEmpresa i Ocupacio6 del
Consell Comarcal de I'Alt Penedés, provisié definitiva de la plaga en régim laboral
fix, categoria de técnic/a superior, subgrup de classificacié A1, d’acord amb el detall

seguent:
NOM | COGNOMS ID SITUACIO
GLORIA DOMINGUEZ TORRES o ADMES/A
JAVIER ARROJO GARCIA RRIRTAB* ADMES/A
JESUS LOPEZ DALMAU ***%()599* ADMES/A
CRISTINA CARDENETE SURIOL *HRRGID > ADMES/A
ORIOL BERTRAN GRIMAU **xk0D30* ADMES/A
SERGIO JIMENEZ GARCIA KxRRZAQ1* ADMES/A
VICTOR VIDIELLA LLUCH ***5303* ADMES/A
LAURA PELAY BARGALLO KRB AGD ADMES/A

2- Aprovar la llista definitiva de les persones aspirants EXCLOSES en la convocatoria
G4010-000014/2023, corresponent al procés selectiu per concurs amb fase
d’apreciacio de la capacitat d’'una placa de cap del servei dEmpresa i Ocupacio del
Consell Comarcal de I'Alt Penedés, provisié definitiva de la plaga en régim laboral
fix, categoria de técnic/a superior, subgrup de classificacié A1, d’acord amb el detall

seguent:
NOM | COGNOMS ID SITUACIO
NIL SOLA GABARRO e 2979* EXCLOS/A'
CRISTINA RODRIGUEZ HUESCAR Q715" EXCLOS/A'

1 MOTIU D’EXCLUSIO: No complir base tercera, apartat c:
Estar en possessio del titol de grau universitari o equivalent en alguna de les materies
seglients: ciencies economiques, administracié i direcci6 d’empreses, ciéncies
ambientals, enginyeria o dret.

3- Donar trasllat d’aquesta resolucié als membres del tribunal qualificador.

4- Publicar aquesta resolucié a la seu electronica de la corporacio.

La Junta en resta assabentada.

6- Aprovar el conveni amb I’Ajuntament de Castellet i la Gornal per I’Gs i gestid
de les borses de personal d’ambit comarcal per ocupar temporalment llocs de
treball.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessié de 30 de novembre de 2023, va
aprovar el conveni marc de col-laboracié amb els ajuntaments interessats per I'Gs i
gestio de les borses de personal d’ambit comarcal per ocupar temporalment llocs de
treball (exp. G7013-000322/2023).
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L’ajuntament de Castellet i la Gornal ha notificat amb registre d’entradal al CCAP num.
E-0011905-2023 de 29 de desembre de 2023 que en Junta de Govern Local en sessio
ordinaria el dia 28 de desembre de 2023 va adoptar 'acord d’aprovacié del conveni de
col-laboracié entre el Consell Comarcal i I'ajuntament de Castellet i la Gornal.

Vist I'informe emes, pel servei de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de
signatura d’11 de gener de 2024.

FONAMENTS JURIDICS

Vist el que disposa I'article 28 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Organitzacié comarcal de Catalunya.

Vist el que disposen els articles 303 a 311 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals i 47 a 53 de la Llei
40/2015, d’ 1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

Vist que I'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern en virtut
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidéncia num. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessio
extraordinaria el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023.

S’ACORDA:

1- Aprovar el conveni amb I'’Ajuntament de Castellet i la Gornal per I'Us i gestié de les
borses de personal d’ambit comarcal per ocupar temporalment llocs de treball (exp.
G7013-000012/2024).

2- Facultar al president per a la completa execucié de I'acord, en particular per a la
signatura del conveni.

3- Notificar el present acord a I'ajuntament interessat.

4- Donar trasllat de l'acord al servei de RRHH i PRL i a la Intervencié del Consell
Comarcal, als efectes oportuns.

VOTACIO: L’acord és aprovat per unanimitat.

AREA DE SERVEIS A LES PERSONES | IGUALTAT

El president d’aquesta Area, senyor Jordi Bosch Morgades, presenta les propostes
seguents:

7- Donar compte de Decrets de la Presidéncia en relacié a I’Area.

Decret de la Presidéncia num. DEC-0171-2023, de 20 de desembre de 2023
Num. expedient: G1009-000006/2023

ANTECEDENTS

El Consell Comarcal és propietari d’'un habitatge situat a Torrelles de Foix.
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Aquest habitatge té les funcions d’habitatge d’acollida temporal i transitoria de persones
amb situacions d’emergéncia i vulnerabilitat residencial.

Vist I'informe emeés, pels SSB de I'Ajuntament de Sant Quinti de Mediona, de 12 de
desembre de 2023, exposant la situacio de vulnerabilitat residencial i necessitat urgent
d’acolliment temporal: Persona sense ingressos ni disponibilitat d’habitatge, ni suport
familiar, en tramit de prestacié contributiva d’atur.

Vist I'informe emeés, pel cap del servei d’Habitatge del Consell Comarcal, de data de
signatura de 19 de desembre de 2023.

PLA FINANCER
Despeses de manteniment habitatge i subministraments a carrec de les partides
especifiques per manteniment d’instal-lacions.

Ingressos: La cessio a la que es refereix aquest informe no comptara inicialment amb
ingressos per part de la interessada.

FONAMENTS JURIDICS

El Pla d’Acci6 Comarcal entre els seus sis eixos estratégics principals amb un objectiu
central, estableix el seguent:

Garantir les xarxes de protecci6 i inclusié socials i continuar lluitant contra I'atur i la
precarietat laboral.

Obijectiu: Lluitar contra la pobresa i per la inclusio social a la comarca. Davant els canvis
socials i la crisi econdmica, que han posat de manifest situacions d’exclusio i desigualtat
de moltes persones, el Consell Comarcal abordara mesures de caracter pal-liatiu i
estructurals, amb intervencions transversals i coordinades de Serveis socials,
Ensenyament, Habitatge, Formacié i Ocupacié.

La Llei 33/2003, de 3 de novembre, del patrimoni de les administracions publiques.

La Llei 29/1994, de 24 de novembre, d’arrendaments urbans.

El Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament de patrimoni dels ens
locals, i altra normativa local que pugui ser d’aplicacio.

Llei 24/2015 per a afrontar I'emergéncia en I'ambit de I'habitatge.

Article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refés
de la Llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya.

Per tot 'expressat anteriorment, RESOLC:

1- Cedir temporalment a YAMNA BEN HARRAK amb NIE***32648* i de forma transitoria
I'is de I'habitacié identificada amb nimero 2 de I'habitatge per Us privatiu exclusiu de
la persona interessada i descrita a I'informe de SSB, aixi com 'Us no privatiu de les
zones d’us comu de I'habitatge (num. expedient: G1009-000006/2023).

2- A l'habitatge podra residir la persona indicada.

3- Aquesta cessio sera per un maxim de 3 mesos, revisable en funcié d’evolucié de la
situacié. Sera un element important a tenir en compte que la persona interessada
comenci a disposar de l'atur que en aquests moments té sol-licitat. A partir d’aquell
moment la persona sol-licitant haura d’abandonar 'habitatge.

4- Que tenim en compta els ingressos de la interessada i en aplicacioé dels criteris de
vulnerabilitat de la Llei 24/2015 per a afrontar I'emergéncia en I'ambit de I'habitatge
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l'usuari, es faci carrec d’'una renda mensual de cessié d’Us inicial de 0 €. Aquesta
aportaci6 mensual sera revisada des del moment que la interessada disposi
d'ingressos i addicionalment haura d’ingressar un diposit de 200 euros. Aquests
renda de cessio podra ser actualitzada en relacié directa a la variacio dels ingressos.
El diposit i la primera renda seran abonades en metal-lic en el moment d’entrega de
les claus. Les successives rendes seran domiciliades.

L’ds de I'habitatge es fara respectant en tot moment tenint en compte aquestes
NORMES D’US:

1.

10.

11

12.

13.

L'incompliment de qualsevol daquestes normes suposara rescindir
immediatament la cessid, prohibir 'accés a I’habitatge o fer els carrecs economics
que corresponguin, aixi com la no devolucié del diposit.

Referent als costos per la persona usuaria per la cessié d’us

La persona usuaria s’haura de fer carrec del diposit que es determini que sera
retornat un cop finalitzi la cessié.

La persona usuaria es fara carrec del pagament de la renda que es determini per
'is de I'habitatge, domiciliada durant la primera setmana de cada més per la
totalitat o la part proporcional.

Referent a L’US PERSONAL de I’habitatge

La persona interessada no podra empadronar-se a I’habitatge, sense
autoritzacié previa i per escrit del Consell Comarcal de I'Alt Penedés.

La persona interessada no podra donar accés a cap altra persona a I'’habitatge, ni
rebre visites.

La persona interessada no podra portar a terme cap mena d'activitat laboral o
ludica a I'habitatge, com ara celebracions, festes, trobades familiars.

La persona interessada no podra tenir animals o mascotes de cap mena a
I'habitatge. Seran una excepcié els gossos pigall.

La persona interessada sera responsable del seu comportament dins de I'habitatge
i als espais de la comunitat de veins, aixi com de fer un Us apropiat de I'habitatge
evitant cap mena de desperfecte i activitats il-legals.

Referent a L’US DELS ESPAIS de I’habitatge

Les persones interessades només tindran us exclusiu de les habitacions/dormitoris
assignats, per tant els professionals del Servei d’Habitatge, SSB o técnics de
manteniment, tindran accés a I'habitatge en tot moment i podran proposar I's
d’alguna de les habitacions disponibles per acollir a una altra persona en cas de
necessitat.

La persona interessada es fara carrec de la neteja i ordre de les habitacions i dels
espais d’us compartit, aixi com dels estris, electrodoméstics i roba de llit.

Els espais d’us compartit hauran d’estar sempre a disposicié d’us d’altres
persones usuaries de I'habitatge.

L’incompliment d’aquesta norma suposara una actuacié subsidiaria per part del
Consell Comarcal que carregara la despesa corresponent als usuaris i/o una
perdua del diposit.

.La persona interessada no podra fer cap mena de reforma o modificaciéo de

I'habitatge.

La persona interessada no podra posar, substituir o canviar la ubicacié de mobles
ni d’electrodomestics.

La persona usuaria només podra portar a I'habitatge equipament personal i
d’higiene basica. En cap cas mobles ni electrodomeéstics de cap mena. No podra
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ocupar cap espai com a lloc d’emmagatzemament. Tots aquests elements hauran
de ser retirats un cop finalitzi la cessio. La no retirada comportara la pérdua de tots
els elements abandonats. La retirada subsidiaria d’aquests elements per part del
Consell Comarcal suposara la pérdua del diposit i els carrecs econdmics que
corresponguin.

Les persones usuaries no podran retirar mobiliari de les zones comuns al seu espai
privatiu.

Les persones usuaries no podran emportar-se cap mena de mobiliari o utensilis
de I'habitatge. Aquest fet sera entés com una subtraccié o robatori que sera
denunciat a les autoritats policials o judicials.

No es podran instal-lar cap mena de dispositius, ni serveis electronics o de
comunicacio tipus linia televisié, telefonica, fibra dptica, receptor wifi, etc.

No es podra contractar cap mena de servei que impliqui la domiciliaci6 amb
I'adrega de I'habitatge.

Referent a la relacié amb els professionals d’habitatge i serveis socials

Les professionals assignades dels serveis socials accediran a I'habitatge com a
minim cada 15 dies per al seguiment de les persones interessades i del bon us de
I'habitatge.

El personal del Servei Comarcal d’Habitatge i qualsevol altra personal del Consell
Comarcal podra accedir a I'habitatge en qualsevol moment per seguiment de I'Gs,
manteniment, acolliment d’altres persones usuaries, etc.

La persona interessada haura de complir el pla de treball acordat amb els SSB.
L’incompliment comportara la finalitzacié del dret d’Us de I'habitatge.
Independentment del pla de treball la persona haura de demostrar i acreditar
setmanalment que fa recerca activa d’habitatge, aportant, si més no, llistat
d’habitatges que ha trobat i/o ha visitat.

Referent a I’'is dels subministraments

Es obligatori fer un us responsable i limitat a les necessitats basiques de tots
els aparells, dispositius, electrodoméstics i dispositius d’il-luminacié que
consumeixin gas, electricitat o aigua. Un consum que es consideri per sobre la
normalitat representara un carrec econdmic per les persones usuaries o la pérdua
del diposit.

El consum dels subministraments podra ser limitat a un maxim o a unes franges
horaries.

Notificar I'acord a la persona interessada.
Donar trasllat de I'acord al Servei d’'Habitatge i Benestar Social del Consell Comarcal,
als efectes oportuns.

Decret de Ia Presidéncia num. DEC-0184-2023, de 28 de desembre de 2023
Num. expedient: G7013-000098/2022
RELACIO DE FETS
El Ple del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessié de 15 de setembre de 2022,
va aprovar el Contracte Programa 2022-2025 per a la coordinacio, la cooperacié i la
col-laboracié entre el Departament de Drets Socials i el Consell Comarcal de l'Alt
Penedés en matéria de serveis socials i altres programes relatius al benestar social.
Vista I'evolucié del Contracte Programa en matéria de serveis socials i altres programes
de proteccidé social que s’han establert entre el Departament de Drets Socials (en
endavant, DSO), els Ajuntaments i els Ens supramunicipals de Catalunya des de 'any
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2008, les parts consideren necessari introduir millores en la dinamica de gestié del
Contracte Programa.

S’ha rebut en data 22 de desembre de 2023, per registre d’entrada E/0011822-2023,
’Addenda primera (2023-2025) del conveni del Contracte Programa 2022-2025 per a
la coordinacio, la cooperacio i la col-laboracio entre el Departament de Drets Socials i
el Consell Comarcal de I'Alt Penedés en matéria de serveis socials i altres programes
relatius al benestar social.

Atés que segons el Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya,
considera que aquesta addenda no modifica ni I'objecte, ni I'abast temporal, ni els
imports econdmics de les activitats subvencionades i atesa la situacié d'urgéncia, es
pot tramitar la signatura de 'addenda per part de la persona que ostenti el mateix carrec
que va signar el conveni, sense necessitat d’autoritzacio prévia d’altres 6rgans, sempre
i quan es posi de manifest en la tramitacié propia de I'ens local que la seva validesa
esta condicionada a l'informe juridic o a la ratificacié posterior per part dels érgans
competents per fer-ho.

Vist I'informe emeés per la cap del Servei de Benestar Social del Consell Comarcal de
I'Alt Penedés, de data 27 de desembre de 2023, on proposa I'aprovacio de la primera
addenda del conveni del Contracte Programa 2022-2025, per a la coordinacio, la
cooperacio i la col-laboraciéo entre el Departament de Drets Socials i el Consell
Comarcal de I'Alt Penedés en matéria de serveis socials i altres programes relatius al
benestar social pel President del Consell Comarcal i fins a la seva ratificacié pel Ple del
Consell Comarcal d’acord amb la proposta enviada pel Departament de drets Socials
en data 22 desembre de 2023.

FONAMENTS DE DRET

1. L’article 108.3 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de
les administracions publiques de Catalunya per raé del qual les administracions
publiques de Catalunya poden subscriure convenis i protocols amb altres
administracions publiques i amb els organismes i entitats publiques dependents o
vinculats a aquestes, en I'ambit de les competéncies respectives i per a la consecucio
de finalitats d’interés comu.

2. Els articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public,
pel que fa al régim juridic dels convenis.

3. L’article 303 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament
d’obres, activitats i serveis dels ens locals, preveu que pel conveni s’estableix una
relaci6 de cooperacié consensuada entre ens locals o entre aquests i altres
administracions publiques, per a la prestacié de serveis o per al desenvolupament de
les competéncies legalment atribuides, en la satisfaccio dels quals tinguin un interés
comu.

4. L’article 13.1 e) del Text refés de la Llei de I'organitzacié comarcal de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel que fa a la competéncia de
la presidéncia.

5. L’article 14 del Text refos de la Llei de I'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat
pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel que fa a la competéncia del Ple.

Per tot 'expressat anteriorment, RESOLC:

Primer.- Aprovar el contingut i signatura de la primera addenda del conveni del
Contracte Programa 2022-2025 per a la coordinacio, la cooperacié i la col-laboracio
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entre el Departament de Drets Socials i el Consell Comarcal de I'Alt Penedés en matéria
de serveis socials i altres programes relatius al benestar social, d’acord amb el redactat
segulent:

13

Addenda primera (2023-2025) del conveni del Contracte Programa 2022-2025 per a la coordinacid, la cooperacio i la col-laboracié entre
el Departament de Drets Socials i el Consell Comarcal de I'Alt Penedés en matéria de serveis socials i altres programes relatius al
benestar social

REUNITS

D’una part, el Sr. Oriol Amorés i March, secretari general de Drets Socials, nomenat pel Decret 211/2022, d’11 d’octubre, que actua en
representaci6 del Departament de Drets Socials en us de les facultats que li atorga l'article 13 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre,
d’organitzacié, procediment i regim juridic de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, i d’acord amb [l'article 1.2 de la Resolucié
BEF/573/2006, d’1 de marg, de delegacié de competencies de la persona titular de la Conselleria en diversos organs del Departament.

| de I'altra, I'll-lustrissim Senyor Xavier Lluch Llopart, President del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en us de les funcions que li atribueix
l'article 13 del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei d’organitzacié comarcal de Catalunya.

MANIFESTEN

l. Que, vista I'evolucié del Contracte Programa (en endavant, CP) en matéria de serveis socials i altres programes de proteccié
social que s’han establert entre el Departament de Drets Socials (en endavant, DSO), els ajuntaments i els ens supramunicipals de
Catalunya des de I'any 2008, les parts consideren necessari introduir millores en la dinamica de gestié del CP.

1. Que el 28 de desembre de I'any 2021, el DSO i les entitats municipalistes Associacié Catalana de Municipis (ACM) i Federacié
de Municipis de Catalunya (FMC) signen I'acord marc per a la coordinacié, la cooperacié i la col-laboracié en materia de serveis socials i
altres programes de protecci6 social que té I'objectiu de determinar els acords generals per al periode 2022- 2025 del CP. Les principals
linies d’aquest queden recollides al conveni 2022-2025, les quals s’amplien amb el detall descrit a continuacio:

L] Servei d’atencié a la dependeéncia i teleassistencia. El finangament d’aquest servei s'emmarca en el Pla de recuperacio,
transformacio i resiliencia que promou la Unié Europea.

L] Plans d’envelliment en I'ambit local, que calen desenvolupar amb I'objectiu de millorar la qualitat de vida de les persones grans i
potenciar I'envelliment actiu com a model de socialitzacio, prevencio i promocié de 'autonomia personal.

I, com a prova de conformitat, les parts intervinents
ACORDEN

Primer. Objecte.

L’objecte d’aquesta addenda és:

- Modificar algunes condicions generals i especifiques del conveni del Contracte Programa 2022-2025 per a la coordinacio, la
cooperaci6 i la col-laboracié entre el DSO i els ens locals en matéria de serveis socials i altres programes relatius al benestar social (en
endavant, CP 2022-2025), signat el 2022.

- Clarificar les condicions de justificacié de les fitxes:

Fitxa 9 Servei de Transport Adaptat

Fitxa 30.1 IPrograma de mediaci6 sociocultural
Fitxa 30.2 Programa: Lleure actiu gitano

Fitxa 35.1 IFormacié en discapacitat

Fitxa 35.2 IFormaci6 en accessibilitat

Fitxa 35.4 Centres per a I'autonomia personal

Fitxa 35.5 Referent Tecnic en accessibilitat als CC
Fitxa 36 IPromoci6 i reconeixement del voluntariat
Fitxa 41 Servei Comarcal de Joventut

Fitxa 42 Oficines joves per a 'emancipacié juvenil
Fitxa 43.1 Programes i serveis juvenils

Fitxa 43.2 Personal tecnic de joventut compartit
Fitxa 44 Jovent en situacio de vulnerabilitat

Fitxa 46 [Envelliment Quilometre Zero

Fitxa 49 Prevenci6 de conductes de risc
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Fitxa 50.4 Suport a familiars i altres cuidadors no professionals

Fitxa 50.5 Banc de productes de Suport

Fitxa 51 Referent de dependéncia i promocié de I'autonomia personal
Fitxa 52 Plans, programes i projectes d’accié comunitaria

Segon. Compromisos de les parts.
Es mantenen les condicions establertes a I’Acord segon del CP 2022-2025.

Tercer. Obligacions de I'ens local.
Es mantenen les condicions establertes a I'’Acord tercer del CP 2022-2025.

Quart. Requisits per a la condicié de beneficiari del financament de les fitxes dels serveis socials especialitzats, delegats i altres
programes relatius als drets socials que es financen mitjangant la concessio d’un ajut.
Es mantenen les condicions establertes a I’Acord quart del CP 2022-2025.

Cinqué. Financament del Contracte Programa.
Es modifiquen algunes de les condicions establertes a I'’Acord cinque del CP 2022-2025. S’introdueixen les modificacions segtients:

1 . Per al finangament dels serveis socials basics, el DSO, d’acord amb el que disposa l'article 62 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, ha
de fer una aportacié minima en els serveis socials de les fitxes que tot seguit es detallen. A cadascuna de les fitxes s’especifica
I'aportacié minima que li correspon a l'apartat de finangament.

Num. fitxa Nom fitxa (tipus transferencia)

Fitxa 1.1 Servei basic d’atenci6 social (Professionals Equips Basics o EBAS)
Fitxa 1.6 Ajuts d'urgencia social

Fitxa 1.8 Actuacions de supervisi6 als EBAS

Fitxa 1.9 Servei de suport técnic als EBAS

Fitxa 1.10 Coordinacié dels EBAS

Fitxa 2 Servei d’intervencié socioeducativa no residencial per a infants i adolescents en situacié de risc i les seves families.
Fitxa 39 Servei d’Orientacié i Acompanyament a les Families (SOAF)

Fitxa 47 Funcié directiva

Fitxa 48.1 Atenci6 a les persones sense llar

Fitxa 48.2 Atenci6 a les persones sense llar - Projecte Sostre 360

Fitxa 50.1 Servei d’atencié domiciliaria social (SAD Social)

Fitxa 50.2 Servei d’atencié domiciliaria dependencia (SAD Dependencia)
Fitxa 50.3 Tecnologies de suport i cura

Fitxa 51 Referent de dependéncia i promocié de I'autonomia personal

Fitxa 52 Plans, programes i projectes d’accié comunitaria

En els suposits de delegacié de serveis, el DSO d’acord amb el que disposa I'article

64.1 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, aportara a I'ens local els recursos necessaris per donar un compliment
adequat del serveis delegats seglients:

Nam. fitxa

Nom fitxa (tipus transferéncia)

Fitxa 19

Servei Especialitzat d'Atenci6 a la Infancia i Adolescencia

El finangament de les fitxes, que corresponen als serveis socials especialitzats i altres programes, es defineix en el seu contingut i

respon a les estrategies de desplegament de cadascuna de les politiques al territori, i es fara tal com estableix en el conveni, d’acord
amb el que disposa l'article 64.2 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials.
Aquesta modalitat de financament es dura a terme en les seglents fitxes:

Num. fitxa Nom fitxa (tipus subvencio)

Fitxa 1.5 Projecte especific

Fitxa 9 Servei de Transport Adaptat

Fitxa 30.1 Programa de mediacié sociocultural
Fitxa 30.2 Programa: Lleure actiu gitano
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Fitxa 35.1 Formacié en discapacitat

Fitxa 35.2 Formaci6 en accessibilitat

Fitxa 35.4 Centres per a I'autonomia personal

Fitxa 35.5 Referent Tecnic en accessibilitat als CC
Fitxa 36 Promocié i reconeixement del voluntariat
Fitxa 41 Servei Comarcal de Joventut

Fitxa 42 Oficines joves per a I'emancipacié juvenil
Fitxa 43.1 Programes i serveis juvenils

Fitxa 43.2 Personal tecnic de joventut compartit
Fitxa 44 Jovent en situacio de vulnerabilitat

Fitxa 46 Envelliment Quilometre Zero

Fitxa 49 Prevencié de conductes de risc

Fitxa 50.4 Suport a familiars i altres cuidadors no professionals
Fitxa 50.5 Banc de productes de Suport

En relacié a les fitxes tipus transferencia, el DSO ha de gestionar bestretes fins a un maxim del 90% dels imports acordats pels diferents
serveis i programes, tot tramitant un manament de pagament mensual corresponent a la dotzena part de la bestreta del 90% de
I'import signat per a I'exercici en curs.

El percentatge restant s’ha de liquidar, en funcié del certificat de compliment emés un cop revisada la justificacié, a I'exercici segtient
en un sol manament de pagament.

En relaci6 a les fitxes tipus subvenci6, el DSO ha de gestionar bestretes fins a un maxim del 95% dels imports acordats per als
diferents serveis i programes, excepte per a la fitxa 41, a la qual s’aplicara un percentatge de bestreta del 90%. El pagament de la
bestreta es realitzara en 2 fases. En cada anualitat, supeditat a les disponibilitats pressupostaries, el pagament del 50% de I'import
de la bestreta es tramitara un cop presentada la justificacié de I'anualitat anterior dins el termini establert, i el pagament de I'import
restant de la bestreta, aixi com el de la liquidacié, si correspon, es tramitara un cop s’hagi fiscalitzat favorablement 'esmentada
Justificacié de I'anualitat anterior.

La resta de condicions es mantenen.

Sise. Justificacid i liquidacié del CP.

Es modifica, en la seva totalitat, '’Acord sisé del CP 2022-2025. El nou redactat és el seglient:

Per cada anualitat, I'ens local ha de justificar la despesa executada i I'activitat que ha dut a terme durant I'any, en periode compres entre
I'1 de gener i el 31 de desembre d’aquell any, de cadascun dels serveis i programes que s’inclouen en el seu CP, en les dues modalitats
de finangament, presentant la documentacié seglient en els terminis que a continuacié es detallen:

6.1. Justificacio fitxes tipus transferencia:
6.1.1. uustificacié economica:

L Informe unic de l'interventor/a de I'ens local de les despeses reconegudes dins del periode, d’acord amb el model facilitat pel
DSO i donant compliment a la Instruccié 10/2023 de Subvencions, transferéncies i aportacions de capital a entitats publiques i privades
segons l'article 11.4.4 de la mateixa instruccio.

L] Dades de les “Obligacions reconegudes” (excel i/o aplicacié ISocial).

L] Relacié de tots els professionals destinats als serveis i programes del CP, segons el model facilitat pel DSO.

6.1.2. Justificacio de les activitats:
L] Dossier dels indicadors o variables, emplenat adequadament, que s’inclouen en el RUDEL (aplicacié ISocial) i SINI@ o la eina
que pugui substituir-lo.

L] Pla de comunicacié corresponent a les activitats finangades amb fons europeus, d’acord amb el que s’estipula en el nou
redactat de I’Acord dese de publicitat d’aquesta addenda.

6.1.3. Presentacié documentacié (tramit i terminis):

Per cada anualitat, I'ens local ha de presentar, mitiangant el tramit disponible a I'aplicatiu ISocial, la documentacié de la justificacié
economica entre el dia 1 de gener i el darrer dia habil del mes de febrer de I'any segiient; i la documentacié de la justificacié de I'activitat
entre el dia 1 de gener i el darrer dia habil del mes de marg de I'any seglient.

6.2. Justificacio fitxes tipus subvencio:

6.2.1. Juustificacis economica:

L Compte justificatiu, en format html, sense aportacié dels comprovants de despesa, segons els requisits establerts en I'article 5
de I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificacié de subvencions, modificada per 'ORDRE VEH/79/2020, de 9 de
Juny, i d’acord amb la nota 01/2022 de Justificacié de les subvencions atorgades als ens locals mitjangant certificat de l'interventor, de
12/12/2022, de la Intervencié General de la Generalitat de Catalunya. Als efectes de les despeses incloses en el compte justificatiu,
s’entén despesa realitzada aquella executada durant I'anualitat i efectivament pagada amb anterioritat a la finalitzacié del periode de
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by
Justificacio.
o Declaracioé responsable (no modificable), degudament signada electronicament per la intervencié local, per cada una de les
fitxes.
6.2.2. Justificacié de les activitats:
o Informar els indicadors i les variables corresponents (emplenar les dades adequadament), que s’inclouen en el RUDEL
(aplicacié ISocial).
L4 Memoria justificativa de I'activitat realitzada i dels resultats obtinguts, que acrediti que s’han acomplert I'objecte i la finalitat de
la subvencio, d’acord amb el model facilitat pel DSO.
L] Pla de comunicacié corresponent a les activitats finangades amb fons europeus, d’acord amb el que s’estipula en el nou

redactat de I’Acord dese de publicitat d’aquesta addenda.

6.2.3. Presentacié documentacio (tramit i terminis):
Per cada anualitat, I'ens local ha de presentar, mitjiangant el tramit disponible a EACAT, la documentacié de la justificacié economica i la
documentacié de la justificacié de I'activitat entre el dia 1 de gener i el darrer dia habil del mes de marg de I'any seglent.

6.3. Altres disposicions:

El termini de justificacié es pot ampliar d’acord amb el que estableix l'article 32 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, sens perjudici de donar resposta, en el termini de tres mesos, a tots els indicadors
d’activitat que s’han d’emplenar adequadament en I'aplicacié ISocial.

Pel que fa al SAD Dependencia, tant per la part economica com la part d’activitat, la justificacié es basara en la informacié disponible al
SIDEP dels PIA tramitats pels ens locals. EI DSO facilitara I'accés a la informacié de les persones ateses i les hores de prestacié que
s’abonen als ens locals i s’establira el circuit d’atencié d’incidéncies. El termini de justificacié de la fitxa 50.2 SAD Dependéncia de cada
anualitat sera de I'1 al 31 de maig de I'any segtient.

En cada anualitat, d’acord amb la informacié i tota la documentacié justificativa presentada per I'ens local beneficiari, un cop revisada,
validada i/o verificada per la unitat directiva competent, el subdirector/a general corresponent emetra un certificat de compliment de cada
servei o fitxa.

Especificament, per a les fitxes tipus transferéncia, recollides a I'apartat 5.2 i 5.3, s’elaborara un dictamen en base als diferents certificats
de compliment de cadascuna de les fitxes. En aquest dictamen es faran constar els imports que cal abonar per part del DSO, fruit de
I'acompliment dels objectius establerts per a cadascuna de les fitxes.

D’acord amb el que estableix I'article 62.4 de la Llei 12/200,d’11 d’octubre, de serveis socials, si al final d’'una anualitat, un cop
revisada l'activitat i validada la justificacié

economica, no s’'assoleix la ratio de personal dels equips establerta o el volum d’activitat dels diferents serveis socials basics o delegats
(com el SEAIA), I'import corresponent es deduira del pagament segiient i aixo es recollira al dictamen.

En el cas concret de la fitxa 50.2 de SAD Dependeéncia, la liquidacié resultant del servei pot superar la previsié signada en el conveni si
I'ens local ha realitzat més hores de les previstes, essent aquest servei una prestacié garantida segons la Llei 39/2006, de 14 de
desembre, de Promoci6 de '’Autonomia Personal i Atenci6 a les persones en situacié de dependencia.

L’incompliment de 'obligacié de justificar totalment o parcialment alguna de les fitxes tipus transferéncia pot comportar la modificacié dels
imports assignats per les anualitat posteriors o inclis el reintegrament dels imports previstos en el cas de la darrera anualitat, la del 2025,
segons allo establert a I'article 49.e) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public

Pel que fa a la liquidacio, per compliment o resolucié dels convenis segons allo establert a l'article 52 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
regim juridic del sector public, continua vigent el text del conveni signat al 2022.

Es podran realitzar controls posteriors de la documentaci6 justificativa un cop emes el dictamen a mode d’auditoria.

Per les fitxes tipus subvencio, recollides a I'apartat 5.4. que sén finangades mitjiangant una aportacié economica, si l'import total finalment
Justificat és inferior a 'import de la bestreta rebuda, s’iniciara el corresponent procediment de revocacio.

D’acord amb I'article 99 del DL 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya
(TRLFPC), en les fitxes tipus subvencié, poden ser causa de revocacié de la subvencié les que tot seguit es detallen:

a) En les quals s’incompleixi I'obligacié de justificacio.
b) No es reuneixin les condicions requerides en 'annex 2.
C) Incompleixin la finalitat per a la qual la subvencio fou concedida, totalment o parcialment, en haver destinat les quantitats

percebudes a finalitats diferents.

d) Incompleixin les condicions imposades als beneficiaris amb motiu de la concessié de la subvencio, incloent-hi I'obstruccié de
les actuacions de control o la resisténcia a permetre- les de manera que s'impedeixi comprovar l'acreditacié d'haver realitzat I'objecte de
la subvencio.

e) Que la quantia rebuda superi el pressupost de la fitxa sol-licitada (sobrefinangament).

6.4. Desviaci6 pressupostaria en fitxes tipus subvencio:

En les fitxes tipus subvencio, si la desviacié pressupostaria entre el cost inicialment pressupostat (pressupost subvencionable) i el cost
final justificat (despesa imputada a I'accié ijustificada correctament) no excedeix el 20%, no es reduira la subvencié atorgada, sempre que
es garanteixi que s’han acomplert l'objecte i la finalitat de la subvencio, i que no hi hagi sobrefinancament. D’acord amb aixo, atés que,
en algunes fitxes, el % de la subvenci6 concedida és superior al 80% del pressupost subvencionable, quan es doni el cas, I'import final
de la subvencié sera igual a I'import justificat; en cap cas, mai podra ser superior.

Seteé. Subcontractacio.

Els beneficiaris poden subcontractar amb terceres persones, d’acord amb l'article 29 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, I'execucio de l'activitat objecte de I'ajut fins a un limit maxim del 50 % del seu import, sumant els preus de tots els
subcontractes. En cap cas es poden subcontractar activitats que augmentin el cost de I'activitat objecte de I'ajut i no aportin un valor afegit
al seu contingut. En cas que la fitxa especifica ho indiqui, es podra subcontractar el 100 % de I'activitat objecte de la subvencio.

Vuite. Causes de modificacié del CP.
Es mantenen les condicions establertes a I'’Acord seté del CP 2022-2025.
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Nove. Informacié compartida
Es mantenen les condicions establertes a I’Acord vuité del CP 2022-2025.

Dese. Publicitat
Es mantenen les condicions establertes a I’Acord nove del CP 2022-2025.

Onze. Seguretat i proteccio de dades de caracter personal
Es mantenen les condicions establertes a I'’Acord desé del CP 2022-2025.

Dotzé. Governanga del CP i comissions de sequiment
Es mantenen les condicions establertes a I’Acord onzé del CP 2022-2025.

Tretze. Vigéncia

La vigéncia d’aquesta addenda primera del conveni del Contracte Programa 2022-2025 és a partir de la data de signatura fins el 31 de
desembre de 2025, sens perjudici que es pugui revisar i modificar, entre altres d’acord amb les possibles modificacions del marc normatiu
catala i en funcié dels resultats dels treballs que les parts signataries acorden en aquest document.

Catorze. Resolucio
Es mantenen les condicions establertes a I’Acord tretze del CP 2022-2025.

Quinzé. Jurisdiccié competent
Es mantenen les condicions establertes a I'’Acord catorze del CP 2022-2025.
I, com a prova de conformitat, les parts signen la present addenda de 2023-2025 del conveni del Contracte Programa 2022-2025.

El Conseller Xavier Lluch Llopart
Per delegacio (Resolucié de 21 de desembre de 2023) President del Consell Comarcal de I'Alt Penedes
Signatura electronica

Oriol Amorés i March Secretari General
P. d. R. BEF/573/2006, d’ 1 de marg

Signatura electronica

ANNEX - FITXES AMB MODIFICACIONS (per ordre de niimero de fitxa)

Fitxa 9. Transport adaptat

Marc competencial

El Decret legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, recull quines son les competéncies municipals i determina, a l'article

67.e), que els municipis amb una poblacio superior als 50.000 habitants han de prestar el servei de transport adaptat per cobrir les necessitats de desplacament de persones amb mobilitat reduida. També
s’han de fer carrec d’aquest servei tots els municipis que siguin capital de comarca.

Objectius que s’han d’assolir

El transport adaptat es defineix com el transport accessible i/o assistit que facilita I'accés als serveis socials diiirns d’atencié especialitzada de la Cartera de serveis socials a les persones amb discapacitat i/o

a les persones amb dependéncia que tenen dificultats de mobilitat o necessitat d’acompanyament, aixi com a les persones amb diagnostic de deméncia.

Accions que cal desenvolupar

El Departament de Drets Socials

Cofinangar el servei.

Definir la distribucié territorial més adient d’aquesta tipologia de servei (amb una visié compartida entre les arees basiques de serveis socials, ABSS).
Treballar per implantar el model i impulsar I'harmonitzacié del servei en tot el territori catald.

Promoure I'avaluacié i la millora del servei de manera que els professionals dels ens locals i les persones usuaries s'impliquin en aquest procés.

Lens local

Cofinangar el servei.

Gestionar el copagament.

Planificar i proporcionar la prestacio correcta del servei d'acord amb el model establert i vetllar perqué es dugui a terme.
Garantir mecanismes de coordinacié amb els serveis socials basics (SSB) a fi de facilitar un abordatge integral de les persones usuaries.
Proporcionar, cada any, les dades al Departament per fer un seguiment de l'evolucié del servei.

Condicions del servei

Les persones beneficidries han de ser més grans de 18 anys. Amb cardcter excepcional i degudament justificat, es pot donar cobertura a persones menors que tenen per destinacié el centre de
infantil i atencio precog (CDIAP).

I P

Lapotencial personausudria del servei ha de tenir reconeguda la condicié de persona amb discapacitat mitjangant el certificat que emet la Direccié General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat, en qué
consti, a més, que supera el barem de mobilitat reduida.

En cas que la persona no disposi del barem de mobilitat reduida, podra optar a ser usudria del servei si disposa del barem d’acompanyant.

Les persones amb diagnéstic de deméncia (acreditat mitjancant un informe médic del metge de capealera) poden accedir al servei sense que hagin de passar pel procés de valoracié del certificat de discapacitat.

Aquestes tres tipologies de valoracid personal (barem de mobilitat reduida, barem d’acompanyant i diagnéstic de deméncia) no son de manera que una mateixa persona pot accedir al servei de
transport adaptat i assistit si en té una o més.

A més, la persona ha de tenir plaga reconeguda en un servei social especialitzat de la xarxa piiblica, segons la Cartera de serveis socials vigent. Concretament, els serveis d atencid diirna poden ser:

Servei de centre de dia per a gent gran, de cardcter temporal o permanent.
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Serveid atencid integral a les persones grans en Iambit rural,
Servei de centre de dia d'atencié especialitzada temporal o permanent per a persones amb discapacitat.

Serveis de centres de dia de terdpia ocupacional (STO) per a persones amb discapacitat,

Servei de centre de dia ocupacional d'insercié (SOI) per a persones amb discapacitat

Servei de club social.

Servei prelaboral.

Centres assimilats amb. funcions d’acolliment diiirn (associacions o entitats que presten serveis de suport als serveis socials especialitzats).
Perfils professionals implicats en el servei:

Acompanyant:

Ha de ser una persona major d'edat

Hadetenirperfild’auxiliar i I i idéncies, lleure, discap o servei datencié a domicili)
Té assignades les tasques segiients:

Vigilar els usuaris durant el trajecte.

Dur el control i vregistre de qui puja i baixa a les parades corresponents.

Ajudarapujaribaixar les persones usuaries amb déficitde mobilitat.

Comprovar que tots els usuaris estiguin asseguts abans d’iniciar el trajecte.

Verificar que les persones que ho requereixin tinguin ben subjectats
els cinturons o els ancoratges de seguretat.

Adoptar totes les mesures necessdries perqué el transport es faci amb seguretat i normalitat.

Tenir cura que les persones usudries entrin al servei social especialitzat.

Conductor/a:

En general, cal garantir que els conductors disposin d'un sistema o mecanisme de peticié d'ajuda en cas d'urgéncia.

Aixi mateix, en els entorns amb una gran dispersié de la poblacio, quan el transport es faci en vehicles petits i no tingui acompanyant, el conductor ha de vetllar perqué les persones estiguin ben ateses. Aquesta
atencié es concreta en les tasques segiients:

Vigilar els usuaris durant el trajecte.

Ajudarapujaribaixar les persones usuaries amb déficitde mobilitat.

Verificar que les persones que ho requereixin tinguin ben subjectats els cinturons o els ancoratges de seguretat.
Adoptar totes les mesures necessdries perqué el transport es faci amb seguretat i normalitat.

Tenir cura que les persones usuaries entrin al servei social especialitzat.

5. Fil vei Ca

La prestacié del servei de transport inclou el trasllat amb vehicle de les persones que en sénbeneficiariesi, d'acord amb el que preveu el model de transport adaptat i assistit (TAA), també inclou un o una
professional d’acompanyament amb la funcié d’atendre les necessitats de les persones usudries del servei durant el trajecte.

L’aportacio dels recursos omics necessaris per fer la prestacié del servei ha de tenir continuitat en relacié amb el sistema que s’ha emprat en anys anteriors, si bé el model actual de servei TAA esta
condicionat a la revisié i 'actualitzacié de la Cartera de serveis socials, atés que es desplegaran nous models de servei prestats en condicions d’equitat, proximitat de I’atencio i potenciacio de la interaccio
comunitaria.

Subcontractacié

Les actuacions subvencionables, que es duguin a terme podran ser subcontractades més enlla a l'establert l'article 29 de la Llei General Subvencions, tal com es detalla a I'acord Seté d'aquesta addenda, fins al
100% de les despeses.

Avaluacié

Els indicadors vigents queden recollits a I’aplicacio ISocial.

Pla d'implantacié
L'ens local ha de proposar unes accions per assolir els criteris que marca el model actual de TAA. Aquestes accions s han de tractar, revisar i coordinar conji amb la unitat ble del DSO.
Quant a l'avaluacio, es considerara que I'ens local ha assolit la implantacié del model quan hagi complert el 100% de les accions planificades i quan assumeixi el 100% dels indicadors de I'informe técnic

anualde la fitxa RUDEL que es detallen a I’apartat anterior.
El fet d’assolir els plans implicara la dotacié pressupostaria d'acord amb les necessitats, I'andlisi de costos, la realitat de cada territori i les disponibilitats pressupostaries de cada exercici.

Dins el marc del desplegament del Pla estratégic de serveis socials 2021-2024, es preveu fer una valoracio dels models d’atencio de serveis socials que incloura revisarelmodel de serveide transport adaptat
actualperorientar-lo cap aun model que sigui al més equitatiu possible i que doni resposta a les realitats i necessitats territorials.

Normativa reguladora

Decret 1422010, d’11 d octubre, pel qual s aprova la Cartera de serveis socials 2010-2011.
Llei 4/2017, del 28 de marg, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2017 (mitjangant la qual es prorroga la Cartera de serveis socials aprovada pel Decret 142/2010, d’11 d octubre).
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

Modelde transport adaptat (2014 i 2018).

Vinculacié amb I'’Agenda 2030 i els Objectius de

L’Agenda 2030 és el nou full de ruta global per avangar cap al desenvolupament sostenible que van aprovar les Nacions Unides el 2015. Inclou 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS), que s'han
d’assolirel 2030. El Govern de Catalunya s hi ha compromés amb la participacio de tots els seus departaments. EI DSO, d’acord amb aquesta directriu, visibilitza quins serveis inclosos en el Contracte Programa
2022-2025 incideixen en els ODS:

Transport adaptat: ODS 1, 10, 11 16
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- Fide la pobresa
10. Reduccid de les desigualtats
11. Ciutats i comunitats sostenibles
16. Pau, justicia i institucions solides
Fitxa30. Atencid al Poble Gitano

Marc competencial
Learticle 42.7 de I’Estatut d’autonomia de Catalunya de Uany 2006 diu que els poders piiblics “han de garantir el reconeixement de la cultura del Poble Gitano com a salvaguarda de la realitat historica
d’aquest poble”.

Objectiusques’hand’assolir

Generals
El Pla integral del Poble Gitano a Catalunya 2017-2020 (mitjan¢ant I’ACORD GOV/80/2022, de 19 d'abril, s'aprova la prorroga del Pla integral del poble gitano a Catalunya 2017-2020, per al periode
2021-2022) es planteja quatre objectius generals basics:

Definir politiques d’actuacié especifiques a favor del Poble Gitano de Catalunya, partint de recomanacions ievidéncies que han de i tenir éxit en la p i6 i la inclusio de les minories
étniques en general, i/o del Poble Gitano en particular.
D " Sgies per i jons d’éxit en tots els ambits d’actuacio del Pla: educacid, treball, habitatge, salut, cultura, dona, joventut, participacié social, interior, justicia, mitjans de

comunicacid i ens locals.
Equiparar socioeconomicament els gitanos i les gitanes de Catalunya en risc d'exclusié social amb la societat de la qual formen part,

Promoure la cultura gitana com a part de la cultura catalana i fer-ne difusié dels valors i de la contribucié a la cultura de Catalunya.

El Pla integral se centra en els eixos prioritaris que les instancies europees, com ara 'educacio, el treball, I'habitatge, la salut o els mitjans de icacié, i prioritza especi el
desenvolupament demesures adregades a la joventut gitana ia la dona gitana i la igualtat de génere del Poble Gitano.

Els dotze objectius especifics d’aquest Pla sén els segiients:

Incrementar!’escolaritzacio de I'alumnatgitano al educacié infantil.
Augmentar 1’éxit académic de ['alumnat gitano tant a [’etapa primaria com a la secundaria.
Incrementarels nivells educatius de la poblacio gitana adulta.

Millorar I'accés al mercat laboral i reduir la precarietat laboral entre la poblacid gitana.

4 I i

i6p ionalde la poblacié gitana.

Erradicarel barraquisme i l'inf enla itat gitana.

Promoure I'accés a I'habitatge digne i la qualitat dels habitatges de la poblacié gitana.

Millorar la situacié de salut de la poblacié gitana, esp afid’ ne l'esy de vida i reduir-ne els habits no saludables d’higiene i salut.

Millorar la imatge social del Poble Gitano a Catalunya per lluitar contra 'antigitanisme.

Difondre els valors i les contribucions que la cultura gitana ha aportat al conjunt de la societat catalana.

Dissenyariprioritzar accions concretes iintegrades (en altres ambits) adregades a la participacio de les dones gitanes i de la joventut gitana.

Garantir la participacié social del Poble Gitano, especialment en totes les mesures i accions en qué estigui implicat directament o indirectament.
Especifics

Mediacié comunitaria:

Facilitar 'accés de la poblacié gitana als diferents dambits i serveis comunitaris del barri (infancia, atencio a les dones, migracions, etc.).

Sensibilitzar la resta de la poblacio sobre la cultura gitana i donar-la a  conéixer.

icipatius iformatius al barri.
IMP()RTANT el mediador o mediadora fa funcions d’acompanyament en aquests serveis, pero no intervé directament en ambits que sén competéncia d'altres unitats organiques.
Lleureactiu:
Impulsar que els nens, les nenes i la joventut gitana estiguin informats i participin activament en els seus barris.
Afavorir que els nens i les nenes identifiquin les i els joves gitanos com a actors dinamics i referents.

Facilitar un entorn segur per als joves gitanos que aculli les iniciatives sobre els seus interessos i que contribueixi a la vida comunitaria dels barris.

Oferirespais de participacié comunitaria perals infants iels joves gitanos amb interaccions positives i d'ap P
Accionsquecal desenvolupar

ElDepartament de Drets Socials

Mediacio comunitdria:

Fer l'aportacié economica consistent en el sou integre del mediador o mediadora.

Validar el servei de mediacié i establir-ne la implementacio per consens.

Donar suportal desenvolupament del servei ifer-ne el seguiment técnic.

Fer el seguiment dels recursos economics que atorga el DSO destinats a contractar el mediador o
Coordinar I'accié del mediador o mediadora amb els projectes del Pla integral del Poble Gitano que s'implementen i altres projectes rellevants que impulsa el Departament.
Lleure actiu

Feruna aportacié economica.

Validarelserveidel iu iestablir-ne la i i6 per consens.

Donar suport al desenvolupament del servei ifer-ne el seguiment técnic.

Ferelseguiment dels recursos economics que atorga el DSO destinats al servei de lleure actiu.

Coordinar I'accié del dinamitzador o dinamitzadora de lleure actiu juvenil amb els projectes del Pla integral del Poble Gitano que s'implementen i altres projectes rellevants que impulsa el Departament.

+ L’enslocal
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Mediacio comunitaria

Fer, 1P io Smi inadaaduratermeactivitats, que tingui un import no inferior al 10% del total del projecte.

Ferunapropostad. i6 delmedi diadorai, - la amb el DSO.

Gestionar i dinamitzar el programa de mediacio gitana i vetllar perqué funcioni correctament.

Aportar les dades isti iles in, i de Iestructura, els processos i els resultats dels projectes i les activitats del programa.
Incloure en els projectes i activitats del programa la referéncia: “amb el suport del DSO™.
Mantenir reunions de coordinacié trimestrals amb els técnics i técniques del Pla integral del Poble Gitano de la Direccié General d’Accié Civica i Comunitaria.

Les actuacions subvencionables, que es duguin a terme podran ser subcontractades més enlla a l'establert l'article 29 de la Llei General Subvencions, tal com es detalla a l'acord Seté d'aquesta addenda, fins
al 100% de les despeses

Lleure actiu

Fer, 1P io Smi inada aduratermeactivitats, quetingui un import no inferior al 10% del total del projecte.

Proposar un di itzador o di itzadora de lleure actiu juvenil i consensuar-ho amb el DSO.

Promoure, ji amb el di i . l'organitzacié d’activitats de lleure actiu alternatiu, ditirn i nocturn, als barris i prioritzar les franges horaries que no cobreixen altres serveis.

Organitzar, juntament amb el dinamitzador, alguna activitat esportiva, com ara la creacio o I'impuls d'un equip esportiu per barri, d'acord amb la decisio dels mateixos ciutadans.

Gestionari dinamitzar elservei i vetllar perqué funcioni correctament.

Aportar les dades isti iles in acion. de Destructura, els sos i els resultats de les tasques que du a terme el dinamitzador de lleure actiu juvenil.

Incl

Isprojectesiactivitats delserveilareferéncia: “amb elsuport del DSO".

Mantenir reunions de coordinacio trimestrals amb els técnics i técniques del Pla integral del Poble Gitano de la Direccié General d’Accié Civica i Comunitaria.

Facilitar als técnics referents del programa de la Direccié General d Accié Civica i Comunitaria la disponibilitat d assisténcia i el suport documental pertinent per participar en les sessions de treball i
reunions que es preveuen en el marc del programa i en les activitats que es duguin a terme.

Les actuacions subvencionables, que es duguin a terme podran ser subcontractades més enlla a l'establert l'article 29 de la Llei General Subvencions, tal com es detalla a l'acord Seté d'aquesta addenda, fins
al 100% de les despeses

Condicionsirecursosdelservei

Cal definir politiques publiques especifiques per als grups o col'lectius vulnerables que pateixen desigualtats socials, com ara el Poble Gitano, a fi de millorar-ne les condicions de vida i equiparar-ne els
drets amb la resta de la societat catalana. El IV Pla integral del Poble Gitano a Catalunya 2017-2020 és [ 'eina que ens ha de permetre assolir aquest objectiu.

EL 1V Pla integral del Poble Gitano a Catalunya 2017-2020 es basa en cinc elements principals:
El desenvolupament de mesures i accions que estiguin destinades directament a millorar la situacié social del Poble Gitano.
La contextualitzacié en el marc europeu, estatal i catala de les politiques ptibliques adre¢ades al Poble Gitano, a fi de respectar imillorar les linies d’accié politica per a la inclusié social del Poble Gitano.

La consondncia amb els resultats de les recerques de més impacte i amb altres experiéncies d 'éxit que contribueixen a millorar la situacio del Poble Gitano.

La implicacio de la poblacié gitana en tot el procés d el i6, de i i d’avaluacié del Pla.

La col-laboracié i el dialeg permanent amb les autoritats nacionals, regionals i locals de Catalunya.

El Contracte Programa 2021-2025, que té la voluntat de convergir no només amb el Pla vigent actualment siné també amb el nou Pla integral del Poble Gitano, dona continuitat als ambits de mediacié
comunitaria i lleure actiu gitano del Contracte Programa 2016-2019 i emprén una nova linia de treball anomenada Suport educatiu de referents gitanos a les escoles, que substitueix I'antiga fitxa 30.3,
Diagnostic participatiu amb la poblacio gitana.

Elsserveisincle ] dirigits a totalapoblacioiespecialmental Poble Gitano.
Els ens locals han de promoure la igualtat del Poble Gitano a Catalunya per mitja de les politiques segiients:

El desenvolupament de mesures i accions que estiguin destinades directament a millorar la situacié social del Poble Gitano.

La contextualitzacio en el marc europeu, estatal i catala de les politiques puibliques adregades al Poble Gitano.

La consonancia amb els resultats de les recerques de més impacte i amb altres experiéncies d’éxit que contribueixen a millorar la situacié del Poble Gitano.

Laimplicacio de la poblacio gitana.

La collaboracid i el dialeg permanent amb el Pla integral del Poble Gitano de la Generalitat de Catalunya.

Els iles professionals que han de prestar aquests serveis han de seridonis d 'acord amb els objectius que es detallen per a cada servei en aquesta fitxa. En general no es requereix cap titulacio especifica, peré
els p ionals han de poder demostra i del Poble Gitano i de la intervencic social. En el cas del servei de lleure actiu, elprofessional ha de tenir la titulacié necessaria per prestarelservei i

compliramb la normativa vigent per treballar amb menors. Aquesta normativa també s ‘aplica als professionals dels serveis de mediacid i especialment als de suport educatiu, atés que treballen principalment
amb nens i nenes i joves menors d'edat.

Finangament del servei

Conceptes i moduls
De manera general, els criteris fonamentals per finangar els ens locals que presentin projectes en el marc de qualsevol dels serveis d'aquesta fitxa son els segiients:

grau devulnerabilitat del territori o municipi
qualitat del projecte o programa
impacte social esperat delprojecte o programa

participacié del Poble Gitano en el projecte o programa. Aquests elements es concreten en els ambits segiients:

Mediacié comunitaria:
A fi de promoure i estabilitzar aquesta figura dins I'estructura organitzativa dels ens locals, el Deps en 1 i) els costos salarials.
Per tal d’objectivar el finangament, es pot establir un percentatge de les retribucions del mediador o mediadora d’acord amb elprojecte d’actuacions que figura a la sol-licitud justificat degudament i, si

escau, en funcié de criteris de poblacié, de les caracteristiques del teixit empresarial o en els ens locals de menys de 20.000 habitants de la comarca, entre d’altres.
Aquest modul es fixa d’acord amb les retribucions del personal funcionari de I’Administracio de la Generalitat de Catalunya del grup A o B, en el cas de iadors amb titulacié universitaria; del grup
C, en el cas de mediadors amb batxillerat, prova d’accés a la universitat per a més grans de 25 anys superada, cicles formatius, i del grup D, en el cas de mediadors graduats en ESO, respectivament.

Lleureactiu:
Afipromoure elserveide lleure actiu, el Departament finangara partdels costos de les activitats del servei.
El finangament que atorga el Departament es podra destinar a cobrir qualsevol de les despeses que derivin del servei, les quals s hauran de pactar préviament entre els ens locals i el Departament.

Avaluacié

Els indicadors vigents queden recollits a I'aplicacié [Social.
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Normativa reguladora
Tot i que no hi ha una normativa que reguli exclusivament I'ambit del Poble Gitano, si que n’hi ha que en faci referéncia en alguns punts. Tot seguit s assenyalen les disposicions més rellevants:
La Resolucio 1045/VI, sobre I'elaboracié d'un pla integral del Poble Gitano a Catalunya peralsanys2002-2006,ila Resolucio 1046/V1,q ixlaidentitatdel Poble Gitano

i el valor de la seva cultura com a salvaguarda de la realitat historica d’aquest poble. Totes dues sin del Parlament de Catalunya i del 21 de novembre de 2001. Suposen U'inici del reconeixement del
Poble Gitano al nostre pais i la consolidacié del treball de les administracions piibliques a favor d'aquesta comunitat. Des de llavors s'han desenvolupat quatre plans integrals del Poble Gitano (2005-
2009, 2009-2013, 2014- 2016 i 2017-2020).

Actualment la Generalitat de Catalunya esta preparant la llei per combatre I'antigitanisme i la llei per a la creacié de I'Institut Catala del Poble Gitano, les quals es publicaran properament.

Aiximateix esta elaborantuna llei per a la no-discriminacis, que t¢ perobjectiu for efectiu el dret a la igualtat de tracte i a la no-discriminacié per raé de religis, origen étnic, edat, identitat o orientacié sexual,
discapacitat, o per qualsevol altra condicié social o personal.

Vi isambl.
L’Agenda 2030 és el nou full de ruta global per avangar cap al desenvolupament sostenible que van aprovar les Nacions Unides el 2015. Inclou 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS), que
s’han d’assolir el 2030. El Govern de Catalunya s hi ha compromés amb la participacié de tots els seus departaments. El DSO, d’acord amb aquesta directriu, visibilitza quins serveis inclosos en el
Contracte Programa 2022-2025 incideixen en els ODS.

Poble Gitano: ODS 1,4, 5, 10i 16

Fide la pobresa

Educacié de qualitat

Igualtat de génere

5. Reduccié de les desigualtats

16. Pau, justicia i institucions solides
Fitxa 35. Accessibilitat

Marc competencial

La Llei 13/2014, del 30 d’octubre, estableix que I'accessibilitat és una matéria i una condicié de
han de treballar junts i de manera coordinada per implementar aquesta norma.

Segons la Llei, les administracions piibliques han de preveure la formaci necessdria perqué elpersonald’atencié al piblic dels sery de tinguiel i adequats per adrecar-se i donar
suport a les persones amb diversitat funcional o discapacitat. A més, han d’oferir la formacio necessaria perqué el personal gestor i técnic que hi presta servei tingui els coneixements adequats en matéria
d’accessibilitat.

P ilitat compartida entre la Generalitat de Catalunya i les administracions locals. Aquests ens piiblics

Pelque fa als ens locals, els municipis iels consells comarcals han d’aplicar els preceptes normatius d accessibilitat en I'ambit de les seves competéncies, d acord amb la normativa municipal i de régim local de
Catalunya. Els ens locals han d elaborar, aprovar i executar el Pla municipal d’accessibilitat i les revisions aixi com les ions relatives a accessibilitat, i determinar cada any les accions
que s’han de dur a terme amb el pressupost corresponent. En concret, els ens locals supramunicipals han d’elaborar plans d’actuacié i de gestio de I’ ibilitat del seu ambit territorial, a més de fer el
seguiment de la preparacio, la revisid i I'execucié dels plans dels municipis.

Els plans d accessibilitat dels municipis han de contenir una diagnosi de les existents; de les jons necessaries per fer s els entorns i espais de la seva competéncias; establir
criteris de prioritat que permetin decidir quines accions s’han d executar en diferents periodes, i definir les mesures de control, de seguiment, de iment i d actualitzacié per garantir que, un cop
assolides les condicions d’accessibilitat, perdurin en el temps i estableixiun termini maxim perfer-ne una revisio.

e i

Per tant, cada municipi ha de tenir un pla d’accessibilitat que inclogui tots els ambits i territoris de la seva competéncia. Aquest pla es pot integrar en altres documents andlegs, siguin generals, com ara el pla
d’actuacié municipal, o siguin sectorials, com ara el pla de mobilitat urbana. Els municipis limitrofs de menys de 10.000 habitants poden redactar un pla d’accessibilitat conjunt d’ambit supramunicipal. En
aquest suposit, cada municipi ha d'aprovar el pla i executar les actuacions que afecten el seu territori.

Un dels objectius de la Llei 13/2014 és promoure la utilitzacié de productes de suport a l’accessibilitat que millorin la qualitat de vida de les persones amb discapacitat o amb altres dificultats d’interaccié
amb I'entorn. D'acord amb l'article 53, el Govern i les administracions publiques han de vetllar perqué els col-lectius en situacio d’especial vulnerabilitat o en risc d'exclusié social tinguin accés als productes
de suport. Els centres d’autonomia personal sén un recurs per assolir aquests objectius, aixi com els bancs de productes de suport (inclosos a la fitxa SAED).

Objectius que s’han d’assolir

Complir els preceptes de la Llei d’ ibilil da, la Llei de serveis socials i l’Estatut d'autonomia de Catalunya, amb I'objectiu que les mesures de benestar, d’igualtat, d’equitat i de no-discriminacié
s’apliquin a tot el territori i amb la col-laboracio de la resta des les administracions publiques.

Millorar i ampliar el coneixement de I’accessibilitat per aplicar-la adequadament, amb Il finalitat ~d’aconseguir que els municipis de Catalunya esdevinguin
accessibles a totes les persones, i facilitar I'elaboracié dels plans d’accessibilitat municipals, aixi com I'execucié corresponent.

Conéixer els tipus de discapacitats i les necessitats, amb I'objectiu d oferir, en els serveis publics, una atencié adequada a les persones que les tenen.

Facilitar Uelaboracié dels Plans d’ icipals i la seva execucid, i pel que fu als municipis de menys de 20.000 habitants, els quals el 85% no en disposa, mentre que els municipis
de més de 20.000 habitants els té fets en el 85% de casos.

Incrementar Ieficdcia en el control i seguiment de les accions i jons d’accessibilitat, soles o i des en altres projectes, per garantir que estiguin correctament di i realitzad:

Difondre els productes de suport i les solucions d’accessibilitat en benefici de la ci ia en general i, ialment, de la que té di itat o li

Mantenir els centres per a I'autonomia personal de Catalunya d’acord amb el model del DSO i, al mateix temps, col-laborar amb els agents delterritori, sobretot els de serveis socials.

Accions que cal desenvolupar
Fitxa 35.1 - Formaci6 en discapacitat

El Departament de Drets Socials

, permitjadelfir la, iod’ d lque estableix aquest document.

Concretar la distribucié territorial dels programes de formacio.

Ferun i de la impl i6 dels | de formacié al territori.

L’ens local

Col-laborar en el finangament del programa d’acord amb el que estableix aquest document.
Organitzar les sessions de formacio en el pla formatiu del personal i de les entitats vinculades.
Vetllar per una prestacio correcta del programa i per I'assisténcia de les persones destinatdries.
Fitxa 35.2 - Formacié en accessibilitat

El Departament de Drets Socials

Fe i6d’ Jambel.

. permitjadel, I estableix aquest document.

Concretar la distribucié territorial dels programes de formacio.

Fer un seguiment de la implantacié dels | s de formacié al territori.
L’ens local

Collaborar en el finangament del programa d’acord amb el que estableix aquest document.
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Organitzar les sessions de formacio en el pla formatiu del personal i de les entitats vinculades.
Vetllar per una prestacio correcta del programa i per l'assisténcia de les persones destinataries.
Fitxa 35.4 - Centres per a 'autonomia personal

El Departament de Drets Socials

Col-laborar en el finangament del servei.

Definir la distribucid territorial d’aquesta tipologia de servei.

Assolir I'harmonitzacié dels serveis en tot el territori catala.

I

Promoure I'avaluacio i la millora d’aquest servei, tant pel que fa a serveis socials com pel que fa a la i iode ' ibilitat vers la
prestadors del servei.

amb la implicacio dels professionals dels ens locals

L'ens local
Financar el servei.

Prestar el servei amb eficiéncia i professionalitat, d’acord amb el model que defineix el DSO.

Garantir mecanismes de coordinacié amb els equips basics d’atencié social per dur a terme un integral de les p aries delserveid atencié al’entorndomiciliari (SAED).
Fitxa 35.5 - Referent Técnic/a en accessibilitat per als consells comarcals
El Departament de Drets Socials:

Financar en gran part la figura del/ de la referent técnic/a en accessibilitat que ha de dur a terme el suport técnic als consells comarcals d’acord amb el que s 'estableix en aquest document.

Difuusic als ens locals de les activitats formatives

Aclariment de dubtes en les tasques encomanades a les persones encarregades del suport técnic.

Lens local:
Col-laborar en el finangament de la figura del/de la referent técnic/a en accessibilitat, que ha de dur a terme el treball i suport técnic als consells comarcals d’acord amb el que s estableix en aquest document.
Facilitar-li els recursos materials i técnics necessaris per poder desenvolupar correctament les tasques encomanades.

Informar anualment al DTSF de les tasques realitzades.

Condicions irecursos del servei

Fitxa 35.1 - Formacié en discapacitat.
S’adrega al personal dels ens locals dels ambits segiients:

Personal que fa atencié directa al piiblic.

Personal que elabora  informacié i comunicacions per a la ciutadania.

Personal que gestiona o c logies de la i i ila icacio (pagines web, aplicacions mobils...).

Personal que contracta i/o gestiona serveis per a actes priblics.
L’han de contractar els ens locals, a més d’incloure-la en els plans de formacié anuals per al seu personal. La formacié en aquests ambits s estableix a la Llei 13/2014.

Les actuacions subvencionables que es duguin a terme podran ser subcontractades més enlla a l'establert l'article 29 de la Llei General Subvencions, tal com es detalla a l'acord Seté d'aquesta addenda, fins
al 100% de les despeses.

Pel que fa als coneixements sobre di itat, productes de suport i serveis d’accessibilitat per als actes ptiblics, aquesta formacié I’han d’impartir professionals de terapia ional o professionals de
les entitats de discapacitats que, en la seva trajectoria d’a serveis, facin aquest tipus de formacio. Cal tractar totes les tipologies de discapacitat: fisica, intel-lectual, sensorial visual i auditiva i mixtes.

Pel que fa a la formacié en Uelaboracié de documents accessibles i en les logies de la in i6ila icacié ibles, ha de ser un professional expert en aquest camp.
Objectius:

Complir la Llei 13/2014, de 30 d’octubre, d’accessibilitat.

Garantir que les persones amb discapacitat puguin participar en els serveis i actes publics en les mateixes condicions que la resta dels ciutadans i de manera activa.

Prop practiques i concretes a les persones que divigeixen i atenen el piiblic per a una atencié adequada i accessible en el ventall de discapacitats.

Donar les pautes d’accessibilitat a les pagines web, a les aplicacions per a dispositius mobils i als documents que es publiquen a internet, d’acord amb la normativa vigent en aquesta matéria:
Directiva (UE) 2016/2102 del Parlament Europeu i del Consell.

Els continguts poden serels segiients, entre d altres amb els objectius esmentats:

Explicar les diferents tipologies de discapacitat.

Detectar les dificultats que poden tenir els usuaris amb discapacitat en I'is dels serveis publics i de les tecnologies o en la participacio en actes puiblics.
Identificar les capacitats dels usuaris amb discapacitat que afavoreixen la interaccio.

Proporcionar recursos personals i pautes d’actuacié i actitud per atendre les persones amb discapacitats diferents.

.

Tenirconei lels productes tmésh Is que poden utilitzar les persones amb discapacitat en els serveis piblics i en liis de les tecnologies.

Conéixer i aplicar els sistemes o serveis d accessibilitat per als actes, activitats o serveis publics i I'obligatorietat de tenir-los en funcié de les caracteristiques de l'acte, activitat o servei (amb
inscripcié prévia o sense, amb més puiblic o menys...).

Saberquinessonl perfe ibl i la informacié que es publica en els webs adrecada al piiblic general.
Exposar les pautes d’ litat en les ies de la informacid il icacié (paginesweb iaplicacions mobils).
Explicar la importancia dincloure I' ibilitat als plecs de les dels serveis que es contractin a I'Administraci.

Casos practics i exemples.

Fitxa 35.2 - Formacid en accessibilitat

S’adrega al personal dels ens locals, sobretot a técnics de llicéncies d’obres i d’activitats, al personal d’inspeccié (insp d’ i i 1 i engiy de I'ed j, etc.) ia
altres resy bles de les arees d' isme i/0 de serveis dels municipis i comarques.

L’han de contractar els ens locals, a més d’incloure-la en els plans de formacié anuals per al seu personal. La formacio en aquest ambit s 'estableix a la Llei 13/2014.

Les actuacions subvencionables que es duguin a terme podran ser subcontractades més enlla a l'establert 'article 29 de la Llei General Subvencions, tal com es detalla a l'acord Seté d'aquesta addenda, fins
al 100% de les despeses.

L'han d’impartir técnics de les discipli i qui , arqui técnica o enginyeria de I'edificacié o industrial. Aquests professionals han de conéixer bé la normativa actual d acce
i els criteris d aplicacid que indica el DSO.

sibilitat

Objectius:
Complir la Llei 13/2014, de 30 d’octubre, d’accessibilitat.

-ne el P i (nou Codid accessibilitat de Catalunya).
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Fer- licacio practi Is ambi i 1ij i0, urbanisme, sports, serveis i productes.
Els continguts poden ser els segiients, entre d'altres amb els objectius esmentats:

Objectius, competéncies i ambits d'aplicacié de la Llei 13/2014, de 30 d’octubre, d’accessibilitat.

Condicions d ibilitat en I'edificacio, en els establiments d’iis piiblic i en I'urbanisme (exemples de solucions en I'ambit ial de I'ens local).

Conti dels plans d’c ibilit

Previsié d’actuacié en els plans d’emergéncies.

Control administrati i régim d’infraccions i sancions per i de les condicions d’

ixenlainteraccio: p desuportper al'accessibilitat de les persones amb discapacitat al seu entorn domiciliari o laboral.

Fitxa 35.4 - Centre pera l'autonomia persanul

Ofereix un servei en , orientacio i difusio sobre productes de suport i altres recursos per a l'autonomia i l'accessibilitat de 'entorn a les persones amb discapacitats o dependéncia
(definit al punt

1.2.2.1.4 de I'annex 1 del Decret 142/2010, d'11 d’octubre, pel qual s'aprova la Cartera de serveis socials 2010-2011).

S’ha d’inscriure en el Registre d entitats, serveis i establiments socials del DSO.

Ha de disposar d’espai suficient per exposar els productes de suport, fer- hi proves, tallers, formacions, xerrades i activitats similars.

L'accés és universal i gratuit.

Les funcions es desenvolupen al mateix centre, sens perjudici d’algun desplacament puntual per fer activitats de col-laboracié o difusié en altres serveis del territori o amb altres professionals.

La figura professional que porta a terme les funcions d’assessorament i formacié d’aquest servei és la de terapeuta ocupacional.

Les actuacions subvencionables que es duguin a terme podran ser subcontractades més enlla a l'establert l'article 29 de la Llei General Subvencions, tal com es detalla a l'acord Seté d'aquesta
addenda, fins al 100% de les despeses.

Forma part de la xarxa de centres per a I'autonomia personal del DSO.

Ha de donar un suport especial als professionals dels bancs de productes de suport dels ens locals dels seus territoris d’accio.

Al final de cada exercici, ha de lliurar una memoria d’activitat al DSO.

Fitxa 35.5 - Referent Técnic/a en accessibilitat per als consells comarcals
El/la Referent técnic/a en matéria d'accessibilitat ha de ser un/a professional técnic/a de les segiients disciplines: arquitectura, arquitectura técnica, enginyeria del edificacié o industrial, que hade conéixer
bélanormativaactuald’accessibilitat i els criteris d aplicacié indicats pel Departament.

Les actuacions subvencionables que es duguin a terme podran ser subcontractadesmésenllaal'establertl'article 29dela Llei General Subvencions, tal com es detalla a l'acord Seté d'aquesta addenda, fins

al 100% de les despeses.
Funcions a desenvolupar:
Elaborar els Plans daccessibilitat dels municipis que no en disposin per tal de complir els termi
Col-laboraren [’ litzacié dels Plans d ibilitat existents

Impulsar la correcta implementacié de I'accessibilitat i afavorir la bona praxis en les actuacions dels serveis técnics dels ens locals de conformitat amb els criteris i directrius técniques de I'Area de Promocio
de I'Accessibilitat.

Donarsuporti matériad’
Supervisar que els ens locals ofereixin serveis i activitats accessibles

(fisica, sensorial, visual i auditiva, comunicativa).

Exercir de referent en matéria d'accessibilitat en 'ambit territorial i actuar com interlocutor amb I'Area de Promocié de I'Accessibilitat.
Participar en les sessions de formacio que I'Area de Promocié de I’ Accessibilitat utablem

Elaborar una meméria d’activitat anual i lliurar-la a I"Area de Promocié de I'A ilitat i p les

s que determina la Llei 13/2014.

P S

I

que aquesta li requereixi.

Finangament del servei

Fitxa 35.1 - Formaci6 en discapacitat

Es calcula un nombre d’hores de formacio que el DSO finangara als ens locals en funcio dels habitants.

En el cas dels municipis de menys de 20.000 habitants, 'oferta formativa s'ha de vehicular mitjangant els consells comarcals.

El nombre d’hores per a la formacié en accessibilitat és superior al que es destina per a la formacié en discapacitat, atesa la compl

En els proxims anys, la necessitat de formacié als ens locals sera molt important a partir del decret de desplegament de la Llei 13/2014.
En la justificacio anual s’admet certa flexibilitat entre elr dos tipus de /armauu de les actuacions 35.1135.2, en el sentit que es poden redistribuir les hores de formacio previstes entre els dos tipus de formacié
i per tant els seus imports, segons les itats o ilitats de 5 de 'ens local aquell any, sense superar el nombre d'hores assignat globalment a les dues formacions per I'any.

normativa i l'abast dels ambits d’aplicacio.

Fitxa 35.2 - Formacid en accessibilitat

Es calcula un nombre d’hores de formacié que el DSO finangara als ens locals en funcié dels habitants.

En el cas dels municipis de menys de 20.000 habitants, I'oferta formativa s'ha de vehicular mitjangant els consells comarcals.
Elnombre d’hores per a la formacié en accessibilitat és superior al que es destina per a la formacié en discapacitat, atesa la compl

En els proxims anys, la necessitat de formacié als ens locals sera molt important a partir del decret de desplegament de la Llei 13/2014.
En la justificacio anual s’admet certa flexibilitat entre elr dos tipus de /ormaun de les actuacions 35.1135.2, en el sentit que es poden redistribuir les hores de formacio previstes entre els dos tipus de formacié
i per tant els seus imports, segons les itats o ilitats de 5 de 'ens local aquell any, sense superar el nombre d'hores assignat globalment a les dues formacions per I'any.

normativa i l'abast dels ambits d’aplicacio.

Fitxa 35.4 - Centre per a I'autonomia personal
Es manté I'aportacié dels anys anteriors, tot i que es podra incrementar en funcié de la justificacié de la necessitat, del territori i la disponibilitat pressupostaria.

Fitxa 35.5. - Referent Técnic/a en Accessibilitat per als consells comarcals

El concepte a finangar és el cost d'una persona técnica que assumeixi funcions de referent en matéria d’accessibilitat per al Consell comarcal.

En funcié dels habitants de I'ens local es consideren 3 intensitats de jornada de dedicacio (completa, mitja i un terg).

Es preveu 'inici de I'activitat del/de la referent técnic/a en accessibilitat en cada consell comarcal des del primer any i per als 3 anys segiients, en les mateixes condicions.
Modul:

Fitxa 35.1 - Formaci6 en discapacitat

El modul de referéncia del preu/hora és de 100 euros (per a tots dos tipus de formacions).

EIDSO finangara el 80% del preu/hora de referéncia, per tant, aportara 80 euros per a cada hora.

Si I'ens local contracta un preu/hora inferior a 100 euros, el DSO aportara el 80% del preu contractat per I'ens.
SiI'ens local contracta un preu/hora superior a 100 euros, el DSO aportara el maxim de 80 euros I'hora.

En tots dos casos, el maxim d’hores que el DSO aportara sén les que s’indiquen en el pla de finangament.

Fitxa 35.2 - Formaci6 en accessibilitat

El modul de referéncia del preu/hora és de 100 euros (per a tots dos tipus de formacions).

EI DSO finangard el 80% del preu/hora de referéncia; per tant, aportara 80 euros per a cada hora.

Si Uens local contracta un prew/hora inferior a 100 euros, el DSO aportard el 80% del preu contractat per Iens.

Si l'ens local contracta un prew/hora superior a 100 euros, el DSO aportard el maxim de 80 euros ’hora.

En tots dos casos, el maxim d’hores que el DSO aportard son les que s’indiquen en el pla de finangament.

Fitxa 35.4 - Centre per a I'autonomia personal
Es manté 'aportacié dels anys anteriors, tot i que es podra incrementar en funcié de la justificacié de la itat i la disponibilitat p

Fitxa 35.5. Referent Técnic/a en Accessibilitat per als consells comarcals
Modulde éncia: Es consideraun costde i6 lajornada completa amb un nivell de técnic superior A21.
Percentatge:

EIl DSO finangara el 70% de la contractacié de la persona referent en matéria d’accessibilitat.

L’ EL finangara el 30% de la contractacié de la persona referent en matéria d’accessibilitat.

Avaluacié

Els indicadors vigents queden recollits a I'aplicacié ISocial.
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Normativa reguladora

Llei 13/2014, de 30 d’octubre, d’accessibilitat.
Llei 4/2017, del 28 de marg, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2017 (mitjangant la qual es prorroga la Cartera de serveis socials aprovada pel Decret 142/2010, d’11 d’octubre).
Llei 12/2007,d’11 d’octubre, de serveis socials.

Decret 142/2010, d’11 d'octubre, pel qual s’aprova la Cartera de serveis socials 2010-2011.

Vinculacié amb I'’Agenda 2030 i els Objectius de

L’Agenda 2030 és el nou full de ruta global per avangar cap al desenvolupament sostenible que van aprovar les Nacions Unides el 2015. Inclou 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS), que s 'han
d’assolir el 2030. El Govern de Catalunya s'hi ha compromés amb la participacié de tots els seus departaments. El DSO, d’acord amb aquesta directriu, visualitza quins serveis inclosos en el Contracte
Programa 2022- 2025 incideixen en els ODS:

Accessibilitat: ODS 1, 10, 11i 16

1. Fide la pobresa

10. Reduccio de les desigualtats

11. Ciutats i comunitats sostenibles

16. Pau, justicia i institucions solides

Fitxa36. Promocid ireconeixementdel voluntariat

Definicié

La promocié i I’enfortiment de I'associacionisme i el voluntariat tenen com a objectius la millora constant de les condicions de vida, el de la societat, la construccio d’identitats col-lectives, la

»erzehraua delv territoris i la promocio del civisme i la cohesio mual mlt/nn;antl ‘accio de la societat civil or itzada, critica i sfc . Promoure i enfortir el teixit associatiu i la participacio
el iat permet gestic la impli 6 en la construccié social, que és la base d’una societat democratica, madura i solidaria, i sumar esfor¢os amb la voluntat de compartir

lliurement amb altres membres de la comunitat I’enfortiment de vincles i la construccio de realitats.

Aquest enfortimenti aquesta promocio que han de fer les institucions també contribueixen a impulsariposar en practicavalors i principis com ara la solidaritat, el compromis, l'esforg, la la llibertat,

laltruisme, la gratuitat i la responsabilitat, el civisme, la participac ['aprenentatge, ehmpe( te, i la (umpelenua i la independéncia dels padem pub[x com a manifestacions de la societat civil.

El treball conjunt entre el teixit iatiu i les ini iblic és clau. Les ini: li han de donar suport al’ i ial vol i oferir- los idamb[’objectiu
lai 6, lacol-laboracié ambaltres agents socials, i l'impuls i el d I de politi ibli que permetin i reforcin I'exercici lliure i independent de les entitats i dels seus

vuluntul is i voluntdries. Alham el foment del  voluntariat —com una de les maneres més transformadores de participacio ciutadana— promou una ciutadania critica, que s'implica en els afers col-lectius

i que té afany de transformar la realitat que I'envolta.

El Pla nacional de I'associacionisme i el voluntariat (PNAV) respon a la necessitat de disposar d’una eina que defineixi les linies puncxpalsd actuacio iels ubjecuus generals que han de  marcar I'actuacio en

matéria d’associacionisme i voluntariat de la Generalitat de Catalunya. EI  PNAV 2021 —prorrogat per al periode 2022-2023—, com a de i6 de les politi iblic de foment de
l'associacionisme i el voluntariat de la Generalitatde Catalunya, dissenya l'estratégia del Govern i estableix les actuacions que els diferents dep de la Ge litat han d "impl per enfortir
l'associacionisme i el voluntariat i per promoure la participacio social de la ciutadania mitjangant activitats, ~ projectes i programes que fomentin la igualtat d’ oporlumlazs I ara comunitaria i la inclusié
social. Alhora, ha de ser una eina que s ’erigeixi com un element inspirador de les politi ibli locals de foment del sector, amb un alt de i6 inistrativa que potencii una

accio publica eficient, de qualitat i transformadora.
El PNAV 2021 es planteja com un full de ruta estratégic que assenyala i prioritza les actuacions que cal implementar en funcié de 17 objectius, 5 ambits d’actuacio (Al: sensibilitzacié i promocio, A2:
reconeixement, A3: formaciéiconeixement, A4: suportales entitats i A5:

trebal en xarxa), 17 programes estratégics i 63 linies de ireball, i, llora, incorpora anualment wn conjunt d'actuacions (Pla d'acci anual) per impl les accions priovitaries. Un d’aquests 17
objectius interpel la directament les administracions piibliques; es tracta d’un _objectiu que, d'una manera o d'una altra, estd implicit en el discurs, el relat i la confeccid del corpus del Pla, i que demana la
millora de I'accié coordinada entre les diferents ini s en les politiques piibliques de foment i | i6 de I’ isme i el voluntari

Aquesta coordinacié s’ha de traduir en la itat de conjuminar les ibliques cap auns mateixos objectius, en la incorp 5 d'una visié compartida entre els diferents poders piblics, en la
creacié d’espais d’interrelacié i connexio que fomentin el treball Lon]unt i, si és necessari, també en el suport, I’as ol en d inats aspectes, aixi com en qualsevol altra

actuacié que augmenti Ueficiéncia i I'eficdcia d aquestes politi liques en b laci fa en general, i de les entitats 1 e les persones voluntiries, en particular.
EI PNAV Horitz6 2021 identifica I'Administracid local com un agent indirecte en la seva impl i6; la defineix com un agentdinami de l'associacionisme ielvoluntariat, atesa la seva proximitat i la
seva capacitat d'interlocucid, i també com un agent que garanteix proacti la seva 16 i el seu enfortiment d’acord amb el que preveuen els articles 15 i 24 de la Llei 25/2015, del 30 de juliol, del

voluntariat i de foment de I’associacionisme. En aquest sentit, el PNAV Horitzo 2021 ldemljlca I’ambit local com “el conjunt d’administracions publiques locals de base territorial o m\rrumenml amb
competéncies en un territori concret o en un sector de inat que comparteixen amb I’Admi i6 de la G litat el mandat i la bilitat de la impl  de les politi

del’associacionisme ielvoluntariat, que atravésdelsseus plans d'accié local poden enfortir I'accié publica encaminada a encarar els reptes i els objectius d’aquestes politiques”.
La promocid i I'enfortiment de I'associacionisme i el voluntariat sén una actuacio piblica clau en la construccié d'una societat més forta, més cohesionada, més apoderada i amb més capacitat critica, que
els di/erems poders piiblics han de potenciar.

La promocié i 'enfortiment de I'associacionisme i el voluntariat és un servei que tévocacié d universalitat i que va adregat a tota la ciutadania que vol fer voluntariat o que es vol vincular al teixit associatiu
del seu poble, del seu barri o de la seva ciutat, i a totes les entitatsd’aquell  territori, tant les entitats de base iativa (q els is queensonsocis promouen lasevamissic) com les entitats
ambprogramesdevoluntariat, que incorporenla ciutadania als seus projectes iprogrames per fer realitatel seu afany de transformacié social.

Marccompetencial

L article 166 de | Esfatut d i de C: estableix que * spon a la Ge i la encia exclusiva en matéria de voluntariat, que inclou, en tot cas, la definiciode 'activitatila
regulacié ila -i6 de d d idaritat i a I'accié voluntaria que s executin indi ment 0 per mitja d ‘instituci ibliques o privades”.

L-article I de la Llei 25/2015, del 30 de ]ullol del voluntariat i de foment de I'associacionisme, preveu que “aquesta Llei té per objecte regular el model catala de voluntariat, amb la finalitat de
divulgar, fomentar, reconéixer i protegir I’ isme i el voluntariat i donar-los suport com a agents de transformacié social, en el marc del que estableix I'article 166.2 de I'Estatut d autonomia, que

reconeix a la Generalitat la competéncia exclusiva en aquesta matéria”.
Larticle 15 de la mateixa Llei, quan parla de la relacié de I’ Administracié de la Generalitat amb les entitats, exposa que:

Correspon al Govern d'aplicar les politi ibli ecessaries per a la promocio, el i ilap) iodel’ iacionismeielvoluntariatenels diversos ambits d’interés general, i garantir en
tot moment la relacié amb les entitats, d “acord amb els principis rectors que estableix I'article 14.

Correspon al departament competent en matéria d’associacionisme i voluntariat vetllar per la coordinacis de les actuacions que, a partir de llurs competéncies, duguin a terme els altres departaments en
aquesta matéria.

ElGovern potdelegar en les administracions locals la promocid, el i ila proteccis de I' jonisme i el voluntariat en els diversos ambits d’interés general mitfangant convenis, contractes o
altres formes de col-laboracid es s perla. legislacié vigent.

Larticle 26 de la mateixa Llei, quan esmenta les mesures de suport i foment de I'associacionisme i el voluntariat, exposa que:

1

segiients:

Les administracions piibliques de Catalunya, d acord amb les competéncies respectives, amb la finalitat de fomentarifacilitar associacionisme iel voluntariat, han de promoure les

Potenciarmesuresperala implicacié associativa ila participacio dels ciutadans en programes de voluntariat.

Organitzar d’informacio i ibilitzacié sobre I' iaci i el voluntariat i difondre’n els valors.

Aplicar mesures per al reconeixement piblic de la tasca dels voluntaris i de les entitats que els acullen.

Prestarassessoramentiassisténciatécnicaal associacionismei i b prog de voluntariat perqué puguin acomplir correctament les activitats.

Promoure el treball en xarxa, I'acord i la coordinacio de les entitats amb els agents del territori.

Impulsar la xarxa catalana del voluntariat com a espai obert de relacié i interaccic entre el mén associatiu i la ci ja, i promoure acords per a unificar i simplificar els tramits per a accedir als ajuts, les
subvencions o els recursos que s ofereixin.

Convocar regularment programes de suport, ajuts i subvencions, en coordinacié amb larestad administraci ormi priori ixel Pla nacional de I'associacionisme i el voluntariat.

Impulsar beneficis fiscals i reduccions en els preus piiblics per a s dels serveis i infraestructures dep de les administracions piiblig

Promoure les activitats formatives de voluntariat i donar-hisuport, ipotenciar el Pla de formacié de I'associacionisme i el voluntariat de Catalunya, fent-lo accessible a tot el territori i a tots els nivells i ambits
d’actuacio.

Impulsar accions de recerca, estudis i publi sobre I'associacionisme i el voluntariat.
Promoure U'accés als serveis d'in io, i i suport técnic a les entitats.
Impulsar la iéiel i dels voluntaris i de les activitats que duen a terme.
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Facilitar espais de trobada, de debat i dintercanvi de coneixement de les entitats ambprogrames de voluntariat.

Fe ions i d en el mon del voluntariat i impulsar les noves formes de voluntariat.

Controlar i denunciar, permitia dels instruments a llur abast, les practiques abusives que poden representar una ocupacié de llocs de treball ordinari.

Objectius ques’han d’assolir

Al Contracte Programa (CP) 2016-2019 i a la seva prérroga per als anys 2020 i 2021, les politiques d associacionisme i voluntariat estaven representades a les fitxes 36.1, 36.2 i

36.3. Al CP 2022-2025, en canvi, s’ha considerat que calia unificar les tres fitxes amb la finalitat de refor¢ar les politiques de promocio i I'enfortiment de l'associacionisme i el voluntariat local, i
especi les ions de promocié i ibilitzacié, i de i i itacio  del voluntariat, mitjangant els punts de voluntariat local, constituits com la Xarxa de Punts de Voluntariat
Localde Catalunya.

Aquest nou enfocament ha de permetre avancar en el desplegament, al territori, de les politiques publiques de suport, impuls i promocié del voluntariat i de les entitats de voluntariat a Catalunya, amb
Dobjectiu de fomentar la participacié social de la ciutadania mitjangant activitats, projectes i programes que fomentin la igualtat d’oportunitats, 'accié comunitaria i la inclusié social per construir una
societat més inclusiva, soliddria i justa.

Lobjectiu del servei és refor¢ar les iques locals de p ibilitzacié, ixement i capacitacié del voluntariat mitje els punts de voluntariat local, que, des de la transversalitat, han
d’oferir el servei, tant a la ci i da a fer voluntariat com a les entitats de voluntariat del territori per refor¢ar-les, apoderar-les i fer- les créixer.

Generals
Elsobjectius generals ques han d’assolir son els segiients:

Reforgar les estratégies locals de foment i promocié de I'associacionisme i el voluntariat a través de I'impuls dels punts de voluntariat local.

Conjuminar les politic dep i6 ifomentde |’ iacionisme i el iat del Govern de la Generalitat i dels ens locals per fomentar I’ iacionisme i el iat a Catalunya.
Protegirifomentar elmodel catala de voluntariat.

Oferirun serveide qualitat i proximitat a la ciutadania interessada a fer voluntariat i donar suport a les entitats que volen incorporar persones voluntaries als seus projectes.

Facilitar i impulsar, a través del seu finangament, les activitats de p: b, ibilitzacio i i i6 del voluntariat.

Impulsar la incorporacié de les entitats de voluntariat del territori als projectes de dimensiécomunitaria.

Posar en relleu les égies locals de p. 5 de I ionisme i el
Treballar perqué les politiques de promocié del voluntariat siguin sostenibles i eficaces.

Consolidarla Xarxa de Punts de Voluntariat Local de Catalunya.

Especifics
Els objecti ques hand assolirsonels segiients:

Consolidarels punts devoluntariat local de qualitat.

Impulsar ions propulsores d'un iat divers i de qualli
Impulsar actuacions per consolidar i millorar les entitats que acullen persones voluntaries.
Ferrealitat el treball en xarxa amb I’ Administracio local.

Concebre els punts de voluntariat local com a sistemes circulars orientats a la millora del servei que ofereixen a la ciutadania i a les entitats.

Accions que cal desenvolupar

El Departament de Drets Socials
EIDSO ha de dur a terme les actuacions segiients:

Impulsar el finangament del punt de voluntariat local amb I'objectiu di ions en els ambits d accio blerts. Les actuacions espodenincloureen la fase de diagnosi, disseny, implementacio
o0 avaluacio.

Finangarparcialment, si escau, les jons dels recursos h dscritsa laprestacié delserveidelpuntde voluntariat local, d’acord amb les condicions, els requisits i els limits que estableix I'apartat
de financament, els quals han de tenir I'encarrec especific d’implementar les accions o els p s per al punt de i

Oferirsuportiacompanyamenttécnic enla fase inicialprévia ala posada enmarxa del  punt de voluntariat local.

Facilitar el treball en xarxa entre els diferents punts de iat local mitj trobades territorials, accions formatives i treball en xarxa.

Organitzar i promoure trobades semestrals de la Xarxa de Punts de Voluntariat Local de Catalunya, a fi de consolidar el treball en xarxa, la construccio col-lectiva i 'aprenentatge entre iguals.

Impulsaripromoure la Xarxa de Punts de Voluntariat Local de Catalunya.

Facilitar un espai singular per difondre i interrelacionar les activitats del punt de voluntariat local al portal corporatiu Web Voluntariat de la Generalitat de Catalunya (htps://voluntariat.gencat.cat/).

Informar els punts de iat local de les s en aquesta matéria que impulsi el DSO.
Posarenrelleu el treball i la tasca que fan els punts devoluntariat.
Promoure les cines iels instruments necessaris perqué les politiques publiques que desplegui la Xarxa de Punts de Voluntariat Local de Catalunya estiguin cohesionades i siguin coherents.

Promoure els projectes conjunts entre el Govern i la Xarxa de Punts de Voluntariat Local de Catalunya.

la seva tasca

Facilitar I'accés a la formacié i la itacié dels professionals dels punts de iat local perqué puguin

L’enslocal
L’ens local ha de dura terme les accions segiients:

Prestarel serveidel puntde iatlocal iimpl accions en els ambits de la ibilitzacio i la p) io, el i ila itacié del voluntariat, activant les diferents actuacions d’acord
amb les necessitats detectades, entre les quals s’han d’incloure, com a minim, i de manera estructurada, el servei d’atencio al daniai el servei de derivacié de les persones que volen fer voluntariat a les
entitats de voluntariat del seu territori.

Adscriurealserveidel puntdevoluntariatlocal el personalidoniperprestarel servei amb garanties de qualitat.

Treballarper posaradisposicié del serveiun espai adequat peratendrel iai les entitats.

Posar a di icio del DSO la p i6 i plani io égica i operativa del punt de iatper aun periodeinicial de quatre anys, i, anualment, informarel DSO  dels canvis significatius en relacio
amb el full de ruta dissenyat.

Participar activament en les trobades, les ions i els espais d'i i que p i el DSO en el marc d’aquesta accio.

Participar en les reunions de seguiment bilateral o territorial especifiques que convoqui el DSO per desenvolupar el servei.

Difondre i p Piis de la plata Connecta’t al V iat entre la ciutadania iles entitats delseu territori, com a einadep i6 isensibilitzacio del

Difondre i promoure, mitjangant el punt de voluntariat i els mitjans de comunicacio local, els serveis, els plans i les actuacions que la Direccio General d’Accio Civica i Comunitaria (DGACC) posa a disposicié
de les entitats ide les persones voluntaries.

Utilitzar, juntament amb la seva, la marca de la Xarxa de Punts de Voluntariat Local de  Catalunya per difondre el servei i les activitats, i identificar ['espai fisic o virtual on es presti el servei amb aquest
identificador.
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Participar activament en el procés de disseny del pla daccid local per fomentar Uassociacionisme i el voluntariat que, si escau, promogui I'ens local.

Fer possible la coordinacio del punt de voluntariat local i de la resta de serveis i arees que presten suport a les entitats amb els equips técnics de dinamitzacié comunitaria adscrits a ['ens local, i cooperar-
hi amb ['objectiu de dinamitzar i mobilitzar les entitats,

sila ciutadaniaperimpulsarles dinami itaries del seu territori.

lesxarxes, I

Difondre el servei i les actuacions propies del punt de voluntariat local pels canals propisiafegir-hisempreientotcaseltextsegiient: “Amb el suportdel Departament de Drets Socials”.

F treballenxar) bel: del

xarxad equi civies del DSO al seu territori a fi d’acostar les entitats a I'equipament,

Subscriure el decaleg de la Xarxa de Punts de Voluntariat Local de Catalunya, fer— ne difusio i complir els ptzmmetres que s’hi recullen.
Enrelacio ambels objectius especifics, el DSOi [ 'ens local han de promou les accions segiic

Afide consolidar punts de voluntariat de qualitat:

Establirmodels de puntde voluntariat local en funcio de I'estructurade Iens local o de la magnitud (estructura, funcions, elements, circuits, models documentals, pla de treball, etc.).

Definirestindards dequali puntsd iat local.

Fixar reunions de seguiment i treball per resoldre dubtes, compartir reflexions i avangar junis.

A fid’impulsar actuacions que fomentin un voluntariatdivers i de qualitat:
Definir diferents tipus activitats que cal impulsar des dels punts per sensibilitzar, promoure, reconéixer i capacitar el voluntariat.
Definir activitats i actuacions estratégiques per a cada tipologia i segment de voluntariat.

Definir estandards de qualitatper a les tipologies iper a les activitats.

Fixarreunions de seguiment i treballamb els punts de voluntariat.
Afid impulsaractuacions que consolidin i millorin les entitats que acullen persones voluntaries:

Definiractivitatsiactuacions estratégiques.

Defini andards de lit ales

Fixarreunions de i itreballambels punts de

Afide fer realitat el treball en xarxa amb I'Administracié local:

Posarenrelleu i impulsala DGACC i lesa I’ambit local.

Prioritzal i Wi Is puntsd i i iatiu en les propostes dels punts de voluntariat.

Integrarirelacionarels punts d unmateix territori.

Visualitzar el DSO en les accions que es duguin a terme mitjangant el CP.

Participar. ions de treball conji crearsinergies.

A fi de concebre els punts de voluntariat com a sistemes circulars orientats a la millora del servei que ofereixen a la ciutadania i a les entitats:
Establir criteris inicials per consolidar i millorar les accions vinculades aun punt de voluntariat.

Prioritzar i relacionar de manera logica els criteris per facilitar la proposta dels ens locals, segons els estandards que s hagin fixat.

Definir escenaris logics de construccio o funcionament d'un punt de voluntariat per facilitar la tasca dels ens locals.

Condicionsi recursos delservei
Lapromocidil’e del’ iacionismeielvoluntariatde lenslocals’hande dur a terme seguint algunes d’aquestes politiques:

Promocio, ibilitzacio, 0 i itacio del
Actuacions de suporteconomic i técnic a les entitats per enfortir-les.

Impuls del treball en xarxa entre les entitats i entre aquestes i la resta d’agents del territori, promovent projectes de dimensié comunitaria.

A- Actuacions de promocid, sensibilitzacio, reconeixement i capacitacié del voluntariat
Aquestes ions s "han d impulsar mitje elpunt devoluntariatlocal, que esdevé I'espai municipal o comarcal des d’on s’ha de promocionar el voluntariat, des d’on s'ha d’atendre la ciutadania que

vol fer voluntariat per posar-la en contacte amb les entitats del territori i des d’on es pot establir una relacié amb les entitats de voluntariat.

El serveis’ha de prestar amb vocacié de transversalitat a fi d’atendre la ciutadania i les entitats de qualsevol ambit o sector, amb I'objectiu d lmpulsar el voluntariat i enfortir les entitats.

El servei ha de preveure la dotacié de pe»sanal idoni per desenvolupar la tasca i ha de procurardesenvolupar-laenunespaifisic ad laci i les entitats de voluntariat.

L ques han dede I desdelpuntdevoluntariatlocal han depoder respondre a l’estratégia municipal o comarcal per promoure, sensibilitzar, reconéixer i capacitar el voluntariat, i s’han
de circumscriure a tres ambits d’accié:

Al sensibilitzacié ipromocio
A2:reconeixement

A3: formacid i cuneixemem

Abans que es le les vions del punt de voluntariat local, I'ens local ha d’haver fet una diagnosi de la situacio del teixit associatiu al seu territori i de les demandes, els perfils i les
necessitats de la uutuduma pe/ quefa al valuntunar Un cops ‘hagi elaborat la diagnosi, el punt de voluntariat local s 'ha d’activar i ha de dur a terme les tasques de disseny i planificacié de les actuacions
que cal fer per pi i el iat, en funcio dels reptes que s hagin detectat en la fase diagnostica.

Una vegada s’hagin dmenvat les accions, cal que es pvrtm a terme les ucmucmm emmarcades en algun dels tres ambits d’accié que s’han esmentat, i, un cop s hagin executat, s hand avaluarivalorar.
Quans’hagitancatelcicle, el puntdevoluntariat local ha de diagnosticar la nova situacié per wmura dissenyar les accions i xmp[emenmr les.

Elpuntde voluntariatlocal que disposi de la diagnosi i hagi aten la tasca de disseny i plani i i les accions necessaries en I'ambit de la promocid i la sensibilitzacio, el reconeixement i
la capacitacié del volunmrmt, i cal que activi aquests dos serveis:

Servei d’atencié a la ciutadania que vol fer voluntariat a fi de donar resposta a
aquesta demanda ciutadana. Aquest servei pot tenir diferents intensitats en cada ens local, en  funcio de les singularitats del territori, del nombre d’hores a la setmana en qué es presta el serveiidel grau
d’expertesao de coneixementde la matéria, entre altres factors.

Servei de derivacio de les persones que volen fer voluntariat a les entitats de voluntariat del seu territori. Per fer-ho amb garanties, el punt de voluntariat local ha de tenir un coneixement expert de les
entitats del territori i relacionar-s hi a través de canals estables i eficients per atendre les necessitats de voluntariat.

Meés enlla d’aquests serveis ineludibles, el punt de voluntariat local pot dur a terme les actuacions segiients en cada un dels ambits d’accié que s'han establert:

Al Promocié isensibilitzacio

Aquest ambit pot incloure actuacions que tenen com a objectiu fer créixer el voluntariat entre la ciutadania en general, posant al centre les persones que encara no estan vinculades al mon associatiu o

que ho estan de manera esporadica. En aquest ambit d’accio publica, les ions depromociéi ibili ertroncalafide construir una base  solida i forta per al conjunt de les politiques
publiques de foment.

S’engloben en el marc d’aquest ambit d’accié les ions de p i6 de les institucions i els mitjans de icacié envers la le la ibilitzacié del voluntariat envers els col lectius
o ambits if les accions de icacio i difusio mitj les TIC o les xarxes socials i qual: égia de promocio local, itorial i de proximitat, o qualsevol altra d’una naturalesa
analoga.

A2. Reconeixement
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Aquest dmbit inclou programes i actuacions que es duen a terme per posar en relleu I'accié de les entitats de voluntariat i de les persones voluntaries que participen en els seus projectes, davant la
ciutadania i davant els mateixos protagonistes de I'a potenciant els valors de ['accié associativa i apostant per transformar aquest reconeixement en elements tangibles, és a dir, en instruments que
es puguin materialitzar en avantatges o distincions.

S’engloben en el marc d’aquest ambit d’accié les ions de i de les instituci aixi com les accions de reconeixement especific en els ambits educatiu, ocupacional i de recerca, o
qualsevol altra d'una naturalesa analoga.

A3. Formacié i coneixement

Aquest ambit inclou programes i actuacions que han de permetre incidir en l'impacte de I'accié idels projectes que implementen les entitats mitjan¢ant el voluntariat, entenentla formacié  com un element
estratégic d'inversio i millora del capital huma de les entitats, en particular, i del conjunt de la societat, en general. Capacitar, brindar competéncies, oferireines irecursos, i avangarcap a unaugmentde la
qualitat de la intervencié son els objectius de les actuacions d’aquest ambit.

S’engloben en el marc d’aquest ambit d’accié I'activacio, la programacié i I'impuls de formacions que s’inclouen en el Pla de formacio de I'associacionisme i el voluntariat de Catalunya (PFAVC), aixi
com qualsevol altra formacié especialitzada no vinculada al PFAVC,  tantde les persones voluntaries q I’ambitde la inte i6 com de les persones voluntdries de les entitats que desenvolupen
la seva accié en tasques de gestio de I'entitat.

Actuacions de suporteconomicitécnicales entitats

Aquestes actuacions es poden impulsar amb els diferents serveis i les diver:
I'ens municipal o comarcal, d’acord amb la seva capacitat d autoorganitzacio. Les entitats d'un  territori es relaci habitualr amb I"Admini: i0 local en funcié de la seva activitat, del = seu ambit
d’accié o ambit d’incidéncia, per aquest motiu I'accio de suport a les entitats habitualment es diagnostica, es dissenya, es planifica i s'implementa des d'una diversitat d’arees d’accié de la mateixa
organitzacié municipal.

Malgrat aquesta multiplicitat d drees d'ir i6 de I"Administracio localamb les entitats del  seu territori, el servei de suport a les entitats hauria de procurar disposar de criteris homogenis i d'un full de
ruta compartit per a aquest tipus d’accions, amb ['objectiu d'implementar politiques de suport i foment que estiguin orientades a la transversalitat, d'una banda, i a la simplificacié administrativa, de
Paltra. Aixi doncs, el servei s’ha de prestaramb vocacié detransversalitat id 'unitatd’accié afid oferir el suportales entitats de qualsevol ambit o sector, amb I'objectiu d’enfortir-les.

s drees de

Les ions que han de d lupar I'ens local per oferir tant suport técnic com economic a les entitats han de poder respondre a I'estratégia municipal o comarcal que mclogut el mn/unl d’actuacions,
que queden agrupades i ajustades en I'ambit d’accié A4: suporlzz Ies emxlazs En aqueslsemu I ens Iacalpol opmrper al punt de voli iatlocal les i aquest
serveis, siho considera oportii, amb I’objectiu de ji les de promocié, itacié del voluntariat () amb les actuacions de suporta les entitats per enfortir-les

(B). En aquest cas, tant la dotacié de recursos humans adscrits com I'encarrec d’actuacions del punt de voluntariat Ioca[ s’han d’ampliar per assumir aquest conjunt d'accions.

El servei de suport técnic i economic a les entitats pot incloure programes i actuacions que estiguin encaminats a oferir eines, espais i recursos especifics i de qualitat a les entitats per avangar en el seu
dia a dia, i que | iin els p s de lificacio i d’ que les ajudin, des de la seva especificitat. Les actuacions que s’inclouen en aquest ambit poden preveure, també, les accions
propies de les linies de subvencionsiajuts, de glan importanciaperalsector, peré també altres tipus d accions, perqué cal tenir en compte que les necessitats de les entitats van més enlla i cal complementar-
les amb actuacions que ofereixin suport material, técnic i d’acompanyament. En aquest sentit, en el marc d’aquest ambit, s engloben i i deprocedi itramits, accions de financament,
serveis d assessoramenti acompanyament i altres serveis de suport técnic especialitzat, o qualsevol altra d'una naturalesa analoga.

Impuls del treball en xarxa

Aquestes actuacions les ha d’impulsar I'ens local amb I'objectiu de procurar i fer efectiu que les entitats d'un territori treballin en xarxa i que s'interrelacionin amb la resta d’agents, tot impulsant els

projectes de dimensié comunitaria.

Aquestserveil’handepromoure les dreesiels serveis de l'ens municipal lque es ionin amb les entitats des del punt de vista sectorial o des d'una visié més transversal, d'acord amb la seva

capacitat d'autoorganitzacio. El servei s 'ha de prestar amb vocacié de transversalitat i d'unitat d’accié a fi d’oferir a les entitats de diferents sectors i g i coordinades per promoure el

treball en xarxa.

En tot cas, aquest servei ha d'activar necessariament la coordinacié entre el punt de voluntariatlocal, lesdiferents areesiels diferents serveis que impulsen els programes de suport a les entitats, i els eqmps
P .

aria que actui'en l'ens localique tingui com a missié potenciar els projectes de dimensié comunitaria dels diversos territoris implic hi les entitats i la
Aquesta coordinacio és ineludible en  I'encarrec del punt de voluntariat local.
Les actuacions que ha de desenvolupar I'ens local per impulsar el treball en xarxa han de poder respondre a I’ i icipal o comarcal que inclogui el conjunt d’actuacions, que queden agrupades

ialineades en I'ambit d’accié AS: treball en xarxa. Tal com s’ha apuntat amb. anterioritat, la diagnosi de la situacié del teixit associatiu del seu territori i de les necessitats de —treballar en xarxa amb les
altres entitats o amb els altresagentsterritorials potserforcaiitil perdissenyariimplementarel conjuntd’accions per impulsar aquest servei.

Elservei per impulsar el treball en xarxa inclou programes i accions que hi introducixen una variable diferent i tinica respecte a les actuacions de la resta d ambits, i posa en el centrela relacid entre les
entitats i amb el seu entorn, és a dir, amb la resta d’agents que intervenen en un territori, per compartir I'espai, el coneixement i els recursos; generar projectes de dimensié  comunitaria i aliances
estratégiques, i impulsar el treball comunitari i els projectes i les actuacions que facilitin la interconnexid digital entre les entitats, entre altres finalitas.

Financamentdelsservei

Conceptes

No hi ha cap quantificacié estandarditzada dels costos associats al servei propi dels punts de  voluntariat local, atés que se circumscriuen a l'accié de foment dels poders piblics, i el seu grau d’intensitat,
desplegament i de dedicacic varia en funcié dels diferents programes locals, de la seva orientacié i de la seva realitat. El desplegament d aquests serveis, pero, ha de poder  complirun minim, d acord amb
elquepreveulaLlei25/2015, del 30 de juliol, el voluniariat i de foment de I'associacionisme.

Amb I'objectiu d estandarditzar i | el fi del servei, el modul de finanament es vincula a la poblacié que potencialment es pot beneficiar delserveiia la naturalesa territorial de I'ens
local (ajuntaments o consels comarcals), amb alguns factors e correccis deierminats vineulats alrisc d“exclusid social o al despoblament.
Dacord amb aixo, el, delserveide p , reconei i capacitaci del voluntariat a través de Iaccid dels punts de jat local pot correspondre ~als que

s'indiquen a continuacio:

Recursos humans

Remuneracio dels recursos humans adscrits a la prestacié del servei del punt de voluntariat local, si escau, d'acord amb les condicions, els requisits i les limitacions que s’ leixen a i i6 amb un
maxim del 50% de la quantia total rebuda. Es podra subcontractar fins al 100% de la part dels recursos humans.

Activitats i mcclans

Les ionables de ibilitzacié i promocio, itaciédel voluntariatque es duguina terme podran sersubcontractades mésenlla a l'establert l'article 29 de la Llei General
Subvencions, tal com es detalla a I'acord Seté d'aquesta addenda, fins al 100‘7 de les desp@ser

Moduls
El finangament del servei de p i6 i sensibilitzacio, i i itacio del iat a través de I'accié dels punts de voluntariat local s'ha construit mitjan¢ant un sistemamodular que permet
diferen, arluporfa(mqueev/ﬂalvﬂ/umumemvdeuszmlv de comarca i els consells comarcals respecte de la que es fa als ajuntaments de
municipis queno son capitals de comarca.
Quanties i p La quantitat assignada pel CP a cada tipologia d’ens local per finangar les activitats és la segiient:
[Enstocal [Percentatges iquanties dels RH
[Ens comarcals |Es financen amb un import maxim de
5.000 €
Ajuntaments de capital de comarca |Es financen amb un import maxim de
5.000 €
lAjuntaments de municipis que no soén capitals de comarca |Es financen amb un import maxim de
14.000 €
Limportdel iadepéndelprojectep idelavaloracié facila DGACC. S handeprioritzarels projectes presentats a la sol licitud inicial g ’ i reben fi

Les quanties es poden incrementar excepcionalment un maxim d’un 40% en cas que hi hagi factors que ho justifiquin i que estiguin vinculats a alts index d'exclusio social o de despoblament.

Pla de financament

Elpla de finangament s ha articulat amb la idea de idar el nombreiel dels ens locals que el 2021 disposaven de finangament per la fitxa 36 i d’aplicar-hi els moduls corresponents.
Avaluacié

S’ha de sol-licitar una recollida de les dades que s’han d’avaluar de manera tri lo anual, d lent dels indicadors que s’hagin de recollir mitj una apli

Aquestes dades fan referéncia a l'activitat que es duu a terme al punt de voluntariat, independentment de les accions que ha de finangar el DSO (sén  dades referents a la utuauu del, punrde voluntariat, a
la ciutadania, a les entitats, al personal, aformacions, a eines de gestio, a accions, etc.).

Normativa reguladora
Llei25/2015, del 30 de juliol, del voluntariat i de foment de I'associacionisme.

C/ d'Hermenegild Clascar, 1-3 + 08720 Vilafranca del Penedés « Tel. 938900000 « Fax 93 89069 89
ccapenedes(@ccapenedes.cat » www.ccapenedes.cat « NIF: P-5800013-D



ACTA NUM. G1005-000001/2024
JG11012024

CONSELL COMARCAL
ALT PENEDES

VinculaciéambI’Agenda2030 i jectius d
L'Agenda 2030 és el nou full de ruta global per avangar cap al desenvolupament sostenible que van aprovar les Nacions Unides el 2015. Inclou 17 Objectius de DesenvolupamentSostenible (ODS),que
"hand assolirel2030. ElGovernde Catalunya

s'hi ha compromés amb la_participacié de tots els seus departaments. EI DSO, d’acord amb aquestadirectriu, visibilitza quins serveis inclosos en el Contracte Programa2022- 2025 incideixen en els ODS:

Associacionisme i voluntariat: ODS 1,4, 5,10 16.

Fide la pobresa

4. Educacié de qualitat

6. Igualtatdegénere

Reduccio de les desigualtats

16. Pau, justiciaiinstitucions solides

Fitxa 39. Servei d’orientacié i acompanyament a les families (SOAF)

Marc competencial

ElDecret 142/2010,d’11 d’octubre, pel qual's aprova la Cartera de serveis socials 2010- 2011, inclou a I'annex 1, Prestacions de la Xarxa de Serveis Socials d Atencié Piblica, apartat 1.2.11.1, el servei
d’atencié a les families (SAF) com a prestacié de la Cartera de serveis socials del Departament de Benestar Social i Familia.

El Pla estratégic de serveis socials 2020-2024 preveu el servei d orientacid i acompanyament a les families (SOAF) com un servei de proximitat, dins de la xarxa i els serveis d'atencié primaria. Actualment
el DSO, amb el lideraige de la Direccié General de Serveis Socials, incorpora el treball preventiu familiar com un objectiu que cal implementar en tot el territori de Catalunya per mitja del SOAF.

Objectius que s’han d’assolir

Generals

Afavorir entorns i relacions familiars saludables a fi de minimitzar els possibles factors de risc i prevenir que es converteixin en situacions de risc social alt, violéncia o vulnerabilitat extrema.

pacitats 1 s i ar en la gestié emocional dels processos vitals de la familia.

Potenciar les

Donar atencié a les persones al llarg de tot el cicle vital, en qualsevol edat, tenint en compte la perspectiva de génere i la seva diversitat.
Especifics

Orientar les families en la crianga i en I'educacio dels fills i filles, de manera individual i grupal, per mitja d’activitats, programes i tallers de crianga positiva.

Donar suport terapéutic, des d'una perspectiva sistémica, i a les families que en algun moment del seu cicle vital pres o problemati i ituacions de desgast

. separacions, pérdues dificils, etc.

Donar suport i acompanyament a les families amb algun membre amb una problematica de salut o amb alguna necessitat especifica.

Proveir el Sistema Catald de Serveis Socials d’un servei altament preventiu i accessible i de proximitat seguint un model sistémic, que faciliti una atencié proactiva i que vetlli per evitar situacions de risc
o violéncia intrafamiliar.

Accions que cal desenvolupar

El Departament de Drets Socials

Finangar I'ens local en els termes que recull I'apartat de financament i d acord amb el futur desplegament normati.
Donar suport técnic i fer el seguiment de la implementacio del servei.

Oferir formacié als professionals de la xarxa SOAF.

Promoure’n I'avaluacid i la millora facilitant les eines d'avaluacio, consensuades d’acord amb els resultats del procés d’avaluacié d’impacte dels SOAF pilot.
Planificar i consolidar la xarxa SOAF i donar suport al seu desplegament.

L’ens local

Contractar els i les professionals i/o serveis del SOAF d’acord amb el Pla d’implementacio previst i el que disposa aquest document.

Donar a conéixer el servei, articular el treball en xarxa i connectar-lo amb els diferents agents i serveis de la comunitat: centres educatius, centres de salut, casals civics i entitats que treballen en I'ambit
de la familia.

Vetllar perqué el servei funcioni durant I'horari establert i que es presti

Garantir mecanismes de coordinacié amb tots els equips basics d'atencié social (EBAS) del territori a fi de facilitar un abordatge integral de les families usudries del SOAF.

Declarar les dades i els indicad b iparticipar en el procés d’avaluacio del servei d’acord amb les indicacions del DSO.

Participar en el finangament de la infraestructura dels locals, del lloguer dels locals, de part del suport administratiu, del mobiliari, el material de treball i d’oficina, el servei de neteja, el manteniment del
sistema d'i i6, els de teléfon, electricitat, aigua i connexié a internet, I'asseguranca del local i els aspectes referents a la normativa de riscos laborals.

L’ens local finangara el servei d’acord amb les condicions que s’acordin en aquest Contracte Programa 2022-2025.

Informar mit les eines sgiques i d’informacié que indiqui el DSO.

Condicions irecursos del servei
El servei es pot prestar mitjangant personal de 'ens local o bé per mitja d'una contractacio de personal extern que ha d'incloure el Conveni col-lectiu sectorial de referéncia aplicable d’accié social amb

infants, joves, families i d’altres en situacié de risc (codi de conveni nim. 79002575012007). Les actuacions subvencionables, que es duguin a terme podran ser subcontractades més enlla a l'establert
larticle 29 de la Llei General Subvencions, tal com es detalla a l'acord Seté d'aquesta addenda, fins al 100% de les despeses.

Els espais on es presta el servei han de ser de titularitat de I'ens que ofereix el servei. També es poden utilitzar espais que cedeixen altres entitats o administracions.
Elserveihadetenirun espaifisic propiihad’estar ben identificat. Preferiblement es comparteix amb la resta de I’EBAS.

Els espais han de tenir un accés ficil i han de complir totes les mesures d'accessibilitat per a les persones de mobilitat reduida, i també les mesures de seguretat d'acord amb la normativa vigent.

Perald Il delservei, cal di: dij iats: und v per a les intervencions individuals i familiars que garanteixi la confidencialitat i la intimitat de les families i una sala per a les
intervencions grupals. Han d’estar degudamem eqmpat: disposar d’eines per fer activitats telematiques i han de proporcionar un ambient de confort a les families.

EI SOAF (¢ un orientador/a familiar (terapeuta faniliar) com a professional que dirigeix i gestiona el servei, atén les demandes de les families i les orienta i acompanya, ofereix formacio als professionals
i es coordina amb altres serveis. S'entén com a orientador/a familiar: la persona amb grau en Psicologia, Treball Social, P ia, Psicoped. ia 0 E 6 Social que tingui la formacié certificada
d'un centre acreditat per la Federacié Espanyola d’Associacions de
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Terdpia Familiar. Es valora que tingui tres anys d’experiéncia en intervencié directa amb families i que conegui la xarxa de serveis del territori ide les entitats del tercer sector, tant de I'ambit piblic com
privat.

En el cas que no es disposi de la titulacié exigida, s"haura d’acreditar que el professionals estd formant en terapia familiar sistémica a un centre acreditat per la
Terdpia Familiar, titulacié que haura de disposar quan finalitzi el present Contracte Programa 2022-2025.

deracié Espanyola d’Associacions de

En el cas que sigui necessari, per donar compliment al suport familiar, i sempre que es tracti d'una accié estratégica, el professional del servei ha de tenir disponibilitat per desplagar-se i fer intervencions
a domicili.

A fi que els professionals de la xarxa de serveis del territori es el professional referent del servei ha de tenir disponibilitat per desplagar-se i poder-se reunir amb els agents socials.

Elservei pot tenir la modalitat de fix o itinerant.

Finangament del servei

Atés que el servei té trets innovadors i que es necessita un coneixement i una implementacid inicial, el DSO en financara el 100% del modul del professional.

Conceptes
Hores de professional: 37,50 hores a la setmana d 'un orientador/a familiar (per cada ABSS com a minim).

Itinerancia: es preveu itinerancia.

Les categories professi de referénci 5t a un técnic superior equiparat al nivell A-21 laboral.
Modul
Modul 1
|Professional Categoria \Hores a la setmana
Orientador/a familiar IA-21 137,50 hores
Modul 2
|Professional ICategoria \Hores a la setmana
Orientador/a familiar A-21 137,50 hores
Itinerancia ISegons el model de la Seguretat Social

Per a aquest Contracte Programa es preveu:
Un orientador o orientadora per a cada SOAF.

Itinerancia pels ens comarcals. Quan I'’ABSS a la qual el SOAF dona servei estigui compresa per més d'un municipi, el servei es prestara de manera descentralitzada i itinerant entre els municipis que la
Jormen.

Un desplegament de manera gradual segons territori.
Avaluacié

Els indicadors vigents queden recollits a I'aplicacié ISocial.

Pla d’'implantacié

D'acord amb el Pla Estratégic de Serveis Socials 2021-2024, els SOAF son serveis preventius iuniversals que donen suport als EBSS amb els quals treballa conjuntament. Donada la situacié del COVIDI9
cal reforear la intervencié primaria del serveis socials els serveis d'orientacié i a les families (SOAF).

Es preveu el desplegament a una part del territori catala durant el Contracte Programa 2022-2025 amb un total de 58 SOAF. En el proper Contracte Programa 20262029 es preveu el desplegament a tot
el territori, arribant a 107 SOAF.

2022 2023 2024 2025
Increment anual 0 8 13 17
[Nombre total SOAF 20 28 41 58

Normativa reguladora

Dacord amb els criteris de jerarquia normativa i de cronologia, i en el marc d’una xarsa de serveis d orientacio i acompanyament a la familia, cal destacar la normativa segiient:

L’Estatut d’autonomia de Catalunya estableix a Uarticle 166.4 que és énciaexclusivade la Generalitatde Catalunya lapromoci de les families i de la infancia, que inclou en tot cas les mesures de
proteccié social i la seva execucio.

La Llei 18/2003, de 4 de juliol, de suport a les families, disposa a I'article 45 que el Govern ha destablir un conjunt de 1 sid ions per potenciar el paper de les families com a educadores i
transmissores de valors humans i civics. Amb aquesta finalitat, s 'ha d oferir atencié personalitzada a les families amb problemes especifics, i també inf i6 i orientacié de cardcter general perpromoure
elseu benestariafavorir el didleg il'intercanvid experiéncies entre aquestes families.

La Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, recull a l'apartat 1.2.7.2 de I'annex, dins la classificacié de prestacions de serveis, el servei d’atencio a les families, que entre altres aspectes inclou el
serveid’atencio a les families (SAF) com un servei especialitzat destinat a families amb necessitats de suport.

Actualment s’ha reconvertit en SOAF, per descriure de manera més precisa el tipus d'atencio familiar que ofereix aquest servei.

El Decret 142/2010, d’11 d’octubre, pel qual s’aprova la Cartera de serveis socials 2010-2011, inclou a l'apartat 1.2.11.1 de I’annex 1, Prestacions de la Xarxa de Serveis Socials d’Atencié Publica, el
servei d’atencié a les families (SAF) com a prestacié de la Cartera de serveis socials del Departament de Benestar Social i Familia.

La Llei 14/2010, del 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i l'adolescéncia, tracta als articles 37 i 12, respectivament, entre altres aspectes la responsabilitat en la crianga i la formacio dels

infants i també el respecte i el suport a les responsabilitats parentals.
En relacié amb el contingut de la Llei 14/2010, el model del servei d'orientacié i acompanyament a les families (SOAF) refor¢a aquests aspectes. Aixi, I'article
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12.1 disposa que “els pares i les mares tenen responsabilitats comunes en ['educacié i el desenvolupament dels fills menors d’edat. Les politiques d’atencio i de proteccio dels infants i els adolescents han

d’incloure les actuacions necessdriespera l'efectivitat de llurs drets, teninten compte que el benestardels infants i els adol estad intir lacic amb el de llurs families . En aquest sentit, tal com
recull el preambul de la Llei la, cal donar pi inéncia a l'interés dels menors i adolescerm com a valor superior de l'ordenament juridic. Tot seguit, ['article 12.2 disposa que “els poders publics
han de proporcionar la proteccio i 'assisténcia necessaries a les families perqué i bilitats . Amés, l'article 75 estableix que “les administracions publiques han de posar
en practica p d'i i6 i ibilitzacié adregats a prevenir [...] les problematiques socials que afecten la poblacié infantil i adolescent de Catalunya”. Per la seva part, l'article 103 disposa que

“els serveis socials basics han de valorar 'existéncia d'una situacio de risc i promoure, si escau, les mesures i els recursos d'atencié social i educativa que permetin disminuir o eliminar la situacié de risc
cercant la col-laboracié dels progenitors”. L 'article 104 declara que “les mesures que es poden establirun cop valorada la situacié de risc son les segiients: a) l'orientacio, l'assessorament i l'ajut a la familia.
L’ajut a la familia inclou les ions de i técnic, omic i material dirigides a millorar 'entorn familiar”.

En els darrers anys, s 'ha obert un debat a tot Europa en relacié amb ['exercicide les responsabilitats parentals en el context dels canvis socials, juridics i economics profunds que
afecten el desenvolupament de la vida diaria de les families i I'educacié dels fills i filles. Aixi, el Consell d’Europa va aprovar a finals del 2006 la Recomanacié Rec (2006)19 del Comité de Ministres per
als estats membres, sobre politiques de suport a I'exercici positiu de la crianca. Segons aquesta Recomanacié, la crianga positiva és el comportament dels pares i les mares que es basa en I'interés superior
de Uinfant, que vetlla per tenir-ne cura i perqué desenvolupi les seves capacitats, evita la violéncia, i reconeix l'infant i 'orienta d’acord amb uns limits establerts que li permetin créixer com a persona.
L'objectiu de la Recomanacié és reconéixer l'exercici de les responsabilitats parentals en una societat cada vegada més diversa i complexa, i convidar els paisos membres a crear programes i serveis de
suport a les families.

Com a concrecié a aquest servei, els darrers anys el Departament de Treball, Afers Socials i Families ha definit i concretat de manera participativa el model del servei d’orientacié i acompanyament a les
Janitis (SOAF), que ha de servir com a guia Jis que aguest serve es reguli normativament con a part del despleganent del Pla estatégic de serveis socials 2020-2024. Actualment el DSO, amb el
lideraige de la Direccié Generalde Serveis Socials, incorporaeltreballp familiarcom aobjectiu que s ’ha d’impl en tot el territori de Catalunya per mitja del SOAF.

Vinculacié amb I'Agenda 2030 i els Objectius de

L’Agenda 2030 és el nou full de ruta global per avangar cap al desenvolupament sostenible que van aprovar les Nacions Unides el 2015. Inclou 17 Objectius de Desenvolupament  Sostenible ~ (ODS),
que s’han d’assolir el 2030. El Govern de
Catalunyas'hihacompromés amb laparticipacié detots els seus departaments. EIDSO, d'acord amb aquesta directriu, visibilitza quins serveis inclosos en el Contracte Programa 2022-2025 incideixen en els

Servei d’orientacio i acompanyament a les families (SOAF): ODS 1i5

Fide la pobresa
5. Igualtat de génere
Fitxa 41. Servei comarcal de joventut

Marc competencial

Amb [I’entrada en vigor del Decret 187/1993, de 27 de juliol, de dele i6 de encies de la Ge litat en matéria de joventut a les comarques, es deleguen les competéncies d’execucié en matéria
d’instal-lacions destinades a activitats amb infants i joves. Per fer possible 'efeci llvlmt d’aquestes competéncies, se subscriu amb cada comarca un Contracte Programa (CP) en el qual s xmlnuen les
competéncies que ha d exercir el consell comarcal i que li delega la Direccié General de Joventut. Aquestes competéncies deriven de la Llei 38/1991, de 30 de de d'instal lacions

amb infantsijoves, idel Decret 16/2022, d'l de febrer, d'instal-lacions juvenils i de modij io del Regle de juvenils, aprovat pel Decret 203/2013, de 30 dejulml (DOGC niim. 8598 publicat
el 03/02/2022).

En els acords del CP amb cada consell comarcal, es recullen també la col-laboracié d'c aquesrem en /u venfuum de/cumphmenrdelDecre1267/2016 de 5 dejuliol, de les activitats d'educacio en el lleure
en les quals participen menors de 18 anys (d’ara endavant, EduLleure), aixicom les funci del seu ambit territorial en matéria de joventut que es despleguen en el

marc dels plans comarcals de joventut, d’acord amb I'article 14 de la Llei 33/2010, de I'1 d’octubre, de pl)/lflqlleA de joventut. Concretament, aquest article estableix que els ens locals supramunicipals
han devetllar perqué en els municipis del seu ambit territorial es duguin a terme, amb nivells de qualitat homogenis, els serveis i les activitats complementaries en matéria de joventut dels ajuntaments.

Amb aquesta finalitat, s’insta els ens locals supramunicipals a elaborar i aprovar plans de joventut, amb la participacié dels municipis del seu ambit territorial. Aquests plans dejoventut, denominats
plans comarcals de joventut, es recullen en el Pla nacional de joventut de Catalunya (PNJCat), amb rang de pla sectorial de coordinacio en matéria dejoventut.

També, mitjangant l'article 26 de la Llei 33/2010 esmentada, es crea la Xarxa Nacional d’Emancipacié Juvenil (XNEJ) com amitja que facilita a les persones joves el seu procés d’emancipacio. El desplegament
de la XNEJ ha implicat els ens locals de Catalunya en I'obertura de les oficines joves, enteses com a equipaments amb serveis especialitzats d’informaci xa i ipacio juvenil d'ambit .

Amb les actuacions d’aquesta fitxa es pretén garantir el d de les funcions del: lls comarcals en matéria dej , quees. elsserveis comarcals de joventut (SCJ) i els
plans comarcals de joventut (PCJ).

Objectius que s’han d’assolir

General
Garantir que tots els consells comarcals de Catalunya n’exerceixin les funcions en matéria de politiques de joventut i d'in:
SCJ.

s juvenils d’acord amb I’EduLleure, mitjancant el desplegament dels

Especifics

Els SCJ tenen per objectius:

Promoure que en els municipis del seu ambit territorial es duguin a terme, amb nivells de qualitat is, les i iries en matéria de joventut dels ajuntaments, mitjangant la
coordinacio del PCJ, el suport als municipis i la cooperacié amb aquests.

Exercir per delegacio diverses facultats executives en matéria d’instal-lacions juvenils que son competéncia de la Generalitat. Aquestes potestats executives sén: la verificacié de la legalitzacié de les
instal-lacions, I'activitat insp i lactivitat ionadora.

Vetllarpel, lii del’EduLleure, 3 finalitatestablirels elements minims indispensables relatius a la qualitat pedagogica i a la seguretat dels infants o joves participants.

Accions que cal desenvolupar

El Departament de Drets Socials

Financar els SCJ en els termes que s estableixen a I'apartat cinc.

Participar en els processos de selecci del personal técnic dels SCJ.

Acompanyar i oferir suport técnic en els p de planificacié égica vinculats als PCJ.

Posar a disposicid de I'ens localun espai virtual de recursos relacionats amb les politiques de joventut, que li permeti estar al dia de la formacid, les convocatories i les novetats que li puguin ser d 'interés.
Crear una base de dadesde recursos de lamateixa Direccié Generalde Joventutitambé d altres institucions i organismes vinculats a les politiques de joventut.

Gestionar els espais de coordinacié técnics i politics necessaris a cada demarcacio. Caldra convocar, com a minim, una taula de demarcacié una vegada I'any amb els responsables politics de joventut
dels consells comarcals, i impulsar altres espais de coordinacié estables, sectorials o territorials, que facilitin el treball en xarxa en matéria de joventut en 1’ambit nacional.

liti A

Participar de les taules técni ip q narca , sempre que el consell comarcal ho demani.

Oferir a l'ens local atencié continuada, assessorament genéric i suport técnic especific en I'exercici de I’execucio de les competéncies delegades en matéria d’instal-lacions juvenils.

Cooperar amb I'ens local en I'assessorament técnic a titulars, personal técnic facultativialtres administracions, persones o entitats i des enmatéria d’instal-lacions juvenils.

Posar a disposicié de Uens local les eines informatiques per gestionar les instal-lacions juvenils de la seva comarca i per establir icacié i cooperacié i inistratives entre aquest
i el Departament.

Vetllar perqué I'ens xerceixi les competénci enmatéria d'instal-lacions juvenils, verificar d'ofici —d acord amb les dades de qué disposa— el compliment de les ob

inspectores i prendre les mesures oportunes, si escau.

Oferir als SCJ atencié continuada, assessorament i suport técnic especific en eldesplegament de les actuacions relatives a les activitats d’EduLleure en les quals participen menors de 18 anys.
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Posar a 6 del consell [ les eines i

. pera la gestié de les visites de comprovacié i seguiment de les activitats relacionades amb I'EduLleure i per a la comunicacié
i la cooperacio interadministratives entre l'ens local i el Deparmmem

Vetllar perqué el consell I exerceixi les tasques de comprovacié isuport, iverificard ofici, d acordamb les dades de qué disposa, que aquest ha complert el nombre establert de visites
de control i seguiment deles activitats relacionades amb I'EduLleure.

L’ens local

Cofinangar els SCJ en els termes que recull I'apartat cinc.

Contractar un/a técnic/a responsable del SCJ a jornada completa i dedicacié exclusiva. S’ha de garantir que sigui un professional amb formacio i especialitzacié en matéria de joventut i categoria
assimilable a la delpersonal técnic mitja.

Contractar un/a técnic/a de suport al SCJ als consells comarcals segons s acordi. Aquest suport es preveu per a comarques a partir de 400.000 habitants. Lacantracmcmd aquevzperleev necessari, atés
elvolum elevat de professionals de joventut i d’agents implicats en les politiques d aquesta matériaque es desenvolupen a cada territori, i a les broses accions de uport i c

el consell comarcal ha de dur a terme en aquest ambit.S’ha de garantir, també, que sigui un o una professional amb formacio i especialitzacié en matéria de joventut i categoria asumxlﬂb/e ala zle[
personal técnic mitja.

Contractar una persona fe
professional serd variable en finc

que ha de ser piiblica, que exerceixi la tasca inspectora i redacti les actes i els informes técnics en matéria dinstal-lacions juvenils. La dedicacié d'aquest
de la tasca que hagi de desenvolupar a cada comarca.

Elaborar el PCJ, amb caracter plurianual.

Dur a terme accions de suport i promocio de les politiques locals de joventut, adrecades als agents de joventut (professionals i alires) de la comarca. Aquestes accions consisteixen a formar, assessorar,
generar i transferi i intercanviar experiéncies, entre d altres.

Crear espais d'interlocucid estables amb els referents de joventut municipals delseu territori, per facilitar el seguiment i Iimpuls de les accions del PCJ. Caldraconvocar, com aminim, una taulapolitica
(amb els regidors iregidores de joventut) i una taula técnica comarcal (amb els professionals de joventut) I'any.

Impulsar altres espais i mecanismes de coordinacié estables, sectorials o territorials, que facilitin el treball en xarxa en matéria de joventut entre els diferents agents de la comarca implicats en relacié
amb els objectius estratégicsdel PCJ.

Promoure la coordinacié institucional de ['oficina jove, vetllar-ne pel bon
Sfuncionament i promoure’n 'abast comarcal, d’acord amb els objectius estratégics del PCJ.

Vetllar per la coordinacio de les actuacions i els serveis que esta duent a terme ['oficina jove de la XNEJ a la comarca, convocant reunions de coordinacio cadames com a minim, en qué assisteixin tots
els professionals que hi estan implicats.

Convocar periodicament el comité técnic de I'oficina jove.

Participar en els espais d'interlocucié que preveu el PNJCat, convocats per la Direccié General de Joventut (DG.J) amb la col-laboracié de les entitats municipalistes, aixi com en altres espais de treball
compartit que es puguin promoure.

1di s

Quantales activitats que l’ens I terme, en totel ial di iu que editi, aixi com en les
de Catalunya. Departament de Drets Socials. Direccio General de Joventut”.

iles invitacions que faci, hi hade fer constar: “Amb el suport de la Generalitat

Verificar les comunicacions de posada en funcionament de les instal-lacions juvenils i de modificacié de dades registrals de les que ja estan legalitzades , uncop I'Oficina de Gestié Empresarial ha
certificat la seva inscripcié al Registre d Instal-lacions Juvenils de la DG.J.

Proposar a la Direccié General de Joventut la inscripcié al Registre d Instal-lacions Juvenils de les modificacions de dades registrals derivades de Iexecucié de les seves competéncies inspeciores i
sancionadores.
Dur a terme les inspeccions d’ofici que determina la iva, les inspeccions de comp 5 i les i jons especials que siguin necessaries; elaborar lesactes i els informes corresponents, i

trametre els requeriments, si escau.

Notificar a la Direccié General de Joventut el contingut de les i i des i els actes
pels mitjans electronics que s estableixin amb aquesta finalitat.

ratius que ha dictat d’acord amb les Les notif ions les ha d’efectuar

Incoar els expedients sancionadors d’acord amb els supdsits que preveu la Llei38/1991, de 30 de desembre, d’instal-lacions destinades a activitats amb infantsi joves, tramitar-los i, si escau, resoldrels.

Vetllar pel compliment de la normativa en matéria d’instal-lacions juvenils i assessorar-ne els titulars en cas que ho sol'licitin.

Emetre els informes relatius a les competéncies delegades que li sol licitin.

Informar i assessorar les entitats i empreses del seu ambit d'actuacio que ho sollicitin en matéria d’activitats relacionades amb I’EduLleure.

,

Fer les visites de comprovacié i seguiment de les activitats que es desenvolupenal seu territori, elaborar els informes referents a la
deriven d’aquesta normativa.

iplic que es req ixin i tramitar els documents que

Col-laborar, si cal, amb la Direccié General de Joventut o directament amb Proteccié Civil i el Centre de Coordinacié Operativa de Catalunya (CECAT) en la gestié demergéncies i incidéncies rellevants
que es produeixin durant la real i6 d’activitats relaci amb I’EduLleure.

Condicions i recursos del servei
El consell comarcal ha d’haver presentat el PCJ a la DGJ en el moment de concretar el CP. Si el PCJ caduca durant I'execucié del CP, caldra presentar- neun de nou en el termini d’un any, com a
maxim, des que finalitza la seva vigéncia..

Cada professional del SCJ financat per aquesta fitxa ’ha de contractar el consellcomarcal durant la vigéncia del CP i s’ha de fer d’acord amb la data establerta per iniciar el desplegament d’aquests
professionals.

Elstécnics itécniques del SCThan de serprofessionals de les ciéncies socials amb formacié especialitzada i experiéncia en politiques de joventut.

El consell comarcal ha de disposar dels recursos d'infraestructura i logistica necessaris perqué les persones que es contractin puguin ipar ade de les tasques
Finangament del servei

A proposta del DSO, els ens locals es finangaran per a cada un dels conceptes que es recullen a i i6, atenent les caracteris le cada comarca:

EI 100% dels costos laborals de la i6 del técnic/a resy le del SCJ, amb dedicacié a jornada completa i categoria assimilable a la del personaltécnic mitja (B20.1). Els costos de referéncia
peralacontractacié ajornada completa del técnic/a responsable del SCJ son:

Aquest modul variara en els mateixos termes que ho facin les retribucions aprovades per al personal de la Generalitat de Catalunya.

B20.1 37.393,87 €

Es preveu finangar un import fix de 24.679,95€ per cada jornada completa. La contractacio del técnic/a de suport al SCJ als consells comarcals, ha de tenir una categoria assimilable a la del personal técnic
mitja (B20.1)
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L’import a finangar esta calculat en base al 66% del modul de cost laboral actual de B20.1 (37.393,87€).
Aquest modul variara en els mateixos termes que ho facin les retribucions aprovades per al personal de la Generalitat de Catalunya.

Atribucio omica per accions de i6 i de suport als agems que intervenen en joventut en el marc del PCJ. S’inclouen les actuacions impulsades des del SCJ per al suport, promocié

i i de les politiques de joventut, adi s als agents de joventut (pro bles de politiques, entitats juvenils i persones joves ) de la comarca, i que no siguin propies de I'Oficina

Jove de I 'XNEJ ni del pmgramad "Arrelament. Aquestmodul és variableies caleula d “acordamb els intervals de poblacié jove i l'estructura de municipis a cada comarca. També es tindra en compte la
i6 que la coordinacid territorial de joventut fa sobre la trajectoria d’aquestes accions del PCJ a cada consell comarcal.

Atribucié economica per executar les des en matéria d’instal-lacions juvenils. Aquest modul preveu la dedicacic del permmzl facultatiu necessdria a cada comarca, que varia segons

el nombre d’instal Iauom que hiha, les altes que es produeixen anualment i elvolum de ['activitat de control d’instal-lacions no i L’ omica del DSO es basara en aquests barems,
-l hi una estir 6 de i dietes vinculats a les inspeccionsprevistes.

Atribucio bmica per verificar el lii de la lacio de les activitats relacionades amb I'EduLleure. L estudi de costos té en compte el nombre i el tipus d’accions que s’han de dur a terme a

cada comarca, aixi com els canvis en les normatives aplicables que es preveuen. Es calcula un finangament variable a cada comarca atenent els desplagaments i les dietesvinculats a les visites de
seguiment previstes.

Les despeses d’aquesta fitxa es podran justificar amb I'import finangat pels capitols I, Il i 1V del pressupost de l'ens local. S acceptara la justi i6 de dietes i despl vinculades a les accions del
Servei Comarcal de Joventut que son objecte de finan¢ament d’ aquesta fitxa.
Cada técnic/a de joventut finangat, aixi com la figura del facultatiu que exerceix les potestats executives en matéria d'instal-lacions, p, s’hauran de contractar com a personal propi (capitol I)

del consell comarcal, de manera estable durant la vigéncia del CP'i -~ segons la data d’inici del desplegament que s ‘acord:.

En el cas, que aixo no sigui possible, serd necessari informar a la coordinacid territorial de Joventut corresy del p ige fins a un maxim del 100% de la i6 externa (sub
per tal que l'autoritzi i es realitzi durant el termini més breu possible.

Avaluacié

Els indicadors vigents queden recollits a I'aplicacié ISocial.

Pla d'implantacié

Es dona continuitat a la contractacié dels técnics i técniques de joventut responsables dels SCJ, a fi de desplegar-ne les funcions a tots els consells comarcals de Catalunya, i se n equipara el financament
al 100% del cost amb els moduls que estableix el DSO en el marc del CP (modul B20.1).

Durantlavigénciadel CPes preveu litzar el calcul de costos per executar les competéncies delegades en matéria d’instal-lacions juvenils i per verificar el compliment de la regulacié de les activitats
relacionades amb I'EduLleure. Aquesta actualitzacié s’ha de fer constar en I'atribucié economica variable de cada SCJ.

Normativareguladora

Llei 38/1991, de 30 de desembre, d’instal-lacions destinades a activitats amb infants i joves.

Decret 187/1993, de 27 de juliol, de delegacio de éncies  de  la Generalitaten matéria de joventut a les comarques.

DECRET 16/2022, d'l de febrer, d'instal-lacions juvenils i de modij i6 del Regle de Jjuvenils, aprovat pel Decret 203/2013, de 30 de

Juliol (DOGC niim. 8598 publicat el 03/02/2022).
Llei 33/2010, de I'l d’octubre, de politiques de joventut.
Decret 90/2013, de 29 de gener, pel qual s 'aprova el Pla nacional de joventut deCatalunya 2011-2020.

Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d'educacié en el lleure en les quals participen menors de 18 anys.

Vinculacié amb I'’Agenda 2030 i els Objectius de

L’Agenda 2030 és el nou full de ruta global per avangar cap al desenvolupament sostenible que van aprovar les Nacions Unides el 2015. Inclou 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS), que
s’han d assolir el 2030. El Govern de Catalunya s’hi ha compromés amb la participacié de tots els seus departaments. EI DSO, d’acord amb aquesta directriu, visibilitza quins serveis inclosos en el
Contracte Programa 2022-2025 incideixen en els ODS:

1. Fide la pobresa

4. Educacit de qualitat

8. Treball digne i creixement economic

16. Pau, justicia i institucions solides

Fitxa 42. Oficines joves per a I'emancipacié juvenil

Marc competencial

Segons ['article 142 de I'Estatut d’autonomia de Catalunya, correspon a la Generalitat la competéncia exclusiva en matéria de joventut, que inclou, en tot cas, el disseny, I'aplicacio i I'avaluacié de
politiques, plans i programes destinats a la joventut.

El Pla nacional de joventut de Catalunya (PNJCat) és el marc égic per les de joventut al nostre pais, amb la finalitat de facilitar el procésd’emancipacié juvenilifomentar
elprotagonismeilaparticipacio de les persones joves en la construccio del seu projecte de vida i la seva incidéncia en la societat.

El PNJCat determina que Generalitat de Catalunya, el mon local i el conjunt del movimentjuvenilorganitzat sén els encarregats de desenvolupar-ne els objectius, dur- los a terme i treballar per assolir-
los. L’Administracio local hi té una funcié destacada, ja que, a partir dels principis de proximitat i subsidiarietat, les politiques de joventut han de respondre a les necessitats i als projectes de la gent jove; a
més, el contacte directe que té amb les persones joves i la seva realitat permet dissenyar solucions més ajustades al seu context immediat.

La Llei 33/2010, de 1’1 d’octubre, de politiques de joventut, crea la Xarxa Nacional d Emanclpaclojuveml (XNEJ) i estableix que, per fer-ne el desplegament al termort la Duerao General de Jovemm
(DGJ) ha de disposar d’oficines joves (OJ) com a eines per gestionar la lexitat i la di itat de les politi de joventut arreu del pais, amb criteris d’interi
Les OJ tenen l'objectiu d’esdevenir el referent per als joves i oferir-los 'atencié integral necessaria per al desenvolupament personal i social, a més de contribuir, de manera deadtda al seu procés
d’emancipacio.

La XNEJ ha elaborat, en col-laboracié amb els referents professionals de les OJ i dels punts d'informacié juvenil, un document marc que inclou orientacions per fer-ne el desplegament. Es tracta del
Catdleg de serveis de la XNEJ, que determina el funcionament comii i els requisits técnics minims per garantir la qualitat en 'atencié a la persona jove, per a la transformacio social i per a la inclusic.

g P liti

Objectius que s’han d’assolir

General

Millorar els processos. d’ emnnupmm i de transicio juvenil des d'un enfocament integral de larealitat de les persones joves, mitjan¢ant el desplegament de les OJ de la XNEJ, com a
serveisd’i 2 i d’abast comarcal a tot el territori catala.

Especifics
Les OJ de la XNEJ tenen els objectius segiients:

Orientar, cionar eines i égies per analitzar i comprendre la realitat de la persona jove i per prendre decisi itj D'atencié p.

necessitats idhiduals | ' grupals

integral i ad. la a les

Participar en la transformacié digital de I’ Admini: i6 publica en l'ambit de les politiques de joventut.
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Contribuir a evitar la reproduccid de les desigualtats ia p Pequitat.

Accions que cal desenvolupar

El Departament de Drets Socials

Finangar I'ens local en els termes que determina I’apartat corresponent.

Establir i actualitzar el Cataleg de serveis de la XNEJ, aixi com els criteris de desplegament operatiu de la qualitat de I'atencid jove a la XNEJ.

Posara disposicio de les OJ una cartera de serveis de la Direccié General de Joventut i I'Agéncia Catalana de la Joventut amb els recursos formatius i de suport de la XNEJ.

Proposar, facilitar, acompanyar i dinamitzar tant els projectes o programes com el treball en xarxa de les OJ amb altres agents que intervenen en l'emancipacio de les persones joves.

Facilitar espais col-laboratius presencials i digitals per a la gestié interna i la informaciéde la XNEJ.

Proporcionarla imatge grdfica ic i iva de la XNEJ, mitj el Manual d’ii ativa de la XNEJ.

Instal-lar la imatge corporativa de la XNEJ als equipaments on s ubiquen les OJ.

Ferdifusioipublicitatdeles OJidels serveis q i it elportal de recursos digitals de la Direccié General de Joventut i I’Agéncia Catalana de la Joventut (ACJ).

Impulsar els organs de gestié de les oficines joves.

L’ens local

Prestar serveis d’atencid integral a les persones joves per detectar del jovent, gestionar la informacié i co i6 i les accions formative:
en relacié amb els ambits d’actuacié de I'emancipacié juvenil, segons els esrandanis del Cataleg de serveis de la XNEJ i els processm que descriu la Guia per al desplegament operatiu de la qualitat
de I'atencié jove.

Establir un pla d’actuacié anual (PA4) de '0J en el marc del pla Idej p Aquests hauradepresentar, d’acord amb eldocument estandarditzat i els canals, que posi a disposicio
la Direccié General de Joventut a partir del 2024. Aquest pla s'haura de presentar un cop estigui aprovat pel Comel! gestor.

Participar del Consell Gestor de la OJ, aixi com exercir les funcions d’aquest que estableix el “Cataleg de serveis de la Xarxa Nacional d’Emancipacio Juvenil
Participar del Comité Técnic de la OJ, aixi com exercir les funcions d’aquest que estableix el “Catdleg de serveis de la Xarxa Nacional d’Emancipacié Juvenil.

Ubicar les OJ en un equipament de la capital de la comarca, sens perjudici que I'6rgan competent en matéria de joventut de la Generalitat de Catalunya
n’autoritzilaubicaciéen un altre municipi de la comarca. Els equip han de tenir les caracteristiques que defineix el Cataleg de serveis de la XNEJ.

Dissenyar i desplegar accions de foment de ['accés del jovent al'Administracio piblicaper mitja d’eines i entorns digitals.
Dissenyar i desplegar accions per facilitar l'accés als tramits administratius que han defer les persones joves.

Dissenyar i desplegar accions per difondre noves eines de comunicacio.

Emprarla imatge grdfica identificativa de la XNEJ amb tots els seus elements de difusio.

Utilitzar i mantenir la imatge grafica identificativa de la XNEJ als equipaments on s ‘ubiquen les OJ i, si escau, icar a la DGJ qual: ! itat de millora o substitucio de la imatge grafica per
deterioramento canvid ubicacié de I'OJ.

Inscriurel 2fan | sonesusuariesdel’OJ alregistre quela DGJ facilitaa la XNEJ.

Garantir 'abast comarcal de 1'OJ amb el treball en xarxa amb tots els municipis de la comarca mitjangant d’accés als serveis d 'emancipacio juvenil al conjunt del territori.
Establir mecanismes de treball en xarxa amb els professionals de joventut i d’altres arees que hi tinguin relacié en I'ambit dels serveis d’emancipacio de I'OJ.

Col-laborar i dinamitzar 'accés dels diferents punts d’informacio juvenil de la comarcaa la cartera de serveis de la XNEJ.

Constituir un consell gestor, de composicid paritaria, que tingui un maxim de sis persones, amb dos rep de cad de les administracions gestores de I"OJ Aquest consellgestor had exercir
les fincions deseguiment de I'oficina is*ha de reunirde manera ordindria, com a minim, un cop l'any. La presidénci a la pers pre: de la Direccié General de Joventut, que és titular
de la coordii 6 ial de joventut 72 i la que ha de convocar les reunions. El consell gestor distribuira leajum ions per a cada ens locals participant.

Constituir i convocar periodicament durant I'any un comité técnic, que ha d’estar formatper repi técnics de cad. deles administracions de 1'OJ. Al de les funcions d’aquest organ sén
el seguiment del pla d’actuacié de 1'OJ, el seguimentdel sistema dindicadors, la preparacié de la de i0i ialsperal 1l ialt q laci amb el i ordinari

de I'equipament.

Condicions irecursos del servei

Poden accedir al| els consells iels aj de icipis que siguin capitals de comarca i que presentin les caracteristiques i els requisits segiients:

Les OJ perales quals 'ens local demani finan¢ament per mitja d’aquesta linia han de constaren el “Registre de Serveis d'Informacié Juvenil de Catalunya”. Aixi mateix, han de complir les caracteristiques que
defineixel Cataleg de serveis de la XNE.J.

L’0J ha de disposar del nombre de professionals que estableix el Cataleg de serveis de la XNEJ, que és variable segons el total de poblacié jove a la qual s adreca cada OJ, d'acord amb els blocs que
defineix el Cataleg. Aquests professionals sén Uinformador/a juvenil ble, I'i dor/a juvenil i I' . Les OJ que no disposin de la total dedicacié dels professionals que preveu el
Catdleg en el moment de signar el Contracte Programa han de tenir

aquesta dotacié quan finalitzi la vigéncia del Contracte Programa (CP). En qualsevol cas, els ens locals beneficiaris han de garantir una dotacié de recursos humans minima a 1'0J en la justificacié
anual, que ha de ser proporcional al financament que s'hi adjudica.

Les ions d’aquest i s’han d’ en el pla comarcal de joventut i, si escau, en el pla local de joventut de la capital de comarca implicada. Aquests plans han de ser vigents durant el
CP i cal que s’hagin presentat en el moment de concretar-lo. En cas deno tenir el pla vigent, poden accedir al CP els ens locals que estiguin en procés d’elaborar- ne un de nou. En aquest cas, el nou pla,
aprovat pel ple de 'ens local o organ equivalent, s'ha d’adre¢ar a la DGJ abans que finalitzi I'any en curs. En el cas que l'elaboracié d’aquest es perllongui més enlla d’aquesta finalitzacio, caldra
presentar un certificat aprovat per junta de govern o organ equivalent, on s 'indiqui quin és el procés d’elaboracio, la metodologia i la data prevista d 'aprovacio, que no ha de superar I'any de finalitzacié
de l'actual CP.

.

Els ajuntaments dels municipis que son capitals de comarca menors de 20.000 sque siguin b iaris del fi per a OJ, n’han de tramitar la sol-licitud i la justificacio corresponent
mitjancant el consell comarcal de referéncia. Aixi mateix, s'ha de formalitzar un conveni entre ambdos ens locals per establir les bases de la col-laboracic.

L’ens local beneficiari ha de cofinangar un minim del 10% del pressupost del programa (el pressupost de lens local per a I’OJ ha de superar un minim del 10% de 'import que finangaCP).

Finangament del servei

Conceptes

El financament a les OJ s estableix en fincié de la suma de costos laborals previstos i d'una variable associada a I'abast comarcal. L 'import per a cada O.J parteix del calcul d aquests dos conceptes segons
els territoris i el 2022 es financa un minim del 35% d’aquests costos.

Costos laborals del personal necessari a les OJ: i dor/a juvenil, i ador/a juvenil
Es parteix del calcul del personal minim de les OJ d’acord amb el que estableix o Cataleg de serveis,enint en compe els blocs segons el volum de poblacid jove de cada comarea:
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Serveigeneralista d'informacid juvenil.
Un servei especialitzat com a minim. Quant a la dedicacié del personal en aquest tipus de servei, se’n fa una valoracié mitjana aproximada.

Informaci generalista

Servei especialitzat

[Bioc 1 B 15
Bloc 2 2 1
Bloc 3 15 1

[Bioc4 15 05
Bloc 5 1 05

Actuacions del servei relacionades amb I'abast comarcal de les OJ, amb una atribucié economica variable segons el nombre de municipis de cada comarca, en els ambits d'actuacié atribuits a les OJ com
s6n ocupacié juvenil, salut, educacio, habitatge, cultura imobilitat internacional, tal i com es desenvolupa en el “Cataleg de serveis de la Xarxa Nacional d’Emancipacié Juvenil”.

= Moduls

Els costos de referéncia per a la contractacié de cada professi de les OJ son:

Categoria assimilable:
Informador/a juvenil Informador/a juvenil responsableAssessor/a

C14 29.110,97 €

B20.1 37.393,87 €

A hora daplicar aquests costos a cada bloc (apartat 5.1), cal tenir en compte elscriteris segiients:

A21 41.946,10 €

En els blocs amb 2 professionals per al servei d informacié ista, hi ha d’haver 1 in or/a juvenil i I informador/a juvenil le. Sies
Jjuvenil i 0,5 informador/a juvenil responsable. Si només es requereix 1 professional, es compta com a informador/a juvenil responsable.

quereix tenir-ne 1,5, hi ha d’haver 1 informador/a

En el cas del servei especialitzat, el cost total es calcula multiplicant directament elnombre de personal previst (assessor/a) pel seu cost, d’acord amb el quadre de I'apartat 5.1.

Aixi doncs, el cost de contractacio del personal técnic de les OJ segons els blocs correspon als imports segiients:

% Costdel personal técnic
[Bloc 1 129.423,95 €
Bloc 2 108.450,90 €
Bloc 3 [03.895,44 €
Bloc 4 72.922,39 €
Bloc 5 [60.083,98 €

Aquests costos per categories laborals poden variar en els mateixos termes que hofacin les retribucions aprovades per al personal de la Generalitat de Catalunya.

= Justificacié economica

Els ens locals han de presentar la justificacié economica corresponent dins el termini que estableix el Contracte Programa. Caldra justificar el 100% del pressupost informat i signat al Contracte
Programa.
Les despeses que es poden justificar permitja d aquesta fitxa son les corresponents als capitols I, II (amb la possibilitat de subcontractacid fins al 100%) i IV del pressupost de Uens local (aj i consells

comarcals), a fi de respondre a les despeses del personal contractat per dur a terme els diferents serveis, a les despeses ordindries de funcionament de 1'0J, a les de les activitats, o a les transferéncies
corrents als ens locals que participen en aquesta fitxa.

Avaluacié

Els indicadors vigents queden recollits a Iaplicacio ISocial.

Pla d'implantacié

Cal vetllar per consolidar el desplegament territorial de les OJ que defineix el Cataleg de la XNEJ, d'acord amb les revisions oportunes que s ‘esdevinguin durant el periode 2022-2025.
Normativa reguladora
Llei33/2010, de 'l d’octubre, de politiques de joventut.

Decret 90/2013, de 29 de gener, pel qual s 'aprova el Pla nacional de joventut deCatalunya 2011-2020.

Vinculacié amb I'’Agenda 2030 i els Objectius de Desenvolupament Sostenible
L'Agenda 2030 és el nou full de ruta global per avangar cap al desenvolupament sostenible que van aprovar les Nacions Unides el 2015. Inclou 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS), que
s'han d’assolir el 2030. El Govern de Catalunya s’hi ha compromés amb la participacié de tots els seus dep . EI DSO, d’ b aquesta directriu, visibilitza quins serveis inclosos en el
Contmwe Programa 2022-2025incideixen en els ODS:
1. Fide la pobresa
4. Educacié de qualitat
8. Treball digne i creixement economic
16. Pau, justicia i institucions solides
Fitxa 43. Desplegament de politiques locals de joventut

Marc competencial

Segonsarticle 142 de 'Estatutd’ iade Catalunya, correspon a la Generalitatla éncia exclusiva en matéria de joventut, que inclou, en tot cas, el disseny, Uaplicacid i 'avaluacié de politig
plans i programes destinats a la joventut.

El Pla nacional de joventut de Catalunya (PNJCat) és el mare estratégic per de ipar les politiques de joventut al nostre pais, aixi com Uinstrument per coordinar-les interadministrativament. El
PNJCat determina que la Generalitat de Catalunya, I'ambit local i el conjunt del moviment juvenil organitzat son els encarregats de -ne els objectius, dur-los a terme i treballar per assolir-
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los. L 'Administracié local hi té una funcio destacada, ja que, a partir dels principis de proximitat i subsm’mnetat les politiques de. jovenrut han de respondre a les necessitats i als projectes de la gent jove;

a més, el contacte directe que té amb les persones joves iamb la seva realil i alseu contextij
Al seu torn, la Llei 33/2010, de I'l d’octubre, de politiques de joventut de Catalunya, recu[/ les funcions dels ens locals. Per a I'ambit municipal es descriuen les actuacions zomp[emenmrxe: que ctz[
desenvolupar en matéria de joventut per implementar les politiques de joventut des de la proximitat (article 13). Pel que fa a I'ambit supramunicipal, se centren en ['assisténcia i la coop i6 als icij

que han de vetllar perqué es duguin a terme en el seu ambit territorial, amb nivells de qualitat homogenis, els serveis i les activitats complementaries en matéria de joventut dels ajuntaments (article 14).
Tms dos agents han d’elaborar plans en matéria depahllquex dejovenlu! que poden ser d’ambit supramunicipal o municipal. En el marc del PNJCat, aquests plans s’han anomenat plans locals de joventut

consol o plans comarcals de joveniut (promoguis per consells comarcals).
Am mateix, la Llei 33/2010, de I'l d'octubre, de politiques de joventut, defineix els serveis, il totesles i les admini: i iblic les entitats de I
idemanera inuada, i queestan inades a satisfer les nec J de les persones joves pel que fa a I'emancipacio i la participacio. S entenen per joves el conjunt de persone: d’entre 16 i
29 anys, llevat de les excepcions que s 'estableixin per a politi de joventut  que amplien el rang d edat (dels 12 als 35 anys).
Totesles politiq impul. tfitxas han de egons | i litats de les persones joves de cada territori, mitjancant els plans locals i comarcals dejoventut (PLJiPCJ), que
es, fonamenr@n enunaandliside la realitatjuvenil i el seu context.
Objectius que s’han d’assolir
= Generals
El Contracte Programa (CP) 2022-2025 és una eina clau per desplegar les politiques de j I’ambit local, especialmentpel quefa a la promocié de politiques de proximitat a les persones joves. Aquest CP

es perfila en el mateix moment en qué s ‘esta donant

forma al nou PNJCat, per mitja d 'un procés de treball amb el conjunt d’agents implicats. En el marc d’aquest procés, s estan definint nous plantejaments per a les politiques de joventut per poder oferir una
resposta millor a la realitat actual de les persones joves.

Aquests plantejaments impregnen, en bona part, les po/mqm que esvolen impulsaren I’ambit local els propers anys.

En aquest sentit, amb aquesta fitxa es preveu p de les politiques locals de joventut, amb una atencié especial a la diversitat territorial de Catalunya i a les necessitats de les persones
Jjoves en l'actualitat.

Especifics
La fitxa es concreta en un conjunt de programes i serveis adaptats als diferents territoris per mitja de dues estratégies o linies de finangament, per a cada una de les quals s 'identifiquen els objectius especifics
corresponents.

Programes i serveis juvenils
Técnics/técniques de joventut compartits

Programes i serveis juvenils

Agquesta linia de, promou el desp dep s 0 serveis juvenilsdeproximitat, encoherénci IPLJiel PCJdecadaterritori, sempre que responguin a un o a més d’un dels objectius
segiients:
Promoure la participacié i I'autonomia de les persones joves, aixi com els processos d experi i6ip i6 cultural.

Millorar els processos vitals de les persones joves i abordar els diferents aspectes i moments de la vida més enlla de les logiques sectorials i especialitzades.

Reduir I'impacte deles desigualtats per edat, sexe, classe social, territori, diversitat funcional i origen, i incidir en situacions de vulnerabilitat de les persones joves.

Técnics/técni dej tits
A partir de la funcié dels consells wmarcals d’assisténcia i coop i6 als icipis del seu ambit territorial en matéria de joventut, aquesta linia de finangament promou la contractacié mancomunada de
professionals de joventut entre el consell comarcal i els ajuntaments de la seva comarca amb poca capacitat per contractar-los per si sols, preferentment de municipis de fins a
5.000 habitants. L ‘objectiu que s had ‘assolir és el seguenl
wilitarla i6 d estructure: proximitatals joves per desplegar programes i serveis juvenils.

Accions que cal desenvolupar
= ElDepartament de Drets Socials
Programes i serveis juvenils

Finanar Uens local en els termes que s'estableiven a [l'apartat  corresponent,

Acompanyar i oferir suport técnic en els p; de planificacié égica vinculats al PLJ i PCJ, aixi com dissenyar i desplegar el
programa o servei per al qual es rep finangament en el marc d’aquesta fitxa.

Posar a disposicid de Iens local un espai virtual de recursos per a les politiques de joventut (hitp://ej  gencat.cat), amb itat sobre formaci, convocatdries i novetats que li pot interessar.

Facilitarlatransferénciade i il'i idexperiénciesentre els ens locals de diferents ions que P i serveis juvenils en el marc d’aquesta fitxa.

Gestionar, en el marc del PNJCat, els espais de coordinacid técnics i politics necessaris a cada demarcacio.

Tecni iques dej tits

Finangar I'ens local en els termes que s estableixen a I'apartat corresponent.

Acompanyar i oferir suport técnic en els processos de ificacio i imple i del pi de técnics i técni de joventut comp

= L'enslocal
Programes i serveis juvenils
Mitjangant aquesta linia es pretenen finangar programes o serveis juvenils en coheréncia amb el PLJ o PCJ vigent a cada territori beneficiari. Els programes o serveis juvenils pels quals s’acordi el
finangament amb cada ens local han de respondre a un dels eixos segiients de les politiques de joventut:
Dinamitzacié, cocreacié i promocié cultural
Projectes de vida i emancipacions
Inclusié social i equitat
Politiques integrals de joventut

Arrelament dels joves a I'entorn rural

Dinamitzacio, cocreacio i promocié cultural

P o is; ils (espais o casals dejoves) perdii itzar la gent jove perqué facin activitats i projectes de manera autonoma, aixi com per educar en la participacio, implicar el jovent en els afers
col-lectius i wsua/xtmr la participacié juvenil. En aquest sentit, s'ofereixen espais, recursos i accions en el marc d'un projecte socioeducatiu adregat a les persones joves, a fi d'afavorir-ne la igualtat
d’oportunitats com a ciutadans de ple dret.

En aquestes actuacions cal incidir en les condicions perque hi participin les persones joves: voler (motivacio), poder (espais) i saber (coneixements, habilitats i actituds). Aquestes actuacions poden ser de
dinamitzacié juvenil (espai de trobada i relacio, programacio d’activitats formatives i de lleure, etc.) i de suport (eines i recursos per a entitats i col-lectius juvenils).

Processos participatius i espais de dialeg entre I'Administracié i les persones joves per i -ne la capacitat d’incidéncia en les politi ibligues que les poden afectar. Les persones joves hihan

de poder participar amb logica de procés, més enlla d activitats puntuals. S'hi inclouen, també, accions per impulsar noves eines de icacid i processos participatius en linia.

Programes de promocié cultural com a eina de desenvolupament
social. En conjunt es recullen accions que promoguin la participacié cultural de les persones joves que tinguin incidéncia en el seu entorn, - que les empoderm com a agents culturals critics, tant des de la
vessant del consum com de la creaci6, amb una atencio especial als col-lectius que estan en una situacio 7 ida i des d’una persy ia.

Competéncies i usos en I'entorn digital. Accions de formacid i capacitacié en competéncies digitals i accions que fomenten la creacid critica de continguis digitals de les persones joves.
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Projectes de vida i emancipacions

Programes de promocio de la igualtat d’oportunitats en el procés educatiu de les persones joves. Actuacions que contribueixen a I'éxit educatiu i promouen la igualtat d’oportunitats d’accés al procés
educatiu, mitiangant el treball en xarxa entre tots els agents que formen la comunitat educativa.

Programes per impulsar la incorporacié laboral de qualitat de les persones joves. Accions destil especi a facilitar una incorp i6 laboral de qualitat i amb unes condicions dignes, aixi com
eines per a les persones joves perqué puguin afrontar la precarietat que hi ha en aquest aspecte.

Programes de suport a projectes d’economia social i solidaria (ESS). Actuacions de suport a I'ESS que contribueixin a avangar cap a una economia socialment sostenible, amb nous models productius i
d’organitzacié empresarial de caracter innovador i inclusiu, per mitja de diferents formules, com ara el suport economic, el suport formatiu i el treball en xarxa amb agents del sector.

Programes per millorar ['accés de les persones joves a ’habitatge. Actuacions que, per mitja de diferents formules, tractin d’incidir en el mercatien lespolitiques locals d’habitatge per donar prioritata
aquest col-lectiu, posant el focus en els models alternatius d’accés i tinenga de ’habitatge.

Programes de promocié de la salut. Actuacions de promocié de la salut de les persones joves mitjangant les habilitats per a la vida i la gestié emocional dels joves. Aquests programes o projectes han
d’anar destinats a les persones joves, tot i que també és important treballar des de factors ambientals o d’entorn, per exemple, amb families, centres educatius, clubs esportius, etc.

s per la mobilitat i i P s de suport i p a la mobilitat i ional de les persones joves, tant de I'ambit laboral com educatiu, de lleure, d’oci alternatiu
i de vo/:mmrmtmz ial, posantelfocus enlaparticipacio de les persones joves amb una situacio desafavorida.

Inclusié social i equitat

Accions perpromoure laigualtat perrad de génere o sexe. Programes per incorporar la perspectiva de génere, accions de formacié i capacitacié en matéria de génere i LGBTI i accions de prevencié de les
violéncies masclistes i LGBTI- fobiques.

Programes de promocié intercultural. Accions per facilitar la interaccié positiva entre persones i col'lectius joves amb referents geografics, culturals i identitaris diversos; mecanismes per garantir una

par uclpacm culluralment diversa; i accions de sensibilitzacio en

interci ( cisme, i de la diversitat, identi) i0 i lluita contra les discriminacions) amb persones joves.

Actuacions per promoure la igualtat de persones joves amb diversii i Formacio i itacié entorn de la di le de slgnes o d ‘altres), mecanismes per afavorir la

participacio segons la diversitat, ional i accions de ibilitzacié respecte a la diversitat funcional amb persones joves (re i nt de la diversitat, i6 i lluita contra les discriminacions).

Accions per aplicar la perspectiva i i i per visuali en positiu la diversitat juvenil. Es poden concretar en I'avaluacié i la revisié de determinats programes o serveis juvenils des d’un
. N . IEN N

6 de les persones joves als mitjans de comunicacio, entre d’altres.

Inerabilii

Accions per generar un vincle socioeducatiu amb les persones joves que estan en una situacio de més els if i serveis juvenils.

Politiques integrals dejoventut

Serveis d'informacié, orientacioé i assessorament juvenil. Serveis d’ambit municipal per facilitar que la persona jove adquireixi més capacitacio, tingui més accés a recursos, més llibertat d’eleccié i, en
definitiva, més autonomia i una situacié d’igualtat d’ oportumrats en 'area sobre la qual ha rebut I'atencié. Es concreten en diferents actuacions (presencials o virtuals), que poden ser d’informacio,
d’orientacié, d’as ament démic, laboral, d’ i i empi doria, de mobilitat i ional, d’habi; de salut, etc.), de formacio i acompanyament. També es preveuen accions de
dinamitzacié de la informacio.

Programes que combinen la intervencis en els diferents eixos de les politiques de joventu exposats, per incidir en la realitat juvenilsegons la interrelacio entre aquests eixos. Aquestes actuacions s"han
d articular apartirde plantej dexarxa icoordinacié transversal. S'hi poden incloure projectes d’equipaments o serveis juvenils que despleguen actuacions en diferents eixos, aixi com programes de
caricter generalista que contribueixen, amb clavedat, al conjunt dobjectius de la linia de financament,

Pel seu taranna transversal, aqui també es recullen programes que pi in el consum ide proximitat, baix en carboni, aixi com el residu zero i I'economia circular, entre les
persones joves i també en els equipaments i serveis juvenils. A més, s hl inclouen les accions que promoguin la reduccié i el calcul de la petjada ecologica en I'organitzacié d’actes, serveis i programes en
matéria de joventut.

Arrelament de les personesjoves al’entorn rural
P s que ibueixen al dels municipis petits i rurals des de la perspectiva de les persones joves. Es concreten, d'una banda, en actuacions que milloren el vincle dels joves amb
el seu entorn i entenen hz identitat del lIoL com a eina de desenvolupament local i, d’altra banda, en actuacions que posen en valor el dinamisme i la innovacio que aporten les persones joves per fer front

als reptes i les que esp en relacié amb els municipis petits i rurals.

Técnics/técnie dej partits

Contractacio de de joventut compartits amb una ia laboral a la de técnic mitja.

Coordinacio de les funcions dels professionals de joventut contractats. Les funcions d’aquests professionals s’han acordat amb els municipis on es presten els serveis i, segons les necessitats que s’hi
identifiquin per a cada cas, es concreten en les segiients:

Elaboracié i seguiment de plans locals de joventut.

Coordinaciédeld dep iserveisjuvenils, vetllantperlaparticipacié delespersonesjovesidelsdi agents implicats.

Dinamitzacié de la gent jove del municipi i suport a les iniciatives juvenils.

Tasques d’informacio i orientacio adregades a les persones joves.

Cofinangament dels costos de i6 de técnics/técnic de joventut compartil

Condicions i recursos del servei

Programes i serveis juvenils

Poden accedir al finan¢ament per a aquesta linia els ens locals que inales ¢ istiques i requisits segtieni

Disposar d'un PLJ vigent de caracter plurianual. Cal haver presentat aquest PLJilaseva aprovacio pel Ple municipal (o per’6rgan equi ) ala Direccioé General de Joventut (DGJ), en elmoment en qué es

concreti el CP. En cas que aquest pla caduqui durant la vigéncia del CP, s'ha de presentar el nou PLJ i la seva aprovacié; per fer-ho s ‘estableix un termini d’un any a comptar del moment en qué deixa de
ser vigent.

En cas de no tenir el PLJ vigent en el moment de signar el CP, poden accedir al CP els ens que estiguin en procés d'elaboracié d’un nou PLJ, sempre que acreditin que es troben en aquesta situacio. En
aquest cas, el nou PLJ, aprovat pel Ple o per I'6rgan equivalent, s'ha de presentar a la DGJ abans de finalitzar I'any en curs. En el cas que I'elaboracié d'aquest es perllongui més enlla d’aquesta
finalitzacio, caldra presentar un certificat aprovat per junta de govern o érgan equivalent, on s'indiqui quin és el procés d’elaboracio, la metodologia i la data prevista d'aprovacio, que no ha de superar
I'any de finalitzacié de l'actual CP.

Disposar d'un servei de joventut per coordinar i desplegar el PLJ. El PLJ ha d’identificar la dotacié de personal que forma part del servei de joventut a {'apartat de recursos, recollint també els

de joventut compartits si disposen d’aquest professional al seu servei.
Per accedir al | de p darrel de les persones joves a I'entorn rural, no cal complir els requisits a, b i c. Els aji de icipis que tinguin fins a 2.000
habitants) amb els quals s ucordz aquest | hauran de presentar un programa conjuntamb el consell comarcal de referéncia, que haura d@ s@r caherent amb la diagnosi i els objectius del PCJ
corresponent.
Per accedir al finangament d'un servei d’informacio, ori ioi mentjuvenil sthade alregi: ialdela XNEJ,

d’acord amb la normativa vigent.

Presentar, en eltermini corresponent, la descripcio delp aoservei per al qual es proposa finangament, d'acord amb el formulari estandarditzat de la DGJ. Cada ens local ha de presentar un tinic
programa o servei en el mare d’un dels cinc eixos de politiques de joventut que s han identificat. S’entén que aquest programa o servei pot evolucionar durant els anys de vigéncia del CP i, per tant, es
poden produir canvis en les activitats i en la metodologia que es descriguin al principi, sempre que siguin coherents amb els objectius del programa o servei i del PLJ o PCJ. En el cas que es producixin
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canvis significatius, s 'han de notificar a la coordinacié territorial de joventut de referéncia i s’han d’exposar en el marc de la justificacio técnica.

Els ajuntaments de municipis de menys de 20.000 habitants es poden beneficiar d’aquesta linia de, en col'laboracié amb el consell comarcal o itat de referéncia. Aquests
hauran d emetre la justificaci corresponent al consell comarcal i/o itat, el qual I'hauri de icar al DSO mit els formularis de justificacié economica i técnica establerts. Previacord
amb els municipis implicats, s permetra que sigui el consell comarcal o mancomunitat qui proveeixi el Programa d’Arrelament. Aquest sera qui haurd d emetre la justificacié mitj els formulari

de justificacio establerts.

Els aji o i iaris han de L com a minim, en un 10% el pressupost del programa o servei juvenil que s estableixi (el pressupost ha de ser, com a minim, un 10% superior
al finan¢ament rebut per a aquesta linia).

Técnics/técniques de joventut compartits
Els P i b

Isi qualss acordielfi per a aquest concepte han de complir les condicions segiients:
ues acreditilaparticipacid dels aj b iaris delacomarca, que preferentment han de ser de municipis que tinguin fins a 5.000 habitants. S "haura de formalitzar un conveni (o instrument juridic
P 'p que pref q 81 J J!
quivalent) entre aquests aji i el consell comarcal respectiu de ['ens local a fi d’establir les bases de la col-laboracié.

Que els municipis als quals presta servei cada técnic compartit de joventut tinguin — un maxim d 'aproximadament 10.000 habitants en el seu conjunt.

Que aquests municipis disposin d'un PLJ vigent (presentat a la DGJ) durant el CP o bé participin del Programa d’arrelament de les persones joves al mén rural en el marc dels PCJ.

Que aquests aji participin en el cofi per el técnic/a compartit de joventut que els correspon.

Que cada técnic/a de joventut finangat pel programa es contracti, preferentment, com a personal propi (capitol 1) del consell comarcal o mancomunitat de manera estable durant la vigéncia del CP i
segons la data d’inici del desplegament que s’acordi. En cas que aixo no sigui possible, sera i informar a la dinacio territorial de Joventut corresponent, del percentatge fins a un maxim del
100% de la i externa (subc i6) , per tal que I'autoritzi aquesta contractacié, i es realitzi durant el termini més breu possible.

S'estableix que els técnics/técniques de joventut compartits han d’estar s amb la categoria laboral assimil a la de técnic mitja.
Tanmateix, per als casos en qué hi hagi professionals contractats amb aquesta funcié amb categories inferiors, s 'estableix un periode de transicio de dos anys per poder aplicar aquest requisit. Per tant, la
categorialaboralassimilablealadetécnic mitjas ‘establira dicio a partir del 2024.

Finangament del servei
S’han de finangar els ens locals, a proposta del DSO, per a cada una de les estratégies o linies de financament que recull aquesta fitxa, sempre que compleixin les condicions que s’hi indiquen.

Programes i serveis juvenils

La lesa d’aquesta égia de de de politi locals de joventut, que vol ser flexible segons la diversitat territorial de les politiques que s'impulsen, permet adaptar els recursos als
objectius especifics que es vulguin assolir del conjunt de possibilitats que es proposen a cada ens local. Aixi doncs, les itats p; aries estan des per ['apartat de recursos corresponent del
programa o servei juvenil presentat.

L’import que s’ha de finangar a cada ens local beneficiari s’estableix a partir de moduls, tenint en compte variables sociodemogrdfiques de cada territori (interval de poblacio jove i indicadors de
vulnerabilitat).

Elsenslocals beneficiaris hande cofinangar, comaminim, el 10%del pressupost d’aquest p) (el pi ipost ha de ser, com a minim, un 10% superior al finangament rebut per a aquesta linia).

Es podra justificar 'import finangat pels capitols 1, Il (possibilitat de subcontractacio fins al 100%) i 1V del pressupost de I'ens local.

dej tits
uport a la contractacic de professionals entre diferents ens locals, preferentment de municipis de fins a 5.000 habitants, s planteja a fi de garantir que aquests municipis puguin disposar d'una figura
de proximitat que desenvolupi politiques de joventut.
Els criteris d’implementacio responen al nombre de municipis implicats en el programa, aixi com al seguiment qualitatiu que es fa des de les coordinacions territorials de joventut.
Es preveu finan¢ar un import fix de 24.679,95€ per cada jornada completa, o un equivalent en cas de jornades parcials. Aquest import a finangar esta calculat en base al 66% del modul de cost laboral actual
de B20.1 (37.393,87€).
Aquest modul variara en els mateixos termes que ho facin les retribucions aprovades per al personal de la Generalitat de Catalunya.
Es podra justificar 'import segons s'indica al punt 4.2e d’aquesta fitxa. A més, tenint en compte que el desenvolupament de les funcions d’aquesta figura técnica implica ’atencio presencial a diferents
municipis es podra incloure en la justificacié economica el concepte de dietes i despla¢aments.
Avaluacié

Programes i serveis juvenils
Vigéncia del PLJ o del PCJ

Accions que s'han de desenvolupar en leix de politiques de joventut corresponent

Nombre de persones beneficidries

Perfil de les persones beneficiries
Us de mesures per facilitar I'accés al programa o servei juvenil dels col-lectius destinataris
Valoracié de la cobertura que s ha assolit

Existéncia de X per lii la participacio de les persones joves en el programa o servei

Nivelld'incidénciade laparticipacié de les persones joves en elprograma o servei

Existéncia de ismes o espais de inacio del p
Tipus d’agents que han col-laborat en el programa o servei
Tipus de col-laboracié dels agents implicats

Valoracié de la coordinacié amb els agents implicats

Preséncia a les xarxes socials

Existéncia de i de i i luacio del pi o servei

Valoracié general del programa o servei en relacié amb els resultats que s 'havien previst

Técnics/técnie dej tits

Contractacié de técnics/técniques de joventut compartits segons les condicions previstes (durada, categoria laboral, dedicacio, etc.).

Funcions que han P els

de  joventut compartits.

Nombre d’ajuntaments que s’han beneficiat del servei de cada técnic de joventut

J2 de cofi dels aj beneficiaris del servei
Accions que s’han desenvolupat vinculades als PLJ de cada municipi (segons els eixos de politiques de joventut).

Normativareguladora

Llei 33/2010, de 1’1 d’octubre, de politiques de joventut

Articles 24 i 84.4 de I'Estatut d'autonomia de Catalunya, referents a la inclusié social i el rol dels ens locals
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Llei 14/2010, del 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia il'adolescéncia

Vinculacié amb I'’Agenda 2030 i els jectius de
L’Agenda 2030 és el nou full de ruta global per avangar cap al devenvnlupamenr sostenible que van aprovar les Nacions Unides el 2015. Inclou 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS), que
s'han d’assolir el 2030. El Govern de Catalunyas’hi hacompromés amb laparticipacié detots els seus departaments. EIDSO, d’acord amb aquesta directriu, visibilitza quins serveis inclosos en el Contracte
Programa 2022-2025 incideixen en els ODS:

1. Fide la pobresa
4. Educacié de qualitat

8. Treball digne i creixement economic

16. Pau, justicia i institucions solides

Fitxa 44. Joves en situacié de vulnerabilitat

Contextualitzacié
Des de l'any 2018, hem atés 'emergéncia social per I'arribada massiva de joves i adolescents migrats sols perqué, malgrat que no corresponguifer-ho normativament, és un deure moral i étic. Ara, pero, és

el moment d’anar més entla. Cal millorar i planificar I'atenci posterior a aquesta acollida immediata, de manera que tota la inversid feta en aquesta acollida sigui una politica preventiva per evitar que
hi hagi vulnerabilitats més greus en un futur.

d Isevol.

D’alira banda, la situacié de vulnerabilitat de molts infants, adolescents i joves ha anat empitjorant els darrers mesos. Tots som conscients que, de
més vulnerables pateixen de manera desproporcionada, i en aquesta pandémia no en son una excepei.

ituacic de crisi, les persones més joves i

Malauradament, els recursos per a persones de més de 18 anys de la Direccié General d’Atencio a la Infancia i I’ Adolescéncia (DGAIA) no donen una resposta adequada a les seves necessitats, nitampoc els
recursos que hi ha per als adults que es troben al carrer i pateixen una situacié de vulnerabilitat. Per tant, actualment també hi ha joves que tenen dinamiques de carrer molt interioritzades, que viuen en
infrahabitatges o els ocupen, que tenen problemes de salut mental i addicions o que pi itzen accions delictives, com ara furts i robatoris amb violéncia.

En aquest sentit hem dinnovar, ampliar i reforar els serveis i les politiques per a la inclusis social d‘aquests nois i noies, ja que és I'inica manera de preservar la cohesié social i la justicia social. Hem
de garantir el dret a decidir quin futur volen tenir aquests joves, empoderant-los i donant-los eines per integrar-se en la societat. Cal que els en els seus p

D'acord amb aquesta realitat, la Secretaria d’Infancia, Adolescéncia i Joventut es proposa generar un espai per d lupar-hi accions i integrals per a ['actuacio correctailasalvaguarda

lelsdrets delsinfants, adol ijovesensituacio de vuli ilitat per a la seva p i6 i inclusio, ialr pel que fa als aspectes d’autonomia, formacio i treball per a I'emancipacio. Aquest
espai esta previst que es concreti en la Taula per a la inclusio de joves en situacié de vulnerabilitat, amb la participacié dels departaments de la Generalitat que tenen competéncies per incidir en la matéria
i amb la representacié d’ens locals, entitats de I'ambit social, col-legis professionals i persones expertes en la matéria per poder incloure-hi les seves perspectives, la seva experiéncia i la capacitat
d’intervencio.

En coheréncia amb la dinamica esmentada, amb aquesta fitxa del Contracte Programa es proposa adaptar el programa Dinamitzadors civics per a I'emancipacié juvenil per continuar donant resposta a
les necessitats dels joves migrats sols (JMS), pero, també, a les persones d’altres collectius de joves que estan en una situacio especial de vulnerabilitat, i es vol fer atenent els processos vitals en qué es
troben aquestes persones joves i prioritzant el treball en xarxa amb els recursos i agents del territori.

Marc competencial

L Estatut d'autonomia de Catalunya estableix que correspon a la G itat la enci lusiva en matéria de p; 6 demenorsd’edat, que inclou, en totcas, la regulacié delrégim de la proteccié i de
les institucions pibliques de proteccié i tutela dels menors d’edat desemparats, en wlua( i6 de risc i dels menors infractors, respectant en aquest darrer cas la legislacio penal. D acord amb aquesta competéncia,
esva aprovarla Llei 14/2010, de 27 de maig, delsdrets i les oportunitats en la infancia i 'adolescéncia, que en Uarticle 43 fa esment dels menors d'edat estrangers no acompanyats.

Aixi mateix, segons 'article 142 de I'Estatut d’ ia de Catalunya, spon a la Ge litat la éncia exclusiva en matéria de]uventut que inclou, en tot cas, el disseny, l'aplicacio i 'avaluacio
de politiques, plans i programes de,\tmatx a la]uvemut Al seu torn, el Pla nacional de joventut de Catalunya (PNJCat) és el marc égic per ipar les politic de joventut al nostre pais, aixi com
i per coordil les i

Els serveis socials tenen la finalitat d assegurar el dret de viure dignament durant totes les etapes de la vida, amb les i Is basiques i les itats socials cobertes, en el marc de la justicia

social i del benestar de les persones. Les necessitats socials sén les que repercuteixen en 'autonomia personal i el suport a la dependencl : en una millor qualitat de vida personal, familiar i de grup; en les
relacions interpersonals i socials, i en el benestar de la col-lectivitat. Les necessitats personals basiques sén les propies de la subsisténcia i la qualitat de vida de cada persona.

Tal com consta en el segon Pla estratégic de serveis socials (PESS), en el periode 2010- 2019 hi hagué un creixement del 17,6% dels infants i adolescents que van rebre alguna mesura protectora de la
Generalitat de Catalunya. L'increment més notable es va produir entre el 2016 i el 2018, principalment arran de I'arribada de menors estrangers no acompanyats a Catalunya. Aixi, I'any 2019, el 41% dels
menors amb alguna mesura de proteccié erenestrangers. Enaquest darrer any esvaincrementarelnombre d’acolliments en familia extensa i en familia aliena amb un descens dels acolliments preadoptius.
L'atencié als infants i adolescents en risc és una de les prioritats del DSO, que en el nou PESS 2021-2024 ha d’afrontar el repte d’acollir els infants estrangers i, alhora, i enfortint Iacolli
Jfamilies extenses o families alienes i dotar-les amb els recursos técnics i econdmics adients.

Un dels objectius del PESS és donar una resposta integral d’acollida, d’acompanyament i detransitcapalavidaadultaentermes d’
menors no acompanyats.

inclusié social iformacié i insercié sociolaboral als

D'altra banda, els programes d’autonomia personal tenen I'objectiu d oferir als joves extutelats els recursos de suport personal, d’habi Ormatius i laborals necessaris a fi d'assessorar-los i
los en I'exercici de la plena ciutadania en condicions d'igualtat, amb responsabilitat i amb el maxim grau d’integracié en la societat en la qual viven.

Objectius que s’han d’assolir
General
El programa Joves en situacio de vulnerabilitat es concreta en el desplegament de professionals de proximitat especialitzats per facilitar el projecte de vida de les persones joves que es troben en una situacio

devulnerabilitat, especialment els JMS i els joves que surten del circuit de proteccié del sistema public, i garantir els seus drets de ciutadania i, en definitiva, la seva inclusié activa al territori.

Especifics

.

Orientar les persones joves en la preparacio progressiva per assolir inde ia personal, en funcio de les seves necessitats formatives i laborals i de la situacié administrativa.
Facilitar I'accés a recursos habitacionals.
Vetllar perqué els joves tinguin un nivell adequat de salut emocional, de benestar i de desenvolupament integral.

Facilitar la consecucié de I'autonomia dels joves i el seu fi enla

I i ivénciadelesp senels grups socials en qué es

Disminuir Uestigmatitzacio del col-lectiu dels JMS i d’alires perfils de joves que  estan en una situacio de vulnerabilitat.

Accions que cal desenvolupar

El Departament de Drets Socials

Finangar I'ens local en els termes que recull I'apartat corresponent, segons les circumstancies concretes de cada territori.

Facilitar als ens locals els canals de comunicacié iseguimentper resoldre dubtes i incidéncies.

Oferir accions informatives i formatives ifiques per als p i speciali a fi de mantenir-los informats de la cartera de serveis i dels programes que hi ha disponibles, aixi com en aspectes
técnics i metodologics propis de la seva funcio.

Facilitar espais de treball segons els ambits territorials a fi d 'afavorir la creacio de xarxes de treball entre els professionals de cada demarcacio.
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L'ens local

Contractar el p ional o els p

Planificacié. el Pla d actuacio integral

per dur a terme les funcions segiients, estructurades en quatre blocs d’accio:

Elaborar (o revisar) una diagnosi que inclogui, com a minim:

Una andisi de dades demografiques i socioeconomiques del territori que es considerin rellevants.

Una andlisi de la situacié dels JMS o d altres perfils de joves (situacié administrativa, f iva, laboral, habitacional, etc.) al territori de referéncia. En relacié amb els JMS, s'hi ha d afegir informacié
sobre les persones que sén en centres d’acollida, aixi com la deteccié de joves que no han estat tutelats préviament pel sistema puiblic, joves que viuen al carrer o ocupen espais sense condicion.
reagrupats o que

s, joves
integren en families extenses i joves majors d’edat. Pel que fa a altres perfils de joves, s 'ha de tenir en compte la informacié sobre joves extutelats (de 18 a 23 anys) i sobre els expedients
oberts d’adolescents que presenten un risc greu de desproteccié a cada territori.

Un mapa de recursos en l’atencio a les persones joves. Per elaborar aquest mapa, s "han de tenir en compte altres.
i amb persones joves (plans locals d’accié comunitaria inclusiva i plans locals o comarcals de joventut, entre d’altres).

del territori de encia en relacié amb la intervencié comunitaria

Una anlisi que relacioni les necessitais identificades amb els recursos disponibles atenentelsdiferents eivos d intervencis, que espodenagrupar de la manera segiient: formacid i ocupacid, habitaige, salut

personal, arrelament al territori, i mediacid i sensibilitzacid
1.2. Dissenyar (o revisar) un pla d’actuacié del servei. Aquest procés ha de tenir en compte les consideracions segiients:
Adoptar la perspecti itaria, amb la participacic de les persones joves, els professionals implicats, els responsables municipals i els referents de la comunitat.

Donar resposta als objectius de la fitxa, a partir dels quals cada territori establira els objectius especifics i les accions concretes que se’n derivin, atenent les conclusions de la diagnosi. Per a cada accio, es
recomana identificar amb claredat la poblacié diana.

Descriure els mecanismes de coordinacio i treball en xarxa que s estableixin. Cal descriure, entre d’altres, si escau, el circuit d’acompanyament per a la inclusié juvenil.
Establir el sistema de seguiment i avaluacio.

Fer-se public i incloure un pla de comunicacio.

Coordinacio: circuitd s peralainclu

Juvenil

Generar (o reforcar) els espais de coordinacid i col-laboracid necessaris amb els referents al territori. Cal valorar els recursos que hi ha, perd inicialment es proposa incorporar-hi els referents de joventut,

immigracio, ocupacio, serveis socials, salut mental i addiccions, i de la Direccié General d’Atencié a la Infancia i I'Adolescéncia:

Referent de I'oficina jove o de I'equipament juvenil de referéncia al territori
Referents en ocupacié juvenil (ROJ)

Professionals dels serveis socials basics

Referent en salut mental i addiccions

Equips de coordinacio dels centres d’acollida

Referent del servei d’acompanyament especialitzat a joves tutelats i extutelats (SAEJ)
Equip Sostre 360°

Altres perfils professionals segons les necessitats

Facilitar que s 'estableixi un protocol o circuit d’acompanyament a les persones joves b iaries, que ixi la implicacio dels diferents recursos i professionals disponibles al territori i agilitzi els
processos de derivacio.

Participar en la Taula de coordinacié del territori i en altres i de icacio i linacié amb els centres d’acollida, per facilitar la creacio d’una xarxa entre el centre i el seu entorn.

Oferir un acompanyament educatiu, a més de donar suporti orientacio a la persona jove, amb una perspectiva integral de cada situacio, per a la seva integracié sociolaboral.

A

p en el procés d ir Uexercici de la seva plena ia i oferir suport psicologic en les dificultats que es p in en la presa de d
3.3. Facilitar la incorporacié dels joves en les dinamiques del territori (mentoria, lligam amb entitats del municipi, efc.)
3.4. Ajudar en la gestié documental i de tramits per regularitzar la seva situacié administrativa i facilitar accés als diferents recursos als quals pugui tenir dret la

persona jove.

Participaren la prevencid igestié de conflictes en qué estiguin implicats els col'lectius dels joves beneficiaris.

Emprendre accions de sensibilitzacié en interculturalitat i de lluita contra les discriminacions que afecten les persones joves (antiracisme, reconeixement de la diversitat, etc.).

Garantir la formacio inicial i inuada dels pi ionals especialil quees ¢ in per dur a terme les tasques que s’hagin de desenvolupar durant el contracte de treball per prestar aquest servei i
en I'horari laboral. En aquest context, es recomana le les éncies dels p ionals en els ambits iients: juridic (Llei d’estrangeria), acompanyament emocional, atencio a les
necessitats diferencials (segons els perfils dels joves), interculturalitat i gestio dels conflictes, entre altres possibles necessitats formatives.

Posar a disposicio del personal técnic del servei l'equipament tecnologic suficient per dur a terme les actuacions que es prevegin. L'equipament és un espai de treball, un ordinador portatil amb accés a
internet i un teléfon mobil.

Condicions i recursos del servei

Els professionals que in els consells /s han d atendre, de manera concertada amb els municipis de la seva comarca, les persones joves que sén piiblic diana del programa i que resideixen
en municipis que no tenen
assignat un professional especialitzat per mitja d’aquesta fitxa; a més, han de promoure eltreball en xarxa. En el cas que en mumupzv de la seva comarca hi hagi assignats altres professi per al servei,

han devetllar per la coordinacié i el treball en xarxa de la seva comarca, i hi han d’incorporar aquests profe

Els professionals que estiguin s per aj han d’atendre les persones joves que son piiblic diana del seu municipi, a més de promoure el treball en xarxa en aquest territori.
Enrelacié ambelperfildels professionals, les p s handecontractar handefenir,preferentment, eltitold educadoro educadorasocial, o equivalent, o el titol de técnic o tenica d ‘integracio social.
Aixi mateix, s 'ha de valorar I'experiéncia en I'ambit de la integracid social i la intervenci itiria, especialment amb joves en si de vulnerabil

Si escau, les actuacions subvencionables, que es duguin a terme podran ser subcontractades més enlla a l'establert l'article 29 de la Llei General Subvencions, tal com es detalla a l'acord Seté d'aquesta
addenda, fins al 100% de les despeses.

Finangament del servei

A proposta del DSO, els ens locals es finangaran amb el 100% del cost establert per a cada p; ional iali amb dedicacié a jornada completa, i que es desplegaran en funcio de diversos indicadors
de joves que estan en una situacié de vulnerabilitat a cada territori. El cost del modul per a educador o educadora social és:
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Modul educador o educadora social

39.808,28 €
Aquest modul ha de variar en els mateixos termes en qué ho facin les retribucions aprovades per al personal de la Generalitat de Catalunya.
Cada professional referent d’ ipaci i inclusié juvenil financat, s"haurd de contractar com a personal propi (capitol 1) per part de l'ens local, i de manera estable durant la vigéncia del CP, segons
la data d'inici del desplegament que s acordi

Avaluacio

Els indicadors vigents queden recollits a I’aplicacié ISocial.

Normativa reguladora

Articles 24 i 84.4 de I’Estatut d’autonomia de Catalunya, referents a la inclusié social i al rol dels ens locals.

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

Decretlegislatiu4/2003,ded bre,dedd bre,pelquals‘aprova el text refés de la Liei de I'organitzacié comarcal de Catalunya.
Llei 12/2007,d’11 d’octubre, de serveis socials.

LIei33/2010,d’1 d’octubre, de politiques de joventut.

Llei 14/2010, del 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infincia i I'adolescéncia.

Decret 142/2010,d’11 d’octubre, pelqual s ‘aprova la Cartera de serveis socials 2010- 2011.

Llei 11/2014, del 10 d’octubre, per garantir els drets de i gais, bi: I sgéneres i intersexuals i per dicar I’homofobia, la bifobia i la

Llei 17/2015, del 21 de juliol, digualtat efectiva de dones i homes.

Llei 26/2015, de 28 de juliol, de ificacio del sistema de pi i6 a la infancia i l'adolescéncia.

Llei 19/2020, del 30 de desembre, d’igualtat de tracte i no-discriminacio.
Estratégia catalanaperal’acollida i la inclusié dels infants ijoves emigrats sols, del Departament de Treball, Afers Socials i Families (2019).

Reial decret 903/2021, de 19 d’octubre, pel qual es modifica el Reglament de la Llei organica 4/2000, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracio social.

Reglament (UE) 2021/1060 del Parlament Europeu i del Consell, de 24 de juny de 2021, pel qual s estableixen les disposicions comunes sobre el Fons Europeu de Desenvolupament Regional, el Fons Social

Europeu Plus, el Fons de Cohesi, el Fons de Transicié Justa i el Fons Europeu Maritim, de Pesca i d’Agiiicultura, aixi com les normes financeres per als fons esmentats i per al Fons d Asil, Migracid i
Integracié; el Fons de Seguretat Interior, i’ Instrumentde Suport Financer a la Gestié de Fronteres i la Politica de Visats.

Reglament (UE) 2021/1057 del Parlament Europeu i del Consell, de 24 de juny de 2021, pel qual s estableix el Fons Social Europeu Plus (FSE+) i pel qual es deroga el Reglament (UE) 1296/2013.

Vinculacié amb I'’Agenda 2030 i els Objectius de ibl

L’Agenda 2030 és el nou full de ruta global per avangar cap al desenvolupament sostenible que van aprovar les Nacions Unides el 2015. Inclou 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS), que
s’han d assolir el 2030. E Govern de Catalunya s’hi ha compromés amb la participacié de tofs els seus departaments. E1 DSO, d acord amb aquesta directriu, visibilitza quins serveis inclosos en el
Contracte Programa 2022-2025 incideixen en els ODS:

1. Fide la pobresa

4. Educacié de qualitat

8. Treball digne i creixement economic
16. Pau, justicia i institucions solides

Fitxa 46. Envelliment de quilometre zero

Contextualitzacié

Després d'un any de pandémia i arran de les mesures que s'han hagut de prendre a fi de reduir-ne l'impacte en la poblacio, les persones grans han estat un dels col'lectius que s’han vist més afectats, tant
per la COVID-19 com per les mesures preses esmentades.

La COVID-19, doncs, ha tingut incidéncia en les persones grans perqué ha alterat la manera que tenien de relacionar-se i de viure, tant a casa com als centres assistencials. Entre altres consegiiéncies, també
ha causat un augment de la solitud no volguda, ja que el confinament ha provocat la manca de relacions socials i una aturada en la part més assistencial, la qual cosa ha suposat un deteriorament fisic i
cognitiu en moltes d’aquestes persones.

Aquesta situacio ha afectat tant les persones grans que viuen al seu domicili com les que conviuen en centres residencials. Les residéncies per a persones grans han rebut Uimpacte de la pandémia de ple;

han patit gairebé un any de confinament, en el qual les persones grans han vist reduida la possibilitat de sortir a Uexterior i gran part de les activitats del dia a dia.

Davant d’aguesta situacid, el DSO considera necessari que els ierritoris puguin desenvolupar plans d envelliment en Iimbit local que millorin la qualitat de vida de les persones grans i que potenciin
I lliment ajuda a potenciar les itats de les persones grans

Ienvelliment actiu com a model de socialitzacio, de i6 i de p i6 de I ia personal. Promoure I’ 5 de plans d’
perqué mantinguin ['autonomia personal el maxim temps possible. Aixi mateix, s'ha de disposar d’'un mapa dels recursos, tant humans com economics i assistencials, que calen a cada territori per poder dur
a terme aquests plans d’envelliment actiu. Aquest mapa ha de reflectir la disponibilitat de recursos en I'entorn domiciliari i també en entorn residencial, entre d'altres.

Per tots aquests motius, cal elaborar un pla local d’envelliment de quilometre zero

(en endavant, PLEQZ).

EI PLEQZ 5’ha de desenvolupar en dues fases. En la primera, I'objectiu és fer una diagnosi de 'envelliment al territori i definir el PLEQZ. En la segona fase, es pretén des parel PLEZQafi
laqualitatdevidade lespersones grans: impulsar 'envelliment actiu com a eina d’empoderament social de les persones grans i de prevencio, per retardar I'aparicio o I'evolucié de la dependéncia i afavorir
que les persones grans siguin independents i actives a la seva llar. La consecucié de les dues fases ha de fer que les persones grans gaudeixin d’un envelliment al seu entorn, a casa seva; ha d’abordar la
soledat d’aquest col-lectiu; ha de pal-liar els efectes de I'aillament social d’aquestes persones, i ha d’afavorir-ne la reincorporaci en la vida itaria i millorar el seu benestar.

Justificaciédel'accié Demografia

L'any 2020 i segons Ulnstitut d Estadistica de Catalunya (IDESCAT), I'index d'envelliment a Catalunya és del 124,3%, i el de sobreenvelliment, del 17,1%, i Uindex de dependéncia de lespelsoner de 65
anys o més és del 29,2%. A més, es preveu que 'any 2030 aquest index sera del 34,5%. Aixi doncs, i atés el creixement actual i futur de lapoblacié demés de 65 anys,
Uenvelliment de la poblacié catalana, amb una mirada preventiva i de proximitat, que doni resposta a les seves necessitats, tantd atencié com de participacié iempoderament. "D altrabanda, caldria prioritzar
la generaci6 d’ocupacié que doni resposta a les mancances creixents d’aquest col-lectiu.

Per aquest motiu, esdevé clau aprofundir en les politiques d'envelliment de quilometre zero que impulsa el DSO, que inclouen la prevencié i la promocié de I'autonomia personal, el foment dels recursos
d’atencié que fucilitin que les persones grans puguin continuar estant al seu domicili, l'envelliment actiu, la participacié activa en la itat i I'emy de les persones grans, la lluita contra la
soledat no volguda i les millores dels serveis socials de la xarxa d utilitzacié piiblica.

Per aixo és important d par una Sgia d’ que parteixi de les diverses realitats de cada territori, un nou model que tracti I'envelliment a Catalunya i que sigui compartit pel territori,
en qué s estableixin criteris comuns per a tot Catalunya, pero que tingui en compte les i erritorials i les seves impli

Model d’autonomia personal

En data 26 de juny de 2020, el Departament de Treball, Afers Socials i Families (ara, Depariament de Drets Socials), va formar la Taula d experts per impulsar I'autonomia personal, amb I'objecti

‘identificar i prioritzar les linies estratégiques i les accions principals per p; ia i atendre les persones que requeririen un suport de llarga durada en I'entorn comunitari a Catalunya.
Aquesia Taula va dissenyar un full de ruta per impulsarun nou paradigma de I'atencid de llarga durada entre el 2021 i el 2027. Per aix, el document que va elaborar la Taula recull un centenar d*actuacions
i n'estableix la prioritat d"implementacié a curt termini (2021-2022), a mitja termini (2023- 2024) i a llarg termini (2025-2027).
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El nou model, entre altres aspectes, planteja actuacions amb un abordatge preventiu i amb un enfocament comunitari a fi d afrontar els reptes de I'envelliment, la fragilitat, les situacions de dependéncia o
de discapacitat.
Pla estratégic de serveis socials

La proposta d’aquesta fitxa recull les recomanacions que s han fet, que estan perfectament alineades amb diferents projectes en qué ja treballa el DSO, com ara el Il Pla estratégic de serveis socials 2021-
2024, que també es va presentar el mes de desembre del 2020 i es va aprovar per unanimitat al Parlament.

L’Eix 8 (Promocio de I’ ia personal, I’ ipacié i la vida independent) de la Palanca 3 (L accié comunitaria i la prevencio: un sistema més proactiu) d aquest Pla inclou cinc linies d'intervencio
especifiques:

84. Redaccid i aprovacis del projecte de llei per a I'adaptacié de la societat catalana a Uenvelliment actiu.

85. Reforg dels programes d’envelliment actiu.

86. Despl dels programes jonals (formacid, casals civics i mentoria) i dels plans d’acompanyament i proteccié a les persones grans (formacid, mentoria, efc.).

87. Revisié, consens i desplegamentdels protocols de deteccid ibon tracte a les persones grans.

90. Elaboracié de plans de lluita contra la soledat no volguda i foment de I'autonomia al llarg del cicle de vida i desplegament territorial.

Lestratégia que dibuixi el PLEQZ i les accions que se'n derivin hauran d’estar emmarcades, també, dins Uestratégi itiria que es i al territori mitj els plans, p o projectes

d’accié comunitaria, i s haura d’intentar participar en els seus espais de governanca.

Els plans locals d’ i de quilo zero comparteixen els objectius segiients:

Afavorir que les persones grans siguin independents i actives a la seva llar.

Fomentar I'autonomia i la qualitat de vida de les persones al llarg del cicle de vida, prevenint i retardant I'aparicié o I'evolucio de la dependéncia.
Lluitar contra la solitud no volguda.

Adequar i adaptar els recursos per donar respostes a les necessitats de les persones grans.

wentarimaximitzar la participacié de les persones grans en I'ambit associatiu i en les darrel itdria del seu territori,

Poblacié a qui va adregat

Les persones de referéncia a les quals s'adre¢a el PLEQZ sén les persones grans, i s’engloba tot el procés d'envelliment actiu i en dependéncia. Amb la fitxa, es vol treballar tota la fase d’envelliment, per
garantir que les persones grans tinguin una vida activa i independent a la seva llar; fomentar 'autonomia i la qualitat de vida de les persones al llarg del cicle de vida, prevenint i retardant ’aparicié o
I'evolucio de la dependéncia, i evitar la situacié de soledat no volguda.

Marc competencial

A l'article 18 de I’Estatut d’autonomia de Catalunya es reconeix que les persones grans tenen dret aviure amb dignitat, lliures d’explotacio ide maltractaments, sense que puguin ser riminades a
causa de I’edat. A l'article 20 es parla del dret a viure amb dignitat el procés de la mort; als articles 23 i 24, dels drets en ['ambit de la salut i dels serveis socials; a 'article 40, de la proteccié de les persones
ide les families, ia I'article 42, de la cohesio i el benestar socials.

L'article 7 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, fa referéncia a sit ions amb necessitat d’atencié especial i estableix que son destinataries dels serveis socials, especialment, les
persones que estan en alguna o algunes de les situacions que es descriuen en aquest article, d’entre les quals destaca (a I’efecte d’aquesta fitxa) la segiient: “g) Vulnerabilitat, risc o dificultat social per a

la gent gran, la infancia i I'adolescéncia”.

L’annex de la Llei 12/2007 presenta el Cataleg classificat de serveis i prestacions socials del Sistema Catala de Serveis Socials com a element fonamental per a la garantia deldret als serveis socials de
la xarxa publica icom abase prévia per elaborar la Cartera de serveis socials. Perqué el Govern aprovila Cartera, es presenta el Cataleg classificat de serveis i prestacions del Sistema Catala de Serveis
Socials.

Alpunt 1.2.2.9deannexs ‘estableixencll alap i6 dels drets iladefensa de la gent gran.
A partir d’aquest marc normatiu, es fa necessari establir el servei d envelliment actiu seguint la distribucid territorial dels serveis socials, per garantir-ne la coordinacié amb la resta de serveis de la Cartera,
de la qual poden ser i son usuaries les persones grans.

Objectius que s’han d’assolir

Analitzar i diagnosticar la situacio de les persones grans al territori, a partir de les arees basiques de serveis socials (ABSS).
Definir I'estratégia per a l'envelliment de quilometre zero en el marc de I'ABSS, elaborant un PLEQZ, que, entre d’altres, tingui els objectius segiients:
Fer aflorar les potencialitats del territori per al desenvolupament i identificar els recursos que hi caldria activar.

Sensibilitzar la societat envers la inclusié social activa de les persones grans.

D lupar dinamiques de treball itaripera l'envelli activ i d’i i6 de les diverses xarxes: socials, laborals, de salut, d’educacio, d’esports i de cultura.

Fomentar la participaci6 de les persones grans i d agents implicats.

Un cop s'hagi definit el PLEQZ, s'ha d’entrar en la fase segiient de dinamitzacié del Pla. En la fase de desenvolupament dels plans locals d’envelliment, es pretenen assolir els objectius
segiients:

Evitar les iiéncies de I’ Ut en situacio d’aill social.

el iat  inter i i el iat entre les persones grans.

Garantir la participacié activa de les persones grans en la societat.

Ajudar a detectarvulnerabilitats especifiques de les persones grans.

Fomentar la preservacié de [’autonomia personal amb un li actiu i saludable de quilo zero.

Reconéixer la trajectoria vital i personal de les persones grans.

Coordinar la planificacié amb la resta d’administracions que actuen al territori.

Impulsar  avaluacio  de les

priblig en l'ambit de la dependéncia i I'envelliment actiu.
Impulsar accions que posin fi a la bretxa digital en les persones grans.
Duraterme accions percombatre el maltractament a les persones grans.

Coordinar la planificacié amb la resta d’administracions que actuen al territori.

Impulsar I'avaluacio de les politi ibli en ’ambit de la dependéncia i I'envelliment actiu.

Accions que cal desenvolupar

El Departament de Drets Socials
Finangar actuacions per a la diagnosi i el desenvolupament dels plans locals d envelliment de quilometre zero.

Definir criteris i instruccions juntament amb I'ens local per elaborar i, posteriorment, implantar els PLEQZ, ifer-ne el seguiment i'avaluacié. En aquest sentit, el DSO ha de desenvolupar una andlisi de les
experiéncies exitoses amb la finalitat de concretar els continguts idonis que han d’incloure els plans locals, aixi com les necessitats de formacid i els indicadors d’avaluaci.
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Definir els indicadors de seguiment i avaluacio dels PLEQZ.
Portar a terme, les actuacions de verificacio segiients:

Verificacions administratives. Tenen per objecte verificar que s’executen les actuacions, amb els documents justificatius corresponents.

Verificacions in situ o sobre el terreny. Tenen per objecte comprovar que I’accié financada es duu a terme d'una manera efectiva i que es compleixen les obligacions que es descriuen en aquesta addenda.
Aquestes verificacions s han de fer durant I'execucié de les accions de contractacié i de formacio.

Fer el seguiment i coordinar I'evolucié dels PLEQZ, aixi com efectuar una coordinacié global.

Facilitar la informacié disponible en els sistemes d’informacio del DSO i d’altres departaments dela Generalitatque es puguirequerir peranalitzar les necessitats de la poblacié d'un territori (informacié de
la situacio de dependéncia, IDESCAT, Servei d’Ocupacié de Catalunya, Observatori del Mercat de Treball i Model Productiu, entre d’altres).

Vetllar perqué quan es faciliti informacié es garanteixi I'aplicacié de la Llei de proteccié de dades p Is, en cas que la informacié no sigui agregada.

L'ens local

Fer actuacions per a la diagnosi i el desenvolupament dels plans locals d’envelliment de quilometre zero.
Cofinancar el percentatge que no cobreix el financament del DSO.

Analitzar la situacié de les persones grans en el mare de I'ABSS.

Identificar, en I’ABSS, les xarxes actuals d’organitzacions dedicades a les persones grans i determinar drees de millora.

Vetllar perqué en I'elaboracié del PLEQZ s apliqui el criteri d’eficiéncia en els processos, aprofitant els espais i recursos de qué disposa I'ens local, especialment els que estanvinculats a l'accié comunitria
perala inclusié social.

Vetllar per I'elaboracié i els continguts del PLEQZ.

Definir i consensuar, d’acord amb els criteris d’ordenacié del DSO, tenint en compte els diferents agents implicats, Uestratégia per a Uenvelliment amb un plantejament de quilometre zero. Aquesta
estratégia, formalitzada en un pla, ha d’incloure, inicialment i de manera prioritaria, les linies interdependents de treball segiients:

Envelliment actiu, atencié a la soledat i accié comunitaria, des d'un punt de vista de prevencié i promocié de I’autonomia personal.
Serveis de proximitat que ajudin a mantenir les persones grans a la seva llar.

Deteccié i atencid a les persones amb dependéncia.

Condicions dels habitatges i noves formules d’habitatges per a persones grans.

Participacio de les persones implicades.

Impuls d’accions que posin fia la bretxa digital en les persones grans.

Promocic d’accions percombatre el maltractamenta les persones grans.
Aquestes funcions s "han de desenvolupara partir dels aspectes segiients:

Innovacié, flexibilitat i millora de 'accés i l'accessibilitat als serveis.
Atencié integrada i en xarxa.
Calendari d’actuacions.

Activitats de seguiment i avaluacié del PLEQZ, amb indicadors i un quadre de comandament.

Col-laborar amb eIDS() en la proposta demxl/arm per definir el PLEQZ, tenint en compte la bilitat de replicar les ions del Pla en altres ens locals.

Lliurar la justificacié i informes necessa que s *han dut a terme les accionsfi aixicom lajustificacid ques han aplicatelsfons ques han percebut en els terminis que s indiquen a la
fitxa i d’acord amb el que estableix | Ordre HFP/1030/2021 de 29 de setembre, pr la qual es configura el sistema de gestid del Pla de Recup , Transformacio i Resiliéncia que regula els fons Next
Generation..

Donar la publicitat adequada al caracter puiblic del del p , lactivitat, la inversio o l'actuacié objecte de subvencié, d'acord amb elque preveu I'article 31 del Reglament de la Llei general
de subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol i I'Ordre IIFP/Iﬂ30/2021 de 29 de setembre.

Entotes les accions dedifusio hi han de constar els logotips normalitzats del DSO. Els projectes que s'executin sota el Pla de Recup i6, Tran. acio i iliéncia han de mostrarel I ip ialdel Pla,a

mésdel'emblemadela Unié Europea acompanyat del text “Finangat per la Unié Europea — NextGenerationEU .

Condicions i recursos del servei

Els recursos:

Ens local. Recursos humans, terials i economics per de lup les accions descrites.

Departament de Drets Socials. Els recursos materials i economics per d ipar les accions descrites.
Descripcié del servei

Tij ia de les inter

La tipologia de les actuacions elegibles respon a les sis categories o ambits segiients.
Diagnosi de I'envelliment al territori

Per un envelliment actiu i saludable

Promoure I'autonomia i el benestar fisic, cognitiu, emocional i relacional a fi de prevenir situacions de malaltia i dependé

Per un entorn amigable
Viure en un entorn segur, adaptat, inclusiu i amb accessibilitat fisica, cognitiva i sensorial.

Actuacmnsper combatre la solmni no volguda
social de les persones grans que viuen soles.

Prevencid de la pobresa
Prevenir situacions de risc i vulnerabilitat social.

en les si ions de d
Acompanyar les persones grans amb una manca d’autonomia per prevenir-ne el deteriorament i impulsar nous models i serveis d’atencio a la dependéncia.

Tipologia de les actuacions
A continuacié, s'enumeren les diferents actuacions elegibles de cada ambit o categoria .

Diagnosi de I'envelliment al territori:

Missio, objectius i reptes del PELOZ.

DAFO de la situacio actual.

Diagnosi de la situacié demografica i projeccions de futur.

Inventari i mapa dels equipaments, dels serveis i dels habitaiges per a les persones grans.

Analisi de les situacions de solitud no volguda.

Analisi  d’experiéncies d’intervencio i xarxa comunitaria que fomenten l’envelliment actiu al territori.

Analisi de la mobilitat i accessibilitat al territori.
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Perun envelliment actiu i saludable:
Diagnosi de I’envelliment actiu i saludable.

Servei d’informacio i assessorament al voltant de ['envelliment i les cures.

C ya pi iva de ibilitzacio sobre l'etapa vital de I'envelliment, els determinants de la salut i els factors de risc associats adregada a tota la ciutadania.

Disseny i difusié de guies amb recomanacions per a un envelliment actiu i exercicis i activitats per al benestar fisic, cognitiu i mental.

Promocio de les TIC mitji els vincles i
Creacio d’espais socials i canals de comunicacio per a la participacio en la comunitat.

Disseny i difiusié de 1 per els malt ales persones grans.

Per un entorn amigable:

Disseny i difusié de guies amb recomanacions per a uns entorns amigables, accessibles, segurs i inclusius.

Diagnosi dels domicilis per detectar-hi espais poc ibles i ionals i en prop d’adaptacié de la llar amb productes de suport (ortopédics, protétics i tecnologics) i d’arranjaments i
rehabilitacié d’habitatges.

Creaci6 d'un servei d'i i6 i assess alaci ia i a les entitats: adaptacié de la llar, arranj i ilitacié d’habi xerrades in ives sobre el concepte de ciutat amigable,
etc., a partir dels vincles intergeneracionals.

bl

Disseny d’espais i serveis piblics amb la participacio de la
Actuacions per combatre la solitud no volguda:

Diagnosi de les persones grans que estan en una situacié de solitud no volguda.

Visites a domicili per detectar i acompanyar les persones grans que viuen soles i presenten fragilitat social, i donar resposta a les seves i suport ional, recursos ics i hgics, efc.

Disseny i difusio de programes per combatre la solitud no volguda

Disseny, realitzacis i difiusié d activitats en equipaments per fomentar les relacions socials i Uintercanvi intergeneracional: familia, jtat de veins, voluntariat, etc.

Programa diis de les TIC en la promocio de la vinculacié amb ['entorn (vincles intergeneracionals).

Organitzacio i difusié d’espais i canals de participacié de les persones grans en la comunitat.

Prevencid de la pobresa:

Diagnosi de les persones grans que estan en una situacié de fragilitat social i deteccié de les necessitats basiques no cobertes.

Pla per combatre les necessitats basiques no cobertes i la promocio del benestar fisic, cognitiu i mental.

en les si ions de d

Diagnosi de les persones grans que estan en una situacié de dependéncia tenint en compte les directrius generals del DSO.

Actuacions complementaries als serveis que s 'ofereixen en el marc de la Cartera de de lé com ara potenciar |’ P amb voluntariat, detectar noves itats i litzar les prop
Accions que fomentin el coneixement dels recursos i equipaments que hi ha tot iant vincles inter

Participar en iniciatives i serveis i s en atencié a la de

Les ABSS i els ens locals han de seleccionar quines actuacions elegibles volen dur a unciodels itatsdelterritori. enel. delsplanslocalsd’ i degq zero. Per

actuacions que pertanyen als ambits o categories 2, 3, 4, 5 6 6 'ens local ha de portar a terme, si encara no ho ha fet,  una diagnosi prévia de la situacié de ' al seu territori

I'ambit o categoria I (diagnosi)

Les accions que proposi cada ens local les ha de revisar i acceptar préviament el DSO, tenint en compte les altres accions elegibles i la disponibilitat pressupostaria de cada exercici.

Finangament del servei amb Fons europeus

El finangament d’aquest servei ha de ser totalment public. L’han de finangar entre els ens locals i el DSO.

El finan¢ament d’aquest servei s’'emmarca dins del Pla de recuperacio, transformacié i resiliéncia, en concret dins del Projecte niimero 4 d’innovacié en serveis socials que promou la UE per impulsar la
recuperacio. La justificacio d'aquests fons es fa d’acord amb les directrius que indica la UE irequerira 1'elaboracié de dos informes d’assoliment dels objectius semestrals (el primer fins el 10 de juliol,
recollint les dades fins el 31 de juny i el segon, fins el 10 de gener, recollint les dades del darrer semestre). Aquests informes estaran parametritzats d’acord amb la normativa al cas i els detalls dels quals
s'informaran en les sessions de explicatives, que es duran a terme abans dels periode de justificacié aixi mateix, queden subjectes als controls extraordinaris que s 'estableixin des de la mateiva UE. A
més, cal complir les ubicacions de publicitat i difusié. La publicitat es fa de conformitat amb el que estableix el manual de marca del Pla de recuperacié, sformaci i resiliénci

Conceptes i moduls

EI DSO ha de contribuir a finangar actuacions tant per a la diagnosi com per al desenvolupament de les accions d’envelliment al territori incloses en els ambits o categories descrits, mitjan¢ant un modul
unitari, de la manera segiient:

Aquest modul unitari esta establert en un maxim de 35.000 euros/any per portar a terme actuacions en el marc de les 6 categories o ambits

EI DSO ha de financar el 66% del modul unitari fixat als municipis més grans de

20.000 habitants.

EIDSO ha de finangar el 80% del modul unitari fixat als consells comarcals.

Per tant, el modul unitari (total de I'accié) sera maxim de 35.000€ dels quals el DSO finan¢ara un maxim de 23.100€ per municipis de més de 20.000 habitants i 28.000€ per a consells comarcals. El total de
L'accié a justificar sera de 35.000€.

La despesa elegible podra spondre als segiients

Els recursos humans inclouen els professionals propis o independents que han de dur a terme les actuacions. Aquestes despeses podran suposar un maxim del 80% del total per aquelles actuacions vinculades
a la categoria o ambit 1 (diagnosi) i un maxim del 40% per a les actuacions de les categories o ambits 2, 3, 4, 5i 6

Els recursos materials comprén tot el que sigui necessari per efectuar I'accié preventiva, com ara espais, materials de divulgacio, etc. En el cas de la despesa vinculadaals espaiss ‘admetrasiaquestes estan
vinculades a despesesd’espais directament relaci en el des I de les ions i no podran excedir del 10% de la despesa elegible. Cal remarcar que s'admetran les despeses de lloguer,
sempre que sigui un lloguer necessari especificament per dur a terme l'objecte de la subvencié i no excedeixi del 10% del total de I'accié.

La despesa no podra correspondre a:

Activitats de diferents eixos en un mateix any.

Activitats propies de casals, com tallers, serveis de podologia, etc. Es pot financar el disseny, la posada en funci ol
del dia a dia de casals o centres civics.

Activitats esportives.

Les actuacions subvencionables, que es duguin a terme podran ser subcontractades més enlla a l'establert I'article 29 de la Llei General Subvencions, tal com es detalla a l'acord Seté d'aquesta addenda,

i6 d'activitats, projectes o p) s entre d'altres, perd no la gestio

fins al 100% de les despeses. Aixi mateix, Les despeses de serveis externs han d’estar directament vinculats a l'activitat subvencionada.

Despeses de mobiliari.
Despeses d’IVA.

Avaluacio
EI DSO, juntament amb els ens locals, ha de dur a terme un procés d'avaluacié tenint en compte el PLEQZ que es presenti.
L’avaluacio s’ha de centrar en una analisi qualitativa dels aspectes segiients del Pla:

Diagnosi de la situacié demogrdfica i actuacions de futur:
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Inventari en el qual consti un mapa d’habitatges de les persones grans del territori

Inventari de serveis destinats a I'envelliment que hi ha al territori

i6 de la persona en els diferents espais de participacio de la comunitat.
Actuacions de futur en els ambits segiients, com a minim:

Envellir actiu i accio

Serveis de proximitat que ajudin a mantenir les persones grans a la seva llar

Innovacio, flexibilitat i millora de ’accés i l'accessibilitat als serveis

Atencié integrada i en xarxa

Seguiment de I'evolucié del Pla a partir de la coordinacio entre el professional referent del Pla local i el professional referent territorial. S’ha de tenir en compte:
Percentatge d'acompliment de les fases del PLEQZ

Recollida anual de dades mitjangant els sistemes d'informacié del DSO en relacié amb el Contracte Programa, que han d’incloure els indicadors segiients:
Diagnosi de la situacio un cop s’ha finalitzat el Pla local

Nombre d’accions de participacio que s'han fet per conceptualitzar i elaborar el Pla

Nombre d’actuacions que s 'han proposat en el PLEQZ en relacié amb:

Envelliment actiu i accio comunitaria

Serveis de proximitat que ajudin a mantenir les persones grans a la seva llar

Innovacié, flexibilitatimillorade 'accésil accessibilitat als serveis

Atencit integrada i en xarxa

Altres

Nombre de persones de més de 60 anys que estan en una situacio de soledat no volguda reinserides a la vida comunitaria

Nombre d’activitats comunitaries per persona a la setmana

Nombre d'activitats intergeneracionals del programa

i6 d’indicadors litatius a proposta de I'ens local
Els indicadors en I'ambit nacional que ha de construir el DSO s’han de definir un cop es finalitzi I’andlisi de les experiéncies exitoses.

Pla d'implantacié

Es preveu desenvolupar un Pla d’envelliment a 67 ABSS durant el periode 2022-2025.

Normativa reguladora

Articles 18, 20, 23, 24, 40 42 de |’Estatut d autonomia de Catalunya

Article 7.g) ipunt 1.2.2.9 de I'annex de la Llei12/2007,d’11 d’octubre, de serveis socials

Vinculacié amb ’Agenda 2030 i els Objectius de

L’Agenda 2030 és el nou full de ruta global per avancar cap al desenvolupament sostenible que van aprovar les Nacions Unides el 2015. Inclou 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS), que
s’han d’assolir el 2030. El Govern de Catalunyas hihacompromés amb laparticipacié detots els seus departaments. EIDSO, d’acord amb aquesta directriu, visibilitza quins serveis inclosos en el Contracte
Programa 2022-2025 incideixen en els ODS.

Fitxa 49. Prevencié de conductes de risc

Contextualitzacié

Segons el Pla estratgic de serveis socials de Catalunya 2021-2024 (PESS), la prevencid és una prioritat i una aposta per enfortir I'accid comunitiria, aixi com una palanca per transformar el Sistema
Catala de Serveis Socials. La proteccio davant dels riscos, la minimii 6 de les rep. ISSiONS ives dels factors de risc i la inclusio social, entre d’altres, son ambits d’intervencié d’una xarxa de
serveis socials que actua de manera preventiva i proactiva.

D'altra banda, a I'apartat de diagnostic del PESS, entre altres situacions de necessitat d’atencio, es destaquen les situacions de salut peré que també comporten una situacic s egida d’exclusié social
i que, per tant, requereixen la intervencié del Sistema Catala de Serveis Socials. El Pla es refereix especificament a les persones amb una zomlucm addictiva i a les que vxuen amb el VIH/sida que es troben
en una situacio d’exclusio social com a poblacions objecte d’atencié, tant des de I'ambit de la prevencio des del’atencio destir ‘nlarecup i al, lainsercio itaria i

la millora de la qualitat de vida.

La prevencio de la conducta addictiva i de les malalties de transmissio sexual (centrada en el VIH/sida) ha estat una de les politiques que han promogut diversos ens locals, si bé hi ha mancatuna metodologia
de treball comuna i compartida per poder actuar d'una manera sistematica i avaluable.

Ara, amb aquesta fitxa, es pretén donara la prevencié un sentitmés ampli, que s ‘adapti, d 'una manera més operativa i resolutiva, a les situacions que es produeixen en la societat actual. L objectiu és presentar
la prevencié com un tot al voltant del concepte de conductes de risc i unificar, d’aquesta manera, les fitxes 20 i 21 del Contracte Programa actuals.

Es tracta d’un salt qualitatiu que ens ha de permetre establir uns objectius generals i ifics en matéria de pi cio de comportaments de risc per a tot el territori; ha de definir les activitats preventives

elegibles i establir criteris de prioritat en funcié de les necessitats que es detectin en la poblacio; ha de promoure I'avaluacié i les ions basades en I'evidéncia; ha de inar la composicio dels
equips d'intervencié i els perfils p ionals, i ha de donar inuitat a les accions positivament avaluades, aixi com instaurar i consolidar un sistema equitatiu de moduls de pagament dels serveis.

Tal com descriuen els experts, cal assenyalar que les conductes de risc no es produeixen de manera aillada; més aviat es donen de manera solapada, i és freqiient queunamateixapersonadesenvolupidues
omés conductes de risc al llarg d 'un periode de la seva vida. Els punts de confluéncia entre la déncia o altres addiccions i el VIH/sida o altres i) ions de t issio sexual justil ifan
oportii plantejar aquesta proposta de prevencié social i comunitaria per unificar esfor¢os.

El plantejament que es defnax a les pagines seguenzr és coherent amb les directrius que es consensuen al Llibre blanc de la prevencio a Catalunya, al Pla d’accié enfront del VIHialtresITS2016-2020

ial Plasobred; Is 2019- 2023, aprovat per la Comissid Interdepartamental sobre Drogues.

El concepte conduc(a de risc utilitzat fa referéncia a les conductes evitables que poden tenir conseqiiéncies negatives en les persones i en la gent que les envolta, concr I T .

amb elconsum de substancies que poden generar dependéncia, als comportaments vinculats amb les addiccions al joc i a I'tis de noves logies i a les cond: I des amb el sexe no segur, amb
una referéncia especial al contagi o la transmissic del VIFi/sida. Es posa el focus en els col lecius de persones que poden ser més vulnerables (infans, adol Joves, p q nunasituacio
d'exclusiésocial, etc.) i énciessocials que es p ixen des d’un punt de vista individual, familiar i de la societat en general.

Principis rectors

Universalitat i equitat. Les accions preventives han d'anar adregades a la poblacio general, pero cal tenir en compte sobretot els col-lectius amb més risc o més vulnerables, i s’ha de promoure la lluita
contra les desigualtats i ['exclusié social.

i itat. Les accions p ives han de promoure la i ialitat i la litat, i han de generar el compromis, la participacio i les sinergies dels diferents ambits,
sectors i agents socials implicats (social, educatiu, sanitari, policial, etc.). Aquesta intersectorialitat també s ha de reflectir, i d 'una manera especial, en els diferents nivells de I’ Administracié publica.

Qualitat. Les accions p ives han de resp a uns estandards basics d eficacia i d'eficiéncia i s han d'avaluar. Cal consultar els diferents observatoris nacionals i internacionals que posen a I'abast
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guies, sistemes dinformacio i bones practiques per assegurar la qualitat de les intervencions.

Formacié i innovacié. Les accions preventives han de promoure la formacié i el coneixement de les problematiques que poden sorgir de les conductes de risc en la poblacié generali, especialment, en els
col-lectius mésvulnerables. També han d’assegurar I'augment de la qualificacié professional dels diferents agents i professionals vinculats a les activitats preventives amb 'objectiu de garantir la formacio
continuada i la innovacio.

ibilitat. Les accions preventives s han davaluar periodicament amb I'objectiu de facilitar els processos de decisid en relacié amb la seva continuitat i sostenibilitat. Els
responsables piiblics han de prioritzar i garantir les accions en funcié de 'eficicia, I'eficiéncia i I'impacte que tinguin.

Promocié d’habits Les accions | ives han de p els habits saludables i la creacié d’entorns o espais que els afavoreixin i que millorin la qualitat de vida de la poblacié objecte
de les intervencions.

Atencié centrada en la persona. Les accions prevenrms han de r@spectar el dret a decidir de les persones. Cal que tinguin en compte les i les preferé, , els valors, 1 ia i les
Lapaumn de les persones per afrontar de manera ad ions de risc. Cal generar dinamic que estiguin ori S a irque les persones es comportin de manera proactiva
is 'impliquin en els processos de decisié conj amb els professi i experts.

tipar itaria. Les accions preventives han de promoure I'empod i Uenfortiment de les persones, i n’han de les itats, la cony la vi
pmmgumsme com a col'lectiu. L'emy 16 dues dimensions fo i1a col-lectiva. La dimensid individual implica I'adquisicis de éncies per respondre a les
I amb la capacitat de la persona per participar en les accions comunitaries, per defensar els seus drets i influir en la presa de decisions de les estructures politiques.

iel

. La col'lectiva esta
Poblncm a quiva adrecat

Les activitats preventives han d’estar adregades a la poblacié general i, especialment, als col'lectius que, per les seves caracteristiques, es trobin en una situacié de més risc o vulnerabilitat. D’altra banda,
també han de respondre a les necessitats que puguin tenir els diferents grups d’edat en els diversos moments del cicle de vida. De manera concreta, s’ les poblacions objecte segii

Poblacié general

Infancia, adolescéncia i joventut

Families

Gent gran

Persones que poden patir discriminacié (pel seu origen, la seva raga, religio, condicié social, orientacié sexual, etc.)
Persones amb discapacitats, amb una dependéncia o una malaltia

Descripcié del servei

La tipologia de les intervencions preventives elegibles respon a les quatre categories segiients que itzalatipologiaclassi i6 primari driaiterciaria:

Accions de prevencié universal. En aquesta categoria s'hi poden incloure les actuacions que, basant-se en ['evidénci probable que proporcionin algun benefici per a tothom (reduir la probabilitat

d’iniciar conductes de risc, i possibles conductes de risc en adol conéixer factors de proteccié, etc.). Les intervencions preventives estan adrecades a la poblacio general.
Accions de prevenci6 selectiva. En aquesta categoria s'engloben totes les propostes d'accions adre¢ades a grups ifics de la poblacio identi) perqué son més vulnerables o perqué estan més
exposats a certs factors que fan que sigui més probable que adquireixin conductes de risc. Els grups de risc es poden identificar a partir de factors de risc biologics, psicologics, socials o que son coneguts

perqué estan associats amb Uaparicié d'una relacio problematica amb les conductes de risc.

Accions de prevenci6 indicada. S’hi inclouen estratégies d'i xmervemzu en persones que tenen mnduum de risc de manera reiterada, encara que no presenten problemes,
0 en persones amb problemes psicologics o de conducta predictiva de futurs problemes. La identificacié es basa en I'avall idual. Les intervencions de prevencio selectiva i indicada poden implicar
actuacions més intensives i, per tant, poden suposar un cost més elevat.

:T

Accions de prevencié determinada. Es refereix a les intervencions que es poden dur a rerme per millorar la qualitat de vida de les persones que ja han adquirit una addiccié, que son seropositives o
que pateixen sida, motiu pel qual I'atencié ha d’incloure p de tre i0 io social d’aquest col-lectiu; per tant, requereixen una atencié des de la xarxa dels serveis socials
especialitzats, que la Cartera de serveis socials vigent ofereix en els ambits de I'acolliment re.sxdeanlAaLm/ Patencié diiirna, I'accié comunitdria i la insercié sociolaboral. En aquest sentit, aquest grup
de poblacio no queda inclos com a poblacié diana d'aquesta fitxa.

Perfils professionals que intervenen en la prestacio del servei

leren aptes per desenvolupar les ac amb master se;

Les titulacions universitaries que

GRUP TITULACIONS/PERFILS

Grup 1 |Psicologia, P ia, Psic d. yia, Medici

Grup 2 Treball Social, Educacié Social, Infermeria, Magisteri.

Grup 3 Integracio Social i altres fori ions pr i P que puguin desenvolupar rols de monitors.

Grup 4 |Altres. Els professionals que s’inclouen en aquest grup han de justificar, de manera molt especial, el perque de la seva participacié en I'accié p . El
Imodul retributiu s’ha d’assimilar a un dels tres anteriors en funcio de la justificacio.

Marc competencial

En relacié amb les politiques preventives, cal tenir en compte els aspectes segiients de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials:

Alarticle 3 (sobre la finalitat dels serveis socials), alpunt 3, s estableix que: “Els serveis socials s adrecen alap i6 de situacions de risc, a la compensacié de déficits de suport social i
mic i de si de vulnerabilitat i de dependéncia ialay 5 d actituds i itats de les persones com a principals protagonistes de la seva vida”.

Alarticle 5 (sobreels principis rectors del Sistema Catala de Serveis Socials), a l'apartat

/) (en qué es parla de la globalitat), es preveu que: “Els serveis socials han de donar resposta integral a les necessitats personals, familiars i socials considerant conjuntament els aspecies sobre la prevenci,

Latencio, la promocio i la insercio” i a I'apartat h) (sobre la prevencis i dimensio comunitaria), es preveu que: “Les politiques de serveis socials han d actuar sobre les causes dels problemes socials i han

de priovitzar les accions pi sil' ide les intervencions socials”.

A larticle 45 (de mesures de suport i pmte al punt 7, s ‘Les administracions competents en matéria de serveis socials han d’adoptar mesures de p, 101 at 5 de de
provocades per factors socials que afectin ['estat i cognitiu, fisiologic i de 7 dels professi
Ia larticle 19 (sobre les funcions dels serveis socials iali al punt d), s especifica la funcié segiient: “Acomplir actuacions preventives de situacié de risc i necessitat social corresponents al seu

ambit de competéncia”.

Objectius que s’han d’assolir

Actuar de manera preventiva i proactiva en la poblacid general i, especialment, en els col-ectius que, per les seves caracteristiques, es irobin en una situacii de més risc o wilnerabilitai respecte als

comportaments relacionats amb el consum de substancies que poden generar dependéncia, als comportaments vinculats a les addiccions al joc i a liis de noves jes i a les
amb el sexe no segur, amb una referéncia especial al contagi o la transmissio del VIH/sida.

Objectius adregats a la poblacié general
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Informar, sensibilitzar i esti la percepcid, en la poblacié general, en relacié amb les conductes de risc.

Generar processos d'influéncia i canvi d’actituds envers els comportaments de risc.

Impulsar accions de prevencié social i itdria que | jonin I"empod de les families i dels professionals de I'educacid, a /i d assumir un rol actiu en la proteccid i el desenvolupament dels
infants, els adolescents i els joves.

Fomentarlaimplicacioi laparticipacio dels dif ilesdife itats socials rel des amb la p; i6 social i itaria de les conductes de risc per optimitzar els recursos de la comunitat
i reforgar les xarxes socials que hi hagi.
Objectius adregats al territori
que les ions de i6 social i itaria en matéria de conductes de risc es distribueixen cc a Catalunya.
Reforcar cls emlocalv perqué puguin coordinar una accié comunitaria aliada, i i solida ori a disminuir les conductes de risc, tot stratégies per reduirels i Pinici
aixi com potenciar els factors pi
Objectius adregats a col-lectius especifics
Contribuir a la disminucié de la problematica individual, familiar i social que les de risc mitj intervencions iries des del sistema d atencié social, tot promovent i reforgant

activitats coordinades entre els diferents serveis i programes.

Promoure programes preventius en I'ambit educatiu, ocupacional, cultural i de lleure adregats a la infincia, I'adolescéncia i la joventut, tenint en compte les vulnerabilitats i les oportunitats d aquestes
etapes del cicle vital.

Influir en col lectius amb situacions de més , de manera que es fomenti la inclusié social adaptant les activitats de prevencié a les seves caracteristiques especifiques: persones amb
una discapacitat, amb una malaltia mental, amb VIH, col-lectius de persones immi; s, amb caracteristiques étniques i culturals minoritaries o amb diferents orientacions sexuals, i tenint en compte els
diferents processos del cicle vital.

Donar suport als programes de reduccio de danys que prevegin intervencions socials, comunitaries (programes de contacte, deteccio precog, etc.) i de coordinacié amb altres recursos assistencials.

Accions que cal desenvolupar

El Departament de Drets Socials

Finangar intervencions preventives a Catalunya de les conductes socials de risc des amb les drogod o altres addiccions i amb el ViH/sida o altres infeccions de transmissié sexual que
dugui a terme Iens local.

Fomentar Uelaboracid i la implementaci d'un model de prevencié social i comunitari,

Fer el seguiment de les intervencions que es duguin a terme i treballar perqué s despleguin d’una manera énia en tot el territori catald.

L’ens local

Adaptar progressivament les accions que es duguin a terme a les intervencions de prevencié universal, selectiva i indicada que s especifiquen a I'apartat segiient sobre tipologies de prevencié elegibles.
Prestar el servei o vetllar perqué es presti correctament.

Garantir mecanismes de coordinacié amb els diferents agents i les diferents entitats socials que també tenen relacié amb la prevencid social i comunitaria en I'ambit de les conductes de risc.

Condicions i recursos del servei

Tij ies d’inter i i i que inclou mesura:

i ia de les intervenci ibles. La tipologia de les intervencions preventives elegibles respon a les quatre categories segiients que actualitza la tipologia classica de prevencio primaria,
secundaria i terciaria.

Acci de pr i6 uni . En aquesta cat ia s hi poden incloure les ions que, by enl’e , és probable que proporcionin algun benefici per a tothom (reduir la probabilitat
d’iniciar i derisc, i i -possibles cond de risc en adol. conéixer factors de proteccio, etc.). Les intervencions preventives estan adregades a la poblacié general.
Les accions que s'inclouen en aquest apartat son les que habitualment han desenvolupat els ens locals en els darrers anys en el marc del Contracte Programa.

Accions de p i6 iva. En aquesta categoria s ‘engloben totes les propostes d’accions a grups especifics de la poblacié identificats perqué sén més vulnerables o perqué estan més
exposats a certs factors que fan que sigui més probable que adquireixin conductes de risc. Els grups de risc es poden identificar a partir de factors de risc biologics, psicologics, socials o quesé
perestarassociatsamb [’aparicié d'una relacié problemtica amb les conductes de risc.

Accions de p i6 i nclouen estratégies d’intervencio en persones que tenen conductes de risc de manera reiterada, encara que sense presentar problemes, o en persones amb
problemes psicologics o de conducta predictiva de futurs problemes. La identificacio es basa en I'avaluacio individual.

Les intervencions de prevencié selectiva i indicada poden implicar actuacions més intensives i, per tant, poden suposar un cost més elevat.

Acci de pi i6 i Es refereix a les intervencions que es poden dw a terme per millorar la qualitat de vida de les persones que ja han adquirit una addiccio, que sén seropositives o
que pateixen sida, motiu pel qual I'atencié ha d’incloure programes de tre bilitacio i6 social d’aquest collectiu; per tant, requereixen una atencio des de la xarxa dels serveis socials
especialitzats, que la Cartera de serveis socials vigent ofereix en els ambits de I’acolliment rewdenaal social, l'atencié diiirna, 1'accié comunitaria i la insercio

sociolaboral. En aquest sentit, aquest grup de poblacié no queda inclos com a poblacié diana d’aquesta fitxa.

i ia d’acci legibles. A continuacid, s’ les de i6 universal, selectiva i indicada que poden ser elegibles. Estan basades en els estandards de qualitat que estableix
I"Observatori Europeu de les Drogues i les Toxicomanies (OEDT). Qualsevol accio preventiva que proposi Iens local ha de respondre a alguna de les categories de tipologia de I'accio ques indiquen en el
quadre segiient:

[ACCIONS DE PREVENCIG UNIVERSAL

IPablic objectiu Tipologia de I'accié

C/ d'Hermenegild Clascar, 1-3 » 08720 Vilafranca del Penedés + Tel.93 8900000 « Fax 93 890 69 89
ccapenedes(@ccapenedes.cat » www.ccapenedes.cat « NIF: P-5800013-D

91



ACTA NUM. G1005-000001/2024
JG11012024

CONSELL COMARCAL
ALT PENEDES

|Poblacio general

\Pla d’accié comunitaria o pla de desenvolupament comunitari que afavoreixi un context social cohesionat i integrador.

Pla local en I'ambit de les conductes de risc.

|Programa comunitari multicomponent en diferents ambits (familiar, educatiu, sanitari, laboral, etc.) i multinivell (individual, interpersonal o social).
WAccions de difusio en els mitjans de comunicacio i les xarxes social.

ICoordinacié amb altres serveis per atendre les necessitats (educatives, socials, de salut, legals o formatives, entre d’altres) de la poblacié.

Treball conjunt amb el mén associatiu, els referents, els grups

iels liders cc itaris vinculats a la poblacié destinataria.

IMesures reguladores que limitin factors com ara I'accessibilitat, la disponibilitat i la promocio de les conductes de risc i que vetllin perqué es compleixin.

Intervencions de servei responsable adregades al sector de I'hoteleria i la restauracio, al dels jocs i les apostes, al dels esdeveniments populars relacionats amb
festes, etc.

Iltres. Es poden proposar altres accions que es fonamentin en una analisi de les necessitats i que s’englobin en un marc tecric, sempre que hi hagi una
levidéncia cientifica.

IPublic

|Famities
Serveis d'informacié i orientacio familiar sobre conductes de risc.
Intervencions  grupals d’e en ili P
Infancia
Tallers educatius o ivil que impliquit ilitats per a la vida, habits saludables o influéncia social que
les facin en espais educatius, de lleure, etc.
Adolescents i joves
Serveis d’informaci6 i orientacié sobre conductes de risc.
Tallers educatius o activitats al voltant de , actituds, ili socials ific associades a les conductes de risc i habilitats per a la vida (ambits
diversos: centres educatius, espais d’oci, etc.).
Intervencions de prevencio entre iguals.
Intervencions preventives en les xarxes socials.
IACCIONS DE PREVENCIO UNIVERSAL
Tipologia de I’accio

Col-lectius especials

Tallers educatius o activitats al voltant de creences, actituds, habilitats socials especifiques associades a les conductes addictives i habilitats per a la vida (ambits
diversos: espais laborals, centres educatius, espais d’oci, etc.).

Intervencions amb poblacié immigrada.

Intervencions de prevencio entre iguals.

IACCIONS DE PREVENCIO SELECTIVA

IPublic objectiu

Tipologia de I'accio

|Famities

Visites a domicili per a families o dones embarassades que estiguin en una situacié d’alt risc social.

lIntervencions grupals d’entrenament en habilitats
lparentals per a families amb més factors de vulnerabilitat.

Intervencions de suport per vincular els infants a institucions prosocials (centres educatius, centres d’oci, etc.), per ori a reduir I’
lescolar, I'assetjiament, la violencia, etc.

Intervencions pertreballar vull bilitats psicologiques i conductuals en els infants.

Intervencions preventives especifiques en centres d’atencié a la infancia en risc (centres oberts o altres serveis especialitzats en atencié a la infancia).

|Altres. Es poden proposar altres accions que es fonamentin en una analisi de les necessitats i que s’englobin en un marc tedric, sempre que hi hagi una
levidéncia cientifica.
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Adolescents i joves
Tallers educatius o activitats centrats en la reduccié de conductes de risc (ambits diversos: centres educatius, espais d’oci, etc.).

/ntervenclons de suport per | vincular els adolescents i joves a institucions prosocials (centres d’oci, centres educatius, etc.), per , Orie a reduir
escolar, I , la violencia, etc.

lIntervencions de tutoria (mentoring).

Intervencions preventives especifiques en centres d’atencié a joves en risc d’exclusié social (centres
residencials d’accio educativa, centres de justicia juvenil, etc.).

Col-lectius especials
Tallers educatius o activitats centrats en la reduccié de conductes de risc (ambits diversos: centres educatius, espais d'oci, espais laborals, etc.).

\Intervencions breus de detecci6 precog des de serveis socials basics i derivacié a serveis de salut.
Intervencions de tutoria (mentoring).

Intervencions per millorar les habilitats de crianga i parentals de families amb conductes de risc.

IACCIONS DE PREVENCIO SELECTIVA

IPablic Tipologia de I'accié
lobjectiu
\Inter ions amb Sitre res sexuals.
Intervencions pi til en les conductes de risc més freqiients en determinats col-lectius (per le, gent gran i psicofa , persones amb una
Imalaltia mental i tabaquisme, poblaci6 llatina i alcohol, poblacié magrebi i cannabis, etc.).
intervencions entre iguals de prevencié de conductes de risc d’infeccio per VIH a causa del consum de drogues.
[ACCIONS DE PREVENCIO INDICADA
IPablic objectiu Tipologia de I'accio
IFamilies
inter ions grupals d’ en habilitats p: Is per a families amb adolescents i joves que tenen conductes de risc de manera sistematica.

Intervencions sobre violéncia familiar i conductes de risc.

|Altres. Es poden proposar altres accions que es fonamentin en una analisi de les necessitats i que s’englobin en un marc tedric, sempre que hi hagi una
levidéncia cientifica.

Adolescents i joves

Intervencions adregades a serveis de ives per de risc desenvolupades en espais publics, com ara el consum de drogues.

lIntervencions adregades a serveis de mesures alternatives a I'expulsié de centres educatius segons
lles normes d’organitzacié i funcionament del centre.

Col-lectius especials
intervencié minima o consell breu en relacié amb les conductes de risc.

Intervencions d'incorporacio social amb un col-lectiu vulnerable.

|Programes d'’incorporacié social a persones drogc , amb altres addiccions o afectades pel VIH/sida.

Intervencions especifiques sobre maltractaments i consum de drogues o sobre altres addiccions.

Les tipologies de I'accio de prevencié determinada que es recullen constitueixen recursos especifics de la Cartera de serveis del Sistema Catala de Serveis Socials.
Condicions de la prestacié:

dels progi proje i i pr per territori catala. Tot ens localamb fitxa de prevencié de les derisc les amb les addi
el ViHsida ha de seleccionar les accions preventives que desenvolupard en el context del Contracte Programa.
Les propostes d’accions preventives han de tenir en compte:
L’analiside les necessitats.
Les caracteristiques d elegibilitat dels objectius i les accions.
L establiment de criteris i estandards de qualitat en les intervencions.
L’establiment d’un sistema d’avaluacié que permeti valorar la seva fonamentaciologica, elprocésiels I bti) (eficacia, eficiéncia i efectivitat).
L experiéncia dels equips professionals.
Experiéncia dels equips pi i L experiéncia dels equips professionals s'ha de demos amb un de urricular que descrigui la formacié general i l'especifica en matéria de prevencio
de conductes de risc. També ha d’incloure I'experiéncia professional en prevencié.
Metodologia de les i P ives. Tal com s ha descrit anteriorment, totes les accions de prevencié han de respondre a alguna de les tipologies de I'accié que s 'han enumerat a I'apartat sobre

tipologia d’accions elegibles.
Qualsevol accié preventiva que proposi I 'ens local ha de respondre a alguna de les categories de tipologia de I'accié que s *han indicat anteriorment.

Independentment de la tipologia de I'accié que s esculli, totes les accions que es presentin han d’incloure una estraté; dologica que ariament impliqui:
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Una analisi de les necessitats territorials en matéria de prevencio de les addiccions que ila itat d’intervenir-hi preventivament.
Una fonamentacié teorica quejustifiquila logiailes técniques que s 'utilitzaran en la intervencio.
Una  definicié clara dels objectius generals i ifics que esy ixen, idels indicadors ques utili peravaluarla intervencio.

Una descripcié del sistema de recollida d’informacié que s utilitzara.

Una descripeis de I'avaluacio que es fard.

Una descripcié de I'estratégia de coordinacié i implicacié d'agents socials que s utilitzard. Aquesta estratégi itueix un punt fo I en I'accié preventiva, ja que ha d'assegurar un efecte

multiplicador més enlla de la propia accié, mitjancant la creacié d'una estructura de partenariat formada pels agents socials més propers que es volen involucrar en I'accid preventiva.

Una descripeid de I'accié o les accions que es volen dur a terme.

Finangament del servei

Conceptes

Les accions que proposi cada ens local les ha de revisar i acceptar préviament el DSO, tenint en compte les altres accions elegibles i la disponibilitat pressupostaria de cada exercici.
de calcul del de les que es duguin a terme. Elscostoss han de desglossar en dos grans blocs: recursos humans i recursos materials necessaris per portar a
terme l'accio:

Els recursos humans inclouen els professionals necessaris per dur a terme I'accié. Es mesuren en hores de dedicacid i el salari imputable és per hora.

Els recursos materials inclouen tot el que sigui necessari per efectuar 1'accié preventiva, com ara espais, materials de divulgacié, etc.
S’ha de valorar positivament que les accions que es presentin disposin d'un altre cofinan¢ament privat o public.

Les actuacions subvencionables, que es duguin a terme podran ser subcontractades més enlla a l'establert l'article 29 de la Llei General Subvencions, tal com es detalla a l'acord Seté d'aquesta addenda,
fins al 100% de les despeses.

La justificacié economica del conjunt de les accions que es facin a través dels comptes justificatius han d'indicar explicitament el concepte al qual es fa referéncia en cada factura.

Modul
Calculdelmédul d Perferelcalculdelcosti leals recursos humans s’ha de tenir en compte el preu per hora segiient:
IGRUP FUNCIONARI GENERALITAT NIVELL GENERALITAT[BASE DEL CALCUL TOTAL PREU PER HORA
(1.750 hores/any) IMPUTABLE
Grup 1 Técnic superior IA 21 41.571,95 € 123,75 €
Grup 2 Técnic mitja B 20.1 137.060,33 € 121,18 €
Grup 3 Administratiu C 14 28.851,27 € 16,49 €
Grup 4 Aquesta categoria inclou altres professionals que s’han de justificar i assimilar a alguna de les tres anteriors.

A fi de promoure la prevencia de les conductes de risc, el finangament de les intervencions ha de ser del 100% del conjunt d accions elegibles acceptades i d’acord amb les disponibilitats pressupostaries
de cada exercici.

Avaluacio

Els indicadors vigents queden recollits a Iaplicacio ISocial.

Pla d'implantacié

.

Les quantitats atorgades en el marc del CP mitjancant les fitxes 20 (Atencio social a persones afectades de VIH/sida) i 21 (Atencio social a persones amb di es poden inc tenint en
compte la implantacio progressiva, per part dels ens locals, dels principis, objectius i criteris que s'especifiquen en aquesta fitxa i del nombre de les accions preventives, i sempre segons la disponibilitat
pressupostaria de cada exercici.

Normativareguladora

Entreles prestacions de serveis que preveu el Decret 142/2010, d’11 d octubre, pel qual s 'aprova la Cartera de serveis socials 2010-2011, per a aquesta fitxa, cal destacar les dues segiients:

Prestacis 1.2.8.1: servei de prevencié d'addiccions, que t¢ la finalitat dinfluir sobre els factors de risc i de protecci6 davant de les i facilitar in i6 a la poblacié general i a les persones
que presenten més vulnerabilitat en relaci amb les addiccions i els seus efectes, a fi d'i les e jes de 1 i6 davant del risc. Es detecten els problemes de les addiccions en les seves fases
primerenques i es treballa amb la finalitat de reduir les repercussions negatives des d’un punt de vista individual, familiar i social, aixi com d ‘aconseguir el maxim nivell de reinsercié comunitiria de les
persones afectades

Prestacio 1.2.9.1: serveideprevencié enl"dmbitdel VIH/sida, que é la finalitatde acilitar informacio a la poblacio general, a les persones amb més risc en relacid amb aquesta problemdtica i a les persones
afectades, a fi de millorar els coneixements en aquest ambit, i i les de i 5, de proteccid i de reduccid de les repercussions del contagi tant des d’un punt de vista individual
i familiar com social, per influir sobre els factors de risc i proteccié davant del VIH i aconseguir aixi el méxim nivell de reinsercié comunitaria de les persones afectades.

Vinculacié amb I'’Agenda 2030 i els Objectius de I ibl

L’Agenda 2030 és el nou full de ruta global per avangar cap al desenvolupament sostenible que van aprovar les Nacions Unides el 2015. Inclou 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS), que
s'han d’assolir el 2030. El Govern de Catalunyas’hih ésamb laparticipacio detots els seus dep s. EIDSO, d’acord amb aquesta directriu, visibilitza quins serveis inclosos en el Contracte

Programa 2022-2025 incideixen en els ODS:

Prevencié de conductes de risc: ODS 1, 3 i 10.

Fide la pobresa

3. Salut i benestar

10. Reduccié de les desigualtats

Fitxa 50. Servei d’atencié en I'entorn domiciliari (SAED)

Marc competencial

L atencié domiciliaria s’aborda en diverses normatives, tot i que no disposa d’una regulacié propia i especifica. L andlisi d’aquestes normes ens permet fer una aproximacio a les caracteristiques principals
d’aquest servei.
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En primer lloc, I'article 17 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, que és la llei de referéncia actual per als serveis socials, estableix que els serveis d'ajuda a domicili (SAD) es configuren
com una de les funcions especifiques dels serveis socials basics, i 'article 34 de la mateixa Llei indica que les arees basiques de serveis socials (ABSS) son la unitat primaria de I'atencié social per prestar
els serveis socials basics.

D'altra banda, el Decret 142/2010, de la Cartera de serveis socials, identifica i defineix els serveis que inclou Iatencié domicilidria (AD). Concretament, engloba els serveis segiients:

Servei d’ajuda a domicili. Es un conjunt organitzat i dinat d’accions assi: i ducatives i p s que es duen a terme basicament al domicili de la persona i en el seu entorn, adrecades a
proporcionar atencions personals, ajuda a la llar i suport social a les persones amb dificultats de d I od’ ‘acio social 0 manca d’autonomia personal.

Serveide les tecnologies de suport i cura. Consisteix en una modalitat del servei d atenci que, amb la logia ad. permet detectar situacions d’emergéncia, donar una resposta mpzdu
a aquestes sii ions i garantir la c icacio permanent de la persona. Aquest servei es presta mitjangant el suport d'un equip de p. i ide les ies més les, en concret, tel i

i telealarma.

Els serveis d’atencié domicilidria, com a serveis socials basics que son, han de ser uns serveis preventius, comunitaris i polivalents, i, alhora, han de donar resposta a diverses situacions de necessitat, des
del mateix ambit de convivéncia, fomentant I'autonomia i capacitant les persones perqué es puguin desenvolupar lliurement, segons el seu projecte de vida.

A més, cal destacar que les persones destinataries que s'identifiquen en aquest marc normatiu poden ser persones de qualsevol edat que estan en una situacio de dependéncia o de risc social. Aquesta
mirada transversal es veu refor¢ada per la Llei 14/2010, del 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i I'adolescéncia, en la qual s'indica que els serveis d’atencié domiciliaria han de servir
com a eines de proximitat per preveure i atendre la dependeéncia, i també com a eines de prevencio del risc social en la infancia i I'adolescéncia.

D'altra banda, tal com indica el Pla de Govern, cal assegurar que totes les persones puguin desenvolupar el seu projecte vital amb igualtat d’oportunitats en el seu entorn familiar i comunitari. Per
aconseguir-ho, cal reforgar el sistema de promocic de U'autonomia personal i d’atencié a les persones que estan en una situacio de dependéncia. En aquest sentit, es poden preveure serveis complementaris
com els productes de suport, entre d’altres.

La regulaciG dels productes de suport queda emmarcada especificament en la Llei 13/2014, del 30 d’octubre, d accessibilita, que estableix les condicions d'accessibilitat dels entorns, productes i serveis
per garantir I'autonomia, la igualtat d oportunitats i la no-discriminacié de les persones amb discapacitat o amb alires di i promou la wtilitzacio de productes de suport que millorin la seva qualitat
de vida mitjancant actuacions de foment de les administracions piibliques. Aquesta Llei estableix especifi que les admini s puibliques han de vetllar perqué els col'lectius que estan en una
situacio d especial vulnerabilitat o en risc d exclusié social tinguin accés als productes de suport.

Enaquestaidentificaciédel iuvinculatal’AD, també cald estatal que ha contribuit a atencié domicilidria tal com la conei Ens referim a l'aprovacié
de la Llei 39/2006, de 14 de desembre, de p i6 de ' ia personal i atenci a les persones que estan en situacié de dependéncia (LAPAD), i tot el seu desplegament normatiu estatal i autonomic.
Mitiangant aquesta Llei es formalitzen les intervencions en les situacions de dependéncia, entre d’altres, en l'entorn domiciliari. Aquestes normes generen un marc garantista per a les persones que estan
en una situacié de dependéncia, ja que se’ls fa una valoracié de les i ivades de la manca d’autonomia i se'ls assigna un programa individual d’atencié (PIA). Des de la perspectiva de la gestié

operativa, amb ’aprovacié de la LAPAD, s’introdueix una distincié entre el SAD dependéncia que acabem de descriure i el SAD social, orientat a ['abordatge del risc social.
46 / .

Les persones amb un grau reconegut de dependéncia que requereixin el servei de SAD han d’optar pel SAD atés que no és possible tots dos serveis.

Objectius que s’han d’assolir

Generals

Articular en el sistema public de Aerveu socials un conjunt de serveis i prestacions domiciliaris, coordinats des dels serveis socials basics, que p in les i ions socials, [ iafuncionaliuna

millorc énciasocialenle
vida i una vida digna.

a la persona poder viure en el seu entorn social o familiar habitual el maxim de temps possible, sempre que aquest els proporcioni seguretat, qualitat de

Especifics

Ajudar la persona i facilitar que pugui viure en el seu entorn social o familiar habitual sempre que aquest li proporcioni seguretat i qualitat de vida.
Ser un suport de la xarxa familiar | comunitcria de la persona que rep atenci domiciliria.

Prevenir Isid Juncional i oferir suports domiciliaris per donar-hi resposia  evitar Iaugment de sisacions de risc d exclusio social.
Detectar possibles situacions de jtat no identi
Proporcionar als p jonals de I'atencio domicilidria el i i els suports necessaris (formacio, habilitats i eines, bgies de maneig de fli eic.) per ass una

atencié integral qualificada a les persones usudries.
Oferir a la persona una intervencid integrada i que garanteixi el continuum assistencial i una atencio centrada en la persona.

Millorar la qualitat de vida de les persones cuidadores de I'entorn familiar i de la persona que cuiden, dotant-les d eines que les ajudin en la tasca de cuidar i promovent I'empoderament d’aquestes
persones cuidadores no professionals.

Proveir un sistema d’accés eficient als productes de suport per millorar el funcionament i la mobilitat mitjancant bancs d aquests productes especialment per a les persones més vulnerables.

Accions que cal desenvolupar

El Departament de Drets Socials

Finangar el servei d'acord amb el que consta a I'apartat de financament.

Planificar i fer I'ordenacid territorial del servei i treballar per definir i consensuar el model SAED, i harmonitzar els serveis a tot el territori catala, mitj el seu d ila seva
Promourel’avaluacié i lamillora del SAD en elmarc del SAED, amb la implicacié en aquest procés dels professionals dels ens locals, els prestadors de servei i les persones usudries.

Establir progressivament el SSM-CAT com a eina principal per identificar les necessitats de les persones usuaries del SAED i, especialment, les que fan referéncia a relacions amb els membres de la unitat
de convivéncia i relacions socials amb la resta de la familia i la xarxa d’amistats o veins. Tot i aixi, per accedir al SAED, a més del SSM-CAT, es poden utilitzar altres escales o instruments de valoracio de
la situacié de complexitat de la persona.

Ferlavaloracié de grau de dependéncia de les persones sol-licitants i, en cas de grau reconegut, facilitar la informacié a l'ens local perqué pugui dur a terme el PIA corresponent, tenint en compte que I'accés
al servei no implica disposar del SSM-CAT.

Promoure el servei de tecnologies de suport i cura, esp en el despl de la

Establir un projecte consensuat d’atencié i suport a les persones cuidadores de l’entorn familiar i d’altres cuidadors no professionals.

Definir la metodologia i avaluar ’experiéncia d’atencio en I'entorn domiciliari de les persones cuide

Finangar les accions de formacié adregades a les persones cuidadores no professionals.

Consensuar i desplegar el Programa d’atencio integrada en I'entorn domiciliari (PAID) en el marc de I'atencio integrada social i sanitaria.

Establir i desenvolupar en el model SAED el model de bancs de productes de suport de proximitat per a la ciutadania de cada territori (area basica de serveis socials).

L’ens local

Fman(ar el servei d’acord amb el que consta a l'apartat de finangament.
1

igestionar el

Presrar adequadament i amb agilitat el servei o vetllar perqué es presti d’'una  manera correcta.
li de inacio entre I'ens local i I'entitat per garantir la cobertura adequada, una bona atencié i la interaccié amb la resta de serveis, en el cas que les tasques domiciliaries es
contractin a una entitat prestadora.
Garantir mecanismes de coordinacié amb els equips basics d'atencié social (EBAS) a fide facilitar un abordatge integral de les persones usuaries del SAED.
Desplegar el nou mndel SAED i PAID i millorar la qualitat del servei i I'atencio.
, formacio i suport adregades a les persones cuidadores no professionals.
Declarar Ies dades i els indicadors establerts i participar en accions d’avaluacio i analisi de I'experiéncia d’atencié en I'entorn domiciliari en persones i cuidadores no professionals.

Condicions irecursos del servei

Actualment, el DSO treballa en la definicio del nou model del SAED, en el qual participa un grup de treball del Consell Interterritorial de Serveis Socials Basics (INTERCOTESSBA SAED). Quan el model
SAED evtigui definit, sera el marc de referéncia de ’atencio en I'entorn domiciliari del Sistema Catala de Serveis Socials. Aquesta fitxa recull alguns dels continguts que s ’estan treballant.

El SAED és un conjunt de serveis i prestacmm que es duen a terme al lloc on viu la persona i el seu entorn domiciliari coordinats pels EBAS. EI SAED ofereix atencio social i de cura, suport a les interaccions
socials, a l’ i iala particip itaria, amb una mirada preventiva, flexible i centrada en la persona.

Es un model d’atencié centrat en la persona, de proximitat, ﬂexrb/e a les necessitats canviants, adregat a tota la seva vida i a ajudar que la persona pugui estar el maxim de temps possible a la comunitat.
En aquest sentit, el pla d’atencio social ha d’integrar tots els serveis o les actuacions que contribueixen a donar resposta a les necessitats de les persones ateses en el domicili i a assolir els objectius que
estableixi el professional d’acord amb aquestes necessitats.
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Per aconseguir una atencié més a les itats i més ja, el SAED ha d'orientar la intervencié en Ientorn domiciliari tenint en compte les necessitats de la persona, el seunivell
d’autosuficiéncia (a partir de 'eina devaloracié SSM-CAT) iel grau de complexitat (baix, mitja i al), i també les necessitats de la familia, de les persones cuidadores i de la llar.
Latencié s aborda des de diferents vessants:

I I

1 jal: promoure I' ia i la cura en les activitats bisiques de la vida didria (AVD); donar suport, empoderament i eines per dur a terme les activitats instrumentals; oferir atencio a la soledat
Paillament, atenci a les urgéncies de suporta les AVD i suport emocional; impulsar accions d esbarjo i de relacié amb Uentorn, i efectuar acompanyaments.

ial /

Preventiva: augmentar la seguretat i facilitar Uaccessibilitat a la lar, prevenir I'aillament i el deteriorament de la xarxa intervenir amb la xarxa I, detectar les
no ateses (i els maltractaments).
Educativa: capacitariassessorarlapersonaalllarg delasevavida, donarsuport socioeducatiu a les persones i les families, donar suport educatiu als cuidadors principals i pr ionar I’ ia personal.

Comunitaria: potenciar la interaccié amb ['entorn més immediat, promoure I'accés a serveis i equipaments adients a la nec

itat de la persona i la familia,

Jfomentar i promoure l'accés a la informacié i a la participacié en el teixit iatiu, orientar i inar recursos

Elnivell d'autosuficiéncia i complexitat determina:

La funcié de Uatencio (que s 'ha descrit abans)
La intensitat d’hores d'atencié

Els perfils pi i adients a les

Els objectius que s "han d’assolir en el pla d’atencié
L'accés i la coordinacio entre serveis
La flexibilitat i I'adaptabilitat dels serveis

La integracio d’atencié amb altres sectors
La persona professional de referéncia de 'EBAS és qui determina un pla d’atencio social, en el qual s’especi
d’activaride fer el seguiment dels recursos i les intervencions més adients en funcié del pla d’atencié elaborat.
La poblacid destinataria del SAED son els infants, els adolescents, les persones grans, les persones antb discapacitat, les persones amb necessitats socials vinculades a salut mental i les persones que estan
en una situacié de dependéncia. Per poder oferir un servei preventiu, una atencié a la i ional i una 5 dels vincles, les persones cuidadores també son destinataries del SAED.

iquen els objectius de la intervencid i els aspectes que cal treballar, i és responsable

A continuacid, es detallen les situacions de la poblacié destinatdria:
Manca d’autonomia personal.

Manca d’autonomia funcional.

Manca d’autonomia mental, fisica, intel-lectual o sensorial.

Manca o déficit de suport o ajuda que presta la familia habitualment.
Aillament fisic o social.

Negligéncia, desemparament o violéncia cap a la poblacié destinataria.

Necessitats socials relacionades amb la salut mental.

Cures (no professic a un dels col-lectius de la poblacio destinataria.

En espera que es desenvolupi amb els ens locals el model SAED i el catdleg d'actuacions que n’han de formar part, es considera que formen part del SAED les actuacions coordinades segiients:

Ajuda a icili adregada a p amb itats socials o d

Tecnologies de suport i de cura.

Suportals idadors i a altres cuidadors no p ional:
Banc de productes de suport.
Atencié integi social i ia a domicili.

Els recursos per desenvolupar el servei sén els segiients:

Mitjans humans imaterials per al desenvolupament de les activitats definides ila coordinacié amb els diferents serveis implicats en el SAED i amb els recursos sanitaris en el cas d’atencio integrada social i
sanitaria en ['entorn domiciliari.

Econdmics: segons Iapartat de financament,

Finangament del servei

Elfi 5’ enels segiients segons el catileg de serveis:

Ajuda a domicili adrecada a persones amb necessitats d’autonomia o socials

La intensitat del servei esta determinada pel nombre d’hores necessaries; I'assignacié minima per dia d’atencié és d'una durada d’una hora (60 minuts), de manera que es puguin fer fraccions de temps,
que mai poden ser inferiors a 30 minuts. Tot i aixi, en el comput global del mes no hi pot haver mitges hores pel que fa al SAD dependéncia.

SAD dependéncia

Conceptes
EI DSO cofinanga el SAD que prescriu l'ens local a les persones que tenen un grau de dependéncia reconegut tenint en compte els criteris segiients, mentre no es defineixi el nou model:

La persona ha de tenir un acord de PIA amb el SAD prescrit segons els criteris que s estab ales instruccions i les itats acordades per la normativa vigent.

L’acord de PIA ha d’estar validat i resolt en el sistema d’atencio a la dependéncia.

Calcul de I'import del financament

Es financen les hores efectivament realitzades en el periode vigent del servei prescrit en el PIA durant I'any natural de justificacié, mentre no es defineixi elnou model. El finangament es du a terme a partir

dels dos suposits segiients:

Quan I'import dels costos del SAD dependéncia sigui tgual o superior a l'import resultant de multiplicar el nombre d’hores efectivament realitzades pel modul hora, l'import total del finangament del
Departament sera el resultat de multiplicar les hores itzades pel modul hora i pel percentatge de. del Dep a l'ens local.

Quan U'import dels costos del SAD dependéncia sigui inferior a l'import resultant de multiplicar el nombre d hores efectivament realitzades pel modul hora, Uimport total del financament del Departament

serd igual al resultat d'aplicar als costos del SAD dependéncia el percentaige de finangament del Departament a I'ens local.

L 'import que es fa constar al Ce Pi corresp: al SAD de de iatés que de la Llei 39/2006 se’n deriva un dret subjectiu, €s una previsio,
Iment I'import que 57 i d’acord amb les hores efecti litzades i els costos justi]

el Departament ha d’abonar

Modul
Elpreuhoraestablert és de 19 €/horaal primer isegonany, 19°45€/horaaltercer any i 21€/hora al quart any.
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Aquesta fitxa preveu la creacid il extensié del SAED. Si, per motius d "emergéncia similars als que s'estan vivint per l'efecte de la COVID-19, cal que els ens locals habilitin serveis d’emergéncia o bé hagin
d’ampliar o modificar part dels serveis previstos per adaptar-los a les noves necessitats, s'ha d’ampliar la dotacié
d’aquesta fitxa amb un fons especific per finangar les despeses corresponents i prendre les mesures de flexibilitzacié oportunes.

SAD social (necessitats socials i sense situacié de dependéncia reconeguda)

Conceptes
EI DSO cofinanga el SAD que prescriu ens local a les persones que viuen una de les situacions de itat social o relacional que s"han descrit
Els criteris que s han de tenir en compte, mentre no es defineixi el nou model, son els segiients:

Les hores pactades al Contracte Programa de l'any corresponent.
El preu per hora que s estableix al Contracte Programa vigent.
Calcul de I'import del financament

El calcul del finangament es fa a partir dels dos supasits segiients:

Quan!'importdel cost/hora del SAD social que Uens local hagiduta terme i hagi documentat sigui igual o superior al preu per hora establert, es finanga el valor minim entre les hores pactades i les hores
realitzades, al preu per hora establert i pel percentatge de financament que pertoqui a l'ens local.

Quan I'import del cost/hora del SAD social que I'ens social hagi dut a terme i hagi documentat sigui inferior al preu per hora establert, I'import total de finangament del DSO ha de ser igual al valor minim
entre els costos del SAD pel percentaige de, del Departament a lens local i 'import que es fa constar al Contracte Programa

Cal assenyalar que un mateix usuari no pot ser objecte de financament simultaniament i en el mateix periode d’efecte pel SAD social i pel SAD dependéncia.

Modul
Elpreuhoraestablert és de 19 €/horaal primerisegonany, 19'45€/hora€/hora al tercer any i 21€/hora al quart any.

Aquesta fitxa preveu la creacis i extensio del SAED. Si, per motius d’emergéncia similars als que s estan vivint per I'efecte de la COVID-19, cal que els ens locals habilitin serveis d’emergéncia o bé hagin
d'ampliar o modificar part dels serveis previstos per adaptar-los a les noves necessitats, s"ha d’ampliar la dotaci d’aquesta fitxa amb un fons especific per finangar les despeses corresponents i prendre
les mesures de flexibilitzacid oportunes.

5.1. Tecnologies de suport i de cura

- Conceptes

Financament del servei de isténci prioritari per a les persones que tenen un grau de dependéncia reconegut, servei que consta en el PIA, mentre no es defineixi el nou model.

La teleassisténcia avancada és aquella que inclou a més, dels serveis de teleassisténcia basica[1] que la persona usudria necessiti, suports tecnologics complementaris dins o fora deldomicili, 0 ambdés, aixi
com la interconnexid amb els serveis d'informacié i professionals de referéncia dels sistemes sanitari i social, desenvolupant processos iprotocols d’actuacié en funcié de la situacié de necessitat d'atencié
detectada.

Per i isténci: G sera i que es realitzi un directe i it amb la p usuaria i que com a minim disposi de dos dels serveis
que es detallen a continuacié com a serveis.

Lateleassisténci laincl Is segiients serveis ip d’atencié integral:
Serveis en el domicili

5 litzad. I

1 . 1 - 1 «  Supervisié remota que pugui interpretar i 5 amb una con P de les persones usudries mitjangant la deteccié d'un patré d'activitat i generacié d'un
sistema d’alertes i processos d’atencio en funcié de la situacio detectada, que permeti identificar el nivell d’urgéncia i tipus d’atencio a prestar i que no estigui inclos en el suposit de supervisio remota fora del
domicili.

1 . 1 . 2 « Deteccié de situacions de risc o emergéncia per incidéncia en el domicili (fites de gas, d’aigual, foc o d’altres).

1 . 1 . 3 . Deteccié d’alteracions en el habits o rutines i d’incidéncies en relacié a l'activitat de la persona usuaria en el domicili (per exemple, caigudes). La deteccié d’aquestes incidéncies poden alertar
sobre una situacié que necessiti atencio.

Serveis fora del domicili

1.2
1 .2 . 1 . Supervisio remota i deteccié de situacions de risc o emergéncia que permeti identificar el nivell d’'urgéncia i tipus d’atencié a prestar i que no estigui inclos en el suposit de supervisié remota
en el domicili.

1.2.2. Teleassisténcia mobil amb ge
1.3.

Serveis de col-laboracié amb els serveis sanitaris

Enun marc de col-laboraci6 entre els serveis de salut i el serveis socials, es podran consi serveis de la isténcia avangada el segiients:

1.3.1.  Geisdecies médigues en els sistemes d atencio. Agenda.

1 Es considerara teleassisténcia basica el que s'estableix a l'apartat “I. Teleassisténcia basica” de la Resolucié de 15 de gener de 2018, de la Secretaria d Estat de Serveis Socials i Igualtat, per la qual es

publica I’Acord del Consell Territorial de Serveis Socials i del Sistema per a I’. ia i Atencié a la D de sobre la determinacio del contingut del servei de isténcia basica i
avancada.

1 . 3 . 2 . Integracié entre les plataformes de teleassisténcia i dels sistemes de Salut i Socials publics.

1 . 3 . 3 . Definiciédeprocessosip Isd’informaci, derivacio, actuacié en funcié de la situacié de la persona, en coordinacié amb els serveis piiblics.

1 . 3 .4 . Telediagnostic, teleconsulta sanitari i social.

114.3.5. Tee-estimulacié cognitiva,tele-rehabil

Programes d’atencid integral

isica i fincional.

Es podran incloure com a programes en el servei de teleassisténcia avangada els d’atencid i seguiment de les persones en situacio de dependéncia a través dels diferents serveis especifics en matéria de prevencio,
7 i6, suporta la persona cuidadora o ions especials que es desenvolupin com per exemple:

A, bogramadatencis psicosocial

Programa de p i6 de 'envelliy actiu i

Programa de prevenci i deteccié de deteriorament cogniti.

—_— ) )

4.2,
4.3.
4.4. Programa de i amb malalties croniq
A4.5.

Programa de teleassisténcia amb suport a la persona cuidadora.

1.4.6.  rroocos specals:

atenci6 en situacié de dol

prevencié de maltractament

prevencio de suicidi

atencié en situacio de contingéncia i grans catdstrofes

altres

Tecnologia associada als serveis de teleassisténcia avangada :

El prestador dels serveis de la teleassisténcia avangada haura de posar a disposicio de la persona usudria de els

Entre aquests dispositius es troben el segiients:

cs adients i necessaris per a la seva efectivitat.
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detectors de caigudes, de fuites de gas, d’aigua, de foc, de convulsions, enuresi i altres

localitzacid i alertes en zona, per exemple a través de ** bles” o di de polsera que i aquestes funcions principals, entre d’altres

atencié deslocalitzada a través de dispositius mobils amb possibilitat d'emissio i recepcié de comunicacio. Entre les possibles modalitats per a I'emissié i recepcié de estroba la
dispositius adaptats per a la recepcié de missatges i esdeveniments, agenda personal o compartida amb la persona cuidadora, comunicacié d’incidéncies o tramesa de pictogrames i missaiges preestablerts,
com per exemple smarpthone o tauleta tactil.

aplluzua mobil de teleassisténcia (app) per gestionar o sol'licitar els serveis establerts

altres di itius o soluci logic que puguin facilitar els serveis descrits a l'apartat sisé.
Es financen les quotes de i del servei de isténci d i laii ‘poracié i 0gi modernitzin I'atencié domiciliaria, aixi com
altres d T des amb la il I"lacié de les soluci 1o formacié de la persona usudria, etc.

Els criteris de fi s6n els segiients: es prioritzen les persones amb un grau de dependéncia. El primer any del Contracte Programa es prioritzen els persones amb Grau I de dependéncia i
s 'incorporen progressivament la resta dels graus de dependéncia en anys successius. Les persones hauran de tenir un PIA inicial de teleassisténcia amb una data d'inici igual o superior a la data de I'inici
de la vigéncia del Contracte Programa i per a persones de 65 o més anys.

Com es fa I'abonament:

Lens local ha de certificar el nombre de persones de més de 65 anys amb grau que disposen de teleassisténcia avangada i els mesos de permanéncia (persones per nombre de mesos d’alta).

Del sistema d'informacié de la dependéncia se n’extreu la informacié de les persones amb teleassisténcia avangada a partir de la data d'inici del Contracte Programa i de la data d’efecte del PIA i es
calculen els mesos de permanéncia. Aquest és el valor maxim possible que es finanga.

S’abona d'acord amb el que certifica Uens local, que és com a mdxim el que consta al sistema d’informacié de la dependéncia.

El primer any del Contracte Programa prioritariament s ‘abonen les teleassisténcies avangades de grau I dels nous PIA. Si la persona modifica el grauimanté la isténcia, sel’ha de

durant el periode que abasta el Contracte Programa. El segon any és prioritzen les noves altes de persones amb grau 1i grau 11, i el tercer i quart any és per a noves altes amb tots els graus de
dependeéncia.

Pelquefaa les persones sense graude dependénciaesvalorara laseva inclusié en el programa sempre i quan no existeixi demanda del servei de persones en grau de dependéncia.

Moduls
El modul maxim de manteniment mensual és de 14

pel percentatge de fi de I'ens local (majoritariament és del 66%).
Fij dela é

Es preveu finangar les noves altes del servei, en un percentatge anual, de persones usuaries de més de 65 anys amb el grau I de dependéncia, i que en cas que hi hagiun canvi de grau aquesta persona continui
rebent el finangament durant tot el periode del Contracte Programa a totes les demarcacions de les noves altes.

El financament d’aquest servei s 'emmarca dins del Pla de recuperacio, i6 iresiliéncia ien concretdins del Projecte nimero 2 de integracié de I'atencié i suport tecnologic, les noves tecnologies
al servei de I'atencié i la curs de les persones que promou la UE per tmpulmr la recuperacio. La justificacio d’aquests fons es fa d’acord amb les directrius que indica la UE i requerira ['elaboracié de
dos informes d’assoliment dels objectius semestrals ( el primer fins el 10 de juliol recollint les dades fins el 31 de juny i el segon fins el 10 de gener recollint les dades del darrer semestre). Aquests informes
estaran paramerritzats d’acord amb la nnmmtiva al cas i els detalls dels quals s’informaran en les sessions de explicatives, que es duran a terme abans dels periode de justificacio mateix, queden

subjectes als controls extraordinaris que s estableixin des de la mateixa UE. A més, cal complir les ubicacions de publicitat i difusic. La publicitat es fa de conformitat amb el que estableix el manual de
marca del Pla de recuperacié, transformacid i resilié

En els casos en que hi hagi un financament compartit del servei amb una altre administracié es fi i el 66%, 0 el que st i segons el financament de I'ens local, del percentaige que resti de altre
finangament.

Suportals familiars cuie s i a altres cui 'S no pr

Conceptes

El primer any s 'elabora el projecte consensuat d’atencié i suport. Per al primer any no es preveu cap finangament en aquest concepte, sind que s ‘inicia el segon any.

Esfinanga el cost deformacié de les persones cuidadores no professionals idels grups d’ajuda mitua. Les accions formatives han de tenir una durada minima de 10 hores.
Els costos que s han de validar corresponen a:

Cost/hora de formacic o grup d’ajuda miitua (si el fa una entitat, cal la factura de I'entitat, que ha d’incloure el cost directe de formacid i els costos indirectes que aquesta formacié suposi).
Costos derivats de la intervencid de professionals de I'ens local si la formacid es fa amb professionals propis, sempre que aquests professionals no estiguin finangats pel Contracte Programa en altres apartats.
Les actuacions subvencionables que es duguin a terme podran ser subcontractades més enlla a l'establert l'article 29 de la Llei General Subvencions, tal com es detalla a l'acord Seté d'aquesta addenda, fins

al 100% de les despest
Lens local ha de certificar el nombre de persones participants i el nombre d’accions ques’h erme, aii ivatsd

ElDepartament ha de fixar un nombre maxim de persones cuidadores que s han de formar, que ha de fixar d’acord amb les persones cuidadores amb prestacié de cuidadorno professionalielnombre de persones
amb grau Idedependéncia.

Moduls

Elmédul maxim per finangar que es proposa és de 40 euros per persona cuidadora i any que participi en accions de formacié o grups de suport i ajuda miitua per un 80% de finangament.

Es finanga el 80% atés que aquesta formacio I"hauria de poder facilitar el Departament en el marc de la Llei 39/2006.

Les actuacions subvencionables que es duguin a terme podran ser subcontractades més enlla a l'establert l'article 29 de la Llei General Subvencions, tal com es detalla a l'acord Seté d'aquesta addenda, fins al
100% de les despeses.

Financament

EI 80% maxim del médul o dels costos que han suposat les accions, si son inferiors als 40 euros/persona. S’ha d establirun objectiv maxim de persones per ens local tenint com a base el nombre de persones que
reben la prestacié de cuidador no professional en el seu territori.

Banc de productes de suport

Conceptes

Pel que fa als bancs de productes de suport, son subvencionables els costos del personal necessari per al seu i I isici6 de productes i les accions per a la prestacié del servei tals com I'inventari,

reparacions, higienitzacié dels productes, neteja, transport, instal-lacid, difusid i/o altres que siguin necessdries.
L'ens localpot subcontractar el 100%del servei del banc de productes de suport.

Modul

Amb estudi comparat de bancs existents es constata un import mitja de 0,25 euros per habitant. Aquest import es podra incrementar en funcié de les disponibilitats pressupostaries. L’import resultant I'han
de financar entre el DSO i drea basica en la proporcio segiient:

EIDSO ha d’aportar el 70% i I’area basica, el 30%. Factors correctors:

Arees basiques amb poca poblacié: quan Uimport resultant daplicar 0,25 euros per habitant sigui inferior a 5.000 euros, el DSO ha d incrementar la seva aportacio perqué el banc pugui assolir com a minim
aquest import, ja que es considera el minim per sustentar el servei.

Arees basiques amb molta poblacié: quan Uimport resultant d’aplicar 0,25 euros per habitant sigui superior a 100.000 euros, les aportacions les han d’acordar el DSO i I'ens local tenint en compte les
disponibilitats pressupostaries.

El'modul establert es mantindra fix durant tot el Contracte Programa 2022-2025 als efectes d’aquest calcul.

Les drees basiques es poden unir entre si, si ho consideren oportii, per disposar d'un banc de més envergadura i establir les licions entreens iderinoportunes. b: ixo, I'ap i6 del
DSO és la corresponent per a cada ABSS d'acord amb els criteris esmentats.

El finangament d’aquest servei s 'emmarca dins del Pla de recuperacio, i6 i i en concret dins del en concret dins del Projecte niimero 2 Integracié de I'atencié i suport tecnoldgic, les
noves tecnologies al serveide I'atencié i la cura de les persones, del convenisignat entre el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, i el DSO, que promou la UE per impulsar la recuperacié. La justificacié
d’aquests fons es fa d’acord amb les directrius que indica la UE i requerira I'elaboracié de dos informes d’ li dels objectius semestrals (el primer, fins el 10 de juliol, recollint les dades fins el 30 de
Jjuny i el segon, fins el 10 de gener, recollint les dades del darrer semestre). Aquests informes estaran parametritzats d'acord amb la normativa al cas iels detalls dels quals s’informaran en les sessions de

o
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explicatives, que es duran a terme abans dels periode de justificacié aixi mateix, queden subjectes als controls extraordinaris que s estableixin des de la mateiva UE. A més, cal complir les ubicacions de

i difusio. La publicitat es fa de con itat amb el que estableix el manual de marca del Pla de recup 3 i0 i
Pla d’'implantacié
El del banc de p s de suport queda condicionat a la disponibilitat p iria del Dey

Atencié integrada a domicili social i sanitaria

Les ABSS que disposin d 'una experiéncia d’atencié integrada social i sanitaria a domicili es valoren com a bones practiques i participen en l'avaluacié 2020-2021 de I'atencié integrada social i sanitaria en
L'entorn domiciliari en el marc del PROAVA (Departament de Vicepresidéncia i Economia i Hisenda). L avaluacio duta a terme ens és d utilitat per elaborar un pla de desplegament que tingui en compte
Pequitat territorial. La implementacié de I'atencié integrada segueix I égia de de i i6 que es de ina en el marc de I'Acord de Govern actual i de I'atencié integrada social i
sanitaria.
L atencié integrada social i sanitaria en I'entorn domiciliari és una linia prioritaria d'intervencié. L objectiu durant aquesta legislatura és arribar a un 50% dens locals que desenvolupin actuacions d'atencio
integrada.

Avaluacié

Els indicadors vigents queden recollits a I'aplicacid [Social.

NOTES

Els indicadors es poden modificar i adequar un cop el grup de I'INTERCOTESSBA hagi revisat el model SAED i I'hagi tancat.

La definicié dels indicadors a la fitva actual comporta la revisio dels indicadors RUDEL i I'elaboracié duna proposta de supressié i/o ampliacié d'indicad
Nombre de treballadors/ores familiars (TF) o assistents a domicili (AD) activades per garantir el SAD:

TF i AD s6n els dos perfils de la cartera. El nombre de TF i AD contractats directament o mitjancant empresa (fent la reconversié a jornada completa) ens permetria tenir el calcul de la ratio.

Normativareguladora

Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials: estableix que els serveis d’atencio domiciliaria sén un servei social basic.

Llei 39/2006, de 14 de desembre, de promocié de |'autonomia personal i atencié a les persones en situacio de dependéncia: estableix, entre d'altres, la prestacié economica per a atencions en I'entorn familiar
i suport a cuidadors no professionals i, sobre aixo, estableix que s'han de promoure accions de suport als cuidadors no professionals que han d’incorporar programes de formacio, informacio i mesures per
atendre els periodes de descans.

Llei 13/2014, del 30 d’octubre, d’accessibilitat: estableix que I’ ibilitat i I’accés als productes de suport per a la poblacié son una matéria de bili ipartida entre la G itat i les
administracions locals.

Resolucié de 15 de gener de 2018, de la Secretaria d’Estat de Serveis Socials i Igualtat, per la qual es publica I'Acord del Consell Territorial de Serveis Socials i del Sistema per a I'Autonomia i Atencié a la

dé sobre la d inacié del ingut del servei de teleassisténcia basica i avancada.
lel 4/2017, del 28 de marg, dep»essupo:los dz la Generalitat de Calalun)a peral 2017(mlt/ancanlla qualesprorroga IaCarleradese'w.’lssonalsapmvudapelDecr et 142/2010, de 1’11 d’octubre).
Instruccions 3/2017 per a la gestio i I’ 5 de les di: i i s de la Llei 39/2006, de 14 de des ) de pi 5 de 1 ia personal i atencié a les persones en situacio de

dependéncia.

Reial decret 1051/2013, de 27 de desembre, pel qual es regulen les prestacions del Sistema per a I'Autonomia i Atencié a la Dependéncia, que estableix la Llei 39/2006, de 14 de desembre, de promocio de
P’autonomia personali atencié a les persones en situacioé de dependéncia.

Ordre ASC/471/2010, de 28 de setembre, per la qual es regulen les p ions i els p ionals de I'assisténcia personal a Catalunya. Disposicié addicional segona, i i de I'Ordre ASC/55/2008, de
12 de febrer.

Decret 142/2010,d°11d octubre, pelquals ‘aprovala Cartera de serveis socials 2010- 2011, que regula el servei d ajuda a domic:
entre d’altres.

Resolucid de 4 de novembre de 2009, de la Secretaria General de Politica Social i Consum, per la quu/ es publica I'acord del Consell Territorial del Sistema per a I'Autonomia i I'Atencié a la Dependéncia,
sobre criteris comuns d’acreditacié en matéria de formacia i i 6 de cuidadors no p

lade

i i el servei de suport als familiars i altres cui nop

Ordre ASC/55/2008, de 12 de febrer, per la qual s estableixen els criteris per d inarles ibilitats i les i ibilitats entre les prestacions del Sistema Catala d’Autonomia i Atencié a la Dependéncia
(SCAAD) i les prestacions del Sistema Pubhc dz Serveis Socials (SPSS) en I'ambit territorial de Catalunya.

Orientacions per a entitats sobre I'oj io i el ingut dels cursos ad, a cuidadors no professionals de persones en situacié de dependéncia

Resolucio d’11 de desembre de 2017, de la Secretaria d’Estat de Serveis Socials i Iguallal que modifica parcialment ’acord de 27 de novembre de 2008, sobre criteris comuns d’acreditacio per garantir la
qualitat dels centres i serveis del Sistema per a I'4 ia i Atencio a la Dey icat per l ‘acord de 7 d’octubre de 2015.

Ordre TSF/334/2016, de 12 de desembre, per la qual es regula la 1 5 p ionaldelp iliard’atenciéalesp ituaciédedependéncia i es convoca el procés d’habilitacio excepcional

per a professionals amb 55 anys o més a 31 de desembre de 2015.

Vinculacié amb I'Agenda 2030 i els Objectius de

L'Agenda 2030 és el nou full de ruta global per avangar cap al desenvolupament sostenible que van aprovar Nacions Unides el 2015. Inclou 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS), que s’han
d'assolir el 2030. El Govern de Catalunya s’hi ha compromés amb la participacio de tots els seus departaments. EI DSO, d’acord amb aquesta directri, visibilitza quins serveis inclosos en el Contracte
Programa 2022-2025 incideixen en els ODS:

Serveid’atencié en l'entorn domiciliari: ODS 1, 5, 10.

Fide la pobresa

Igualtat de génere

10. Reduccié de les desigualtats
Fitxa 51. Referent de dependéncia i promocié de I'autonomia personal

Marc competencial

LaLei 12/2007, d’11 d'octubre, de serveis socials, estableis, entre d altres qistions, que els serveis socials basics tenen un cardcter iu per fomentar I ia de les persones
perqué visquin dignament, atenent les diferents situacions de necessitat en qué es troben o que es puguin presentar. D'acord amb l'article 17, d’entre i Sfuncions dels serveis socials basics, es fiven les
segiients:

d Proposar i establir el programa individual d’atencié a la dependéncia i de promocic de I’ personal, excepte en aquelles situacions en qué la persona estigui
ingressada de manera permanent en un centre de la xarxa piiblica. En aquests darrers casos, els serveis de treball social del centre de la xarxa piiblica han d elaborar el dit programa.

e Revisar el programa individual d’atencié a la dependéncia i de py i6 de I’ ia personal quan correspongui.

1) Iimpulsar projectes itarisip , especialmentels que cerquen la integracié i la participacié socials de les persones, les families, les unitats de convivéncia i els grups en situacié de
risc.

Objectius que s’han d'assolir

Millorar, sota les directrius dels ens locals, la gestié i la qualitat del procés de valoracié, atencid i seguiment de la d i reforcar el paper d’aquests en la inacié i l'impuls del
efectiu de la Llei.
Facilitar que les persones mantinguin el maxim de temps possible el grau d ja i les seves itats, definint i el model de suports per a la promocié de I'autonomia personal.

Accions que s’han de desenvolupar
El Departament de Drets Socials

Finangar els referents de la dependéncia d’acord amb el que consta a I’apartat Finangament d'aquesta fitxa.
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signacio dels referents de dependéncia en el territori. Aquests criteris de distribuci

Establir criteris generals per a la distribucic s’han de dur a terme basant-se en: el nombre d’habitants del municipi,

la seva superficie, el nombre de sol-licituds de valoracié del grau de dependéncia, elnombre de sol-licituds de dependéncia inicials, el nombre de persones amb grau de dependéncia reconegut i el nombre de
municipis.
Simpli fcarxagxlltzarelpmcer de gestic de la dependencia i la seva itzacié en tot elterritori catald, implicant-hiels ens locals, les entitats iels serveis territorials.

wformitica que ajudi a simplificar i acilitar la gestié administrativa i técnica dels tramits vinculats als processos derivats de la Liei

39/2006, de T4de desembre, de promocis de I'autonomia personal i atencio a les persones en situacié de dependencia.

Treballar per a la definicié i el consens dels criteris i les accions de | i6 i p i6 de I’ ia personal i les situacions de fragilitat i vulnerabilitat, i implicar en aquest treball els ens locals i els
professionals experts.

Desplegar i avaluar les actuacions i els serveis de prevencid i promocic de I'autonomia personal.

L’ens local

Contractar la persona que realitzi la funcio de referent de dependéncia segons els criteris que s estableixin per a aquesta figura, (que ha de tenir el titol universitari de Treball Social.
Facilitarun e:punlesemes I les peral d I de la sevatasca (mobiliari, ordinador, teléfon...).

Vetllar per la inacio ad la d’aquests professic amb les arees basiques de serveis socials (ABSS).

Facilitar el desplagament del referent de dependéncia a les ABSS, si s escau.

Coordinar-se amb el DSO per millorar la gestié i la qualitat del procés de dependeéncia.

Participar en el disseny de les accions de prevencio i promocié de I'autonomia personal.

Implementar les actuacions que s'acordin en el marc de la p 5 i la promocié de ' ia personal en col-laboracié amb el Departament esmentat.

Condicions i recursos del servei

El desplegament de I"esmentada Llei 39/2006, de 14 de desembre, a més de comptar amb el suport directe dels equips dels serveis socials basics, imprescindibles des de I'inici en tot el procés 'informacié i
finsal 5 de recursos i el segui ior, requereixp ionals en els territoris que en tinguin coneixement directe i que donin suport als professionals que els ens locals destinen al

desplegament d’aquesta Llei.

Aquests i aqueszes referents de dependéncia i de I'autonomia personal son els professxanals que des del territori faciliten formacié, informacié i assessorament en els diferents aspectes relacionats amb la Llei
de la d dé i ll en el iédels acordsdels p, iduals d’atencio (PIA). També donen suport als diferents aspectes que es puguin dur a terme per a la millora del sistema de
dependéncia.

Les persones referents de dependéncia i de I'autonomia personal es distribueixen en el territori tenint en compte diferents criteris: el nombre de persones en situacio de dependéncia, el nombre de persones
valorades amb grau, els municipis als quals donen suport, etc., i per tant, es tracia d'una figura que, amb dependéncia organica dels ens locals i dependéncia funcional del DSO, en alguns casos concrets també
dona suport a altres ens locals. Aixi dones, aquests p i es coordinen directament tant amb els locals com amb els serveis territorial seguint les directrius centralitzades de despl.

de la Llei 39/2006, de 14 de desembre.

Finangament del servei

Conceptes

EIDSOfinancaelcostlaboral de les persones les pels ens locals que disposin de referents de dependéncia, la despesa de desplagaments, la despesa de la formacid i els costos indirectes derivats de la
contractacié d aquest personal (iis dels espais, despesa de recursos humans i nomines, supléncies, cobertura de baixes, material d oficina...).

Si la/es personales que realitzen la funcid de referent de dependéncia tenen un cost superior a l'establert pel modul, es podra considerar com a cost indirecte derivats de la contractaci, el diferencial del cost

en relacié a l'import maxim del modul.

Justificacié

L’ens local que disposi de la figura de referent de dependéncia I'ha de fer constar a la justij i6 dels p: . En aquesta justil i6 hiha d’incloure el cost, els costos de desplagament, els
costos indirectes imputables i el cost de la formacio, aixi com el total de la despesa. L'interventor o interventora ha de validar aquesta justificacié de la mateixa manera que es fa per a altres costos de personal
del Contracte Programa.

Si la/es personales que realitzen la funcio de referent de dependéncia tenen un cost superior a l'establert pel modul, es podra considerar com a cost indirecte derivats de la contractacié, el diferencial del cost
en relacié a I'import maxim del modul.

Modul

Treballador social del grup A22.2 més un maxim de 2 triennis (inclosa la Seguretat Social).

Desplagaments (quilometratge i altres despeses de viaige): el 2% respecte de la massa salarial corresponent al modul maxim.
Modul de despeses indirectes: el 2,5% respecte al modul del personal respecte al modul.

Formacid: unmxim de 300 €/anyper persona a jornada completa.

EIDSO finanga el 100% d'aquest modul.

Imports anuals

Import unitari, en €

6dul A22.2 (1) 45.606,09
|Formacié (maxim 2 moduls) (2) 300,00
\Desplagaments (2% sobre la massa salarial) 912,12
ICostos indirectes (2,5% modul per personal) 1.140,00
Total 147.958,21

) Import maxim per persona a jornada completa.

2 Import maxim de formacié/any per persona a jornada completa. S'estableix proporcional a la jornada de la persona i es finanga en funcié de la despesa
executada.

Avaluacié

Els indicadors vigents queden recollits a I'aplicacié ISocial.

Normativareguladora

Llei 12/2007,d’11 d’octubre, de serveis socials.
Decret 142/2010, d’11 d’octubre, pel qual s'aprova la Cartera de serveis socials 2010-2011.

Llei 4/2017, del 28 de marg, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2017 (per la qual es prorroga la Cartera de serveis socials, que aprova el Decret 142/2010, d’11 d’octubre).

100
C/ d'Hermenegild Clascar, 1-3 + 08720 Vilafranca del Penedés « Tel. 938900000 « Fax 93 89069 89
ccapenedes(@ccapenedes.cat » www.ccapenedes.cat « NIF: P-5800013-D



ACTA NUM. G1005-000001/2024
JG11012024

CONSELL COMARCAL
ALT PENEDES

Llei 39/2006, de 14 de desembre, de promocié de I'autonomia personal i atencié a les persones en situacio de dependéncia.

Resoluci de 23 d’abril de 2013, de la Secretaria d Estat de Serveis Socials i Igualtat, per la qual es publica I'Acord del Consell Territorial de Serveis Socials i del Sistema per a I’ Autonomia i Atencié a la
Dependéncia sobre criteris, rec ions i condicions minimes per a l'elaboracid dels plans de p i6 de les situacions de dependéncia iy i6 de I ia personal; dades basiques del sistema

d’informacié del SAAD i catileg de re/erencm de serveis socials.

Reial decret 1051/2013, de 27 de desembre, pel qual es regulen les prestacions del Sistema per a I’ ia i atencié a la

pendeéncia, que estableix 1’ da Llei 39/2006, de 14 de desembre.

Vinculacié amb I'Agenda 2030 i els Objectius de

L'Agenda 2030 és el nou full de ruta global per avangar cap al desenvolupament sostenible que van aprovar les Nacions Unides el 2015. Inclou 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS), que s’han
d’assolir el 2030. El Govern de Catalunya s’hi ha compromés amb la participacié de tots els seus departaments. El DSO, d’acord amb aquesta directriu, visibilitza quins serveis inclosos en el Contracte
Programa 2022-2025 incideixen en els ODS:

Referent de dependéncia i promocié de I'autonomia personal ODS 1, 3 i 10

Fide la pobresa.

3. Salut i benestar.

10. Reduccié de les desigualtats.

Fitxa 52. Plans, programes i projectes d’accié comunitaria

Contextualitzacié
Vivimenunasocietatenlaqual, abandadelamanc soseconomicsimaterials, hi ha socials que les situacions de risc i que aboquen les persones a viure processos d exclusié
social. La transformacio dels formats familiars; 'envelli de la poblacio; les dij lacionades amb [ habit les desi vinculades a I'entorn territorial (urba-rural); les mancances educatives,

laborals o de salut; I'incrementdeles violéncies, iel deteriorament, 'escassetatol’absénciadevincles i relacions amb [’entorn social en son alguns exemples.

Els factors de risc i de vulnerabilitat que influeixen en els p dexclusid i que afecten directament la qualitat e vida de les persones son diversos i cada vegada més complexos i interrelacionas.
Especialment a partir de la crisi social i sanitaria generada per la COVID-19,s'ha produit un agreujament dels problemes principals que afecten els col lectius més vulnerables i, a la vegada, aquestes
vulnerabilitats s han estés a altres grups depoblacid iterritoris que finsfapoc partdaquest fragilitat i risc social.

Davant d'aquest fet, cal cercar solucions des de la proximitat, que es po:m en prciica amb vocaci mlegm[ i mijangant formules d'intervencii ransversals, coordinades i compartides entre els diferents

actors que operen al territori (institucic entitats, i serveis, i no iada), a fi d’i pr ives que lluitin contra I'exclusié
socialique hofacin amb una mirada comunitaria i centrant la seva accié en problemat:ques socials que generen exclusit

D’acord amb aixo, és necessari, més que mai, impulsar ions al territori que contribueixin a:

Empoderar les persones i les i I ia perqué esdevinguin actores i protagonistes de la seva propia transformacio.

Prevenir i actuar en les diferents sii ions derisc déficits materials i p Is) per contenir o revertir els factors que generen exclusio i aillament social.

Generar i enfortir les relacions socials i els vincles entre persones i col-lectius de barris i ciutats per millorar-ne la qualitat de vida.

Les actuacions d aquesta naturalesa les han de poder impulsar els poders publics mitjancant diversos instruments i iniciatives. Un dels instruments més potents sorgeixde la col-laboracié i coordinacié entre el
Govern de la Generalitat i els ens locals de cada territori per liderar plans, programes o projectes de naturalesa comunitaria i de base local i territorial, tot coordinant els equips técnics especialitzats de les
diferents administracions cap a objectius comuns.

El context actual demana activar actuacions que tinguin la voluntat d’intervenir territorialment i t la realitat, que combatin amb els factors que generen exclusié des d’una mirada preventiva i
comunitaria. Aquestes actuacions s'impulsen
mitjangant el Contracte Programa (CP), que és instrument de col-laboracio entre el Govern i I'Administracid local, i han de permetre avangar cap a aquests objectius o aquestes visions compartides:

Promoure la racionalitzacié i I'optimi i6 dels recursos.
Ordenar les diferents ions iels diferents proc itaris que tenen lloc al territori.
Incorp la dolc de [accio itaria per lluitar contra ['exclusié social.

Incidir en la millora de la qualitat i I'impacte de les accions.

Potenciar els equipaments civics com a motors de I’accié comunitaria.

Aquestes actuacions que m/uenvamon actuacions propies de I'accio comunitiria per a la inclusio social, que té com a objectiu promoure el d I de les potencialitats de les persones a partir de
processos d’ac ja; la d i iment dels vincles socials entre els diferents actors que conviuen en el mateix territori amb I'objectiu de disminuir les desigualtats d'accés a les
esferes d'inclusid social de Jes persones; la promocié del desenvolupament social dels territoris, i la millora de la qualitat de vida de les persones. Aquests processos tenen lloc en el marc d'una intervencié
social intencionada i planificada.

La dimensié comunitaria de la intervencié social esdevé un instrument necessari per prevenirsituacions de risc ipersonals; alhora que genera espais d ampliacié de la xarxa social
de persones en situacié d'aillament o de soledat, d’integracié i acollida, etc. En aquest context l'accio comunitaria per la mdmm social té com a finalitat també el propi desenvolupament de les comunitats,
cercant solucions a problematiques que malgrat ser percebudes com a individuals, sovint responen a problemes col'lectius que, en consegiiéncia, s han d’abordar des d’una resposta col-lectiva i comunitiria.

Aquesta accié comunitaria per a la inclusié social pot plantejar-se:

com actuacions puntuals dissenyades ad hoc per a ser implementades en un territori, moment i espai determinat (projectes i/o processos comunitaris).

com un conjunt d’activitats que tenen la finalitat de 510 una realitat o probl. concreta (programes)

com ions de planij io égica per encarar de szslemzcsoL tructurals {PLACI)

En cas que la lmplemenlacw deles actuacions es porti a terme a través d de sgica (PLACI), aquestes ofereixen una excel-lent oportunitat d’alinear i acompanyar la xarxa d’atencié
primaria social amb les estratégies de treball | i i itari, 1 incidir en les causes de les situacions de vulnerabilitat i no només haver d'actuar en les consegiiéncies.

La col-laboracié institucional entre el Govern i els ens locals per fer possible aquesta intervencié al territori preveu mobilitzar recursos de caracter economic, pero també proporciona recursos de caracter
técnic orientats a oferir Jormacié i itacié als equips p ionals dels ens locals.

Marc competencial

Segons I'article 166 de |'Estatut d’autonomia de Catalunya, correspon a la Generalitat la competéncia exclusiva en matéria de serveis socials, que inclou la regulacid i I'ordenacié de l'activitat de serveis
socials, les prestacions técniques i economiques, aixi com la regulacié i 'aprovacié dels plans i els programes especifics adregats a persones i col'lectius que estan en una situacio de necessitat social.

La Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials (en endavant, LSS), defineix la vessant polivalent, comunitaria i preventiva dels serveis social basics.

L’Agenda 2030 de D ible de les i Unides, recollida en el document Transforming our world: the 2030 Agenda for i Development, conté 17 Ol
de Desenvolupament Sostenible (a partir d’ara, cls ODS) i 169 fites especifiques, que s han dassolir durant el periode 2015-2030. Molis dels objectius i les seves fites estan clarament en consonancia amb
elplantejament que es defineix en aquest CP.

Il Pla Estratégic de Serveis Socials de Catalunya és el marc de referéncia i full de ruta per un Sistema Catala de Serveis Socials (SCSS) més p iu, proactiu, agil, itari i universal. Un
sistema amb un model d’atencié social més proxim i adaptat a les necessitats de cada persona per tal de incidir a la millora de la qualitat de vida de les persones. En aquest context, la implementacio de les
actuacions de planificacio estratégica local que promoguin I'accié comunitaria per la inclusié social esdevenen actuacions prioritaries en el marc del PESS per a desenvolupar una de les cinc palanques de
transformacié (Palanca 3. L’accié comunitdria i la prevencio cap a un sistema més proactiv — Eix 5. Accié comunitaria inclusiva i preventiva, Linies 49, 50, 61 i 64).

Objectius que s’han d’assolir
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Lobjectiu del servei és aconseguir millorar la qualitat de vida de les persones en el si de la comunitat (dimensié substantiva) i potenciar els vincles i les relacions humanes que s activen en els processos
comunitaris (dimensié relacional).

Els objectius generals i especifics s 'han d’articular mitj la impl iries al territori que poden ser de naturalesa i intensitat diferents: ’ens local ha de poder triar i seleccionar

—en funcié de les necessitats del territori, la maduresa dels processos engegats, I'expertesa dels equips técnics comunitaris i les seves prioritats— quina és la lesa de la intervencio itaria que, tot

apuntant cap als objectius generals i i vol imple per donar resposta a les necessitats esmentades de la seva poblacié.

D ‘aquesta manera, les actuacions comunitdries que s 'han d 'impulsar per donar resposta als objectius que s’han esmentat abans es poden plantejar com a cions de ificacio égica per encarar
sistémics o Is (plans), com un conjunt d’activitats que tenen la finalitat de transformar una realitat o problematica concreta (pi o coma ions puntuals des ad

hoc per implementar-se en un territori, moment i espai determinats (projectes).

Generals

OG1. Intervenir en el territori debilitant els factors que generen exclusié socialde la poblacié a partird’ i itaries (plans, p s 0 projectes) que fomentin ’autonomia i I'empoderament

individual, grupal i col-lectiu.
Aquestes actuacions s’han d’enfocar a la promocié social,
front a les problematiques que afecten les societats contemporanies.

bili de

els factors d’exclusié a partir del treball comunitari, entés com el treball que fomenta I'autoorganitzacio col'lectiva per fer

OG2. Millorar I’autonomia i les condicions de vida de les persones, incidint en els factors, dors d’exclusié i aill ocial, ip nt enforti dels teixits itaris locals i les interaccions
comunitaries de les persones i families.

OG3. Reforgar el teixit itari local per possibilitar dinami d’empoderament de la ciy id' itzacio col-lectiva al territori.

0OG4. Incorporarla aria peralainclusié sociala les politiques socials de I'ens local amb la participacié d entitats, de la ciutadania i de la resta d’agents del territori.

1 P

0GS5. Promoure I'accié conjunta i coordinada al territori per millorar i de les i fer més eficients els processos de treball amb la comunitat.
0G6. Donar visibilitat i posar en relleu les politiques d’accié comunitaria i d'inclusié social

OG7. Introduir la cultura de I’avaluacié en ['ambit de la intervencio social.

Especifics

OE1. Potenciar les xarxes comunitaries que hi hagi i impulsar-ne de noves. Cal generar dinamiques que cerquin augmentar el capital socialde les persones i les comunitats, sobretot el d’aquelles que estan en
una situacio de vulnerabilitat, en termes quantitatius i qualitatius.

OE2. Impulsar el teixit associatiu com a motor de |'accié comunitdria al territori.

OES3. Potenciar els equipaments civics com a motors de l'accié comunitaria.

OE4. Promoure la partici| i6 de la i6 no it ila seva 5 als espais i f '$S0S comunitaris.

OES. Capacitar i donar suport técnic en accié comunitaria i inclusié social a professionals i agents socials del territori.

OEG6. Millorar 'eficacia i I'eficiéncia de les intervencion: itaries que conviuen al territori (a partir de I'ordenacio i I'optimitzacié dels recursos). Al ter;

a terme des de diferents actors (entitats, serveis, institucions, etc.), fet que pot generar duplicitats i sobrecdrregues en els teixits itaris i técnics.

tori son diversos els processos que es duen

OET7. Articular espais de treball conjunt al territori que ajudin a abordar, de manera integral, les p socials

OE8. Avangar cap a un model d’accié comunitaria que unifiqui mirades, discursos i metodologies d’intervencié al territori. Cal estendre la mirada inclusiva i comunitaria a la xarxa d’actors del territori,
publicoprivats i comunitaris.

OE9. Conéixer la realitat de I'exclusié social del territori i l'impacte de la le iria en el seu . Cal generar coneixement sobre I'abordatge de I'exclusié social en clau comunitaria
imesurar-ne 'impacte en les condicions de vida de les persones i les comunitats.

OE10.A elsserveissocials basics en latransicié cap lologies d’accio itaria, aportant criteris metodologics per abordar aquelles problematiques que generen més exclusio social.,
OE11. Contribuir a difondre i pamr en valor les diferents iniciatives i bones practi d’accié itaria i d’inclusio social que s’impulsa al territori i sistematitzar indicadors que facilitin la
prioritzacié d’accions, i la justij I 5 les politic itaries d’accié social inclusiva

Accions que cal desenvolupar

El Departament de Drets Socials

Finangar, en la proporcié que s estableix en aquesta ftxa, els plans, programes o projectes comunitaris que impulsin els ens locals amb ['objectu de desenvolupar accions i promoure la seva itervencid al

territori. Ha de financar proporci ant lel: ials ( per ir els objectius.
Dura terme i impulsar jons formatives i de itaci dels professionals en accié jtiria.
Proporcionar I el seguiment i I’ i6 de plans, | s i projectes d'accié comunitiria. En aquest sentit, el DSO ha de posar a disposicié dels ens locals I'oficina técnica

d’acompanyament i supervisic dels plans, programes i projectes d’accié comunitaria, amb I'objecti de proporcionar suport técnic i acompanyament individual i grupal.

Definir els indicadors per seguir i avaluar I'impacte dels plans, programes i projectes daccié comunitaria.

Povol g

Seguiricoordinarl iédelsplans, prog iprojectesd accic itiria per mitja d'una inacié global entre els referents téenics de la Direccié General d’Accié Civica i Comunitaria (DGACC),
Toficina técnica d’acompanyament i els referents dels serveis territorials.

Impulsarlacoordinaciédelespolitiquesi dedimensio itdria que | in els diferents departaments de la Generalitat per facilitar-ne, alhora, la interrelacié icoordinacié amb les accions
quepromoguinels enslocals als diferents territoris.

Portar a terme les actuacions de verificacio segiients:

Verificacions administratives. Tenen per objecte verificar que s executen les ions amb els

Verificacions in situ o sobre el terreny. Tenen per objecte comprovar que I'accid financada es duu a terme d’una manera efectiva i que es ixen les obligacions que es descriuen en aquesta fitxa.

L'ens local

Aportar els recursos humans i materials necessaris per executar els plans, programes i projecies comunitaris i i finangar —en la proporcié que s estableix en aquesta fitxa— aquests recursos humans i materials
(activitats) per de par les ions i impulsar els pi is.

Garantir i facilitar el suport als professionals que ofereix el DSO mitjangant I'oficina técnica d'acompanyament i supervisio, i participar en els diferents grups de treball vinculats que s impulsin.
Assegurar la coordinacio, la supervisié i la prestacio correcta del servei.
Promoure una bona articulacié dels equips técnics d’accio comunitaria i inclusié social amb la resta de serveis, programes iprojectes comunitaris del seu territori.

Promoure el treball en xarxa amb els equipaments de la xarxa d’equipaments civics i amb els punts Omnia del DSO, els punts de voluntariat local del seu territori i la resta de programes i serveis que impulsi
el DSO.

Aportar la informacié ia per elaborar els indicadors de seguiment i d’avaluacié dels plans, 1 i projectes d’accid comunitéria
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Justificar les accions finangades d'acord amb les condicions que s ‘estableixin. Com a criteri de flexibilitat en la justificacié, s'admet la
dels recursos humans i dels recursos materials (activitats i processos) es pugui desviar un maxim d'un 35% per compensar-se entre si.

que les itats que es justifiquin respecte al fi

Fer constar en totes les accions de difusio els logotips normalitzats del DSO.

Condicions irecursos del servei
Els equips técnics d’accié comunitaria i inclusio social han de prestar el servei fent aquestes actuacions:

Conéixer la realitat de I'exclusié social al territori i prioritzar les problematiques que s’han d’abordar.

I

Impulsar i els espais de a técnics i politics dels plans, programes o projectes.

Abordar de manera transversal les actuacions dels diferents professionals que treballen en I'ambit de I'accié comunitaria per a la inclusié social a partir d'objectius compartits.

Ordenar les diferents ions i els diversos processos itaris que conviuen al territori.

Adequar les diferents intervencions a les necessitats especifiques de cada territori.

Fer el seguiment i I'avaluacio dels plans, 1 o projectes itaris seguint la metodologia que indiqui el DSO.

Documentar la seva accio i els processos impulsats, i lliurar al DSO la documentacio generada en els terminis pactats.

Principis rectors de les ions. Les ions (plans, programes o proj que s'impulsin s’han d’ajustar al marc conceptual de I’accié comunitaria inclusiva. Per tant, han de ser de caire
preventiu i s'han de guiar pels principis d 'uni itat i equitat, emp i participacio, i ialitat i itat, qualitat, i6 social, arrelament i vincles socials.
Ambit d’intervencié. Les actuacions han de tenir un component territorial (territori o territoris on es desenvolupa I'actuacié o el procés itari) i un c tematic (problematicaconci !

abordar). Les problematiques ques 'han d’abordarpoden ser les que generen més exclusié social.

Objectius prioritaris. de la tematica de I'actuacio, i del territori o territoris on es desenvolupi, I'actuacio o el procés comunitari ha d’incidir en algun d’aquests tres objectius especifics
principals:

Potenciar les xarxes comunitaries que hi hagi i impulsar-ne de noves.
Impulsar el teixit associatiu com a motor de [’accio comunitaria al territori.

Potenciar els equipaments civics com a motors de ['accié comunitaria.

Metodologia dels projectes. Els plans, programes o projectes itaris s 'han d’imple apartirde la lologia d’accio itaria inclusiva, is "ha de comptar amb el suport i I'acompanyament
de Ioficina técnica per definir, impl i avaluar les
i6. Els plans, p o projectes itaris han d’incloure el disseny de I'avaluacio en clau d’accié comunitaria inclusiva. La memoria anual ha de contenir I'avaluacié del projecte.

Productes que s’han d’entregar:

Projecte o projectes d actuacio: pla, programa o projecte (anual).
Continguts: justificacid, disseny del projecte, definicié dels objectius, metodologia, calendari de les accions, disseny d avaluacié i meméria economica.

Memodria valorativa de les actuacions o dels processos comunitaris (anual).

Justificacio economica (anual).

Finangament del servei

Conceptes

S'han de finangar:

- Els especialitzats que configuren els equips d’accié comunitaria per a la inclusié social que han d'impulsar les accions.
(plans, prog: 0 proje itaris) de di itzacio itorial, basiques per poder generar impacte territorial i la dij itzacio itaria als territoris.
Eventualment, de manera temporal i ional i sotmés a di: ibilitat pi iria, es poden finan¢ar recursos extraordinaris per donar impuls a projectes estratégics d’innovacio social, aixi com

per atendre situacions d’emergéncia o d’urgéncia social, o bé situacions que apunten o poden derivar en conflictes o problematiques socials que afectin la convivéncia o el benestar dels territoris i que cal
abordar amb un treball de cardcter preventiu d’intervencié en la comunitat, en el marc i amb la coordinacié dels equips técnics d’accié comunitaria per a la inclusié social.

Moduls

Els moduls econdmics vinculats son els segiients:

Modul de recursos humans

Modul d’activitats

Modulde recursos humans

D ials dels r hi

Per calcular les despeses salarials dels recursos humans, s han tingut com a referéncia els moduls de finangament de professionals que s engloben en el marc del CP, és a dir, I'acord de condicions de personal
Técnic superior: un maxim de 46.016,54 euros

Técnic mitja: un maxim de 37.393,87 euros

Configuracié basica dels recursos humans

D’acord amb la taula que s'indica en aquest apartat, es defineix una c i6 basica de p ionals del servei. Aquesta configuracié modular basica es le amb nous pi
de criteris de poblacid i de complexitat social, tal com indica aquesta taula:

en funcié

1. Dimensionament per nombre de poblacié Técnic superior Técnic mitja
\(ajuntaments)

Ajuntaments habitants de 20.000 a 50.000 1 1
Ajuntaments de més de 50.000 habitants 1 2
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2. Dimensionament per nombre de poblacié Tecnic superior Tecnic mitja
(consells comarcals)

Consells comarcals d’entre  20.000 i 1 1

100.000 habitants*

Consells  comarcals de més de |1 2

100.000 habitants*

*Per calcular els habitants dels consells comarcals s 'ha de tenir en compte el nonbre d habitants ponderat, és a dir, la poblacid total de | drea basica de serveis socials (ABSS)
comarcal (hab. comarca - hab. ABSS ajuntaments de la comarca).

La configuracié basica consisteix en:
Un técnic superior (Coordinacié. Personal de I'ens local).
Un técnic mitja (Dinamitzacié. Personal de I'ens local o extern)

Sempre que una d'aquestes figures tingui l'encdrrec i legitimacié per dur a terme la coordinacid i les funcions propies i ho justifiqui degudament, s'admetra que I'ens local sol-liciti les contractacions de
técnic/a mig. De tota manera, el perfil de titulacié demanat es el que guarda mes coheréncia amb les tasques a desenvolupar.

El cost anual del modul de configuracio basica és de 83.410,41 euros. El cost que assumiria el DSO és de 55.050,87 € (66%) i el que hauria d’assumir Uens local és de 28.359,54 euros (34%).
Atesal’heterogencitat en la configuracid dels equips d'inclusic social (PLIS) id accié comunitiria (PDC) preexistents adscrits a les fitxes 8, 29.1 i 29.2 de cada ens local, els equips técnics d’accié comunitaria i
inclusid social poden tenir una configuracid inicial diferent en cada territori, que es pot anar completant de manera progressiva fins a assolir-ne la configuracié definitiva. Per avangar en el seu desplegament,
cal complir els criteris técnics i economics que s ‘estableixen.

ABSS amb menys de 20.000 habitants
Demanera excepcional, atés que la constitucio dels equips, com a minim, en la seva configuracié basica, és una condicié necessaria per al bon funcionament, els consells comarcals amb una poblacio inferiora
20.000 habitants que conformen una tinica ABSS poden disposar d'un equip mancomunat amb una altra ABSS (sempre que la suma de les seves poblacions superiels 20.000 habitants) amb la composicio segiient:

3. Dimensionament per ABSS de menys de 20.000 habitants  |Técnic superior Técnic mitja
IABSS 1 1
1
IABSS 2 1
L equip haurad estaradscritauna de les ABSS, pero disposara de figures técniques de di i6 territorial en tots dos territoris.
Moduld’activitats
El modul per portar a terme les ions o impulsar els processos dels plans, programes o projectes itaris ha de servir per promoure accions de dinamitzacié amb capacitat de transformacié social

del territori, que tinguin un impacte directe en les condicions de vida de la poblacié i en la creacié de capital social.

|4. Pressupost per a les accions o els processos comunitaris per nombre de poblacié IPRESSUPOSTPERA LES ACTIVITATS
|Fins a 50.000 habitants IFins a 50.000 €

50.001-150.000 habitants IFins a 75.000 €

150.001-250.000 habitants IFins a 100.000 €

250.001-350.000 habitants Fins a 150.000 €

Segons el component de complexitat afegida a les capitals de provincia, es preveu un augment d’aquest concepte en 75.000 euros addicionals com a maxim.

Elmoduld’activitats s 'ha de finangar en la proporcié segiient: el DSO n"ha d’assumir el 66%, i I’ens local, el 34%, pel que fa als ajuntaments, i amb la quantitat establerta de mutu acord. Ara bé, tenint en compte
la realitat diferenciada dels consells comarcals, i amb la voluntat de potenciar-ne I'aposta per a la dinamitzacié comunitaria dels seus territoris, les aportacions a consells comarcals sota el concepte
d’actuacions ha d’anar a carrec del DSO al 100%, si es compleixen les aportacions pactades (66%-34%) en el modul de professionals.

L'ens local podra procedir a la subcontractacié de la totalitat, fins al 100% la part del modul activitats.

Transicié cap al nou model de moduls

El finangament de les fitxes de les quals partim (8 i 29) no disposa d'un sistema de moduls, i, especialment en el cas de la fitxa 8, no es preveu cap percentatge d'aportacions dels ens locals. Per aquest motiu,
cal establir un periode de transicié cap a aquest nou sistema de moduls —que ara inclou cofinangament—, que, a partir d'un criteri de flexibilitat, dibuixi el creixement dels equips i de les aportacions per a
activitats, aixi com un equilibri i cc ilitat en el seu fi

A fi de facilitar aquesta transicié cap al nou model, en els ens locals amb equips basics en procés de constitucié o formacié, es podra establir de mutu acord un calendari per assolir, progressivament, el
tant per cent de les aportacions que es preveuen en els moduls d’aquesta fitxa, en Uactual cicle del CP. Per avancar en el desplegament de la fitxa, s'han de complir els criteris técnics i economics que
s estableixen.

Pla de finangament

Aquest pla s ha articulat amb la idea de consolidar un model de finangament que, partint del financament per cada ens locals respecte les fitxes 8 i 29 del CP2021, apliui gradualment el sistema de moduls
CO""@SpDNeﬂlSV

Avaluacié

EIDSO esta duent a terme, durant [’any 2021 i de manera conjunta amb els ens locals, un procés de disseny d’avalr

transicié cap al nou model i l'impacte de la politica piiblica.

i6 que culminara amb I'establiment dels indicadors que permetran mesurar el procés de

A fide dur a terme I'avaluacio, s "han de tenir en compte diferents fonts de coneixement:

Projecte técnic dactuacié (PTA).
El Projecte técnic d’actuacié és un pla de treball de periodicitat anual consensuat entre la DGACC i Uens local, que fixa uns objectius que els equips técnics han de treballar en aquest periode per
avangar en la i i6 de la metodologia d accié iria inclusiva. Aquest
pla de treball preveu un acompanyament expert, aixi com diferents accions formatives i espais d intercanviamb altres professionals de I'accid itdria. - Andlisi qualitativa de la d i6 que
els ens locals.
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Indicadors d’avaluacié que aportin els ens locals mitjancant els sistemes d'informacié del DSO (RUDEL o I'eina que es desenvolupi properament). Es preveuen recollir tan sols les dades que siguin

imprescindibles i que no es recullin per mitja del PTA o dels documents que entreguin els ens locals.

D’acord amb la prioritat fonamental d’integrar, consolidar i constituir els equips en la seva configuracié basica i l'impuls d i ipr

(plans, prog o

projectes), I'avaluacio s’ha d’orientar sobretot a mesurar el grau d’ajustament d’aspectes com ara la conformacié d’equips, la governanga, les fases de treball i la legitimacié i maduresa

comunitaria.

A tall de mostra, s’aporten els indicadors segiients:
Actuacions i processos comunitaris

Projectes:

Nom del projecte

Abast territorial: barri/ciutat/comarca

Problematica concreta que cal abordar

Objectius de I'actuacio

Nombre de persones ateses (segregats per génere i edat)
Grau d'execucio de I'actuacio (percentatge)

Grau d’assoliment dels objectius de I'actuacié (percentatge)
Processos comunitaris

Els agents participen en la definicié de les necessitats que cal abordar? (si/no)

Els agents participen en la p i6 de les ions? (si/o)
Els destinataris de les actuacions participen en la seva avaluacié? (si/no)

Constitucié dels equips

Professionals:

Nombre de professionals, temps que hi dediquen i ubicacié organica o Coordinacio: categoria professional (técnic superior / técnic mitja) Temps que hi dedi Adscripcio
Pens local (si/no).

inamitzacio: temps que hi dediquen. Adscripcio funcional del/ de la professional a I'ens local (si/no) - Altres professionals vinculats a I'equip:

Nombre de professionals i temps que hi dediguen

Categoriap ional (funcic) Ge
Espais de governanga tecnicopolitics:
Grup d’impuls: grup creat (si/no). Grup convocat (si/no). Nombre de sessions

Grup motor: grup creat (si/no). Grup convocat (si/no). Nombre de reunions - Altres espais de governanca:

ldel/de la pi ional a

Espais técnics transversals: grup creat (si/no). Grup convocat (si/no). Nombre de reunions. Sistemes que hi participen (Salut, Educacio, Serveis Socials, Ocupacio, etc.). Els actors que intervenen enaquest espai

v 0 en la implementacié del Pla? (si/no). Aquest espai assumeix la funcié de
coordinacié i decisié del nou Pla? (si/no). Funcié de I'equip técnic (lideratge/secretaria técnica)

Espais de validacié i participacié (a la ciutat): grup creat (si/no). Grup convocat (si/no). Nombre de reunions. Participants (entitats, dania no i sector empresarial, etc.)
Espais territorials i sectorials de participacié: nombre i tipus. Funcié de I'equip técnic d'accié itaria ( ia técnica, participant, etc.)

Fases de treball

Esdisposad unadi basad dol itatives i qualitatives? (si/no). Any de la diagnosi

Es disposa d’un pla d’accié (si/no). Any del pla d’accié

Es disposa d'una avaluacié (si/no). Any de I'avaluacio

Legitimacio

Aprovaci en el Ple del consell comarcal o de I'ajuntament (si/no). Any de I'aprovacié - Presentacio piiblica:

De la diagnosi (si/no). Any

Delpla daccié (si/no). Any

De l'avaluacio (si/no). Any

Maduresa comunitaria

Participacio:

Tots els territoris (barris, districtes o municipis) estan representats en algun espai de participacié? (si/no)

Hi ha espais de participacié creats a partir de la identj i6 de col-lectius o probl objecte de les ions? (si/no)

Es preveu reforcar el paper de la dania i la seva ilitat en el disseny i desenvolupament de les politiques socials? (si/no) - Suport técnic:

Nombre d’accions de suport técnic/metodologic a altres drees del mateix ens local
Nombre d’accions de suport técnic/metodologic a equips basics d’atencio social

a entitats i col-lectius del territori

Nombre d’accions de suport té
Elements metodologics:

Les linies i mesures s'han definit de manera participada amb els actors implicats? (si/no)
Es preveu el seguiment i l’avaluacié en el disseny de les accions? (si/no)

S’han definit indicadors de seguiment i un sistema d’avaluacio? (si/o)

En el disseny de I'avaluacié hi participen actors comunitaris? (si/o)

Evidentment, i com ja s 'ha explicat anteriorment, tota la informacié que es comparteixi pel PTA i la documentacié que entregui ens local al DSO complementara la del RUDEL. De la mateixa manera,

el llindar d’assoliment dels

objectius (i, per tant, la valoracié de I'avaluacié) est condicionat i en proporcié a la intensitat de la col-laboracié i del financament dels equips técnics i de les activitats comunitaries.

Pla d'implantacié

Amb’objectiud ’implementaraquestafitxademaneraprogressiva, calabordartreslinies de treball:
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FASE 1
Integracié dels equips del PLIS i el PDC (fitxes 8 i 29 del Contracte Programa) d'unamateixa ABSS en un nou equip técnic d’accié comunitaria i inclusié social. El proposit en aquesta etapa és que tingui lloc
la integracié dels equips a les 66 ABSS. Cal idar i progressivament les aportacions del DSO en funci del assolimentdels compromisos técnics i economics que s 'hagin acordat amb els ens

locals en el marc de la planificacio territorial del DSO.

FASE 2
Completar els equips técnics preexistents del PLIS i PDC.
En paral-lel, s ha d avangar en el desenvolupament i creixement dels equips fins a completar els moduls, segons la taula modular que s ha previst.

FASE 3
Continuar la promocié de I'accié itdria incorporant nous territoris, un cop assolides les fases 1 i 2 i condicionat a disponibilitats | iries, amb el compromis de treballar conj pera
Vimpuls de Ies politiques d’accid comunitaria per a la inclusis social que finguin siraiégica (PLACH; unes politiques preventi que volen generar canvis sistémics en els models d intervencis

social per millorar la qualitat de vida de les persones en el si de la comunitat tot potenciant L’](‘ vincles i les relacions hmmmec que s’activen en els processos comunitaris.

Per articular el desplegament de la fitxa, s’ha d’intentar augmentar I'impacte, treballant a partir dels criteris de complexitat del procés i d’equitat territorial.

L’evolucio del d esta vi al’ i dels objectius técnics i economics que s hagin acordat amb els ens locals en el marc de la planificacio territorial del DSO.

= Normativareguladora

L Estatut d’autonomia de Catalunya
La Llei 12/2007, d’11 doctubre, de serveis socials
L’ Agenda 2030 de Desenvolupament Sostenible de les Nacions Unides

11 Pla estratégic de serveis socials de Catalunya (2021-2024)

» Vinculacié amb I'’Agenda 2030 i els Objectius de

L Agenda 2030 és el nou full de ruta global per avancar cap al desenvolupament sostenible que van aprovar les Nacions Unides el 2015 Inclou 17 Objeciius de Desemvolupament Sostenible (ODS), que s han
d’assolir el 2030. El Govern de Catalunya s hi ha compromés amb la participacié de tots els seus departaments. EI DSO,d b lirectriu, visibilitza quins serveis Contracte Programa
2022-2025 incideixen en els ODS:

= Plans, programes i projectes d’accié comunitaria: ODS 1, 10i 11,16 I7.
. Fide la pobresa

+ Reduccié de les desigualtats

« Ciutats i comunitats sostenibles

« Pau, justicia i institucions solides

« Alianga per als objectius

Segon.- Ratificar aquest decret en la propera sessié que celebri el Ple del Consell
Comarcal de I'Alt Penedés.

Tercer.- Notificar aquest decret al departament de Drets Socials de la Generalitat de
Catalunya.

Quart.- Donar trasllat del decret al Servei de Benestar Social i al Servei d’'Intervencié
del Consell Comarcal de 'Alt Penedés.

La Junta en resta assabentada.

8- Aprovar la convocatoria 2024 d’atorgament de prestacions economiques de
caracter social del Consell Comarcal de I’Alt Penedés.

El Consell Comarcal de I'Alt Penedés ha de donar compliment als principis que, en
funcié de la Llei 39/2015, de 1 de octubre, del Procediment Administratiu Comu de las
Administracions Publiques, han d’imperar en la relacié entre I'administracio i la
ciutadania en matéria d’objectivitat, transparéncia, proporcionalitat, confianga legitima,
bona fe, eficacia i eficiéncia dels serveis publics; particularment en un ambit tan sensible
com és el de 'atencio a les persones en situacioé de vulnerabilitat i exclusié social.

El Consell Comarcal de I'Alt Penedés contempla com actuacié comarcal preeminent i
rellevant I'ajut a persones i families en situacié de vulnerabilitat social. Sense perjudici
del benestar individual i familiar, la consecucié d’'indexs de cohesid social al municipis
de la comarca, esdevé una condicié per al creixement econdmic i social del mateix.
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El Ple del Consell Comarcal, en sessio de 12 de juliol de 2018, va aprovar modificar el
Reglament de prestacions economiques de caracter social del Consell Comarcal de I'Alt
Penedes aprovat pel Ple de 18 de gener de 2018. Es va sotmetre a informacié publica
sense que es presentessin reclamacions i l'aprovacié va esdevenir definitiva publicant-
se el text integrament al BOPB de 4 d’octubre de 2018 i en extracte al DOGC num. 7728,
de 17 d’octubre de 2018 (exp. G7002-000002/2018 i G70012-000003/2018).

Atés que l'apartat 11.2 del Reglament disposa que el termini de presentaciéo de
sol-licituds estara obert durant tot I'any, amb excepcié d’aquelles prestacions que siguin
objecte de convocatoria especifica de concurréncia.

Vist 'informe emés, per la cap del servei de Benestar Social del Consell Comarcal, de
data de signatura de 9 de gener de 2024.

Vist 'informe emés, per l'interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 10
de gener de 2024, en el qual informa de I'existéncia de consignacié adequada i suficient
a l'aplicacié 231.48020 “Ajuts d’urgéncia social”, del pressupost de I'exercici 2024, per
import de 63.761,38€.

FONAMENTS JURIDICS

Vist el que disposen els articles 22.2d, 49, 70.2, de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora
de les bases del régim local, i dels articles 55 a 57 del Reial decret legislatiu 781/1986,
de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de les disposicions legals vigents en matéria
de régim local. Vist el que disposa l'article 178 i 179 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
i l'article 63 i 66 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat per
Decret 179/1995, de 13 de juny.

Vist el que disposen els articles 14.2c del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre,
pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya

La Llei 13/2006 de prestacions socials de caracter econdmic determina el régim juridic
propi de les prestacions socials de caracter econdmic, establint drets subjectius per a
determinades situacions i regles basiques que guiaran el procés d’atorgament de
prestacions economiques. La seccio tercera del capitol 4 d’aquesta Llei regula les
prestacions econdmiques d’'urgéncia social, les quals, seguint el principi d’autonomia
local, son competéncia de I'administracié local. Aixi, la creacié d’aquestes prestacions
correspon als ens locals, i la Llei en determina només els trets basics, com son la
finalitat, els beneficiaris i la valoracié de les situacions d’urgéncia. En el seu article 12
estableix que s’entén per situacié de necessitat: qualsevol contingéncia que té lloc o
apareix en el transcurs de la vida d’'una persona i que li impedeix de fer front a les
despeses essencials per al manteniment propi o de les persones que integren la unitat
familiar o la unitat de convivéncia a la qual pertany. En el seu article 13 defineix les
despeses essencials com a les propies de la manutencio, les derivades de I'is de la llar,
les que faciliten la comunicacio i el transport basics, i també totes les que son
imprescindibles per a viure dignament.
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Aquestes reglament també deriva de forma particular de la Llei 12/2007, d'11 d’octubre
de serveis socials, que en el seu article 17 estableix com una de les funcions dels equips
basics d’atencio social la gestio de prestacions d’urgéncia social i la tramitacio de les
prestacions econdmiques d’ambit comarcal o municipal les altres que li siguin atribuides.
A l'article 22 es defineixen com a prestacions econdmiques les aportacions dineraries,
que tenen com a finalitat atendre determinades situacions de necessitat en qué es
troben les persones que no disposen de recursos economics suficients per a fer-hi front,
i no estan en condicions d’aconseguir-los o rebre’ls d’'altres fonts. Segons el mateix
article, les prestacions econdmiques es poden atorgar en caracter de dret subjectiu, de
dret de concurréncia o d’urgéncia social.

En matéria de procediment i compliment dels requisits legals que han de guiar I'actuacié
de I'administracio territorial basica el present reglament es subsidiari de la Llei 39/2015,
d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
aixi com de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i el Real Decret
Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
Contractes del Sector Public en matéria de relacié amb entitats no lucratives quan les
mateixes soén prestadores de serveis d’ajuda a la ciutadania.

Aixi com de tota la normativa especifica vigent en aquests moments que sigui
d’aplicacio, entre la qual fem esment del Decret 142/2010, d’11 d’octubre, pel qual
s’aprova la Cartera de Serveis socials, la Llei 18/2017 d’habitatge i el Reial Decret Llei
9/2015, de 10 de juliol, de mesures urgents per reduir la carrega tributaria suportada
pels contribuents de I'impost sobre la renda de les persones fisiques i altres mesures de
caracter economic.

Vist el que disposa l'article 13, de reégim de fiscalitzacio i intervencié limitada prévia, del
RD 424/2017,de 28 d’abril, de régim juridic del control intern de les entitats del sector
public local, i larticle 23, d’iniciacié del procediment de concessié en régim de
concurréncia competitiva de la llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions.

Vist que la convocatoria dels ajuts s’aprova per I'organ competent segons l'article 12.3
de l'ordenanca general de subvencions del Consell Comarcal de I'Alt Penedés,
publicada al Butlleti oficial de la provincia de Barcelona numero 259 de data 28/10/2008.

S’ACORDA:

1- Aprovar la convocatoria 2024 d’atorgament de prestacions economiques de caracter
social del Consell Comarcal de I'Alt Penedés (exp. G7004-000004/2024) segons el
detall seglent:

Convocatoria per a I'atorgament de prestacions economiques de caracter
social del Consell Comarcal de I’Alt Penedés.

El Ple del Consell Comarcal, en sessié de 12 de juliol de 2018, va aprovar modificar
el Reglament de prestacions economiques de caracter social del Consell Comarcal
de I'Alt Penedés aprovat pel Ple de 18 de gener de 2018. Es va sotmetre a informaci6
publica sense que es presentessin reclamacions i I'aprovacié va esdevenir definitiva
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publicant-se el text integrament al BOPB de 4 d’octubre de 2018 i en extracte al DOGC
num. 7728, de 17 d’octubre de 2018.

1. Objecte i finalitat

L’objecte de la convocatoria és I'atorgament de prestacions de caracter economic i
materials, destinades a I'atencié de necessitats socials aixi com el procediment de
concessio.

2. Procediment de concessio

Per la naturalesa de I'ajut, les obligacions especifiques segons de les prestacions:
cada modalitat o tipologia de prestacié podra tenir unes obligacions concretes i
especifiques que es detallaran a la resolucié de concessio de la prestacio o, en el seu
cas, en la convocatoria ad hoc que publiqui el Consell Comarcal de I'Alt Penedés per
a la seva concessio.

3. Despeses subvencionables

El conjunt de modalitats de prestacions derivades del compliment de la Llei 13/2006,
de 27 de juliol, de prestacions socials de caracter econdmic, aixi com les propies de
la Corporacid, poden presentar diferents procediments de resolucié i pagament
regulats al present reglament . Aquest conjunt de tipologies de prestacions es
classifica, per a qué aixi consti en la respectiva resolucié d’atorgament com a:

a) Dineraries o materials:
S’entén com a prestacions materials —a diferéncia de les dineraries— aquelles en
que es presta de forma directa el suport técnic o material de la prestacio.

b) De pagament Unic o pagament periodic:

b.1) S’entén com a prestacions de pagament uUnic aquelles que es concedeixen de
forma unica i puntual, segons una situacié concreta de necessitat, amb caracter
urgent, transitori i previsiblement irrepetible, que la persona no pot atendre per si
mateixa. Entre concessio i concessié haura de transcorre un periode minim de sis
mesos.

b.2) S’entén com a prestacions de pagament periddic aquelles que donades les
necessitats socials que originen la demanda, i/o per a la millor consecucio dels
objectius de la intervencid social, esdevé necessaria 'aplicacié d’'una periodicitat en
pagament de I'ajuda durant un periode de temps, realitzant-se pagaments mensuals.
Aquest tipus de prestacions tindran, en conseqiéncia, un régim especial a concretar
per part del personal técnic de referencia dels equips basics d’atencié social.

¢) De quantia fixa o quantia variable:

Segons I'aportacié sigui fixa —en funcié de les quantitats que estipuli la Corporacio
per a determinades necessitats de caracter urgent— o variable en funcié del
percentatge del cost real i efectiu de la prestacid, i una aportacio directa per part del
beneficiari de la prestacio.
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d) A fons perdut o en sistema de reintegrament:

d.1) S’entén com a prestacions a fons perdut aquelles en que no es preveu la
devolucio o reintegrament de les persones perceptores de la prestacié.

d.2) S’entén com a prestacions en sistema de reintegrament aquelles en que es valori
la disposicié de recursos suficients a curt o a mig termini per procedir a la seva
devolucio. La resolucié de I'atorgament establira, a aquests efectes, la forma i temps
de devolucid, constant aquest de forma prévia en la proposta de resoluci6 dels serveis
técnics.

e) De concessi6 directa o de dret a concurréncia:

e.1) S’entén per prestacions de concessio directa aquelles que es tramiten de forma
individualitzada per a la persona sol-licitant o la unitat familiar de convivéncia.

e.2) S’entén per a prestacions de dret a concurréncia aquelles que es tramiten seguint
el procediment public de concurréncia. La convocatdria d’aquestes prestacions
restara condicionada a les bases especifiques que aprovi i publiqui la Corporacié.

4. Criteris de valoracio

L’atorgament de les prestacions restara subjecte a la disponibilitat pressupostaria
d’aquest Consell Comarcal de I'Alt Penedés.

L’informe técnic dels equips basics d’atencidé social es sustentara en les situacions
que ho requereixin i depassant la casuistica concreta, el professional de referéncia
pugui establir alguna excepcio de forma justificada en I'informe social corresponent.

L’informe generador de la resolucio favorable a 'atorgament de la prestacio indicara
el fonament i causes que, en el cas de compliment dels requisits, basen 'esmentada
aprovacio i, anira acompanyat d’'un model formalitzat de valoracié social i econdmica.

A efectes del calcul final de la valoracidé de la situacidé de cada unitat familiar de
convivéncia la valoracié econdmica representara el 70% de la puntuacio total i la
valoracio social el 30% restant.

a. Valoracioé econdmica

a.1) Per establir la situaciéo econdmica es consideraran els ingressos nets percebuts
pel conjunt de membres la unitat familiar de convivéncia durant els 6 mesos anteriors
a la data de sol-licitud. Per establir el comput d’ingressos es valoraran:

- Beneficis i pérdues del treball per compte propia
- Prestacions socials

- Rendes de capital i de la propietat

- Transferéncies rebudes i pagades a altres llars
- Ingressos percebuts per infants
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- Resultats de declaracions d’'impostos.

a.2) Per a calcular la Renda Disponible es descomptara al total d'ingressos dels
darrers 6 mesos, el 75% de la despesa d’habitatge de la unitat familiar de convivéncia,
fixant un topall maxim de 450€ (tant per a lloguer com per a hipoteca).

a.3.) S’entén, de manera general, que la unitat familiar de convivéncia presenta una
situacié de manca de recursos economics quan acompleix els requisits especificats
en l'article 7 apartat 2, lletra c del present reglament. En funcié del requisits d’accés
econodmic de cada tipus d’unitat familiar de convivéncia s’establira la puntuacié de la
situacié economica de la unitat que sera de, com a maxim, 7 punts.

b. Valoracié Social

b.1) Per establir la situacié social el professional de referéncia dels equips basics
d’atencio social comarcals avaluara les mancances, necessitats i factors discrecionals
de cada unitat familiar de convivéncia.

b.2) Es consideraran de forma especial aquells casos en que s’identifiquin mancances
lligades a les necessitats basiques que rebran la maxima puntuacié en la valoracié
social (5 punts).

b.3) El personal técnic avaluara per a cada unitat familiar de convivéncia la preséncia
de les situacions de mancanca i necessitats social i determinara la puntuacié resultant
fins a un valor maxim de 3 punts.

b.4) Complementariament, el professional podra valorar I'existéncia d’altres factors
discrecionals que afavoreixin o dificultin I'eficacia en I'assoliment dels objectius socials
de la prestacié econdmica. Aquests factors sén puntuats a discrecio pel professional
fins completar la valoracioé social.

b.5) La puntuacio de la valoracio social de la unitat familiar de convivéncia sera
de com a maxim de 5 punts.

5. Quantia total maxima de les subvencions a atorgar i consignacié
pressupostaria

L’'import corresponent a les prestacions econdomiques de caracter social que es
convoquen es faran efectives amb carrec al crédit 231.48020 per les ajudes
destinades a ajut d’'urgéncia social i per un import maxim de 63.761,38€. Les
prestacions econdmiques i els seus criteris queden recollides en larticle 9 del
reglament.

6. Termini de presentacio de sol-licituds

Les families presentaran les sol-licituds i la documentacié des del dia seglient de la
data de publicacié de la convocatoria fins al 31 de desembre de 2024, ambdods
inclosos.
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Les sol-licituds es podran presentar:

a) A I'Oficina d’Atencié Ciutadana (OAC) del Consell Comarcal de I'Alt Penedés
(c/ Hermenegild Clascar, 1-3 de Vilafranca del Penedés), en horari d’oficina
de 9 a 14 hores, de dilluns a divendres i els dijous a la tarda, de 17 a 19 hores,
en el model normalitzat, que estara a disposicié de les persones interessades
a la mateixa oficina, o a través d'Internet al web del CCAP
(www.ccapenedes.cat), a 'apartat de Tramits i gestions/Ciutadania/Benestar
Social.

b) Telematicament a través d’internet al web del CCAP (www.ccapenedes.cat) a
I'apartat de Tramits i Gestions/Ciutadania/Benestar Social.

7. Import de les subvencions

La quantia de cada subvencié dependra de la valoracié que es realitzi. S’avaluara
cada sol'licitud d’acord amb els criteris establerts a les bases reguladores
especifiques, i atesa la qualificacié aconseguida, el pressupost presentat i la dotacio
pressupostaria establerta en la convocatoria, es determinara I'import de la subvencié
a atorgar.

8. Ambit temporal de les accions subvencionables

L’ambit temporal de les accions subvencionables son les realitzades i finalitzades
entre I'1 de gener del 2024 fins a 31 de desembre de 2024, ambdds inclosos.

9. Termini de resoluci6 i notificacié
El termini per resoldre la convocatoria és el que determina el reglament.

La resolucié sera publicada al tauler d’anuncis de la seu electronica del Consell
Comarcal. Aquesta substituira la notificacié individualitzada, de conformitat amb el que
disposa l'article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

10. Régim de recursos

La resolucio de la convocatoria posa fi a la via administrativa. Contra aquesta resolucio
es pot interposar recurs contenciés administratiu davant del Jutjat Contencids
Administratiu de Barcelona, en el termini de 2 mesos, a comptar del dia seguent al de
la notificacié. Alternativament, i de forma potestativa, es pot interposar recurs de
reposicié davant de la Junta de Govern del Consell Comarcal de I'Alt Penedés en el
termini d’1 mes a comptar del dia seglent al de la notificacio.”

2- Publicar la convocatoria dels ajuts a la Base de Dades Nacional de Subvencions,
en els termes establerts a la Llei general de subvencions.

3- Donar trasllat de I'acord al servei de Benestar Social i a la tresoreria del Consell
Comarcal, als efectes oportuns.

VOTACIO: L’acord és aprovat per unanimitat.
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9- Altes i baixes dels Compromisos Socioeducatius (COSE) a les situacions de
risc greu dels infants i adolescents.

El Compromis socioeducatiu (d’ara endavant COSE) és un conveni de naturalesa
publica, del que deriven drets i obligacions per les parts signataries, que sén, d’'una
banda, ens local responsable de 'EAIA encarregat d’elaborar el document, i, de I'altra,
els progenitors, tutors o guardadors.

Es un acte administratiu resolutori o finalitzador del procediment, concretament, una
forma de terminacié convencional del procediment, prevista en l'article 88 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu.

Aquest document ha de contenir la descripcié i I'acreditacié de la situacié de risc, la
seva avaluacié i la concrecié de les mesures que s’aplicaran des dels serveis socials
basics o des d’altres serveis especialitzats per a la superacio de la situacio perjudicial.

El COSE ve regulat per la Directriu General d’actuacio 2/2010, de 29 de desembre, per
la qual es modifica la Directriu 1/2010, de 30 de juny, sobre I'elaboracié del COSE
previst en l'article 103.4 de la llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les oportunitats
en la infancia i adolescéncia.

En aquesta directriu que s’acaba d’esmentar s’estableix que:

1- Es 'EAIA qui elabora el COSE d’acord amb el model que estableix la mateixa
directriu.

2- Seguidament un responsable de I'ens local i la familia signa el compromis.

3- Després de la signatura de les parts, es lliura una copia del COSE a les persones
seguents:

- Als progenitors, tutors o guardadors a través de I'EAIA referent.

- ATEAIA referent.

- Ala Direcci6 general d’atencié a la infancia i adolescéncia a través del SINIA,
sistema d’informacié de la infancia i adolescéncia-SINIA- de la DGAIA, a través
del qual 'EAIA comunica totes les actuacions realitzades i annexa tots els
documents generats. Aquest sera també, el cas del COSE.

- Als Serveis socials basics (professional de referencia) a través d’EAIA.

4- EI COSE estableix una data de finalitzacid, la qual es pot prorrogar pel termini que
sigui acordat per les parts signataries.

5- Per ultim, el COSE pot finalitzar per diferents motius que ja esmenta la directriu
abans esmentada. Aquesta finalitzacié s’ha de realitzar a través d’una resolucié de
finalitzacio.

6- Durant la vigéncia del COSE es pot generar una modificacié del mateix o un trasllat
per canvi de territori.

Vist I'informe emes, per la cap del servei de Benestar Social del Consell Comarcal, de
data de signatura de 4 de gener de 2024 (inf. 02/2024).

113
(/ d'Hermenegild Clascar, 1-3 » 08720 Vilafranca del Penedés + Tel. 938900000 » Fax 93 89069 89
ccapenedes@ccapenedes.cat « www.ccapenedes.cat « NIF: P-5800013-D



ACTA NUM. G1005-000001/2024
JG11012024

CONSELL COMARCAL
ALT PENEDES

Vist que 'adopcié d’aquest acord és competéncia de la Junta de Govern en virtut de
les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidéncia num. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023.

S’ACORDA:

1- Resoldre les obertures, tancaments, prorrogues, modificacions i trasllats dels
Compromisos Socioeducatius (COSE) a les situacions de risc greu dels infants i
adolescents (exp. X2009-000001/2024), seglients:

N° EXPEDIENT DEL MENOR ESTAT DEL COSE
ER-255795-2022 TANCAMENT
ER-174937-2018 TANCAMENT

2- Comunicar la present resolucié a la DGAIA. Aquest comunicat el portara a terme
I'Equip d’Atenci6 a la infancia i adolescencia a traveés del sistema d'informacio de la
infancia i adolescéncia SINIA.

VOTACIO: L’acord és aprovat per unanimitat.

10- Acceptar de la Diputacié de Barcelona la concessié del fons de prestacid
Financament de projectes Escolta Jove, en el marc de la convocatoria del Cataleg
2024 del Pla de concertacio Xarxa de Governs Locals 2024- 2027.

El Ple de la Diputacié de Barcelona, en data 21/12/2023, va adoptar un acord (nam.
reg. 203/2023) sobre "1.26. Dictamen pel qual es proposa aprovar les concessions del
fons de prestacid «Financament de projectes Escolta Jove», en el marc de la
convocatoria del Cataleg 2024 del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2024-
2027 i del seu reégim regulador (exp. Num. 2023/0042426).

En el dictamen exposat, la concessio atorgada al Consell Comarcal de 'Alt Penedés és
de 96.000,00 €, segons els criteris establerts:

Ens destinatari NIF Ens Codi XGL Import
concedit
2024 (EUR)

| Consell Comarcal de I'Alt Penedés | P5800013D |23/Y/349969 | 96.000 |

Acceptacio:

1.1.Els ens destinataris disposen fins al 30 d’abril de 2024 per a presentar
'acceptacio expressa de la concessié. El pagament avancat s’ha de realitzar
quan els ens presentin la referida acceptacié. Cas de no presentar-la en el
termini establert, la concessio s’entén acceptada tacitament perd s’ha de pagar
prévia justificacié de despeses.

1.2.L’acceptacid, que pot ser total o parcial, comporta la conformitat amb tots els
termes de la concessio i les condicions de la seva execucio.

Execucid i justificacio:
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- Periode d'execucio: 01/01/2024- 31/12/2024
- Periodes de justificacié:
a. El primer periode és voluntari i finalitza el 15/11/2024
b. El segon periode és final i s’obre el 2/01/2025 i es tanca el 30/04/2025.

Pagament:
S’estableix un pagament avancat del 100% de I'import concedit, el qual s’ha de realitzar
a partir que es presenti 'acceptacié expressa.

Vist l'informe emeés, per la coordinadora del servei de Joventut del Consell Comarcal,
de data de signatura electronica de 9 de gener de 2024.

FONAMENTS JURIDICS

Vist el que disposen els articles 118 i 119 del Decret 179/95, de 13 de juny, Reglament
d’Obres, Activitats i Serveis dels ens locals, i concordants.

Vist que 'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern en virtut
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidéncia num. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessio
extraordinaria el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023.

S’ACORDA:

1- Acceptar de la Diputaci6 de Barcelona la concessié del fons de prestacié
“Finangament de projectes Escolta Jove”, en el marc de la convocatodria del Cataleg
2024 del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2024- 2027, per import de
96.000,00€ (codi XGL23/Y/349969) (exp. G5054-000051/2023).

2- Aprovar el compromis d’ingrés per import de 96.000,00€ amb desti a la partida
46103 del pressupost d’ingressos “Transferencies Diputacié Joventut”.

3- Trametre l'acceptacié de la concessié del fons mitjangant la tramitacié electronica
a través del Portal de tramits dels ens locals i altres administracions (PMT) de la
Diputacié de Barcelona.

4- Donar trasllat de 'acord al servei de Joventuti a la intervencié del Consell Comarcal,
als efectes oportuns.

VOTACIO: L’acord és aprovat per unanimitat.

AREA DE PLANS TRANSVERSALS | COMUNICACIO
El president d’aquesta Area, senyor Albert Tort Pugibet, presenta les propostes segiients:

11- Resoldre les reclamacions dels ajuts individuals de menjador atorgats o
denegats durant el periode extraordinari, per al curs 2023-2024.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessio de 16 de marg de 2023, va aprovar
inicialment les bases reguladores, mitjangant el procediment de concurréncia
competitiva, per a I'atorgament d’ajuts individuals de menjador adrecats a alumnat
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d’ensenyaments obligatoris, de segon cicle d’educacio infantil i d’educacié especial
sufragats amb fons publics de la comarca de 'Alt Penedés (exp. G7004-000011/2023).

Les esmentades bases van ser publicades en el BOPB de 20 de mar¢ de 2023 amb
CVE 202310048874 i a la seu electronica sense que s’hi hagin formulat reclamacions.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessio de 30 de marg de 2023, va aprovar
la convocatoria, mitjangcant el procediment de concurréncia competitiva, per a
latorgament d’ajuts individuals de menjador escolar adregats a [l'alumnat
d’ensenyaments obligatoris, educacidé especial i d’educacié infantil escolaritzats en
centres educatius sufragats amb fons publics per al curs escolar 2023-2024 de la
comarca de I'Alt Penedés (exp. G7004-000012/2023).

La convocatoria esmentada es va publicar en el BOPB de 5 d’abril de 2023 amb CVE
202310063820 (BDNS Identif.: 685815) i a la seu electronica del CCAP.

Mitjancant Decret de la Presidéncia num. DEC-0100-2023 d’'1 de setembre de 2023,
es va resoldre aprovar la modificacié de I'import de la convocatoria dels ajuts individuals
de menjador del curs 23/24.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessio 5 d’octubre de 2023, va resoldre
182 sol-licituds (136 atorgades i 46 denegades) que havien quedat pendents de
valoracié i es va establir un termini de reclamacions d’'un mes a comptar del dia segient
al de la seva publicacio al tauler d’anuncis i edictes de la seu electronica del Consell
Comarcal.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessi¢ 16 de novembre de 2023, va
resoldre atorgar/denegar les sol-licituds d’ajuts individuals de menjador rebudes dins
del termini extraordinari) i es va establir un termini de reclamacions d’'un mes a comptar
del dia seglent al de la seva publicacio al tauler d’anuncis i edictes de la seu electronica
del Consell Comarcal.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessido 30 de novembre de 2023, va
resoldre estimar/desestimar 7 reclamacions i es va deixar pendent de valorar 1
sol-licitud, perqué la documentacié aportada fins al moment no és suficient per a poder-
les resoldre.

Posteriorment, s’han rebut 2 noves reclamacions presentades dins dels terminis
establerts i s’ha pogut resoldre 1 reclamacié que havia quedat pendent de valoracié.
Aquestes han estat derivades al Departament d’Ensenyament de la Generalitat de
Catalunya per tal que fessin el creuament de dades amb I’Agéncia Tributaria, per poder
obtenir les dades econOmiques necessaries per a la seva valoracidé o han estat
valorades pel Servei d’Ensenyament del Consell Comarcal de I'Alt Penedés després de
revisar la nova documentacio aportada per les families.

El Departament d’Educacié ha retornat les sol-licituds amb la informacio fiscal que han
obtingut de I'Agéncia Tributaria, aixi com la valoracié després de I'aplicacio dels barems
que s’havien establert.
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Vist 'informe emeés, per la cap del Servei d’Ensenyament del Consell Comarcal, de data
de signatura de 3 de gener de 2024.

Vist 'informe emés per l'interventor del Consell Comarcal, de data de signatura de 9 de
gener de 2024, en el qual informa que vist que la disposicié de la despesa, respon a
despeses aprovades i fiscalitzades favorablement.

Vist el que disposen les bases i valorades les sol-licituds i la documentacié presentada
pel servei corresponent del Consell Comarcal.

FONAMENTS JURIDICS

- Bases Reguladores, mitjangant el procediment de concurréncia competitiva, per a
I'atorgament d’ajuts individuals de menjador adrecgats a alumnat d’ensenyaments
obligatoris, de segon cicle d’educaci6 infantil i d’educacio especial sufragats amb
fons publics de la comarca de I'Alt Penedés.

- Convocatoria per a I'atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar a I'alumnat
d’ensenyaments obligatoris, educacio especial i de segon cicle d’educacié infantil,
escolaritzats en centres educatius sufragats amb fons publics per al curs escolar
2023-2024.

- La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el seu Reglament,
aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, en tot alld que sigui considerat
desenvolupament de la normativa basica indicada a la disposici6 final primera de
la indicada Llei de subvencions.

- Decret 179/1995, de 16 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i
serveis dels ens locals.

- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya.

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local en tot alld
considerat com a norma basica.

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals.

- Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéencia, accés a la informacio publica i
bon govern.

- Real Decret 424/2017 de régim juridic del control intern de les entitats del sector
public local.

La competéncia per a I'aprovacié de 'atorgament o denegacié dels ajuts de menjador
correspon a la Junta de Govern d’acord amb el que disposen les bases reguladores
dels ajuts.

S’ACORDA:

1- Estimar les reclamacions rebudes del periode extraordinari, per a I'atorgament
d’ajuts individuals de menjador pel curs 2023-2024 (exp. G5054-000042/2023), per
a la utilitzacié del servei escolar de menjador a 'alumnat escolaritzat en els nivells
d’ensenyament obligatori i en el segon cicle d’educacio infantil de la comarca de
'Alt Penedés, als quals no correspon la gratuitat del servei, amb valoracio de les
condicions economiques, familiars i socials dels sol‘licitants, i en funcié de la
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disponibilitat econdmica del Consell Comarcal que disposi per cada curs escolar, a
'alumnat sol-licitant i que resumidament sén els seglents:

Reclamacions atorgades (periode extraordinari) Totals
100% 0
70% 2
Total 2

Desestimar les reclamacions rebudes del periode extraordinari, per a I'atorgament
d’ajuts individuals de menjador pel curs 2023-2024 (exp. G5054-000042/2023), per
a la utilitzacié del servei escolar de menjador a 'alumnat escolaritzat en els nivells
d’ensenyament obligatori i en el segon cicle d’educacio infantil de la comarca de
I'Alt Penedés, als quals no correspon la gratuitat del servei, amb valoracié de les
condicions econdomiques, familiars i socials dels sol-licitants, i en funcié de la
disponibilitat econdomica del Consell Comarcal que disposi per cada curs escolar, a
I'alumnat sol-licitant i que resumidament son els seglents:

Reclamacions denegades (periode extraordinari) Totals
La sol-licitud presentada no modifica el resultat inicial 1
TOTAL 1

Disposar una despesa prevista per import maxim de 1.442,70 € (mil quatre-cents
quaranta-dos euros amb setanta céntims), d’acord amb el seglent detall:

EXERCICI | DESCRIPCIO PROGRAMA | ECONOMIC | IMPORT
2024 Transferéncies ensenyament | 326 48031 1.442,70 €
menjador no obligatori

Publicar la present resolucié al taulell d’anuncis de la seu electronica del Consell
Comarcal. Aquesta substituira la notificacio individualitzada, de conformitat amb el
que disposa larticle 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

L'acte de resolucié de la subvencié posa fi a la via administrativa, i es podra
interposar — un cop ja han estat resolts el de reposicid presentats - recurs
contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona, en
el termini de dos mesos, a comptar des del dia seglient a la notificacié de la
resolucio del recurs de reposicid, publicada aquesta en els termes establerts a
I'apartat anterior.

Comunicar la concessié d’aquestes subvencions a la Base de Dades Nacional de
Subvencions (BDNS), com a Sistema Nacional de Publicitat de Subvencions i al
Registre de subvencions i ajuts de Catalunya (RAISC).

Donar trasllat de I'acord al servei d’Ensenyament i a la Intervencié del Consell
Comarcal, als efectes oportuns.

VOTACIO: L’acord és aprovat per unanimitat.
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12- Atorgar o denegar, les sol-licituds d’ajuts individuals de menjador, periode
extraordinari, adregcades a I’alumnat d’ensenyaments obligatoris, d’educacié
especial i de segon cicle d’educacié infantil, escolaritzats en centres educatius
sufragats amb fons publics per al curs escolar 2023-2024.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessi6 de 16 de marg de 2023, va aprovar
inicialment les bases reguladores, mitjangant el procediment de concurréncia
competitiva, per a I'atorgament d’ajuts individuals de menjador adregats a alumnat
d’ensenyaments obligatoris, de segon cicle d’educacié infantil i d’educacié especial
sufragats amb fons publics de la comarca de 'Alt Penedés (exp. G7004-000011/2023).

Les esmentades bases van ser publicades en el BOPB de 20 de mar¢ de 2023 amb
CVE 202310048874 i a la seu electronica sense que s’hi hagin formulat reclamacions.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessio de 30 de marg de 2023, va aprovar
la convocatoria, mitjangant el procediment de concurréncia competitiva, per a
l'atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar adrecats a [l'alumnat
d’ensenyaments obligatoris, educacid especial i d’educacié infantil escolaritzats en
centres educatius sufragats amb fons publics per al curs escolar 2023-2024 de la
comarca de I'Alt Penedés (exp. G7004-000012/2023).

La convocatoria esmentada es va publicar en el BOPB de 5 d’abril de 2023 amb CVE
202310063820 (BDNS Identif.: 685815) i a la seu electronica del CCAP.

Mitjancant Decret de la Presidéncia num. DEC-0100-2023 d’1 de setembre de 2023,
es va resoldre aprovar la modificacié de I'import de la convocatoria dels ajuts individuals
de menjador del curs 23/24.

Es van rebre un total de 192 sol-licituds corresponents al termini extraordinari (de I'1 de
juliol al 31 d’agost de 2023, ambdés inclosos), que han estat derivades al Departament
d’Educacio de la Generalitat de Catalunya per tal que fessin el creuament de dades
amb I’Agéncia Tributaria i poder obtenir les dades econdmiques necessaries per a la
seva valoracié.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessié 5 d’octubre de 2023, va resoldre
182 sol'licituds (136 atorgades i 46 denegades) que havien quedat pendents de
valoracio.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessio 19 d’'octubre de 2023, va resoldre
7 sol-licituds (5 atorgades i 2 denegades) que havien quedat pendents de valoracio.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessié 2 de novembre de 2023, va
resoldre atorgar 1 sol-licitud que havia quedat pendent de valoracio.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessid6 16 de novembre de 2023, va
resoldre atorgar 220 sol-licituds rebudes a partir de I'1 d’octubre de 2023.

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessié6 30 de novembre de 2023, va
resoldre atorgar 57 sol-licituds rebudes, a partir de I'1 d’octubre de 2023.
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La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessi6 14 de desembre de 2023, va
resoldre aprovar/denegar 27 sol-licituds de termini extraordinari rebudes a partir de I'1
d'octubre de 2023 i 1 modificacid per situacid sobrevinguda (23 atorgades i 5
denegades).

Posteriorment s’han pogut tramitar 19 noves sol-licituds de periode extraordinari, que
han estat derivades al Departament d’Educaci6 de la Generalitat de Catalunya per tal
que fessin el creuament de dades amb I'Agéncia Tributaria i poder obtenir les dades
economiques necessaries per a la seva valoracio.

El Departament d’Educacié ha retornat les sol-licituds amb la informacié fiscal que han
obtingut de I'Agéncia Tributaria, aixi com la valoracié després de I'aplicacio dels barems
que s’havien establert.

Vist 'informe emes, per la cap del servei d Ensenyament del Consell Comarcal, de data
de signatura de 3 de gener de 2024.

Vist 'informe emeés, per I'interventor del Consell Comarcal, de data de signatura 9 de
gener de 2024, en el qual informa que vist que la disposicié de la despesa respon a
despeses aprovades i fiscalitzades favorablement i fiscalitza I'expedient amb
conformitat.

FONAMENTS JURIDICS

- Bases Reguladores, mitjangant el procediment de concurréncia competitiva, per a
I'atorgament d’ajuts individuals de menjador adrecgats a alumnat d’ensenyaments
obligatoris, de segon cicle d’educacié infantil i d’educaci6 especial sufragats amb
fons publics de la comarca de I'Alt Penedés.

- Convocatoria per a I'atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar a I'alumnat
d’ensenyaments obligatoris, educacioé especial i de segon cicle d’educacio infantil,
escolaritzats en centres educatius sufragats amb fons publics per al curs escolar
2023-2024.

- La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el seu Reglament,
aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, en tot alldb que sigui considerat
desenvolupament de la normativa basica indicada a la disposici6 final primera de
la indicada Llei de subvencions.

- Decret 179/1995, de 16 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i
serveis dels ens locals.

- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya.

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local en tot alld
considerat com a norma basica.

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals.

- Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica
i bon govern.

- Real Decret 424/2017 de régim juridic del control intern de les entitats del sector
public local.
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La competéncia per a I'aprovacio de I'atorgament o denegacié dels ajuts de menjador
correspon a la Junta de Govern d’acord amb el que disposen les bases reguladores
dels ajuts.

S’ACORDA:

1- Aprovar I'atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar pel curs 2023-24, de

les sol-licituds rebudes durant el periode extraordinari (exp. G5054-000042/2023),
per a la utilitzacié del servei de menjador escolar a alumnat escolaritzat en els
nivells obligatoris, d’educacié especial, en el segon cicle d’educacié infantil i segon
i tercer dels ensenyaments de primer cicle d’'infantil, en aquelles escoles de
titularitat de la Generalitat de Catalunya on s’hagi implantant de la comarca de I'Alt
Penedeés, als quals no correspon la gratuitat del servei, a partir de la valoracié de
les condicions economiques, familiars i socials de les persones sol-licitants, i en
funcié de la disponibilitat economica del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, d’acord
amb el detall segient:

Beques atorgades Totals
100% 10
70% 3
TOTAL 13
2- Denegar I'atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar pel curs 2023-24, de
les sol‘licituds rebudes durant el periode extraordinari (exp. G5054-
000042/2023), per a la utilitzacié del servei de menjador escolar a alumnat
escolaritzat en els nivells obligatoris, d’educacié especial, en el segon cicle
d’educacio infantil i segon i tercer dels ensenyaments de primer cicle d’infantil, en
aquelles escoles de titularitat de la Generalitat de Catalunya on s’hagi implantant
de la comarca de I'Alt Penedés, als quals no correspon la gratuitat del servei, a
partir de la valoracié de les condicions econdmiques, familiars i socials de les
persones sol-licitants, i en funci6 de la disponibilitat economica del Consell
Comarcal de 'Alt Penedés, d’acord amb el detall seglent:
Beques denegades Totals
Desisteix de la petici6 - Denegada per no aportar la 4
documentacié requerida o sol-licitud incompleta
Supera ingressos de renta, de patrimoni, de volum de 2
negoci i/o valor cadastral
TOTAL 6
3- Disposar la despesa per import de 10.775,42 € (deu mil set-cents setanta-cinc
euros amb quaranta-dos céntims), d’acord amb el seguent detall:
EXERCICI | DESCRIPCIO PROGRAMA | ECONOMIC | IMPORT
2024 Transferéncies ensenyament | 326 48031 10.775,42
menjador no obligatori €
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4- Publicar la present resolucié al taulell d’anuncis de la seu electronica del Consell
Comarcal. Aquesta substituira la notificacié individualitzada, de conformitat amb el
que disposa larticle 45 de la Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques. Contra I'acte de resolucio de
la subvencid, que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se recurs
potestatiu de reposicié en el termini d'un mes a comptar del seglient al de la seva
publicacié en tauler d’anuncis de la seu electronica del Consell Comarcal, o bé
directament recurs contenciés-administratiu davant dels Jutjats contenciosos
administratius de la provincia de Barcelona, dins del termini maxim de dos mesos.

5- Comunicar la concessié d’aquestes subvencions a la Base de Dades Nacional de
Subvencions (BDNS), com a Sistema Nacional de Publicitat de Subvencions i al
Registre de subvencions i ajuts de Catalunya (RAISC).

6- Donar trasllat de I'acord al servei d’Ensenyament i a la Intervencié del Consell
Comarcal, als efectes oportuns.

VOTACIO: L’acord és aprovat per unanimitat.

AREA DE PROMOCIO ECONOMICA

El president d’aquesta Area, senyor Joan Manel Montfort Guasch, presenta les propostes
seguents:

13- Acceptar la subvencié del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya destinada
a la realitzacio6 de contractes formatius per a I’'obtencio de la practica professional
(SOC-FOMENT PRACTIQUES).

Per Decret de la Presidéncia DEC-0149-2023 de 20 de novembre de 2023, es va
resoldre sol-licitar una subvenciéo de 118.232,64 € al Servei Public d’'Ocupacié de
Catalunya, per contractar tres persones joves més grans de 16 anys i menors de 30
anys en el marc de la Resolucié EMT/3737/2023, de 19 d’octubre, per la qual s'obre la
convocatoria per a l'any 2023 per a la concessié de subvencions destinades a la
realitzacié de contractes formatius per a I'obtencio de la practica professional (SOC-
FOMENT PRACTIQUES) (exp. G7016-000054/2023).

El Servei Public d’Ocupacié de Catalunya ha notificat via EACAT, en data 20 de
desembre de 2023 amb num. exp. SOC088/23/000353, el seguent:

1- Atorgar una subvencié de 43.225€ pel contracte de técnic/a de desenvolupament
sostenible (Grup de cotitzacié 1-2) per una durada de 12 mesos.

2- Denegar a l'entitat CONSELL COMARCAL DE L'ALT PENEDES, la resta de
subvencions sol-licitades, per manca de dotacié pressupostaria, seguint el
procediment de concessid, mitjangcant concurréncia competitiva, descrit a la base
14 de I'Ordre abans esmentada i a 'article 11 de la Resolucido EMT/3737/2023, de
19 d'octubre, per la qual s'obre la convocatoria per a I'any 2023 per a la concessio
de subvencions destinades a la realitzacié de contractes formatius per a I'obtencié
de practica professional (SOCFOMENT PRACTIQUES) (ref. BDNS 725154).
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Atés que les actuacions subvencionables que preveu la Resolucié EMT/3737/2023, de
19 d’octubre, s’han d’iniciar com a maxim el 15 de febrer de 2024.

Vist l'informe emés, per la geréncia del Consell Comarcal, de data de signatura de 22
de desembre de 2023.

FONAMENTS JURIDICS

Ordre EMT/213/2023, d’1 de setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per
a la concessio de subvencions de foment de 'ocupacié i de la contractacié de persones
prioritariament en situacié d’atur (DOGC num. 8996 - 7.9.2023).

Ordre EMT/214/2021, de 17 de novembre, modificada per I'Ordre EMT/213/2023, d’1
de setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessid de
subvencions de foment de I'ocupacié i de la contractacié de persones prioritariament
en situacié d’atur va néixer amb la necessitat i I'objectiu de tenir una unica Ordre que
establis unes mateixes condicions i requisits per a totes les actuacions subvencionables
que promoguin els serveis ocupacionals en els ambits de foment de I'ocupacié o del
foment de la contractacio

Resolucio EMT/3737/2023, de 19 d’octubre, per la qual s'obre la convocatoria per a
I'any 2023 per a la concessié de subvencions destinades a la realitzacié de contractes
formatius per a I'obtencié de la practica professional (SOC-FOMENT PRACTIQUES)
(ref. BDNS 725154) (DOGC num. 9037 - 9.11.2023).

Vist que I'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern en virtut
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidéncia nim. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessid
extraordinaria el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023.

S’ACORDA:

1- Acceptar una subvencio de 43.225,00€, del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya
per a la concessié de subvencions destinades a la realitzacié de contractes
formatius per a [l'obtencié de la practica professional (SOC-FOMENT
PRACTIQUES), en el marc de la Resolucié EMT/3737/2023, de 19 d’octubre, per
la qual s'obre la convocatoria per a l'any 2023 (exp. G7016-000054/2023).

2- Reconeixer el compromis d’ingrés per import de 43.225,00€, amb desti a I'aplicacié
pressupostaria 45050 “Transferéncies Generalitat AODL” del pressupost 2024.

3- Trametre l'acceptacié a través de l'extranet de les administracions catalanes
EACAT.

4- Donar trasllat de 'acord al servei d’Empresa i Ocupacié i a la Intervencié del Consell
Comarcal, als efectes oportuns.

VOTACIO: L’acord és aprovat per unanimitat.
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14- Sol-licitar subvencié al Servei Public d’Ocupacié de Catalunya per a la
concessié de subvencions per a I'impuls i el suport de ’emprenedoria, Programa
Emprén Cat.

El Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya, en data 20 de desembre de 2023, ha publicat
en el DOGC nim. 9064, la RESOLUCIO EMT/4267/2023, de 29 de novembre, per la
qual es fa publica la convocatoria anticipada per a I'any 2024 de subvencions per a
I'impuls i el suport de I'emprenedoria, Programa Empréen Cat (ref. BDNS 732480).

El Consell Comarcal de I'Alt Penedés, mitjangant el Servei de Desenvolupament
econdomic i Ocupacié, dona suport directe a les persones que vulguin emprendre un
negoci amb finalitat d'autoocupacié o de creacié d'un petit negoci al territori.

Igualment, es presta a les persones emprenedores un servei integral d'acompanyament
i suport adaptat a les seves necessitats que els hi faciliti I'accés als diversos serveis i
recursos que les diferents administracions i altres entitats publiques i privades posen al
seu abast.

El termini de presentacié de les sol-licituds finalitza el 22 de gener de 2024 a les 14.00
hores.

Vist I'informe emés, per la geréncia del Consell Comarcal, de data de signatura de 22
de desembre de 2023.

FONAMENTS JURIDICS

Ordre EMT/221/2021, de 25 de novembre, per la qual s'aproven les bases que regulen
la concessio de subvencions publiques per a l'impuls i el suport de I'emprenedoria,
Programa Emprén Cat (DOGC num. 8554, de 30.11.2021), modificada per I'Ordre
EMT/142/2023, de 6 de juny (DOGC num. 8933, de 9.6.2023)

RESOLUCIO EMT/4267/2023, de 29 de novembre, per la qual es fa publica la
convocatoria anticipada per a I'any 2024 de subvencions per a I'impuls i el suport de
I'emprenedoria, Programa Emprén Cat (ref. BDNS 732480).

Vist que I'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern en virtut
de les delegacions expressament delegades per Decret de la Presidéncia num. DEC-
0079-2023, de 18 de juliol de 2023, del qual es va donar compte en la sessio
extraordinaria el Ple del Consell Comarcal de 27 de juliol de 2023.

S’ACORDA:

1- Sol-licitar una subvencié de 60.000,00 euros, al Servei Public d’'Ocupacié de
Catalunya, per a la concessié de subvencions per a l'impuls i el suport de
'emprenedoria, Programa Emprén Cat en el marc de la RESOLUCIO
EMT/4267/2023, de 29 de novembre, per la qual es fa publica la convocatoria
anticipada per a l'any 2024 de subvencions per a l'impuls i el suport de
I'emprenedoria, Programa Emprén Cat (ref. BDNS 732480) (exp. CCAP G7016-
000055/2023).
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2- Trametre la sollicitud a través de l'extranet de les administracions catalanes
EACAT.

3- Donar trasllat de I'acord al servei d’Empresa i Ocupacié i a la Intervencié del Consell
Comarcal, als efectes oportuns.

VOTACIO: L’acord és aprovat per unanimitat.

15- Informacié general.

No n’hi ha.

| sense més assumptes a tractar, el president aixeca la sessié quan sén les 18.50 hores,
de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta.

El secretari El president
Xavier Rodado i Honorato Xavier Lluch i Llopart
DILIGENCIA.- Faig constar, d’acord amb el preceptuat a I'art. 199.1.3 del Reglament
d’'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals, que I'acta transcrita

compren 125 pagines relacionades amb els nimeros 1 a 125.

El Secretari
Xavier Rodado Honorato
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