
Acta de la sessió del dia 10/10/2017 Pàgina 1 de 31 

ACTA DE LA COMISSIÓ PERMANENT 

Identificació de la sessió 

Acta número 10/2017 

Caràcter Ordinari 

Data 10 d’octubre de 2017 

Hora: De les 12:00 a les 12:10 hores 

Lloc: Sala de Govern 

Quadre Classificació G1006 

Membres assistents: 

President: 
Sr. Ignasi Giménez Renom 

Vocals: 
Sr. Joan Ballbé i Herrero 
Sr. Joan Carles Paredes Correas 
Sr. Víctor Puig Sebastián 
Sr. Marc González Roldan 
Sra. Elizabeth Pasamonte Rodríguez 
Sr. Josep Beltran Taixa 

Gerent: 
Sra. Núria Carrés Bordes 

Secretari: 
Sr. Josep Colell Voltas 

Excusen l’assistència: Sr. Amadeu Aguado Moreno i Sr. Pol Altayó Isern. 

A la Sala de govern del Consell Comarcal del Vallès Occidental, a les 12:00 hores, del dia 
10 d’octubre de 2017 es reuneixen sota la presidència de l'Il·lm. Sr. Ignasi Giménez 
Renom, prèvia convocatòria a l'efecte, les persones anotades anteriorment, a l'objecte de 
celebrar sessió ordinària de la Comissió Permanent. 

Pel Sr. Secretari es comprova que existeix el quòrum legal que preveuen els articles 46.2.c) 
de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local (LRBRL), 98.c) del 
Decret legislatiu de Catalunya 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya (TRLMC) i 90 del Reglament d'organització, 
funcionament i règim jurídic de les corporacions locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986, 
de 28 de novembre (ROF). 
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Acte seguit, el Sr. President declara oberta la sessió i s'entra a tractar els assumptes 
inclosos a l'ordre del dia. 
 
 
DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ 
 
 
1. Presidència. 
 

1.1. Aprovació, si s’escau, de la minuta de l’acta de la sessió ordinària del dia 12 
de setembre de 2017. 

 
És aprovada per unanimitat dels assistents la minuta de l’acta de la sessió de la Comissió 
Permanent corresponent al dia 12 de setembre de 2017, i sense cap esmena: 
 
 
2. Govern i Serveis Generals. 
 

2.1. Ratificació, si escau, del decret de Presidència núm. 200/2017, de 19 de 
setembre, d’aprovació tràmit d’urgència de la convocatòria del procés 
selectiu per constituir una borsa de personal arquitecte tècnic vinculat al 
Consell Comarcal. 

 
 
Es presenta la següent PROPOSTA: 
 
“ 
Procediment: Procés selectiu CP-15 per constituir una borsa de personal arquitecte 

tècnic del Comarcal vinculat al Consell Comarcal del Vallès Occidental, 
grup A subgrup A2, aprovat per la Comissió Permanent per acord núm. 
74/2017 en data 12 de setembre de 2017 

Tràmit:  Ratificació Decret 200/2017 
Òrgan:    Presidència  
Ref. Procés:    CP-15/2017 
Quadre clas.:  G2002 
NEG:    371/2017 
 
 
1.- Antecedents de fet: 
 

I. La Presidència del Consell Comarcal, en data 19 de setembre de 2017, va aprovar el 
Decret número 200/2017, que seguidament es transcriu:  

 
“1.- Antecedents de fet: 
 

I. En data 12 de setembre de 2017, la Comissió Permanent del Consell Comarcal 
del Vallès Occidental va aprovar unes bases de selecció per constituir una borsa 
de personal arquitecte tècnic del Consell Comarcal del Vallès Occidental, grup A 
subgrup A2, que permeti un procediment àgil per a la cobertura de lloc de treballs 
vacants, substitucions i execució de programes de caràcter temporal. 

 



 

 
Acta de la sessió del dia 10/10/2017  Pàgina 3 de 31 

 

 

II. En data 15 de setembre de 2017, la Coordinadora de l’Àrea de Cooperació Local 
i Territori, emet informe tècnic acreditant la urgència i la necessitat inajornable de 
reduir el màxim possible els terminis de tramitació de la present convocatòria, per 
disposar d’un nou tècnic/a el més aviat possible i donar compliment a l’encàrrec 
de tasques assignades al seu servei.  

 
2.- Fonaments de dret: 
 
1er. La selecció de personal  
 
Tots els ciutadans tenen dret a l'accés a l'ocupació pública d'acord amb els principis 
constitucionals d'igualtat, mèrit i capacitat, i d'acord amb el que preveu el Reial Decret 
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut 
Bàsic de l’Empleat Públic (TREBEP) i la resta de l'ordenament jurídic. 
 
Les administracions públiques , entitats i organismes a que es refereix l'article 2 del 
TREBEP seleccionaran el seu  personal funcionari i laboral mitjançant procediments 
en els que es garanteixin els principis constitucionals de igualtat mèrit i capacitat, així 
com els de: 
 
a ) Publicitat de les convocatòries i bases de selecció 
b ) Transparència . 
c ) Imparcialitat i professionalitat dels membres dels òrgans de selecció . 
d) Independència i discrecionalitat tècnica en l'actuació dels òrgans de selecció . 
e) Adequació entre el contingut dels Processos selectius i les funcions o tasques de 
desenvolupar. 
f ) Agilitat, sense perjudici sobre l' objectivitat, en els Processos de Selecció. 
 
 
2on. - Tramitació d’urgència.  
 
L’art. 33 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comú de les 
administracions públiques i la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector 
públic, disposa que quan les raons d’interès públic ho aconsellin, es podrà acordar 
d’ofici, o a petició de l’interessat, l’aplicació al procediment de la tramitació d’urgència, 
per la qual es reduiran a la meitat els terminis establerts per al procediment ordinari, 
tret els relatius a la presentació sol·licituds o recursos.  
 
No hi ha recurs davant l’acord que declari l’aplicació del tràmit d’urgència al 
procediment, sense perjudici del que sigui procedent davant la resolució que posi fi al 
procediment.  
 
3.- Òrgan competent: 
 

 És competència de la Comissió Permanent del Consell Comarcal l’aprovació de la 
convocatòria i bases de selecció de personal, així com les bases per a la provisió de 
llocs de treball interí o temporal, segons disposa l’acord plenari núm. 24/2015, de data 
29 de juliol de 2015. 

 
Donat que la propera sessió de la Comissió Permanent està prevista pel mes 
d’octubre es considera pertinent fer l’aprovació del Decret per aquesta presidència 
quedant pendent la seva Ratificació per l’òrgan competent. 
 
En conseqüència de tot el que s’ha exposat, aquesta Presidència d’acord amb les 
facultats que té conferides, per l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003 de 8 de 
novembre, pel qual s’aprova el text refós de l’organització comarcal de Catalunya 
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DECRETA: 

 
PRIMER.- ACORDAR la tramitació d’urgència del procés selectiu CP-15 per constituir 
una borsa de personal arquitecte tècnic vinculat al Consell Comarcal del Vallès 
Occidental, grup A subgrup A2, aprovat per la Comissió Permanent per acord núm. 
74/2017 en data 12 de setembre de 2017, que permeti un procediment àgil per a la 
cobertura de lloc de treballs vacants, substitucions i execució de programes de 
caràcter temporal. 
 
SEGON.- Modificar la base de les bases de la convocatòria aprovades per acord 
núm. 74/2017 de la Comissió Permanent, per la que s’indica a continuació: 
 

“4. Presentació de sol·licituds 
 
En les instàncies sol·licitant prendre part en el concurs oposició, els/les 
aspirants/es hauran de manifestar que reuneixen totes i cadascuna de les 
condicions exigides en la base Tercera, i el compromís a prestar el jurament o 
promesa en la forma establerta per RD 707/1979, de 5 d'abril.  Les instàncies es 
dirigiran al Presidència de la Corporació, de conformitat amb el que disposa 
l'article 16 de la Llei 39/2015 d'1 d'octubre de procediment administratiu comú de 
les administracions públiques (des d'ara LPACAP), sens perjudici dels altres 
mitjans previstos a la norma, i es presentaran en el Registre General d'aquesta, 
durant el termini de 10 dies naturals, comptats a partir del següent a aquell que 
aparegui publicat l' extracte de la convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat 
de Catalunya.  Si el darrer dia de presentació d’instàncies coincidís en dissabte, 
s’entendria el termini prorrogat fins al primer dia hàbil següent. Les instàncies es 
facilitaran gratuïtament a la seu del Consell Comarcal o a la seu electrònica del 
Consell Comarcal  https://www.seu-e.cat/web/ccvallesoccidental.  
 
Les sol·licituds han d’anar acompanyades d’un currículum vitae, amb el detall 
de la vida laboral, fotocopia document d’identitat i, no només de la 
documentació acreditativa dels mèrits al·legats,  sinó també explicatiu i 
acreditatiu dels treballs que vol acreditar com a mèrit. 
 
Les persones aspirants que tinguin la condició legal de discapacitat, hauran 
d’adjuntar el certificat de l’equip de valoració que acrediti la condició esmentada 
i han de fer constar si requereixen alguna adaptació especial per a la realització 
de la prova. 
 
Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, la Presidència del 
Consell Comarcal aprovarà la llista provisional de les persones admeses i 
excloses mitjançant Decret que es publicarà al tauler d’edictes de la Corporació. 
No es comunicarà personalment. Es concedirà un termini de 5 dies hàbils per a 
esmenes i possibles reclamacions.  
 
El mateix òrgan acceptarà o refusarà les reclamacions formulades. Les 
al·legacions presentades es resoldran en el termini màxim de 5 dies hàbils 
següents a la finalització del termini per a la presentació. Transcorregut aquest 
termini sense que s’hagi dictat resolució, les al·legacions s’entendran 
desestimades. 
 
Si se n’accepta alguna, es dictarà un altre Decret que contindrà la nova llista 
d'admesos i d'exclosos i s’exposarà al tauler d’anuncis. En aquest cas es podria 
canviar la data de realització de les proves. En el cas que no es formulin 
reclamacions el Decret provisional passarà a ser definitiu. 
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Les presents bases estaran exposades al públic al tauler d’anuncis de la 
Corporació i a la seu electrònica del Consell Comarcal https://www.seu-
e.cat/web/ccvallesoccidental . Les còpies de les bases també es podran 
demanar personalment al Registre General del Consell Comarcal, però no es 
trametran per cap altre mitjà.” 
 

SEGON.- Publicar les bases al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i la 
convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, així com al taulell 
d’anuncis del Consell Comarcal del Vallès Occidental i al tauler electrònic de la 
Corporació. 
 
TERCER.-Ratificar aquest decret en la propera Comissió Permanent que es celebri. 
 
QUART.- Notificar aquests acords als representants sindicals.“ 

 
2.- Fonaments de dret: 
 
1er.- Normativa aplicable. 
 
La normativa aplicable és la referida anteriorment en el propi acord. 
 
2n.- Òrgan competent. 

L’òrgan competent per a la ratificació d’aquest acord correspon a la Comissió Permanent del 
Consell Comarcal segons l’acord plenari 24/2015 de 29 de juliol. 
 
Per tot l’exposat anteriorment es proposa a la Comissió Permanent l’adopció del següent, 
 

ACORD 
 

Primer i Únic .- RATIFICAR aquest Decret núm. 200/2017, de data 19 de setembre de 
2017, el contingut del qual es transcriu a la part expositiva. 
“ 
 
VOTACIÓ: Unanimitat 
 
TRANSFORMACIÓ DE LA PROPOSTA D’ACORD EN L’ACORD núm. 87/2017. 
 
 

2.2. Ratificació, si escau, del decret de Presidència núm. 201/2017, de 19 de 
setembre, d’aprovació tràmit d’urgència de la convocatòria del procés 
selectiu per constituir una borsa de personal tècnic de l’Observatori 
Comarcal vinculat al Consell Comarcal. 

 
Es presenta la següent PROPOSTA: 
 
“ 
Procediment:  Borsa de personal tècnic de l’Observatori Comarcal vinculat al 

Consell Comarcal del Vallès Occidental, grup A subgrup A2, 
aprovat per la Comissió Permanent per acord núm. 75/2017 en 
data 12 de setembre de 2017 

Tràmit:  Ratificació Decret 201/2017  
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Òrgan:   Presidència 
Expedient:   NEG 385/2017 
Quadre classificació:       G2002 
Ref. Procés:   CP-16/2017 
 
 
1.- Antecedents de fet: 
 

II. La Presidència del Consell Comarcal, en data 19 de setembre de 2017, va aprovar el 
Decret número 201/2017, que seguidament es transcriu:  

 
“1.- Antecedents de fet: 
 
III. El Consell Comarcal del Vallès Occidental té la necessitat d’aprovar unes bases de 

selecció per constituir una borsa de personal Tècnic de l’Observatori Comarcal del 
Consell Comarcal del Vallès Occidental, grup A subgrup A2, que permeti un 
procediment àgil per a la cobertura de lloc de treballs vacants , substitucions i 
execució de programes amb caràcter temporal. 

 
IV. En data 15 de setembre de 2017, la Coordinadora de l’Àrea de Desenvolupament 

Econòmic i Local, emet informe tècnic acreditant la urgència i la necessitat 
inajornable de reduir el màxim possible els terminis de tramitació de la present 
convocatòria, per disposar d’un nou tècnic/a el més aviat possible i donar 
compliment a l’encàrrec de tasques assignades al seu servei.  

 
2.- Fonaments de dret: 
 
1er. La selecció de personal  
 
Tots els ciutadans tenen dret a l'accés a l'ocupació pública d'acord amb els principis 
constitucionals d'igualtat, mèrit i capacitat, i d'acord amb el que preveu el Reial Decret 
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut 
Bàsic de l’Empleat Públic (TREBEP) i la resta de l'ordenament jurídic. 
 
Les administracions públiques , entitats i organismes a que es refereix l'article 2 del 
TREBEP seleccionaran el seu  personal funcionari i laboral mitjançant procediments en 
els que es garanteixin els principis constitucionals de igualtat mèrit i capacitat, així com 
els de: 
 
a ) Publicitat de les convocatòries i bases de selecció 
b ) Transparència . 
c ) Imparcialitat i professionalitat dels membres dels òrgans de selecció . 
d) Independència i discrecionalitat tècnica en l'actuació dels òrgans de selecció . 
e) Adequació entre el contingut dels Processos selectius i les funcions o tasques de 
desenvolupar. 
f ) Agilitat, sense perjudici sobre l' objectivitat, en els Processos de Selecció. 
 
2on. - Tramitació d’urgència.  
 
L’art. 33 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comú de les 
administracions públiques i la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector 
públic, disposa que quan les raons d’interès públic ho aconsellin, es podrà acordar 
d’ofici, o a petició de l’interessat, l’aplicació al procediment de la tramitació d’urgència, 
per la qual es reduiran a la meitat els terminis establerts per al procediment ordinari, tret 
els relatius a la presentació sol·licituds o recursos.  
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No hi ha recurs davant l’acord que declari l’aplicació del tràmit d’urgència al 
procediment, sense perjudici del que sigui procedent davant la resolució que posi fi al 
procediment.  

 
3.- Òrgan competent: 
 

 És competència de la Comissió Permanent del Consell Comarcal l’aprovació de la 
convocatòria i bases de selecció de personal, així com les bases per a la provisió de 
llocs de treball interí o temporal, segons disposa l’acord plenari núm. 24/2015, de data 
29 de juliol de 2015. 

 
Donat que la propera sessió de la Comissió Permanent està prevista pel mes d’octubre 
es considera pertinent fer l’aprovació del Decret per aquesta presidència quedant 
pendent la seva Ratificació per l’òrgan competent. 
 
En conseqüència de tot el que s’ha exposat, aquesta Presidència d’acord amb les 
facultats que té conferides, per l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003 de 8 de 
novembre, pel qual s’aprova el text refós de l’organització comarcal de Catalunya 
 
A C O R D S 
 
PRIMER.- ACORDAR la tramitació d’urgència del procés selectiu per constituir una 
borsa de personal Tècnic per l’Observatori Comarcal del Consell Comarcal del Vallès 
Occidental, grup A subgrup A2, aprovat per la Comissió Permanent per acord núm. 
75/2017 en data 12 de setembre de 2017, que permeti un procediment àgil per a la 
cobertura de lloc de treballs vacants,  substitucions i execució de programes de 
caràcter temporal. 
 
SEGON.- Modificar la base de les bases de la convocatòria aprovades per acord núm. 
74/2017 de la Comissió Permanent, per la que s’indica a continuació: 
 

“4. Presentació de sol·licituds 
 
En les instàncies sol·licitant prendre part en el concurs oposició, els/les 
aspirants/es hauran de manifestar que reuneixen totes i cadascuna de les 
condicions exigides en la base Tercera, i el compromís a prestar el jurament o 
promesa en la forma establerta per RD 707/1979, de 5 d'abril.  Les instàncies es 
dirigiran al Presidència de la Corporació, de conformitat amb el que disposa 
l'article 16 de la Llei 39/2015 d'1 d'octubre de procediment administratiu comú de 
les administracions públiques (des d'ara LPACAP), sens perjudici dels altres 
mitjans previstos a la norma, i es presentaran en el Registre General d'aquesta, 
durant el termini de 10 dies naturals, comptats a partir del següent a aquell que 
aparegui publicat l' extracte de la convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat 
de Catalunya.  Si el darrer dia de presentació d’instàncies coincidís en dissabte, 
s’entendria el termini prorrogat fins al primer dia hàbil següent. Les instàncies es 
facilitaran gratuïtament a la seu del Consell Comarcal o a la seu electrònica del 
Consell Comarcal  https://www.seu-e.cat/web/ccvallesoccidental.  
 
Les sol·licituds han d’anar acompanyades d’un currículum vitae, amb el detall de 
la vida laboral, fotocopia document d’identitat i, no només de la documentació 
acreditativa dels mèrits al·legats,  sinó també explicatiu i acreditatiu dels treballs 
que vol acreditar com a mèrit. 
 
Les persones aspirants que tinguin la condició legal de discapacitat, hauran 
d’adjuntar el certificat de l’equip de valoració que acrediti la condició esmentada i 
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han de fer constar si requereixen alguna adaptació especial per a la realització de 
la prova. 
 
Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, la Presidència del Consell 
Comarcal aprovarà la llista provisional de les persones admeses i excloses 
mitjançant Decret que es publicarà al tauler d’edictes de la Corporació. No es 
comunicarà personalment. Es concedirà un termini de 5 dies hàbils per a 
esmenes i possibles reclamacions.  
 
El mateix òrgan acceptarà o refusarà les reclamacions formulades. Les 
al·legacions presentades es resoldran en el termini màxim de 5 dies hàbils 
següents a la finalització del termini per a la presentació. Transcorregut aquest 
termini sense que s’hagi dictat resolució, les al·legacions s’entendran 
desestimades. 
 
Si se n’accepta alguna, es dictarà un altre Decret que contindrà la nova llista 
d'admesos i d'exclosos i s’exposarà al tauler d’anuncis. En aquest cas es podria 
canviar la data de realització de les proves. En el cas que no es formulin 
reclamacions el Decret provisional passarà a ser definitiu. 
 
Les presents bases estaran exposades al públic al tauler d’anuncis de la 
Corporació i a la seu electrònica del Consell Comarcal https://www.seu-
e.cat/web/ccvallesoccidental . Les còpies de les bases també es podran demanar 
personalment al Registre General del Consell Comarcal, però no es trametran per 
cap altre mitjà.” 

 
SEGON.- Publicar les bases al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i la 
convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, així com al taulell 
d’anuncis del Consell Comarcal del Vallès Occidental i al tauler electrònic de la 
Corporació. 
 
TERCER.-Ratificar aquest decret en la propera Comissió Permanent que es celebri. 
 
QUART.- Notificar aquests acords als representants sindicals. “ 

 
2.- Fonaments de dret: 
 
1er.- Normativa aplicable. 
 
La normativa aplicable és la referida anteriorment en el propi acord. 
 
2n.- Òrgan competent. 

L’òrgan competent per a la ratificació d’aquest acord correspon a la Comissió Permanent del 
Consell Comarcal segons l’acord plenari 24/2015 de 29 de juliol. 
 
Per tot l’exposat anteriorment es proposa a la Comissió Permanent l’adopció del següent, 
 

ACORD 
 

 
Primer i Únic .- RATIFICAR aquest Decret núm. 201/2017, de data 19 de setembre de 
2017, el contingut del qual es transcriu a la part expositiva. 
“ 
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VOTACIÓ: unanimitat 
 
TRANSFORMACIÓ DE LA PROPOSTA D’ACORD EN L’ACORD núm. 88/2017. 
 
 

2.3. Aprovació, si escau, del conveni de col·laboració amb el grup Cassa, 
Aigües de Sabadell i Sorea, per estimular hàbits de conducta i prevenció 
sanitària entre els nens i les nenes de la comunitat rural de Missirah 
(Senegal). 

 
Es presenta la següent PROPOSTA: 
 
“ 
 
Procediment:  Cooperació al Desenvolupament 
Tràmit: Aprovació del Conveni de Col·laboració 
Òrgan: Comissió Permanent 
Expedient: NEG 423/2017 
Quadre classificació: G1029 
 
 
1.- Antecedents de fet: 
 

I. La Comissió Permanent en sessió extraordinària del 29 de novembre de 2016 va 
aprovar l’expedient i les bases de la convocatòria d’iniciatives participatives entre els 
treballadors de la Corporació. Entre les iniciatives es va presentar el projecte de 
cooperació internacional sobre hàbits senzills i bones costums per evitar malalties “À 
manger je me lave les mains”. 

 
II. Aquest projecte s’emmarca en una comunitat rural de 450 nens i nenes d’entre 6 a 8 

anys de Missirah, al Senegal i entre les actuacions previstes està la confecció de 
samarretes per repartir a la població infantil. 

 
III. En data 29 de setembre de 2017 el Coordinador de programes de planificació, 

Innovació i Desenvolupament emet memòria justificativa de la proposta de model de 
conveni de col·laboració entre per una part, el Consell Comarcal del Vallès 
Occidental, i per l’altra, CASSA AIGÜES I DEPURACIÓ SLU, COMPANYIA AIGÜES 
DE SABADELL, SA i SOREA (SOCIEDAD REGIONAL DE ABASTECIMINENTO DE 
AGUAS SAU), per estimular hàbits de conducta i prevenció sanitària entre els nens i 
les nenes de la comunitat rural de Missirah (Senegal). 
 

IV. Per tal de regular el règim d’execució i finançament de les diferents accions que 
l’integren, es fa necessària la signatura d’un conveni de col·laboració específic entre  
les entitats participants. 
 

V. Consta a l’expedient l’informe jurídic, pel qual assenyalen la normativa aplicable i 
l’adequació de les actuacions a la mateixa. 

 
 
2.- Fonaments de dret: 
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1er.- Normativa aplicable. 
 
La normativa aplicable és la següent: 
 

- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 
- Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 

públiques de Catalunya (LRJPAPC). 
- Decret Legislatiu 4/2003 de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de 

l’organització comarcal de Catalunya. 
 
 

2n.-  Conveni de col·laboració. 
 
Els convenis de col·laboració es troben regulats als articles 47 i següents de la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre, de règim jurídic de les administracions públiques, i 108 i següents de la Llei 
26/2010, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, 
així com també als articles 303 i següents del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual 
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels Ens Locals de Catalunya. 
 
El Conveni objecte d’aprovació dóna compliment als requisits de contingut exigits per l’article 
49 de la Llei 40/2015, i 110 de la Llei 26/2010. 
 
 
 
3r.- Òrgan competent. 

En virtut de l’acord número 24/2015 del Ple del Consell Comarcal del Vallès Occidental, 
reunit en sessió extraordinària de data 29 de juliol de 2015, sobre la constitució, composició 
de la comissió permanent i delegació de competències del Ple, la Comissió Permanent és 
l’òrgan competent per acordar la subscripció de convenis de col·laboració.  
 
 
Per tot l’exposat anteriorment es proposa a la Comissió Permanent l’adopció dels següents, 
 
 
 

ACORDS 
 
 
Primer.- APROVAR el conveni de col·laboració entre aquest Consell Comarcal i  CASSA 
AIGÜES I DEPURACIÓ SLU, COMPANYIA AIGÜES DE SABADELL, SA i SOREA 
(SOCIEDAD REGIONAL DE ABASTECIMINENTO DE AGUAS SAU), per estimular hàbits 
de conducta i prevenció sanitària entre els nens i les nenes de la comunitat rural de Missirah 
(Senegal). 
 
Segon.- FACULTAR de la manera més àmplia que com en dret sigui possible, al President 
de la Corporació per a l’execució del present ACORD i per a la signatura dels documents 
que a l’efecte siguin necessaris. 
 
Tercer.-  ACCEPTAR l’aportació econòmica que fan les següents entitats i per aquests 
imports: 
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Empresa NIF Import 

Companyia d’Aigües de Sabadell, SA A-08071664 700,00 € 

CASSA Aigües i Depuració, Sabadell B-61142378 300.00 € 

SOREA Sociedad Regional de 
Abastecimiento de Aguas, SAU 

A-08146367 1500,00 € 

Quart.- PUBLICAR el conveni objecte d’aprovació al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya i al web del Registre de convenis de col·laboració i cooperació de la Generalitat, 
en compliment de l’article 110.3 de la Llei 26/2010, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya. 

Cinquè- INSERIR el conveni formalitzat a la seu electrònica de la corporació per a facilitar 
l’accés de la ciutadania a la informació pública, a l’empara d’allò que disposa l’article 8.1.f) 
de la Llei 19/2019, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern. 

ANNEX 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ PER ESTIMULAR HÀBITS DE CONDUCTA I 
PREVENCIÓ SANITÀRIA ENTRE ELS NENS I LES NENES DE LA COMUNITAT RURAL 

DE MISSIRAH (SENEGAL) 

REUNITS 

D'una banda, el senyor Ignasi Giménez Renom, en qualitat de President, en virtut del 
nomenament aprovat en la sessió plenària del dia 17 de juliol de 2015, i amb les facultats 
atorgades per l’article 13 del text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya, 
aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 4 de novembre. Actua en nom i en representació del 
CONSELL COMARCAL DEL VALLÈS OCCIDENTAL, assistit pel secretari general de la 
corporació el Sr. Josep Colell Voltas.     

D’altra banda, el senyor Joan Cristià Roca, en nom i en representació de COMPANYIA 
D’AIGÜES DE SABADELL, S.A. (en endavant “Aigües Sabadell”) i CASSA AIGÜES I 
DEPURACIÓ, S.L.U. (en endavant, “CASSA”), en qualitat, respectivament, de Director 
General i apoderat de les citades mercantils. 

I per l’altra, el senyor Francesc Xavier Mayné Llobet, en nom i representació de SOREA, 
SOCIEDAD REGIONAL DE ABASTECIMINETO DE AGUAS, S.A.U. (en endavant, 
“SOREA”), amb domicili al Passeig de la Zona Franca 48, proveïda de CIF A-08146367, 
en la seva qualitat de Conseller delegat, en virtut d’escriptura de 9 de febrer de 2017, 
atorgada davant la Notària de Barcelona la Sra. Maria Isabel Gabarró Miquel, amb 
número de protocol 348.   

Les parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per atorgar aquest conveni. 

ANTECEDENTS 
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 La llarga experiència i el recorregut de moltes administracions locals catalanes durant 
gairebé dues dècades, ha fet que la cooperació internacional al desenvolupament 
hagi passat de ser un programa aïllat de subvencions a entitats, a disposar de 
manera directa de l’estructura orgànica, les eines i els recursos propis i característics 
d’una política pública. 

 

 El Consell Comarcal del Vallès Occidental ha pres aquesta actitud conscient de la 
necessitat de garantir la coherència entre la política de cooperació al 
desenvolupament i la resta de polítiques públiques de les institucions, que tenen o 
podrien tenir un impacte sobre les condicions de vida, les oportunitats i el benestar 
de les ciutats i països en vies de desenvolupament. 

   

 El Programa d’Actuació Comarcal del Vallès Occidental 2016-2020, (en endavant, el 
PAC) preveu en el seu eix 1 “Cohesió Social i Qualitat de Vida” (línia 5 / programa 
1.5.7 sobre la cooperació internacional), la participació en projectes de co-
desenvolupament.  
 

 En aquest sentit, aquest Consell Comarcal està treballant en la redacció d’un acord 
estratègic amb el Consell Comarcal del Vallès Oriental, que entre altres qüestions, 
posa en comú l’avanç en la focalització geogràfica de la cooperació, tal i com ho 
preveu el Pla General de Cooperació de Catalunya. L’objecte és aconseguir una 
major eficàcia dels recursos destinats a aquestes polítiques prenent com a referència 
la proposta de concentració geogràfica al Senegal. 
 

 Aigües Sabadell i CASSA presten en general tot tipus de serveis relacionats amb el 
cicle integral de l’aigua, amb la màxima qualitat i eficiència, i preservant al màxim la 
seguretat i salut de les persones i l’entorn mediambiental en el qual operen.  
 

 El compromís social d’Aigües de Sabadell i CASSA pren forma amb l’aplicació del 
seus valors en les societats on hi són presents i responen tant en la seva estratègia 
de desenvolupament sostenible que promou la protecció del medi, com en la seva 
implicació per aconseguir una societat justa i en igualtat d’oportunitats. 
 

 SOREA és una societat del sector del medi ambient que gestiona tots els processos 
relacionats amb el cicle integral de l’aigua: la captació, la potabilització, el transport i 
la distribució per al consum ciutadà amb absolutes garanties sanitàries, així com el 
sanejament i la depuració d’aigües residuals. 
 

 El compromís social de SOREA, tal i com s’estableix al seu codi ètic, davant les 
comunitats en les quals duu a terme la seva activitat, pren forma amb el respecte del 
medi ambient i les cultures. Té com a missió complementària assegurar els recursos 
essencials per al desenvolupament de les activitats humanes i per al nostre futur i 
declara obertament els seus assoliments i desafiaments en aquesta àrea donant 
suport a les entitats dels sectors mediambientals i humanitaris. 

 
EXPOSEN 

1.  Que el Consell Comarcal del Vallès Occidental vol contribuir en els processos de 
cooperació al desenvolupament mitjançant la seva participació tècnica i directa. Que 
durant l’exercici 2017 ho fa, des de la seva condició d’institució pública, amb una 
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aportació específica que permetrà estimular hàbits de conducta i prevenció sanitària 
entre els nens i les nenes de la comunitat rural de Missirah en Senegal, i per tant 
desenvolupant el projecte de cooperació internacional “À manger je me lave les 
mains”, presentat per un col·lectiu de treballadors i treballadores del Consell 
Comarcal del Vallès Occidental, en el marc de la convocatòria dels pressupostos 
participatius 2017.  
 

2.  Que Aigües de Sabadell, CASSA i SOREA manifesten la voluntat de col·laborar en 
el desenvolupament del projecte de cooperació internacional  “À manger je me lave 
les mains”, en la comunitat rural de Missirah al Senegal, indicat a l’Expositiu I. 

 
3.  Que la via d’articular les relacions entre el Consell Comarcal del Vallès Occidental, 

Aigües de Sabadell, CASSA i SOREA, per assolir els interessos comuns, i com una 
eina adequada de cooperació entre les parts, és el present conveni. 

 
4.  Que totes les parts actuen en base a les potestats de: 

La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local (article 57).  

El Decret 179/95, de 13 de juny, que aprova el Reglament d’obres activitats i serveis 
dels ens locals (articles del 303 al 311). 

La Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del règim jurídic del sector públic (article 48 i 
següents). 

La Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya, que reconeix a les administracions locals 
capacitat suficient per formalitzar convenis de cooperació tècnica i administrativa en 
assumptes d’interès comú   (articles del 107 al 112). 

La Llei 49/2002, de 23 de desembre, de règim fiscal de les entitats sense finalitats 
lucratives i dels incentius fiscals al mecenatge (article 25). 

CLÀSULES  
  
Primera.- Objecte 
 
1.1.- El present conveni té per objecte regular la col·laboració d’Aigües de Sabadell, CASSA 
i SOREA amb el Consell Comarcal del Vallès Occidental per tal d’aconseguir els recursos 
necessaris que permetin estimular hàbits de conducta i prevenció sanitària entre 450 nens i 
nenes, de 6 a 8 anys, de la comunitat rural de Missirah, al Senegal i, per tant, poder realitzar 
el total de la programació prevista pel Consell Comarcal en un marc de jocs i activitats que 
permeti desenvolupar el projecte de cooperació internacional esmentat “À manger je me lave 
les mains”. 
 
Segona.- Àmbit i període d’aplicació 
 
2.1.- L’àmbit d’aplicació d’aquest conveni, les activitats que es derivin vinculades a aquest i 
els seus resultats, tindran lloc en la Comunitat Rural de Missirah (regió de Tambacounda al 
Senegal) i seran efectives durant els dies que van del 5 al 17 de novembre de 2017.  
 
Tercera.- Procediment i obligacions de les parts 
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3.1.- Del Consell Comarcal del Vallès Occidental  
 
Aprovar la proposta de conveni per part de l’òrgan col·legiat competent, abans de la seva 
signatura. 

Elaborar una agenda d’activitats i de jocs que tingui com a objectiu incidir en el missatge que 
rentar-se les mans en qualsevol moment però especialment sempre i abans de menjar, pot 
evitar moltes malalties infeccioses de caràcter digestives i respiratòries, i per tant molts 
problemes de salut.   

Desplaçar al lloc en qüestió (Missirah) a 5 professionals del Consell Comarcal, durant el 
període exposat, amb habilitats educadores i tracte amb els nens i les nenes, i 
coneixements del territori. 
 
Adquirir i enviar el material pedagògic necessari per el desenvolupament dels jocs i les 
activitats esmentades.  
 
Un cop dutes a terme les activitats, el Consell Comarcal del Vallès Occidental entregarà a 

Aigües Sabadell, CASSA i SOREA una memòria justificativa del projecte. 

 
3.2.- D’Aigües de Sabadell, CASSA i SOREA 
  

a) Fer-se càrrec directament de les despeses que suposen la realització d’una de les 
activitats del projecte “À manger je me lave les mains”, per un import màxim de 
2.500€ (aportant Aigües Sabadell un màxim de 700€, CASSA un màxim de 300€, i 
SOREA un màxim de 1.500€). 

 
b) Concretar que l’activitat esmentada en l’apartat anterior suposa l’adquisició de 500 

samarretes, per distribuir entre els nens i les nenes i el mateix professorat de les tres 
escoles de Missirah, el disseny, la creació i impressió d’una mascota i el missatge 
del projecte.   
 

c) Deixar constància de que aquest material és objecte base per a la realització d’un 
dels tallers i activitats del programa, com és el taller de pintura i disseny de 
samarretes.  
 

Quarta.- Vigència 
  

4.1.- La vigència d’aquest conveni s’iniciarà des de la data de la seva signatura i serà 
efectiu fins la finalització del projecte esmentat o fins que es produeixi algunes de les 
causes previstes per a la seva extinció prèvia. 

 
Cinquena.- Extinció 

 
5.1.- Són causes d’extinció del present conveni les previstes amb caràcter general a la 
normativa vigent, entre les quals figuren: 

 

 La denúncia per incompliment de les obligacions del conveni per alguna de les 
parts. 
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 L’acord exprés entre les parts. 

 La dissolució de l’entitat cooperativa. 
 
Sisena.- Difusió 

  
6.1.- El Consell Comarcal del Vallès Occidental es compromet a difondre la participació 
d’Aigües de Sabadell, CASSA i de SOREA com a col·laborador en el projecte indicat a la 
clàusula primera d’aquest conveni, tenint en compte la imatge corporativa de cadascun d’ells 
sobre l’activitat finançada en virtut del present conveni.    
 
6.2.- Així mateix, Aigües de Sabadell, CASSA i SOREA podran fer difusió d’aquest acord per 
qualsevol mitjà.    

 
Setena.- Tractament fiscal 
 
7.1.- D’acord amb allò previst a l’article 25.1 de la Llei 49/2002, la difusió de la participació 
d’Aigües de Sabadell, CASSA i de SOREA no constitueix una prestació de serveis a efectes 
de l’Impost sobre el Valor Afegit (IVA), motiu pel qual l’aportació realitzada no estarà 
gravada pel referit tribut. 
 
7.2.- De la mateixa manera, la manca d’onerositat d’aquest conveni determina la seva no 
subjecció a l’Impost de Transmissions Patrimonials, d’acord amb l’article 6.1 del Reial decret 
legislatiu 1/1993, de 24 de setembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’impost 
sobre transmissions patrimonials i actes jurídics documentats, i a l’article 10.1 del Reial 
decret 828/1995, de 29 de maig, pel qual s’aprova el Reglament que regula aquest impost. 
 
Vuitena.- Protecció de dades 
 
Les parts signants d’aquest conveni respectaran les prescripcions de la Llei Orgànica 15/1999, 
de 13 de desembre, de Protecció de dades de caràcter personal i del seu Reglament de 
desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre, així com de 
qualsevol altra norma vigent o que pugui aprovar-se en un futur sobre la matèria, en relació 
amb les dades personals que en el seu cas puguin obtenir amb motiu de l’execució del present 
conveni. 
 
Novena.-  Jurisdicció competent  
 
8.1.- Les qüestions litigioses que puguin sorgir de l’aplicació, interpretació i compliment 
d’aquest conveni seran de coneixement i competència de l’ordre jurisdiccional contenciós 
administratiu.    
 
I per deixar-ne constància, com a prova de conformitat, les parts signen aquest conveni, 
que s’estén per triplicat i a un sol efecte, en la data i lloc que tot seguit s’indiquen. 
“ 

VOTACIÓ: unanimitat 
 
TRANSFORMACIÓ DE LA PROPOSTA D’ACORD EN L’ACORD núm. 89/2017. 
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3. Promoció Econòmica i de Polítiques actives d’ocupació. 
 

3.1. Aprovació, si escau, de l’ampliació d’empreses seleccionades per a la 
formalització del conveni de col·laboració per a la implementació 
d’experiència professional en el marc del Programa 30 PLUS 2016. 

 
Es presenta la següent PROPOSTA: 
 
“ 
Procediment: Programa 30Plus 2016 
Tràmit:  Ampliació d’empreses seleccionades (V) 
Servei:  Àrea Desenvolupament Econòmic Local 
Referència  NEG:   30/2017 
Referència PAC:  1.6.1. Accés mercat de treball / Programes millora Ocupabilitat. 
Referència SOC:   30P- 35-2016  
Quadre clas.:  G-1029 
 
1.- Antecedents de fet: 
 

I. Per l’Ordre TSF/284/2016, de 24 d’octubre, s'aproven les bases reguladores per a la 
concessió de subvencions per a la realització del programa 30 Plus per a la inserció 
de persones desocupades de 30 i més anys, i per la Resolució TSF/2379/2016, de 
24 d’octubre, s’obre la convocatòria per a l’any 2016 i la convocatòria anticipada per 
l’any 2017. 
 

II. Per Decret núm. 213/2016 de data 11 de novembre, s’aprovà sol·licitar una 
subvenció per import total de 88.000,00 euros, adreçada a la inserció laboral de 20 
persones desocupades de 30 i més anys, amb un nivell qualificatiu baix. 
 

III. Per Resolució de data 5 de desembre de 2016, la Directora del Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya, atorga al Consell Comarcal del Vallès Occidental la 
subvenció per import total de 88.000 euros, corresponent a l’expedient 30P-35-2016,  
per l’atenció de 20 persones. 
 

IV. Per Decret núm. 247/2016 de 16 de desembre s’acceptà la subvenció atorgada i es 
formalitza el certifica d’inici del programa amb data 30 de desembre de 2016.  
 

V. De conformitat amb l’establert a la base 7 de l’Ordre TSF/284/2016, de 24 d’octubre, 
les entitats promotores tindran la qualitat d’entitats col·laboradores del Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya en la selecció de les entitats que contractaran a les 
persones participants del programa, i subscriuran un conveni de col·laboració, amb 
les entitats contractants que manifestin la seva voluntat de participar en el programa, 
segons model normalitzat. 
 

VI. Per acord de la Comissió Permanent núm. 19/2017, en sessió el 14 de febrer, va 
aprovar-se la minuta de conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal i les 
empreses seleccionades per a la implementació de l’actuació d’experiència 
professional, en el marc del Programa. 
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VII. Per acords de la Comissió Permanent núm. 33/2017 en sessió de 18 d’abril, núm. 
54/2017 en sessió 13 de juny, i núm. 79/2017 en sessió 12 de setembre va aprovar-
se l’ampliació d’empreses seleccionades. 
 

VIII. Els serveis tècnics adscrits a l’Àrea de desenvolupament econòmic local han emès 
informe de data 21 de setembre de 2017, en el que s’informa de la incorporació de 
noves empreses seleccionades, que han manifestat la seva voluntat de participar en 
el programa 30 Plus, i en el que es conclou la necessitat de formalització dels 
corresponents convenis de col·laboració 
 

IX. Consta a l’expedient l’informe jurídic 14/2017 de data 7 de febrer, pel qual 
s’assenyalen la normativa aplicable i l’adequació de les actuacions a la mateixa. 
 

X. Consta a l’expedient la Memòria justificativa de data 7 de juny de 2017, que dóna 
compliment a les prescripcions de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic de 
les administracions públiques. 

 
2.- Fonaments de dret: 
 
1er.- Normativa aplicable. 
 

- Resolució TSF/2379/2016, de 24 d’octubre, per la qual s’obre la convocatòria per a 
l’any 2016 i la convocatòria anticipada per al 2017 per a la concessió de subvencions 
per a la realització del Programa 30 Plus per a la inserció de persones desocupades 
de 30 i més anys.  

- Ordre TSF/284/2016, de 24 d’octubre, per la qual s’aproven les bases reguladores per 
a la concessió de subvencions per a la realització del Programa 30 Plus per a la 
inserció de persones desocupades de 30 i més anys.  

- Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 
general de subvencions. 

- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 
- Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 

d’organització comarcal de Catalunya. 
 
2on.- Conveni de col·laboració 
 
Els convenis de col·laboració es troben regulats als articles 47 i següents de la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre, de règim jurídic de les administracions públiques, i 108 i següents de la Llei 
26/2010, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, 
així com també als articles 303 i següents del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual 
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels Ens Locals de Catalunya. 
 
El Conveni objecte de formalització dóna compliment als requisits de contingut exigits per 
l’article 49 de la Llei 40/2015, i 110 de la Llei 26/2010. 
 
3er.- Òrgan competent. 
 
En virtut de l’acord número 24/2015 del Ple del Consell Comarcal del Vallès Occidental, 
reunit en sessió extraordinària de data 29 de juliol de 2015, sobre la constitució, composició 
de la comissió permanent i delegació de competències del Ple, la Comissió Permanent és 
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l’òrgan competent per acordar la subscripció de convenis de col·laboració amb altres 
Administracions, així com amb entitats i particulars.  

Per tot l’exposat anteriorment es proposa a la Comissió Permanent l’adopció dels següents, 

ACORDS 

Primer.- APROVAR la formalització del conveni de col·laboració amb les empreses que es 
relacionen a la taula, d’acord amb la minuta de conveni aprovada per acord núm. 19/2017 de 
la Comissió Permanent, en sessió de 14 de febrer, per a la implementació de l’actuació 
d’experiència professional, en el marc del Programa 30 Plus, corresponent a la convocatòria 
2016 (Resolució TSF/2379/2016, de 24 d’octubre). 

NOM EMPRESA NIF/CIF Sector MUNICIPI 

NOVA LANGUAGE SCP 34737294A Educació Castellar del Vallès 

Segon.- FACULTAR de la manera més àmplia que com en dret sigui possible, al President 
de la Corporació per a l’execució del present ACORD i per a la signatura dels documents 
que a l’efecte siguin necessaris. 

Tercer.- INSERIR els convenis formalitzat a la seu electrònica de la corporació per a facilitar 
l’accés de la ciutadania a la informació pública, a l’empara d’allò que disposa l’article 8.1.f) 
de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern. 
“ 

VOTACIÓ: unanimitat 
TRANSFORMACIÓ DE LA PROPOSTA D’ACORD EN L’ACORD núm. 90/2017. 

3.2. Aprovació, si escau, de l’ampliació d’empreses seleccionades per a la 
formalització del conveni de col·laboració per a la implementació 
d’experiència professional en el marc del programa Joves per l’Ocupació 
2016. 

Es presenta la següent PROPOSTA: 

“ 
Procediment: Joves per l’Ocupació 2016 
Tràmit:  Ampliació d’empreses seleccionades conveni col·laboració (II) 
Servei:  Àrea Desenvolupament Econòmic Local 
Núm expedient NEG: 22/2017 
Referència PAC:  1.6.2. Pla Garantia Juvenil / Programes Ocupació 
Referència SOC:   SOC004/16/00044  
Quadre clas.:  G-1029

1.- Antecedents de fet: 

I. Per l’Ordre del Departament d’Empresa i Ocupació EMO/251/2014, de 4 d’agost,
modificada per l’Ordre EMO/254/2015, de 5 d’agost, s’estableixen les bases
reguladores per a la concessió de subvencions del Programa Joves per l’Ocupació,
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d’experiència professional per a l’ocupació juvenil a Catalunya, i per Resolució del 
Departament de Treball, Afers Socials i Famílies TSF/1912/2016, d’1 d’agost s’obre 
la convocatòria per a l’any 2016 i la convocatòria anticipada per l’any 2017 

 
II. Per decret núm. 174/2016 de data 30 de setembre, s’aprovà sol·licitar una subvenció 

per import total de 321.600,00 euros, adreçada a l’atenció  de 80 persones joves de 
la comarca. 
 

III. Per resolució de data 5 de desembre de 2016, la Directora del Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya, atorgà al Consell Comarcal del Vallès Occidental, amb 
expedient SOC004/16/00044, la subvenció de 301.590 euros, distribuïts en les 
següents actuacions, i per l’atenció de 75 joves. 
 

IV. Per Decret núm. 245/2016 de 14 de desembre s’acceptà la subvenció atorgada i es 
formalitza el certificar d’inici del programa amb data 30 de desembre de 2016. 
 

V. De conformitat amb l’establert a la base 13 de l’Ordre EMO/251/2014, de 4 d’agost, 
les entitats locals beneficiàries es consideren entitats col·laboradores del Servei 
Públic d’Ocupació de Catalunya en la selecció de les empreses susceptibles de 
contractar a les persones participants. A aquest efecte, es formalitzarà amb el Servei 
Públic d’Ocupació de Catalunya el corresponent conveni de col·laboració, d’acord 
amb el que preveu l’article 16 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions, en el qual s’establirà l’abast i el contingut de les tasques a realitzar per 
les entitats promotores o associades/vinculades, segons model normalitzat.  
 

VI. Per acord de la Comissió Permanent núm. 50/2017, en sessió de 13 de juny, va 
aprovar-se la minuta del conveni de col·laboració i annex entre el Consell Comarcal i 
les empreses, per a l’adquisició d’experiència professional en el marc del programa.  
 

VII. Per acord núm. 81/2017 de la Comissió Permanent en sessió de 12 de setembre es 
va aprovar una primera ampliació d’empreses seleccionades.  
 

VIII. Els serveis tècnics adscrits a l’Àrea de desenvolupament econòmic local han emès 
informe de data 29 de setembre de 2017, en el que s’informa de la incorporació de 
noves empreses seleccionades, que han manifestat la seva voluntat de participar en 
el programa Joves per l’Ocupació, i en el que es conclou la necessitat de 
formalització dels corresponents convenis de col·laboració. 
 

IX. Consta a l’expedient la Memòria de data 7 de juny de 2017, que dona compliment a 
les prescripcions de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic de les 
administracions públiques. 
 

X. Consta a l’expedient l’informe jurídic 90/2017, pel qual s’assenyalen la normativa 
aplicable i l’adequació de les actuacions a la mateixa. 
 

2.- Fonaments de dret: 
 
1er.- Normativa aplicable. 
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- Resolució TSF/1912/2016, d’1 d’agost, per la qual s’obre la convocatòria per a l’any
2016 i la convocatòria anticipada per a l’any 2017 per a la concessió de subvencions
destinades a la realització de les actuacions del Programa Joves per l’Ocupació.

- Ordre EMO/251/2014, de 4 d’agost, modificada per l’Ordre EMO/254/2015, de 5 d’agost
per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions per a la
realització del programa Joves per l’Ocupació.

- Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.
- Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei general

de subvencions.
- Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei

d’organització comarcal de Catalunya.

2on.- Conveni de col·laboració 

Els convenis de col·laboració es troben regulats als articles 47 i següents de la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre, de règim jurídic de les administracions públiques, i 108 i següents de la Llei 
26/2010, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, 
així com també als articles 303 i següents del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual 
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels Ens Locals de Catalunya. 

El Conveni objecte d’aprovació dóna compliment als requisits de contingut exigits per l’article 
49 de la Llei 40/2015, i 110 de la Llei 26/2010. 

3er.- Òrgan competent. 

En virtut de l’acord número 24/2015 del Ple del Consell Comarcal del Vallès Occidental, 
reunit en sessió extraordinària de data 29 de juliol de 2015, sobre la constitució, composició 
de la comissió permanent i delegació de competències del Ple, la Comissió Permanent és 
l’òrgan competent per acordar la subscripció de convenis de col·laboració amb altres 
Administracions, així com amb entitats i particulars. 

Per tot l’exposat anteriorment es proposa a la Comissió Permanent l’adopció dels següents, 

ACORDS 

Primer.- APROVAR la formalització del conveni de col·laboració amb les empreses que es 
relacionen a continuació, d’acord amb la minuta de conveni aprovada per acord de la 
Comissió Permanent núm. 50/2017, en sessió de 13 de juny, per a la implementació de 
l’actuació d’experiència professional, en el marc del Programa Joves per l’Ocupació, 
corresponent a la convocatòria 2016 (Resolució TSF/1912/2016):  

NOM EMPRESA NIF/CIF Sector MUNICIPI 

SABOREABOX DP SL B66752759 Hostaleria Cerdanyola del Vallès 

MARC SOLER TEXTIL SL B61955233 Indústria tèxtil Sant Vicenç de Castellet 

Segon.- FACULTAR de la manera més àmplia que com en dret sigui possible, al President 
de la Corporació per a l’execució del present ACORD i per a la signatura dels documents 
que a l’efecte siguin necessaris. 

Tercer.-  INSERIR els convenis formalitzats a la seu electrònica de la corporació per a 
facilitar l’accés de la ciutadania a la informació pública, a l’empara d’allò que disposa l’article 
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8.1.f) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública 
i bon govern. 
“ 

VOTACIÓ: unanimitat 

TRANSFORMACIÓ DE LA PROPOSTA D’ACORD EN L’ACORD núm. 91/2017. 

4. Benestar Social, Educació i qualitat de vida.

4.1. Aprovació, si s’escau, de les bases del 5è concurs “Piula contra la 
violència masclista”. 

Es presenta la següent PROPOSTA: 

“ 
Procediment:  Acció de foment 
Tràmit:   Aprovació de les bases del 5é Concurs “Piula contra la violència 

masclista” 
Òrgan: Presidència 
Servei: Benestar Social 
Expedient núm.: 422/2017 
Quadre classif.:  X5065  

1.- Antecedents de fet: 

I. El Consell Comarcal del Vallès Occidental té l’objectiu de sensibilitzar contra la violència
masclista al jovent de la comarca, promoure el diàleg participatiu i fer visible la importància
de les relacions igualitàries.

II. El proper dia 25 de novembre de 2017, es celebrarà el Dia internacional per a l’eliminació
de la violència envers les dones.

III. Des del Consell Comarcal, en el marc del Dia internacional per a l’eliminació de la
violència envers les dones i aprofitant l’ús de les xarxes socials, es té la voluntat de
promoure un concurs de frases  que convidin a reflexionar i plasmin les impressions sobre la
violència masclista.

IV. Des de l’any 2013 des del Consell Comarcal es promou aquest concurs que es dirigeix
als joves de la comarca entre 14 i 30 anys.

V. Les frases (piulades) guanyadores es publicaran a la pàgina web del Consell Comarcal
www.ccvoc.cat, a les xarxes socials i s’utilitzaran en diferents actes pel Dia Internacional per
a l’eliminació de la violència envers les dones.

VI. Per part del servei de gestió de projectes de l’àrea de Benestar Social del Consell, s’ha
emès en data 2 d’octubre de 2017 un informe proposant la tramitació i aprovació de
l’expedient per a portar a terme la 5a. edició del concurs de piulades contra la violència
masclista; havent-se elaborat al respecte les BASES de l’esmentat concurs.

http://www.ccvoc.cat/


Acta de la sessió del dia 10/10/2017 Pàgina 22 de 31 

VII. En aquests bases es preveu l’atorgament de diferents premis en “espècie”, consistents
en llibres, tables i e-books a les persones guanyadores, per la qual cosa, s’ha de procedir a
la seva adquisició, com a contracte menor, per un preu màxim de 1.000,00 € (IVA inclòs).

VIII. Figura a l’expedient, el document comptable de Retenció de Crèdit (RC) núm.
220170005812 de data 4/10/2017 per import de 1.000,00€, d’imputació de despesa a
l’aplicació pressupostària núm. 04-2312E-48001 del pressupost de la corporació per a
l’exercici de 2017.

2.- Fonaments de dret: 

1er.- Normativa aplicable. 

La normativa aplicable és la següent: 

- Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials (LSS).
- Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei

d’organització comarcal de Catalunya (TRLOCC).
- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local (LRBRL).
- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei

municipal i de règim local de Catalunya (TRLMC).
- Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’Obres, Activitats i

Serveis dels Ens Locals de Catalunya.
- Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les

Administracions Públiques (LPACAP).
- Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions

públiques de Catalunya (LRJPAPC).
- Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.
- Reial Decret Legislatiu 2/2204, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei

d’Hisendes Locals (TRLHL).
- BASES d’execució del pressupost per a l’exercici de 2017.

2on.- Marc competencial. 

La Llei 27/2013, de 27 de desembre (LRSAL) que va modificar la Llei 7/1985, de 2 d’abril 
(LRBRL) estableix que: 

(i) les competències municipals poden ésser  (a) pròpies, (b) delegades i (c) diferents de
les pròpies i les delegades, i 

(ii) redueix l’esfera competencial de municipi en serveis socials i només manté
l’avaluació i informació de situacions de necessitats i l’atenció immediata a
persones en situació o risc d’exclusió social. D’igual manera desapareix com a 
servei mínim i obligatori per a municipis de més de 20.000 habitants la prestació 
de serveis socials. 

Així mateix, la LRBRL té tres articles que afecten als serveis socials: 

- L’article 25, que no contempla com a competència “pròpia” del municipi la prestació
“global” dels serveis socials. 
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- La Disposició Transitòria Segona, que disposa que les Comunitats Autònomes
assumiran en data 31 de desembre de 2015, la titularitat de les competències que 
es preveien com a pròpies  del municipi en aquesta matèria. 

- L’article 27, concordant amb les previsions anteriors, disposa que la possibilitat que
les Comunitats Autònomes puguin delegar la competència en la prestació de 
serveis socials al municipi, en els termes en què ara es regula la delegació. 

No obstant això, la Disposició addicional 6a. de la LRSAL manté que les disposicions 
d’aquesta llei s’aplicaran respectant l’organització comarcals en aquelles Comunitats 
Autònomes, els estatuts d’autonomia de les quals tingui atribuïda expressament la gestió de 
serveis supramunicipals. 

Catalunya té competència exclusiva en serveis socials (art. 166 EAC) i l’àmbit 
supramunicipal de govern és constituït per la comarca (art. 83 EAC).  

És en virtut del desplegament de l’EAC que la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis 
socials, estableix les competències dels municipis i de les comarques, en els termes 
anteriorment exposats. 

L’article 7 i 25 de la LRBRL, reconeixement que la legislació sectorial autonòmica pot atribuir 
competències <pròpies> al municipi, per la qual cosa, els serveis socials que gestiona la 
comarca per als municipis de menys de 20.000 habitants, s’ha de continuar prestant en les 
mateixes condicions, i per tant, el present CONCURS s’emmarca dins d’aquest marc 
competencial dels Consells Comarcals. 

Efectivament, l’article 31.2 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, estableix 
com a competències municipals, entre d’altres, la de crear i gestionar els serveis socials 
necessaris, tant propis com delegats per altres administracions, d’acord amb la Cartera de 
serveis socials i el pla estratègic corresponent i complir les funcions pròpies dels serveis 
socials bàsics. 

A l’apartat 2 de l’esmentat precepte legal, regula que “les comarques supleixen els municipis 
de menys de vint mil habitants en la titularitat de les competències pròpies dels serveis 
socials bàsics que aquests municipis no estiguin en condicions d'assumir directament o 
mancomunadament”. 

Així, el Consell Comarcal, en desenvolupament del marc competencial esmentat, pot 
realitzar concursos i certàmens consistents en unes proves entre les persones participants a 
un premi. Aquests concursos poden ser de diversa índole que poden resultar interessants 
per fomentar valors socials, solidaris, culturals, etc. 

3er.- Gestió pressupostària. 

La despesa amb premis està xifrada en 1.000,00 € (IVA inclòs) que s’efectuarà amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària número 04-2312E-48001  del vigent pressupost per a l’exercici de 
2017. 

Per tot l’exposat anteriorment es proposa a la Comissió Permanent l’adopció dels següents, 

ACORDS 
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Primer.- APROVAR l’expedient administratiu 422/2017 i les BASES del 5è Concurs “Piula 
Contra la violència masclista” que incorpora, en base als antecedents de fet i fonaments de 
dret que figuren a la part expositiva d’aquesta proposta. 

Segon.- INICIAR els tràmits pertinents per difondre les bases del 5è Concurs “Piula contra la 
violència masclista”, per la qual cosa es publicar el text íntegre de les BASES al BOP, al 
tauler d’anuncis de la Corporació i a la seva pàgina WEB, així com als mitjans de 
comunicació d’àmbit comarcal. 

Tercer.- TRAMITAR l’extracte de la convocatòria juntament amb les seves bases a la BDNS 
als efectes de la seva inclusió en el sistema nacional de publicitat de subvencions i per a la 
seva publicació BOP. 

Quart.- APROVAR la realització del concurs de referència, que es portarà a terme des de la 
publicació de la convocatòria en el BOP i fins al 30 de novembre de 2017, segons les 
disposicions contingudes a les BASES aprovades a l’apartat primer. 

Cinquè.- APROVAR i AUTORITZAR la despesa de 1.000,00 € (IVA inclòs) per a 
l’adquisició, mitjançant contracte menor dels premis en espècie de què consta el concurs, 
amb càrrec a l’APLICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA número 04-2312E-48001; encomanant-se 
als serveis econòmics la realització de les anotacions comptables corresponents. 

Sisè.- FACULTAR al President del Consell Comarcal o a qui el substitueixi en el càrrec, per 
tal de signar i atorgar tots els documents que siguin necessaris, fins i tot d’esmenar i/o de 
rectificació, per a la plena efectivitat dels presents acords. 

ANNEX BASES 

BASES DE LA 5a EDICIÓ DEL CONCURS “Piula contra la violència masclista”, amb 
motiu de la celebració del Dia Internacional per a l'Eradicació de la Violència 
masclista, el 25 de novembre. 

Títol 2017: Concurs de piulades “@PiulaVallesOcc per una vida lliure de violències, amb 
motiu de la celebració del Dia Internacional per l'Eradicació de la Violència masclista”. 

1.- Objecte 
Sensibilitzar contra la violència masclista al jovent de la comarca, promoure el diàleg 
participatiu i fer visible la importància de les relacions igualitàries, mitjançant la creació i la 
inscripció d'una piulada en el marc del Dia Internacional per a l’Eliminació de la Violència 
masclista i la seva posterior divulgació a les xarxes socials. 

2.- Qui pot participar? 
Podran participar en el concurs totes les persones que tinguin entre 14 i 30 anys i que 
visquin o estudiïn al Vallès Occidental. La inscripció al concurs és gratuïta. 

Quedaran excloses del concurs, les persones que directament desenvolupen la seva 
activitat professional o pública al Consell Comarcal.  

3.- Premis 
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S’estableixen dues modalitats de categories: (1) Categoria individual i (2) categoria 
col·lectiva. 
 
(1) Categoria individual: 
 
S’estableixen les següents categories de premis: 
 
Categoria júnior, de 14 a 17 anys. 
Categoria sènior, de 18 a 30 anys. 
 
Els premis seran: 
 

(a)  un llibre sobre la temàtica del concurs, a totes les persones premiades de les 
diferents categories. 

(b)  un dispositiu electrònic multifuncional (tablet) per al primer premi de cada categoria, 
i 

(c)  un dispositiu de lectura (e-book) per al segon premi de cada categoria. 
 
(2) Categoria col·lectiva: 
 
Aquesta categoria va adreçada únicament als centres educatius de la comarca. 
 
Premi al centre educatiu més participatiu, amb un mínim de 25 participacions.  
 
Podran declarar-se deserts els premis si a judici del JURAT, les piulades no reuneixen la 
qualitat o l’objectiu requerit. 
 
En cas que una de les categories quedi deserta (júnior o sènior), els premis de la categoria 
no premiada podran derivar-se a la categoria premiada sempre i quan les piulades 
reuneixen la qualitat o l’objectiu requerit. 
 
4.- Terminis 
El període de participació s'inicia el 16 d'octubre i finalitza el 30 de novembre de 2017. 
 
5.- Convocatòria del concurs 
Es convocarà el concurs a través dels mitjans que es considerin més oportuns per a donar 
una màxima difusió i facilitar la màxima participació com, per exemple, tauler d’anuncis del 
Consell Comarcal, la pàgina web de la Corporació, premsa, ràdio, televisió, mitjançant 
cartells, anuncis, etc. Així mateix, es podrà remetre als centres educatius de la comarca. 
 
6.-  Procediment per concursar 
Es pot concursar amb una frase inscrita al formulari inclòs a l'apartat “Piula” del web del 
Consell Comarcal del Vallès Occidental www.ccvoc.cat.  
 
També es pot participar omplint el formulari que es repartirà als tallers de la Campanya Piula 
contra la violència masclista, o bé a través de l’Acció Piula que es desenvoluparà en els 
centres educatius que ho desitgin.  
 
La piulada no pot excedir els 110 caràcters amb espais, no pot estar escrita amb llenguatge 
abreviat i ha d’emmarcar-se en el tema “I a tu: com t’afecta el masclisme?”. 
 

http://www.ccvoc.cat/
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Ha de ser original i inèdita, sense haver estat mai premiada en un altre concurs. 

Qui participi només pot presentar una piulada. 

El contingut del text ha de ser positiu, promovent societats lliures de violència de forma 
respectuosa. 

Un cop enviades les piulades, seran publicades des de @PiulaVallesOcc i a 
facebook/PiulaVallesOcc, fent menció al perfil de twitter de la persona concursant o, si no en 
té, a un pseudònim, amb l’objectiu de fer-ne difusió i sensibilitzar contra les violències 
masclistes. La piulada anirà relacionada a l’etiqueta #PiulaNoMasclisme. 

7.- Rebuig de piulades. 
Seran rebutjades totes les piulades que no compleixen amb les condicions establertes en les 
presents bases, a més d’aquelles que siguin ofensives a les persones i que puguin ser 
il·lícites en l’àmbit del dret. 

8.- Jurat 
El JURAT qualificador estarà format per: 

-Presidenta:   la Gerència del Consell Comarcal,
- vocals:  la Direcció de Benestar Social, 

2 tècnics/-es del Consell Comarcal, o els seus suplents, 
-Secretari: el del Consell Comarcal o la persona que el substitueixi. 

Els membres del jurat no podran ser familiars de les persones concursants, ni estar 
compresos en causa de recusació dels articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 
règim jurídic del sector públic. 

9.- Criteris de valoració 
Els criteris de valoració del jurat seran els següents: 

 Escriptura correcta, sense abreviatures.
Fins a un màxim d’1 punt.

 Ús de llenguatge no sexista.
Fins a un màxim de 2 punts.

 Originalitat.
Fins a un màxim de 3 punts.

 Capacitat d'impacte.
Fins a un màxim de 3 punts.

 Viralitat obtinguda (repiulades, favorits, cites).
1 punt extraordinari, en cas d’empat.

És requisit obtenir un mínim de 7 punts per a poder atorgar el premi. En el cas que cap 
piulada arribés a aquesta puntuació, el premi es declararà desert.  

10.- Resolució 
El veredicte del JURAT es farà públic durant el mes de desembre de 2017. 
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S’avisarà a les persones premiades mitjançant notificació al correu electrònic, i que haurà de 
confirmar la recepció,  abans del lliurament dels premis i es farà públic el seu nom a la 
pàgina web del Consell Comarcal del Vallès Occidental, a les xarxes socials a través del 
Twitter i a d’altres mitjans de comunicació.  
 
Els participants, que ho requereixin, podran sol·licitar la valoració específica en el termini 
d’un mes a partir de la publicació del veredicte. 
 
9. Drets d'autoria 
Les persones participants declaren, sota la seva responsabilitat, tenir l'autoria de les frases 
presentades. 
 
Així mateix, aquest és un concurs copyleft, en el qual els continguts i les creacions sota drets 
d'autoria estan oberts a la seva reutilització sota llicència Creative Commons BY-SA3.0 
 
10. Acceptació 
La participació al concurs suposa l'acceptació i el compromís de compliment d'aquestes 
BASES, així com la publicació del nom de les persones guanyadores del concurs i les frases 
que han concursat. 
 
L’organització es reserva el dret de resoldre qualsevol contingència no prevista a les bases.  
“ 
 
VOTACIÓ: unanimitat 
 
TRANSFORMACIÓ DE LA PROPOSTA D’ACORD EN L’ACORD núm. 92/2017. 
 
 
5. Assumptes sobrevinguts. 
 
No n’hi ha. 
 
6. Informació de Presidència. 
 

6.1. Decrets a donar compte. 
 

 Dec 180/2017, de data 3/08/2017. Sol·licitud de recurs tècnic en el marc de la 
convocatòria 2017. NEG 372/2017. 

 Dec 188/2017, de data 5/09/2017. Sol·licitud de subvenció al SOC per incentivar la 
contractació en pràctiques de 12 persones joves. Ordre TSF/213/2016 i Resolució 
TSF/1779/2017. 

 Dec 205/2017, de data 25/09/2017. Sol·licitud de subvenció al SOC del Programa de 
projectes innovadors i experimentals. Ordre EMO/315/2015 i Resolució TSF/1325/2017. 

 
 

6.2. Mocions a donar compte. 
 

6.2.1. L’Ajuntament de Terrassa ens ha fet arribar amb núm. de RE 
2017/3584 amb data 03/10/2017, l’aprovació de la Declaració sobre la 
creació dels jutjats provincials per resoldre els procediments sobre les 
clàusules sol de les hipoteques del qual es transcriu el text íntegre: 
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Que el 20 de juliol de 2017, el Ple de l’Ajuntament, restà assabentat d’una declaració de la 
Junta de Portaveus,, aprovada amb el recolzament del grups municipals del Partit dels 
Socialistes de Catalunya (9), de Terrassa en Comú (6), d’Esquerra Republicana de 
Catalunya-Moviment d’Esquerres (4), del Partit demòcrata- PDeCAT (3), de Ciutadans (3), 
de la Candidatura d’Unitat Popular (1) i del Partit Popular de Catalunya (1). El contingut 
literal de la declaració és el següent: 
 
“Conegut l’acord de la Permanent del Consejo General del Poder Judicial, de data 25 de 
maig, segons el qual a partir del dia 1 de juny entrarà en funcionament un jutjat centralitzat 
per cada província, per tramitar les noves demandes que es puguin plantejar per resoldre les 
denominades clàusules sol de les hipoteques, la Junta de Portaveus de l’Ajuntament de 
Terrassa manifesta: 
 

- Que la mesura aprovada pel CGPJ amb el suport del Ministeri de Justícia, va en 
la línia de centralitzar la justícia i allunyar-la dels ciutadans que no resideixin a les 
capitals de la província, amb una clara conculcació del dret a la tutela judicial 
efectiva i de proximitat. 

 
- Que considerem que aquesta mesura no és la millor manera de facilitar als 

ciutadans els seus drets de reclamació per les clàusules sol de les seves 
hipoteques, ja que la manca de proximitat del Jutjat al que s’hauran de dirigir pot 
acabar sent un efecte dissuasori. 

 

- Que entenen que els serveis públic, com el de la Justícia, ajuden a vertebrar el 
territori i a donar-li consistència, considerem que mesures com aquesta poden 
comportar la pèrdua de serveis públics prestats des de la proximitat comarcal i 
per tant posen en perill el model territorial ric i divers del que gaudim a Catalunya. 

 

Per tots aquests motius, la Junta de Portaveus adopta els següents: 
 
ACORDS 
 
PRIMER.- Demanar al Consejo General del Poder Judicial i al Ministeri de Justícia que 
aturin aquest projecte. 
 
SEGON.- Que en el supòsit de que les necessitats del servei, provocat per un increment de 
demandes judicials per la resolució de les clàusules sol de les hipoteques, requereixi una 
millor dotació de recursos de l’Administració de Justícia, s’adoptin les mesures per reforçar 
l’actual estructura judicial, basada en els jutjats i tribunals de tots i cadascun dels partits 
judicials de Catalunya. 
 
TERCER.- Traslladar aquests acords al Consejo General del Poder Judicial, al Consell de 
l’Advocacia Catalana, al Consejo General de la Abogacía Española, al Consell Comarcal del 
Vallès Occidental, a l’Il·lustre Col·legi d’Advocats de Terrassa, al Col·legi de Procuradors del 
Tribunal de Terrassa, al Conseller de Justícia de la Generalitat de Catalunya, al Ministeri de 
Justícia i al President del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya”. 
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6.2.2. L’Ajuntament de Terrassa ens ha fet arribar amb núm. de RE 
2017/3585 amb data  03/10/2017,  l’aprovació de la Declaració sobre 
els procediments que segueix el Ministeri de Foment per a la definició 
de les actuacions en matèria d’infraestructures de transport, el qual es 
transcriu el text íntegre:  

 
Que el 20 de juliol de 2017, el Ple de l’Ajuntament, restà assabentada d’una declaració de la 
Junta de Portaveus, aprovada amb el recolzament dels grups polítics municipals del Partit 
del Socialistes de Catalunya (9), de Terrassa en Comú (6) i del Partit Demòcrata – PDeCAT 
(3), els vots en contra de la Candidatura d’Unitat Popular (1) i l’abstenció d’Esquerra 
Republicana de Catalunya – Moviment d’Esquerres (4), de Ciutadans (3) i del Partit Popular 
de Catalunya (1). El contingut literal de la declaració és el següent: 
 
“D’acord amb el que va informar la premsa, la vicepresidenta del Govern, Soraya Sáez de 
Santamaria, va anunciar el proppassat dimecres 7 de juny que l’Executiu preveia iniciar 
properament la publicació del contracte d’estudis per a la construcció d’un tram de l’autovia 
B-40 entre Terrassa i Granollers amb una inversió de 400 milions d’euros. 
 
L’endemà, 8 de juny, el Ministeri de Foment va emetre una nota de premsa en la que va 
anunciar que havia adjudicat la redacció de l’estudi informatiu de “Autovía Orbital de 
Barcelona B-40. Tramo: Terrassa-Granollers (enlace AP-7/C-60)” per un import de 1.145-
434,98 euros. La mateixa nota indicava que s’estimava que el pressupost de les actuacions 
a projectar podria arribar als 403 milions d’euros. 
 
Al respecte, cat tenir present que l’ara anomenada pel Ministeri “Autovia Orbital de 
Barcelona B-40” és una part del que anteriorment s’havia anomenat quart cinturó de 
Barcelona i que ha figurat en els documents de planificació des dels anys 60. 
 
Que fou el 1993, quan el Ministeri d’Obres Públiques, Territori i Medi Ambient (MOPTMA) va 
acordar el repartiment de competències amb la Generalitat, de forma e¡que el tram 
Granollers-Mataró aniria a càrrec de la Generalitat i el Tram Abrera-Granollers a càrrec del 
Ministeri. Alhora el Ministeri el va incloure en el “Plan Director de Infraestructuras 1993-
2007” 
 
Que l’estudi informatiu del tram Abrera-Terrassa fou aprovat pel Ministeri el març de 2001 i 
que en recent visita, el Ministre ha anunciat que la previsió de finalització de les obres és 
octubre de 2019. 
 
Que el Ministeri va sotmetre a informació pública l’estudi informatiu del tram Terrassa-
Granollers el 30 de juliol de 2010, donant un termini de 30 dies hàbils per a que es presentin 
al·legacions que, després de les nombroses peticions, va allargar fins el 9 d’octubre. 
 
Que el Ministeri disposava de 18 mesos per a resoldre les al.legacions i presentar 
l’expedient davant la Dirección General de Calidad y Evaluación Ambiental, però no ho va 
fer, al.legant que aquests 18 mesos no havia estat temps suficient per a resoldre el que 
s’havia hagut de formular en només dos mesos, pel que l’expedient va caducar. 
 
Que el Ministeri va iniciar altres estudis d’infraestructures del transport del Vallès Occidental. 
En concret el setembre de 2010 va adjudicar els treballs de redacció del “Estudio funcional 
de la línia orbital ferroviària del àrea metropolitana de Barcelona” per un import de 
1.298.274,17 euros i un termini de redacció de 24 mesos. 
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També l’abril de 2012, va adjudicar els treballs de redacció del ”Estudio informativo del 
nuevo intercambiador de Baricentro en el àrea de Cerdanyola del Vallès i Barberà del 
Vallès” per un import de 265.500,00 euros i un termini de redacció de 24 mesos. 
 
Que ni d’un estudi, ni de l’altre se n’ha fet públic res. 
 
Que després de diverses ordres d’estudi que no varen prosperar, el 25 de juny de 2016 el 
Ministeri va licitar l’estudi informatiu ara adjudicat, per un import de licitació de 1.890.156,73 
euros i un termini de redacció de 24 mesos. És a dir que el Ministeri ha tardat quasi un any 
en adjudicar-lo i que quan ho ha fet, ho ha fet amb una baixada del 39,4%. 
 
Que el Plec de Prescripcions Tècniques que regula el contracte inclou com a un dels 
objectius da l’obra estudiar la millora de l’accessibilitat de la zona travessada que és la 
constituïda per la segona corona de municipis al voltant de Barcelona. 
 
El Plec no estableix, però, la necessitat que s’efectuï cap reunió amb els agents socials, ni 
amb cap representant de les administracions locals o autonòmiques. Tampoc estableix la 
necessitat de que s’efectuï cap presentació ni procés de participació pública, més enllà de la 
informació pública a efectuar d’acord amb la Llei de Règim Jurídic de les Administracions 
Públiques i el Procediment Administratiu Comú, amb l’objecte de complir amb la Llei i 
Reglament de Carreters i amb la Llei 21/2013 d’Avaluació Ambiental. Alhora, per tal de 
complir aquest tràmit legal preveu la confecció de documents en PDF i en paper, però no 
pas cap altre tipus de suport. 
 
També cal indicar que, d’acord amb el Plec, la caracterització funcional i operativa de la 
mobilitat associada a l’àrea d’estudi s’ha de fer de forma que quedin perfectament definides 
la oferta (xarxa viària) i demanda de trànsit, tant pel que fa a la situació actual, com la 
projectada dins del període de vida útil establert, però no pas la corresponent a la xarxa 
ferroviària. 
 
Per tots aquest motius la Junta de Portaveus de l’Ajuntament de Terrassa adopta els 
següents 
 
ACORDS 
 
PRIMER.- Demanar al Ministeri de Foment que actuï amb transparència pel que fa als 
estudis d’infraestructures de transport  que ha efectuat o té previst efectuar en el Vallès i en 
concret que: 
 

- Faci públic el “Estudio funcional de la línia orbital ferroviària del àrea 
metropolitana de Barcelona” i el “Estudio informativo del nuevo intercambiador de 
Baricentro en el àrea de Cerdanyola del Vallès i Barberà del Vallès”. 

 
- Que en el supòsit que aquest darrer estigui preparat a aquest efecte el sotmeti al 

tràmit legal d’informació pública enguany, i que en cas contrari indiqui la raó per 
la que després de cinc anys encara no està preparat. 

 

SEGON.- Demanar al Govern de l’Estat que els seus representants polítics s’abstinguin de 
fer declaracions sobre els pressupostos estimatius resultat dels estudis informatius que 
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encara ha de redactar, o sobre qualsevol altre aspecte d’ells que pugui condicionar la tasca 
tècnica que s’ha de portar a terme. 

TERCER.-Demanar al Ministeri de Foment que dins les tasques de redacció de l’estudi 
informatiu de “Autovia Orbital de Barcelona B-40. Tramo: Terrassa-Granollers (enlace AP-
7/C-60)” programi: 

- Reunions amb els agents socials i amb els representants de les administracions
locals travessades per les possibles traces, així com amb els representants de les
administracions locals que sense estar travessades per les traces poden veure
sensiblement afectada la mobilitat del seu territori per l’obra en estudi.

- Presentacions públiques presencials, dotades d’elements explicatius que facilitin
la comprensió dels estudis efectuats, a efectuar en les principals  localitats del
territori corresponent a l’àrea d’estudi, amb una anticipació mínima de un més
abans de que finalitzi el període d’informació pública i que aquest no sigui inferior
a dos mesos, sense comptar com a hàbil el mes d’agost.

QUART.- Demanar al Ministeri de Foment que l’estudi informatiu de “Autovía Orbital de 
Barcelona B-40. Tramo: Terrassa-Granollers (enlace AP-7/C-60)” s’efectuï tenint en compte 
tots els modes de transport i especialment tant l’oferta ferroviària actual com la prevista dins 
el període de vida útil establert. 

CINQUÈ.- Consensuar totes les accions relatives a les actuacions en matèria 
d’infraestructures amb el Departament de Territori de la Generalitat de Catalunya, i celebrar 
una reunió amb la Direcció General de Carreteres. 

SISÈ.-  Comunicar aquest acords al Ministeri de Foment, al Departament de Territori i 
Sostenibilitat de la Generalitat de Catalunya, a la Diputació de Barcelona, i al Consell 
Comarcal del Vallès Occidental.” 

7. Precs i preguntes.

No s’enregistren intervencions en aquest apartat de l’Ordre del Dia. 

I sense més assumptes a tractar es clou l’acte i es dóna per acabada la sessió, a les 12:10 
hores, aixecant-se aquesta ACTA que signa el President, amb mi, el Secretari, que la 
certifico. 

El President, El Secretari, 

Ignasi Giménez Renom Josep Colell Voltas 
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