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ADVERTIMENT:
La transcripcié dels acords de la Comissié Permanent del Consell Comarcal s’ofereix amb finalitats exclusivament
informatives. Els acords originals es troben en els llibres habilitats legalment que, en tot cas, sén els que prevalen en
cas de divergéncia. Aquest document és una versioé dels acords de la Comissié Permanent del Consell Comarcal de la
qual s’han extret les referéncies a dades que puguin afectar el dret a la intimitat o altres dades de caracter personal
que no comptin amb el consentiment de les persones afectades o amb habilitacié en una norma amb rang legal.

ACTA COMISSIO PERMANENT

Identificacio de la sessié

Acta numero 3/2025

Caracter Ordinaria

Data 12 de febrer de 2025

Hora: 13:10

Lloc: Sala de Govern del Consell Comarcal

Membres assistents:

President:
XAVIER GARCES TRILLO

Vocals:

MANUEL SALVADOR ROBLES FERNANDEZ
LAURA NAVARRO CEBALLOS
LAURA OLIVER PERDIGONES
LUISA MELGARES AGUIRRE
MONTSE SOLER PONS

MIRIAM CASARAMONA MASSANA
ANDRES MEDRANO MUNOZ
JAVIER GARCIA ROMERO
MONTSERRAT RUEDA MIRALLES
RAFAEL GUETO ORTIZ

Gerent:
NURIA CARRES BORDES

Secretaria accidental:
PILAR RIVAS MACIAN

A la Sala de govern del Consell Comarcal del Vallés Occidental, a les 13:10, del dia 12
de febrer de 2025 es reuneixen sota la presidéncia de I'll-Im. Sr. Xavier Garcés Trillo,
prévia convocatoria a l'efecte, les persones anotades anteriorment, a I'objecte de
celebrar sessio ordinaria de la Comissié Permanent.

Per la Sra. Secretaria accidental es comprova que existeix el qudérum legal que
preveuen els articles 46.2.c) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del
régim local (LRBRL), 98.c) del Decret legislatiu de Catalunya 2/2003, de 28 d’abril, pel
qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (TRLMC) i
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90 del Reglament d'organitzacié, funcionament i régim juridic de les corporacions
locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre (ROF).

Acte seguit, el Sr. President declara oberta la sessio i s'entra a tractar els assumptes
inclosos a l'ordre del dia.

Els acords s’entenen adoptats amb el vot favorable de tots els assistents, llevat que en
el mateix s’indiqui altre cosa.

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

“Presidéencia

1.- Aprovacié, si escau, de la minuta de I'acta de la sessié ordinaria corresponent
al dia 22 de gener de 2025

La minuta de l'acta de la sessio ordinaria corresponent al dia 22 de gener de 2025 es
aprovada per unanimitat dels assistents i sense cap esmena.

Organitzacioé i Governancga

2.- Aprovacio, si escau, de convocatoria i les bases selectives reguladores del
procés selectiu amb I'objecte de crear una borsa de treball del perfil professional
de Treballador Social de I'Area Basica de Serveis Socials (ABSS), Grup A -
subgrup A2 (Exp:97/2025)

Es presenta la seglient PROPOSTA:

1.-Antecedents de fet

|. El Consell Comarcal té la competéncia i la titularitat de I'Area Basica de Serveis
Socials, integrada pels municipis de menys de 20.000 habitants, que so6n
Castellbisbal, Gallifa, Matadepera, Palau-Solita i Plegamans, Polinya, Rellinars,
Sant Lloreng Savall, Sentmenat, Ullastrell, Vacarisses i Viladecavalls. El
Consell Comarcal presta el servei basic d’atencié social mitjangant la dedicacio
dels/les professionals adients per a la prestacié del servei socials basics als
municipis de Gallifa, Sant Lloren¢g Savall, Rellinars i Ullastrell. També és
competéncia del Consell Comarcal, en I'ambit de l'area basica de serveis
socials, la realitzaci6 dels programes individuals d’atencié (PIA) de les
persones amb reconeixement de dependéncia en el periode de tres mesos,
com a maxim, des de la recepcioé de I'enviament d’informacié del Departament
a l'ens local.

II. D’altra banda amb la signatura del nou Contracte Programa s’amplien les linies
d’actuacio al periode 2022-2025, amb la incorporacié de noves fitxes que
requereixen de nous professionals, aixi com I'ampliacié dels Equips Basics de
Serveis Socials.

lll. Des de la Direccié de I'Area de Drets Socials i Educacié s’ha emés informe
técnic exposant que la borsa de treball vigent de Treballadors/es Socials de
FABSS esta esgotada i vist que es considera un perfil professional basic i
essencial, d’acord amb els serveis que ofereix el Consell Comarcal i les
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competéncies delegades que té, i per tal de garantir un procediment agil per les
substitucions per places vacants i substitucions amb caracter temporal o per
atendre necessitats urgents de I'’Area Basica de Serveis Socials.

I.  La Geréncia del Consell Comarcal ha emés providéncia en el que incoa
'expedient administratiu corresponent per a la creacié d’'una nova borsa de
treball del perfil professional de Treballador/a Social per 'ABSS.

Il D’acord amb l'establert a la normativa vigent, en el cas de les administracions
publiques, el personal interi i el personal contractat laboral temporal ha de ser
seleccionat mitjangant convocatoria publica que garanteixi els principis generals
per a l'accés a la funcié publica de merit i capacitat, igualtat i publicitat, i que un
dels mecanismes que s'ha demostrat més agil i eficient, mantenint els nivells
optims d'eficacia en la seleccié i total adequacié als requeriments normatius als
que s'ha fet referéncia, és el de la creacié de borses de treball prévia seleccio
d'aquells aspirants que reuneixin els requisits generals de titulacio i les altres
condicions exigides per participar en el procés, mitjangant convocatoria publica,
que garanteixi els principis generals per a l'accés a la funcié publica.

2.- Fonaments de dret

1er. La seleccidé de personal

Tots els ciutadans tenen dret a I'accés a I'ocupacié publica d'acord amb els principis
constitucionals d'igualtat, mérit i capacitat, i d'acord amb el que preveu el Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de 'Empleat Public (TREBEP) i la resta de I'ordenament juridic.

Les administracions publiques, entitats i organismes a que es refereix l'article 2 del
TREBEP seleccionaran el seu personal funcionari i laboral mitjangant procediments
en els que es garanteixin els principis constitucionals de igualtat mérit i capacitat, aixi
com els de:

a ) Publicitat de les convocatories i bases de seleccio.

b ) Transparéncia.

¢ ) Imparcialitat i professionalitat dels membres dels drgans de seleccié.

d) Independeéncia i discrecionalitat técnica en I'actuacio dels organs de seleccio.
e) Adequacié entre el contingut dels Processos selectius i les funcions o
tasques de desenvolupar.

f ) Agilitat, sense perjudici sobre I' objectivitat, en els Processos de Seleccio.

D’acord amb I'establert en larticle 10.2 de Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refos de la Llei de 'Estatut Basic de 'Empleat Public
(TREBEP), les administracions publiques han de seleccionar el seu personal funcionari
i laboral mitjangant procediments en els que es garanteixin els principis constitucionals
d’igualtat merit i capacitat.

L’art. 125 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en
un text dnic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en
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materia de funcid publica, disposa que el personal interi i el personal contractat laboral
temporal ha de ser seleccionat mitjangant convocatoria publica que garanteixi els
principis enunciats en els articles 23.2. i 103.3 de la Constitucié.

Segons el que disposa I'art. 95 del Decret 214/1990 de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
reglament del personal al servei de les entitats locals, el personal interi se selecciona
mitjangant convocatoria publica, que s'ha de regir per les bases préviament elaborades
i aprovades, amb el contingut minima regulat i establert per aquesta normativa.

La publicitat de la convocatoria consisteix en la seva publicacio al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, al Butlleti Oficial de la provincia i a la seu electronica de

I'entitat.

2on.- Normativa aplicable

La normativa aplicable és la seglent:

a) Normativa estatal basica:
o Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Régim Local (LRBRL).

¢ Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de
les disposicions legals en matéria de régim local (TRRL).

¢ Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés
de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

b) Normativa estatal supletoria:

e Reial decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s’aprova el Reglament General
d’Ingrés del Personal al Servei de I’Administracioé general del ‘Estat i de provisio
de llocs de treball i promocid professional.

o Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s’estableixen les regles basiques i
els programes minims que han d’ajustar-se els procediment de seleccié del
personal funcionari de I'administracié local.

¢) Normativa catalana:

o Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refos de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya (TRLMC).

o Decret 214/1990, de de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal
al servei de les entitats locals.

o Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text
unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en
matéria de funcio publica.

e Decret Legislatiu 4/2003, de 8 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei d’Organitzacio Comarcal de Catalunya.
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d) Normativa catalana supletoria:

o EIl Decret 28/1986 por el se aprova el Reglament de seleccié de personal de
Administracié de la Generalitat de Catalunya.

o El Decret 123/1997 por el que se aprova el Reglament General de provisié de
llocs de treball i promocio professional dels funcionaris de I'’Administracio de la
Generalitat de Catalunya.

e) Normativa de procediment administratiu comu.

o Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comu de les
administracions publiques i la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del
sector public.

o Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya

f) Normativa interna:

e Acord regulador de les condicions de treball de les empleades i els empleats
publics del Consell Comarcal del Vallés Occidental.

3. Organ competent

Es competéncia de la Comissié Permanent del Consell Comarcal 'aprovacié de la
convocatoria i bases de seleccidé de personal, aixi com els concursos per a la provisio
definitiva de llocs de treball, segons disposa I'acord plenari num. 28/2023, celebrat en
sessio extraordinaria de data 26-07-2023.

En consequliéncia de tot el qué s’ha exposat, es proposa a la Comissié Permanent
I'adopcio dels seglents,

ACORDS

Primer.- Aprovar la convocatoria i les bases selectives reguladores del procés selectiu
amb l'objecte de crear una borsa de treball del perfil professional de Treballador Social
de I'Area Basica de Serveis Socials (ABSS), Grup A - subgrup A2, com a personal
funcionari interi, per cobrir necessitats actuals i futures urgents i sobrevingudes, aixi
com possibles vacants temporals i substitucions que es puguin produir en el Consell
Comarcal del Vallés Occidental.

Segon.- Publicar les bases integres al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i la
convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, aixi com a la seu
electronica del Consell Comarcal del Valles Occidental.

Tercer.- Notificar aquests acords als representants sindicals.

Carretera N-150, km. 15 - 08227 - Terrassa - Tel. 93 727 35 34
ccvoc@ccvoc.cat - consellvallesoccidental.cat/


mailto:ccvoc@ccvoc.cat

Document signat electronicament. La seva autenticitat es pot verificar a https://seu.ccvoc.cat/seu/validacio

Codi de Verificacio IRt e
5K53386L2F4M442MOOR4

- . Servei Secretaria
il Expedient 230/2025 Document 19685/2025

Quadre de Classificacid G1006. Actes de la Comissié de Govern o Permanent

VOTACIO: UNANIMITAT

Politiques socials inclusives

3.- Aprovacio, si escau, de I'adhesié al Manifest institucional amb motiu del 19 de
febrer, Dia Internacional contra I'LGBTI-fobia en I'Esport, promogut pel Consell
Nacional LGBTI de Catalunya (Exp:200/2025)

Es presenta la seglient PROPOSTA:

Assumpte: Adhesié al Manifest institucional amb motiu del Dia Internacional contra
I'LGBTI-fobia en I'Esport, del Consell Nacional LGBTI de Catalunya.

Area: Drets Socials

1.- An n fi

I.  Manifest amb motiu del Dia Internacional contra 'LGBTI-fobia en I'Esport del
2025, elaborat pel Consell Nacional LGBTI de Catalunya, que es transcriu a
continuacio:

“Manifest del Consell Nacional LGBTI de Catalunya pel Dia Internacional contra
la LGBTIQ-fobia en I’Esport

Des del Consell Nacional LGBTI de Catalunya, en aquest Dia Internacional contra la
LGBTIQ-fobia en I'Esport, alcem la veu amb fermesa per condemnar I'augment de
discursos i accions d’odi que, promoguts per sectors de l'extrema dreta, pretenen
normalitzar la discriminacio i la retallada de drets del nostre col-lectiu.

Aquestes actituds, que atempten directament contra la convivéncia i la igualtat, han
intensificat els atacs cap a les persones LGBTIQ+. Els espais que haurien de ser un
refugi de superacié personal i comunitaria es veuen ara amenacats per la
normalitzacié d’un discurs que busca excloure, estigmatitzar i invisibilitzar.

No ho permetrem. L’esport ha de continuar sent una eina de transformacié social, un
espai de diversitat i respecte on tothom pugui participar lliurement, sense por a ser
discriminat per la seva orientacié sexual, identitat o expressié de genere.

Una crida a I’accio

L’augment d’aquests discursos d’odi ens recorda que els drets que hem conquerit
amb esforg no son irreversibles. Davant d’aquesta amenaga, ens reafirmem en el
nostre compromis de defensar i ampliar els drets del col-lectiu LGBTIQ+ en I'ambit
esportiu i en tots els ambits de la societat.

Com va dir Nelson Mandela:
“L’esport té el poder de transformar el mén. Té el poder d’inspirar, d’unir la gent com
poques altres coses... Té més capacitat que els governs de trencar les barreres

socials.”
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En un context com l'actual, I'esport pot i ha de ser un espai per resistir contra I'odi i
construir una societat més justa, inclusiva i igualitaria.

Reivindiquem:

1.

El rebuig ferm i contundent a qualsevol discurs o accié que promogui l'odi o la
discriminacié envers les persones LGBTIQ+, especialment aquells que busquen
retallar els nostres drets fonamentals.

L’aplicacié efectiva de les lleis de proteccié i igualtat, assegurant que tots els
espais esportius siguin entorns segurs i lliures de LGBTIQ-fobia.

L'eradicacié de la violéncia verbal i fisica contra persones LGBTIQ+ en l'esport
mitjangant protocols clars de prevencio, denuncia i sancio.

El suport incondicional a les persones trans i no binaries en la seva participacio
esportiva d’acord amb la seva identitat, sense sotmetre-les a processos
patologitzants o discriminatoris, aixi com a la lliure participacié en l'esport no
professional de les infancies trans®, en les categories que els hi correspongui
segons la seva identitat.

La promocié de l'esport mixt i inclusiu que promogui espais que celebrin la
diversitat, i que garanteixin la seguretat de totes les persones participants.

La formacid i sensibilitzacié d’entitats, clubs i federacions esportives per eradicar
el masclisme, la LGBTIQ-fobia, la serofdobia el racisme i el capacitisme.

La visibilitat del col-lectiu LGBTIQ+ en I'esport, destacant referents que inspirin a
les noves generacions i desmuntin prejudicis.

Davant I’'odi, més unioé

L’esport no pot ser neutral davant l'odi. Es una eina poderosa per construir ponts,
trencar barreres i promoure valors com el respecte i la igualtat. Des del Consell
Nacional LGBTI de Catalunya ens comprometem a continuar treballant
incansablement per protegir els drets del nostre col-lectiu, especialment en un
moment en que els atacs de I'extrema dreta busquen fer-nos retrocedir.

Avui i sempre, contra la LGBTIQ-fobia, no farem ni un pas enrere.

Per un esport de tothom: lliure, divers i valent.

Comissio de Coordinacioé del Consell Nacional LGBTI”

2.- Fonaments de dret:

La normativa aplicable és la seguent:

Llei 7/1985, de2 d’abril, reguladora de les bases del régim local, amb les
corresponents modificacions legals.

Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’Organitzacio,, funcionament i régim juridic de les entitats locals.

Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya.

Decret Legislatiu 4/2003. del 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refos de la
Llei de 'organitzacié comarcal de Catalunya.

Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
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publiques de Catalunya.

— Llei 39/2015, d1 doctubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

— Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

— Llei 11/2014, del 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals,
transgéneres i intersexuals i per a eradicar 'homofdbia, la bifdbia i la transfobia.

— Llei 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-discriminacio.

3r.- Organ competent.

Per tot I'exposat anteriorment es proposa a la Comissido Permanent I'adopcié dels
seguents,

ACORDS

Primer.- APROVAR l'adhesié al Manifest institucional amb motiu del 19 de febrer, Dia
Internacional contra I'LGBTI-fobia en I'Esport, promogut pel Consell Nacional LGBTI de
Catalunya.

Segon.- REAFIRMAR el compromis del Consell Comarcal per a erradicar qualsevol
mena de discriminacio per rad de sexe, orientacid sexual, identitat o expressio de
geénere, dins i fora del terreny de joc, i pel reconeixement de la diversitat i I'equitat
entre totes les persones en una societat democratica i plural.

Tercer.- COMUNICAR aquest acord al Departament d’lgualtat i Feminismes de la
Generalitat de Catalunya.

VOTACIO: UNANIMITAT

Assumptes sobrevinguts

No hi ha.

4.- Torn obert de paraula

Es pren rad de dos acords d’altres entitats presentats al Consell Comarcal:

L’Area Metropolitana de Barcelona per instancia num. E/664/2025 de data 31 de gener
de 2025 comunica I'acord de Ple del Consell Metropolita, celebrat el dia 28 de novembre
de 2024 on s’acorda “ Tornar a publicar i sotmetre 'expedient de la Modificacié puntual
del Pla general metropolitd per a la construccié d’'un nou hospital al Vallés Occidental
(MPGM)”.

L’Ajuntament de Sant Quirze del Vallés per instancia num. E/956/2025 de data 7 de
febrer de 2025 comunica 'acord de Ple, celebrat el dia 30 de gener de 2025 sobre la
“La supressi6 del peatge de la C-16 a I'algada de les Fonts, en el menor termini possible,
amb l'objectiu de millorar la qualitat de l'aire i la seguretat viaria a Les Fonts de Sant
Quirze i Terrassa, aixi com reduir l'impacte econdmic sobre els usuaris habituals
d’aquesta via”.

Carretera N-150, km. 15 - 08227 - Terrassa - Tel. 93 727 35 34
ccvoc@ccvoc.cat - consellvallesoccidental.cat/


mailto:ccvoc@ccvoc.cat

Document signat electronicament. La seva autenticitat es pot verificar a https://seu.ccvoc.cat/seu/validacio

Codi de Verificacio IRt e
5K53386L2F4M442MOOR4

- . Servei Secretaria
il Expedient 230/2025 Document 19685/2025

Quadre de Classificacid G1006. Actes de la Comissié de Govern o Permanent

El Conseller de Transicid energética del Consell Comarcal, el Sr. Andrés Medrano,
comenta que el 14 de febrer és el dia mundial de I'energia. Va assistir a una reunié amb
ICAEN per parlar del tema PLATER (Pla Territorial Sectorial Per a la implementacié de
energies renovables a Cataluia). Hi estan treballant perd hi ha molt debat territorial.
Considera que hauriem de poder tenir una incidéncia en les fases més primerenques del
procés d’implantacié dels projectes amb implicacié energética perqué, si no, els
municipis han de fer un esfor¢ molt gran quan ja esta tot autoritzat etc. Es preveu fer un
grup de treball per a que els municipis hi puguin participar en aquest sentit, aixi com es
parlara amb la Direccié General d’Energia.

El President del CCVOC informa als assistents del manifest del dia 19 de febrer, i que
des del CCVOC es donara suport, com s’ha vingut fent fins ara, oferint material als
municipis i es muntaran activitats amb aquest motiu.

El President del CCVOC informa també, que avui hi ha hagut la fira d’educacié a
Cerdanyola, en la que hi ha assistit el Conseller d’Educacié i Esports del Consell
Comarcal, el Sr. Manuel Robles. El Sr. Robles exposa que ha resultat una fira molt
interessant, pels motius que exposa, i convida als assistents a assistir a les properes
que hi ha previstes als municipis de Sabadell, Rubi i Terrassa en les que s’exposaran
les diferents propostes educatives etc.

Pel que fa al tema de residus, el Conseller d’'Organitzacié, Governanga i Residus el Sr.
Rafael Gueto informa als assistents de diferents temes:

1.- de I'experiéncia en la visita que van realitzar a Manresa el passat 4 de febrer per
veure el funcionament a la ciutat dels contenidors intel-ligents . En aquest sentit comenta
que la seva experiéncia va ser molt positiva. Es tracta de la primera gran ciutat de
Catalunya que ha fet aquest pas. Es una ciutat amb un pes demografic considerable i va
ser molt interessant veure aquesta primera implantacié que han fet amb un model unic.
El President destaca que la velocitat en la implementacié és un dels temes que el van
sorprendre. Hi ha algunes arees amb “problemes” perd son arees que ja tenien
problemes abans. Han canviat tots els contenidors i els funciona prou bé en general.
Tenen contenidor tancat que és del mateix tipus que tindrem al Consorci mitjangant
lacord marc que el Consorci és a punt de licitar. | segueix exposant que la visita va ser
de molta utilitat per veure quina és la realitat i també va ser molt profitosa pels
Ajuntaments que van fer la visita (Terrassa, Sabadell i Rubi). Aixi mateix, el Sr. Gleto
comenta la importancia, al seu parer, d’anar en la mateixa direccié quan a contenidors i
tecnologia.

2.- El Consorci de residus ha adjudicat la licitacié dels optics per a la linia d’envasos. Es
una inversio d’1 milié d’euros. | comenta quina sera la utilitat de la mateixa.

3.- El Consell de direccié de 'ARC ha aprovat el conveni amb ECOEMBES. El Consorci i
els Ajuntaments s’hauran d’adherir. Es una mica més beneficiés que el que teniem
abans.

Per ultim, el President del CCVOC, informa als assistents que, en relacié al mercat
comarcal (Mercavallés), un dels objectius basics és trobar finangament extern. | exposa
que ha sortit una convocatoria de fons FEDER, que fineix el proper 28 de febrer, a la
que el CCVOC es presentara, i aixd comporta establir tot un pla d’actuacié integrat, en el
que s’hi esta treballant, per poder concdrrer competitivament a la subvencié. L’actuacio
comportaria uns 15 milions d’euros de despesa, tot i que cal tenir present que aquests
fons només finangarien el 40%. Si tira endavant sera necessari obtenir més
finangament pel mercat.
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- . Servei Secretaria
il Expedient 230/2025 Document 19685/2025

Quadre de Classificacid G1006. Actes de la Comissié de Govern o Permanent

| sense més assumptes a tractar es clou I'acte i es déna per acabada la sessio, a les
14:00 hores, aixecant-se aquesta ACTA que signa el President, amb mi, la Secretaria
accidental, que la certifico.

Aquesta Acta ha estat aprovada per la Comissié Permanent en sessio celebrada en data
26 de febrer de 2025.
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