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ACTA DE VALORACIO DE L’ENTREVISTA PERSONAL CORRESPONENT AL
PROCES SELECTIU PER A LA CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE TREBALL D’UN
ENGINYER/A TECNIC/A DE CARACTER LABORAL TEMPORAL DEL CONSELL
COMARCAL DE LA CONCA DE BARBERA.

Montblanc, 18 de maig de 2017

Essent les 9 hores, es reuneixen sota la presidéncia del Sr. Xavier Salvadé Vives, els/les
seglents senyors/es, integrants del Tribunal que es constitueix per valorar les proves selectives
dels aspirants a proveir el lloc de treball esmentat en la capgalera.

President:
Sr. Xavier Salvado Vives

Vocal-Secretari:
Sra. Gabriel Serrra Cendrés  Téchic de Cultura del CC de la Conca de Barbera

Vocals
Sra. Jordi Paris Gabarré Técnic de Promocié econdmica del CC Conca de Barbera

El tribunal compte amb 'assessorament de Igor Jané i Guasch, Enginyer, del Consell Comarcal
de la Conca de Barbera i de Albert Pons Sora, representant de personal del Consell Comarcal
de la Conca de Barbera.

De conformitat amb [l'establert a les Bases i convocatoria del procés esmentat en
I'encapcalament, publicades al BOPT 77, de 21 d'abril de 2017, s’ha procedit a realitzar, en la
data que consta en I'encapgalament, I'entrevista personal.

Aspirants que han realitzat la prova i resultat obtingut:

ASPIRANT RESULTAT
125-C 4,50
196-G 1,90
195-A 2,15
984-B 4,25
635-S 4,25
146-D 3,25
917-X 4,25
014-H 3,50

Les preguntes formulades als aspirants han estat les segients i la puntuacié atorgada s’ha
donat per unanimitat dels membres que l'integren:

Preguntes Principals items valoratius
Detall de I'experiéncia professional en la Assertivitat i concrecié
feina actual o Gltima feina i curriculum en Coheréncia en el discurs
materia d'instal-lacions i gestio energética i Reaccié envers les preguntes del Tribunal
activitats (fins a 1 punts) Capacitat d'autocontrol i domini de Ia situacio
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Normativa aplicable, general, en matéria

d'incendis , electricitat i activitats. (fins a 1
punts)

Assertivitat i concrecio

Respostes i propostes

Solucions

Organitzacié

Grau coneixement funcions
Concrecid

Rellevancia aspectes positiu i negatiu destacats
Trets de personalitat denotats
Sinceritat

Convenciment

Rellevancia de la qualitat destacada
Habilitat comunicativa

Treball en equip. En quina posici6 respecte | Sinceritat

I'organitzacié et sents més comode, integrat | Convenciment

en un equip o per contra prefereixes Rellevancia de la qualitat destacada
l'autoorganitzacio. (fins a 1 punts) Habilitat comunicativa

Digui'ns un tret rellevant pel qual
consideres que ets el millor candidat i un
tret feble a millorar. (fins a 1 punts)

Borsa de treball i contracte de curta durada.
Tens disponibilitat per incorporacio
immediata (fins a 1 punts)

El Tribunal procedeix a la qualificacid de la fase concurs amb la valoracié dels meérits
acreditats, d’acord amb les bases publicades

Experiéncia Formacid i perfeccionament
Aspirants Professmg?I - e i Total
AAPP hvaka @ "."ac".a‘ : Cursos
Postgrau | universitaria
125-C - = - - 0,40 0.40
196-G _ = - - - 0.00
195-A - - - - 1.75 1.75
984-B 6 - R . 1.35 7.35
635-S - - 0.5 0 0.20 0.70
146-D _ 5. 75 _ _ 2130 8.05
917-X 1.69 - . w 2.15 3.84
014-H “ 4.06 . ’ 1.35 5.41

Puntuacio total ordenada per ordre decreixent de puntuacions

Posicio | Aspirant | Fase concurs | Entrevista Total
personal
1 984-B 7.35 4.25 11.60
2 146-D 8.05 3,25 11.30
3 014-H 5.41 3.50 8.91
4 917-X 3.84 4.25 8.09
5 635-S 0.70 4.25 4.95
6 125-C 0.40 4.50 4.90
7 195-A 1.75 2.15 3.90
8 196-G 0 1.90 1.90
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| no essent altre 'objecte d’aquesta reunio, es dona per acabat I'acte, disposant el Sr. president
que es redacti aquesta acta i es publiquin els resultats a I'e-tauler, que subscriuen els membres

del Tribunal a les 12:40 hores, que certifico. e/%
i President: { )

do i Vives

Consell Comarcal
risli Gabarre de la Conca de yeré" o

(

Sr. Albert Pons Sora
Representant de personal del CCCB




