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Num. 14529

DEPARTAMENT D’EMPRESA I OCUPACIO
Serveis Territorials a Girona

Resolucié per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié de 'acord de la
comissié negociadora conjunta dels empleats piblics de I’Ajuntament de
Roses, consistent en la modificacié de I'article 42 de I"Acord requlador de
les condicions de treball dels empleats piiblics de I’ Ajuntament de Roses
(codi conveni 17002632142010)

Vist I'acord de la comissié negociadora conjunta dels empleats
publics de I’Ajuntament de Roses, subscrit, d'una banda, pels re-
presentants de I’Ajuntament i de I'altra, pels dels seus treballadors
el dia 19 de novembre de 2012, i d’acord amb el que estableixen
I'article 38.6 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de 1'Estatut basic de
'empleat public; 1'article 2 del Reial decret 713/2010, de 28 de maig,
sobre registre i diposit de convenis i acords col-lectius de treball; el
Decret 352/2011, de 7 de juny, de reestructuracié del Departament
d’Empresa i Ocupaci6 i altres normes d’aplicaci6.

Vista I"aprovacié expressa de 1’Acord per 1’organ competent en data
3 de desembre de 2012, segons el que disposa 'article 38.3 de la Llei
7/2007, de 12 d’abril, de I'’Estatut Basic de I'Empleat Public.

Resolc:

-1 Disposar la inscripcié de 1’acord de la comissié negociadora con-
junta dels empleats ptblics de I’Ajuntament de Roses, consistent
en la modificacié de I'article 42 de I’Acord regulador de les con-
dicions de treball dels empleats ptiblics de I’Ajuntament de Roses
(codi de conveni ndm. 17002632142010) al Registre de convenis i
acords collectius de treball dels Serveis Territorials d’Empresa i
Ocupacié a Girona.

— 2 Disposar la seva publicacié en el BOP de Girona.
Girona, 11 de desembre de 2012

Marta Casacuberta i Sola

Cap del Servei de Coordinacié, en funcions

Per suplencia (Resoluci6 del Secretari General de 6 de juliol de 2011)

Transcripci6 del text original signat per les parts
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Article 42. Bestretes de retribucions

1. El personal de la plantilla pot demanar una bestreta de les seves
retribucions fins a un maxim de 3.000,00 € per retornar amb des-
comptes de la seva nomina fins a un maxim de 24 mensualitats
improrrogables. Tindran preferéencia les sol-licituds destinades a
qliestions mediques no cobertes pel sistema general de la Segu-
retat Social, a compra o rehabilitaci6 de I'habitatge, a pagaments
improrrogables de la unitat familiar, etc., despres de la justifica-
ci6é corresponent. Llevat de causes justificades, un cop assolit el
maxim de 3.000,00 € no es pot tornar a demanar una bestreta fins
que hagin transcorregut com a minim 6 mesos des del venciment
o la liquidaci6 de la bestreta anterior.

2. Unica, excepcionalment i de forma improrrogable, el personal
municipal pot demanar, com a maxim fins al dia 30 de novem-
bre de 2012, una bestreta extraordinaria pels imports maxims se-
glients, tenint en compte que les retribucions mensuals represen-
tatives dels diferents grups professionals de I’Ajuntament sén les

segtlients:
Retribucié Bestreta
Al 2.854,66 € 2.000,00 €
A2 2.290,45 € 2.000,00 €
C1 1.822,49 € 1.800,00 €
C2 1.397,07 € 1.400,00 €
AP 1.271,03 € 1.300,00 €

La devolucié es realitzara en un periode també excepcional i ex-
traordinari de 48 mesos i en 8 pagaments que coincidiran amb els
mesos de juny i desembre dels exercicis 2013-2014-2015 i 2016.

La concessié d’aquesta bestreta extraordinaria no és incompatible
amb les bestretes que es poden concedir segons el que esta previst a
I'apartat 1 d’aquest article.
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