enp [ sere d'Ocupacié } . REF05v1/Conveni
‘ ?Jl ¢ l *‘? de Catalunya Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupaci6é de Catalunya
g Identificador 2020107103 - 940288 data 03/08/2020

Nou Conveni: ¥

Prorroga num:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Rad social: AJTUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: PO818300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS DNI:

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

Raé social: CALDERERIA MIAT SL (SEU CENTRAL) NIF empresa: B64267255
El/La Sr/Sra: SABINA RUBIO CACERES ) Carrec que ocupa: ADMINSTRADORA DNI/NIE:

Domicili: CARRER TORRENT D'EN MASCARO 8 Municipi/Localitat: CERVELLO Codi Postal: 08758
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL BAIX LLOBREGAT Teléfon: 937723231
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col‘laboracié per a la realitzaci6 de la formacid practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relaci6 laboral ni implica
prestaci6 de serveis per part de l'alumne/a. Que actuant en l'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacié que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiencia amb l'exposat, ambdues parts

ACORDEN:

Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacié:

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: BADIA CASTILLO, ALEJANDRO DNI/NIE:

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:SOLDADURA AMB ELECTRODES I REVESTITT Durada total: 40.0 H
TIG (FMEC0110)
Codi accié formativa: 19/FOAP/443/0160326/027

PERIODE DEL CONVENI: des de 14/09/2020 fins a 18/09/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns - Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 07:00a 15:00 07:00 a 15:00 07:00 a 15:00 07:00 a 15:00 07:00a 15:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla d'activitats.
Cal entregar una copia del conveni a I'alumne/a.

No és valid cap conveni amb esmenes.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni.

Representant legal de I'empresa Representant | el centre ) L'alumne
|}
Segell i signatura Signatura
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Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107103 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga nim:

enn [ sene d'Ocupacid
de Catalunya

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aquest conveni té per objecte articular la formaci6 practica en centres de treball de I'alumne/a participant en l'accié formativa de Formaci6 Professional per a I'Ocupaci6.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacié prictica en empresa t¢ caracter de practica professional no laboral i en cap cas implica relacié laboral entre 'alumnat i I'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de I'entitat de formacié:

L. Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per
I'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti I'acta d'avaluacié, un cop finalitzat el perfode de formacié practica en el centre de treball,

2 Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de scguiment de les practiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment inclourd, com a minim, tres contactes: un a 'inici, un a partir del 50% d'execuci6 i un i Gltim a Ia finalitzacié del periode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes l'expedient de 1'accié formativa. Com a minim un dels contactes scra presencial.

B Contractar una plissa d'asseguranga que contracti el centre de formacié per a tota I'acci6 formativa també ha de cobrir les prictiques. Concretament, l'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos en cas de mort, i un capital de 46.864,52 curos ¢n cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzaci6 de prictiques en empreses

4, Generar la documentacié necessaria per al scguiment i I'avaluaci6 de les practiques en empresa d'acord amb cls models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
5, Lliurar una copia del conveni signat a I'alumne/a juntament amb una cdpia del programa de prictiques que seguira la persona participant, on ha constar ¢l sistema de tutories

que sera d'aplicacié
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre ¢l seu personal que conjuntament amb cl tutor o tutora designat per I'entitat de formacié, estableixi i determini ¢l pla d'activitats a

desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut

laboral i emeti I'acta d'avaluacid, un cop finalitzat ¢l periode de formacié practica en el centre de treball.

Lljurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I inici de les practiques.

8. Lliurar a 'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacié d'apte/a, un certificat signat pel responsable de I'empresa i pel tutor/ a de I'empresa i del centre de
formacioé.

e

Per part de I'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per 'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les prictiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programacié, horari i durada de les prictiques.

La programacié de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb allo previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a I'obtencid d'un certificat de professionalitat.

La durada diaria de l'acci6é formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores diarics, en jornada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol'licitud per escrit de l'entitat de formacié i de l'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no es realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoscs, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.
CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir l'execucié correcta de les prictiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracié i supervisio per part del Scrvei Piblic
d'Ocupacio de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.
SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni té efectes durant el periode de durada de les prictiques, indicat a 'anvers.

En cl cas que la normativa reguladora ho permeti, 'alumne/a pot sol licitar al centre de formaci6 I'ampliaci de la durada de la formaci6 practica més enlla de les hores en el modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb I'empresa i amb la conformitat de 'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en que se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en el mddul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de I'alumne per part de I'empresa, I'ampliaci6 pot arribar al 50%.
Aquesta ampliaci té la consideracié de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de practiques en cap cas implicard un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i els seus fonaments juridics.
VUITENA. Protecci6 de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei orgnica 3/2018, de 5 de descmbre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
nim. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacié de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni

\
Representant legal de 'empresa Represéntant legal del centre L'alumne
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Identificador 2020107103 - 940288 data 03/08/2020
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NOVENA. Extincié.
Aquest conveni 5'extingira en els suposits segilients:

Per acord mutu de les parts.

Per finalitzacié de les actuacions previstes.

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

Per impossibilitat d'aconseguir I'objecte o la finalitat prevista,

Per l'expiracié del temps de vigéncia.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en practiques i 'empresa, aquest alumne causara baixa del modul de formacio practica.

DESENA.

L'drgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, resoldra les giiestions litigioses sorgides de la interpretacié o exccucié d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contencios administratiu.

moaooe

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacié basica de proteccid de dades.

: . i
Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest cm7(.

Representant legal de I'empresa Repregentant &We L'alumne
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Identificador 2020107111 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥
Prorroga niim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: ATUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: PO818300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS DNI:

PER L'ENTITAT COL'LABORADORA/EMPRESA:

Raé social: CERRAJERIA GAVALDA LOPEZ HERMANOS SL (SEU CENTRAL) NIF empresa: B60747342
EVLa Sr/Sra: JUAN CARLOS GAVALDA LOPEZ Carrec que ocupa: ADMINISTRADOR DNI/NIE:

Domicili: CARRER ATENAS 23-25 Municipi/Localitat: RUB{ Codi Postal: 08191
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Teléfon: 936973553
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col-laboracié per a la realitzacié de la formacié practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzaci6 de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestaci6 de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en l'exercici dels seus crrecs respectius i en la representacié que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En consegiiéncia amb I'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacié:

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: MUNOZ FERNANDEZ, DAVID DNI/NIE: |

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:SOLDADURA AMB ELECTRODES I REVESTIT I Durada total: 40.0 H
TIG (FMEC0110)
Codi acci6 formativa: 19/FOAP/443/0160326/027

PERIODE DEL CONVENI: des de 14/09/2020 fins a 18/09/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumengé*
Mati 08:30a13:30 08:30 a 13:30 08:30a 13:30 08:30a 13:30 08:30a 13:30 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 15:30 a 18:30 15:30 2 18:30 15:30 a 18:30 15:30 a 18:30 15:30 2 18:30 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb ¢l Pla d'activitats,
Cal entregar una copia del conveni a 'alumne/a.

No és valid cap conveni amb esmencs.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest convlzi.
f

Representant lfga[ cLe ycr}lpresa ‘ Repr?’;enta?tﬂe%!‘ f]el centre L'alumne
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Servei d'Ocupacié REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
. Identificador 2020107111 - 940288 data 03/08/2020

Nou Conveni: [
Prorroga nim:

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aquest conveni té per objecte articular la formacid practica en centres de treball de I'alumne/a participant en I'accié formativa de Formacié Professional per a 'Ocupacio.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formaci6 practica en cmpresa té caracter de practica professional no laboral i en cap cas implica relacié laboral entre 'alumnat i I'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de I'entitat de formaci6:

8 Designar un tutor o futora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per
I'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti l'acta d'avaluacié, un cop finalitzat el periode de formacié practica en ¢l centre de treball.

2. Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les practiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment incloura, com a minim, tres contactes: un a I'inici, un a partir del 50% d'cxecucio i un i wiltim a la finalitzacié del periode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes I'expedient de I'accié formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial.

3 Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formaci6 per a tota 'accid formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, l'asscguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos cn cas de mort, i un capital de 46.864,52 curos en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant ¢l desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzacié de prictiques en empreses

4, Generar la documentacié necessaria per al seguiment i 'avaluacié de les practiques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
5 Lliurar una copia del conveni signat a I'alumne/a juntament amb una cdpia del programa de practiques que seguira la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que scra d'aplicacié
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre ¢l seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per l'entitat de formacid, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per I'alumnefa, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti I'acta d'avaluacid, un cop finalitzat el periode de formacio practica en el centre de treball.

T: Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' iniei de les practiques.
8. Lliurar a I'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacié d'apte/a, un certificat signat pel responsable de I'empresa i pel tutor/ a de I'empresa i del centre de
formacio.

Per part de 'alumnat:

9, Complir els horatis i les normes fixades per I'empresa signant.
10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.

QUARTA. Programacid, horari i durada de les practiques.

La programacié de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb alld previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat correspenent o ¢l programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a l'obtencié d'un certificat de professionalitat.

La durada diaria de lacci6 formativa incloses les prictiques ha de ser com a maxim de 8 hores diaries, en jornada de mati /o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol-licitud per escrit de 'entitat de formacié i de I'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no es realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
I'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.
CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir 'execucié correcta de les practiques, ¢l seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracié i supervisio per part del Servei Piblic
d'Ocupacié de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni té efectes durant el periode de durada de les practiques, indicat a l'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, 'alumne/a pot sol licitar al centre de formacié I'ampliacié de la durada de la formacié practica més enlla de les hores en el modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb l'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes cn ¢l mddul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de I'alumne per part de I'empresa, I'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacié té la consideracié de practiques de perfeceionament. L'ampliacié del nombre d'hores de practiques en cap cas implicara un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i els seus fonaments juridics.
VUITENA. Proteccio de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
nam. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual cs deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacié de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest gonveni.

‘Repres?nta‘nt llegal de l'empresa Ré¢presentant legal del centre L'alumne
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Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107111 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga niim:

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

NOVENA. Extincié.

Aquest conveni s'extingira en els supdsits segiients:

a. Per acord mutu de les parts.

b. Per finalitzacié de les actuacions previstes.

c.

d. Per impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista.
& Per l'expiracio del temps de vigéncia.

i

DESENA.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en practiques i I'empresa, aquest alumne causara baixa del modul de formacié prictica.

L'drgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, resoldra les giiestions litigioses sorgides de la interpretacié o execucitd d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contenciés administratiu,

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacié basica de proteccié de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni.
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Nou Conveni:

Prorroga niim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: ATUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: PO818300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS DNI:
PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:
Raé social: MAPEMA METALISTERIA SL (SEU CENTRAL) ° NIF empresa: B66165531
El/La Sr/Sra: PEDRO GARCIA NAVARRO Carrec que ocupa: REPRESENTANT DNI/NIE: |
LEGAL
Domicili: CARRER PENEDES 65 Municipi/Localitat: SANT QUIRZE DEL ~ Codi Postal: 08192
VALLES
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Tel¢fon: 659283744
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de collaboracié per a la realitzacié de la formacié practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestacid de serveis per part de l'alumne/a. Que actuant en I'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacié que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiéncia amb I'exposat, ambdues parts

ACORDEN:

Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacié:

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: GARAY CAMBA, FRANCISCO DNI/NIE: * 7777777

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:SOLDADUP;A AMB ELECTRODES I REVESTIT 1 Durada total: 40.0 H
TIG (FMECO0110)
Codi acci6 formativa: 19/FOAP/443/0160326/027

PERIODE DEL CONVENI: des de 14/09/2020 fins a 18/09/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 07:30 a 14:00 07:30 a 14:00 07:30 a 14:00 07:30 a 14:00 07:30 a 14:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 15:00 2 16:30 15:00 a 16:30 15:00 a 16:30 15:00 a 16:30 15:00 2 16:30 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla d'activitats.
Cal entregar una copia del conveni a l'alumne/a.

No ¢s valid cap conveni amb esmenes.

MAPEMA ; ‘

AT had E

Les par acc?tancn prava dr; confm-mnfit sngncqaqucst copveni. I
/

Re, reseman* lekal—ﬁagné L'alumne

Lcjé(gell\ signatura Segell i signatura Signatura
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REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107108 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga num:

Servei d'Ocupaci6

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aquest conveni té per objecte articular la formacié prictica en centres de treball de I'alumne/a participant en l'acci6 formativa de Formacié Professional per a 'Ocupacié.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacid practica en empresa té cardcter de practica professional no laboral i cn cap cas implica relacié laboral entre I'alumnat i 'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de l'entitat de formacio:

L Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els mdduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per
l'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti l'acta d'avaluacio, un cop finalitzat ¢l periode de formaci6 practica en ¢l centre de treball.

2 Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les prictiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment incloura, com a minim, tres contactes: un a l'inici, un a partir del 50% d'execuci i un i ultim a la finalitzacié del periode de prictiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes I'expedient de l'accié formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial.

3 Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formacié per a tota 'acci6 formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, l'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos cn cas de mort, i un capital de 46.864,52 curos en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant ¢l desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzacié de practiques en empreses

4. Generar la documentacid necessaria per al seguiment i I'avaluacié de les practiques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
5. Lliurar una copia del conveni signat a l'alumne/a juntament amb una copia del programa de practiques que seguira la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que sera d'aplicacié
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre ¢l seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per I'entitat de formaci6, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti l'acta d'avaluacié, un cop finalitzat el perfode de formacié practica en el centre de treball.

A Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a ' inici de les practiques.
8. Llivrar a I'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacié d'apte/a, un certificat signat pel responsable de I'empresa i pel tutor/ a de I'empresa i del centre de
formacid.

Per part de I'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programacié, horari i durada de les prictiques.

La programacié de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéneia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb allo previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a 'obtencié d'un certificat de professionalitat,

La durada diaria de I'accié formativa incloses les practiques ha de scr com 2 maxim de 8 hores diaries, en jornada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia soldicitud per escrit de I'entitat de formacié i de I'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les prictiques no es realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.
CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir 'execucié correcta de les prictiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracic i supervisio per part del Servei Piblic
d'Ocupacié de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni t¢ efectes durant el periode de durada de les practiques, indicat a I'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, 'alumne/a pot sol-licitar al centre de formacié I'ampliacio de la durada de la formacid practica més enlla de les hores en el modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb I'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en ¢l mddul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de l'alumne per part de I'empresa, I'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliaci6 té la consideracié de practiques de perfeccionament, L'ampliacié del nombre d'hores de prictiques en cap cas implicard un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni s regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i els scus fonaments juridics.
VUITENA. Protecci6 de dades de caricter personal

Les parts signants cstan obligades al compliment del que estableix la Llei orginica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
nim. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix cl Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecci de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacid de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en cll s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

4
]
Les pa+ accepten les estlpﬁ?@&oﬁifféﬁﬁé t!ié‘onfonnizat, signenjaquest conveny.
¥ s d ¥ oF
Repres nta\lt legal del centre L'alumne
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Pablic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107108 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni:

Prorroga nim:

Servei d'Ocupacié
de Catalunya

NOVENA. Extincié.
Agquest conveni s'extingira en els suposits segiients:

Per acord mutu de les parts.

Per finalitzacié de les actvacions previstes.

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

Per impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista.

Per l'expiracio del temps de vigéncia.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre l'alumne en practiques i l'empresa, aquest alumne causara baixa del mddul de formacié prictica.

DESENA.

L'drgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, resoldré les qilestions litigioses sorgides de la interpretacié o execucié d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contencios administratiu.

Mo ae ow

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informaci6 basica de proteccié de dades.

\

\
Les phrts accepten les estipulacionsigen pr c conformitat, signpn aquest copveni. |
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de Catalunya Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107109 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga nim:
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>

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: ATUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: PO818300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS DNI:

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

Raé social: PIDEMUNT, S.A. (SEU CENTRAL) NIF empresa: A08616112
EVLa Sr/Sra: ANTONI PIDEMUNT MOLI Carrec que ocupa: GERENT DNI/NIE:

Domicili: CARRER BEAT ORIOL 4, NAU 3 -4 Municipi/Localitat: MONTCADA 1 REIXAC Codi Postal: 03110
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Teléfon: 935648863
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col-laboracié per a la realitzacié de la formacid practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestacio de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en I'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacioé que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiéncia amb 'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacio:

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: HERNANDEZ LOPEZ, FRANCISCO JAVIE DNI/NIE: "’

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:SOLDADURA AMB ELECTRODES I REVESTIT 1 Durada total: 40.0 H
TIG (FMECO0110)
Codi accié formativa: 19/FOAP/443/0160326/027

PER[ODE DEL CONVENI: des de 15/09/2020 fins a 24/09/2020

Horari: des de 15/09/2020 fins a 23/09/2020
Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*™
Mati 07:30a 13:00 07:30 a 13:00 07:30 a 13:00 07:30 a 13:00 07:30a 13:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Horari: des de 24/09/2020 fins a 24/09/2020
Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 07:30 a 09:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla d'activitats.
Cal cntregar una copia del conveni a l'alumne/a.

No és valid cap conveni amb esmencs.

. /"7 =z
Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni.
/ A\
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Vist i plau del Servei Pablic d'Ocupacio de Catalunya
Identificador 2020107109 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga nim:

Servei d'Ocupacié
de Catalunya

 S0C/

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aquest conveni té per objecte articular la formaci6 practica en centres de treball de I'alumne/a participant en I'accié formativa de Formaci6 Professional per a I'Ocupacié.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacié practica en empresa té caricter de practicalprofessional no laboral i en cap cas implica relacio laboral entre I'alumnat i I'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de I'entitat de formacio:

1. Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per

. I'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti I'acta d'avaluacio, un cop finalitzat el perfode de formacio6 practica en el centre de treball.

2. Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les prictiques a efectes de verificar que aguestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment inclourd, com a minim, tres contactes: un a I'inici, un a partir del 50% d'execuci6 i un i ltim a la finalitzacio del periode de practiques. Es
deixard constancia documental de cadascun dels contactes I'expedient de 'accié formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial.

3 Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formacié per a tota l'accid formativa també ha de cobrir les prictiques. Concretament, I'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos cn cas de mort, i un capital de 46.864,52 curos en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzacié de practiques en empreses

4, Generar la documentacid necessaria per al seguiment i l'avaluaci6 de les practiques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
5 Lliurar una copia del conveni signat a 'alumne/a juntament amb una copia del programa de practiques que seguira la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que sera d'aplicacio
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre el seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per I'entitat de formacio, estableixi i determini el pla d'activitats a

desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut

laboral i emeti l'acta d'avaluacio, un cop finalitzat el periode de formaci6 practica en el centre de treball.

Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' inici de les practiques.

8. Lliurar a I'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacié d'apte/a, un certificat signat pel responsable de I'empresa i pel tutor/ a de I'empresa i del centre de
formacié.

Per part de I'alumnat:

~

9. Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.
10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programaci6, horari i durada de les practiques.

La programacié de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb alld previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o ¢l programa formatiu en ¢l cas d'especialitats no conduents a I'obtencié d'un certificat de professionalitat.

La durada diaria de l'acci6 formativa incloses les prictiques ha de ser com a maxim de 8 hores diries, ¢n jornada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol-licitud per escrit de I'entitat de formacié i de l'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no es realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.

CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir I'execucio correcta de les prictiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoraci6 i supervisié per part del Servei Piblic
d'Ocupacié de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca,

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni té efectes durant el periode de durada de les prictigues, indicat a I'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, 'alumne/a pot sol-licitar al centre de formacid I'ampliacio de la durada de la formacié practica més enlla de les hores en ¢l modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb l'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en el modul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacio de 'alumne per part de I'empresa, I'ampliacio pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacid té la consideracio de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de practiques en cap cas implicard un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i els scus fonaments juridics.
VUITENA. Proteccié de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
num. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccid de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacié de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amys instruccions

facilitades. .’)/J

'
Les parts prenh tipulacions-iren.prova de.conformitat, signen aquest conveni.
) A T Tt
|  Kepresentant legal geTemprosa ! /@faresen ant legal del centre alumne
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107109 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga num:

Servei d'Ocupacid
de Catalunya

NOVENA. Extincié.

Agquest conveni s'extingira en els supdsits segiients:

Per acord mutu de les parts.

Per finalitzacié de les actuacions previstes.

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

Per impossibilitat d'aconseguir I'objecte o la finalitat prevista.

Per I'expiracié del temps de vigéncia.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en practiques i I'empresa, aquest alumne causara baixa del médul de formacio practica.

DESENA.

L'drgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatdria, resoldra les qiiestions litigioses sorgides de la interpretacié o execucio d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contenciés administratiu.

e ap o

La signatura d'aquest conveni implica que heu llcgit la informaci6 basica de proteccié de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni.

Representant legal W Represent
<5l .

t legh! del centre “/L'alumne
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";‘q de Catalunya Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2020107107 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ]
Prorroga num:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL

REUNITS
PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):
Raé social: ATUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: PO318300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS DNI:
PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:
Raé social: MAPEMA METALISTERIA SL (SEU CENTRAL) NIF empresa: B66165531
EVLa Sr/Sra: PEDRO GARCIA NAVARRO Carrec que ocupa: REPRESENTANT DNI/NIE:
LEGAL
Domicili: CARRER PENEDES 65 Municipi/Localitat: SANT QUIRZE DEL Codi Postal: 08192
VALLES
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Teléfon: 659283744
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col-laboracié per a la realitzacié de la formaci6 practica en centres

de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestacié de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en I'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacié que tenen, reconeixen reciprocament la

capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.
En conseqiiéncia amb I'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacio:

DADES DE L'ALUMNE/A 1 DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: DIAZ CARRETEROQ, JOSE ANTONIO DNI/NIE:

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:SOLDADURA AMB ELECTRODES | REVESTITI Durada total: 40.0 H

TIG (FMEC0110)
Codi accié formativa: 19/FOAP/443/0160326/027

PERIODE DEL CONVENI: des de 14/09/2020 fins a 18/09/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts . Dimecres Dijous Divendres Dissabte
Mati 07:30 a 14:00 07:30 a 14:00 07:30 a 14:00 07:30 a 14:00 07:30 a 14:00 00:00 a 00:00

Tarda lS:OOla 16:30 15:00 a 16:30 15:00 a 16:30 15:00 2 16:30 15:00 a 16:30 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla d'activitats,
Cal entregar una copia del conveni a 'alumne/a,

No és valid cap conveni amb esmenes.

Les parts accepten les estipulagions i, en prova de conformitat, signen aquest cpfiveni.

epresentant# legal de]/c;my L'alumne

Re re”sw tantdegakde; 'ampresa
| Ao [
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REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacioé de Catalunya
Identificador 2020107107 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga num:

Servei d'Ocupacié

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aquest conveni té per objecte articular la formaci6 practica en centres de treball de 'alumne/a participant en I'accié formativa de Formacié Professional per a I'Ocupacio.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacié prictica cn empresa té cardcter de practica professional no laboral i en cap cas implica relacié laboral entre 'alumnat i 'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de 'entitat de formacio:

1. Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per
I'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti l'acta d'avaluacié, un cop finalitzat el periode de formacié practica en el centre de treball.

2 Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les practiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment incloura, com a minim, tres contactes: un a l'inici, un a partir del 50% d'execucié i un i Gltim a la finalitzacié del periode de prictiques. Es
deixard constancia documental de cadascun dels contactes I'expedient de I'accié formativa. Com a minim un dels contactes serd presencial.

3. Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formacié per a tota l'accié formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, l'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos en cas de mort, { un capital de 46.864,52 curos en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant cl desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzaci6 de practiques en empreses

4, Generar la documentacié necessaria per al seguiment i I'avaluacié de les prictiques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini ¢l SOC.
3 Lliurar una copia del conveni signat a l'alumne/a juntament amb una copia del programa de practiques que seguird la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que sera d'aplicacié .
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre ¢l scu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per l'entitat de formacid, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti I'acta d'avaluacio, un cop finalitzat el periode de formacié practica en el centre de treball.

7 Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' inici de les practiques.
8, Lliurar a I'alumnat que finalitzi les prictiques amb la qualificacio d'apte/a, un certificat signat pel responsable de 'empresa i pel tutor/ a de I'empresa i del centre de
formacié.

Per part de I'alumnat:

B, Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programacié, horari i durada de les practiques.

La programacid de les prictiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéneia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb alld previst en el reial
decret que tegula el certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en ¢l cas d'especialitats no conduents a 1'obtencié d'un certificat de professionalitat.

La durada didria de I'accié formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores diaries, en jornada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepeions
degudament justificades, prévia sol-licitud per escrit de I'entitat de formaci6 i de l'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no cmancipats, les practiques no es realitzaran ¢n horari necturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les préactiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.

CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir l'execucio correcta de les practiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracié i supervisié per part del Servei Pablic
d'Ocupacié de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni té efectes durant ¢l periode de durada de les practiques, indicat a l'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, l'alumne/a pot sollicitar al centre de formacio I'ampliacio de la durada de la formacié prictica més enlla de les hores en el madul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb I'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de prictiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en el modul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de l'alumnc per part de 'empresa, l'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliaci6 té la consideraci6 de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de practiques en cap cas implicara un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Adquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes prictiques i els seus fonaments juridics.
VUITENA. Proteccié de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
nim. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulaci6 d'aguestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades pes-a-terrealitzacid de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitad re—— L

'i;\“" H’." ::-' b " :
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107107 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga niim:

Servei d'Ocupacio
de Catalunya

NOVENA. Extincié.
Aquest conveni s'extingira en els supésits segiients:

Per acord mutu de les parts.

Per finalitzacio de les actuacions previstes.

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

Per impossibilitat d'aconseguir I'objecte o la finalitat prevista.

Per l'expiracié del temps de vigéncia.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en practiques i 'empresa, aquest alumne causari baixa del mddul de formacié practica.

DESENA.

L'argan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, rcsoldra les giestions litigioses sorgides de la interpretacié o execucio d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, es podrd interposar recurs contenciés administratiu,

meeo T

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacié basica de proteccio de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest converi.

’ R@ﬁ%ﬁ*’}é@p r;a ! Repregentant legal de,l feﬂﬁc L'alumne =
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F“‘?H Servei d'Ocupacié - - RI.S'FOSVI/Conveni
%Aﬁ de Catalunya Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya
o Identificador 2020107106 - 940288 data 03/08/2020

Nou Conveni: Y]

Prorroga num:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: AITUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: PO818300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS DNI:

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

Rad social: METALFUSIO SL (SEU CENTRAL) NIF empresa: B64746381
EVLa Sr/Sra: MANUEL ALCALA CUENCA Carrec que ocupa: ADMI'NSTRADOR DNI/NIE:

Domicili: CARRER LONDRES 6 Municipi/Localitat: RUBI . Codi Postal: 08191
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Teléfon: 937067796
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de collaboraci6 per a la realitzacié de la formacié practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestaci6 de serveis per part de l'alumne/a. Que actuant en I'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacié que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document,

En consegqiiéncia amb l'exposat, ambdues parts

ACORDEN:

Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacio:

DADES DE L'ALUMNE/A 1 DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: BOULAGHROUSS, NAJIM DNI/NIE: .

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:SOLDADURA AMB ELECTRODES I REVESTIT1 Durada total: 40.0 H
TIG (FMECO0110)
Codi accié formativa: 19/FOAP/443/0160326/027

PERIODE DEL CONVENI: des de 14/09/2020 fins a 18/09/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 08:00 a 13:30 08:00a 13:30 08:00a 13:30 08:00a 13:30 08:00 a 13:30 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda. 14:30 2 17:00 14:30 a 17:00 14:30 2 17:00 14:30 2 17:00 14:30 a 17:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb ¢l Pla d'activitats.
Cal entregar una copia del conveni a I'alumne/a.

No ¢s valid cap conveni amb esmenes.

" — \
Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conyéni. |
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REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107106 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni:

Prorroga nim:

Servei d'Ocupaci6

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aquest conveni té per objecte articular la formacié practica en centres de treball de I'alumne/a participant en l'acci6 formativa de Formacié Professional per a I'Ocupacio.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacié practica en empresa té caracter de practica professional no laboral i en cap cas implica relacio laboral entre 'alumnat i I'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de I'entitat de formacié:

1. Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per
I'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti I'acta d'avaluacié, un cop finalitzat el periode de formacio practica en el centre de treball.

2 Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les prictiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest scguiment inclourd, com a minim, tres contactes: un a I'inici, un a partir del 50% d'execucid i un i Gltim a la finalitzacié del periode de practiques. Es
deixaré constancia documental de cadascun dels contactes I'expedient de I'accié formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial.

8 Contractar una podlissa d'asseguranga que contracti el centre de formacié per a tota I'accié formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, I'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos en cas de mort, i un capital de 46.864,52 curos en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzacid de practiques en empreses

4. Generar la documentaci6 necessaria per al seguiment i 'avaluacié de les practiques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
- Lliurar una copia del conveni signat a I'alumne/a juntament amb una copia del programa de prictiques que seguird la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que sera d'aplicacio
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre el seu personal que conjuntament amb ¢l tutor o tutora designat per I'entitat de formacio, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per 'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti 'acta d'avaluacid, un cop finalitzat el periode de formacid practica en el centre de treball.

T Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' inici de les practiques.

8. Lliurar a I'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificaci6 d'apte/a, un certificat signat pel responsable de I'empresa i pel tutor/ a de 'empresa i del centre de
formaci.

Per part de I'alumnat:

9 Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.

QUARTA. Programaci6, horari i durada de les practiques.

La programacié de les prictiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb alld previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a I'obtencié d'un certificat de professionalitat.

La durada diaria de I'acci6 formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores diarics, en jornada de mati /o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepceions
degudament justificades, prévia sol-licitud per escrit de l'entitat de formaci6 i de l'empresa en qué s realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no es realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.

CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir l'execucid correcta de les practiques, el scu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracié i supervisio per part del Servei Piblic
d'Ocupacio de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni té efectes durant el periode de durada de les prictiques, indicat a I'anvers,

En cl cas que la normativa reguladora ho permeti, 'alumne/a pot sol licitar al centre de formacié 'ampliacié de la durada de la formaci6 practica més cnlla de les hores en el modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb l'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en el modul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de l'alumne per part de I'empresa, 'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacié té la consideracio de practiques de perfeccionament. L'ampliaci6 del nombre d'hores de practiques en cap cas implicard un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i cls seus fonaments juridics.

VUITENA. Proteccié de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
nam. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacio d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacié de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades,

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest convgni.
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Servei d'Ocupacid
de Catalunya

NOVENA. Extincid.

Aquest conveni s'extingira en els suposits segiients:

a. Per acord mutu de les parts.

b. Per finalitzaci6 de les actuacions previstes.

c.

d. Per impossibilitat d’aconseguir 'objecte o la finalitat prevista.
(-3 Per I'cxpiracié del temps de vigéncia,

f.

DESENA.

REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107106 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni:

Prorroga num:

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

4 En cas de formalitzar un contracte de treball entre 'alumne en practiques i I'empresa, aquest alumne causara baixa del modul de formacio practica.

L'organ competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatéria, resoldra les qiiestions litigioses sorgides de la interpretaci6 o execucié d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contenciés administratiu,

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacié bésica de proteccid de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conyeni.
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Servei d'Ocupacié REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2020107105 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: 4
Prorroga nim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: AITUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: PO818300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS DNI:
PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:
Raé social: MAPEMA METALISTERIA SL (SEU CENTRAL) NIF empresa: B66165531
EV/La Sr/Sra: PEDRO GARCIA NAVARRO Carrec que ocupa: REPRESENTANT DNI/NIE: |
LEGAL
Domicili: CARRER PENEDES 65 Municipi/Localitat: SANT QUIRZE DEL  Codi Postal: 08192
VALLES
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Telefon: 659283744
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col-laboraci6 per a la realitzacié de la formacié practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les prictiques no comporta relaci6 laboral ni implica
prestaci6 de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en I'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacié que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiéncia amb I'exposat, ambdues parts

ACORDEN:

Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacié:

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: BERMEJO BARRANCO, NICOLAS DNI/NIE:

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:SOLDADURA AMB ELECTRODES I REVESTIT I Durada total: 40.0 H
TIG (FMECO0110)
Codi accié formativa: 19/FOAP/443/0160326/027

PERIODE DEL CONVENT: des de 14/09/2020 fins a 18/09/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 07:30 a 14:00 07:30 a 14:00 07:30 a 14:00 07:30 a 14:00 07:30 a 14:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 15:00 a 16:30 15:00 a 16:30 15:00 a 16:30 15:00 a 16:30 15:00 2 16:30 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla d'activitats.
Cal entregar una copia del conveni a I'alumnc/a.

No és valid cap conveni amb esmenes.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest/Conveni.
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107105 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga niim:

Servei d'Ocupaci6
de Catalunya

CLAUSULES :

PRIMERA. Objecte.

Aquest conveni té per objecte articular la formaci6 prictica en centres de treball de I'alumne/a participant en I'accié formativa de Formacié Professional per a I'Ocupacio.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacié practica cn cmpresa té cardcter de practica professional no laboral i en cap cas implica relacié laboral entre I'alumnat i 'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de l'entitat de formacié:

L; Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per
l'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti 'acta d'avaluacid, un cop finalitzat el periode de formaci6 practica en ¢l centre de treball.

2 Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les prictiques a cfectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest scguiment incloura, com a minim, tres contactes: un a l'inici, un a partir del 50% d'exccuci6 i un i ultim a la finalitzacié del periode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes I'expedicnt de I'accié formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial.

3 Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formacid per a tota I'accié formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, I'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos en cas de mort, i un capital de 46.864,52 curos en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitj, i durant la realitzacié de practiques en empreses

4. Generar la documentacié necessaria per al seguiment i I'avaluacié de les practiques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
5. Lliurar una copia del conveni signat a 'alumne/a juntament amb una cdpia del programa de practiques que seguira la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que sera d'aplicacio
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre ¢l seu personal que conjuntament amb cl tutor o tutora designat per l'entitat de formacio, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per l'alumne/a, supervisi el compliment, reselgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti I'acta d'avaluacid, un cop finalitzat ¢l periode de formacié practica en el centre de treball.

T Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritata I inici de les practiques.
8. Lliurar a I'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacio d'apte/a, un certificat signat pel responsable de I'empresa i pel tutor/ a de I'empresa i del centre de
formacid.

Per part de I'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programacié, horari i durada de les practiques.

La programacié de les practiques ha d'incloure cls objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb allo previst en el reial
decret que regula ¢l certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en ¢l cas d'especialitats no conduents a l'obtencié d'un certificat de professionalitat.

La durada diria de I'acci6 formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores didries, en jornada de mat! i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol-licitud per escrit de I'entitat de formaci6 i de I'empresa en qué cs realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no cs realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoscs, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.
CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir 'execucié correcta de les prictiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracid i supervisié per part del Servei Piblic
d'Ocupaci6 de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni té efectes durant el periode de durada de les practiques, indicat a I'anvers.

En ¢l cas que la normativa reguladora ho permeti, I'alumne/a pot sol licitar al centre de formaci6 I'ampliacio de la durada de la formacié prictica més enlla de les hores en ¢l madul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb l'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de prictiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstcs en ¢l modul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de I'alumne per part de 'empresa, I'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliaci6 té la consideracié de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de prictiques en cap cas implicard un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i els seus fonaments juridics.
VUITENA. Proteccié de dades de caracter personal

Les parts signants cstan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
niim. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacié de les activitats objecte del present Conveni en cls termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

cpten I@u\n.pmndnmn{mmimi, signen aquest ¢ol L\
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Pablic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107105 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga ntim:

Servei d'Ocupaci6
de Catalunya

NOVENA. Extincié.

Aquest conveni s'extingira en els supdsits segiients:

a. Per acord mutu de les parts.

b. Per finalitzacio de les actuacions previstes.

c. Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest convent, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

d. Per impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista.

(3 Per I'expiracié del temps de vigéncia.

£ En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en practiques i l'empresa, aquest alumne causard baixa del modul de formacio practica.

DESENA.

L'6rgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, resoldra les giicstions litigioses sorgides de la interpretaci6 o execucid d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contenciés administratiu.

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacié basica de proteccio de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aguest convepl.
\
Representant legal del centre L'alumne
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Servei d'0cupacié REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Pablic d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2020107102 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni:
Prorroga niim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: ATUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: PO§18300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS DNI:

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

Rao social: CALDERERIA MIAT SL (SEU CENTRAL) NIF empresa: B64267255
EVLa Sr/Sra: SABINA RUBIO CACERES . Carrec que ocupa: ADMINSTRADORA DNI/NIE:

Domicili: CARRER TORRENT D'EN MASCARO 8 Municipi/Localitat: CERVELLO Codi Postal: 08758
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL BAIX LLOBREGAT Teléfon: 937723231
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de collaboracié per a la realitzacié de la formacié practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestaci6 de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en I'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacié que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiéncia amb l'exposat, ambdues parts

ACORDEN:

Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacio:

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: KATTAR EL MEZRAOUI, ABDELOUAHAB DNI/NIE:

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:SOLDADURA AMB ELECTRODES I REVESTIT1 Durada total: 40,0 H
TIG (FMEC0110)
Codi accio formativa: 19/FOAP/443/0160326/027

PERIODE DEL CONVENI: des de 14/09/2020 fins a 18/09/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 07:00 a 15:00 07:00 a 15:00 07:00 a 15:00 07:00 a 15:00 07:00 a 15:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla d'activitats.
Cal entregar una copia del conveni a l'alumne/a.

No és valid cap conveni amb esmences.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conyéni,

Representant legal de I'empresa Re esent+t legal nire L'alumne ¥
/

Seg*l i signatura Signatura

[l Generatitat R
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REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107102 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni:

Prorroga niim:

Servei d'Ocupacid

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aquest conveni té per objecte articular la formacio practica en centres de treball de I'alumne/a participant en l'acci6 formativa de Formacié Professional per a 'Ocupacio.
SEGONA, Naturalesa juridica de les practiques.

La formacié practica en empresa té caracter de practica professional no laboral i en cap cas implica relacié laboral entre I'alumnat i I'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de I'entitat de formacié:

1. Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit cls moduls formativs del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per
I'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per l'alumnefa, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti l'acta d'avaluacié, un cop finalitzat el periode de formacié prictica en el centre de treball.,

2 Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les prictiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment incloura, com a minim, tres contactes: un a I'inici, un a partir del 50% d'execucid i un i Gltim a la finalitzacié del periode de practiques, Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes I'expedient de I'accié formativa. Com a minim un dels contactes serd presencial.

3 Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formacié per a tota I'accié formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, l'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos en cas de mort, i un capital de 46.864,52 euros en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzaci6 de practiques en empreses

4. Generar la documentacié necessaria per al seguiment i l'avaluacié de les practiques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
5 Lliurar una copia del conveni signat a 'alumne/a juntament amb una copia del programa de practiques que seguira la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que sera d'aplicacid
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre el seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per I'entitat de formaci6, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per l'alumne/a, supervisi ¢l compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti I'acta d'avaluacid, un cop finalitzat ¢l periode de formacio practica en ¢l centre de treball.

T Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioiitat a 1' inici de les practiques.
8. Lliurar a 'alumnat que finalitzi les prictiques amb la qualificacié d'apte/a, un certificat signat pel responsable de 'empresa i pel tutor/ a de I'empresa i del centre de
formacid.

Per part de I'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.
10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.

QUARTA. Programacié, horari i durada de les practiques.

La programacio de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb alld previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o ¢l programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a I'obtencié d'un certificat de professionalitat.

La durada diaria de l'acci6 formativa incloses les prictiques ha de ser com a maxim de 8 hores diaries, en jornada de mati /o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol-licitud per escrit de l'entitat de formaci6 i de I'empresa en qué s realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no s realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives,
CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir l'execucid correcta de les prictiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracié i supervisid per part del Servei Piblic
d'Ocupacié de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni t¢ efectes durant el periode de durada de les practiques, indicat a I'anvers.

En ¢l cas que la normativa reguladora ho permeti, 'alumne/a pot sol-licitar al centre de formacié I'ampliacié de la durada de la formacié practica més enlla de les hores en el madul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb l'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en ¢l madul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de I'alumne per part de I'empresa, 'ampliacid pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacio té la consideraci6 de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de practiques en cap cas implicara un increment de la subvencid atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i cls scus fonaments juridics.
VUITENA. Proteccié de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
nim, 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les
personcs fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacio d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacié de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest copiveni.

E. AL%R&M %‘@ I E%‘l[!i'rbsn Rep es@ant egal del centre L'alumne
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Servei d'Ocupacid
de Catalunya

NOVENA., Extincio.

Aquest conveni s'extingira en els supdsits segiients:

REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107102 - 940288 data 03/08/2020

a, Per acord mutu de les parts.

b. Per finalitzacio de les actuacions previstes.

c.

d. Per impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista.
g Per I'expiracié del temps de vigéncia.

£

DESENA.

Nou Conveni: &
Prorroga nim:

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditaci prévia de la part denunciant,

En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en préactiques i l'empresa, aquest alumne causara baixa del modul de formacid practica.

L'drgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, resoldra les qiestions litigioses sorgides de la interpretacié o exccucié d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contenciés administratiu.

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacié basica de proteccié de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest convgni.

Representant legad de I'empresa
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REF05v1/Conveni
. j de Catalunya Vist i plau del Servei Public d"Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107113 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: &

Prorroga niim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: ATUNTAMENT DE RUB{ NIF del Centre: P0818300F
ElLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS DNI:

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

Raé social: CERRAJERIA GAVALDA LQPE; HERMANOS SL (SEU CENTRAL) NIF empresa: B60747342
EV/La Sr/Sra: JUAN CARLOS GAVALDA LOPEZ Carrec que ocupa: ADMINISTRADOR DNI/NIE:

Domicili: CARRER ATENAS 23-25 Municipi/Localitat: RUBI Codi Postal: 08191
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Teléfon: 936973553
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col-laboraci6 per a la realitzacié de la formacié practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relacio laboral ni implica
prestacio de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en l'exercici dels seus carrecs respectius i en la representaci6 que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document,

En conseqiiéncia amb l'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacié:

DADES DE L'ALUMNE/A 1 DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: RIVERA GARCIA, ADRIAN DNI/NIE:

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:SOLDADURA AMB ELECTRODES 1 REVESTIT 1 Durada total: 40.0.H
TIG (FMEC0110)
Codi accié formativa: 19/FOAP/443/0160326/027

PERIODE DEL CONVENI: des de 14/09/2020 fins a 18/09/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 08:30a 13:30 08:30 a 13:30 08:30a13:30 08:30a13:30 08:30a 13:30 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 15:30 a 18:30 15:30 a 18:30 15:30 2 18:30 15:30 2 18:30 15:30a 18:30 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un excmplar del conveni amb les signatures originals juntament amb ¢l Pla d'activitats,
Cal entregar una copia del conveni a I'alumne/a.

No és valid cap conveni amb csmenes.

P
Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conteni.

{ A / t 1
aAlEn Representant legal dle T'g, lpreilm‘! | Rep’resentkmn legal.del centre L'alumne /
<.V . + -

© ) Segell i sigunatura Segcifi signatura Signatura
* . Unié Europea 7100
. FPDI;'?D‘EllEll::IDp':‘u Genera'itat ﬁ %ﬂs—. Xanran
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Pablic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107113 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga nim:

Servei d'Ocupaci6
de Catalunya

 S0C/

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aquest conveni té per objecte articular la formacié practica en centres de treball de I'alumne/a participant en I'accié formativa de Formacié Professional per a I'Ocupacid.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacié practica cn empresa té cardcter de practica professional no laboral i en cap cas implica relacic laboral entre I'alumnat i 'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de I'entitat de formacié:

& Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per
I'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti 'acta d'avaluacid, un cop finalitzat el periode de formacié prictica en el centre de treball.

2. Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i exccuti un calendari de seguiment de les prilctiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment inclourd, com a minim, tres contactes: un a linici, un a partir del 50% d'execuci6 iun i Gltim a la finalitzacié del periode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes 'expedient de l'accié formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial.

3. Contractar una pdlissa d'asseguranga que contracti el centre de formacid per a tota l'accié formativa també ha de cobrir les prictiques. Concretament, I'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos en cas de mort, i un capital de 46.864,52 euros en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzacié de practiques en empreses

4. Generar la documentacié necessaria per al seguiment i I'avaluacié de les practiques en empresa d'acord amb cls models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
5, - Lliurar una copia del conveni signat a I'alumne/a juntament amb una copia del programa de practiques que seguira la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que sera d'aplicacié
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre cl seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per l'entitat de formacio, estableixi i determini ¢l pla d'activitats a
desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti I'acta d'avaluacié, un cop finalitzat ¢l periode de formacié practica en ¢l centre de treball.

T Lliurar una cpia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' inici de les practiques.
8. Lliurar a I'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificaci6 d'apte/a, un certificat signat pel responsable de l'empresa i pel tutor/ a de I'empresa i del centre de
formacio.

Per part de I'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programacid, horari i durada de les practiques.

La programacié de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb allo previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en ¢l cas d'especialitats no conduents a 'obtencio d'un certificat de professionalitat.

La durada diaria de 'accié formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores diéries, en jornada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol-licitud per escrit de I'entitat de formacid i de 'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no cs realitzaran ¢n horari nocturn ni comportaran tasques qualificadcs com a penoscs, nocives o perilloses per
I'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.

CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir 'exccucid correcta de les practiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracié i supervisié per part del Servei Public
d'Ocupaci6 de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni té efectes durant el periode de durada de les practiques, indicat a lanvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, 'alumne/a pot sol licitar al centre de formacié I'ampliaci6 de la durada de la formacié practica més enlla de les hores en el médul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb 'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en queé se n'amplii la
durada, fins a un 30% dc les hores previstes en el modul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de I'alumne per part de l'empresa, I'ampliacid pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacié té la consideraci6 de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de practiques en cap cas implicard un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i els seus fonaments juridics.
VUITENA. Proteccié de dades de caricter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
niim. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 dabril de 2016, relatiu a la proteccio de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulaci6 d'aquestes dades i pel qual ¢s deroga la Dircctiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacié de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni.

“ RA s, Representant] gal 4: !‘" npresa Repreé;entant legal del centre L‘aiumn/
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107113 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni:

Prorroga nim:

Servei d'Ocupacié
de Catalunya

NOVENA. Extincié.
Aquest conveni s'extingira en els suposits segiients:

Per acord mutu de les parts,

Per finalitzacié de les actuacions previstes.

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacid prévia de la part denunciant.

Per impossibilitat d'aconseguir 'objecte o la finalitat prevista. )

Per l'expiracié del temps de vigéncia.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en practiques i 'empresa, aquest alumne causara baixa del modul de formacié practica.

DESENA.

L'drgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, resoldra les qiiestions litigioses sorgides de la interpretacié o execucit d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, es podréa interposar recurs contenci6s administratiu,

moee e

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacié basica de proteccié de dades.

\
Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aguest conveni. \

Representant legal de l'empres;' I f { Representart legal d%ﬁ) L'alumne /

I
Ség'ell i signatura / Segéll i signatura\‘i Signatura

R |

- T yrieE T .

B “ryosiors: Generalitat  E

—~ LESE Ingertein on o bew futur

ey Lo B AlY de Catalunya

BID.Banc Integrat de Dades



w Servei d'Ocupaci6 . Lo REF0Sv1/Conveni
i %- Vv ‘ de Catalunya Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2020107114 - 940288 data 03/08/2020
‘ Nou Conveni: ¥
Prorroga nom:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Rab social: ATUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: PO818300F
EV/La Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS DNI:

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

Rad social: FESERCA 2019 S.L. (TALLER§ OP SERVEIS) NIF empresa: B67342527
ElVLa Sr/Sra: CARLOS ARMIJOS GUZMAN Carrec que ocupa: ADMI:NSTRADOR DNI/NIE:

Domicili: CARRER SUIZA 14 Municipi/Localitat: RUBI Codi Postal: 08191
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL. VALLES OCCIDENTAL Telefon: 684122674
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col-laboracid per a la realitzacié de la formacid practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzaci6 de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestaci6 de serveis per part de 'alumne/a. Que actuant en l'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacié que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest convent, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiéncia amb l'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacié:

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: RODRIGUEZ COSTA, GERARD DNI/NIE:

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:SOLDADURA AMB ELECTRODES I REVESTIT I Durada total: 40.0 H
TIG (FMECO0110)
Codi accid formativa: 19/FOAP/443/0160326/027

PERIODE DEL CONVENI: des de 14/09/2020 fins a 18/09/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*

Mati 08:00 a 13:00 08:00 2 13:00 08:00 a 13:00 08:00 a 13:00 08:00a 13:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 14:00 a 17:00 14:00 a 17:00 14:00 a 17:00 14:00 a 17:00 14:00a 17:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb ¢l Pla d'activitats.
Cal entregar una copia del conveni a l'alumne/a.

No és valid cap conveni amb esmenes.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest copfeni. |

Representant leg; Tp! Reyresentant legal de e L'alumne
- i #
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REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupaci6 de Catalunya
Identificador 2020107114 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga num:

Servei d'Ocupacié

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aquest conveni té per objecte articular la formaci6 practica en centres de treball de I'alumne/a participant en l'accié formativa de Formacié Professional per a I'0cupacié.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacio practica en empresa té caracter de practica professional no laboral i en cap cas implica relacié laboral entre l'alumnat i I'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts. ’

Per part de I'entitat de formacio:

L Designar un tutor o futora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per
I'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de scguretat i salut laboral i emeti 'acta d'avaluacid, un cop finalitzat el periode de formacio practica en el centre de treball,

2. ‘Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i exccuti un calendari de seguiment de les practiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest scguiment inclourd, com a minim, tres contactes: un a l'inici, un a partir del 50% d'exccucié i un i dltim a la finalitzacié del periode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes l'expedient de l'acci6 formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial.

3 Contractar una pdlissa d'asseguran¢a que contracti el centre de formacid per a tota 'accié formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, l'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos en cas de mort, i un capital de 46.864,52 curos en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant cl desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzacid de practiques en empreses

4. Generar la documentacid necessaria per al seguiment i I'avaluacié de les practiques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
5; Lliurar una copia del conveni signat a I'alumne/a juntament amb una cdpia del programa de prictiques que seguird la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que sera d'aplicacié
Per part de l'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre el seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per I'entitat de formacid, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti I'acta d'avaluacid, un cop finalitzat el periode de formacid prictica en el centre de treball,

T Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a |' inici de les practiques.
8. Lliurar a 'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacié d'apte/a, un certificat signat pel responsable de I'empresa i pel tutor/ a de 'empresa i del centre de
formacio.

Per part de I'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programacio, horari i durada de les practiques.

La programacié de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb alld previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en ¢l cas d'especialitats no conduents a I'obtencié d'un certificat de professionalitat.

La durada diaria de l'acci6 formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores diaries, cn jomada de mati io tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol-licitud per escrit de I'entitat de formacié i de I'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no cs realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.
CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir I'execucié correcta de les prictiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracié i supervisié per part del Servei Piblic
d'Ocupacié de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA., Vigencia i prorrogues.

Aquest conveni t¢ efectes durant el periode de durada de les prictiques, indicat a I'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, I'alumne/a pot sol-licitar al centre de formacio6 I'ampliaci6 de la durada de la formacié prictica més enlla de les hores en el modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb l'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prémroga al conveni de practiques en qué se namplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en el modul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de I'alumne per part de I'empresa, I'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacié té la consideracié de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de practiques en cap cas implicara un increment de la subvencié atorgada.

SETENA, Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i ¢ls seus fonaments juridics.
VUITENA. Proteccié de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
nim. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacio d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacié de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

Les parts accepten les estipulacions i, en, provajde conformitat, signen aquest convehi.

Representant legal de I' Repr, sentantl,lega] del centre L'alumne
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Servei d'Ocupacid
de Catalunya

REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107114 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga nim:

NOVENA. Extincié.
Agquest conveni s'extingira en els supdsits segiients:

Per acord mutu de les parts.
Per finalitzacié de les actuacions previstes,

Per impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista.
Per I'expiraci6 del temps de vigéncia.

Mme oo os

DESENA. }

L'drgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatéria, resoldra les qiestions litigioses sorgides de la interpretacié o execucié d'aquest conveni

i, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contenciés administratiu,

La signatura d'aquest conveni implica que heu Ilegit la informaci6 basica de proteccid de dades,

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest convelii.

Representant | € lempresa Repre entant{le 1 del centre

CceEeERT A 2N10 I ——

/ Segell i si&latura

el e T Generalitat
ALY de Catalunya

BID.Banc Integrat de Dades

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en practiques i l'empresa, aquest alumne causara baixa del madul de formacid practica.

L'alumne

Signatura
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1“.? [ servei d'Ocupacié LI M- R]f_“,FOSVl/COIlVEIli
& i de Catalunya Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2020107112 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni:
Prorroga nim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: ATUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: P0818300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS DNI:

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

Raé social: METALFUSIO SL (SEU CENTRAL) NIF empresa: B64746381
El/La Sr/Sra: MANUEL ALCALA CUENCA Carrec que ocupa: ADMI,NSTRADOR DNI/NIE: .

Domicili: CARRER LONDRES 6 Municipi/Localitat: RUBI Codi Postal: 08191
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Teléfon: 937067796
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col-laboraci6 per a la realitzacié de la formacid practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestaci de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en I'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacié que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document,

En conseqiiéncia amb l'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacié;

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: RAMIREZ CANDILES, HUGO GABRIEL DNI/NIE:

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:SOLDADURA AMB ELECTRODES 1 REVESTIT1 Durada total: 40.0 H
TIG (FMEC0110)
Codi accié formativa: 19/FOAP/443/0160326/027

PERIODE DEL CONVENT: des de 14/09/2020 fins a 18/09/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 08:00a 13:30 08:00 a 13:30 08:00 a 13:30 08:00a 13:30 08:00 a 13:30 00:00 2 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 14:30 a 17:00 14:30 a 17:00 14:30 a 17:00 14:30 a 17:00 14:30 a 17:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb cl Pla d'activitats,
Cal entregar una copia del conveni a l'alumne/a.

No és vilid cap conveni amb esmenes.

Les parts accepten les estipulacions i, eif prova de conformitat, signen aguest conveni

Representant legaf empresa Represghtant legal del centre L'alurW
A | A . s | 7
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Pablic d'Ocupaci6é de Catalunya
Identificador 2020107112 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga num:

Servei d'Ocupaci6
de Catalunya

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Adquest conveni té per objecte articular la formacié prictica en centres de treball de l'alumne/a participant en I'accié formativa de Formacié Professional per a I'Ocupacio.
SEGONA. Naturalesa juridica de les prictiques.

La formacié practica en empresa ¢ caracter de practica professional no laboral i en cap cas implica relacié laboral entre I'alumnat i I'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de I'entitat de formacié:

£ Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o futora designat per
I'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi ¢l compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de scguretat i salut laboral i emeti I'acta d'avaluacié, un cop finalitzat el periode de formacié prictica en el centre de treball,

2. Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les prictiques a efectes de verificar que aguestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment incloura, com a minim, fres contactes: un a l'inici, un a partir del 50% d'execuci6 i un i ultim a la finalitzacié del periode de practiques. Es
deixard constincia documental de cadascun dels contactes l'expedient de l'accié formativa, Com a minim un dels contactes scra presencial.

3. Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formaci6 per a tota 'accié formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, I'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 euros en cas de mort, i un capital de 46.864,52 euros en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzacié de prictiques en empreses

4. Generar la documentaci¢ necessaria per al seguiment i Pavaluacié de les practiques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
i Lliurar una cdpia del conveni signat a 'alumne/a juntament amb una copia del programa de practiques que seguir la persona participant, on ha constar el sistema de tutorics

que sera d'aplicacid
Per part de 'empresa:

6, Designar un tutor o tutora entre el seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per I'entitat de formacié, estableixi i determini ¢l pla d'activitats a
desenvolupar per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidencies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti l'acta d'avaluacid, un cop finalitzat el periode de formacic practica en cl centre de treball.

T Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' inici de les practiques.
8. « Lliurar a I'alumnat que finalitzi lcs practiques amb la qualificacié d'apte/a, un certificat signat pel responsable de l'empresa i pel tutor/ a de I'empresa i del centre de
formacié.

Per part de I'alumnat:

9, Complir els horaris i les normes fixades per l'empresa signant.
10. Complimentar les dades de seguiment de les prictiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.

QUARTA. Programacié, horari i durada de les practiques.

La programacic de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb alld previst en ¢l reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o ¢l programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a I'obtencié d'un certificat de professionalitat,

La durada diaria de I'acci6 formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores didries, en jornada de mati ifo tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol licitud per escrit de I'entitat de formacié i de I'empresa en qué es realitzin les practigues.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no es realitzaran en horati nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les prictiques shan de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.
CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir 'execucié correcta de les prictiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracié i supervisié per part del Servei Pablic
d'Ocupacio de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues,

Aquest conveni té efectes durant el periode de durada de les practiques, indicat a I'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, I'alumne/a pot sol licitar al centre de formaci I'ampliacié de la durada de la formacié prictica més enlla de les hores en el modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb I'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en el mddul de prictiques, Si s'inclou un compromis de contractacié de l'alumne per part de l'empresa, I'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacid té la consideraci de prictiques de perfeccionament. L'ampliaci6 del nombre d'hores de practiques en cap cas implicard un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i els seus fonaments juridics.
VUITENA. Proteccié de dades de caricter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
nim. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacio de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest com}pai.
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Servei d'Ocupacié
de Catalunya

NOVENA. Extincié.

Aquest conveni s'extingira en els suposits segilents:

a, Per acord mutu de les parts.

b. Per finalitzaci6 de les actuacions previstes.

&

d. Per impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista,
c. Per l'expiracié del temps de vigéncia.

f.

DESENA.

REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107112 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: 4

Prorroga nim:

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacio prévia de la part denunciant.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en préctiques i l'empresa, aquest alumne causara baixa del médul de formacié prictica.

L'drgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, resoldsa les giiestions litigioses sorgides de la interpretacié o execucié d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, es podri interposar recurs contencios administratiu,

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacié basica de proteccié de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni.

Representant legal de I} #esa
o4 f

Tel TFax93'708 77 96

Represeqtant legal del centre L'alumne
} P /
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RS Servei d'Ocupacié L I RI_E’FOSVUConveni
w de Catalunya Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2020107104 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: 4
Prorroga num:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: ATUNTAMENT DE RUBf NIF del Centre: P0318300F
EVLa Sr/Sra: ANA MARIA MARTINEZ MARTINEZ DNI:

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

Raé social: FESERCA 2019 8.L. (TALLERS OP SERVEIS) NIF empresa: B67342527
EVLa Sr/Sra: CARLOS ARMIJOS GUZMAN Carrec que ocupa: ADMINSTRADOR DNI/NIE:

Domicili: CARRER SUIZA 14 Municipi/Localitat: RUB{ Codi Postal: 08191
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL g Telefon: 684122674
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necesséries per subscriure el present conveni de col-laboracié per a la realitzacid de la formacié practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestacio de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en I'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacid que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiéncia amb I'exposat, ambdues parts

ACORDEN:

Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacié:

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: BARCELO ARJAS, ISMAEL DNI/NIE: «

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:SOLDADURA AMB ELECTRODES I REVESTIT1 Durada total; 40,0 H
TIG (FMECO0110)
Codi accié formativa: 19/FOAP/443/0160326/027

PERIODE DEL CONVENI: des de 14/09/2020 fins a 18/09/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 08:00 a 13:00 08:00 a 13:00 08:00 a 13:00 08:00 a 13:00 08:00 a 13:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 14:00 a 17:00 14:00 a 17:00 14:00 a 17:00 14:00 a 17:00 14:00 a 17:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla d'activitats,
Cal entregar una copia del conveni a I'alumne/a.

No és valid cap conveni amb esmenes.

Les parts accepten les estipulacions i, en firova defconformitat, signen aquest conveni! \

Repre% Repregentant le Llldel s " L'alumne
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107104 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga num:

 ean / Serve d'Ocupacid
de Catalunya

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aquest conveni té per objecte articular la formacio practica cn centres de treball de I'alumne/a participant en l'acci6 formativa de Formacio Professional per a I'Ocupacié.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacié practica en empresa té cardcter de practica professional no laboral i en cap cas implica relaci6 laboral entre 'alumnat i I'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de I'entitat de formacié:

L Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb ¢l tutor o tutora designat per
I'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut \aboral i emeti l'acta d'avaluacié, un cop finalitzat ¢l perfode de formacié practica en cl centre de treball,

2. Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i exceuti un calendari de seguiment de les practiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment incloura, com a minim, tres contactes: un a I'inici, un a partir del 50% d'execuci6 i un i ultim 2 la finalitzacio del perfode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes I'expedient de I'accié formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial.

3 Contractar una pdlissa d'asseguranga que contracti el centre de formacié per a tota l'acci6 formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, 'asseguranca ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos en cas de mort, i un capital de 46.864,52 curos cn cas dlinvalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzacié de prictiques en empreses

4. Generar la documentacid necessaria per al scguiment i I'avaluacié de les practiques en empresa dracord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini ¢l SOC.
5. Lliurar una copia del conveni signat a I'alumne/a juntament amb una copia del programa de practiques que seguird la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que sera d'aplicacié
Per part de 1'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre ¢l seu personal que conjuntament amb ¢l tutor o tutora designat per l'entitat de formaci, estableixi i determini cl pla d'activitats a
desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i cmeti 'acta d'avaluacio, un cop finalitzat cl periode de formacié prictica en cl centre de treball.

% Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' inici de les practiques.
8. Lliurar a I'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacié d'apte/a, un certificat signat pel responsable de I'empresa i pel tutor/ a de I'empresa i del centre de
formacio.

Per part de I'alumnat:

9. Complir ¢ls horaris i les normes fixades per 'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixf com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Pragramacié, horari i durada de les practiques.

La programacié de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb alld previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o ¢l programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a l'obtencié d'un certificat de professionalitat.

La durada diaria de I'accié formativa incloses les practiques ha de ser com 2 maxim de 8 hores diarics, en jornada de mati Vo tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepeions
degudament justificades, prévia sol-licitud per escrit de I'entitat de formacié i de I'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no ¢s realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral. y

Les practiques shan de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.

CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir I'execucié correcta de les practiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment abjecte de valoracid i supervisid per part del Servei Public
d'Ocupacié de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca,

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni té efectes durant el periode de durada de les practiques, indicat a l'anvers.

En cl cas que la normativa reguladora ho permeti, I'alumne/a pot sol-licitar al centre de formacid l'ampliaci6 de la durada de la formacid practica més enila de les hores en ¢l modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb I'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en ¢l modul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de lalumne per part de I'empresa, I'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliaci6 t¢ la consideracié de prictiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de prictiques en cap cas implicara un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i els scus fonaments juridics.
VUITENA. Proteccio de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccit de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
nitm. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulaci6 d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacio de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ¢ll s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

Les parts accepten les estipulacions i, onformitat, signen aquest cony€ni.

Representant legal Reprgsentant Jegal del centre L'alumne
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Servei d'Ocupacid
de Catalunya

NOVENA. Extincid.

Aquest conveni s'extingira en els supdsits segiients:
g po 8l

a. Per acord mutu de les parts,

b. Per finalitzacié de les actuacions previstes.

c.

d. Per impossibilitat d'aconseguir I'objecte o la finalitat prevista.
€ Per I'expiracié del temps de vigéncia.

f.

DESENA.

REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107104 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga nim:

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en practiques i 'empresa, aquest alumne causar baixa del modul de formacié prictica,

L'organ competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatbria, resoldra les qiiestions litigioses sorgides de la interpretacio o execucié d'aguest conveni
i, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contencids administratiu,

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacio basica de proteccié de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, ¢

Segell

Jrscatis JRgElona)

Al Generalitat

nformitat, signen aquest conveii.
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A / Servei dOcupacié rE S REF05v1/Conveni
b de Catalunya Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2020107110 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: 4
Prorroga ntim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: AJUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: P0O318300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS DNI:

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

Raé social: PIDEMUNT, S.A. (SEU CENTRAL) NIF empresa: A08616112
El/La Sr/Sra: ANTONI PIDEMUNT MOLI Carrec que ocupa: GERENT DNI/NIE:

Domicili: CARRER BEAT ORIOL 4, NAU 3 - 4 Municipi/Localitat: MONTCADA I REIXAC Codi Postal: 08110
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL . Teléfon: 935648863
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col-laboraci6 per a la realitzacié de la formacié prictica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacio de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestacié de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en I'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacio que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqii¢ncia amb l'exposat, ambdues parts

ACORDEN:

Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacié:

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: MUNOZ CORTADA, JAVIER . DNI/NIE:

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:SOLDADURA AMB ELECTRODES I REVESTIT 1 Durada total: 40.0 H
TIG (FMECO0110)
Codi accié formativa: 19/FOAP/443/0160326/027

PERIODE DEL CONVENI: des de 15/09/2020 fins a 24/09/2020

Horari: des de 15/09/2020 fins a 23/09/2020
Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 07:30 a 13:00 07:30a 13:00 07:30 2 13:00 07:30 2 13:00 07:30 a 13:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Horari: des de 24/09/2020 fins a 24/09/2020
Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 07:30 a 09:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla d'activitats,
Cal entregar una copia del conveni a I'alumne/a.

No és valid cap conveni amb esmenes.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni,
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupaci6é de Catalunya
Identificador 2020107110 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga nim:

Servei d'Ocupacié
de Catalunya

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aquest conveni t¢ per objecte articular la formacio practica en centres de treball de 'alumne/a participant en l'accié formativa de Formacio Professional per a 'Ocupacié.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacié prictica en empresa té caricter de practica professional no laboral i en cap cas implica relaci laboral entre I'alumnat i 'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de I'entitat de formaci6:

1 Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per
l'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti I'acta d'avaluacié, un cop finalitzat el periode de formacié prictica en ¢l centre de treball,

2 Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les practiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest scguiment inclourd, com a minim, tres contactes: un a I'inici, un a partir del 50% d'execuci6 i un i dltim a la finalitzaci6 del periode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes l'expedient de l'acci6 formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial.

3. Contractar una pdlissa d'asseguranga que contracti el centre de formaci per a tota l'accié formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, 'asseguranca ha de
cobrir un capital de 23.432,25 euros en cas de mort, i un capital de 46.864,52 curos cn cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzacié de prictiques en empreses

4, Generar la documentacié necessaria per al seguiment i I'avaluacié de les practiques en empresa d'acord amb cls models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
= Lliurar una copia del conveni signat a I'alumne/a juntament amb una copia del programa de prictiques que seguird la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que sera d'aplicacié
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre el scu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per l'entitat de formaci6, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti l'acta d'avaluacié, un cop finalitzat el periode de formacio practica en ¢l centre de treball.

T Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' inici de les practiques.
8. Lliurar a I'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificaci6 d'apte/a, un certificat signat pel responsable de I'empresa i pel tutor/ a de I'empresa i del centre de
formacio.

Per part de I'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.

10, Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA, Programacid, horari i durada de les practiques.

La programacié de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb alld previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en ¢l cas d'especialitats no conduents a I'obtencié d'un certificat de professionalitat,

La durada didria de I'acei6 formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores diaries, en jornada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol-licitud per escrit de I'entitat de formacid i de 'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menots de 18 anys no emancipats, les practiques no es realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.

CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir I'execucié correcta de les practiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracié i supervisié per part del Servei Public
d'Ocupacié de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca,

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni té efectes durant el periode de durada de les practiques, indicat a I'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, I'alumne/a pot sol-licitar al centre de formacié 'ampliaci6 de la durada de la formacio practica més enlla de les hores en ¢l madul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb 'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una promroga al conveni de prictiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en el modul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de I'alumne per part de I'empresa, I'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacié té la consideracié de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de practiques en cap cas implicard un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i els scus fonaments juridics.
VUITENA., Proteccié de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
nam. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
s podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacio de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest fonveni.
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020107110 - 940288 data 03/08/2020
Nou Conveni: ]

Prorroga niim:

Servei d'Ocupaci6
de Catalunya

NOVENA. Extincié.
Adquest conveni s'extingira en els supdsits segilents:

Per acord mutu de les parts,

Per finalitzaci6 de les actuacions previstes.

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacio prévia de la part denunciant.

Per impossibilitat d'aconseguir I'objecte o la finalitat prevista, .

Per I'expiracio del temps de vigéncia.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en practiques i I'empresa, aquest alumne causara baixa del modul de formacié practica.

DESENA.

L'drgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, resoldra les qiiestions litigioses sorgides dc la interpretacié o execucié d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contencios administratiu,

e pn o

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacié basica de proteccié de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni.
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