; § REF05v1/Conveni

Servei d'Ocupacio
m de Catatunyap ; Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101982 - 1203753 data 21/02/2020

Nou Conveni: &
Prorroga niim:

CONVENI DE COL'LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: AIUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: PO818300F
EVLa Sr/8ra: VICTOR GARCIA CORREAS

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

Rad social: PABLO MARTI'N'PIEDRABUENA SEGOVIA (PABLO MARTIN PIEDRABUENA SEGOVIA) NIF empresa: 46377832B
El/La Sr/Sra: PABLO MARTIN PIEDRABUENA SEGOVIA Carrec que ocupa: REPRESENTANT

LEGAL
Domicili: CARRER SANT JOAN 20 3 B Municipi/Localitat: TERRASSA Codi Postal: 08221
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col-laboracié per a la realitzacié de la formacid practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzaci¢ de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestacio de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en I'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacio que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiéncia amb l'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacio:
DADES DE L'ALUMNE/A [ DE L'ACCIO FORMATIVA:

DNI/NIE: 45468414]
Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE Durada total: 80.0 H
D'INSTAL-LACIONS ELECTROTECNIQUES I DE TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS (ELES0208)
Codi accio formativa: 19/FOAP/443/0160326/009
PERIODE DEL CONVENTI: des de 24/02/2020 fins a 13/03/2020
Horari: des de 24/02/2020 fins a 28/02/2020
Vacances en aquest periode: -
Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 08:00 a 15:00 08:00 a 15:00 08:00 a 15:00 08:00a 15:00 08:00 a 15:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 15:00 a 16:00 15:00 a 16:00 15:00 a 16:00 15:00 a 16:00 15:00 a 16:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Horari: des de 09/03/2020 fins a 13/03/2020
Vacances en aquest periode: -
Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 08:00a 15:00 08:00 a 15:00 08:00 a 15:00 08:00a 15:00 08:00 a 15:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 15:00 a 16:00 15:00 a 16:00 15:00 a 16:00 15:00 a 16:00 15:00 a 16:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla d'activitats.
Cal entregar una copia del conveni a 'alumne/a.
No és valid cap conveni amb esmenes.
Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveny. -
Representant legal de I'empresa Represehtant I'tlega! d }z L'alumne
Segell 1 signatura Signatura
Unié E TR
rentmcrucres [ Generalitat =

¥ de Catalunya

BID.Banc Integrat de Dades



REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101982 - 1203753 data 21/02/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga niim:

Servel d'Ocupacié

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aquest conveni té per objecte articular la formacié practica en centres de treball de I'alumne/a participant en l'accié formativa de Formaci6 Professional per a 'Ocupaci.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacid practica en empresa té caracter de practica professional no laboral 1 en cap cas implica relacio laboral entre I'alumnat { I'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.
Per part de I'entitat de formacio:

i Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conj 1ent amb el tutor o tutora designat per
'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti I'acta d'avaluaci6, un cop finalitzat el periode de formacié practica en el centre de treball.

2 Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les practiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment inclourd, com a minim, tres contactes: un a I'inici, un a partir del 50% d'execucio 1 un i Gltim a la finalitzacio del periode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes 'expedient de I'acci6 formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial.

3. Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formacio per a tota I'acci6 formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, l'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 euros en cas de mort, i un capital de 46.864,52 euros en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzacio de practiques en empreses

4. Generar la documentacio necessaria per al seguiment 1 I'avaluacio de les practiques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini ¢l SOC.
5. Lliurar una copia del conveni signat a I'alumne/a juntament amb una copia del programa de practiques que seguira la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que sera d'aplicacio
Per part de 'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre el seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per l'entitat de formacio, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti l'acta d'avaluacid, un cop finalitzat el periode de formacié practica en el centre de treball.

¥ Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' inici de les practiques.
8. Lliurar a I'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacié d'apte/a, un certificat signat pel responsable de I'empresa i pel tutor/ a de l'empresa i del centre de
formacio.

Per part de I'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per l'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programacio, horari i durada de les practiques.

La programacid de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb allé previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a 'obtencié d'un certificat de professionalitat.

La durada diaria de l'accié formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores dianes, en jornada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol licitud per escrit de l'entitat de formacio i de 'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no es realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.

CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir I'execucio correcta de les practiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracid i supervisio per part del Servei Piiblic
d'Ocupacio de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni 1é efectes durant el periode de durada de les practiques, indicat a I'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, 1'alumne/a pot sol licitar al centre de formacié 'ampliacié de la durada de la formacio practica més enlla de les hores en el modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb I'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en que se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en el modul de practiques, Si s'inclou un compromis de contractacio de I'alumne per part de I'empresa, I'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacio té la consideracio de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de practiques en cap cas implicara un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.

Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i els seus fonaments juridics.

VUITENA. Proteccio de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
nim. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccid de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulaci6 d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzaci6 de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

o
Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conve,)ﬁ
fl | - .
Representant legal de I'empresa Repreantant le‘gall;k@ centre L'alumne
L | 1
Segell i signatura Signatura

¢
o e S Al Generalitat ik
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupaci6 de Catalunya
Identificador 2020101982 - 1203753 data 21/02/2020
Nou Conveni:

Prorroga niim:

Servei d'Ocupacié
de Catalunya

NOVENA. Extincio.
Aquest conveni s'extingira en els suposits segiients:

Per acord mutu de les parts.

Per finalitzacio de les actuacions previstes.

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

Per impossibilitat d'aconseguir I'objecte o la finalitat prevista.

Per l'expiracio del temps de vigéncia.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre 'alumne en practiques i I'empresa, aquest alumne causara baixa del modul de formacio practica.

DESENA.

L'organ competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, resoldra les qiiestions litigioses sorgides de la interpretacié o execucié d'aquest conveni
1, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contencids administratiu,

me o g

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacié basica de proteccio de dades.

-

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni. /

Representant legal del centre L'alumne
Segell i signatura Segell isiéﬁatura Signatura
Unié E 7
rons s e Generalitat =

Al¥ de Catalunya

BID.Banc Integrat de Dades



Servei d'Ocupacié REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101660 - 940288 data 17/02/2020

Nou Conveni:
Prorroga ntim:

CONVENI DE COL'LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: ATUNTAMENT DE RUBI{ NIF del Centre: PO818300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS

PER L'ENTITAT COL'-LABORADORA/EMPRESA:

Rad social: J.A. MANSERGAS, SA (SEU CENTRAL) NIF empresa: A58075250
EVLa Sr/Sra: JOSE ALCACER CANALES Carrec que ocupa: GERENT

Domicili: CARRER SCHUMANN 33 Municipi/Localitat: RUBI Codi Postal: 08191
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Teléfon: 93 5885660
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col-laboracié per a la realitzacié de la formacic practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestaci de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en I'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacié que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document,

En conseqiiéncia amb I'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les cliusules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacié:

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: | DNI/NIE: 36507415K

Certificat de professionalitatﬁaltre§ especialitats formatives:OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE Durada total: 80.0 H
D'INSTAL-LACIONS ELECTROTECNIQUES I DE TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS (ELES0208)
Codi accid formativa: 19/FOAP/443/0160326/009

PERIODE DEL CONVENI: des de 24/02/2020 fins a 06/03/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 08:00 2 13:30 08:00 a 13:30 08:00 2 13:30 08:00a 13:30 08:00a 13:30 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 15:00 2 17:30 15:00 a 17:30 15:00a 17:30 15:00a 17:30 15:00a 17:30 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb cl Pla d'activitats.
Cal entregar una copia del conveni a l'alumne/a.
No és valid cap conveni amb ¢smenes.

Les parts accepten lebestipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest convenj!

: 7
1de,l'etmpresa Represghtant leg’alW L'alumne i Aa

SegeNi bighatura Segell i signatura Signatura
Unié Eu ZTT -
et [ Generalitat R .

ALY de Catalunya

BID.Banc Integrat de Dades
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Servei d'Ocupaci6
de Catalunya

REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101660 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni:

Prorroga num:

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.
Adquest conveni té per objecte articular la formaci practica en centres de treball de l'alumne/a participant en I'aceié formativa de Formacié Professional per a 1'Ocupacio.
SEGONA., Naturalesa juridica de les practiques.

La formacid prictica en empresa té caracter de prictica professional no laboral i en cap cas implica relacio laboral entre l'alumnat i 'empresa.
p p P 2 p p P

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.
Per part de l'entitat de formaci6:

1. Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb cl tutor o tutora designat per
l'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti l'acta d'avaluacid, un cop finalitzat cl periode de formacio practica en ¢l centre de treball.

ol Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les practiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment inclourd, com a minim, tres contactes: un a l'inici, un a partir del 50% d'execuci6 i un i dltim a la finalitzacié del periode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes l'expedient de 'accié formativa. Com a minim un dels contactes serd presencial.

3 Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formacio per a tota l'accié formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, I'asseguranca ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos en cas de mort, i un capital de 46.864,52 curos en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitjd, i durant la realitzacié de practiques en empreses

4. Generar la documentacié necessaria per al seguiment i l'avaluacié de les practiques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
8, Lliurar una copia del conveni signat a I'alumne/a juntament amb una copia del programa de prictiques que seguird la persona participant, on ha constar cl sistema de tutories

que scra d'aplicacio
Per part de 'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre ¢l seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per I'entitat de formacid, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti I'acta d'avaluaci, un cop finalitzat el periode de formacio practica cn el centre de treball.

T Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' inici de les practiques,
8. Lliurar a l'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacié d'aptefa, un certificat signat pel responsable de l'empresa i pel tutor/ a de l'empresa i del centre de
formacio.

Per part de I'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programacié, horari i durada de les practiques.

La programaci¢ de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprencntatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb allo previst en el reial
decret que regula ¢l certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a I'ebtencié d'un certificat de professionalitat,

La durada diaria de l'accié formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de § hores didries, en jornada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepeions
degudament justificades, prévia sollicitud per escrit de l'entitat de formacid i de 'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no ¢s realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
I'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.

CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir I'execuci6 correcta de les prictiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracié i supervisio per part del Servei Pablic
d'Ocupacid de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni t¢ cfectes durant el periode de durada de les practiques, indicat a l'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, I'alumne/a pot sol licitar al centre de formacié l'ampliacié de la durada de la formacié practica més enlla de les hores en el modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb l'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en el modul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de 'alumne per part de 'empresa, 'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliaci6 té la consideracié de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de practiques en cap cas implicara un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes prictiques i els seus fonaments juridics.

VUITENA. Proteccio de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
num. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les
persones fisigues pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacio d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractay Jes dades personals facilitades per a la realitzacio de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

.'V

Les parts accepten les egdlypulacions i, en prova de conformitat, signen aguest convehi.

Represe! de l'empresa Repregentant legal dEI_ g)entre L'alumne

M_i;&namra Segell i signatura /-7 Signatura

Unié Europea I3

Fons sacial suropeu
PBE tnvertein on o e futur

|| Generalitat B e o
ALY de Catalunya
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Servei d'Ocupacid
de Catalunya

REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101660 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni: &

Prorroga ntiim:

NOVENA., Extincid.

Aquest conveni s'extingird en els suposits segiients:

Per acord mutu de les parts.

Per finalitzacié de les actuacions previstes.

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

Per impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista.

Per l'expiracié del temps de vigéncia.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre l'alumne en practiques i I'empresa, aquest alumne causara baixa del modul de formaci6 practica.

DESENA.

mgenoa

L'érgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatéria, resoldra les qiiestions litigioses sorgides de la interpretacid o execucié d'aguest conveni

1, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contencios administratiu.

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacié basica de proteccié de dades.

Les parts accepten les estfgulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveny.
Represe I'empresa Representant le#al cie]yw;, L'alumne
I Ea e .
Segell\sﬁnamm Segell i llgnutura Signatura
Unié Europea I G litat
mm——— eneralita O -

ALY de Catalunya
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| Servei d'Ocupacié REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya
o Identificador 2020101659 - 940288 data 17/02/2020

Nou Conveni:
Prorroga niim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raéb social: ATUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: PO818300F
El/La Sr/Sra: ANA MARIA MARTINEZ MARTINEZ

PER L'ENTITAT COL-.LABORADORA/EMPRESA:

Raé social: JUAN ANTONIO DE JESUS BAEZ’(SERMANTEC) NIF empresa: 779650478
EVLa Sr/Sra: JUAN ANTONIO DE JESUS BAEZ Carrec que ocupa: ADMINISTRADOR

Domicili: CARRER TRANSVERSAL 269 3-2 Municipi/Localitat: TERRASSA Codi Postal: 08225
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Teléfon: 621001909
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col-laboracié per a la realitzaci6 de la formacié prictica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzaci6 de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestacid de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en l'exercici dels seus carrecs respectius i en la representaci6 que tenen, recongixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiéncia amb l'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacio:

DADES DE L'ALUMNE/A | DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: | DNI/NIE: Y1242335G

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE Durada total: 80.0 H
D'INSTAL-LACIONS ELECTROTECNIQUES I DE TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS (ELES0208)
Codi accié formativa: 19/FOAP/443/0160326/009

PERIODE DEL CONVENI: des de 24/02/2020 fins a 06/03/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 08:00 a 15:00 08:00 a 15:00 08:00 a 15:00 08:00 a 15:00 08:00 a 15:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 15:00 a 16:00 15:00 a 16:00 15:00 a 16:00 15:00 a 16:00 15:00 a 16:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla d'activitats.
Cal entregar una copia del conveni a l'alumne/a.
No és valid cap conveni amb csmenes.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest convcni/’

Representant lecal de I'emnresa Repre;étant legal del centre L'alumne
Segell i signatura Segell ifsignatura Signatur.
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REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacio de Catalunya
Identificador 2020101659 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga nim:

Servei d'0cupacid

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aquest conveni té per objecte articular la formacid practica en centres de treball de I'alumne/a participant en I'aceié formativa de Formacio Professional per a I'Ocupacié.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formaci6 prictica en empresa t¢é caracter de practica professional no laboral i en cap cas implica relacié laboral entre I'alumnat i I'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts,

Per part de I'entitat de formacié:

1. Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb ¢l tutor o tutora designat per
I'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que evenmalment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti I'acta d'avaluacid, un cop finalitzat el periode de formacié prictica en el centre de treball.

2! Garantir que ¢l tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les prictiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament, Aquest seguiment incloura, com a minim, tres contactes: un a l'inici, un a partir del 50% d'execucid i un i Ultim a la finalitzacié del periode de practiques. Es
deixara constincia documental de cadascun dels contactes l'expedient de I'accié formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial,

5, Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formaci per a tota l'accié formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, I'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos ¢n cas de mort, i un capital de 46.864,52 euros en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzacié de practiques en empreses

4. Generar la documentacid necessaria per al seguiment i I'avaluacio de les pracliques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
5. Lliurar una copia del conveni signat a I'alumne/a juntament amb una copia del programa de practiques que seguirad la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que serd d'aplicacio
Per part de 'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre ¢l seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per l'entitat de formacid, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per 'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti I'acta d'avaluacid, un cop finalitzat el periode de formacié practica en el centre de treball,

L Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' inici de les practiques.
8, Lliurar a l'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacio d'apte/a, un certificat signat pel responsable de 'empresa i pel tutor/ a de I'empresa i del centre de
formacid.

Per part de 'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programacid, horari i durada de les prictiques.

La programacié de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb alld previst en ¢l reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a I'obtencio d'un certificat de professionalitat.

La durada diaria de 1'accié formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores diarics, en jomada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol-licitud per escrit de I'entitat de formacié i de I'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les prictiques no es realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.
CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir I'execucid correcta de les practiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracio i supervisié per part del Servei Pablic
d'Ocupacié de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni té efectes durant el periode de durada de les practiques, indicat a l'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, 'alumne/a pot sollicitar al centre de formacié 'ampliacié de la durada de la formacié practica més enlla de les hores en el modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb l'empresa i amb la conformitat de l'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en el modul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacio de I'alumne per part de I'empresa, I'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacid té la consideracié de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de practiques en cap cas implicard un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni ¢s regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aguestes practiques i els scus fonaments juridics,
VUITENA., Protecci6 de dades de cariacter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
niim. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacio de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

. “ - - . [
Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni.
f

Representant legal de 'empresa Representant legal del centre L'alumne
- -
-
e Segell i signatura Segell i signatura Signatura
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: REF05v1/Conveni
Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101659 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni:

Prorroga niim:

Servei d'Ocupacio
de Catalunya

NOVENA. Extincié.
Aquest conveni s'extingira en els supdsits segiients:

Per acord mut de les parts.

Per finalitzacié de les actuacions previstes.

Quan qualscvol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

Per impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista.

Per I'expiracié del temps de vigéncia,

En cas de formalitzar un contracte de treball entre l'alumne en practiques i 'empresa, aquest alumne causara baixa del mddul de formacid practica.

DESENA.

L'érgan competent per resoldre cls recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, resoldr les qiiestions litigioses sorgides de la interpretacié o execucié d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contenci6s administratiu.

moange

La signatura d'aquest conveni implica que heu llcgit la informacié basica de proteccié de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni!

Representant legal de l'empresa Repregentant légal del centre L'alumne
< | -

o Segell i signatura Segell \Jsignnlura Signatura
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Servei d'Ocupacié REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2020101661 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni: ¥
Prorroga niim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: ATUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: P0818300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS

PER L'ENTITAT COL'LABORADORA/EMPRESA:

Raé social: ANTELECTRIC INSTALACIONES RUBI SL. (SEU CENTRAL) NIF empresa: B65888927
El/La Sr/Sra: ANDRES BERROCAL MUNOZ Carrec que ocupa: ADMINISTRADOR

Domicili: AVINGUDA GENERAL CASTANOS 16 Municipi/Localitat: RUBI Codi Postal: 08191
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Teléfon: 675608763
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col-laboracié per a la realitzacié de la formaci6 practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestacié de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en I'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacié que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiéncia amb l'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacié:

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: | DNI/NIE: 548426185

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE Durada total: 80.0 H
D'INSTAL-LACIONS ELECTROTECNIQUES I DE TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS (ELES0208)
Codi accié formativa: 19/FOAP/443/0160326/009

PERIODE DEL CONVENI: des de 24/02/2020 fins a 06/03/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 09:00 a 13:30 09:00 2 13:30 09:00 a 13:30 09:00 a 13:30 09:00 a 13:30 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 15:00 a 18:30 15:00 a 18:30 15:00 a 18:30 15:00 2 18:30 15:00 a 18:30 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla d'activitats.
Cal entregar una copia del conveni a I'alumnc/a.
No és valid cap conveni amb esmencs.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest convenj

Representant legal de l'empresa Repredentant legal del ce - L'alumne
I «
Segell i sfgn;nura ~>igaatufa |
T
e Generalitat ﬁig.;;:_:._.
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101661 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni: [

Prorroga num:

Servei d'Ocupacié
de Catalunya

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.
Aquest conveni t¢ per objecte articular la formacio prictica en centres de treball de I'alumne/a participant en l'acci6 formativa de Formacid Professional per a 'Ocupacio.
SEGONA, Naturalesa juridica de les practiques.

La formacié practica en empresa té caracter de practica professional no laboral i en cap cas implica relacié laboral entre I'alumnat i I'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.
Per part de I’entitat de formacié:

L Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per
l'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti l'acta d'avaluacio, un cop finalitzat el periode de formacio practica en ¢l centre de treball.

2. Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i exccuti un calendari de seguiment de les prictiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest scguiment inclourd, com a minim, tres contactes: un a I'inici, un a partir del 50% d'execucio i un i altim a la finalitzacid del periode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes I'expedient de I'accié formativa. Com a minim un dels contactes serd presencial.

3. Contractar una pbdlissa d'asseguranga que contracti el centre de formacié per a tota l'accid formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, l'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos cn cas de mort, i un capital de 46.864,52 curos en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant ¢l desplagament, per
qualsevol mitjd, i durant la realitzacié de practiques en empreses

4. Generar la documentacié necessaria per al seguiment i I'avaluacio de les practiques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
5. Lliurar una copia del conveni signat a I'alumne/a juntament amb una copia del programa de practiques que seguird la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que sera d'aplicacio
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre el seu personal que conjuntament amb el tutor o tutera designat per l'entitat de formacié, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti l'acta d'avaluacid, un cop finalitzat ¢l periode de formacio practica cn cl centre de treball.

i Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' inici de les practiques.
8. Lliurar a l'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacié d'apte/a, un certificat signat pel responsable de 'empresa i pel tutor/ a de l'empresa i del centre de
formacio.

Per part de 1'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.
10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes gue s realitzin una vegada finalitzades les mateixes.

QUARTA. Programacid, horari i durada de les practiques.

La programacié de les practiques ha d'inclourc els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-lcs, d'acord amb alld previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a I'obtencié d'un certificat de professionalitat.

La durada diaria de l'accié formativa incloses les practiques ha de ser com a mixim de 8 hores didries, en jornada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sollicitud per escrit de l'entitat de formaci6 i de I'empresa cn qué ¢s realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no es realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.

CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir I'execucié correcta de les practiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracio i supervisié per part del Servei Piblic
d'Ocupacié de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni té efectes durant el periode de durada de les prictiques, indicat a I'anvers.

En ¢l cas que la normativa reguladora ho permeti, I'alumne/a pot sol licitar al centre de formacié 'ampliacié de la durada de la formacié practica més enlld de les hores en el modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb I'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prérroga al conveni de prictiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en ¢l modul de prictiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de l'alumne per part de 'empresa, I'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliaci6 t¢ la consideracié de prictiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de practiques en cap cas implicara un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i els seus fonaments juridics.

VUITENA. Proteccié de dades de caricter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de protecei6 de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
niim. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacio de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions

facilitades.
#
/

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni.

Representant legal de I'empresa Representant 11'_;;,&3::1’ ij‘cntre L'alumne

Segell i sig‘natura ~~signatura \

ot MM Generalitat s ~‘
Al de Catalunya

BID.Banc Integrat de Dades



Servel d'Ocupaci6
de Catalunya

NOVENA. Extinci6.
Aquest conveni s'extingird en ¢ls suposits scgiients:

a, Per acord mutu de les parts.

b. Per finalitzacié de les actuacions previstes.

c.

d. Per impossibilitat d'aconseguir 'objecte o la finalitat prevista,
& Per l'expiracio del temps de vigéncia.

E

DESENA.

REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101661 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni:

Prorroga nim:

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en practiques i I'empresa, aquest alumne causard baixa del modul de formacio practica.

L'érgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatdria, resoldra les qiiestions litigioses sorgides de la interpretacid o execucié d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, ¢s podra interposar recurs contencids administratiu,

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacié basica de proteccid de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest copteni.

Re;:_ﬁrgs_eﬁz_mt_l@a] de.l l'empresa

el Sepee i} Generalitat B
¥ de Catalunya
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Representant! legal del eerifre L'alumne

Segell i signatura Signatura |



Servei d'Ocupacio REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Puablic d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2020101653 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni;
Prorroga ntiim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: AITUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: PO818300F
El/La Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

Raé social: ANTELECTRIC INSTALACIONES RUBI SL. (SEU CENTRAL) NIF empresa: B65888927
EVLa Sr/Sra: ANDRES BERROCAL MUNOZ Carrec que ocupa: ADMINISTRADOR

Domicili: AVINGUDA GENERAL CASTANOS 16 Municipi/Localitat: RUB{ Codi Postal: 08191
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Teléfon: 675608763
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subseriure el present conveni de col-laboracié per a la realitzacié de la formacié practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestacié de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en l'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacié que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiéncia amb l'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacio:

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: DNI/NIE: 47416665A

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE Durada total: 80.0 H
D'INSTAL-LACIONS ELECTROTECNIQUES 1 DE TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS (ELES0208)
Codi acci6 formativa: 19/FOAP/443/0160326/009

PERIODE DEL CONVENTI: des de 24/02/2020 fins a 06/03/2020

Vacances ¢n aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 09:00 a 13:30 09:00 a 13:30 09:00 a 13:30 09:00 a 13:30 09:00 a 13:30 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 15:00 2 18:30 15:00 a 18:30 15:00 a 18:30 15:00 a 18:30 15:00 a 18:30 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla d'activitats.
Cal entregar una copia del conveni a I'alumne/a.

No és vilid cap conveni amb esmenes.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni. =

Representant legal de l'empresa Representant lq\‘gal del centre~ L'alumne
. i
Segell i signatura Signatura
Unid E Ty
remieoninre Generalitat B o o

Al¥ de Catalunya

BID Banc Integrat de Dades



REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101653 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga nim:

Servei d'Ocupacié
de Catalunya

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aqucst conveni t¢ per objecte articular la formacié prictica cn centres de treball de 'alumne/a participant en I'accié formativa de Formacid Professional per a I'Ocupacid,
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacié prictica en empresa té caracter de practica professional no laboral i en cap cas implica relacié laboral entre 'alumnat i 'empresa.

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de I'entitat de formacié:

| Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per
I'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti I'acta d'avaluacid, un cop finalitzat ¢l periode de formacio practica cn ¢l centre de treball.

2: Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les priactiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment inclourd, com a minim, tres contactes: un a l'inici, un a partir del 50% d'exccucié i un i 4ltim a la finalitzacio del periode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes I'expedient de I'acci6 formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial.

3, Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formacid per a tota I'accié formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, l'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos en cas de mort, i un capital de 46.864,52 curos cn cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant ¢l desplagament, per
qualsevol mitjd, i durant la realitzacié de prictiques en empreses

4, Generar la documentaci6 necessaria per al seguiment i I'avaluacié de les practiques en empresa d'acord amb cls models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
5 Lliurar una copia del conveni signat a I'alumne/a juntament amb una copia del programa de prictiques que seguira la persona participant, on ha constar ¢l sistema de tutories

que sera d'aplicacio
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre el seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per l'entitat de formacio, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncics que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti I'acta d'avaluacid, un cop finalitzat el periode de formacié practica en el centre de treball.

7. Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' inici de les practiques.
8. Lliurar a 'alumnat que finalitzi les prictiques amb la qualificacio d'apte/a, un certificat signat pel responsable de 'empresa i pel tutor/ a de l'empresa i del centre de
formacié.

Per part de I'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programacid, horari i durada de les practiques.

La programacio de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb alld previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o ¢l programa formatiu en ¢l cas d'especialitats no conduents a I'ebtencié d'un certificat de professionalitat.

La durada diaria de I'accié formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores diaries, en jornada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepeions
degudament justificades, prévia sollicitud per escrit de I'entitat de formacid i de l'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no s realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.
CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir 'execucid correcta de les prictiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevel moment objecte de valoracio i supervisio per part del Servei Piblic
d'Ocupacié de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca,

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Agquest conveni 1é efectes durant el periode de durada de les practiques, indicat a 'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, I'alumne/a pot sol licitar al centre de formacio 'ampliacid de la durada de la formacid practica més enlla de les hores en el modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb I'empresa i amb la conformitat de 'alumne/a, pot formalitzar una prémoga al conveni de practiques en qué se n'amplii la
durada, fins 2 un 30% de les hores previstes en ¢l mddul de prictiques. Si s'inclou un compromis de contractaci6 de I'alumne per part de I'empresa, I'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacié té la consideracié de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de practiques en cap cas implicara un increment de la subvencié atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i els seus fonaments juridics.

VUITENA. Proteccié de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
niim. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les
personcs fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacié de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

Les parts accepten les estipulacions i, cn prova de conformitat, signen aquest conyveni.
f

\ / :
Representant legal de l'empresa Representant ]eg}i—dﬂ, centre L alurm},e

Segell i signatura Signatura

o R ATl Generalitat Rl .
Al de Catalunya
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101653 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga niim:

Servel d'Ocupacio
de Catalunya

NOVENA, Extincié.

Aquest conveni s'extingira en els suposits seglients:

Per acord mutu de les parts.

Per finalitzacid de les actuacions previstes.

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

Per impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista.

Per l'expiracio del temps de vigéncia.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre 'alumne en practiques i I'empresa, aquest alumne causara baixa del mddul de formacié practica.

DESENA.

L'organ competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, resoldra les giiestions litigioses sorgides de la interpretacid o execucié d'aguest conveni
i, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contenciés administratiu.

Mo po e

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacio basica de proteceié de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni,

!
Representant legal de 'empresa Represgntant legal del centre = L'alumr}e

Segell i%ignatura ,  Signatura

it Eures | I} Generalitat B
LY de Catalunya

BID.Banc Integrat de Dades



- Servei d'Ocupaci6 REF05v1/Conveni
 f  de Catalunya Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2020101654 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni:
Prorroga niim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACl(f){representant legal):

Rao social; AJUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: PO818300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

Raé social: DAVID IGUAL AROCA (ERGON) NIF empresa: 44990173B
EVLa Sr/Sra: DAVID IGUAL AROCA Carrec que ocupa: REPRESENTANTE

LEGAL
Domicili: CARRER PRULLANS 13 1° 1* Municipi/Localitat: SABADELL Codi Postal: 08207
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Teltfon: 675284109
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col‘laboracié per a la realitzacié de la formacié practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestaci6 de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en I'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacié que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document,

En consegiiéncia amb l'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacié:

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: DNI/NIE: 49550366V

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE Durada total: 80.0 H
D'INSTAL-LACIONS ELECTROTECNIQUES I DE TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS (ELES0208)
Codi accié formativa: 19/FOAP/443/0160326/009

PERTODE DEL CONVENTI: des de 24/02/2020 fins a 06/03/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 08:00 a 13:00 08:00 a 13:00 08:00 a 13:00 08:00 a 13:00 08:00 a 13:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 15:00 a 18:00 15:00 a 18:00 15:00 a 18:00 15:00 a 18:00 15:00 a 18:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb ¢l Pla d'activitats.
Cal entregar una copia del conveni a I'alumne/a.

No és valid cap conveni amb esmenes.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest cor?(.

Representant legal de I'empresa ) Repregentant lﬁgamc? L'alumne

Segell i signatura Signatura

ebssin: B M Generalitat e
L% de Catalunya

BID.Banc Integrat de Dades



REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101654 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni:

Prorroga ntim:

Servei d'Ocupacid
de Catalunya

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.
Aquest conveni té per objecte articular la formaci6 prictica en centres de treball de I'alumne/a participant en l'accid formativa de Formacié Professional per a I'Ocupacia.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacié practica en empresa té caracter de practica professional no laboral i en cap cas implica relaci6 laboral entre l'alumnat i I'empresa,
TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de I'entitat de formacié:

L Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tuior o tutora designat per
I'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti I'acta d'avaluacid, un cop finalitzat el periode de formacid prictica en el centre de treball.

2 Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les prictiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment inclourd, com a minim, tres contactes: un a l'inici, un a partir del 50% d'execuci6 i un i ultim a la finalitzaci6 del perfode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes I'expedient de I'accid formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial,

2 Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formacid per a tota I'accié formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, I'asseguranca ha de
cobrir un capital de 23.432,25 euros en cas de mort, i un capital de 46.864,52 euros en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzacio de practiques en empreses

4. Generar la documentacit necessaria per al seguiment i I'avaluacié de les practiques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
5. Lliurar una copia del conveni signat a 'alumne/a juntament amb una copia del programa de prictiques que seguiri la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que serd d'aplicacié
Per part de 'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre ¢l seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per l'entitat de formaci6, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per l'alumne/a, supervisi ¢l compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti I'acta d'avaluaci6, un cop finalitzat ¢l periode de formaci6 practica en ¢l centre de treball,

i Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' inici de les practiques.
8 Lliurar a l'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacio d'apte/a, un certificat signat pel responsable de I'empresa i pel tutor/ a de 'empresa i del centre de
formacio.

Per part de I'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per 'empresa signant,

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programacié, horari i durada de les practiques.

La programacié de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb allo previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a 'obtencié d'un certificat de professionalitat.

La durada diria de I'accié formativa incloses les prictiques ha de ser com a maxim de 8 hores diaries, en jornada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol-licitud per escrit de 'entitat de formaci6 i de I'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les prictiques no es realitzaran cn horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.

CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir I'execucié correcta de les practiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracio i supervisié per part del Servei Piblic
d'Ocupaci6 de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni té efectes durant el periode de durada de les prictiques, indicat a l'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, l'alumne/a pot sol licitar al centre de formacié I'ampliacié de la durada de [a formacié practica més enlla de les hores en el modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb l'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en ¢l modul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de I'alumne per part de I'empresa, I'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacio té la consideracid de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de prictiques en cap cas implicard un increment de la subvencid atorgada.

SETENA. Régim juridic.

Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i els seus fonaments juridics.

VUITENA. Proteccié de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
nam. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzaci6 de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen | d'acord amb les instruccions
facilitades.

N . . . . £
Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aguest conveni.

Representant legal de I'empresa Repre: ntwtelegg}'dci centre L'alumne
il !
/" Segell i signatura Signatura

e [ AT Generalitat B
1Y de Catalunya

BID.Banc Integrat de Dades



Servei d'Ocupacié
de Catalunya

NOVENA, Extincié.

Aquest conveni s'extingira en els suposits segiients:

a. Per acord mutu de les parts,

b. Per finalitzacié de les actuacions previstes.

c.

d. Per impossibilitat d'aconseguir I'objecte o la finalitat prevista.
E Per I'expiracio del temps de vigéncia.

f.

DESENA.

REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101654 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni:

Prorroga niim:

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en practiques i 'empresa, aquest alumne causara baixa del modul de formacié practica.

L'organ competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, resoldra les qiiestions litigioses sorgides de la interpretacié o execucié d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, ¢s podrd interposar recurs contencios administratiu,

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacio basica de proteccio de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni

Renracentant lagal da l'amnreca

Unié Europea
Fons social europesu
LFBE lavortain on i tau futiar

BID.Banc Integrat de Dades

ATl Generalitat
Ail% de Catalunya

Repregentant legal del centre L'alumne

Segell i §ignatura Signatura



s J Servei d'Ocupacié o o Rl?FUSvl/Conveni
¢ J de Catalunya Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2020101656 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni: [
Prorroga niim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: AJUNTAMENT DE RUB{ NIF del Centre: PO818300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS

PER L’ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

Raé social: CATALANA ELECTRA I SANEJAMENT.S.L.U (SEU CENTRAL) NIF empresa: B63140735
EVLa Sr/Sra: XAVIER LLONCH DALMAU Carrec que ocupa: ADMINISTRADOR

Domicili: CARRETERA DE MOLLET A SABADELL KM 4,3 NAU Municipi/Localitat: SANTA PERPETUA DE Codi Postal: 08130

6 MOGODA

Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Telefon: 935600337
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col-laboracié per a la realitzacié de la formacié practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les prictiques no comporta relacié laboral ni implica
prestaci6 de serveis per part de l'alumne/a. Que actuant en l'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacio que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiéncia amb I'exposat, ambdues parts

ACORDEN:

Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacié:

DADES DE L'ALUMNE/A 1 DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: ! DNI/NIE: 49566010K

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE Durada total: 80.0 H
D'INSTAL-LACIONS ELECTROTECNIQUES 1 DE TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS (ELES0208)
Codi acci6 formativa: 19/FOAP/443/0160326/009

PERIODE DEL CONVENI: des de 24/02/2020 fins a 06/03/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge™
Mati 08:00 a 14:00 08:00 a 14:00 08:00 a 14:00 08:00 a 14:00 08:00 a 14:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 15:00 2 17:00 15:00a 17:00 15:00 a 17:00 15:00 a 17:00 15:00 a 17:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb ¢l Pla d'activitats.
Cal cntregar una copia del conveni a I'alumne/a.

No és valid cap conveni amb esmenes,

Les parts accepten les estipulacions i, c&ova de conformpijat, signen aquest conveni.
Representant legal de l'endpresa / : Represen)é:t legal del centre L'alumne
L }
Segell i signatura Signatura
ronstoan surpes Al Generalitat B -
LR bovoins om b o et _ s i

¥ de Catalunya

BID.Banc Integrat de Dades



REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101656 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga nim:

Servei d'Ocupacié

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.
Aquest conveni t¢ per objectc articular la formacio practica en centres de treball de I'alumne/a participant en l'acci6 formativa de Formacid Professional per a 'Ocupacio.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formaci6 prictica en empresa t¢é caracter de prictica professional no laboral i cn cap cas implica relacié laboral entre 'alumnat i I'empresa.
TERCERA, Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de I'entitat de formacid:

1. Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit ¢ls moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb ¢l tutor o tutora designat per
I'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de scguretat i salut laboral 1 emeti I'acta d'avaluacio, un cop finalitzat el periode de formacio practica en el centre de treball.

2. Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les practiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest scguiment inclourd, com a minim, tres contactes: un a I'inici, un a partir del 50% d'execucié i un i fltim a la finalitzacio del periode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes I'expedient de l'accié formativa. Com a minim un dels contactes serd presencial.

3. Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formacié per a tota I'acci6 formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, l'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos cn cas de mort, i un capital de 46.864,52 curos en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant ¢l desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzacié de practiques en empreses

4. Generar la documentacié necessaria per al seguiment i 'avaluacié de les practiques en empresa d'acord amb cls models normalitzats 1 les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
5. Lliurar una copia del conveni signat a I'alumne/a juntament amb una copia del programa de practiques que seguira la persona participant, on ha constar ¢l sistema de tutories

que scra d'aplicacio
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre el seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per I'entitat de formaci6, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per I'alumne/a, supervisi ¢l compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti I'acta d'avaluacid, un cop finalitzat ¢l periode de formacié practica en cl centre de treball.

Ti Lliurar una copia d'aguest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' inici de les practiques.
8. Lliurar a I'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacié d'apte/a, un certificat signat pel responsable de I'empresa i pel tutor/ a de I'empresa i del centre de
formacid.

Per part de I'alumnat:

9 Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programacid, horari i durada de les prictiques.

La programacié de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb alld previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a 'obtencié d'un certificat de professionalitat.

La durada diaria de I'accié formativa incloses les prictiques ha de ser com a maxim de 8 hores diarics, en jornada de mati /o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol-licitud per escrit de I'entitat de formacié i de I'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no ¢s realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l"autoritat laboral,

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.

CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir l'execuci6 correcta de les practiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracio i supervisié per part del Servei Pablic
d'Ocupacio de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni té efectes durant el periode de durada de les prictiques, indicat a l'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, I'alumne/a pot sol licitar al centre de formacié I'ampliacié de la durada de la formacié practica més enlla de les hores en el modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb I'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en ¢l modul de prictiques. Si s'inclou un compromis de contractacid de 'alumne per part de I'empresa, I'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacid té la consideracié de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de prictiques en cap cas implicara un increment de la subvencié atorgada,

SETENA. Régim juridic.

Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes prictiques i els seus fonaments juridics.

VUITENA. Proteccié de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals 1 garantia dels drets digitals, (BOE
nim. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteceid de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
¢s podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacio de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

P
Les parts accepten les estipulacion§ i, en prova de geaformitat, signen aquest conveni. /

Representant legal dg 'empregf :Represeéngicgal del centre L'alumne

T T Segell i stenatura Signatura

F’

|| Generalitat B
¥ de Catalunya

BID.Banc Integrat de Dades



Servei d'Ocupacié
de Catalunya

REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacio de Catalunya
Identificador 2020101656 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni:

Prorroga num:

NOVENA. Extincié.
Aquest conveni s'extingira en els suposits segiients:

Per acord mutu de les parts.

Per finalitzacio de les actuacions previstes.

Quan qualscvol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

Per impossibilitat d'aconseguir 'objecte o la finalitat prevista.

Per l'expiracio del temps de vigéncia.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en practiques i 'empresa, aquest alumne causara baixa del méodul de formacié prictica.

DESENA.

me e TR

L'drgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, resoldra les gilestions litigioses sorgides de la interpretacio o execuci6 d'aquest conveni

i, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contenciés administratiu.

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacio basica de proteccié de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova ge conformitat, signen aquest conveni

'\
Representant legal de l'empres: / Represgntant Ic#nl del centre L'alumne
5 S

Segell i ’ignatura Signatura

1} Generalitat B
All¥ de Catalunya

Unié Europea
Fons sacial suropeu
L'FSE Invertein on ol toe Pt
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Servei d'Ocupacié REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2020101662 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni: ¥
Prorroga niim:

CONVENI DE COL'LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: ATUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: PO818300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

Rad social: CATALANA ELECTRA I SANEJAMENT.S.L.U (SEU CENTRAL) NIF empresa: B63140735
ElLa Sr/Sra: XAVIER LLONCH DALMAU Carrec que ocupa: ADMINISTRADOR

Domicili: CARRETERA DE MOLLET A SABADELL KM 4,3 NAU Municipi/Localitat: SANTA PERPETUA DE Codi Postal: 08130

6 MOGODA

Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Teléfon: 935600337
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col'laboracio per a la realitzacio de la formacio practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les prictiques no comporta relacié laboral ni implica
prestacié de serveis per part de l'alumne/a. Que actuant en I'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacié que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiéncia amb I'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacio:

DADES DE L'ALUMNE/A 1 DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: DNI/NIE: X7170778E

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE Durada total: 30.0 H
D'INSTAL-LACIONS ELECTROTECNIQUES I DE TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS (ELES0208)
Codi accié formativa: 19/FOAP/443/0160326/009

PERIODE DEL CONVENI: des de 24/02/2020 fins a 06/03/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 08:00 a 14:00 08:00 a 14:00 08:00 a 14:00 08:00 a 14:00 08:00 a 14:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 15:00 a 17:00 15:00 a 17:00 15:00 2 17:00 15:00 2 17:00 15:00 a 17:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla d'activitats.
Cal entregar una copia del conveni a l'alumne/a,

No és valid cap conveni amb esmenes.

Les parts accepten les estipulacions i, en provh de conformitat,_signen aquest conveni.
/
_mbgpresentant legal de Iampre®, ..., / o . .Representayt legal del centre L'alumne
Degell 1 signatura ~ Segell 1 sgmatura Signatura
Unié Euroj 71 H
Fort A ey ‘ Generalitat e o
L738 torarttn on o b olin

MY de Catalunya

BID.Banc Integrat de Dades



REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupaci6 de Catalunya
Identificador 2020101662 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga num:

Servei d'Ocupacid
de Catalunya

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.
Agquest conveni 1€ per objecte articular lu formacié prictica en centres de treball de 'nlumne/a participant en I'accié formativa de Formacié Professional per a I'Ocupacid.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacié practica en empresa té caracter de practica professional no laboral i en cap cas implica relacio laboral entre l'alumnat i I'empresa.
TERCERA. Compromisos quec adquircixen les parts.
Per part de I'entitat de formaci6:

Iz Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb ¢l tutor o tutora designat per
I'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de scguretat i salut laboral i emeti I'acta d'avaluacio, un cop finalitzat el periode de formacié prictica en el centre de treball,

2. Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les practiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment inclourd, com a minim, tres contactes: un a l'inici, un a partir del 50% d'execucid i un i Gltim a la finalitzacié del periode de practiques, Es
deixaré constincia documental de cadascun dels contactes l'expedient de I'accié formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial.

3. Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formacié per a tota I'acci6 formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, I'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos ¢n cas de mort, 1 un capital de 46.864,52 curos en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitjd, i durant la realitzacid de practiques en empreses

4. Generar la documentacié necessaria per al seguiment i I'avaluacié de les practiques cn empresa d'acord amb ¢ls models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini ¢l SOC.
5 Lliurar una copia del conveni signat a l'alumne/a juntament amb una copia del programa de practiques que seguird la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que sera d'aplicacié
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre el seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per I'entitat de formacio, estableixi i determini ¢l pla d'activitats a
desenvolupar per I'alumne/a, supervisi ¢l compliment, resolgui les incidéncics que cventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de segurctat i salut
laboral i emeti I'acta d'avaluacid, un cop finalitzat el periode de formaci6 practica cn el centre de treball.

T Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I inici de les practiques.
8. Lliurar a l'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacié d'aptefa, un certificat signat pel responsable de 'empresa i pel tutor/ a de 'empresa i del centre de
formacié.

Per part de 'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programacio, horari i durada de les practiques.

La programaci6 de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb alld previst en ¢l reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a 1'obtencié d'un certificat de professionalitat,

La durada diaria de l'accio formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores diaries, en jornada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol'licitud per escrit de I'entitat de formacid i de 'empresa en qué cs realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no es realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat labaral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.

CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir I'execucid correcta de les prictiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracio [ supervisio per part del Servei Pablic
d'Ocupacié de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca,

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni i€ efectes durant el periode de durada de les prictiques, indicat a 'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, I'alumne/a pot sol licitar al centre de formacié I'ampliaci6 de la durada de la formacié practica més enlla de les hores en ¢l modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb l'empresa i amb la conformitat de Falumne/a, pot formalitzar una promoga al conveni de practiques en qué se namplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en ¢l modul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacid de I'alumne per part de empresa, 'ampliacio pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacio té la consideracié de practiques de perfeccionament. L'ampliaci6 del nombre d'hores de prictiques en cap cas implicara un increment de la subvencid atorgada,

SETENA. Régim juridic.

Aquest conveni ¢s regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i cls scus fonaments juridics.

VUITENA. Proteccié de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccit de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
nim. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccid de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual ¢s deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacio de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades,

Les parts accepten les estipulacions i, en prova defconformitat, signen aquest convery

Representant legal el‘empres7' Repregentant legal del centre L'alumne
r -

\ 74 09 Segell i signatura Signatura
Al Generalitat P Tr—
ALY de Catalunya
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Servei d'Ocupacid
de Catalunya

NOVENA. Extincié.

Aquest conveni s'extingira en els suposits segiients:

a. Per acord mutu de les parts.

b. Per finalitzaci6 de les actuacions previstes.

€

d Per impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista.
c. Per l'expiracié del temps de vigencia.

f.

DESENA.

REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101662 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni; &

Prorroga nam:

Quan qualsevol de les parts incompleixi Ies obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en practiques i 'empresa, aquest alumne causara baixa del modul de formacio practica.

L'drgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, resoldra les giiestions litigioses sorgides de la interpretacié o execucié d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, s podra interposar recurs contencits administratiu.

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacié basica de proteccio de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni.

/1

Representant legal de l’emp’;sa

BID.Banc Integrat de Dades

- Segell ilsignatura

il Generalitat
¥, de Catalunya

Representant lcgg! del centre L'alumne

Signatura
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Servei d'Ocupacié REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2020101658 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni: ¥
Prorroga niim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIG(rep_resentant legal):

Raé social: ATUNTAMENT DE RUBI INIF del Centre: PO818300F
El/La Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS S

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

Raé social: SOLUCIONS PROFESSIONALS 3 SERVEIS, SL {DELEGACIO MARTORELL) NIF empresa: B66286808
EVLa Sr/Sra: GUSTAVO GARCIA PEREZ Carrec que ocupa: ADMINISTRADOR

Domicili: AVINGUDA EL CONGOST 36 Municipi/Localitat: MARTORELL Loal FosaL us /o
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL BAIX LLOBREGAT Teléfon: 936533896
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col'laboracio per a la realitzacié de la formacié practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestacié de serveis per part de I'alumne/a. Que actuant en l'exercici dels seus carrecs respectius i en la representaci6 que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiéncia amb l'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacio:

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: DNI/NIE: Y7213311L

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE Durada total: 80.0 H
D'INSTAL-LACIONS ELECTROTECNIQUES 1 DE TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS (ELES0208)
Codi accié formativa: 19/FOAP/443/0160326/009

PERIODE DEL CONVENI: des de 24/02/2020 fins a 06/03/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 08:00 a 13:00 08:00 a 13:00 08:00 a 13:00 08:00 a 13:00 08:00 a 13:00 00:00 a 00:00 00:00a 00:00
Tarda 14:30 a 17:30 14:302 17:30 14:30 2 17:30 14:302 17:30 14:30 a 17:30 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb cl Pla d'activitats.
Cal entregar una copia del conveni a l'alumnc/a.

No ¢és vilid cap conveni amb esmenes.
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Les pa : la-:c(:p!cn les estt-fxﬁé% %mw%mlmt, signeffaquest conveni,
4 ; J‘
+1._ Representant legal Ee l'empresa ﬁ Represeitant legal del centrg— L'alumne

Segell i signatura e Segell i signatura Signatuta
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Pablic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101658 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga niim:

Servei d'Ocupaci6
de Catalunya

S0C

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.
Aquest conveni 1€ per objeete articular la formacio practica en centres de treball de I'alumne/a participant en l'accié formativa de Formacio Professional per a I'Ocupacio.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacié préctica en empresa té caracter de practica professional no laboral i en cap cas implica relaci6 laboral entre I'alumnat i I'empresa,
P P P! P P

TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.
Per part de 'entitat de formacié:

i Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per
I'empresa, estableixi i determini ¢l pla d'activitats a desenvolupar per 'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti 'acta d'avaluaci6, un cop finalitzat el periode de formacid practica en ¢l centre de treball.

2. Garantir que ¢l tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les practiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment inclourd, com a minim, tres contactes: un a I'inici, un a partir del 50% d'execucid i un i iltim a la finalitzacié del periode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes I'expedient de 1'accié formativa. Com a minim un dels contactes seré presencial.

3. Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formaci per a tota I'acci6 formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, I'asseguranca ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos cn cas de mort, i un capital de 46.864,52 curos cn cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzacié de practiques en empreses

4. Generar la documentacio necessaria per al seguiment i l'avaluacié de les practiques en empresa d'acord amb els medels normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
5. Lliurar una copia del conveni signat a I'alumne/a juntament amb una copia del programa de prictiques que seguira la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que scra d'aplicacid
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre ¢l seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per l'entitat de formacid, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti 'acta d'avaluacid, un cop finalitzat ¢l periode de formacid prictica en ¢l centre de treball.

L Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a I' inici de les practiques.
8. Lliurar a |'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacid d'apte/a, un certificat signat pel responsable de 'empresa i pel tutor/ a de I'empresa i del centre de
formaci.

Per part de I'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per l'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programaci6, horari i durada de les practiques.

La programaci¢ de les practiques ha d'incloure ¢ls objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb allé previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o ¢l programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a 'obtencio d'un certificat de professionalitat.

La durada didria de I'accié formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores diaries, en jornada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol-licitud per escrit de l'entitat de formacié i de l'empresa en qué ¢s realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no es realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.

CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir 'execucid correcta de les practiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracio i supervisid per part del Servei Pablic
d'Ocupacio de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA, Vigéncia i prorrogues.

Agquest conveni t¢ efectes durant el periode de durada de les practiques, indicat a l'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, I'alumne/a pot sol-licitar al centre de formacio I'ampliaci6 de la durada de la formacio practica més cnlla de les hores en el modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb l'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en qué se n'amplit la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en el modul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacio de I'alumne per part de I'empresa, 'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacié té la consideraci6 de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de prdctiques en cap cas implicara un increment de la subvenci6 atorgada.

SETENA. Régim juridic.

Aquest conveni ¢s regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i ¢ls seus fonaments juridics.

VUITENA. Proteccié de dades de caracter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
niim. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades persenals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, cxclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacio de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions

facilitades.
ALY

Les parts aﬂéFpTEﬁ |és estipulacions 1. cn prova dc conformitat, signen aq;est convenZ

Echresentam l&ge 'empresa

Represenfant legal del centre L'alumne

.. EeBBZEHEUS
i Segell i signatura <o Do s

Ege - N i Segell i s{gnatura Signatura
AVDA. DEL CONGOST, 36 - 08750 MARTORELL
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Servei d'Ocupacid
de Catalunya

NOVENA. Extincié.

Aquest conveni s'extingira en els supdsits scgiients:
4 po 8

a. Per acord mutu de les parts.

b. Per finalitzacio de les actuacions previstes.

7

d. Per impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista.
e Per l'expiraci6 del temps de vigéncia.

£

DESENA.

REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Pablic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101658 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga nim:

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacio prévia de la part denunciant.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre 'alumne en practiques i l'empresa, aquest alumne causara baixa del modul de formacid prictica.

L'érgan competent per resoldre ¢ls recursos en via administrativa que indiqui la convocatoria, resoldra les qgilestions litigioses sorgides de la interpretacio o execucid d'aguest conveni
i, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contencits administratiu,

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacié basica de proteccio de dades.

W“‘"‘”

rts accepten les ¢ acions i, ¢n prova de conformitat, mﬁ]cn aquest conveni. /‘

Represeman h.-gﬁ ﬁﬁﬁhﬁ&‘
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Servei d'Ocupacié REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2020101657 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni: ¥
Prorroga nim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Raé social: ATUNTAMENT DE RUB{ NIF del Centre: PO818300F
EVLa Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS

PER L'ENTITAT COL'LABORADORA/EMPRESA:

Raé social: HEXPOL COMPOUNDING, SLU (SEU CENTRAL) NIF empresa: B66333840
El/La Sr/Sra: EDUARD BARRAGAN FONT Carrec que ocupa: REPRESENTANT

LEGAL
Domicili: CARRETERA MOLINS A CALDES KM 13 2 Municipi/Localitat: RUBI Codi Postal: 08191
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Teléfon: 93 699 86 11
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de col-laboracié per a la realitzacié de la formaci6 practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relacié laboral ni implica
prestaci6 de serveis per part de 'alumne/a. Que actuant en l'exercici dels seus cirrecs respectius i en la representacio que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqii¢ncia amb l'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacio:

DADES DE L'ALUMNE/A I DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: | DNI/NIE: X3230544X

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE Durada total: 80.0 H
D'INSTAL-LACIONS ELECTROTECNIQUES 1 DE TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS (ELES0208)
Codi accié formativa: 19/FOAP/443/0160326/009

PERIODE DEL CONVENI: des de 24/02/2020 fins a 16/03/2020

Vacances en aquest periode: - $

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 15:00 a 20:00 15:00 a 20:00 15:00 a 20:00 15:00 a 20:00 15:00 a 20:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla d'activitats,
Cal entregar una copia del conveni a l'alumne/a,

No és valid cap conveni amb esmenes.

P

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest ca:?b( \

s 1
i Represcp(ant legal df 'empresa Repredentant 1éga§ del centre L'alumne

Segell 1 signatura Segell i sfgnatura Signkbica
Unié Europea ET
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Piblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101657 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni:

Prorroga nim:

Servei d'Ocupacié
de Catalunya

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.
Aquest conveni té per objecte articular la formacié practica en centres de treball de I'alumne/a participant ¢n l'accid formativa de Formacié Professional per a I'Ocupacio.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacid practica en empresa té caricter de practica professional no laboral i en cap cas implica relaci6 laboral entre l'alumnat i 'empresa.
TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts.

Per part de I'entitat de formacié:

1. Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per
l'empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti I'acta d'avaluacié, un cop finalitzat ¢l periode de formaci practica en el centre de treball.

Z Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les practiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment inclourd, com a minim, tres contactes: un a l'inici, un a partir del 50% d'exccucio i un i tltim a la finalitzacio del periode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes l'expedient de l'aceié formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial.

3. Contractar una polissa d'asseguran¢a que contracti el centre de formacid per a tota I'accié formativa també ha de cobrir les prictiques. Concretament, l'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 curos en cas de mort, i un capital de 46.864,52 curos en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzacié de practiques en empreses

4, Generar la documentacié necessaria per al seguiment i l'avaluacié de les practiques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini ¢] SOC.
5. Lliurar una copia del conveni signat a l'alumne/a juntament amb una copia del programa de prictiques que seguira la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que sera d'aplicacid
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre ¢l scu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per I'entitat de formacid, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per l'alumne/a, supervisi ¢l compliment, resolgui les incidéncies que eventualment s puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti I'acta d'avaluacio, un cop finalitzat el periode de formacio practica cn el centre de treball,

T; Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a ' inici de les practiques.
8. Lliurar a 'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacié d'apte/a, un certificat signat pel responsable de 'empresa i pel tutor/ a de 'empresa i del centre de
formacié.

Per part de I'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per 'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programaci6, horari i durada de les practiques.

La programacid de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb alld previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a l'obtencié d'un certificat de professionalitat,

La durada diaria de I'acci6 formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores diarics, en jornada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sollicitud per escrit de l'entitat de formacié i de I'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no ¢s realitzaran en horari noeturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
I'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.

CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir 'execuci6 correcta de les practiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracio i supervisié per part del Servei Pablic
d'Ocupacio de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni té efectes durant el periode de durada de les prictiques, indicat a l'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, I'alumne/a pot sol-licitar al centre de formaci6 I'ampliacié de la durada de la formaci6 practica més cnlli de les hores en el madul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb I'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de practiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en el modul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de I'alumne per part de I'empresa, 'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacié té la consideracié de practiques de perfeccionament. L'ampliacio del nombre d'hores de practiques en cap cas implicara un increment de la subvencio atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladera de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i ¢ls seus fonaments juridics.

VUITENA. Proteccié de dades de caricter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
nim. 294, de 6 de desembre de 2018), i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les
personcs fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacio d'aquestes dades 1 pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
cs podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacio de les activitats objecte del present Conyani en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les instruccions
facilitades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni.

4
. llepre_scn[:ml l‘e&awem;m a Representant leggl/ del ce L'alumne y.

Segell i signatura Segell i signatura Signatura
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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101657 - 940288 data 17/02/2020
Nou Conveni: ¥

Prorroga niim:

Servei d'Ocupaci6
de Catalunya

NOVENA, Extincio.

Aquest conveni s'extingira en els supdsits segiients:

Per acord mutu de les parts.

Per finalitzacié de les actuacions previstes.

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

Per impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista.

Per l'expiracio del temps de vigéncia.

2 En cas de formalitzar un contracte de treball entre 'alumne en practiques i 'empresa, aquest alumne causara baixa del mddul de formacio practica.

DESENA.

L'drgan competent per resoldre ¢ls recursos en via administrativa que indiqui la convocatéria, resoldra les qilestions litigioses sorgides de la interpretacié o execucid d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions, es podra interposar recurs contenciés administratiu.

mepo g

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informacié basica de proteccié de dades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conveni.
|

Represemant/k:gal de I'empresa Representant lggal del centre L'alumne
SegellTsignatura Segell 1 yignatura Signatura
Unié Europea 1T
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) Servei d'Ocupacié REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2020101707 - 940288 data 19/02/2020
Nou Conveni: V!
Prorroga niim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL
REUNITS

PEL CENTRE DE F()RMACI(')(rep_resentam legal):
Raé social: ATUNTAMENT DE RUBI NIF del Centre: PO818300F
El/La Sr/Sra: VICTOR GARCIA CORREAS

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:
Raé social: SOCIEDAD ESPANOLA DE CONSTRUCCIONES ELECTRICAS SA (DELEGACIO DE TERRASSA) NIF empresa: A08001182

EVLa Sr/Sra: GABRIEL FERNANDEZ MARTI Carrec que ocupa: GERENT

Domicili: CARRER MINYO 112 NAU 8 Municipi/Localitat: TERRASSA Codi Postal: 08223
Territori: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES OCCIDENTAL Teléfon: 933329612
EXPOSEN:

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessaries per subscriure el present conveni de collaboracié per a la realitzacio de la formacié practica en centres
de treball, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladera vigent. Que la realitzacié de les practiques no comporta relacio laboral ni implica
prestacié de serveis per part de |'alumne/a. Que actuant en I'exercici dels seus carrecs respectius i en la representacio que tenen, reconeixen reciprocament la
capacitat per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiéncia amb 'exposat, ambdues parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les clausules que hi ha al dors i les caracteristiques que s'especifiquen a continuacio:

DADES DE L'ALUMNE/A 1 DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: DNI/NIE: Y4674446D

Certificat de professionalitat/altres especialitats formatives:OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE Durada total: 80.0 H
D'INSTAL-LACIONS ELECTROTECNIQUES I DE TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS (ELES0208)
Codi accid formativa: 19/FOAP/443/0160326/009

PERIODE DEL CONVENI: des de 24/02/2020 fins a 06/03/2020

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 07:00 a 15:00 07:00 a 15:00 07:00 a 15:00 07:00a 15:00 07:00 a 15:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla d'activitats.
Cal entregar una copia del conveni a l'alumne/a.

No és valid cap conveni amb esmenes.

Les parts accepten les estipulacions i, en p{ va de conformitat, signen aquest conveni./‘

Representant legal de l'empriesa Represeyéam legal del cenW L'alumne

ch_ell i signatura \ Segell i signatura Signatura
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REF05v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei Piiblic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2020101707 - 940288 data 19/02/2020
Nou Conveni:

Prorroga nlim:

Servei d'Ocupacio

CLAUSULES

PRIMERA., Objecte.

Aguest conveni t€ per objecte anticular la formacié practica en centres de weball de I'alumne/a participant en I'nccié formativa de Formacié Professional per a I'Ocupacié.
SEGONA. Naturalesa juridica de les practiques.

La formacié practica en empresa té caracter de practica professional no laboral i en cap cas implica relacié laboral entre I'alumnat i I'empresa.
TERCERA. Compromisos que adquircixen les parts.

Per part de 'entitat de formacio:

Ie Designar un tutor o tutora entre personal docent que ha impartit els moduls formatius del certificat de professionalitat, que conjuntament amb el tutor o tutora designat per
Vempresa. estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli
pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti I'acta d'avaluacio, un cop finalitzat el periode de formacio practica en el centre de treball.

% Garantir que el tutor o 1a tutora que han designat planifiqui i executi un calendani de seguiment de les practiques a efectes de verificar que aquestes s'estan realitzant
correctament. Aquest seguiment incloura, com a minim, tres contactes: un a I'inici, un a partir del 50% d'execucié i un i 1ltim a la finalitzacio del periode de practiques. Es
deixara constancia documental de cadascun dels contactes I'expedient de I'accio formativa. Com a minim un dels contactes sera presencial.

3 Contractar una polissa d'asseguranga que contracti el centre de formacio per a tota I'accié formativa també ha de cobrir les practiques. Concretament, |'asseguranga ha de
cobrir un capital de 23.432,25 euros en cas de mort, i un capital de 46.864,52 euros en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el desplagament, per
qualsevol mitja, i durant la realitzaci6 de practiques en empreses

4. Generar la documentacio necessaria per al seguiment i I'avaluacio de les practiques en empresa d'acord amb els models normalitzats i les aplicacions informatiques que
determini el SOC.
5. Lliurar una copia del conveni signat a l'alumne/a juntament amb una copia del programa de practiques que seguira la persona participant, on ha constar el sistema de tutories

que sera d'aplicacio
Per part de I'empresa:

6. Designar un tutor o tutora entre el seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat per l'entitat de formacié, estableixi i determini el pla d'activitats a
desenvolupar per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut
laboral i emeti l'acta d'avaluacio, un cop finalitzat el periode de formacid prictica en el centre de treball.

3 Lliurar una copia d'aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb anterioritat a |' inici de les practiques.
8. Lliurar a I'alumnat que finalitzi les practiques amb la qualificacio d'apte/a, un certificat signat pel responsable de I'empresa i pel tutor/ a de I'empresa i del centre de
formacio.

Per part de I'alumnat:

9. Complir els horaris i les normes fixades per I'empresa signant.

10. Complimentar les dades de seguiment de les practiques aixi com les enquestes que es realitzin una vegada finalitzades les mateixes.
QUARTA. Programacié, horari i durada de les practiques.

La programacié de les practiques ha d'incloure els objectius d'aprenentatge, les activitats de referéncia i els criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb allo previst en el reial
decret que regula el certificat de professionalitat corresponent o el programa formatiu en el cas d'especialitats no conduents a l'obtencié d'un certificat de professionalitat.

La durada diaria de l'accio formativa incloses les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores diaries, en jornada de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat d'excepcions
degudament justificades, prévia sol licitud per escrit de I'entitat de formacio i de 'empresa en qué es realitzin les practiques.

En cas d'alumnes menors de 18 anys no emancipats, les practiques no es realitzaran en horari nocturn ni comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per
l'autoritat laboral.

Les practiques s'han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de les accions formatives.

CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions.

Per tal de garantir I'execucio correcta de les practiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en qualsevol moment objecte de valoracié i supervisio per part del Servei Piblic
d'Ocupacio de Catalunya a través del personal que tingui assignat per aquesta tasca.

SISENA. Vigéncia i prorrogues.

Aquest conveni té efectes durant el periode de durada de les practiques, indicat a I'anvers.

En el cas que la normativa reguladora ho permeti, I'alumne/a pot sol-licitar al centre de formacia l'ampliacié de la durada de la formacié practica més enlla de les hores en el modul
del certificat de professionalitat. El centre, d'acord amb I'empresa i amb la conformitat de I'alumne/a, pot formalitzar una prorroga al conveni de prictiques en qué se n'amplii la
durada, fins a un 30% de les hores previstes en el modul de practiques. Si s'inclou un compromis de contractacié de I'alumne per part de I'empresa, I'ampliacié pot arribar al 50%.
Aquesta ampliacio té la consideracio de practiques de perfeccionament. L'ampliacié del nombre d'hores de practiques en cap cas implicard un increment de la subvencid atorgada.

SETENA. Régim juridic.
Aquest conveni es regeix per la normativa reguladora de les accions formatives de les quals derivin aquestes practiques i els seus fonaments juridics.

VUITENA. Proteccié de dades de caricter personal

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE
nim. 294, de 6 de desembre de 2018), 1 al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals 1 a la lliure circulacio d'aquestes dades 1 pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, exclusivament
es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacio de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell s'estableixen [ d'acord amb les instruccions
facilitades.

Les parts accepten les estipulacions i, en prova de conformitat, signen aquest conyeni.

Representar_){ l_egq‘ de l'empres \ Rebresem‘e}m legal del centre L'alumne /
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NOVENA. Extincio.
Aquest conveni s'extingira en els suposits segiients:

Per acord mutu de les parts.

Per finalitzacit de les actuacions previstes.

Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditacié prévia de la part denunciant.

Per impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista.

Per l'expiraci6 del temps de vigéncia.

En cas de formalitzar un contracte de treball entre I'alumne en practiques i I'empresa, aquest alumne causar baixa del modul de formacié practica.

hppo R

DESENA.

L'drgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocataria, resoldra les qiiestions litigioses sorgides de la interpretacid o execucié d'aquest conveni
i, contra les seves resolucions. es podra interposar recurs contencios administratiu.

La signatura d'aquest conveni implica que heu llegit la informaci6 basica de proteccio de dades.

I\
Les parts accepten les estipulacions i. en prova de confonmitat, signen aquest conveni.

Representant Ie;a( dc}empre% Repfescnm\n'legal del centre L'alumne
Segell i signatura Segell i slgnatura Signaturabp
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