
 
 
 

 
Pàgina 1 de 2 

 
c/ Cardenal Vidal i Barraquer, 24 43850 - Cambrils 977 129 001 CIF: P4300067H 

RESOLUCIÓ PER LA QUAL ES CONSTITUEIX UNA BORSA DE TREBALL DE MESTRE/A-
DIRECTOR/A D’EDUCACIÓ INFANTIL PER LES LLARS D’INFANTS MUNICIPALS DE 
CAMBRILS. EXPEDIENT RH2023002 

 

ANTECEDENTS DE FET 

 

Ateses les bases reguladores, d’Ingesol EPEL, pel procés de selecció d’una borsa de treball de 
mestre/a - director/a d’educació infantil per a les llars d’infants municipals de Cambrils, 
expedient RH2023002, publicades al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona (BOPT) en data 
16 d’octubre de 2023 i número d’inserció CV 2023-08776, i al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya (DOGC) núm. 9022 de data 18 d’octubre de 2023 i número d’inserció CVE-DOGC-A-
23278077-2023. 

Per Resolució de 28 de novembre de 2023, es va aprovar el llistat definitiu de persones admeses 
i excloses, tot convocant les persones participants admeses per a la realització de les proves 
tècniques i entrevista personal. 

Com sigui que s’han realitzat tant les proves esmentades com les entrevistes a les persones 
participants admeses, i havent-se efectuat la valoració tant de les proves i entrevista 
esmentades, així com dels mèrits de cadascuna de les participants per part dels membres del 
tribunal qualificador, de conformitat amb l’establert a la clàusula 11.2 de les bases reguladores. 

Per tant, i vista la proposta del tribunal qualificador de data 18 de gener de 2024, en relació a la 
puntuació obtinguda per cadascuna de les persones participants del procés selectiu; en virtut 
de les competències atorgades i en virtut del que disposa la clàusula 12 de les bases reguladores 
del present procés de selecció,  

 

RESOLC 

 

Primer.- CONSTITUIR la borsa de treball de personal de mestre/a - director/a d’educació infantil 
per a les llars d’infants municipals de Cambrils, en base al següent ordre de puntuació total 
obtinguda: 

Llista de persones seleccionades per odre de puntuació 

 

ORDRE DNI INICIALS (NOM I 
COGNOMS) 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

1 *****061N GI.PE.MA. 20,80 
2 *****812A GO.VI.NU. 14,33 

 
Segon.- En atenció a la clàusula quarta del document de bases objecte d’aquesta resolució, la 
tipologia de contractació del personal podrà ser temporal per causes justificades, eventual per 
substitució de persona treballadora o fix-discontinu, segons les necessitats d’Ingesol. 
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Tercer.- Publicar la present resolució a la seu electrònica d’Ingesol. 

 

Contra les resolucions de la Gerència d’Ingesol, es pot interposar recurs potestatiu de reposició, 
dins del termini d’un mes, comptat a partir del dia següent al de la seva publicació o directament 
recurs contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, dins 
del termini de dos mesos comptats a partir del dia següent al de la publicació d'aquest acte, de 
conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre i els articles 8, 14, 25 i 46 
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 

 
Cambrils, a data de la seva signatura digital 
 
 
 
 
 
 
Sergi del Castillo 
Gerència d’Ingesol EPEL 
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