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RESOLUCIO PER LA QUAL ES CONSTITUEIX UNA BORSA DE TREBALL DE MESTRE/A-
DIRECTOR/A D’EDUCACIO INFANTIL PER LES LLARS D’INFANTS MUNICIPALS DE
CAMBRILS. EXPEDIENT RH2023002

ANTECEDENTS DE FET

Ateses les bases reguladores, d’Ingesol EPEL, pel procés de seleccié d’una borsa de treball de
mestre/a - director/a d’educacié infantil per a les llars d’infants municipals de Cambrils,
expedient RH2023002, publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona (BOPT) en data
16 d’octubre de 2023 i numero d’insercio CV 2023-08776, i al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya (DOGC) num. 9022 de data 18 d’octubre de 2023 i numero d’insercié CVE-DOGC-A-
23278077-2023.

Per Resolucié de 28 de novembre de 2023, es va aprovar el llistat definitiu de persones admeses
i excloses, tot convocant les persones participants admeses per a la realitzacié de les proves
tecniques i entrevista personal.

Com sigui que s’han realitzat tant les proves esmentades com les entrevistes a les persones
participants admeses, i havent-se efectuat la valoracié tant de les proves i entrevista
esmentades, aixi com dels merits de cadascuna de les participants per part dels membres del
tribunal qualificador, de conformitat amb I'establert a la clausula 11.2 de les bases reguladores.

Per tant, i vista la proposta del tribunal qualificador de data 18 de gener de 2024, en relacid a la
puntuacié obtinguda per cadascuna de les persones participants del procés selectiu; en virtut
de les competéncies atorgades i en virtut del que disposa la clausula 12 de les bases reguladores
del present procés de seleccid,

RESOLC

Primer.- CONSTITUIR la borsa de treball de personal de mestre/a - director/a d’educacié infantil
per a les llars d’infants municipals de Cambrils, en base al seglient ordre de puntuacio total
obtinguda:

Llista de persones seleccionades per odre de puntuacié

INICIALS (NOM | | PUNTUACIO
ORDRE Ol COGNOMS) TOTAL
1 *HAXX061IN Gl.PE.MA. 20,80
2 *rEEXB12A GO.VL.NU. 14,33

Segon.- En atencié a la clausula quarta del document de bases objecte d’aquesta resolucid, la
tipologia de contractacié del personal podra ser temporal per causes justificades, eventual per
substitucid de persona treballadora o fix-discontinu, segons les necessitats d’Ingesol.
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Tercer.- Publicar la present resolucié a la seu electronica d’Ingesol.

Contra les resolucions de la Geréncia d’Ingesol, es pot interposar recurs potestatiu de reposicié,
dins del termini d’un mes, comptat a partir del dia seglient al de la seva publicacié o directament
recurs contencids administratiu davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, dins
del termini de dos mesos comptats a partir del dia segiient al de la publicacidé d'aquest acte, de
conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre i els articles 8, 14, 25 i 46
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Cambirils, a data de la seva signatura digital

" Firmado digitalmente
PRy pOr Sergi Del Castillo
pjunsmer < Bertran - DNI
seCEs— 39933997V (TCAT)

Fecha: 2024.01.22

21:33:27 +01'00'

Sergi del Castillo
Gerencia d’Ingesol EPEL
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