Ajuntament de Badalona

Secretaria General

NUM.: 27

ORGAN: Junta de Govern Local
SESSIO: Ordinaria

DATA: 14 de novembre de 2016
HORA: 09:15

DOCUMENT: Acta

A la sala de la Junta de Govern Local (3a planta de I'edifici del Viver) en: 12 convocatoria.

ASSISTENTS:

Alcaldessa M. Dolors Sabater i Puig

Regidors/es José Antonio Téllez Oliva
Eulalia Sabater Diaz
Fatima Taleb Moussaoui
Francesc Duran i Vilalta
Oriol Lladé i Esteller
Francesc Ribot i Cuenca
Agnes Rotger i Dunyé
Alex Mafias Ballesté
Ma. Angeles Gallardo Borrega

Secretari general Isidre Marti i Sarda

Interventor Julian Alamo Guijarro

Tresorer acc. Jordi Crisol i Gonzélez

ORDRE DEL DIA

Aprovar les actes nimero 25 i 26 corresponents ale s sessions del dia 24 d’octubre
de 2016, la primera ordinaria i la segona publica i extraordinaria.

Ambit de Badalona Democratica

1 Donar compte de la resolucid de l'alcaldessa de data 17 d'octubre de 2016 referent a la
delegaci6 de signatura del secretari general de les resolucions dictades per les tinences
d'Alcaldia.

2 Donar compte de l'informe juridic emés per la Secretaria General en relacié a la
designacio de carrecs directius dels ens del sector public local de I'Ajuntament de
Badalona.

3 Aprovar el Pla de Formacio Continuada del bienni 2016 i 2017 per als empleats de
I'Ajuntament de Badalona.

Ambit de Badalona Habitable, Prospera i Sostenible

4 Aprovar la dissolucié de la Junta de Compensacio del Pla Especial Urbanistic per a la
implantacié d'un equipament de tipus sanitari assistencial de titularitat privada situat a
l'avinguda Marqués de Montroig i carrer Ponent de Badalona.

5 Aprovar definitivament el Projecte de Reparcel-lacié de propietari Gnic del poligon
d'actuacio urbanistica (PAU-1) de la Modificacio puntual del PGM per I'ajust del limit del
sistema portuari de Badalona.

| Proposicions urgents

| Precs i preguntes
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DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

Aprovar les actes numero 25 i 26 corresponents ale s sessions del dia 24 d’octubre
de 2016, la primera ordinaria i la segona publica i extraordinaria.

Per la Presidencia es formula proposta d’aprovacio de les Actes que van tenir lloc el dia 24
d’octubre de 2016, les quals van ser aprovades per unanimitat.

Ambit de Badalona Democratica

1. Donar compte de la resoluci6 de l'alcaldessa de data 17 d'octubre de 2016 referent
a la delegaci6 de signatura del secretari general d e les resolucions dictades per les
tinences d'Alcaldia.

Identificacié de I'expedient

Tipus d'acord: Donar compte de la resolucié de l'alcaldessa de data 17 d’octubre de 2016
referent a la delegacié de signatura del secretari general de les resolucions dictades per les
tinences d’alcaldia, aixi com de les respectives notificacions i certificacions.

Organ al que s'adreca: Junta de Govern Local

Caracter de I'acord: Exhaureix la via administrativa.

L'alcaldessa, en data 17 d'octubre de 2016, va dictar una resolucid que transcrita
literalment diu el seguent:

“Atesos els articles 1 a 3 del Reial decret 1174/1987, de 18 de setembre, sobre regim
juridic dels funcionaris amb habillitaciéo de caracter nacional, reguladors de funcié publica
necessaria de la Secretaria en les Corporacions Locals, comprensiva de la fe publica i
'assessorament legal preceptiu.

Atés que l'article 8.2 d’aquesta norma faculta de forma expressa que les funcions de fe
publica i assessorament legal preceptiu respecte dels organs dependents d'una
administracié diferents de l'alcalde, el Ple o la Junta de Govern Local puguin ésser
encomanades per la corporacié a funcionaris diferents que no ostentin habilitacié estatal a
proposta del titular de la Secretaria General i actuant com a delegats d’aquests.

Vistes la Llei 7/1985, de 2 d’abril de Bases del Régim Local, Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d’abril pel qual s’aprova la Refosa de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya,
Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Reégim Juridic, aprovat per Reial Decret
2568/1986, de 28 de novembre, Reial Decret 1174/1987, de 18 de setembre i d'altres
d’aplicacio, proposo a I'Alcaldia I'aprovacio dels seglients acords:

PRIMER.- Delegar la signatura del secretari general de les resolucions dictades per les
Tinences d’Alcaldia en 'ambit material de la seva competéncia, aixi com les corresponents
notificacions i certificacions, als seguients lletrats, funcionaris de carrera, de la forma que tot
sequit s'indica:

- Les signades pel 1r tinent d’alcalde i regidor de Badalona Habitable, senyor Oriol Lladé i
Esteller, al lletrat, funcionari de carrera, senyor Josep Duran Vazquez.

- Les signades pel 2n tinent d’alcalde i regidor de Badalona Préspera i Sostenible, senyor
Alex Manas Balleste, al lletrat, funcionari de carrera, senyor Fernando Camon Fernandez
de Avila.

- Les signades pel 3r tinent d'alcalde i regidor de Badalona Democratica, senyor Jose
Antonio Téllez Oliva, a les lletrades, funcionaries de carrera, senyores Remedios Hijano
Cruzado, com a titular, i a la senyora Judith Barroso Guevara, com a suplent.

- Les signades per la 4a tinenta d’alcaldia i regidora de Badalona Educadora, senyora
Eulalia Sabater Diaz , al lletrat, funcionari de carrera, senyor Miguel Amor Castillo.

- Les signades pel 5é tinent d’alcalde i regidor de Badalona Justa i Inclusiva, senyor
Francesc Ribot Cuenca, a la lletrada, funcionaria de carrera, senyora Roser Leva Lara.
SEGON. La materialitzacié d'aquesta delegacié exigira que préviament a la signatura del
delegat es faci constar I'autoritzacio del titular delegant, amb la segient indicacio: “Per
Delegacio de la Secretaria. Res. 17/10/ 2016".
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TERCER-.- Els delegats hauran de comunicar a la Secretaria General qualsevol incidéncia o
circumstancia que impedeixi I'exercici de la delegacié de signatura a la qual es refereix la
present resolucio.

QUART.- Comunicar el present acord als interessats i publicar-lo al BOPB.”

En conseqiiéncia, d'acord amb l'article 172 del Reglament d'organitzacié, funcionament i
regim juridic de les entitats locals, aprovat pel Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre,
i amb alld anteriorment exposat, procedeix que alcaldessa, doni compte a la Junta de
Govern Local de la resolucio de referencia.

Votacio.
La proposta precedent va ser aprovada per unanimitat.
Vots a favor: 10

2. Donar compte de l'informe juridic emés per la Se  cretaria General en relacié a la
designacio de carrecs directius dels ens del sector public local de I'Ajuntament de
Badalona

Identificacié de I'expedient

Tipus d’acord:Donar compte de l'informe juridic emeés en relacié a la designacié de carrecs
directius dels ens del sector public local de I'Ajuntament de Badalona.

Organ al que s'adreca: Junta de Govern Local

Caracter de I'acord: Exhaureix la via administrativa.

Es dona compte de l'informe juridic emes per part de la Secretaria General, de data 2
d’octubre de 2016, en relacio a la designacio de carrecs directius dels ens del sector public
local de I’Ajuntament de Badalona:

“Assumpte: Emissié d’'informe juridic en relacié a la designacié de carrecs directius dels ens
del sector publica local de I'Ajuntament de Badalona.

Els que subscriuen emeten el present per peticié de l'alcaldessa, de conformitat amb els
seguents:

I. ANTECEDENTS ADMINISTRATIUS

1. Formen part del sector public local de I’Ajuntament de Badalona els seglients ens:
-Organismes Autdnoms: Institut Municipal de Serveis Personals, Museu de Badalona,
Patronat de la Masica de Badalona, Institut Municipal de Promocié de I'Ocupacio.

-Societats mercantils locals: Reactivacié Badalona, SA (REBASA), Badalona Comunicacid,
SA, Badalona Serveis Assistencials, SA (BSA), Ens de Gestié Urbanistica, SA
(ENGESTUR), Badalona Cultura, SL,

-Societats mercantils interadministratives: Marina Badalona, SA

-Consorcis interadministratius: Consorci Badalona Sud

-Fundacié del sector public local: Fundacié Badalona Capital Europea del Basquet

2. Els Estatuts dels ens sector public local de I'Ajuntament de Badalona en matéria de
carrecs directius estableixen:

-Els Estatuts dels quatre organismes autdnoms de I'Ajuntament de Badalona regulen que
els gerents/directors d’aquests ens seran “nomenats per |'Alcalde i objecte de contracte
laboral d'alta direccié amb I'organisme autdbnom”.

-Els Estatus de les societats mercantil municipals regulen el nomenament de carrecs
directius de la segiient forma:

- REBASA (art. 26) i BSA (art. 24): “El gerent sera nomenat per l'alcalde i exercira les
seguents funcions (...)"

-  ENGESTUR, SA (art. 21): “El Consell d’Administracio ha de nomenar un gerent que
posseeixi les condicions legals. (...)."

- BADALONA CULTURA, SL (art. 19): “La Junta General designara un gerent, carrec
gue haura de recaure en persona suficientment capacitada (...)."

- BADALONA COMUNICACIO, SA (art. 25.1): “Ellla Director/a General sera
nomenat/da amb el vot favorable de 2/3 parts del Ple de I'’Ajuntament de Badalona,
prévia emissié de linforme preceptiu del Consell Consultiu i Assessor de la
societat, que avaluara la capacitat, mérit i idoneitat del candidat/a proposat/da per
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consens de la Junta de Portaveus. Per 'esmentat nomenament sera d'aplicacio
l'art. 85.bis 1.b) de la LRBRL i concordants del ROAS. El/la Director/a General
mantindra una relacio laboral d’alta direccié amb la societat.”

- Els Estatus de la societat municipal interadministrativa de “Marina Badalona, SA”
regulen el nomenament de carrecs directius de la seguent forma: “Sens perjudici
de les facultats que corresponen a la Junta General i al Consell d’Administracio,
podra existir un Gerent que sera nomenat, remogut o reelegit lliure ment pel
Consell d’Administraci6.” (art. 20.1).

-Els Estatuts del Consorci interadministratiu “Consorci Badalona Sud” regulen el
nomenament de carrecs directius de la segiient forma: La Comissié Executiva permanent
pot nomenar un gerent en funcions de suport a la presidéncia d’aquesta comissio i dura a
terme les funcions que li delegui la Comissié Executiva Permanent. El gerent assistira a les
reunions del Plenari i de la Comissié executiva amb veu pero sense vot.” (art. 15).

-Els Estatus de la Fundaci6 del sector public local “Fundacié Badalona Capital Europea del
Basquet” regulen el nomenament de carrecs directius de la segient forma: “El director o
directora general. El patronat pot nomenar un director o directora que desenvolupi la
direccié executiva de la Fundacio,. Aquest carrec pot ser ocupat per un patré, cas en que la
relacié laboral o professional s’ha darticular mitjangcant un contracte que determini
clarament les tasques laborals o professionals que es retribueixen,m les quals han de ser
diferents de les propies del carrec de patré.” (art. 30).

3. Les designacions de carrecs directius dels ens del sector publica de I'Ajuntament de
Badalona, actualment vigents sén:

Organismes Autonoms

-Institut Municipal de Serveis Personals: resolucio de I'alcaldia de data 23 de maig de 2012,
pel qual es resol el procés de provisio de lloc de treball de gerent de I'organisme autonim
IMSP designant a la senyora Anna Soler Morales per tal de proveir-lo pel procediment de
lliure concurréncia, de conformitat amb linforme d’idoneitat emes per la Regidora de
Serveis Socials i Salut, amb efectes del dia 21 de maig de 2012, a I'empara d’alld que
preveuen les bases especifiques de la convocatoria i I'article 13 de 'EBEP.

-Museu de Badalona: resolucié de ['Alcaldia de data 21 de juliol de 2015 pel qual
s’encomana de manera provisional les funcions de Directora del Museu Municipal a la
senyora Margarida Abras i Pou, sens perjudici de la provisié definitiva del lloc segons
correspongui legalment.

-Patronat de la Musica de Badalona: resolucié de data 11 de juny de 2011 pel qual es
prorrogava fins el 30 de juny, el homenament de gerent del Patronat, entre d’altres, al
senyor Jordi Llorens Sala.

-Institut Municipal de Promocié de I'Ocupacio: resolucié de l'Alcaldia de data 18 de
setembre de 2015, per la qual es van assignar al senyor Faustino Marin Pefia, gerent de
REBASA, les funcions propies del lloc de treball de gerent de I'IMPO, amb efectes 14 de
setembre de 2015, mentre aquest lloc romangui vacant, sense cap assignacié de drets
economics.

Societats mercantils

-Badalona Serveis Assistencials, SA: resolucié de I'Alcaldia de data 2 d’octubre de 2014 de
nomenament com a gerent de la societat municipal a la senyora Pilar Saura Agel.
-Reactivacié Badalona, SA: en sessio del Consell d’administracio, de 10 de setembre de
2015, l'alcaldessa, en exercici de les facultats que li atorga l'art. 26 dels estatus, designa
nou gerent al senyor Faustino Marin Pefia. En la propia sessio el Consell d’Administracio el
designa apoderat de REBASA..

-Badalona Comunicacio, SA: acord del Consell d’administracié de data 30 de juliol de 2015,
pel qual s’acorda nomenar Conseller Delegat al senyor Josep Vinyeta Balsells i s’aprova la
subscripcié d'un contracte d'alta direccié entre Badalona Comunicacié SA i el senyor
Vinyeta.

-Ens de Gestié Urbanistica, SA: acord del Consell d’administracié de 22 de setembre de
2015 pel qual es nomena gerent de I'Ens de Gestid Urbanistica, SA al senyor Christian
Carneado Hernandez.
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-Badalona Cultura, SL: no hi ha nomenament de carrec directiu.

-Marina Badalona, SA: acord del Consell d’'administracié de 16 de gener de 2013 pel qual
es nomena gerent de Marina Badalona, SA al senyor Imanol Sanz Martinez.

-Consorci Badalona Sud: resolucié de l'alcaldessa-presidenta de la Comissié executiva
permanent de data 21 de setembre de 2016, per la qual es nomena de forma provisional a
la senyora M. Pilar Vallés i Casanova com a gerent del Consorci Badalona Sud.

-Fundacié Badalona Capital Europea del Basquet: no hi ha nomenant de carrec directiu

IIl. FONAMENTS DE DRET

Primer. NORMATIVA D’APLICACIO

1. Respecte del personal directiu professional

Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public ( LRISP)

Article 13 de Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP)
Articles 85 bis 1.b) i 85 ter de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local (Vigente hasta el 02 de Octubre de 2016).

Article 12 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal
al servei de les entitats locals (RPSEL).

2. Respecte a la potestat d’autoorganitzacié dels municipis:

Articles 4, 19i 20 de la LRBRL

Article 8 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
municipal i de regim local de Catalunya (LMRLC).

Article 6 de la Carta Europea d’Autonomia Local de 15 d’octubre de 1985, ratificada per
I'Estat Espanyol per Instrument de 20 de gener de 1988.

Avantprojecte de llei d'ordenacié del Sistema de Direccid Publica Professional de
I’Administracio de la Generalitat de Catalunya i del seu sector public. Aprovat per Acord del
Govern en 21/07/2015 i finalment decaigut per no haver estat aprovat pel Parlament de
Catalunya durant la passada legislatura.

3. Respecte al contracte laboral d'alta direccié en el sector public:

Reial decret estatal 1382/1985, d'1 d'agost, pel que es regula la relacié laboral de caracter
especial del personal d’alta direcci6.

Decret catala 243/2004, de 30 de marg, sobre determinats aspectes de la contractacio
laboral a la Generalitat de Catalunya.

Disposicié addicional 82 de la Llei 3/2012, de 6 de juliol, de mesures urgents per a la
reforma del mercat laboral, que estableix nous criteris en matéria de retribucions i
extincions dels contractes mercantils o d'alta direccié en el sector pubic estatal. A més
l'apartat 5, paragraf primer de la Disposicié addicional esmentada, va imposar I'obligacio
d’adaptar en el termini de dos mesos els contractes celebrats amb anterioritat al 12/02/12.
Per la seva part, la Disposicio addicional segona (paragraf segon) desenvolupada pel Reial
decret 451/2012, de 5 de marg, pel qual es regula el régim retributiu dels maxims
responsables i directius en el sector public empresarial i altres entitats, va afegir que
'adaptacié dels contractes no podria produir cap increment retributiu pels maxims
responsables o directius en relaci6 amb la seva situacié anterior. Per Gltim la Instruccio
1/2012, de 28 de marg, de la Direcci6 del Servei juridic de I'Estat, conté criteris adrecats als
Advocats de I'Estat que intervinguin en matéria de contractes mercantils i d’alta direccié del
sector public estatal.

Llei catalana 13/2005, de 27 de desembre, del régim d'incompatibilitats dels alts carrecs al
servei de la Generalitat.

Llei catalana 19/2004, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié public i
bon govern.

Segon. REGIM JURIDIC DEL PERSONAL DIRECTIU DELS ENS DELS SECTOR PUBLIC
LOCAL.

Organismes autdnoms

De conformitat amb l'art. 85 bis. 1. b) i €) de la LRBRL, el titular del maxim organ de direccid
dels esmentats organismes ha de ser funcionari de carrera o laboral de les Administracions
publiques o un professional del sector privat, titulats superiors en ambdés casos, i amb més
de cinc anys d’exercici professional en el segon. En els municipis assenyalats en el titol X,
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tindra la consideracié d'organ directiu. La determinacié i modificacid de les condicions
retributives, tant del personal directiu com de la resta del personal, s’hauran d’ajustar en tot
cas a les normes que al respecte aprovi el Ple o la Junta de Govern, segons correspongui.
L'apartat 2 a) de I'esmentat precepte afegeix que els estatuts dels organismes autonoms
locals regularan, d'entre d'altres, la determinacié dels maxims organs de direcci6 de
'organisme, ja siguin unipersonals o col-legiats, aixi com la seva forma de designacio, amb
respecte en tot cas al que disposa I'apartat 1.

No obstant que l'art. 100. 1 i 2 de la LRJSP no té caracter basic cal significar-ho en tractar-
se de normativa de referéncia, establint que el personal dels organismes autobnoms estatals
en matéria de personal estan sotmesos al regim previst per 'EBEP i a la resta de normativa
reguladora dels funcionaris publics i per la normativa laboral.

Societats mercantils locals

De conformitat I'art. 85 ter .3 de la LRBRL, els seus estatuts de les esmentades societats
determinaran la forma de designacié i el funcionament de la Junta General y del Consell
d’Administracio, aixi com els maxims organs de direccié de les mateixes

Convé fer mencié a l'art. 117.4 de la LRIJSP malgrat que aquest precepte tampoc té
caracter basic: les societats mercantils locals en matéria de personal, inclosos a els
directius, és regeixen pel Dret laboral i per les normes que resultin d’aplicacio en funcié de
la seva adscripci6 al sector public estatal incloent-hi sempre entre les mateixes la normativa
pressupostaria, especialment el que s’estableixi en les Lleis de Pressupostos Generals de
I'Estat .

Altrament, de conformitat amb l'art. 2 en relacié amb DA 12 EBEP, les societats mercantils
no estan compreses dins de I'ambit d'aplicacié subjectiu de la referida norma s pero, si
resten sotmeses al compliment dels principis que informen els procediments de seleccié de
personal establerts a la propia Llei per a la seleccio de personal funcionari i laboral: a)
Publicitat de les convocatories i de les seves bases. b) Transparéncia. ¢) Imparcialitat i
professionalitat dels membres dels organs de seleccid. d) Independéncia i discrecionalitat
tecnica en l'actuacié dels organs de seleccié. e) Adequacié entre el contingut dels
processos selectius i les funcions o tasques a desenvolupar. f) Agilitat, sense perjudici de
I'objectivitat, en els processos de seleccio.

Consorcis

De conformitat amb l'art. 121 de la LRIJSP —de caracter basic-, el personal dels consorcis
pot ser funcionari o laboral i ha de procedir exclusivament de les Administracions
participants. El seu regim juridic sera el de I’Administracio Publica d’adscripcio i les seves
retribucions en cap cas podran superar les establertes per a lloc de treball equivalents en
agueixa.

Excepcionalment, quan no resulti possible comptar amb personal procedent de les
Administracions participants en el consorci en atencié a la singularitat de les funcions a
desenvolupar I'organ competent de I'Administracié a la que se estigui adscrit, podra
autoritzar la contractacié directa de personal per part del consorci per a I'exercici de les
esmentades funcions.

Fundacions

De conformitat amb I'art. 129 de la LRJSP - de caracter basic- regulador de I'adscripci6 de
les fundacions, els estatuts de cada fundacioé determinara I’ Administracié Publica a la que
estara adscrita de conformitat amb el previst al propi article.

Considerem que aquesta adscripcio determina que les esmentades fundacions, en matéria
de personal, inclosos els directius, es regeixen pel Dret laboral i per les normes que resultin
d’aplicacio en funcié de la seva adscripcio al sector public local. En aquest sentit I'art. 132.3
de la LRBRL que no té caracter basic.

Tanmateix, amb la mateixa fonamentacié juridica feta en relacié a les societats mercantils ,
les fundacions del sector public també estan excloses de I'ambit d'aplicacié subjectiu de
'EBEP pero, estan sotmeses al compliment dels principis que informen els procediments de
seleccid de personal establerts a la propia Llei per a la seleccié de personal funcionari i
laboral.
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Tercer. SISTEMA DE DESIGNACIO DEL PERSONAL DIRECTIU DELS ENS DELS
SECTOR PUBLIC LOCAL.

Els municipis de regim comu no disposen del regim d’organs directius del municipis de
grans poblacions regulats al Titol X de la LRBRL i, si bé l'art. 13 de I'EBEP, contempla
especificament el personal directiu professional i perfila un sistema de designacié del
personal directius -el qual haura d'ajustar als principis de mérit i capacitat i a criteris
d’idoneitat, i es portara a terme mitjancant procediments que garanteixin la publicitat i la
concurréncia- I'aplicacié de I'esmentat precepte restaria subordinada a la regulacié de
desplegament que “podran” realitzar I'Estat espanyol i les comunitats autbnomes.

En paraules del professor Mauri, no s’han de confondre els procediments de designacié del
personal directiu amb els procediments d'accés a l'ocupacido publica o amb els
procediments de provisio de llocs de treball amb el sistema de designacié de personal
directiu professional de I'art. 13 de 'EBEP. Efectivament aquest precepte assenyala que la
determinacio de les funcions directives es definira a través de les normes especifiques de
cadascuna d'elles i la seva designacié atendra a principis de mérit i capacitat i a criteris
d’idoneitat i, es portara a terme mitjangant procediments que garanteixin la publicitat i la
concurréncia.

L'aplicacié de l'esmentat precepte a les societats mercantils i a les fundacions es
fonamenta en el caracter basic i, per tant, de referéncia de la referida norma.

Davant la manca de regulacio estatal i autondomica en matéria de regim juridic dels personal
directiu professional es pot defensar la possibilitat de que les corporacions locals, en
exercici de la potestat reglamentaria i d’autoorganitzacié reconeguda a l'article 4.1.a) de la
LRBRL i a I'article 8.1.a) del TRLMRLC, configurin de manera transitoria el regim juridic del
personal directiu de I’Ajuntament de Badalona inclos el personal directiu dels ens del seu
sector public local, mitjancant els corresponents Reglaments Organics Municipals, fins el
desplegament de la norma per I'Estat o per la Generalitat. Es tractaria d'una regulacio en
base a la regulacié juridica de minims de 'EBEP i a altres instruments derivats de la
legislacié de régim local i de la legislacié de la funci6é publica general, régim que no pot
contradir els preceptes legals vigents o introduir-ne en I'ambit reservat a la llei.

En base a tot I'exposat, i, de conformitat amb exposat al dictamen emeés per la Secretaria
General en relacié als acords d'implantacié i provisié de personal directiu, de data 14 de
setembre de 2016, es conclou que:

Primer. Tant els organismes autonoms com els consorcis estan subjectes a 'EBEP i les
societats mercantils i, les fundacions estan sotmeses al compliment dels principis que
informen els procediments de seleccid de personal establerts a la propia Llei per a la
seleccio de personal funcionari i laboral.

Segon. Per a la designaci6 de personal directiu dels ens que conformen el sector public
local de I’Ajuntament de Badalona s’hauria de tenir en compte els requisits exigits a l'article
85 bis 1. b) de la LRBRL. per als carrecs directius dels organismes autonoms. En aquest
sentit, cal significar que els Estatuts de la Societat Badalona Comunicacié recullen els
requisits que l'art. 85 bis 1 b) estableix per a carrecs directius dels organismes autdnoms
malgrat que no es tracta d’un organisme autonom.

Tercer. El sistema de designacié dels meritats carrecs directius hauria atendre
necessariament a principis de meérit i capacitat i a criteris d’idoneitat i, es portara a terme
mitjancant procediments que garanteixin la publicitat i la concurréncia, atenent en cada cas
al grau de subjeccié a 'EBEP i d’'altres normatives sectorials que resultin d’aplicacio, com
és el cas del servei public de comunicacié audiovisual local.

A més, caldra estar a la previsio de l'article 57.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacidé publica i bon govern, que introdueix els requisits de
competéncia professional, qualificacié i experiéncia pel nomenament dels titulars dels
organs de direccio6 dels organismes publics.

Quart. De conformitat DA12a de la LRBRL cal procedir, mitiancant a cord de Ple de
I'Ajuntament, a classificar les entitats vinculades o dependents de I'Ajuntament a efectes de
determinar el nombre de components dels seus Organs superiors de govern com del
nombre minim i maxim dels seus directius i les seves retribucions total. En conseqiéncia,
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fora convenient que, I'esmentada reestructuracié organitzativa, mitjangant la modificacio
dels corresponents estatuts, es dugui a terme en el marc de la modificacié del Reglament
Organic Municipal, per a regulacié del régim juridic en matéria de personal directiu
professional no reservades a llei.”

En conseqiiéncia, d'acord amb l'article 172 del Reglament d'organitzacié, funcionament i
regim juridic de les entitats locals, aprovat pel Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre,
i amb alld anteriorment exposat, procedeix donar compte a la Junta de Govern Local de
l'informe esmentat i notificar-lo al Servei de Recursos Humans i als ens publics municipals.

Votacio.
La proposta precedent va ser aprovada per unanimitat.
Vots a favor: 10

3. Aprovar el Pla de Formacié Continuada del bienni 2016 i 2017 per als empleats de
I'Ajuntament de Badalona.

PROPOSTA D'ACORD

Identificacio:

Tipus d'acord: Aprovacié del Pla de Formacié Continuada biennal 2016 i 2017 per als
empleats de I'Ajuntament de Badalona.

Organ que resol: Junta de Govern Local

Caracter de la resolucid: Exhaureix la via administrativa.

Interessat: Personal al servei de I’Ajuntament de Badalona .

NUm. d’expedient; 519/PF-1/16

Antecedents:

1.El Pla de Formacié Continuada del bienni 2016 i 2017 per als empleats de I'Ajuntament
de Badalona té el seu origen en el procés de Deteccié de necessitats formatives que es va
dur a terme entre el 23 de desembre de 2016 i el mes de juny de 2016 on s’ha promogut la
participacié dels empleats/des, els comandaments, els assessors i la linia directiva
d’aquest Ajuntament, aixi moltes persones de la nostra organitzacié han proporcionat
informacié i han compartit reflexions relatives a les necessitats de formacié i de
desenvolupament dels empleats/des de la nostre Ajuntament. L'estudi i analisi d’aquesta
informaci6é ha comportat la redaccié d'aquest pla.

El Pla de formacié de I'Ajuntament de Badalona és un document que recull totes les
accions formatives concretes i especifiques que aquesta organitzacié necessita per assolir
els seus objectius estratégics a mig i llarg termini desenvolupant les competéencies
professionals dels empleats/des municipals.

Aquest Pla de formacio té un caracter biennal corresponent als anys 2016 i 2017 i és una
eina al servei de nostre organitzacié i de totes les persones que treballen al nostre
Ajuntament.

2.Els eixos d’aquest Pla de Formacio son:

- Donar a suport a les linies estratégiques de I'Ajuntament de Badalona amb activitats
formatives que contribueixin a assolir els resultats previstos d’aquesta administracié.

- Millorar les competéncies professionals de totes les persones que integren aquesta
organitzacio.

- Respondre a les necessitats d’actualitzacié professional dels empleats/des d'aquest
Ajuntament a fi d’estar al dia dels canvis dels marcs normatius i procedimentals.

- Incrementar la qualitat i I'eficiencia dels serveis publics en la prestacié de serveis a la
ciutadania.

1.Les principals novetats d’aquest Pla de Formacio son:

- Inclusié d’accions formatives provinent del desplegament de les linies estrategiques, en
'ambit de igualtat, en la introduccié de la perspectiva juvenil a les actuacions i programes
municipals.

- Donar sortida a totes les necessitats en formacié especialitzada que requereixin els
diferents ambits, arees, serveis o departaments per al desenvolupament de les seves
funcions, amb especial atencio a les necessitats derivades dels canvis organitzatius.
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- Formar de tots aquells canvis normatius que els afectin directament, amb especial atencié
a la llei de la transparéncia i a de les noves lleis de procediment administratiu i de régim
juridic del sector public i d'altres novetats legislatives que siguin d'especial transcendéencia
per a la nostra administracio.

- Aprofundir en el coneixement de les eines 2.0, xarxes socials, noves tendéncies a internet
per incrementar les competéncies digitals.

- Aprofundir en el coneixement i I'aplicacié de I'administracié electronica.

- Incrementar el nombre d'activitats formatives dissenyades a mida, d’acord amb les
demandes formatives formulades.

1.El nou Pla de Formacio s’estructura en 12 funcions de formacié i conté 85 accions
formatives, de les quals 55% sén de nou disseny respecte altres plans anteriors. Aquestes
activitats formatives s'organitzaran repartides entre els anys 2016 i 2017.

2.Acord de la Comissio de Formacié de data 23 de setembre de 2016 donant el vistiplau al
Pla de Formacié Continuada del bienni 2016 i 2017, a excepcio de la representacio sindical
de la UGT.

3.En data 30 de setembre de 2016 la cap del Servei d’Organitzacié i Recursos Humans, per
delegacio del tinent d’alcalde i regidor de 'Ambit de Badalona Democratica (Resolucié de
data 18/01/2016), ha dictat una instruccié mitjancant la qual ordena que des del Servei
d’Organitzacid i Recursos Humans es tramiti I'expedient que correspongui per a I'aprovacié
del Pla de Formacié Continuada del bienni 2016 i 2017 per als empleats de I'Ajuntament de
Badalona.

Fonaments juridics:

4.Capitol | de I'annex V del Reglament de condicions socials del conveni col-lectiu i pacte
de condicions aplicable al personal en actiu de I'’Ajuntament de Badalona.

5.Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

6.Normativa reguladora de la formacié aprovada per I'Ajuntament Ple el 30 de maig de
2006 per la qual i d’acord amb el paragraf segon del punt tercer, I'aprovacié dels plans de
formacié continuada correspondra a la Junta de Govern Local.

En conseqiiéncia, considerant que no hi ha obstacle d’ordre legal ni reglamentari proposo
al regidor de I’Ambit de Badalona Democratica que validi i ordeni la tramitacié a la Junta de
Govern Local de la seguent proposta:

PRIMER.- Aprovar el Pla de Formacioé Continuada del bienni 2016 i 2017 per als empleats
de I'Ajuntament de Badalona que s’adjunta en el document annex 1 que integra aquesta
proposta d’acord.

SEGON.- Donar compliment als tramits procedimentals que en dret procedeixin en ordre al
bon fi i execuci6 dels precedents acords.

Votacio.
La proposta precedent va ser aprovada per unanimitat.
Vots a favor: 10

Ambit de Badalona Habitable, Prospera i Sostenible

4. Aprovar la dissolucié de la Junta de Compensacié del Pla Especial Urbanistic per a
la implantacié d'un equipament de tipus sanitari as sistencial de titularitat privada
situat a I'avinguda Marqués de Montroig i carrer Po nent de Badalona.

Antecedents

1. Per acord de la Junta de Govern Local en sessio celebrada en data 21 de setembre de
2010 es va aprovar la constitucié de la Junta de Compensacio del Pla Especial Urbanistic
per a la implantacié d’'un equipament de tipus sanitari assistencial de titularitat privada situat
a l'avinguda Marqués de Montroig i carrer Ponent de Badalona, formalitzada en escriptura
publica atorgada davant el Notari de Barcelona Sr. Miquel Tarragona Coromina en data 23
de juny de 2010 (nGm. de protocol 2.141).
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2. L'esmentada Junta de Compensacio va ser inscrita al Registre d’Entitats Urbanistiques
Col-laboradores en data 30 de novembre de 2010, practicant-se I'assentament 3.343 del
tom 26, del llibre basic del Registre d’entitats urbanistiques col-laboradores.

3. En la sessié de I'Assemblea General de la Junta de Compensacié del PEU per a la
implantacié6 d’'un equipament de tipus sanitari-assistencial de titularitat privada situat a
l'avinguda Marqués de Montroig i carrer Ponent de data 5 d’abril de 2016 es va adoptar per
unanimitat dels assistents l'acord de dissoldre voluntariament i liquidar la Junta de
Compensacié esmentada, en virtut de I'establert a I'article 34.2 dels Estatuts de la Junta i
l'article 195 del Decret 305/2006, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei d’Urbanisme,
subrogant-se Il'adjudicataria de I'Gnica finca resultant del Projecte de Reparcel-lacié de
I'ambit, aprovat definitivament per acord de la Junta de Govern Local de data 25 de juliol de
2013, la mercantil “INMOBILIARIA MAR, SLU", en les obligacions concretes per la Junta
de Compensacio amb I'Ajuntament de Badalona, consistents en I'execucio de les obres de
millora de la urbanitzacio dels espais externs a I'ambit, en concret, I'enjardinament i la
vorera del carrer Marqués de Montroig, quedant dita finca resultant gravada registralment
amb dita obligacid.

4. En data 31 de maig de 2016 mitjancant escrit presentat en el Registre General, el Sr.
LMG, actuant en condicié de President de la Junta de Compensacié esmentada, ha
sol-licitat la dissolucié de I'esmentada Junta per haver complert amb totes i cadascuna de
les finalitats per la qual va ésser constituida, i en ser un Unic titular, I'adjudicatari de I'inica
finca resultant derivada del Projecte de Reparcel-lacié corresponent a aquest ambit, tal i
com s'acredita en I'esmentat Certificat aportat i en la Nota registral que s’adjunta, donant
trasllat a I'Ajuntament del certificat emes pel Secretari de la Junta de I'acord de dissolucio
de la mateixa adoptat en sessio de 5 d'abril de 2016.

5. La peticié de dissolucié es va sotmetre a informacio publica i es va publicar al BOP de
data 22 de juny de 2016, i al taulell d'anuncis de I'oficina d’informacié municipal per termini
d'un mes, sense que durant I'expressat termini s’hagués presentat cap al-legacio per part
de possibles particulars afectats.

Fonaments de dret

1) D’acord amb l'article 131.3 del Decret Legislatiu 1/2010 de 3 d’agost pel qual s’aprova el
Text refos de la Llei d’'urbanisme, la dissolucié d’'una junta de compensacio, en la modalitat
de compensacio basica, es pot acordar si ha acomplert les seves obligacions i ha lliurat les
obres d'urbanitzacié, de conformitat amb el projecte aprovat, si I'administracié competent ha
rebut els terrenys de cessi6é obligatoria i gratuita i si s’ha pagat el preu just, un cop sigui
ferm a tots els efectes, si la junta és la beneficiaria de I'expropiacio.

2) L'article 195.1 del Decret 305/2006 de 18 de juliol pel qual s’aprova el Reglament de la
Llei d’'Urbanisme estableix que la dissolucio de les entitats urbanistiques col-laboradores es
produeix pel compliment de les finalitats per les qual van ser creades i requereix, en tot cas,
acord de I’Ajuntament o de I'altra administracié urbanistica actuant competent.

3) D’acord amb l'apartat 2 de I'esmentat article 195 del Reglament, no procedeix I'aprovacié
de la dissolucié de I'entitat mentre no consti el compliment de les obligacions que estiguin
pendents.

De conformitat amb l'article 195 del Reglament de la Llei d’'Urbanisme, al no constar cap
obligacié pendent de compliment per part de la Junta procedeix a criteri de la sotasignat
aprovar la dissolucié de la Junta de Compensacié del Pla Especial Urbanistic per a la
implantacié d'un equipament de tipus sanitari assistencial de titularitat privada situat a
'avinguda Marqués de Montroig i carrer Ponent de Badalona.

D’acord amb el Text Refés del Pla especial urbanistic per a la implantacié d’'un equipament
de tipus sanitari assistencial a Badalona, no hi ha cap cessi6 a realitzar, ni obres
d'urbanitzacié dins de l'ambit i s’han liquidat les indemnitzacions determinades en el
Projecte de Reparcel-laci6.

Els propietaris de I'ambit hauran d’executar les obres de millora de la urbanitzacié dels
espais exteriors i publics corresponents a l'actual zona verda que fa front a l'avinguda
Marqués de Montroig, de 2.189,85 m?® i 426,48 m® de vorera en el moment en que es
sol-liciti la llicencia d'obres de I'edificacié que es vulgui construir en el solar resultant de la
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reparcel-lacié. Al tractar-se de terrenys externs al poligon d’'actuacid, no procedeix la
redaccid d’'un projecte d'urbanitzacio vinculat al projecte de reparcel-lacio.

Respecte al compte de liquidacié provisional del projecte de reparcel-lacio, al tractar-se
finalment d’'un projecte de propietari Unic a I'naver indemnitzat al propietari minoritari, i
atenent que les obres d'urbanitzacié dels terrenys externs al poligon aniran condicionades a
I'obtenci6 de la llicéncia, no es requereix la liquidacié definitiva.

4) L'article 130.2) del DL 1/2010 abans esmentat, estableix en el seu apartat 2.a.) que:

“2. La constitucié de la junta de compensacié a que es refereix I'apartat 1 no és obligada en
els suposits segients:

a) Si hi ha una Unica persona propietaria 0 bé una Unica comunitat en proindivis, sempre
gue aquesta situacio es mantingui mentre s'executin les obres d'urbanitzacio.”

En aquest cas, un cop aprovat definitivament el Projecte de Reparcel-lacid i inscrit aquest
en el Registre de la Propietat, en resulta una parcel-la Gnica edificable i indivisible, inscrita a
nom d’un Unic titular, el que fa innecessari el manteniment de la Junta de Compensacio-
L'article 34.1.3) dels Estatuts de la Junta de Compensacié aprovats definitivament i
actualment vigents determina que es causa de dissolucié de la Junta:

“3. De forma voluntaria, per acord de '’Assemblea General adoptat amb el quérum del 80%
de les quotes, sens perjudici del compliment per subrogacié de les obligacions contretes i
de les responsabilitats subsidiaries que es poguessin donar. La dissolucié voluntaria donara
lloc a I'extincié de la personalitat juridica i, si convé, a la transformacié de la Junta en
societat civil o mercantil.”

| I'article 34.2.) dels mateixos Estatuts estableix que:

“34.2. En els suposits previstos en els punts 2, 3 i 4 de I'apartat anterior, la dissolucioé haura
d'ésser aprovada per I'Ajuntament i comunicada al Registre d’Entitats Urbanistiques
Col-laboradores.”

Que tal i com consta en el certificat de la Secretaria de la Junta de Compensacié aportat pel
President de dita Junta, '’Assemblea General Ordinaria de la Junta de Compensacio de 5
d’abril de 2016, va aprovar per unanimitat dels assistents, i de forma voluntaria, la
dissolucioé de la Junta de Compensacid, d’acord amb el previst en els articles 34.1.3 i 34.2
dels Estatuts de la Junta de Compensacio, subrogant-se INMOBILIARIA MAR SLU,
adjudicataria de la Gnica finca resultant del Projecte de Reparcel-lacié, en les obligacions
contretes per la Junta de Compensaci6 amb |'Ajuntament de Badalona, consistents en
I'execucié de les obres de millora de la urbanitzacié dels espais externs a I'ambit, en
concret, I'enjardinament i la vorera del carrer Marqués de Montroig, quedant dita finca
resultant gravada registralment amb dita obligacié.

5)Vist que consta inscrit en el Registre de la Propietat, I'afeccié urbanistica corresponent a
I'execuci6 de les obres externes a I'ambit d’actuacié conforme al que preveu el Pla Especial
abans esmentat.

6) Vist l'article 205.1 d) del Reglament de la LUC, en el Registre d’Entitats Urbanistiques
Col-laboradores s’inscriuen els acords de I'administracié urbanistica actuant pels quals
s'aprova la dissolucié de les entitats urbanistiques col-laboradores.

En aquest sentit, procedeix natificar el present acord al Registre d’Entitats Urbanistiques
Col-laboradores per tal que sigui inscrit al mateix la dissolucié de la Junta de Compensacio
del Pla Especial Urbanistic per a la implantacié d'un equipament de tipus sanitari
assistencial de titularitat privada situat a I'avinguda Marqués de Montroig i carrer Ponent de
Badalona.

7) La competéncia per aprovar el present dictamen la té la Junta de Govern Local, en virtut
de la delegacid efectuada per I'Alcaldia mitjancant resolucié de 23 de juny de 2015.

Per tot aixd, no hi ha obstacle ni legal ni reglamentari per tal que el Regidor de Badalona
Habitable, en exercici de les competéncies que li han estat conferides en virtut de la
delegacié efectuada per I'Alcaldia de I'Ajuntament mitjancant resolucié de 23 de juny de
2015, proposi a la Junta de Govern Local, seguint I'informe técnic de la Técnica Superior en
Dret del Departament de Gestié Urbanistica i Habitatge, I'adopcié del seglient acord:
PRIMER.- Aprovar la dissolucié de la Junta de Compensacié del Pla Especial Urbanistic
per a la implantacié d’'un equipament de tipus sanitari assistencial de titularitat privada situat
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a l'avinguda Marqués de Montroig i carrer Ponent de Badalona, inscrita al Registre
d’Entitats Urbanistiques Col-laboradores en data 30 de novembre de 2010, practicant-se
assentament 3.343 del tom 26, del llibre basic del Registre d'entitats urbanistiques
col-laboradores.

SEGON.- Notificar el present acord als interessats, aixi com al Registre d’Entitats
Urbanistiques Col-laboradores i al Registre de la Propietat de Badalona.

TERCER.- Aquest acord posa fi a la via administrativa d’acord amb el que estableix I'article
2.2 b del Reglament 1093/1997 sobre Inscripcié d’Actes de Naturalesa Administrativa.

Votacio.
La proposta precedent va ser aprovada per unanimitat.
Vots a favor: 10

5. Aprovar definitivament el Projecte de Reparcel:l  acié de propietari Unic del poligon
d'actuacié urbanistica (PAU-1) de la Modificacié pu  ntual del PGM per I'ajust del limit
del sistema portuari de Badalona.

Antecedents

1. Per acord del Conseller de Territori i Sostenibilitat de data 10 de juny de 2015 es va
aprovar definitivament la Modificacié puntual del PGM per l'ajust del limit del sistema
portuari de Badalona, acord publicat al DOGC de data 5 d’agost de 2015. L'esmentada
Modificacié delimita un poligon d’actuaci6 urbanistica (PAU 1) que inclou part del sol inclos
dins la zona de servei portuari que configura I'actual port de Badalona, fixant com a sistema
d’execucié el de reparcel-lacié en la modalitat de compensacié basica.

2. Per acta notarial de data 10 de maig de 2016, atorgada pel Notari de Badalona Sr. Carlos
Vazquez Atkinson, es va formalitzar el projecte de reparcel-lacié voluntaria de les finques
incloses dins I'ambit del PAU 1 de la Modificacié puntual del PGM per I'ajust del limit del
sistema portuari de Badalona, projecte efectuat per I'Gnic propietari de I'esmentat ambit.

3. En data 23 de maig de 2016, el Sr. Imanol Sanz Martinez actuant en la seva condici6 de
Gerent de “Marina Badalona, SA”, va aportar a aquest Ajuntament I'esmentada escriptura
de proposta de reparcel-lacié voluntaria de les finques incloses dins el PAU 1 de la
Modificacié puntual del PGM per I'ajust del limit del sistema portuari de Badalona.

La mercantil “Marina Badalona, SA” ha acreditat ser titular de la totalitat dels terrenys
inclosos dins I'esmentat ambit.

4. La proposta va ser sotmesa a informacio publica pel termini d'un mes, es va publicar al
BOP de data 25 de juliol de 2016.

5. Durant el periode d'informacié publica no s’ha presentat cap al-legacio al respecte.

6. En data 18 de juliol de 2016, la Junta de Govern Local en sessi6 extraordinaria i urgent
va aprovar inicialment el Projecte d'Urbanitzacié del PAU-1 de la Moadificacié puntual del
PGM per I'ajust del limit del sistema portuari de Badalona. L'esmentat acord va ser publicat
al BOP de data 5 d’agost de 2016. Vist que durant el periode d’informacié publica que ja ha
finalitzat no s’han presentat al-legacions contra el mateix, aquest es considera aprovat
definitivament.

7. El Projecte ha estat informat favorablement per l'arquitecta del departament de Gestié
Urbanistica i Habitatge en data 2 de novembre de 2016.

Fonaments de dret

1) L’article 164.1 del Decret 305/2006 pel qual s'aprova el reglament de la Llei d’'Urbanisme
de Catalunya, estableix que “totes les persones propietaries de finques incloses en un
poligon d'actuacié urbanistica subjecte al sistema de reparcel-lacié6 poden formular, de
comu acord i mitjangant I'atorgament d’escriptura publica, una proposta de reparcel-lacio
voluntaria”.

2) Vist l'article 164 de I'esmentat text legal, totes les persones propietaries de finques
incloses en un poligon d’actuacié urbanistica subjecte al sistema de reparcel-laci6 poden
formular, de comu acord i mitjancant I'atorgament d’escriptura publica, una proposta de
reparcel-lacié voluntaria.
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3) L'article 43.c) del Text Refds de la Llei d’'Urbanisme de Catalunya, estableix que, en el
cas que per mitja d’'una modificacié del planejament urbanistic general s'incrementi el
sostre edificable d'un sector o d’'un poligon d’actuacié urbanistica, els propietaris han de
cedir el sol corresponent al 15% de l'increment d'aprofitament urbanistic. D’acord amb
l'apartat 3 de I'esmentat article, la cessié de sol amb aprofitament a I'administracioé pot ser
substituida per I'equivalent del seu valor economic en els suposits en qué I'ordenacio
urbanistica déni lloc a una parcel-la Gnica i indivisible o si resulta materialment impossible
individualitzar en una parcel-la urbanistica I'aprofitament que s’ha de cedir.

Per acord de I'’Ajuntament Ple en sessi6 de 4 de desembre de 2015 es va acordar nomenar
a “Marina Badalona, SA” com a administracié actuant en la gestié del PAU 1 de la
Modificacié puntual del PGM per I'ajust del limit del sistema portuari de Badalona, la qual,
en la seva condicié d’administracié actuant, sera receptora de la cessio d’aprofitament
prevista pel planejament.

Vist el Projecte de Reparcel-lacié presentat a tramit, la cessio del 15% de I'increment
d’'aprofitament se substitueix pel seu equivalent en metal:lic, i aquest import sera destinat,
d’acord amb les prescripcions de l'article 224.2 d) del Decret 305/2006 de 18 de juliol pel
qual s’aprova el Reglament de la Llei d’Urbanisme, a la construccié del viaducte ferroviari
gue permetra connectar fisicament, salvant la linia ferroviaria, la fagcana maritima del barri
del Gorg amb el Port de Badalona. D’acord amb el Projecte de Reparcel-lacié que s’aprova,
la cessid de l'increment de I'aprofitament es valora en 1.391.808'179€.

Vist l'article 46 del TRLUC, l'administraci6 actuant no participa de les carregues
d’'urbanitzacié dels terrenys amb aprofitament urbanistic que rep en compliment del deure
de cessié de sol amb aprofitament que preveu larticle 43, els quals s’han de cedir
urbanitzats.

4) Pel que fa a la tramitacié de I'expedient, I'article 164.2 de I'esmentat text legal estableix
gue “sense necessitat d'aprovacié inicial, 'administracié actuant ha de sotmetre la proposta
a informacio publica per un termini d'un mes i simultaniament ha de donar audiéncia a la
resta de persones interessades amb citacié personal. L'aprovacié definitiva del projecte
s’ha d'ajustar al que estableix I'article 119.2.d) del Text Refés de la Llei d’'Urbanisme”.

5) L'article 125.5 del Reglament de la Llei d’'Urbanisme estableix que I'aprovacié definitiva
del projecte d’urbanitzacié ha de ser prévia o simultania a la del projecte de reparcel-lacid.
Vist I'exposat, a criteri de la sotasignat procedeix aprovar definitivament el Projecte de
Reparcel-lacié voluntaria de les finques incloses dins el PAU 1 de la Modificacié puntual del
PGM per I'ajust del limit del sistema portuari de Badalona.

6) La competéncia per aprovar el present acord correspon a la Junta de Govern Local en
virtut de la delegacio6 efectuada per I'Alcaldia mitjancant resolucio de 23 de juny de 2015.
Per tot aixd, no hi ha obstacle ni legal ni reglamentari per tal que el Regidor de Badalona
Habitable, en exercici de les competéncies que li han estat conferides en virtut de la
delegacio efectuada per I'Alcaldia de I'Ajuntament mitjancant resolucié de 23 de juny de
2015, proposi a la Junta de Govern Local, seguint I'informe de la Técnica Superior en Dret
del Departament de Gestié Urbanistica i Habitatge, I'adopcié del seglient acord:

PRIMER.- Aprovar definitivament el Projecte de Reparcel-lacié voluntaria de les finques
incloses dins I'ambit del PAU 1 de la de la Modificacié puntual del PGM per I'ajust del limit
del sistema portuari de Badalona, formulat pel propietari de la totalitat de les finques
incloses dins I'esmentat ambit.

SEGON.- Notificar el present acord a tots els interessats i procedir a la seva publicacié en
la forma prevista a l'art. 111 en la seva remissio al 108 del Reglament de Gestio
Urbanistica, que haura d’'ésser al BOP, al taul6 d’anuncis de I'’Ajuntament i en un diari de
difusié corrent a Badalona.

TERCER.- El present acord posa fi a la via administrativa d’acord amb el que estableix
l'article 2.2.b) del Reglament 1093/1997 sobre Inscripcié al Registre de la Propietat d’Actes
de Naturalesa Urbanistica.

Votacio.

La proposta precedent va ser aprovada per unanimitat.

Vots a favor: 10
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Ajuntament de Badalona

Secretaria General

Proposicions urgents

No se’n va presentar cap.

Precs i preguntes

No se’n va produir cap.

Final.

La Presidéncia dona per acabada la sessi6 a les nou hores i vint-i-cinc minuts, de la qual
com a secretaria accidental, dono fe.

Vist i plau
L’alcaldessa El secretari general
M. Dolors Sabater i Puig Isidre Marti i Sarda
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